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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

ORDEN de 30 de diciembre de 1987 por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Agentes de la Administracion de Justicia.

2654

En virtud de lo dispuesto en los articulos 455, 490 y 491 de la
Ley nica 6/1985, de 1.de julio, del Poder Judicial, y articulos
16 y siguientes del Reglamento Orgdnico de los Cuerpos de
Oficiales, Auxiliares y Agentes de ln Administracién de Justicia,
aprobado por Real Decreto 2003/1986, de 19 de septiembre,

Esta Subsecretaria acuerda convocar pruebas selectivas para
cubnr en turno libre 440 plazas existentes en Ia plantilla, mas un
10 por 100 para opositores que hayan aprobado en expectativa de
destino; en total, 484 pilazas con sujecion a las siguientes

Bases de Ia convocatoria

. 1. Normas generales

L1 Se convocan pruebas selectives para cubrir 440 plazas
desiertas del Cuerpo de Agentes de la Administracién de Justicia,
mas un 10 por 100 para opositores aprobados ¢n expectativa de
destino; en total, 484 plazas. ]

1.2 La realizacién de estas prucbas sclectivas s¢ ajustard a lo
establecido en la Ley 671985, de 1 de julio, Orgdnica del Poder
Judicial, y en el Reglamento Orgdnico de los Cuerpos de Oficiales,
Auniliares y Agentes de la Administracién de Justicia, aprobado
por Real Decreto 200371986, de 19 de septiembre.

En lo no previsto en esta convocatoria se estard a lo dispuesto
en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
Ia Funcién Publica, y en e} Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de ia Administracion ded Estado, aprobadoe por
Real Decreto 222371984, de 19 de diciembre.

1.3 E! procedimiento de seleccién de los aspirantes constara
de las siguicnies fases:

a)} Valoraciéon de méritos.
b) Oposicién. _

1.3.1 Fase de valoracién de méritos.—En esta fase sélo podran
participar aquellos aspirantes gue, no siendo funcionarios de 1a
Administracién de Justicia, hayan prestado servicios en ia misma
como interines, sustitutos o contratados, nombrados antes del | de
octubre de 1986, fecha de entrada en vigor del Reglamento
Organico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agentes de la
Administracién de Justicia, aprobado por Real Decreto 2003/1986,
de 19 de septiembre.

1.3.2 Los servicios efectivos susceptibles de valoracién debe-
rin haber sido prestados en plaza de mrvel superior o igual al del
Cuerpo de Agentes de Ja Administracién de Justicia. Deberdn
alegarse en la instancia, a la que adjuntarin certificacidén expedida
por los Secretarios de los Juzgados o Salas de Gobierno donde el
aspirante haya prestado los servicios, segin modelo que se adjunta
como anexo I, sin perjuicio de que el ismo convocante de las
pruehas, por conducto de la Subdireccién General de Personal,
pueda efectuar las comprobaciones que se consideren oportunas, Y
solamente podréin hacerse valer por ltima vez ¢n e5la convocato-
ria,

1.3.3 Los citados servicios susceptibles de valoracién deberdn
haberse prolongado, al menos, durante un mes completo y, en el
casc de que el candidato no se hallare prestando servicios al hacerse
piblica esta convocatoria, tales servicios deberdn haberse llevado a
cabo deatro de los cinco afos inmediatamente anteriores.

1.3.4 Al ser convocadas por Resoluciones de esta misma fecha
prucbas sclectivas para ingreso en los Cu de Oficiales,
Auxiliares y Agentes, los candidatos sdlo n acreditar los
servicios efectivos en una sola de ellas, segin el carcter de la plaza
en que hubieran prestado los servicios, .

3.3 No 4n acogerse & esla fase quienes, al concluit el
plazo de presentacion de solicitudes, s¢ hallaren en una relacion
mancnte de trabajo con cnalquiera de las Administraciones

cas.

1.3.6 La valoracion de los méritos deberd haber finalizado, al
menos, cuarenta ¥ ocho horas antes del imicio de las prucbas de la

fase de opesicion, haciéndose publico su resultado provisional por
el Tribunat nimero 1 de Madnd en el «Boletin Oficial del Estadon,
1.3.7 Finalizada la fase de valoracién de méritos, los aspiran-
tes s¢ someterin a las restantes pruebas de Ia fase de oposicién,
conjuntamente con los demds aspirantes del turno libre.

1.4.1 Fase de oposicion.-Esta fase constard de dos gjercicios,
escritos y eliminatorios, que se desarrollaran en la forma que a
continuacion se indica;

Primer ejercicio.—Constard de las pruebas siguientes:

a) La primers consistird en constestar a un cuestionario o test
en un tiempo maximo de treinta minutos sobre un programa de
cultura general adecuada a las funciones de Agente Judicial.

b} ﬁ segunda consistird en redactar en un tiempo maximo de
una hora una diligencia judicial en que sca necesaria la interven-
cién del] Agente,

Entre las dos prucbas de este ejercicio mediard el lapso que el
Tribunal estime imprescindible para su adecuado desarrolio,
debiende celebrarse, en todo caso, para cada aspirante ambas
sesiones en ¢l mismo dfa, )

Segundo ejercicio.~Consistirs en responder a8 un cuestionario ¢
test en un tiempo maximo de noventa minutos extraido de las
materias del programa relative a la nizacién Judicial.

E! programa de Cultura General y el Temario de Organizacién
Judicial se publican en el anexo I de csta convocatoria.

14.2 Entre la terminacién de uno de los ejercicios y el inicio
del siguiente, habra de mediar un minimo de cuarenta y ocho horas
y un maximo de cuarenta dias.

2. Tribunales

2.1 los Tribunales calificadores de estas pruebas selectivas
estaran formados por los miembros que seiala ¢l Real Decreto
200371986, de 19 de septiembre, y su composicidn se hard piblica
por Resolucion del Ministerio de Justicia cn ¢l «Boletin Oficial del
Estadow». Tendréin la categoria 1 de las previstas er el anexo IV del
Real Decreto 1344/1984, de 4 de julio.

2.2 Los Tribunales calificadores se constituirin a la mayor
brevedad posible, comunicandolo al Ministerio de Justicia haberlo
efectuado, con remisidn del testimonio del acta de ia sesién y, una
vez conocido el ndmero de aspirantes, propondrd al citado Depar-
tamento, & través del Tribunal nimero | de los de Madrid, el
calendario preciso para ¢ desarrolio de las pruebas.

2.3 Cada Tribunal propondré al Ministerioc de Justicia el
numero de colaboradores necesarios para asistir al mismo en las
tareas de vigilancia de exdmenes, contro! y organizacién material
de los mismos, sin que puedan asumir ninguna de las funciones
inherentes a los miembros del Tribunal. Esta propuesta requerira
aprobacién del Ministerio de Justicia

2.4 Los Tribunales no podrin actuar sin la presencia de, al
menos, tres de sus miembros, de los cuales uno de ellos, necesaria-
mente, deberd ser el Agente de la Administracién de Justicia,
extendiéndose por el Secretario acta de cada una de las sesiones gue
se celebren, la cual serd leida en la siguiente sesién y hechas, en su
caso, las rectificaciones que procedan, se autorizard con la firma del
Secretario y ¢l visto bueno del Presidente,

2.5 Para conseguir Ia necesaria coordinacién entre los Tribu-
nales Calificadores establecidos en todas las Audiencias Territoria-
les, twodos ellos actuarin conjuntamente bajo la direccién del
nimero | de los de Madrid, que confeccionard los cuestionarios o
test de los ejercicios de la Oposicién y resolvers cuantas consultas,
interpretaciones v criterios de valoracidn y unificacién puedan
plantearse por los restanics Tribunales sobre las normas de la
COnvoCalona.

26 Cuando la correccidn se realice a través de sisternas
informatizados, los criterios de correccién y valoracién se estable-
cerdn con cardcter general por €l Tribunal nttmero } de Madrid, con
obieto de lograr gue éstos sean uniformes para garantizar la
iguaidad de todos los aspirantes.

2.7 Los Tribunales levantarin acta de las sesiones que cele-
bren, consignando en las mismas ¢l dia, hora y obveto de la reunion.
En las actas relativas a la practica de los ejercicios, se hara constar
el epunciado o contenido de las pruebas o temas gue hayan
desarroliado.
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2.7.1 §i como consecugncia del mimere de aspirantes admiti-
dos s¢ hiciera preciso ampliar el de los Tribunales calificadores o
riodificar su constitucién, se procederd a su desighacién mediante
Resolucidn del Ministenio de Justicia, publicada en el «Boietin
Oficial del Estadom.

2.1.2 En estos supuestos, Ja distribucion de opositores se
lievara a cabo dividiendo el nimero de éstos entre el de los
Tabunales calificadores de cada Audiencia Territonial, de 1al forma
que a cada Tribunal corresponda valorar wn ndmero aproximada-
mente ignal de aspiranies.

2.7.3 Todos los Tribunales calificadores actuardn coordinada-
mente, procurando la mayor uniformidad en 10s criterios valorati-
vos de los ejercicios, sin perjuicio de lo cual, funcionarin con
autenomia respecto a los demds, en cuanio a la seleccion de los
aspirantes, formulando sus propias propuestas con la salvedad
establecida en la base 2.6.

274 Sin perjuicio de lo consignado en ¢! punto anterior,
corresponderd al Tribunal nombrado en cada caso con el nimero
uno, los siguientes cometidos:

a) Cursar de orden de su Presidente citacion al resto de los
Tribunales para constituirse €n un acto conjunte, ¢n los términos
PrEvIStos. :

b) Recibir de los demas Tribunales los expedientes originales
sobre el transcurso de las pruebas y elevarlos, en unién del propio,
al Tnbunal némero 1 de los de Madnd.

c) Adoptar las decisiones que correspondan sobre cuestiones
comunes a todos los Tribunales de cada Audiencia, cuando las
competencias no estén atribuidas a cada uno de ellos.

. 2.81 Los miembros de los Tribunales deberin abstenerse de
intervenir notificindolo al Ministerio de Justicia, cuando concu-
rran en ellos circunstancias de las previstas en ¢l articulo 20 de la
Ley de Procedimiento Administralivo, o si hubieran realizado
tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas de acceso
al Cuerpo de Agentes de la Administracidn de Justicia en los cinco
aios anteriores a la publicacién de esta convocatoria,

2.8.2 El Presidente exigira de los miembros del Tribunal
declaracion formal de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
1ivo.

2.8.3 Asimismo, los aspiranies podrédn recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en el
parrafo anterior.

2.8.4 El plazo para formular la renuncia o manifestar la
abstencion sera de diez dias naturales a parur de la publicacién de
la Lista provisional de aspirantes admitides y excluxdos.

2.8.5 Con anterioridad a la iniciacién de las prucbas selecti-
vas, ¢l Ministerio de Justicia publicarid en el «Boletin Oficial del
Estado» Resolucidn por la que s¢ nombra a los nuevos miembros
del Tnbunal que hayan de sustituir & 108 Qque hubieran perdido su
condicién por alguna de las causas antenores.

2.9 Los Tribunales calificadores adoptardn las medidas preci-
sas de forma que los aspirantes con minusvalias gocen de similares
condiciones la realizacidn de los ejercicios que el resto de los
aspirantes. En este sentido, se establecerin para [as personas con
munusvalias que lo soliciten en las instancias las adaptaciones de
tiempo y medios para su realizacién.

2.10  En ningun caso el Tribunal podré aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un ndmero supenor de
aspirantes gue el de plazas convocadas. Cualguier propuesta de
aproblzlldos que contravenga lo establecido, serd oula de pleno
derecho.

[II. Requisitos de los candidatos

3.1 Los aspirantes a ingreso en ¢} Cuerpo de Agentes de la
Administracién de Justicia, por turno libre, ser admitidos a las
pruebas selectivas deberdn reunir los siguientes requisitos en la
fecha de finalizacién del plazo de presentacidn de instancias:

a) Ser espaiol.

b) Tener cumplidos los diecioche afios de edad. i

¢} Hallarse en posesién del Certificado de Escolaridad o
equivalente, o en condiciones de obtenerlo, .

d) No haber sido condenado, ni estar procesado, ni inculpado
por delito doloso, a menos que hubiera obtenido la rehabilitacion
0 hubiera recaido en la causa auto de sobreseimiento. .

¢} No hallarse inhabilitade para el ejercicio de las funciones
piblicas. )

fy No haber sido separado, mediante procedimiento disciph-
nane, de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni suspen-
dilo para ¢l gjercicio de funciones publicas, en via disciplinana o
judicial, salvo que hubiera sido debidamente rehabilitado. )

g) No padecer defecto fisico o enfermedad que le incapaciie
para ¢] desernpenio del cargo.

IV. Presemtacion y admision de solicitudes

4.1 Quienes deseen tomar parte en estas prucbas selectivas,
deberin hacerlo constar en instancia, que les sera facilitada
gratitamente en &l Tribupal Supremo, Fiscalia, Audiencias Terri-
toriales, Acdiencias Provinciales, Decanalos de las Magistraturas
de Trabajo y Ministerio de Justicia. De no efectuarse [a solicitud en
instancia normalizada, se considerard no presentada, quedando
excluido el aspirante. Caso de presentar dos instancias, sblo se
admitira la que corresponda al domicilio del aspirante.

4.2 En el recuadro donde dice «Provincia de Examen», los
aspirantes por este turno libre deberin precisar la sede de la
Audiencia Territorial donde deseen realizar las pruebas. De no
especificarlo los mismos, se efectuardn en la Audiencia Territorial
correspondiente al domucilio del aspirante,

En el recuadro donde dice «Forma de Accesos, los aspirantes
con puntuacién en la fase de valoracion de méritos indicardn «X»,
¥ los no comprendidos en esta situacidn, indicardn «lx.

En el apartado «Datos a consignar segin las bases de Ia
convocatoriaw, indicaran en el recuadro A) si precisan, en su caso,
adaptaciéo de las pruebas por minusvalias,

4.3 Las instancias se dinigiran al excelentisimo sedor Ministro
de Justicia y su presentacién, una vez efectuado el pago de los
derechos de examen, se podrd realizar £n el Registro General del
Ministenio de Justicia, calle San Bernardo, namero 43, Cddigo
Postal 28015, Madrid, o en la forma establecida en el anticulo 66
de la Ley de Procedimjento Administrativo, en el plazo de veinte
dias naturales, contades a partir del si{guieme al de la publicacidn
de esta convocatoria en el «Boletin Cficial del Estadon.

44 Las instancias que se presenten a través de las oficinas de
Correos deberdn ir en sobre atiento para ser fechadas y selladas por
el funcionario de Correos antes de ser certificadas, como senala el
articulo 66 de la ley de Procedimiento Administrativo. En el sobre
deberd indicarse de manera visible «Oposiciones Administracion
de Justiciaw. :

4.5 Los derechos de examen serdin de 1.100 pesetas, que se
ingresara en la cuenta corriente namero 9.352.793, «Cuerpo de
ﬁgemes de la Administracién de Justicias en cualguiera de las
oficinas de la Caja Postal de Ahorros. En concepto de gastos de
transferencia, los aspirantes abonarin 225 pesetas a la Caja Postal.

En la solicitud deberi figurar el sello de la Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos.

46 Los errores de hechoe que pudieran advertuse en la
solicitud podran subsanarse en cualguier momento, de oficio o a
peticién del interesado por el Ministerio de Justicia. ]

4.7 Terminado el plazo de presentacion de instancias, y
comprobado el pago de los derechos de examen, ¢l Minisieno de
Justicia publicard en el «Boletin Oficial del Estados, en el plazo
maximo de treés meses, Resolucién que contendrd la relacion de
aspirantes excluidos, con indicacidén de las causas de la no
admisién, indicandose, asimismo, los lugares donde se encuentren
expuestas al pablico las listas cenificadas completas de aspirantes
admitidos y excluidos. .

.8 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacidn de
ta Resolucidn, para subsanar el defecto que haya motivado su
exclusidn, circunstancia que, en su caso, dari origen a la oportuna
rectificacion de la lista de admitidos. .

4.9 Contra la Resolucion que excluya definitivamente a algiin
aspirante, podrd éste interponer recurso de reposicién en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacién. Ea la
misma Resolucion se indicard el lugar, fecha y bora de comienzo
del primer gjercicio,

V. Proceso selectivo

5.1 El orden de actuacidn de los opositores se iniciard alfahéti-
camente por el primero de la letra «D», de conformidad con lo
establecido en la Resolucién de 18 de febrero de 1987, de la
Subsecretaria del Ministerio de Justicia, por la que se acoge a la
Resolucidn de t0 de febrero de 1987, de la Secretaria de Estado
para la Administracién Publica.

5.2 En cualquier momento los aspirantes podran ser requeri-
dos por los miembros del Tribunal con la finalidad de que
acrediten su personalidad.

5.3 Si en el desarrollo de [os ejercicios llegara a conocimiento
del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de los requisitos
exigidos en la convocatoria, serd excluido de los mismeos, previa
audiencia del interesado, poniendo los hechos en conocimiento del
Ministerio Fiscal si se apreciare inexactitud en las declaraciones
formuladas cn la instancia para concwrrir a las pruebas. La
exclusion de cualquier opesitor s¢ comunicard acto seguido al
Ministerio de Justicia.

54 Se efectuard un solo lUamamiento para cada ejercicio,
queidando decaidos en su derecho los opositores que no comparez-
can a realizarlo, 2 menos que con anterioridad a dicho acto
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justifiquen la causa de su incomparecencia, 1a cual serd libremente
apreciada por ¢l Tribunal. 8i por ésie fuera admitida, serdn objeto
de nueva convocatoria para cuando el Tribunal asi lo acuerde. Si
La causa alegada fuera de enfermedad, el Tribunal podra requerir la
aportacién de certificado médico expedido por Médico Colegiado
y si lo considera oportuno, podrd recabar la informacién perti-
nente,

. 55 [Iniciada la oposicion, los sucesivos anuncios y convocato-
rias de] Tribunal se expondrin en los locales donde se celebren los
ejercicios, con veinucuatro horas de antelacion, al menos, al
comienzo de la prueba, si se trata del mismo ejercicio, o de
cuarenta ¥ ocho 81 se trata de uno nuevo,

5.6 te ¢l desarTollo de los ejercicios el Tribunal adoptard
sus decisiones por mayoria de votes, siendo de calidad el del
Presidente en caso de empate, quien resolverd las dudas decidiendo
lo nte en los supuestos no previstos, o remitiendo consulta
al Tribunal mimere 1 de los de Madrid.

57 H selectivo comenzard a partir del 1 de mayo de
1988, y tendra una duracién maxima de seis meses, salvo causas de
fuerza mayor, libremente apreciadas por ¢l Minisierio de Justicia,

V1. Valoracion de los méritos y calificacion de los ejercicios

6.1 Fase de valoracion de méritos-La valoracién de los
méritos sefialados en la base 1.3.1 y siguientes, se realizard en la
forma que a continuacidén se concreta:

a) Los méritos se calificardin otorgando a los aspirantes ¢1 8 o
el 0,66 por 100, respectivamente, por cada 2io o mes completo de
la suma de las puntuaciones maximas de calificaciones de los dos
‘ei]::rmcios (30), sin que en ningun caso pueda exceder del 45 por 100

la referida puntuacién méxima (13,5} puntos. El tiempo se
computard desde la fecha de nombramiento hasta la fecha de
publicacién en ¢l «Boletin Oficial del Estadon de esta convocatoria.

Dicha valoracién se realizard por el Tribunal namero 1 de
Madrid y se publicard con caricter provisional en ¢l «Holetin Oficial
del Estadow, concediéndose un plazo de diez dias naturales para que
los interesados puedan formular las reclamaciones oportunas.

Pasado esie plazo, ¢l Tribunal 1a elevard a definitiva con las
correcciones estimadas.

b} Los puntos asi obtenidos s¢ aplicardn, de oficio y, en su
caso, a cada uno de los ejercicios de la fase de oposicidn, de tal
forma que sumados a los conseguidos en la cabificacién de éstos, se
alcance 1a puntuacién establecida para superar cada uno de dichos
&jercicios.

No se podrin aplicar dichos puntos en cualquiera de las pruebas
o ejercicios de que consta la oposicién, cuando el aspiranic haya
sido calificado con cero puntos, guedando, por tanto, eliminados.

¢) Los puntos que no hayan pecesitado los aspiranies para
superar los E&ucws de 1a fase de oposicidn se sumarin a la
puntuacién & efectos de establecer ¢l orden definitivo de
aspirantes.

6.2 Fase de oposicidn.-Los gjercicios de la fase de oposicién |

se calificardn de la forma siguienie: .

a) Primer ejercicio.—Cada proeba se calificars de cero a diez
puntos, siendo eliminados los opositores que no oblengan un
minimo de cinco puntos en cada una de ellas

. b} Segundo egerticio.-Se calificard de cero a diez puntos,
siendo necesario, para no ser eliminado, obtener un mimumo de
cinco puntos.

6.3 Lla calificacion fipal vendrd determinada por la suma de
las puntuaciones obienidas en )a fase de concurso y oposicidn. En
¢aso de empate, tendrd preferencia el que no hubiera utilizado los
puntos de la fase de valoracion de méntos. De persisur el empate,
el t?rdi:ln se establecerd atendiendo a la puntuacitn de la dibigencia
Judicial,

VII. Lista de aprobados y relacidn de vacantes

7.1 Al finalizar el primer ejercicio obligatorio, los Tribunales
hanin pablicas en los tablones de anuncios de las Audiencias
Territoriales, las listas de opositores que hayan superado dicho
ejercicio, con precisidn de los puntos que, en su caso, y derivados

e la fase de concurso, hayan aplicado para la consecucidn
individual de las calificaciones minimas. Las listas no conteadrin
a los opositores que no hubieran alcanzado dichas puntuaciones
minimas, i

7.2 Dado que las pruebas de 1a oposicién se celebran de forma
desconcentrada, los Tribunales calificadores elevardn al Tribunal
numero 1 de los de Madrid 1a relacion de opositores gue, habiendo
su%qmdo el primer ejercicio, s¢ hubieran presentado al segundo, y
hubieran alcanzado cn éste la puntuacién minima prevista. En

dicha relacidn se hard constar: Puntuacién de la fase de valoracién
de méritos, puntuacién del primer ejercicio, puntuacién del
segundo gjeracio, puntos de la fase de valoracién de méritos que
hubiese sido necesario uwtilizar para alcanzar las puntuaciones
minimas de cada ejercicio, en su caso, y sobrantes.

7.3.1 Una vez recibida de 1odos los Tribunales calificadores la
documentacién a que se refiere el punto anterior, el Tribunal
nimero | de los de Madnd publicardé con caricter provisional en el
«Boletin Oficial del Eswados, 1a relacién de aspirantes que, con
cardcter macional y ajustada Bl nimero de plazas convocadas,
hayan superado la oposicidén. Dicha relacién se ordenard con la
suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios obligatorios,
mads los puntos sobrantes, en su caso, de la fase de valoracién de
méritos, figurando en ella Jos que alcancen mayor puntuacién tolal.
No se r considerar que han superado la oposicién. obienido
plaza o han pasado a la situacidn de expectativa de destino, los
aspirantes Do incluidos en la citada relacion por exceder del
namero de plazas, aun cuando no bubieran sido eliminados en ¢l
segundo ejercicio.

7.3.2 Contra ¢l acuerdo por ¢! que se publique la relacién
provisional, los interesados podrin efectuar las oportunas reclama-
ciongs en €l plazo de diez dias naturales, contados a partir de)
siguiente a la publicacion.

7.4 Resueltas las reclamaciones, el Tribunal remitird al Minis-
terio de Justicia propuesta definitiva de aprobados, ordepando éste
su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», cuyo namero no
podrd ser superior al de plazas convocadas. .

1.5 Contra la Resolucién por la que s& publique la lista
definitiva de aprobados con cardcter nacional, los aspirantes
podrén interponer el recurso previsto en la norma final de esta
convecatoria.

VIIL. Presentacion de documentos, solicitudes de desting y nom-

bramiento de funcionarios de carrera

8.1 En el plazo de veinle dias natuales, a contar desde la
publicacién en el «Boletin Oficial del Estados de la relacidn
definitiva de aprobados, los aspirantes que figuren en la misma
presentaran en e Regisiro Generzl del Ministeno de Justicia, calle
San Benardo, nimero 45, Codigo Postal nimero 28015, Madrid, la
peticién de destino a 1a vista de las vacantes ofertadas, acompanada
de los documentos siguientes:

da) Fotocopia compulsada del documenio nacional de identi-

b) Fotocopia, debidamente compulsada, del Certificado de
Escolaridad o equivalente, o testimonmio notarial del mismo, o bien
certihcacién académica acredunativa de tener aprobadas todas las
asignaturas, acompanando el resguardo justificative de haber
abonado los derechos para la expedicion del titulo. La equivalencia
ha de estar expresamente declarada por disposiién normativa de
carécter general, o ser acreditada mediante certificacién expedida
por el drgano competente del Ministerio de Educacidn ¥ Ciencia.
4 ¢} Cenificado expedido por €l Registro de Penados y Rebel-

e

s,

d) Centificado médico acreditativo de no padecer enfermedad
ni defecto fisico que imposibilite para el gjercicio de la funcién,
expedido por el Facultativo de Medicina General de la Seguridad
Social que corresponda al interesado y, en caso de que no esté
acogido a cualquier régumen de la Segundad Social, se expedird por
los Servicios Provinciales del Ministeno de Sanidad y Consumo u
Organismos correspondienties de las Comunidades Autonomas.

Los aspirantes gue tengan la condiciéon de minusvilidos presen-
tardn certificacién de los Organos competentes del Ministerio de

Trabajo Seguridad Social que acredite tal condicidn, ¥ su
capamdady para desempediar las funciones que corresponden al
Cuerpo de Agentes de la Administracién de Justicia. .

¢] Declaracion de no hallarse incurso en causa de incompatibi-
lidad ni estar inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas

(anexo III).

8.2 Ante la imposibilidad debidamente justificada de presen-
tar los documentos expresados en ¢l apartado anterior, podrd
acreditarse que se poseen las condiciones exigidas en ia convocalo-
ria medianie cualquier medio de prucba admisible en derecho.

8.3 Los aspiranies que tuvieran la condicidn de funcionanios
publicos estardn exentos de justificar aquellas condiciones y requi-
sitos ya demostrados para obiener su anterior nombramiento,
debiendo presemiar ceruficacién del Ministerio u Organismo del
que dependan, acreditativa de su condicidn y cuantas circunstan-
cias consten en su hoju de servicios.

8.4 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza
mayor, no presentaren la dotumeniacién, o del examen de la
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos de la
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base III, no podrin ser nombrados funcionarios de carrera, y
quedardn anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabili-
dad en que hubieran incurrido por faisedad en la solicitud inicial,

8.5 ElI Ministerio de Justicia publicard en ¢l «Boletin Oficial
del Estadow la relacién detallada de las plazas ofertadas para ser
cubiertas por los interesados, que seran las desiertas existentes en
el momento de la gubhcacmn De no ser suficientes todos los
aspirantes aprobados se hard una primera oferta a los aspirantes
aprobados en mimero equivalente al de plazas disponibles y
sucesivas ofertas a medida que se vaya disponicndo de plazas
desiertas,

8.6 La adjudicacion de los destinos s¢ harid con cardcter
forzoso, de acuerdo con el orden de puntuacidn obtenido vy las
preferencias de los opositores, sin que el hecho de haberse
examinado en una Audiencia Territonrial concreta oto. derecho
alguno a ocupar destino en Centros de trabajo dependientes de la
misma.

8.7 El Ministerio de Justicia publicard en el «Boletin Oficial
del Estado» los nombramientos como funcionarios de carrera del
Cuerpo de Agentes de la Administracién de Justicia, de los que
reinan los requisitos establecidos para ello en la presente convoca-
toria,

8.3 Lot nombrados deberdn tomar posesién de sus destinos
dentro del plazo de veinte dias naturales, contados desde el
Sl iente 8! de l1a publicacidn de su nombramiento en ¢l «Boletin

Oficial del Estadows.

8.9 Los que superen las prucbas y figurando en la relacion a
que se refiere la base 7.4, no pudieren ser destinados en la primera
oferta de plazas por no haber suficiente numero de desiertas, serin
declarados aspirantes at Cuerpo Auxiliar de la Administracion de
Justicia, e irdn siendo destinados a medida que se vayan produ-
cieado nuevas plazas desiertas.

IX. Norma final

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administra-
tivos se deviven de €sta y de las actuaciones de los Tribunales,
podrdn ser impugnados por los interesados en los cases v forma
establecidos ¢n la Ley de Procedimiento Administrativo.

Lo que por delegacién del excelentisimo sedor Ministro de
Justicia, de 27 de noviembre de 1986, comunico a V. 1. para su
conocimiento vy efectos.

Madrid, 30 de diciembre de [987.-P. D., el Subsecretario,
Liborio Hierro Sdnchez-Pescador.

Iimo. Sr. Director general de Relaciones con la Administracién de
Justicia.

ANEXO 1

Programa que ha de regir Iss oposiciones a ingreso en ¢l Coerpo de
Agentes de Is Administracidn de Justicia

PRIMER EJERCICIO
Primera prueba

I. Constitucién Espafiola de 1978: Estructura y contenido.
Derechos ¥ deberes fundamentales; su garamtia y suspension. El
Defensor del Pueblo.

_ 2. La Nacién Bﬂ::’lola v las Comunidades Autdnomas: Espe-
cial referencia a sus limites geopoliticos.

3. Espadaen época contémporinea; movimientos econ(micos
y sociales. La informitica; nuevas fuentes de energia.

4. La historia de Es en ¢l siglo XX: Hechos politicos y
sociales ¢n este periodo. Espaiia y su partmpamou en los aconteci-
mientos histéricos mundiales del siglo X

5. Prnncipales o 1zaciones mtemamonales en que participa
Espafia. Especial consideracidn de la Comunidad Econdmica Euro-

pea.
6. El Sindicato en la Constitucion Espaifiola. Elecciones sindi-
cales wﬂg la Ley Organica. El derecho de huelga.
clementales operaciones aritméticas, porcentajes; su
aplicacidn en ¢] cjercicio de 1a funcidén de Agente Judicial.
8. Las regias de ortografia en la Lengua Espaiola.

Segunda prueba

1. Diligencia de entrega de una cédula de citacion.
2. Dnligencia de entrega de una cédula de notificacidn.
ﬂ&;ﬂ‘ Diligencia de notificacién y citacién de conciliacion y juicio
ve

4, Diligencia para acreditar la citacidn en juicio de faltas y
cédulas de citacion. Supuestos que puedan presentarse ¢n la
citacién.

. Diligencia de lanzamiento en ejecucién de sentencia dictada
en juicio de desahucio en finca urbana o nistica, Reclamacién del
inquilino ¢ colono en el lanzamiento de labores, plantios u otras
cosas de su propiedad.

6. Primera diligencia en busca del deudor que no es hallado en
su domicilio.

7. Segunda diligencia en busca del deudor y requerimiento de
pago por cédula.

3. Dlhéincia de no haberse llevado a efecto e} embargo por
haber satisfecho el deudor la cantidad reclamada.

9. Diligencia de requerimiento de pago y embargo de bienes.
Particularidades que pueden presentarse en estas dibgencias.

10. Diligencias de requerimiento de pago y embargo en
procedimiento penal: Sus distintas modalidades.

11. Diligencia de entrada y registro en lugar cerrado.

12, Diligencia de haber cumplido el penado en su domicilio el
arresto impuesto en _|u1c|o de faitas.

SEGUNDO EJERCICIO

La organizacién del Estado en la Constitucién Espaitola de
1978 Especial consideracién del Tribunal Constitucional.
2. El Poder Judicial. El Consejo General del Poder Judicial, El
Ministerio Fiscal. L
3. Las Ordenes Judiciales: Sus principales procesos. Caracte-
risticas esenciales de cada uno de cllos.
4. Intervencion del Agente Judicial en los procesos cautelares
¥ de ejecucidn.
5. El proceso civil. Especial referencia a la intervencién del
Agente en e] Jjuitio de desahucio y en los interdictos.
] 6&1315[ proceso penal: Intervencidn que en él tiene el Agente
udicial.
7. El proceso contenciosa-administrativo: Intervencidén que en
€l tiene el Apgente Judicial,
; udfcml proceso laboral: Intervencién que en €] tiene el Agente

9. Notificaciones: Sus clases: Citaciones, emplazamientos y
requerimientos. Intervencion del Agente en la realizacion de ¢stos
actos. El tiempo en los procesos judicizles: Dias y horas hébiles,

10. Examen de la organizacidn y competencia del Tribunal
Supremo, de la Audiencia Nacional, de los Tribunales Superiores

& las Audiencias Provinciales.

11. Juzgados de Primera Instancia e Instruccién, de lo Con-
tencioso-Administrative, de lo Social, de Menores, de Vigilancia
Penitenciaria y Juzgados de Paz. Su estructura y competencias.

12, El Secretario de la Administracidn de Justicia. Organiza.
cidn y funciones. ] ] .

13, Los de Médicos Forenses, Oficiales ¥ Auxiliares
de la Administracién de Justicia. Sus respectivas funciones.

14, Agentes de la Administracién de Justicia. ]lﬁtﬁp en el
Cuerpe. Adquisicién y pérdida de la condicién de funcionario.
Nombramicnte y toma de posesién. Plantillas. Provisién de
vacantes. Funciones. ) )

15. Situaciones administrativas. Servicio activo. Servicios
especiales. Excedencias: Forzosa y voluntaria. Suspensién: Supues-
tos y efectos. Reingreso al servicio activo. Sustituciones. .

16. Derechos y deberes de los funcionarios. Las incompatibili-
dades. Régimen disciplinario. Faltas: Sus clases. Sanciomes y
Procedimiento. Jubilaciones. Expediente de jubilacién por incapa-
cidad fisica. o o o

17. Auxilio jurisdiccional. Organizacién del Registro Civil,

ANEXO II

Que don/doda
.............. don documento nacional de identidad mimero ...y
ha prestado sus servicios en
COMO ..ooiereerrarsnrerrnanas , con la categoria de ...,
de forma ininterrumpida desde su nombram:ento el .
de de 19 E T " . de 19.,

A efectos de Oposicién al Cuerpo de Aaentes de la Adminisira-
fifn de Just;c:a, ex ido el presente en .. I : R

areren
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ANEXO M Auxiliares ¥y Agentes, los candidatos sblo podrin acreditar los

servicios efectivos en una sola de ¢llas, segiin el caricter de la plaza

g;lné%f:g:: i s | en ‘lnfshutl{}m prestado los scmciosf ] | concluis el
4, o acogerse a esta fase quiencs, al concluir ¢

. ——— aos de edad, con documento nacional de identidad plazo de presentacidn de solicitudes, se hallaren en una relacion
{1111 017~ ¢ T, declara bajo juramento ¢ promesa, a efectos de anente de trabajo con cualquiera de las Administraciones

ser nombrado funcionario del Cuerpo de Agentes de la Administra-
¢ién de Justicia, que no ha sido separado del servicio de ninguna
de las Administraciones Publicas y que no se halla inhabilitado
para el gjercicio de funciones publicas, ni comprendido en ninguna
de las causas de incapacidad ¢ incompatibilidad establecidas en las
disposiciones Organicas.

ED oecvicecarrsrees B saeeers Q€
E declarante,

cnenee G 198........

ORDEN de 30 de diciembre de 1987 por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo
de Auxiliares de la Administracidn de Justicia.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 455, 490 y 491 de 1a
Ley Orgdnica 671985, de 1 de julio, del Poder Judicial, y articulos
10 y siguientes del Reglamcmc Organico de los Cuerpos de
Oficiales, Auxiliares y Agentes de la Administracién de Justicia,
aprobado por Real Dccmto 200371986, de 19 de sepuembre,

Este Ministerio acuerda convocar pruebas selectivas para cubrir
en turno libre 855 plazas, piimero a que ascienden el 50 por 100 de
las vacanies, méds un 10 por 100 para 0803“.0!‘2‘8 que hayan
aprobado en expectativa de destno; en total, %41 plazas mds las no
cubierias por ¢l sistema de concurso restringido, con sujecion a las
siguientes

2655

Bases de la convocatoris

1. Normas generales

I.l Se convocan prucbas selectivas para cubrir 855 plazas
desiertas del Cuerpo de Auxiliares de la Admigustracion de Justicia,
mas un 10 por 100 para opositores aprobados en expectativa de
destino; en total, 941 plazas.

1.2 Las plazas que no resulten cubiertas por el sisiema de
concurso restringido, acrecerdn este turno libre,

1.3 La reahzacién de estas pruebas selectivas s& ajustars a lo
establecido en la Ley OrgAnica 6/1985, de } de julio, del Poder
Judicial, y en el Reglamento Orgénico de los Cuerpos de Oficiales,
Auxiliares y Agentes de la Administracién de Justicia, aprobado
por Real Dccrcw 2003/1986, de 19 de septiembre,

En ko no prmsm en esta convocatoria se estard a lo dispuesto
en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funaén iblica, y en el Reglamento General de Ingreso del
Personal al servicio de la Administracién del Estado, aprobado por
Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre,

1.4 El procedimiento de seleccién de loa aspmntes constara
de las siguientes fases:

a) Valoracién de méritos.

b} Oposicidén,

1.4.1 Fase de valoracién de meéritos.-En esta fase s6lo podran
participar aquellos aspirantes que, no siendo funcionarios de la
Administracién de Jusuc;a, hayan prestado servicios e¢n la misma
como interinos, sustitutos o contratados, nombrados antes det 1| de
octubre de 1986, fecha de entrada en vigor del Reglamento
Orgdnico de los Cuerpos de Oficiales, Auxiliares y Agentes de 1a
Administracidon de Justicia, aprobado por Real Decreto 2003/1986,
de 19 de septiembre.

1.4.2 Los servicios efectivos susceptibles de valoracion debe-
rén haber sido prestados en plaza de nivel superior o igual al del
Cuerpo de Auxiliares de la Administracion Justicia, pero no
inferiores, Deberdn alegarse cn Ia instancig, a la que adjuntardn
certificacién expedida por los Secretarios de los Juzgados o Salas de
Gobierno tfu:mdpee el aspirante haya prestado los servicios, segin
modelo que se adjunta como anexo I, sin perjuicio de que el
Organismo convocante de las pruebas, por conducte de la Subdi-
reccidn General de Personal, pueda efectuar las comprobaciones
que se consideren oportunas, y solamente podrin hacerse valer por
ultima vez en esta convocatoria.

1.4.3 Los citados servicios efectivos susceptibles de valoracién
deberdn haberse prolongado, al menos, durante un mes completo
¥, cn ¢l caso de que el candidato no se hallare tando servicios
al hacerse piiblica esta convocatoria, tales servicios deberin haberse
levado a cabo dentro de los cinco afios inmediatamente anteriores.

1.4.4 Al ser convocadas por Resoluciones de esta misma fecha
prucbas selectivas para ingreso en los Cuerpos de Oficiales,

blicas.

1.4.6 La valoracién de los ménitos deberd haber finalizado, at
menos, cuarenta v ocho horas anies de! inicio de las pruebas de [a
fase de oposicién, haciéndose piblico su resultado provisional por
¢l Tribunal nimero { de Madnd en el «Boletin Oficial del Estados.

1.4.7 Finalizada la fase de valoracion de méritos, los aspiran-
tes s¢ someterdn a las restantes prucbas de la fase de oposicidn,
conjuntamente con los demis asmrnm.es del turno libre.

1.5.1 Fase de oposicién.-Esta fase constari de dos €jercicios,
escritos y climinatorios, que s¢ desarrollarin con sujecion al
programa que s¢ adjunia como anexo L en la forma gue a
continuacion se indica:

a) Primer cgjercicio.-De cardcter prictico, constard de dos
partes, & realizar en una misma sesion,

Primera parte: Consistird en transcribir a miquina durante diez
minutos un texto que se facilitard 'a Jos aspirantes, valordndose el
niumero de pulsaciones y su presentacion general. Se exigiri una
velocidad minima de 250 pulsaciones netas por minuto. A efectos
de puntuacién, si se vtilizan mdquinas eléctricas, 280 pulsaciones
netas uivaldrdn a 230 pulsaciones en miguina manual. No sz

n miquings coOn Memoria ni CON CINLas COrrecloras.
cqsaed;l.mc:la parte: Consistird en 1a toma taquigrifica 2 mano de un
dictado a una velocidad de 60 a 70 palabras por minuto durante un
tiempo maximo de ¢inco minutos.

La transcripcion deberd realizarse necesariamenie a8 maquina y
el tiempo concedido ello serd de treinta minutos.

b) Segundo ejercicio.-Consistird en contestar a un cuestiona-
rio ¢ test extraido de las matenas del programa de estas prucbas,
que versard sobre organizacién judicial y sobre iento
Judicial. El tiempo para la realizacién de este ejercicio serd do
noventa minutos como maximo.

¢} Tercer ejercicio.-Se establece como prueba optativa el
mancjo de miquinas de tratamiento informdtico, que s¢ realizari
después de aprobar las pruebas de seleccién. El Tribunal convocard
para la realizacién de este ejercicio a los aspirantes que hayan
obienido plaza.

1.5.2 Entrchternumdndcunodcbsejermosyclmlno
del siguiente, habrd de mediar un minimo de cuarenta y ocho horas
y un miximo de cuareata dias.

2. Trbunales

2.1 Los Tribunales calificadores de estas pruebas selectivas
estardn formados &or los miembros que sehala el Real Decreto
2003/1986, de 19 de septiembre, ¥ su composicidn ¢ hard publica
por lucién del Ministerio de Justicia en ¢l «Boletin Oficial del
Estadow. Tendrin la categoria 1 de las previstas en ¢l anexo IV del
Real Decreto 1344/1984, de 4 de julio. )

2.2 [os Tribunales calificadores s¢ constituirin a la mayor
brevedad posible, comunicdndolo al Minisierio de Justicia haberlo
cfectuado, con remisidn de] testimonio del acta de la sesign l;euma
vez conocido el pimero de aspirantes, ndrd al citado -
tamento, a través del Tnbum.l nimero 1 de los de Madri
calendario preciso para el desarrollo de las pruebas.

2.3 Cada Tribunal propondrd al Ministerio de Justicia el
nimero de colaboradores necesarios asislir al mismo en las
tareas de vigilancia de exdmenes, control y organizacién material
de los mismos, sin que puedan asumir ninguna de las funciones
inherentes a los miembros del Tribunal Esia propuesia requerird
aprobacién del Ministerio de Justicia. . .

2.4 Los Tribunales no podrdn actuar sin la presencia de, sl
mencs, tres de sus miembros, de 1os cuales uno de ellos, necesaria-
mente, deberd ser el Auxiliar de la Administracion de Justicia,
extendiéndose por el Secretario acta de cada una de las sesiones gue
se celebren, 1a cual serd leida en 1a sigoiente sesion y hechas, en su
caso, las rectificaciones que procedan, s¢ aulorizara con la firma del
Secretario y el visto bueno del Presidente,

2.5 Para conseguir la necesaria coordinacion entre los Tribu-
nales Calificadores establecidos en todas las Audiencias Territoria-
les, todos ecllos actuardn conjuntamente bajo la direccién del
nimero 1 de los de Madr ?ue confeccionard los textos y
cuestionarios de los ejercicios de 1a Oposicidn y resolverd cuantas
consultas, interpretactones y criterios de valoracion vy unificacion
&ued.an plantearse por los restantes Tribunales sobre las normas de

convocatoria.

2.6 Cuando la correcrién se realice a través de sistemas
informatizados, los criterios de correccién y valoracién se estable-
cerdn con caricter general por el Tribunal nimero 1 de Madrid, con



