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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESCLUCION de 19 de noviembre de [987, de la
Secretaria Gerneral Técnica, por la que se da publici-
dad al Convenio entre el Ministerio de Trabajo dy
Seguridad Social y la Comunidad Autonoma de
Extremadura para la coordinacion de fa politica de
empleo.

738

Habiéndose suscrito entre ef Mimisterio de Trabajo ¥ Seguridad
Socal y la Junta de Extremadura un Convenio de cotaboracion
para la coordinacian de la politica de empleo, ¥ en cumplimiento
de lo dispuesto en el acuerdo de la Comisidn Delegada del
Gobierno para Politica Autondmica, adoplado ¢n su reunion de 18
de junio de 1985, procede la publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado» de dicho Convenio, gue figura como anexo dg esia
Resolucion.

Lo que se hace piblico a los efectos oportunos.

Madrid a 19 de noviembre de 1987.-E1 Secretario general
técnico, José Antonio Gnifdn Martinez.

CONVENIOQ ENTRE EL MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL Y LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA PARA LA COORDINA-
CION DE LA POLITICA DE EMPLEO

En Mérida a veinticuatro de septiembre de mil novecwnios
ochenta y siete,

Reunidos ¢] excelentisimo sefor don Manuel Chaves Gonzalez,
Minisiro de Trabajo ¥ Segunidad Social, y €l excelentisimo sehor
don Juan Carlos Rodriguez Ibarra. Presidente de la Junta de
Extremadura.

__Actuando ambos en el gyercicio de su cargo y ¢n la representa-
Cton que ostentan, reconociéndose reciprocamente la capacidad de
contratar v obligindose en los 1érminos de este documento,

MANIFIESTAN:

a) Que la configuracion del Estade de las Autonomias que
disenia la Constitucion obliga a una adecuada coordinacion y
colaboracién entre el Gobiermo de la Nacion y la Junta de
Extremadura.

b Que tal coordinacion resulta particularmente necesaria en
el ambito de las actuaciones de fomenio dei empleo, estando ambos
poderes publicos obligados a practicar una politica orientada al
pleno empleo, de acuerdo con el articuio 40 de ia Consiitucion.

¢j Que por ello resulia especialmentc positivo que et Gobierno
de la Nacion y la Junia de Extremadura calaboren en la puesia en
practica de las diferentes medidas de fomento del empleo,

d) Que ambas partes coinciden en la «necesidad de aunar
esfuerzos para el mantenimiento v % creacion de empleos en ¢l
ejercicio de sus respectivas dreas de actuacidoms.

e} QQue tal necesidad aconseja que las actuaciones de fomento
det empleo de la Junta de Extremadura resulten coherentes con la
politica de srplea del conjunto del Estado en orden a lograr la
mayor eficacia de ambas en la consecucion de jos objetivos
comunes.

fi Que ¢l establecimiento de consultas perigdicas entre la
Junta de Extremadura y el Ministerio de Trabajo y Sepuridad
Social puede constituir un mecanismo idéneo, tanto para examinar
los contenidos y evaluar los resuitados de las actuaciones de
fomento del empleo de la Junta de Extremadura como para lograr
la deseada coherencia antes indicada.

g) Que la celebracion periddica de Conlerencias Sectoriales
sobre las materias que son objeto del presente Convenio pueden
contiibwy tambigns 2l gramen. . puesta en-gomon deas-medidas-y
los resultados alcanzados en las distintas Comunidades Auténo-
mas.

k) Que el presente Convenio se firma al amparo de las norras
Sigulenies:

Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de 21 de
febrero de 1983, por la que se fija el marco y las bases generales
para ¢l establecimiento de Convenios de colaboracién del INEM
con Comunidades Autonomas y otros Organssmos del Estado para
la realizacidn de obras y servicios por trabsjadores desempleados.

_ E} Real Decreto 2404/1985, de 27 de diciembre, por el que se
dictan normas en retacion al Fondo Social Europeo.

Orden del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de 21 de
febrero de 1986 por la que se establecen diversos programas de
apoyo a la creacion de empleo.

Real Decrcto 186/1987, de 6 de febrero, por el que se regula el
Plan de Empleo Rural para 1987, en aplicacion de lo dispuesto en
la disposicion final sexta de la Ley 2171986, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado.

i} Que coalquier modificacion de las antedichas normas vy la
aparicidn de nuevas disposiciones ¢ actuaciones que afecten al
presente Convenio podra dar lugar a la medificacién ¢ ampliacidn
del mismo, previas las deliberaciones oportunas de la Comision de
Coordinacién establecida en este Convenio.

j) Que en el ano )986 se firmé un Convenio entre el
Mimsteno de Trabajo v Seguridad Social y la Junta de Extrema-
dura, cuyos resultados en matenia de fomento del empleo v de
formacidn profesional aconsejan la firma de un nuevo Convenio
para 1937 y 1988,

Por estos motivos suscriben el presente Convenio con arreglo a
las siguientes

CLAUSULAS

Primera.-El objeto del presente Convenio es la coordinacién y
colaboracion entre ¢l Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y la
Junta de Extremadura en el drea de la politica de empleo,
eslableciéndose los mecanismos adecuados para la formulacién y
ejevucion conjunta de las actuaciones concretas de fomento de
empleo y formacion profesional, con ¢l fin de lograr la mayor
elicacia de las mismas en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, y comprende los aspectos siguientes:

1. La realizacion de obras y servicios de interés gencral
ejecutados por la Junta de Exiremadura y financiados por el INEM
y/o la Comunidad Autdénoma. mediante la contratacion de trabaja-
dores en desempleo.

2. Lla cotaboracién de ambas partes en la presentacién de
proycctos de empleo y de acciones formativas en el area del Fondo
Social Europeo, asi como en la ejecucidn ¥ seguimiento de los
programas, aprabados y confinanciados por el Fondo Social
FEuropeo, que realice la Junta de Extremadura. .

3. La colaboracion de ambas partes en matenas de cooperati-
vismo y cstadisicas.

Scgunda.-S¢ crea una Comision de Coordinacién entre ambas
Adminisiraciones. Esta Comisiin tendrd la siguiente camposicion:

Por parte de la Administracion Central:

El Delegado del Gobierno en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, que la presidira,

El [irector general de Empleo,

El Dhrector general del INEM.

Por parte de 1a Junta de Extremadura:

El Consejero de Presidencia y Trabajo.
El Consejero de Economia y Hacienda.
El Consejere de Agnculwura y Comercio.

Sus funciones serdan: El examen, con caricter previo a su puesta
en practica, de la coherencia de las nuevas actuaciones de formento
de ermnpleo de la Junta de Extremadura con la politica de empleo del
conjunio del Estado: 1a coordinacidn entre las diferentes medidas
dc femenio del cmpleo; 1o dotcrminacidén de las tincas gencrales de
colaboracion establecidas en este Convenio; la evaluacién global
del mismao, asi como su posible modificacidn.

Ademas de estas funciones, la Comisidn de Coordinacion
estudiara nuevas formulas de colaboracion entre ambas partes y, en
especial, en materias relacionadas con ¢l fomento del empleo v 1a
formacién ocupacienal y la coordinacidn de actuacienes derivadas
de los Convenios que se suscriban en el dmbito geogrifico de la
Comunidad Autonoma de Extremadura en matenas relacionadas
con cste Convenio.

En este sentido, la Comisién establecerd los mecanismos
adecuades-pars 1a-celebracion -de-tonsutiag Temddieas entve-annas
Administraciones scbre las malenias que son objeto del presente
Convenio, asi como el funcioramiento de Comisiones Técnicas en
las que participen los Organismos encargados de [a gestion directa
de los programas objeto del Convenio.

‘La Comisién de Coordinacion se¢ reunird, al menos, una vez al
afo.

Tercera.=Para la difusion, ejecucion y seguimiento de este
Convenio. y para la resolucion de las dudas que pudieran surgir en
la interpretacion del mismo, se crea una Comision Mixta de
Seguimicnto, gque estard integrada por un representante de cada uno
de los miembros de la Comisidn de Coordinacion.

La Comision, en 5us reuniones, se regird por las normas de

guncionamiento que s¢ determinen por el Reglamento correspon-
wnte,
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La Comision Mixtas funcionara en pleno y en gnipos de trabajo;
el plenc de [a Comision Mixta se reunira, por lo menos. dos veces
al ano. una cada semesire natural Los grupos de trabajo se
constituirdn para ¢l estudio, aprobacion y seguimiento de aspeclos
concretos regulados en este Convenio.

A fin de que la Comisién de Coordinacién pueda seguir v
evaluar puntualmente ¢l presente Convenio, la Comisidn Mixta
esiablecerd los mecanismos adecuados gue garanticen la informa-
cion a los miembros de Ja Comisién de Coordinacion de todo
cus;)r;t_o se trate en sus plenos o en las sesiones de los grupos de
trabajo.

La Comisién Mixta, 8 través de los representanies ¢n la misma
de cada una de las Administraciongs, comunicara a las Direcciones
Provinciales o0 Delegaciones Territonales respectivas de 1os acuer-
dos gue pudieran atectar a dicho dmbito geogrifico.

Cuarta.-la Comisién Mixta valorari el grado de difusién y
conocimiento en el ambito geogrifico e institucional de los
programas de fomento del empleo y de los planes formativos sobre
los gque versa en este Convenio, asi como de otras medidas de la
Adminstracidn Central o de la Juma de Extremadura tendentes a
mejorar las condiciones de! mercado de trabajo, proponiendo, en
su caso, los mecanismos y medios que considere mas adecuados
para su mayor difusion.

Ambas partes presentaran periddicamente a la Comisidn Mixia
un balance que recoja la situacién de las acciones previstas en las
clausulas de este Convenio.

Quinta-En e! lugar de realizacién de cada obra 0 actuacion
concreta se instalard un cartel normalizado en el que se indicara,
junto a la simbelogia de ambas partes, la leyenda «Convenio
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social-Junta de Extremadura»,
el programa concreto de cada actuacion, 1a denominacion de obma
o del plan de actuacion v su plazo de realizacion,

Sexta~El presente Convenio tendra vigencia hasta el 31 de
diciembre de 1988. En el caso de modificacion de alguna de las
normas por las que se rige, a través de la Comisidn de Coordina-
ci6m, se¢ introducirdn Jas oportunas adaptaciones cn las clausulas
afectadas,

Cldusulas referidas al INEM

Séptima.-La Comisién Mixta, a través del grupo de irabajo
creado al efecto, tras el estudio de las Memortas que sobre obras y
servicios de interés general presente la Junta de Extremadura, para
ser cjecutados en colaboracién con el INEM, procederda a la
aprobacidn de las obras objeto de subvencién, remitiende las
copias de las Memorias aprobadas a la Entidad colaboradora y a las
Direcciones Provinciales del INEM. En base al acta ievantada por
la Comision Mixia, ¢} Director general del INEM atorgara las
cantidades que correspondan a las Memorias aprobadas.

Estas obras y servicios versardm, prioritariamente, sobre aspec-
tos relacionados con desarrollo agrario, repoblacion forestal, reha-
bilitacién de edificios, excavaciones, tratamiento preventivo contra
incendios, estudios y banco de datos sobre empleo y mercado de
trabajo, estudios e inventarios de documeniaciéon historica y
cuzlquier otra actuacion de interés general v social dentro de las
competencias de la Jumta de Extremadura. Todo ello dentro del
marco y las bases establectdas por la Orden de 21 de febrero de
1985, sobre establecimiento de Convenios de colaboracién entre €l
INEM, Comunidades Auténomas y otros Organismos del Estado.
y del Real Decreto 186/1987, de 6 de febrero, por el que se regula
¢l Plan de Empleo Rural para 1987,

Las subvenciones previstas para las contrataciones de trabaja-
dores desempleados en la realizacion de estas obras y servicios se
acogeran a lo previsio en ¢l Convenio que se suscriba entre el
INEM ¥ la Junta de Extremadura.

Cldusulas referidas al Fondo Sucial Exropeo,
& o Orden de 21 de febrero de 1986 y af Plan FIP

Octava.-los miembros de la Comision Miata deberdn ser
informados peridédicamente del nimero de expedientes, del conte-
nido y de la siteacion de los mismos, presentados dentro del
Ambito geogrifico de la Comunidad Auténoma de Eatremadura a
los diferentes programas establecidos en la Orden de 21 de febrero
de 19386 {«Boletin Oficial del Estado» del 27).

Novena -los miembros de la Comision Mixta deberin ser
informados penédicamente del nimero de contratos en pricticas
efectuados dentro del dmbito territonal de la Comunidad Auté-
noma de Extremadura acogidos a los articulos 5.° v 6.° de 1a Orden
del Plan FIP. Asimismo, la Junia de Exiremadura deberd informar
perniddicamente de las contrataciones efeciuadas con arreglo a los
programas que tenga establecidos anualmente.

écima.—Durante 12 vigencia de este Convenio s€ programarin
las acciones que sean precisas para la fortnacién de los trabajadores
de la Admimisiracion Periférica del Estado y de la Jumia de
Extremadura en materia de Fonco Social Europes

Estas acciones seran financiadas de acuerdo con las diponibili-
dades presupuestarias del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Undécima. -Establecidas las relaciones de la Administracion
espancla con cl Fondo Social Europeo, a través del Ministerio de
Trabajo v Scguridad Social, en virtud de lo dispuestc en el Real
Decreto 240471985, de 27 de diciembre, y en las decisiones del
Consejo de la Comunidad Econémica Europea, especialmente en
los articulos 2.2 y 3.1 de 1a Decision 837516, de |7 de octubre de
1983, es necesario garantizar que los programas que se presenien
para ser financiados por ef Fondo Socal Europeo se adapten a las
orientaciones emanadas de dicho Fondo y se inscribar en €l marco
de la pelitica de empleo nacional. Todo ello, sin perjuicio de lo
dispuesio en el articulo 3.2 de la mencionada Decision BI13/516
acerca de las acciones especificas.

Por todo ello, la Comisian Mixta, a través del grupo de trabajo
creado al efecto, estudiard los programas que se prescnten para ser
financiados en 1988 por el Fondo Social Europeo en ¢l ambitoc de
la Comunmidad Aulénoma de Extremadura, Una vez analizados
estos proyecios, y emitido dictamen de la Comision Mixta, serin
remiidos, junio con el citade dictamen, a la Unidad Administra-
dora del Fondo Social Europeg. Esta, si cumplen la normativa
vigente y las orientaciones del Fondo Social Europeo, presentara
los programas ante las instancias competentes, informando previa-
mentc a la Junta de Extremadura.

Una vez conocida por la Unidad Administradora del Fonda
Social Europeo la decisidn de 1a Comisién de la CEE en relacion
con los programas de la Junta de Extrernadura, se dard trasiado a
ésta y 2 la Comiston Mixta. Los representantes del Ministerio de
Trabajo v Seguridad Social en ésta Comisidn seran periodicamente
informados por 1a Junta de Extremadura det grado de gjecucion de
dichos programas.

OTRAS CLAUSULAS

Duodécima.~-La Dircccién General det INEM enviard mensual-
mente a la Junta de Extremadura las estadisticas y datos completas
de movimignto laboral regisirado (a nivel nacional, de Comunida-
des Auténomas y Provincias) una vez consolidados y oficializados.

Con cardcler general, ambas Administraciones se comprometen
a facilitar las informaciones solicitadas por la otra parte sobre
materias recogidas en el presente Convenio.

Decimotercera.-El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y
la Junta de Extremadura colaborarin en la realizacion de estudios
sobre el mevcado de trabajo y las estructuras ocupacionales. A tal
fin, se concretardn los proyectos a Uevar a cabo en 1987, asi como
las aportaciones y financiacion de cada una de las partes.

Decimocuarta.-La Junta de Extremadura se compromete a
mantener una linea de avales para el apoyo a Cooperativas y
trabajadores autonomos, conforme al Decreto 2171985, de 20 de
marze, Asimismo, podrin acordarse acluaciones conjuntas en
materia de formacitn y promocion cooperativa,

E! Ministro de Trabajo
y Seguridad Social,
MANUEL CHAVES GONZALEZ

El Presidente de la Junta
de Extremadura,

JUAN C. RODRIGUEZ IBARRA

739 RESQLUCION de 1 de diciembre de 1987, de Ia
Direccion General de Trabajo, por la que se dispone la
publicacidén del Convenio Colective de la Empresa
«Compania Trasmediterrdnea, Sociedad Ancniman, y
su personal de flota.

Visto el 1ex1o del Convenio Colectivo de la Empresa «Compa-
fiia Trasmediterrinea, Sociedad Andnima», y su personal de flota,
que fue suscrito con fecha 16 de julio de 1987, de una pante, por
micmbros del Comité Intercentros de-la referida razon social, en
represcntacion de los trabajadores, y de otra, por la Direccién de la
Empresa, en representacidn de la misma, y de conformidad con lo
dispuesto en ¢f ariiculo 90, apartados 2 v 3, de la Lev 8/1980, de
10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y en el Real Decreto
104071981, de 22 de mayo, sobre registro y deposito de Convenios
Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General acuerda:

Primero.—Ordenar fa inscripcidn del citado Convenio Colectivo
en el correspondiente Registro de este Centro directive, con
notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicacién en ¢l «Boletin Oficial del
Estadon.

Madrid, | de diciembre de 1987.-El Director eeneral, Carlos
Navarro Lopez.



