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597 ORDEN de 4 de encro de 1988 por la que se convoca
concurso para la provision de puestos de Inspector de

Trabajo y Seguridad Social.

Vacantes puestos de Inspector de Trabajo y Seguridad Social en
este Ministerio, cuya previsiéon se considera conveniente en aten-
cién a las necesidades del servicio,

Este Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 20.1, a), de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, y en el articulo 9,2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre, previo dictamen de la Comision Superior de Personal
¥’ula aprobacién de la Secretaria de Estado para la Administracion

iblica a que se refiere el articulo 6,4 del citado Real Decreto, ha
dispuesto:

Convocar concurso para la provisién de los puestos de trabajo
ue se relacionan en el anexo I a esta Orden, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.-Podran tomar parte en el presente concurso los
funcionarios de carrera pertenecientes al Cuerpo Superior de
Inspectores de Trabajo y Seguridad Social y a la Escala Provincial
del Cuerpo Nacional de Inspeccion de Trabajo, declarada a
extinguir, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2,2 del
Real Decreto 97/1986, de 10 de enero, por el que se desarrolla el
apartado 1,7 de la disposicion adicional novena de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, mediante la que se crea el Cuerpo Superior de
Inspectores de Trabajo y Seguridad Social.

Segunda.~1. Podrdn participar en este concurso los funciona-
rios comprendidos en la base primera, que se encuentren en
cualquier situacion administrativa, excepto la de suspenso, si no
han cumplido la sancién en la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de instancias a que hace mencion la base quinta de la
presente convocatoria.

2. Los funcionarios en situacién administratriva de servicios
en Comunidades Auténomas solo podrian tomar parte en el
concurso si, al término del plazo de presentacién de instancias, han
transcurrido dos afios desde su transferencia o desde su traslado a
través de los procedimientos establecidos en los Reales Decretos
1788/1983, de 22 de junio, y 336/1984, de 8 de febrero, o por
concursos celebrados al amparo del Real Decreto 680/1986, de 7 de
marzo.

3. A los funcionarios en situacién de excedencia voluntaria

r interés particular, prevista en el articulo 29.3, a), de la Ley
gg/ 1984, de 2 de agosto, no se les adjudicara destino en el concurso
si en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
instancias, no hubieran transcurrido dos afos desde que fueran
declarados en tal situacion.

Tercera.-Los participantes en el presente concurso podran
solicitar, por orden de preferencia, cuantos puestos de trabajo se
incluyen en el anexo I a esta Orden, siempre que su nivel no exceda
en dos, en mds o en menos, al del grado personal consolidado o al
del puesto de trabajo que estén desempefiando.

Cuarta.-La valoracién de los méritos para la adjudicacion de
puestos se efectuara con arreglo al siguiente baremo:

1. Méritos preferentes:

1.1 Valoracion del trabajo desarrollado: Por el desempeiio de
un puesto de trabajo en la Inspeccion de Trabajo y Seguridad

ial, 0,50 puntos por ano, hasta un maiximo de 8 puntos,
computindose por dozavas partes los periodos inferiores a un aiio.

1.2 Cursos de formacion y perfeccionamiento: Por la supera-
cién de cursos de formacién y perfeccionamiento organizados por
el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social sobre materias relacio-
nadas con la funcién inspectora de Trabajo y Seguridad Social, 0,50
puntos por curso, hasta un maximo de 2 puntos. ]

Este mérito se acreditard mediante certificado expedido por la
Direccién General de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
o fotocopia compulsada del diploma, o certificado expedido por
dicha Inspeccion.

1.3 Antigiedad: Se valorara a razén de 0,10 puntos por aiio
completo de servicio, hasta un maximo de 3 puntos, computdndose
por dozavas partes los periodos inferiores a un afio. A estos efectos
se computaran los servicios prestados con caricter previo al ingreso
en el Cuerpo de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social
reconocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de
diciembre.

2. Los méritos y circunstancias que se invoquen deberdn
referirse a la fecha de finalizaciéon del plazo de presentacion de
instancias a que hace mencion la base quinta de la presente
convocatoria.

Quinta.-1. Las solicitudes para tomar parte en este CONCurso,
ajustadas al modelo publicado como anexo II a esta Orden y
(fmgldas a la Subsecretaria del Ministerio de Trabajo y Seguridad

‘Social, se presentaran, en el plazo de quince dias naturales a contar

desde el siguiente al de la publicacién de esta Orden en el «Boletin
Oficial del Estadow, en el Registro General del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social (calle Agustin de Bethancourt,
nimero 4), o en las oficinas a que se refiere el articulo 66 de la
Ley de Procedimiento Administrativo. Estas oficinas tienen obliga-
cion, dentro de las veinticuatro horas, a partir de su presentacion,
de cursar las instancias recibidas, conforme establece dicho pre-
cepto legal, refundido por la Ley 164/1963, de 2 de diciembre.

2. Los concursantes que procedan de la situacion de suspenso
acompariarin a su solicitud documentacién acreditativa de la
terminacion de su periodo de suspension.

3. Los concursantes que procedan de la situacion de exceden-
cia voluntaria acomparfaran a su solicitud declaraciéon de no estar
sujetos a expediente judicial o disciplinaric y de no haber sido
separados del servicio, comno consecuencia de los mismos, en
cualquiera de las Administraciones Publicas.

Sexta.-1. El orden de prioridad para la adjudicaciéon de
puestos vacantes vendra dado por la puntuacién obtenida, seguin el
baremo de la base cuarta, sin perjuicio de los derechos de
preferencia establecidos en la legislacion vigente y que deberan ser
expresados en la correspondiente solicitud.

En caso de empate en la puntuacién, se acudirda para
dinmirlo a la otorgada en los méritos alegados, por el orden
establecido en la base cuarta.

3. De persistir el empate, tendrin preferencia los funcionarios
de promociones anteriores sobre los de las posteriores y, en caso de
ser de la misma, se atendera al nimero de orden en aquélla.

Séptima.-El presente concurso se resolvera por Orden del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 9.2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre, y se publicara en el «Boletin Oficial del Estado».

Octava.-1. Los traslados que se deriven de la resoluciéon del
presente concurso tendran el caracter de voluntarios.

Los destinos adjudicados serdn irrenunciables.

3. El plazo de toma de posesién del nuevo destino obtenido
serd de tres dias si radica en la misma localidad o de un mes si
radica en distinta localidad o comporta el reingreso al servicio
activo.

El plazo de toma de posesion comenzara a contarse a partir del
dia siguiente al de cese, que debera efectuarse dentro de los tres dias
siguientes a la publicacion de la resolucién del concurso, asi como
el cambio de situacién administrativa que en cada caso corres-
ponda. Si la resolucién comporta el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesién debera contarse desde la publicacion de
dicha resolucién.

No obstante, el Subsecretario del Departamento, a propuesta
del Director general de la Inspeccion de Trabajo y Segunidad Social,
podrd acordar una prérroga del cese por necesidades del servicio de
hasta veinte dias, debiendo comunicarse ésta a la Unidad a que
haya sido destinado el funcionarnio. )

4. Los funcionarios en situacién de servicios especiales del
articulo 29.2 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, deberan incorpo-
rarse a su destino dentro del plazo de treinta dias a contar desde
el momento en que pierdan la condicién en virtud de la cual fueron
declarados en dicha situacion, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 11 del Real Decreto 730/1986, de 11 de abril.

Novena.-La presente convocatoria y los actos derivados de la
misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Madrnd, 4 de enero de 1988.-P. D. (Orden de 15 de octubre
de 1985). El Subsecretario, Segismundo Crespo Valera.

Ilmo. Sr. Subsecretario del Departamento.

ANEXO I
Comple-
Puesto de trabajo Nim. | Nivel | mento Localidad
Teo
Inspector de Trabajo DP
categoria especial ........ 5 26 1963.264| Barcelona.
Inspector de Trabajo DP 2.2
categoria................. 1 25 (893.964| Ciudad Real.
Inspector de Trabajo DP 1.2
categoria . ................ 1 25 1963.264| La Coruna.
Inspector de Trabajo DP 2.2
categoria................. 1 25 (893.964( Cuenca.
Inspector de Trabajo DP 2.°
categoria................. 1 25 [893.964| Huelva.
Inspector de Trabajo DP 2.2
categoria ................. 1 25 1893.964| Logroino.
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Comp:le- Comple-

. - . mento i

Pucste de trabajo Nim. | Nivel e?ed' Localidad Puesto de trabajo Nim. | Nivel :;enlg Localidad
co llCO

Inspector de Trabajo DP 1.%] . Inspector dé Trabajo DP 2.*

categoria................. L] 25 1963.264| Malaga. categoria . ... S ;| 1| 25 [893.964 Salamanca.
Inspector de Trabajo DP Inspector de Trabajo DP 1.

categoria especial ........ 1 26 [963.264| Oviedo. I cate%on?l i P T 1 25 1963.264|S. C. Tener.
Inspector de Trabajo DP 1.2 nspector de 1rabajo .

CATOEOTIA . v.overeree 1| 25 1963.264|Las Palmas. | | BieBOMA - op 2 | 25 [963.264|Santander.
Inspector de Trabajo DP 1.2 categoria especial........ 2 26 [963.264| Valencia.

categoria................. 1 25 1963.264| Pontevedra.

ANEXO 11

Solicitud de participacién en el concurso para la provisién de puestos en el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, convocado por
Orden del Departamento de fEChA .......coeeevveeeireeeceeeceecrtnr et eeseses e sesesseens , segun orden de preferencia que se especifica al dorso

I. DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apellido Nombre DNI

Fecha nacimignto Domicilio (calle/plaza y numero) Teléfono Localidad Provincia

II. DATOS PROFESIONALES

Cuerpo o Escala NRP Grupo Grado o nivel puesto Fecha ingreso Cuerpo/Escala | Situacion Admva. actual

Denominacion pucsio que ocupa El destlino actual lo ocupa:

O Definitivo O Provisional 0 Comisién de servicios

III. MERITOS QUE SE ALEGAN

Valoracion del trabajo desarrollado (1 punto/aiio) Aios Puntos (méximo 8)
Cursos de formacion y perfeccionamiento Puntos (maximo 2)
Antiguedad (0.10 puntos/afo) Afios - Puntos (méximo 3)

Total puntos.............cooviiiiiiiiiis i

SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.
Calle Agustin de Bethancourt, nimero 4. 28071 Madrid.
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Dorso que se cita

(Destinos especificados por orden de preferencia)

Puestos de trabajo

Numero

Nivel Localidad

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

CORRECCION de errores de la Resolucién de 27 de

noviembre de 1987, de la Secretaria de Estado para la

Administracion Publica, por la que se nombran funcio-

narios en prdcticas de la Escala de Programadores de

gnfqrrlndtica de la Administracion de la Seguridad
ocial.

Advertido error en el texto remitido para su publicacién de la
Resolucién _de la Secretaria de Estado para la_Administracion
Publica de 27 de noviembre de 1987 («Boletin Oficial del Estado»
de 9 de diciembre), por la que se nombran funcionarios en précticas
de la Escala de Programadores de Informatica de la Administracién
de la Seguridad Social, se formula la oportuna rectificacion:

598

. Pagina 36244, Anexo, peniltima linea de la relacién, donde
dice: «l. 7149526524S51611 Nicolds Collado, Manuel 11-7-1952 SS
MD Madrid», debe decir: «P 7149526524S1611 Nicolas Collado,
Manuel 11-7-1952 SS MD Madrid».

CORRECCION de errores de la Resolucién de 6 de
noviembre de 1987, de la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica, por la que se convocan prue-
bas selectivas para ingreso en el Cuerpo Superior de
Inspectores de Finanzas del Estado.

599

Advertido error en el texto remitido para su publicacién de la
mencionada Resolucidn, inserta en el «Boletin Oficial del Estado»
numero 272, de 13 de noviembre de 1987, se transcribe a
continuacion la rectificacién correspondiente:

Pdgina 33837, Derecho Financiero Fiscal Espafiol, tema 5:
Suprimir «El Presupuesto de Acciones Conjuntas».



