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AMEXT mantos requeridos en lu base comun 8 de la Dvden de convecato.
_ ] ia orriba citada, procede, pues, completsr la Orden de 24 g
- e T *" septismbre ltimo, o ‘
e Categoria profesionsl Destino Fn su virtud, este Ministsrio ha dispuesio:
plazas -

Direccién General de Tran-
sacciones Exteriores.

i | Técnico de Sistemas ......

2 | Analista de Sisternas (fiers
de Convenio} ....... ... |Secretaria General de Comer-

€0,

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

595 ORDEN de 17 de diciembre de 1987 por la que se
completa la de 24 de septiembre, que nombraba
funcionarios en prdcticas de los Cuerpos de Profesores
Numerarios y Maestros de Taller de Escuelas de
Maestria Industrial a los epositores que superaron el
concurso-oposicion convocade por Orden de 25 de
marzo de 1987 y adjudicaba destine provisional a los
citados functonarios en prdcticas.

Fl apartado tercero de la Orden de 24 de septiembre de 1987
(«Boletin Oficial del Estado» del 25), por la que se nombraban
funcionarios en précticas de los Cuerpos de Profesores Numerarios
y Maestros de Taller de Escuelas de Maestria Industrial a los
opositores que superaron las fases del concurso-oposicion convo-
cado por Orden de 25 de marzo de 1987 y se adjudicaban destinos
provisionales a los citados funcionarios en practicas, establecia que
dicho nombramiento no presuponiz que los opositores reunieran
las condiciones exigidas para serlo. Una vez revisados los docu-

Frimero.~Confirmar el nombramiento de funcionarios en prac.
ticas de los Cuerpos de Profesores Numerarios y Maestros de Taller
de Escuelas de Maestria Industrial a los opositores relacicnados ey
el anexo de la Orden de 24 de septiembre de 1987 («Boletin Oficial
del Estador del 25), a quienes sc les asiégné el nimero de Registrg
de Personal publicade por Orden de 28 de septiembre de 1987
(«Boletin Oficial del Estado» de 3 de octubre), excepcién de
zquellos opositores a los que s¢ refieren los apartados siguientes,

_ Begundo.~Declarar excluidos del nombramiento de funciong.
rios en pricticas a los aspirantes que s¢ relacionan en el anexo de
esta Orden, por las causas que en ¢l mismo se indican.

Tercero.~-Los citades aspirantes cesardn en su condicién de
funcionarios en prdcticas, decayendo en todos los derechos que se
deriven de la mencionada Orden de 24 de septiembre tiltimo,

Cuarto.~Conceder, excepcionaimente, a dofia Nieves Ovejerg
Arranz un plazo imprerrogable de diez dias, a contar desde ¢}
sigutente al de la publicacion de esta Orden, para que pueda
presentar ante este Ministerio la documentacidn exigida en 13 base
comia 8.1 de la Orden de convocatoria del concurso-oposician
toda vez que, aun cuando la interada alega haberla presentado, 116
ha sido recibida en este ento, con apercibimiento de que
si no lo hiciere asi quedard excluida por esta causa del nombra-
miento de funcionaria en pricticas.

Quinto.-Contra la presente Orden podrin los interesados inter-
poner recurso de reposicion ante este Ministerio, ¢ el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el
«Boletin Oficial del Estadon», de conformidad cont lo establecido en
el articulo 126 de la Ley de Procedimiento Administrativo, de 17
de juiio de 1938, ¥ en el articulo 52 de la reguladora de la
.{3gigdiccién Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de

Madrid, 17 de diciembre de 1987.-P. D. (Orden de 27 de marzo
de 1982), el Director general de Personai y Servicios, Gonzale
Junoy Garcia de Viedma. -

{imno. 8r. Director general de Personal y Servicios.

ANEXOQ
Apellidos ¥ nombre Asignatura DINT Causas de exclusion
Profesores Numerarios

Avila Calzada, Maria Ascensién . ..., Inglés . ................... 17.145.913 |a) Por no haber presentado los documentos exigh-
dos en la base comin 8.1 de la Orden de

convocatoria,
b) Por no haberse incorporade a su destino, de
acuerdo cen la base comin 8.6 de la Orden de
. . convocatoria. -
Clemente Palacios, Maria Victoria ..JInglés ................. ... 2.200.301 {a) Por no haber presentado los documentos exigi-

Maesiros de Taller
Ovejero Arvanz, MNieves .............

Ruiz Ruiz, Marfa Rosario ........... g
: Gestion

Pricticas Sanitarias ... .. ..

Pricticas de Informatica de

dos en la base comin 3.1 de la Qrden de
convocatona.

b} Por no haberse incorporado a su destino, de
acuerdo con la base comuin 8.6 de la Orden de
convocatoyia.

Por no haber presentado los documentos exipi-
dos en la base comtn 8.1 de la Orden de
convocalona.

13.083.331 |a)

15.961.070 |a) Por haberle sido aceptada la renuncia al con

CUTS0-0pOsICIon,

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 4 de enero de 1988 por la que se convoca
concurso para la provision de puestos de Controlador
Laboral,

535

Vacantes puestos de Controlador Laboral en este Ministerio,
cuya prevision se considers conveniente £n atencién a las necesida-
des del servicio,

Este Miuisterio de Trabajo v Sepuridad Social, de conformidad
con le dispuesto en & articulo 20.1, a), de la Ley 30/1934, de 2 de,
agosto, y en el articulo 9,2 del Real Decreto 216971984, de 28 de
noviembre, previo diciamen de la Comisién Superior de Persom:
y la aprobacian de la Secretaria de Estado para ia Administracion
Publica a que se refiere el articulo 6,4 del citado Real Decreto, ha
dispucsto;

Convocar concurso para Ja provision de los puestes de trabajo
que se relacionan en el anexo I a esta Orden, con arreglo a las
siguientes bases: :

Primera.~Podrin tomar parte en el pressnte concurso Hos
fiuncionarios de carrera pertenccientes al Cuerpo de Controladores
/
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Laboraies, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del
Real Decreto 341/1986, de 10 de febrero, por el que se regula la
integracién en el Cuerpo de Coniroladores Laborales prevista cn la
disposicion adicional novena de la Ley 30/1984, de 2 de agosto.

Segunda.-1. Podrdn participar en este concurso los funciona-
rios comprendidos en la base primera, que se encuentren en
cuzlquier situacién administrativa, excepto la de suspenso, si no
han cumplido la sancién en la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de instancias a que hace mencitn la base guinta de la
presente convocatoria. ) o

2. Los funcicnarios en situacion administratriva de servicios
en Comunidades Autdnomas s6lo podrin tomar parte en el
concurso si, al érmino del plazo de presentacion de instancias, han
transcurnido dos 2fios desde su transferenciz o desde su traslado a
través de los procedimientos establecidos en los Reales Decretos
178871983, de 22 de junio, y 336/1984, de 8 de febrero, o por
concursos celebrados al amparo del Real Decreto 680/1986, de 7 de
™marzo.

3. A los funcionarios ¢n situacién de excedencia voluntaria

r interés particular, prevista en el anticulo 29.3, a), de la Ley
gg/l 984, de 2 de ?osto, no s¢ les adjudicard destino ¢en el concurso
si en la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de
instancias, no hubieran transcurmido dos afios desde que fueran
declarados en 1al situacion.

Tercera.-Los participantes ep el presente concurse podrin
solicitar, por orden de preferencia, cuantos puestos de trabajo se
incluven en elanexo [ a esta Orden, siempre que su nivel no exceda
en dos, en mas o en menos, al del grado personal consolidado o a
del pucsto de trabajo que estén desempenando. )

uarta.-La valoracién de los méritos para la adjudicacién de
puestos se efectuard con arreglo a) siguiente baremeo:

1. Meéritos preferentes:

1.1 Valoracion del trabajo desarrollado: Por el desempefio de
un puesto de trabajo en la lnspeccién de Trabajo y Seguridad
Social, 1 punto por aio, hasta un maximo de 8 puntos, computén-
dose for dozavas partes los periodos inferiores a un afio.

1.2 Cursos de formacién y perfeccionamiento: Por la supera-
¢ién de cursos de formacion y perfeccionamienio convocados por
<ualquier Centro oficial de formacion de funcionarios en los que se
haya expedido diploma y certificacién de asistencia y/o, en su caso,
ct;niﬁcado de aprovechamiento, siempre que tengan relacidn
direcia con actividades a desarrollar en el puesto de trabajo
solicitado, 0,50 puntos por curso, hasia un méxime de 2 puntos.

1.3 Antiguedad: Se valorard a razon de G,10 puntos per afo
completo de servicio, hasta un maximo de 3 puntos, computindose
por dozavas partes los periodos inferiores 2 un afio. A estos efectos
se computaran los servicios prestados en el Cuerpo de Controlado-
res Laborales y en los Cuerpos ¥ Escalas integrados en el mismo, en
virtud de la disposicidn novena, 3, de ia Ley 30/1984, de 2 de
agosto.

2. Los méritos y circunstancias que se invoguen deberan
referirse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
instancias a gue hace mencién la base quinta de la presente
convocatoria.

. Quinta-1. Las solicitudes para tomar parte en cste concurso,
Eu_nadas &l modelo publicado como anexo IT a esta Orden ¥
rigidas a la Subsecretaria del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, se entardn, en ¢l plazo de quince dias naturales a contas
desde el signiente al de la publicacidn de esta Orden en el «Boletin
Oficial del Estadow, en el Registro General del Ministerio de
Trabajo y Segundad Social {calle Agustin de Bethancourt, nime-
. T0 4), 0 en las oficinas a que se refierce el articulo 66 de la Ley de
Procedimienio Administrativo. Estas oficinas tienen obligacion,
dentro de las veinticuatro horas, a partir de su presentacion, de
cursar das instancias recibidas, conforme establece dicho precepto
legal, refundido por ia Ley 164/1963, de 2 de diciembre.

2. Los concurssntes gque procedan de la situacién de suspenso
acompadaran a su solicitud documentacidn acreditativa de la
terminacién de su periodo de suspension.

3. Los concursantes que procedan de la situacién de exceden-
cia voluntaria acompanardn a su solicitud declaracion de no estar
sujetos a expediente judicial o disciplinario y de no haber sido
separados del servicio, como consecuencia de los mismos, en
cualguiera de las Administraciones Publicas.

Sexta~1, El orden de prioridad para la adjudicacion de
puestos vacanies vendrd dado por la puntuacién obtenida, segin el
baremo de la base cuarta, sin perjuicio de los derechos de
preferencia establecidos en la legislacion vigente y que deberdn ser
expresados en la correspondiente solicitud.

2, En caso de empale en la puntuacién, se acudird para
dirimirlc & la otorgada en los méritos aiegados, por el orden
establecido en la base cuarta.

3. De persistir ¢l empate, tendrén preferencia los funcionarios
de promociones anteriores sobre los de las posteriores y, en caso de
ser de la misma, se atenderd al nimero de orden en aquélla.

_Séptime. -E] presente_concurso se resolverd Orden del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, de conformidad con lo
dispuesto en ¢l articulo 9.2 del Real Decretg 216971984, de 28 de
noviembre, ¥ se publicard en el «Boletin Oficial del Estadow.

Octava.~l. Los traslados que se deriven de la resolucitn del
presente concurso lendran el cardcter de voluntarios.

2. Los destinos adjudicados serdn irrenunciabies,

3. El plazo de toma de posesion del nuevo destino obtenido
serd de tres dias si radica en Ja misma localidad o de un mes si
radica en distinta localidad o comporta el reingreso al servicio
activo.

El plazo de 10ma de posesién comenzard a contarse a partir del
dia siguicnte al de cese, que deberd efectuarse dentro de Jos tres dias
siguientes a la publicacién de la resolucién del concurso, asi como
¢l cambio de situacién administrativa que en cada casoe corTes-
ponda. 5i la resolucién comporta &l reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesion deberd contarse desde la publicacién de
dicha resolucion.

No obstante, el Subsecretario del Departamento, a propuesta
del Director general de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social,

drd acordar una prémoga del cese por necesidades del servicio de

sia veinte dias, debiendo comunicarse ésta a la Unidad a que
haya sido destinado ¢l funcionario.

4. Los foncionarios en situacion de servicios especiales del
articulo 29.2 de 1a Ley 3071984, de 2 de agosto, deberdn incorpo-
rarse a 5u destino dentro del plazo de treinta dias a contar desde
el momento en que pierdar la condicién en virtud de la cual fueron
declarados en dicha situacién, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 11 del Real Decreto 73071986, de 11 de abril.

. Novena.-La presente convocatoria y los actos derivados de 1z
misma podrén ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley
de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 4 de enero de 1588.-P. D. (Orden de 15 de octubre de
1985.-El Subsecretario, Segismundo Crespo Valera,

limo. Sr. Subsecretario del Departamento.

ANEXO I
Cnm;'{l:-

Puesto de trabajo Num. | Nivel ;‘:&_ Localidad
Controlador Labora) ....... 4 | 16 - |Almeria,
Controlador Laboral ... ... 1 16 - Badajoz.
Controlador Laboral ...... 3 16 - P. Mallorca.
Controlador Laboral ....... 8 17 - Barcelona.
Controlador Laboral....... 1 16 - Burgos.
Controlador Laboral .. ... .. 1 16 - Castellon.
Controlador Laboral. .. .. 2 16 - La Corufia.
Controlador Laboral . ...... 1 16 - Cuenca.
Controlador Laboral ....... 1 16 - | Gerona.
Controlador Laboral... .... 2 16 - Granada.
Controlador Laboral ....... 2 16 = jGuadalajara
Controlador Laboral .. ... .. 2 16 - Huelva. .
Controlader Laboral....... 2 16 - Huesca.
Controlador Laboral....... 3 16 - Jaén.
Controlador Laboral .. ... .. 4 16 - Leon.
Controlador Laboral .. ..., 8 17 - Madrid.
Controlador Laboral . ...... 1 16 - Milaga.
Controlador Laboral 2 16 - Murcia.
Controlador Laboral... ... 2 16 - Pamplona.
Controlador Laboral ... .. 1 16 - Orense,
Controlador Laboral ) 17 -  (QOviedo.
Controlador Laboral..... .. 1 16 - Palencia.
Controlador Laboral....... 3 16 - Las Palmas.
Controlador Labaral 3 16 - Ponlevedra,
Controlador laboral 3 16 - S. C. Tener.
Controlador Laboral..... .. 4 16 - Santander,
Controlador Laboral ...... 1 16 = {Segovia,
Controlador Laboral....... 2 16 - Soria.
Controlador Laboral....... 2 16 - T ona.
Controlador Laboral 2 16 - Teruel.
Controlador Laboral 3 16 - Valladolid.
Controlador [.aboral k| 17 - Bilbao,
Controlador Laboral... ... { 16 - Zamora.
Controlador Laboral..... .. i 14 - Ceuta.
Controlador Laboral | 16 - Melilta,
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ANEXO II

Solicitud de participacidn en ¢l concurse pars ia provision de puestos en ¢l Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, convocado por

Orden del Departamento $€ feCha .o s sse s ssanmms e svensensens

1. DATOS PERSONALES

, segin orden de preferencia que se especifica al dorso

Primer apellido Sepundo apeliido

Nonshre

DNI

Fzcha racimiento  § Domicilio {calic/plaza ¥y numero)

Telefono Localidad

Provincia

II. DATOS PROFESIONALES

Cuerpo o Escata NRP Grupo (irado o nivel puesio

Fecha ingreso Custpo/Escala | Snuacion Adrnva, sctual

Dencominacion puesto que ocupa El desting actuad do ocupa:

1 DPefinii {1 Provisionat OO0 & o de servicios
IIT. MERITOS QUE SE ALEGAN

Yaloracida del trabeyo desarroliado (0.3 puntos/ato) Ados Puntos (mixime §)
Cursos de formacion v perfeccionamiento Puntos (mdxime 2}
Antiguedad (0,10 puntos/ahc} Ados Puntos {miximo 3)

Total puntos........... e

EIl ciiicriverre vt ieee et rra e s e s mrr e nn s s g va n , a O OOV U PUURU SRR OPRIUR s | S
Firma

SUBSECRETARIA DEL MINISTERIO DE TRABAJG Y SEGURIDAD SOCIAL.

Calle Agustin de Bethancourt, nimero 4. 28071 Madrid.
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Dorso que se cita

{Destinos especificados por orden de prefereucia)

Pucstos de srabajo

MNumero

Nive]

Locatidzd




916

Matites |2 encro 1988

BOE num. 10

8597 ORDEN de 4 de enero de 1988 por la que se convoca
concurse para la provisicn de puesios de Inspecior de

Trabgjo y Seguridad Social,

Vacantes puestos de Inspecior de Trabajo y Seguridad Social en
este Ministerio, cuya previsién se considera convenienie en aten-
cion a las necesidades del servicio,

Este Ministerio de Trabajo {Seguridad Social, de conformidad
<on lo dispuesto en ¢l articulo 20.1, a), de la Ley 10/1984, de 2 de
agosio, g en el articulo 9.2 del Rea) 10 2169/1984, de 28 de
noviembre, previo dictamen de la Comision Superior de Personal
hla aprobacién de la Secretaria de Fstado para la Administracién

blica a que s¢ refiere el articulo 6,4 del citado Real Decreto, ha
dispuesto:

Convocar concurso para la provision de los puestos de trabajo
que s¢ relacionan en el anexo I a esta Orden, con arreglo a las
siguientes bases:

Primera.-Pedrdan tomar part¢ eén ¢l presente concurso los
funcionarios de carrera pertenecientes al Cue Superior de
Inspectores de Trabajo y Seguridad Social y a la tg):»?:ala rovincial
del Cuerpe Nacional de Inspeccién de Trabajo, declarada a
extinguir, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2,2 del
Real ;Decrelo 97/1986, de 10 de enero, pot el que se desarroila ¢}
apartado 1,7 de la disposicién adicional novena de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, mediante la que s¢ crea el Cuerpo Supenior de
Inspectores de Trabaje y Seguridad Social,

] nda.-1, Podran participar en este concurso los funciona-
rios comprendidos en la base primera, que se encuentren en
cualquier situacién administrativa, exceplo la de suspenso, si no
han cumplido la sancién ¢n la fecha de finalizacién del plaze de
presentacidn de instancias a que hace mencion la base quinta de la
presente convocatoria.

2. Los funcionarios en situacién administratriva de servicios
en Comunidades Auténomas sélo podrin tomar parte en el
concurso si, al ¥rmino del plaze de presentacion de instancias, han
transcurtido dos afios desde su transferencia o desde su traslado a
través de los procedimientos establecidos en los Reales Decretos
178871983, de 22 de junio, y 336/1984, de 8 de febrero, o por
concursos celebrados al amparo del Real Decreto 680/1986, de 7 de
marzo.

3. A los funcionarios en situacién de excedencia voluntaria

interés particular, prevista en el articulo 29.3, a), de la Ley

0/1984, de 2 de ?eosto. no se les adjudicara destino en €l concurso
si en la fecha finalizacion del plazo de presentacion de
instancias, no hubieran transcurmido dos ados desde que fueran
declarados en ta! situacion.

Tercera.~Los participantes cn el presente concurse ran
solicitar, por orden de preferencia, cuantos puestos de wrabajo se
incluyen en el anexo [ a esta Orden, siempre que su nivel no cxceda
en dos, en mis ¢ en menos, al del grado personal conselidado o al
del &msw de trabajo que estén desempeniando. )

arta.-La valoracidn de 1o méritos para la adjudicacién de
puestos se efectuara con arreglo al siguiente baremo:

I. Meéritos preferentes:

1.1 Valoracion del trabajo desarrollado: Por el desempedio de
un puesio de trabajo en la Inspeccidn de Trabajo y Seguridad
Social, 0,50 puntos por afo, hasta un mdximo de 8 puntos,
computdndose por dozavas partes 1os periodos inferiores a un afic.

_ 1.2 Cursos de formacion y perfeccionamiento: Por la supera-
cién de cursos de formacién y perfeccionamiento organizados por
el Ministerio de Trabajo ¥ Seguridad Social sobre materias relacio-
nadas con la funcién inspectora de Trabajo y Seguridad Social, 0,50
puntos por curso, hasta un maximo de 2 puntos. )

Este mérito se acreditard mediante certficado expedido por la
Direccién General de la Inspeccion de Trabajo v Seguridad Social
o folovopia compulsada del diploma, o certificado expedido por
dicha Inspeccién

1.3 Antigiiedad: Se valorard a razén de Q.10 puntos por afo
campleto de servicio, hasta un mdximo de 3 puntos, computandose
por dozavas partes los periodos inferiores a un afio. A estos efectos
se computardn los servicios prestados con cardcter previo al ingreso
en el Cuerpo de Inspectores de Trabajo y Seguridad Social
reconocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley 70/1978, de 26 de
diciembre.

2. Los méritos y circunstancias que se invoquen deberan
referirse a la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
instancias a que hace mencion la base quinta de la presente
convocaloria.

Quinta.-1. Las solicitudes para tomar parte en est¢ cOncurso,
ajustadas al modelo publicado como anexo 1l a esta Orden y
irigidas 2 1a Subsecretaria del Ministerio de Trabajo y Segunidad

‘Social, se presentardn, en el plazo de quince dias naturales a contar

desde el slq,uiente al de Iz pubiicacién de esta Orden en el «Bceletin
Oficial del Estadow, en el Registro General del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social (calle Agustin de Bsthancourt,
nimerg  4), o en las oficinas a que se refiere el anticulo 66 de 1a
Ley de Procedimiento Administrativo. Estas aficinas tienen obliga-
¢ion, dentro de las veinticuatro horas, a partir de su presentacion,
de cursar las instancias recibidas, conforme establece dicho pre-
cepto legal, refundido por la Ley 164/1963, de 2 de diciembre.

2. s concursantes que procedan de la situacion de suspenso
acompainaran a su sohcitud documentacidn acreditativa de la
terminacién de su periodo de suspensidn.

. 3. Los concursantes que procedan de la situacién de exceden-
¢ia voluntana acompariaran a su solicitud declaracién de no estar
sujetos a expediente judicial o disciplinario ¥ de no haber sido
separados del servicio, como consecuencia de los mismos, en
cualquiera de las Administraciones Publicas.

Sexta.-1. El orden de prioridad para la adjudicacidn de
puestos vacantes vendra dado por la puntuacion obtenida, segian el
baremo de la base cuarta, sin perjuicio de los derechos de
preferencia establecidos en la legislacién vigente y que deberan ser
expresados en la correspondiente salicttud.

2. En caso de empate en la puntuacion, se acudird para
dirimirlo a la otorgada en los mértos alegados, por el orden
establecydo en la base cuarta,

3. De persistir el empate, tendrdn preferencia los funcionarios
de promociones anteriores sobre Ios de las posteriores y, en caso de
ser de 1a misma, s¢ atenderd al nimere de orden er aquélia,

Séptima.-El presente concurso 5¢ resolvers por Orden del
Minisierio de Trabajo ¥ Seguridad Social, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 9.2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre, v se publicara en el «Boletfn Oficial del Estado»,

Octava-1. Los traslados que s¢ deriven de la resolucién del
presente concurse tendran ¢l cardcter de voluntarios.

Los destinos adjudicados serdn irrenunciables.

3. El plazo de toma de posesién del nuevo destino obtenida
serd de tres dias si radica en la misma localidad o de ua mes si
radica en distinta localidad o comporta el reingreso al servicio
activo.

El plazo de toms de posesion comenzard a contarse a partir del
dia siguicnite al de cese, que deberd efectuarse dentra de los tres dias
siguientes a la publicacién de la resolucion del concurso, asi como
el cambio de situacién administrativa gue en cada caso corres-
ponda. Si la resolucion compora el reingreso al servicio activo, el
plazo de toma de posesidn deberd contarse desde la publicacidn de
dicha resolucidn.

NWo obstante, ¢ Subsecretario del Departamento, a propuesta
del Trrector general d¢ la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social,

rd acordar una prérroga del cese por necesidades det servicio de

sta veinte dias, debiendo comunicarse ésta a la Unidad a que
haya sido destinado el funcionario.

4. Los funcionarios en situacion de servicios especiales del
articulo 29.2 de la Ley 3071984, de 2 de agosto, deberin incorpo-
rarse a su destino dentro del plazo de treigua dias a contar desde
¢l momento en que pierdan la condicidn en virtud de la cual fueron
declarados en dicha situacidn, de acuerdo con lo dispuesio en el
articulo 1! del Real Decreto 730/1986, de 1t de abril.

_Novena.-La presente convocaloria y los actos derivados de la
misma podrdn ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la Ley
de Procedimiento Admuinistrativo.

Madrid, 4 de encro de 1988.-P. D. (Orden de 15 de octubre
de 1985). El Subsecretario, Segismundo Crespo Valera.

llmo. Sr. Subsecretario del Departamento.

ANEXO L
Cample-
Pugsto de trabajo Nim. | Nivgl | MM Local ke
csg:(?
Inspector de Trabajo DP
categoria especial ... ... 5 26 [963.264! Barcelona.
Inspector de Trabajo DP 2.2 )
categoria ........... ... | 25 1893.964| Ciudad Real
Inspector de Trabajo DP 1.2
categoria ... . ... ... . . 1 25 [963.264( La Coruna.
Inspector de Trabajo DP 2.*
categoria .. ... .. ... .. .. 1 25 893.964| Cuenca.
Inspector de Trabajo DP 2.*
categoria . .......... ... .| 1 25 |893.964] Huclva.
Inspector de Trabajo P 2.2
categora ... ... .. .. . l 25 [893.964! Logrono.




