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UNIVERSIDADES

R.ESOLDC?ONJ! IQ*membredtlﬂa? tkla
gm pr::bmulea : o

que 3¢ comvocan jvas para ugm:o
en la Escala de Auxiliares Administrativas de esie

~ Drganismo.

En ¢ limiento de lo di 10 en Jos Estatuios de esta
Univuxidsf aprobedos por Decreto de 26 de junio de 1985
{cBolelin()ﬁculddEstldmdcudeJu]mlyomdﬁndcnmder
& Ins necesidades de personal de Administracién y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las compelencias que e estio
atribuidas en ¢! articulo 18 de la Ley 1171983, de Reforma
Universitaria, on relacido con & articulo 3.°, e), de 1 ousma, asi
como cn Jos Estatutos de esta Universidad, acueida convocar
prucbasselecnvnsparae]mgresoenlatmhdc:\unlm
Administrativos de ls Universidad Naconal de Educacién 2
Distancia

Bases de la canvecateria

1. Normas peneraies

1.1  Se convocan pruebas selectivas para cubrir 49 plazas por
¢l sistena general de scceso libre, de las que 45 son vacantes, y 4
son plazas adicionales, al amparo del articulo 7.°, 1, delltq]amem
Gmuldelwdd!’tmnﬂlal&:umdehhdmmsﬂwbn
del Estado, aprobado por Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre («Boleun Oficial del Estado» det 21).

12 A las Bpmehsdammlusuinlphcablesh
Ley 3071984, de Modidas para la Reforma de ia
t‘mPubllu,el Decreto 2223/1 los Estatutos de la

Universidad y la presente comvocatoria.
1.3 wammlmwmﬁdcm&scdcopmén,m
las pruchas y pumuaciones que st especifican en ¢l anexo L
14 El ograma que ba de regir las prucbas selectivas es o que
anexc [ de esta convoantona
lS udjdnuﬂndehsphnsaknmmnuqmm
¢l procese eclectivo se efectuant de acucrdo con la puntuacitn total
Egorénos-lolarpdemdodprm

ejercicio de In fase de oposician ee iniciark ¢n fa

-pnmmqmnwmddm&ﬁtruod:lm

2. Requivitos de los candidatoy

21 hramaﬂnuudoahmhzxmdzhsprucbmse}ocmvas.
los aspimnics deberin reunir Jos siguientes requikitos:

214 Nopadecacnfennudadmemraﬁxudoporhnumm
ﬁmuomqmg;mmmpnﬁbhmel desempeiio de fas

2,1.5 No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
no, del servicio de cualquiera de fas Administraciones Puiblicas ni
hallarse iphatilitado para & desempedo de las correspondicntes

funciones.

22 Todmlmmqumkuma‘ndosmhhm!l deberdn
poscerse en ¢l dia de finalizacién del plazo de presemtacién de
solicitudes y mantencrios hasia ¢ momento de Ia voma de posesion
como fancionaric de carvers.

3. Solicitudes

3.1 Quicnes deseen tomar parie ¢n estas pruchas sclectivas
deberin bacerlo constar en instancia, que serd facilitada gratuita-
mente en los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las Delegacio-
nes del Gobierno de Ceuta y Melilla, en las oficinas de la a
Postal, as{ como en < Centro de Informecién Administrativa del
Ministerio parg las Administraciones Publicas, en la Direccidn
General de la Funcidn Piblica, en el Instituto Nacional de
Adminisiracién Priblica ¥ en los Rectorados de todas las Universi-
dades Piblicas det Estado. A la instancia se acompafiarin dos
fotocopias det documento nacional de identidad,

3.2 La presentacién de soliciudes (ejemnplar mimero 1 —ejem-
phrn por ¢ interesndo— del modelo de solicitud) se hard

de ln Universidad o en is fwma establecida en el
utkuh“dehlnde?me&mmmummdplno
. de veinie dies naturaies del siguiente ai de ia publicacion
e c3ta convocatoria en e Oficial del Estadas, y s dinigird
al Rector de la Uni

lumhqm&smspwhmnubmd extranjero
podrén cursarse, oo ¢ plazo txpresade en el pimafo anterior, &
través de las representaciones mplmqmm
ies, quienes las remitirén al Organismo

compelEne

El interesado acjuntard s dicha soficiud comprobante bancanio
dc baber sansfecho los derechos de cxamen.

33 Los aspirantes con mivusvalias deberdn indicar en la
instancia la minusvalia gque padecen, par lo cual se utilizard el
sohcitar, expresindolo

en dicho recusdro, las achpuuomdenempoymedms
pare la reaiizacifn de cerciciod en que osta adaptacién sea
eOEsana.

34 lmduecbmdcamaatndcl.@pescmzex
ingresarén en la cuenta comriente 36561/07, abieria a nombre

Universidad Nacional de Educacién a Distancia en Ia Confedera-
ibn Espadola de Cajas de Ahammo (CECA), sita en la calle Alcais,
27, Madrid, bien directamente 0 modiante transferencia bancaria a
dxchnmu.hmdmhrdc«?m&sademmdemah
EsahmmmmardthmvemdademuldeMa

En la solicitud deberd figurar ¢l scllo de la Confederacién de
(hpsdc.\haroso:mmpnﬂad:ddmnﬂomedﬂauvode
ncis, cuya falta determinard b exclusién del aspiranic Ea
ningin caso ln presentacién ¥ pego supondrd sustitucidn  del
mmdtmmacﬁn.muﬂoyﬁrmmhsolmudmtcd
Organo cipresado en ia base
3.5 Los errores de becho que pudieran sdvertinsc -

mmmmﬁo&monmdd
lntcn:sado

4, Admision de gypirantes

4. Expmdoelglmdepresemaaondcmmdkm
e la U de Fdwacion o Distamia diclard
Resohucion en ¢l plazo de un mes, que ve publicard en ei «Boletin
Oficial del Estadom vy, en ks que, ademnss de declarur aprobaca ia
lisia de admividos ¥ excluides, se reoogeni o logar ia fecha de
comicnzo de los &l como la refacidn de los asparantcs
excluidos con inchoncidn de las causes de caciusidn. En Ia lista
debuineomaruwdocm,h.pdlmm,nﬂmﬂode
documento ascional de identidad.
- 42 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez
-dizs contados a partir del siguicnic al de W publicacién de Ia
Rt‘slolut:lén para poder subsenar el defecto que haya motivade la
exclusion

Contra dichz Resolucidén podnl mterponerse recurso de re s|-
cion, en el plazo de nn mes a partir del dia siguiente al
E:bhcamon, ante el Rectorado de esta Universidad, quctudvcra

wsemcumdcmpom e escrite de subsana-
cién de 08 s¢ considerars recursa de reposician si o aspirante
fuese d:ﬁmtwmentc exchiido en Iz realzacifn de Yos
4.3 Los derechos de examen seriin reimegrados, de alos
aspnnmesquehayanmdoexclmdosdcﬁnmmdehmlm
cion de las prucbasselecnvu.

S. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador dc estas pruchas cs e que figura
como anexe II1 a esta convocatoria.

52 lmmmbrmdd?nbunaldehuhnhcmdtmme—
pir, norificiadolo al Reciorado de esta Universidad, cuando
concurran en ellos circunstancias de las pesvistas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrutivo o si s¢ hubicsen
realizado tareas de preparacidn de &esamcbassdewvas
en los cinco ahos aateriores & le publcacion de gsia convocatoria.
" Los Presidentes podrin solicitar de los miembros del Tribunal
declamcién expresa de ao hallarse incursos en las circunstanciag
previstas en el articulo 20 de ta Ley de Procedimiento Administra-
uvo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar 4 los miembros del
Tribunal cuande concurran las circunstancias previstas en la
presente base.

5.3 Cou anterioridad a la iniciaci6n d¢ las pruchas selectivas,
ia sutoridad convocantt poblicari en ol «Boletin Oficial del
Estados Resolucién por la que sc nombra & 1os nuevos micmbirgs
del Tribunal que hayan de sustituir a los gue bhayan perdido su
condicién por alguna de las causas previstas en Ja base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird d Tribu-

cién en un plazo de treinta dias a pe.ﬂlr de st des;gnmon ¥ minimo
de diez dias antes de la realizacién del primer ejerciaio.

En dicha sesion, el Tribunal acordara todas decisiones que
Ie correspondan en orden al comecto desarrolin de ias pmc%a.s
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5.5 A partir de¢ su constitucién, el Tribunal, para actuar
vilidamente, requerird [a presencia de ka mayoria absoluta de sus
micmbros, titulares o suplentes.

. 5.6 Deutro de la fase de oposicion, ¢l Tribunal resclverd las
dudas que pudieran surgir en la aplicacion de estas normas, asi
como lo que deba hacer en los casos no previsios.

El procedirniento de actuacion del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

5.7 El Tribunal podri disponer la incorporacin a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruehas correspondientes de los
ejercicios que estime pertinentes, limitdindose dichos asesores a
prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La designa-
cion de tales asesores deberé comunicarse al Rectorado de la
Universidad convocante.

5.8 El! Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en
aquetios casos en que resulie necesario, de forma que fos aspirantes
con minusvalias gocen de similares condiciones parz la realizacion
de los ejercicios que e¢f resto de los participantes. En este sentido se
establecerdn para las personas con minusvalias que io soliciten en
la forma prevista en la base 3.3 las adaplaciones en tiempo y
medios para su realizacién.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptard 1as medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios de 1a fase de oposicién, que sean
escrilos y no deban ser leidos ante ¢l Tribunal, sean corregidos sin
gue s¢ conozed la identidad de los aspirantes, wtilizando ello
los impresos aprobados por s Orden del Ministerio de fa iden-
cia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estadow del 22)
o cualesquicra otros equivalentes, previa aprobacién por la Secreta-
ria de Estado para la Administracion Pablica

5.10 A efectos de comunicaciones
Tribunal tendrd su sede en la UNED,
nimero, teléfono 449 75 18,

E! Tribunal dispondrd que en esta sede, al menos una persona,
miembro 0 no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean
plantcadas en relacion con estas prucbas selectivas.

5.t1 El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendnk
la categoria cuarta de las recogidas en ef anexo 1V del Real Decreto
1344/1984, de 4 de julio («Boletin Oficial del Estados del 16).

5.12 En ningin caso los Tribunales podrén aprobar ni declarar
que. ha superado las pruebas selectivas un nimero superior de
aspirantes que el de ‘plazas convoeadas Cualquier propuesta de

iudad Universitaria, sin

aprobados que contravengz lo establecido serd nula de plenc |

derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 Elorden de actuacion de los opositores se iniciard alfabéti-
camente por ¢l primero de la letra D, de conformidad con lo
establecido en la Resolucién <c la Secretaria de Estado pama la
Administracion Publica de 10 de febrero de 1987 {«Boletin Oficial
dei Estado» dai 18), por la que s¢ publica el resuliado del sorieo
“leg?d% el dui:k? de febrero. | )

. o cualquier momento los aspirantes
dos por miembros del Tribunal con E ﬁmhm
personalidad,

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
unico llamamicnto, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo en Jos casos de fuerza mayor, debidamente
Jjustificados y apreciados por el Tribunal,

6.4 La publicacidn de los sucesivos anuncios de celebracion
del segundo y restanies ejercicios se efectuard por ¢! Tribunal en los
locales donde se¢ haya celebrado el primero, asi como ca bz sede de
los Tribunales sefialada en la base 5.10 y por cualesquiera otros
meadios si s juzga conveniente para facilitar su maxima divulga-
cidn con veinticuatro horas, al menos, de antelacion a ta sedalada
para la iniciacién de los mismos. nde se trate del mismo
ejercicio, el anuncio serd publicado en los locales donde se haya
celebrado, en la citada sede de los Tribunales, y por cualquier otro
medio si se juzga conveniente, con doce horas, al menos, de
gntelacion.

6.5 En cualquier momento del proceso selective, si ¢ Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la
totalidad de los requisitos exigpdos por la presente convocatoria,

revia audiencia del interesado, deberd proponer su exclusién al
eciorado de la Universidad coavocante, comusnicdndole asi-
mismo las inexactitudes o fzlsedades formuladas por el aspirante
en la solicivud de admisidén a las prucbas selectivas a Jos cfectos
Codemeaﬁ clusién del de
ntra la exclusién del aspirante interronene TeCUrso
reposicitn ante ¢l mismo érgano inm‘o en ef parrafo anterior.
7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las prucbes sclectivas, ¢l Tribunal hard pibli-

cas, en ¢l lugar o lugares de celebracién def ltimo gjercicio, asi

ser requeri-
acreditar su

demds incidencias, ef

L

como ¢n la sede del Tribunal, sedaiada en la base 5.10, y en
aqueilos otros que estime coportuno la relacién de aspirantes
aprobados, por orden dz tuacién sicanzada, con indicaciGn de
su docurmento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal o, ez su caso, el Tribunal coording-
dor, snviard copia certificada de 1a lista de aprobados al Rector de
1a Universidad, especificando igualmente ¢l nimero de aprobados
cn cada uno de los ejercicios.

8. Presemacion de documentos y nombramiento de fincionarios

. &1 En el plazo de veinte dins nat & contar desde el dla
sigwents a aguel en que se hicieron pablicas ias listas de aprobados
en cf lugar o | de examen, los opositores aprobados deberén
presentar en Registro General de la los siguicnics
documentos:

2) Fotocopia del titulo de Graduado Escolar o certificacién
académica que acredite haber realizado todos los estudics pars la
cbtencién del titule.

b} Declaraciin jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante cxpediepte disciplinario, de ninguoa Administracién
Pablica, ni anse inhabtlitado para el ejercicio de funciones

publicas, segiin modele que Sgura como anexe IV a csta conve-
catoria.

¢} Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de
personds con minusvalia deberdn presentar certificacidn de loa
Organcs competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
que acredite tal condicion, ¢ igualmente deberdn presentar certifi-
cado de los citados érganos o de is Administracién Sanitaria
acreditativo de la compatibilidad con ef desempedo de tareas y
funciones correspondientes.

8.2 Quicnes tuvieran 1 condicién de funcionarios de carrera
estarin exentos de justificar documentaimente las condiciones y
demis requisitos ya aprobados para obtener su anterior nombra-
miente, debicndo presentar cenificacion del Ministerio u Orga-
nismo del que ieren pars acreditar tal condicién, con
expresién del nimero e importe de trienios, asi como Iz fecha de
= ??phmmw: n.,.demmdel j salvo los de fuerza

. nes plazo fiiado y salvo los casos

o presentaren la documentacidn, o del examen de la misma

que carecen de alguno de los requisitos seiialados en la

se

‘base- 1.1, no podrin ser vombrados funcioparios y quedarin

anuladas sus actuaciones, sin 'uﬁodehreﬁ?omhizmenqm
en la solicitud inicial.

hub;‘ezen Li;m::.m"n'.lo por .

icién de destinos por parte de los iTantes
aprobados debe ruﬁuncallloctqndodehtfaivcmm:zio-
nal de Educacién a Distancia, previa oferta de los mismos.

8.5 Por la autoridad convocante v a del Tribunal
calificador ¢ al pombramiento de funcionarios de
carrera, medisnte Resolucién que se publicard en el «Boletin
Oficial de! Estadow, con indicacita de los destinos adjudicados.

_ La propuests de nombramiento debers acompafiarse de fotoco-
pia del documento pacional de identidad de los aspiranies aproba-
dos, del cjempinr de Ia solicitud de participacién en las pruehas
selectivas enviado a la Usiversidad convocante, con el apartado
~reservado para la Administracion-~, debidamente cumplimentado.

9. Norma final

La presente convocatoria y cuanios actos administrativos se
deriven de ells ¥ de 1a actuacién del Tribunal podrdn ser impugna-
dos en los cases y Ia forma establecidos por In Ley de Procedi-
miento Administrativo,

Asimismo, la Administracién en su caso, proceder a iz
revision de fas Resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsio
en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 19 de noviembre de 1987.-El Rector, Jaime Montalve
Correa.

ANEXO 1
Ejerciclos y calificacidn
1. Ejercicios
La oposicién estard formads ﬁ
continuacién s¢ indican, siendo am
de la parte optativg y de mérito:
Primer ejercicio: Constaré de dos partes, a realizar en una
rmisma sesién. Primera parte: Consistird en contestar un cuestions-
rio de cardcter psicotécnico, dirigido a apreciar las aptitudes de los
aspirantes en relacidén con las tareas propias de las plazss que se
COnvocan. da parte: Consistird en coniestar 8 un cucstionario
de preguntas en ¢l contenido del programa de estas prucbas,

los dos ejercicios que a
eliminatorios, & excepcién
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Ambos cuestionarios estardn cOmpuesios por pPreguitas con res-
pucstas miltiples, siendo sélo una de ellas Ia correcta. El tiempo
pera la realizacién de este ejercicio seni de sesenta minutos.
Segundo ejercicio: Constari de tres partes, a realizar en une
misma sesidén. Primera g?m: S5c presentars a Jos aspirantes un
texto en castellano con faltas de ortografia y sin signo elguno de
puntuacién, Esie texto se transcribird a méquina con las correccio-
nes ortogrificas y con la puntuacién pertinente. El tiempo de esta
primera parte serk de quince minutos. Segunda parte: Consistird en
copiar & miquina, durznte dirz minutos, un texto que se facilitard
 los aspirantes. Se exigird una velocidad minima de 250 pulsacio-
nes petas por minuio. A efectos de puntuacién, si s¢ utilizan
miquinas eléctricas, 280 pulsaciones netas equivaldrin a las 250
pulsaciones en méguina manual. No se sdmutirdn miguinag con
memong ni ¢intas correctoras i ningin otro tipo de corrector,
siendo eliminados aguellos aspirantes que incumplan esta disposi-
cién, Tercera parte: Oéalativa y de mérito, consistiri en la toma
uigrifica, @ mano, de un dictado & una velocidad de 80 a 100
bras por minuto durante un tiempe miximo de cinco minutos,
a transcripeiSn de la taguigrafia deberd realizarse necesariamente
a miguina, y el iempo concedidoe para etlo serd de veinte minutos.

2. Calificacidn de los gjercicios

2.1 Los ejercicios de Ia oposicidn se calificardn de la forma
siguiente:

a) Primer ejercicio: Se calificard de 0 a 10 puntos, siendo
necesario para sprobar obtener un minimo de cinco puntos. Las
contestaciones errdneas se valorardn negativamente.

b} Segundo ejercicio; Las dos primeras partes, obligatorias, se

cardn: Lz primera parte, de G'a 3 puntos, ¥ la segunda parte
de 0 a 7 puntos, siende eliminados los opositores que no chiengan
un minimo de cinco puntos entre ambas, vo pudiendo obtener cero
cn la primera parte. La tercera parte, optaliva y de mérito, se
calificard de 0 a § puntos.

2.2 La calificacién final de las pruebas vendrs determinada
por 1a suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de la
oposicion. En caso de empate, ¢l orden se establecerd atendiendo
& la mayor punfuacién obienida en el primer ejercicio.

"ANEXO 0

Programa

Tema 1. Documento: Concepto, documentos oficiales. For-
macién del expediente. Registro: Concepto v funciones. Archivo:
Concepto, clases, criterios de ordenacién, el archivo como fuente
de informacion, especial consideracion del archivo de gestién.

Tema 2. Aplicacién de las nuevas tecnologias a la documenta-
cién de archive. Disposiciones legales sobre normalizacién y
procedimiento. Escritos oficiales.

Tema Y. El concepto de informiatica. Desarrollo histérico. La
informacidn y f ordenador electrénico. Nociones sobre microorde-
naqgres. Elementos fisicos. Sistema operativo. Programas de apli-
CAC1ON.

Tema 4. La automatiracién de oficinas: Concepto v aplicacio-
nes. Sistemas fisicos y logicos. Bl tratamicnto de textos. Archivos
y da electrénica.

ema 5. La hoja clectrdonica de céilculo. Los grificos de
oficina. El cotreo electréonico.

Tema 6. La participrién de Espaiia en organizaciones interna-

cionales: Especial consideracidon a las Naciones Unidas. La integra-
cién de Es en las Comunidades Europeas. :
Tema 7. La Constitucién Espafiola de 1978 Estructura y

conterido. Derechos y deberes Tundamentaies: Su %mntia y
suspensién, El Tribunal Constitucional, Ei Defensor del Pueblo.

Tema 8, La Corona. Sucesitn y Regencia. Las atribuciones del
Rey. El refrendo. ]

Tema 9. Las Cortes Generales. Composicin, atribuciones v
funci n:;éx:mmn’ to. La elaboracidn de las leyes. Los tmtados interna-
10

Tema 10. El Poder Judicial. Fl Consejo Genernl del Poder
Judicial. El Tribunal Supremo, E] Ministeric Fiscal. La organiza-
cién judicial espafiola,

Tema 11, Gobiernc y la Administracion. Relaciones entre
¢t Gobiemmo y las Cortcs Gencerales, E] Presidente del Gobierno. El
Consejo de Ministros y las Comisiones delegadas del Gobierno.

Tema 12. Los Presupuestos Generales del Estado: Camacteris-
tices. Ciclo upuestario. £l Tribunal de Cuentas.

Tems 13, Organizacién administrativa espafols: Ministros,
Secretarios de Fstado y Subsecretarios. Los Directores erales.
Los ismos auténomos. La Administracion ‘ﬂcn érica del
Estado. Delegados del Gobierno en las Comunidades Autdno-
mas y los Gobiernos Civiles. i

Tema 14. La organizacion territorial del Estado en la Consti-
tucién. Le Administracién Local: La provincia y €l municipio, Las

Comunidades Auténomas: Su constitucién, competencias, los Esta-
tutos de sutonomia, L

Tema 15.  Fl procedimiento administrativo: Idea deta
iniciacién, ordenaci6n, instruccién y terminacién. TECUIsOs
administrativos: Concepto y clases. .

Tema 16, El personal al servicio de lay Administraciones
Publicas. E1 funcionamiento publico: Adquisicién y pérdida de 1a
condicion de funcionario. Situaciones inistrativas, Derechos,
deberes ¢ incompatibilidades. Régimen de fa Seguridad Social de
los funcionarios civiles del Estado. El sistema de derechos pasivos,

Tema 17. Ei sistema espafio] de Seguridad Socizl. Régimen
general: Accidn protectore. Contingencizs cubierias. Conceplo y
clases de prestaciones, . i .

Tema 18, La Universidad Nacional d¢ Educacion a Distancia:
Organizacion académica. El slumnado a distancia. La ateacién al
alumno: Acogida e informacién administrativa. Los canales de
informaciég. o i )

Tema19. ia Univers:l idad Nacional denfl‘;umﬂ an.‘l & [}is&g&
Organos de gobierno colegiados y unipersonales. nsejo

Tema 20, La Universidad _Iglnciqna.l de Educacitn a l.)hmncia.
Idea general de las clases y régimen juridico del profesorado y del

personal de n y Servicios. El réfgimen econdmico
administrativo,
ANEXO III
Tribunal calificador

Pregidente: Don Francisco V. Sanchis Gareia, de la Escala
Técnica de Gestién de iSmos Autdnomos.

Vocales: Don Juan Jose de la Vega Vidambres, de 1a Escala de
Técnicos de Gestion de la UNED; dofa Maria Anjonia Gonzilez
Dicz, ¢ 1a Escals de Técnicos de Gestién de la UNED; doo Aurelio
Pascual Cuesta, de 1z Escala Administrativa de la UNED, dofa
Maria Luisa Fléndez Serrano, del Cuerpo General Administrative
de ls Administracidn del Estado, como representante de la Secreta-
ria de Estado de Universidades ¢ Investigacion, y dofia Maria del
Carmen Robledo Pozas, del Cuerpo General Admiristrativo de 1a
Adminstracién det Estado, como representante de la Direccidn
General de 1a Funcién Publica. .

Secretario: Don Salvador Bianco Garcia, del Cuerpo de Gestin
de la Administracion de la Seguridad Social. Suplentes:

Presidente: Don Juan José Pérez Valverde, de 1o Escala de
Técnicos de Gestion de 1la UNED.
Vocales: Dofia Paloms Isla Alvarez de Tejera, de la Escala de
Técnicos de Gestién de la UNED; dofia Maria Victoria Atburquer-
ue Avilés, del Cuerpo Genernl de Gestidn de la Administracién
vil del Estado, Don Jos¢ Marfa Martinez Diez, de 1o Escala
Administrativa de [a UNED; dofa Gloria Herndndez Magdalena,
del Cuerpo General Administrativo de la Administracion Civil del
Estado, como representante de la Secretaria de Estado de Universi-
dades ¢ Investigacion, y doda Maria de los Angeles Fernindez
Tejedor, det Cuerpo General Administrativo de la Administracion

.Civil del Estado, en representacion de la Direccion General de fa

Funcién Poblica.

Secretaria: Dofia Marta de las Mercedes Herndndez Morales, de
Ia. Escala Administrativa de 1a UNED.

ANEXO IV

Don
con domicilio ¢p .....
documentc pacional de identidad n¥mMero ..o, ,
declara bajo juramente o promete, a cfectos de ser nombrade
furcionanio de
que oo ha side separado del servicio de ninguna de las Administra.
ciones Publicas ¥ que no s¢ halla inhsbilitado para ¢! ejercicio de
funciones publicas.

En , @ de

de 198....

45 RESOLUCION de 23 de diciembre de 1987, de la

Universidad dei Pafs Vasco/Euskal Herriko Uniberssi-
tatea, por la gue se hace publica la lista provisional de
admitidos y exclutdos a las pruebas selectivas para
ingreso en f:': Escala de Ayudantes de Archivos, Biblio-
tecas y Museos, convocndas por Resolucidn de § de
octubre de 1987 {«Boletin Oficial de! Estado» de 10 de
noviembre y «Boletin Oficial del Pars Vascor de 22 de
ocmbrz; ast como el Tribunal calificador, lugar y
| Jecha de comienzo de gjercicios.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta
Universidad, aprobados por Decrete 7071985, de |8 de marzo, y de



