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Oficial del Estadow y sera notificada individualmente a cada uno de
los aspirantes seleccionados.

7. Toma de posesion de los adjudicararios

7.1 Los adjudicatarios deberin tomar posesidn de sus plazas
¢k un plazo de treinta dias habiles, contados a partir del siguieme
al que se determine en la notificacion tndividual. Ea caso contrarnio,
perderan su derecho a la plaza correspondiente y quedardn exclui-
dos de cualquier tipo de concurso o concurso-oposicién para la
provision de vacantes de personal sanitario de la Seguridad Social
durante el pericdo de un ado.

7.2 Una vez hayan tomado posesibn de sus plazas, los
adjudicetarios deberdn permanecer en sitvacion de activo durante
un periodo minimo de doce meses. El incumplimiento de csta
limitacion comportard la pérdida de la plaza y la exclusién de
cualquier tipo de concurso ¢ conCUrsO-opOsicion para la provision
de vacanies de personal sanitanio de la Seguridad Social durante el
periodo de un ango.

8. Recursos
1 a5 resoluciones del Instituto Cataldn de 1a Salud referentes a

convoratoria, tamite y resolucién de los concursos-oposicion
libtes para la provisidn de plazas de personal sanitario de los
Equipos de Alencion Primaria podmin ser recurridos en reposicion
ante [a Direccién General de la mencionada Entidad gestora, en ¢l
piazo dz un mes, y en alzada ante la Direccion General de
Ordenacidn y Planificacién Sanitaria del Departamento de Samidad
y Seguridad Social, en el plazo de quince dias, l2s resoluciones de
la cual podrin ser impugnadas ante la jurisdiccién contencioso-
adrministrativa. i

Barcelona, 3 de diciernbre de 1987.-E! Director general del
1nstituto, Xavier Trias i Vidal de Llobatera.

ANEXQ QUE SE CITA
Plazas objeto de concursa

Sabadell 3-A (Andorra)

Médico general de Atencién Primaria: Sicte.
Pediatra-Fuericuitor de Atencién Primaria; Una.
ATS/Diplomado en Enfermeria de Atencidn Primaria: Tres.

Sabadell 3-B (Can Deuj:

Meédico general de Atencion Primaria; Tres.
Pediatra-Puericultor de Atencidén Primaria: Una.
ATS/Diplomado en Enfermeria de Atencidn Primara: Seis.

Sabadell 7 {Torre Romeun):
ATS/Diplomado en Enfermeria de Atencidn Primaria: Urna.

Terrassa C (Can Parclladay
ATS/Dipiomado en Enfermeria de Atencién Primaria; Cuatro,

28247 RESOLUCION de 3 de diciembre de 1987, del Insti-
tuto Catalin de la Salud del Departamento de Sani-
dad y Seguridad Social, por la gque se convoca con-
curso-oposicion libre para la provision de plazas
vacantes de personai sanitario y correspondientes a los
Egquipos de Atencién Primaria de las Areas Bdsicas de
Safud de Siria y Santa Perpétua de Mogoda, depen-
dientes del Area de Gestion niimero 7, Centro, de este
Instituto (convocatoria FL-877002),

. De conformidad con lo que preve la Orden de 22 de agosto de
1986, por la que se regula el acceso a las plaras de personal sanjtario
de los Equipos de Aiencién Primaria mediante el sistema de
concurso-opesicidn libre, dentro del proceso de implantacién en
Catalufia de la reforma de la Atencién Primara de Saind,

Esta Direccidn General, en virtud de las facuitades que le asigna
la disposicién final primera de la mencionada Orden, ha resueho:

Articulo tnico.-Se convoca concurso-oposicién libre para la
provisidn de plazas vacanies de personal sanitario de la Seguridad
Social correspondienies a los Equipos de Atencion Primaria de las
Areas Bdsicas de Salud de Siria y Santa Perpétua de Mogoda

La presente convocatoria se ajustara a las siguientes bases:

1. Plazas convocadas

Las plaras objeto de esta convocatoria son las que figuran
relacionadas en el anexc de la presente Resolucion con las
destinacioncs que se sefialan.

Las mencionadas plazas estin dotadas presupucstariaments de
acuerdo con las retribuciones establecidas en la Orden de 2 de abril
de 1987, («Diaria Oficial de la Generalidad de Catalufias ndme-
ro 828, dd 13).

2.  Requisitos de los aspirantes
2.1 Requisitos comunes para todas las categorias:

2) Tener Iz nacionalidad espaiola
b} Tener aptitud tﬂ\imﬁﬂm para el ejercicio profesional de
ue s¢ trate determinada por reconocimiento médico realizado en
lentru del Instituto Catalin de la Salud, una ver adjudicada la
plaza,
¢} No encentrarse inhabilitado para el ejercicio profesional o
por ol desarrollo de plazas de la Seguridad i

2.2 Requisitos especificos para cada categoria:

a) Médicos generales, Pediatras-Puericultores y Odontélogos-
Estomatologos:

Titulo de Liceaciado en Medicina y Cirugia.

Titulo de la especialided correspondiente
Odentélogos. ]
_ Satisfacer Ia cantidad de 500 pesetas en concepto de derechos de
inscripcidn,

b} ATS/Diplomados en Enfermeria:

- Titulo de Ayudante Técaico Sanitario o Diplomado en Enfer-
meria:

.__ Satisfacer a cantidad de 400 pesctas en concepto de derechos de
inscripeidn.

c) Auxiliar de Eafermeria:

Titule dc Formacién Profesional de Primer Grade (FP1), mma
Sanitaria o equivalente.

3. Presentacion de solicitudes

31 Los interesados en participar en el concurso-oposicidn
libre deberip dinigir su solicitud al! Director generzl del Instituto
Cataldn de 1a Saloud, 1a cual se les facilitard en las dependencias det
Institute Catalin de la Salod (Gran Via de les Cors Catala-
nes, 587589, 2.° 08007 Barcelona).

Las solicitudes podrin presentarse en los Registros de los
Servicios Centrales del Instituto Cataldn de la Salud (Gran Via de
ies Cons Catalanes, 587-589, 08007 Barcelona) o del Area de
Gestién nimero 7 Centre (Torrebonica, sin namero, Hospital de la
Mancomunidad de Sabadell-Terrassa) dentro de ua plazo de treinta
dias hibkiles a partic del siguiente de la publicacidn de esta
Resolucion en el «Dhanio Oficial de la Generalidad de Cataluias y
en el «Boletin Oficial del Estado». .

3.2 Las solicitudes que se tramiten por correo s¢ ajustarin a
lo que prevé el articulo 66 de la ~vigente Ley de Procedimiento
Administrativo.

3.3 En la solicitud se adjuntara la relacién de méritos valora-
bles seguin los baremos que figuren en ta Orden del Depantamento
de Samidad y Seguridad Social de 22 de agosto de (986 (wDianio
Oficial de 1a Generalidad de Catalufian niamero 733 del 29).

4. Tribungi del concurse

E concwrso serd juzgado por un Tribunal, la composicion y
constitucién del cual se ajustard a lo que prevé el articulo 5de la
Qrden de 22 de o de 1986 y la relacién nominal de sus
miembros se anunciard ocportunamente gn los tablones de anuncios
del Instituto Catalin de la Salud.

para Pediatras y

5. Desarroilp del concurso-opasicion

5.1 El concurso-oposicitn libre constard de las fases de valora-
cion de meéritos segin baremo y prueba prictica.

5.2 Para la valoracién de méntos de los aspirantes el Tribunal
se aguslaré a los barcmos gue se sefizlan en la base 3.3

-3 Lafase de prueba prictica consistira en la resolucién de un
supussto priactico, que versard sobic materias de atencidn prumaria
de salud, ¥ en cada caso, se adecuari a los contenidos que
corresponden af desarrollo de la plaza por la cual se opta.

5.4 Para asegurar la debida idoncicﬁ)d de los asfirames. éstos
tendrin que superar ¢n lz fase de prueba prictica la puntuacién
minima gue, con cardcter selectivo, establecerd el Tribunal,

El valor miximo de la prueba prictica para todos los aspirantes
que concurman a las plazas de 1a misma categoria serd ¢f equivalente
al doble de la puntuacion obtenida por el aspirante que, de entre
ellos, hava conseguido ¢l mayor nimero d¢ puntos por baremo en
la fase de valoracion de méros. )

5.5 Al efecto de la valoracién de la fase de prueba prictica,
cada miembro del Tribunal calificard a cada uno de los aspirantes
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otorgindole la puntuacién que considere oportuna, con sujecion a
la limitacién sefialada en el apartado anterior, )

La puntuaci6n final de aspirante, en esta fase, se fijard de
acuerdo con la media antmética de las calificaciones otorgadas por
cada uno de los miembros del Tribunal.

56 El resultado final del concurso-opésicidn libre vendrd
determinado por la adicion de la puntuacién obtenida por cada
aspirante en las fases de valomcidn de meritos y pruecha prictica

6. Resolucion de la convocatoria

6.} Una vez finalizadas las oportunas actuaciones, el Tribunal
hard piiblicos los resultados del concurse-oposicidn libre, que serin
expuestos en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales del
Ié:estiml.o Cataldn de la Salud y del Area de Gestion nimero 7

ntre, :

6.2 Los aspirantes tendriin acceso a los expedientes de califica-
cidn durante un plazo de quince dias habiles, contados a partir de
la fecha de publicacion de los resultados.

6.3 Transcurrido este plazo, el Tribunat elevard a la Direccién
General del Tnstituto Catalin de Ia Salud la correspondients
propuesta de adjudicacion de plazas, que tendrd cardcter vinculante
salvo que no se hayan cumplido los requisitos formales y de
procedimiento establecidos. .

6.4 La mencionada propuesta incluird todas las plazas ofreci-
das, salvo que los concursantes no retinan las condiciones seilala-
das en la convocatoria o, celebrada la_ prueba practica, no hubicsen
superado los minimos previamente fijados por ¢l Tribunal,

6.5 En el caso de haberse ofrecido mas de una plaza de Ia
misma categoria, la propuesta de adjudicacion de éstas vendrad
determinada por la eleccidn, que de entre las mencionadas plazas
realicen 105 aspiranies a su provision, de acuerdo con el orden de
prelacién derivado del resultado de! concurso-oposicién libre,

6.6 La Direccién General del Institute Cataldn de 1a Salud
nd&udicaré las plazas mediante Resolucidn, que se publicari en el
«DHario Oficial de la Generalidad de Cataluiia» y ¢n ¢l «Boletin
Oficial del Estadow, y serd notificada individualmente a cada uno
de los aspirantes seleccionados.

7. Toma de posesion de los adjudicatarios

7.1 Los adjudicatarios deberin tomar posesidn de sus plazas
en un plazo de treinta dias hébiles, contados a partir del siguiente
al que s¢ determine en la notificacion individual, En caso contrario,
perderdn su derecho a la plaza correspondiente y quedaran exclui-
dos de cualquier tipo de concurso O concurso-oposicidn para la
provisién de vacantes de personal sanitario de la idad Social
durante el periode de un afio,

7.2 Una vez hayan tomado posesion de sus plazas, los
adjudicatarios deberdn permanecer en situacién de activo durante
un periodo minimo de doce meses. El incumplimiento de esta
limitacién comportard la pérdida de la plaza y ls exclusion de
cuilquier tipo de concurso o ¢oncurso-gposicién para la provisién
de vacantes de personal santiario de 1a Seguridad Social durante el
periodo de un ado,

8. Recursos

Las resoluciones del Instituto Cataldn de la Salud referentes a la
convocatoria, trémite y resolucién de los concursos-oposicién
libres para la provision de plazas de personal sanitario de los
Equ.tfaos de Atencidn Primaria podran ser recurridos en reposicion
ante la Direccién General de Ia mencioanda Entidad gestora, en el

lazp de un mes, y en alzada ante la Direccidn Genernl de
?)rdzna@nén y Plamficacion Sanitaria del Departamento de Sanidad
R- Seguridad Social, en el plaze de quince dias, las resolucioncs de
a cual podrin ser impugandas ante la junsdiccion contencioso-
administrativa,

Barcelona, 3 de diciembre de 1987.-El Director general del
Instituto, Xavier Trias i Vidal de Liobatera.

ANEXO QUE SE CITA

~ Plazas objeto de concurse
Suria:
Médico General de Atencién Primaria: Una.
Pediatra-Puericultor de Atencidn Primara; Una,
ATS/Diplomado en Enfermeria de Atencidn Primaria: Tres.
Awaliar de Enfermeria de Atencién Primaria: Una.
Santa Perpitua de la Mogoda:

Pediatra-Puericultor de Atencién Primaria: Una.
Odomollogo-Estumatr’JloFo de Atencion Primaria; Una.
ATS/Diplomado en Enfermeria de Atencién Primania: Cinco,

ADMINISTRACION LOCAL

28248 RESOLUCION de 14 de septiembre de 1987, del
Ayuntamiento de Ecija (Sevifla), por la que se anuncia
la aferta piiblira de emplec para el ano 1987

Provincia: Sevilla.

Corporacion: Ecija.

Nuimero de Cédigo Territorial; 41039. .

Oferta de empleo piblico (1) correspandiente al ejercicio 1987,
aprobada por ¢l Pleno en sesidn de fecha 14 de septiembre de 1987

Funcionarios de carrera

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: A. Clasificacion: Escala
de Adminjstracién General, subescala Técnica. Numero de vacan-
tes: Una. Denominacién: Técnico.

Grupe segun articulo 25 Ley 30/1984. D, Clasificacion: Escala
de Admimstracién General, subescala de Auxiliar, Nimero de
vacantes; Dos. Denominacion: Auxiliares. ’

Grupo segiin articulo 25 Ley 30/1984. D. Clasificacion: Escala
de Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales.
Clase de Pelicia Local. Nimero de vacantes: Tres, Denominacion:
Guardias.

Grupe segun articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de Administracion Especial, subescala de Servicios Especiales.
Clase de Cometidos Especiales, Namero de vacantes: Una. Deno-
minacidn: Encargado de Mercado,

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de Administracién Especial, subescala de Servicios Espaciales.
Clase de Personal de Oficios. Numero de vacantes; Una. Denomi-
nacion: Maestro Fontanero.

Grupo segin articulo 2§ Ley 30/1984: D. Clasificacion: Escala
de Administracién Especial, subescala de Servicios Especiales.
Clase de Personal de Oficios. NGmero de vacantes: Una. Denomi-
nacién: Oficial Sepulturero,

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: E. Clasificacidn: Fscala
de Administracién General, subescala Subalterna. Numero de
vacantes: Una. Denominacion: Ordenanza.

Grupo segin articulo 25 Ley 30/1984: E. Clasificacion: Escala
de Administraciéon CGeneral, subescala Subalterna. Numero de
vacantes: Una. Denominacion; Limpiadora Casa Consistorial,

Grupo segun articulo 25 Ley 30/1984: E. Clasificacion: Escala
de Administracion General, subescala Subabterna. Nimero de
vacantes; Una. Denrominacion: Conserje-Guarda instalaciones
deportivas.

Personal laboral

Nivel de tiwlacion: Superior. Denominacién del puesto:
Arquedlogo (confrate temporal). NMiumero de vacantes: Una.
Nivel de titulacidn: Graduado Escolar. Denominacion del
{}.ICS'[O: Almacenere {coatrato temperal). Numero de vacantes:
na.

Nivel de titulacién: Certificade de Escolaridad. Derominacion
del puesto: Limpiadora Grupo Escolar. Namero de vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto; Limpiadora dependencias municipales. Nimero de
vacantes: Una.

Nive} de titulacién: Certificado de Escolaridad. Dencminacion
del puesto: Conserjes Grupo Escolar. Numero de vacantes: Dos,

Nivel de ttulacidn: Certificado de Escolaridad. Penominacion
del puesto; Guarda Mercado. Nimero de vacantes: Una.

Nivel de titulacion: Certificado de Escolaridad. Denominacion
del puesto: Consenje Casa de la Juventud (contrato temporal).
MNimero de vacantes: Una,

caEﬁ‘iJ;a, 14 de septiembre de 1987.-E! Secretario~V.° B% El

{1} Esia gferta dc empleg miblico ﬁ&:rﬂ publicada ¢n e «Bolein Oficial de I
Provincia de Sevillae nimero 2&. de X de noviembre de 1957,

28249 RESOLUCION de 27 de noviembre de 1987, del
Ayuntamiento de Santa Lucia (Las Palmas). referente
a la convacatoria para proveer una plaza de Auxiliar
de Administracion General.

En el «Boletin Oficials de la provincia numero 140, de fecha 20
ds noviembre, se inserta anuncio en relacidn con la convocatoria
para cubrir en propiedad una plaza de Auxiliar Administrativo de
Administracién General, cuyo texta y sus bases coinciden con el



