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MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

27902 ORDEN de 9 de diciembre de 1987 ﬁor la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir, por fibre
designacion, puestos de trabaju en ef Departamento.

Iimo. 8r.; De conformidad con lo dispuesto en el aniculo 20.1 )
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para ia Reforma de
la Funcion Publica, y en virtud de las cormpetencias atribuidas por
el articulo 9.1 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, de
atribucion de competencias en materia de personal,

Este Ministeric ha tenido a bien disponer:

Primero.—~Anunciar convocatoria publica para cubrir, por el
procedimicnto de libre designacidn. los puestos de trabajo que se
indican en anexo de la presente Orden. o

Segundo.~Los funcionarios gue, reuniendo las condiciones
estabiecidas para cada puesto, estén interesados en su provision.
podrin solicharlos mediante instancias, independientes para cada
uno de los puestos de trabajo a los que se desean opar, dirigidas
a la Direccitn General de Servicios del Ministerio de Industria y
Energia (paseo de la Casteliana, numero 160, Madnd), dentro del
plaro de quince dias neturales, siFmentes al de 1a publicacién de la
presente cenvocaloria en ¢l «Boletin Oficial de! Estadow.

Tercero.-Ademads de los datos personales, mimero de Registro
de Personal y destino actual, los aspirantes deberan acompaiar a
su escrito un curriculum vitae en € Que harin constar:

a) Tiiulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados, tanto en la Adminisira-
ciér Pablica, incluido ef que actualmente desempefien, como en 1a
Empresa privada, y especialmente referidos a los méritos preferen-
tes solicttados por la actuai convocatoria.

¢} Estudios y cursos realizados, conocimiento de idiomas y
cuantos otros mériios estime el aspirante oporiuno poner de
manifiesto.

A la citada solicitud podrdn los aspirantes acompanar, en iodo
caso, aquellas pubiicaciones, informe o cualquier otra documenta-
cidn que permuta apreciar los méritos invocados.

Cuano -A efectos de cumplimiento de lo establecido en el
-articulo 21.2,b) de la Ley 3071984, de 2 de agosto, o en el articu-
lo 15, uno, (), de la Ley 21/1986, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 1987, los funcionarios
publicos en servicio activo deberdn adjuntar resolucion de recono-
cimiento de grado personal o cenificado exiendido por la Unidad
de Personal donde se encugntre destinado, especificando el nivel
del puesto de trabajo gue st estuviera desempefiando el 31 de
diciembre de 1986.

Quinto.~El Ministerioc de Industria v Energia designard al
funcicnario que considere mas idoneo para cada puesto de trabajo.
pudiendo dejar sin cubrir el puesto o los puestos que corsidere
oportuso en funcién de las necesidades del servicio.

Lo que comunice a V, L para su conocimiento vy efectos,
~ Madrid, 9 de diciembre de [987.-P. D. (Orden de 26 de
glcmmbre de 19384}, el Subsecretario, Migue! Angel Feito Hernan-
€z

Ilmo. Sr. Subsecretano.

ANEXO QUE SE CITA

. Grupo fart, 25 . Localidad Complemento
Wivel | Lev Miyiyda Denomsnacien de destina especifico Meriws preferenies
de § de agosto) del puesio mensual

30 A Subdirector general de Estudios y Promocién | Madrid. 138.447 | Formacién econdmica y conocimiento de
Industrial (Secretaria General Técnica). wdiomas.

30 A Presidente del Consejo Supenior del Ministe- | Madrid. 82.295 |Ingenierc Superinr. Experiencia ¢n rela-
Tio. cién con las competencias en materia de

industria ¥y minas del Departamenio.
Canocimiento de idiomas.

28 A Inspector de Servicios (Subsecretaria), Madrid 90,909 Fq:gpacién economice ¥ conocimiento de
idiomas.

28 A Inspector de Servictos (Subsecretarfa), Madrid 90.909 [Ingeniero Superior. Experiencia en e} drea
de minas y explosivos. Conocimieno de
idiomas.

28 A Consejere técnico (Direccion General de [ Madrid. 74.497 |lIngeniero Superior. Expericncia profesio-

Industrias Siderometalotgicas ¥ Navales). nal refacionada con la industnia sidero-
metaldrgica. Dominio de los idiomas
o inglés v francés.

27 A Director provincial. Cuenca. 70.880 | Ingeniero Superior. Experiencia en puestos
de sumilares caracteristicas.

27 A Director provincial, Cadiz. 70.880 |Ingeniero Superior.

26 A Jefe de Servicto {Subdirgccion General de | Madrnid. 62.586 |Experiencia en evaluacién de prayecios de
Promocidn v Acciones Colectivas del Insti- inversion en planes de promocién ingus-
tuto de ia Pequefa y Mediana Empresa trial y en Economia de la Empresa.
Indusinial).

30 A Subdirector generai de Disefio, Cahdad [Madrid. 138,447 |lInglés y francés, hablado y escrito, Conoct-
Industriai Yl Medio Ambiente (Direccion miento en investigacioén y desarrolio, asi
General de Innovacion Industrial y Tecno- COMmO en gestion de programas y ternas
logia). Comunitanos. .

24 A/B Jefe de Seccion {Direccion General de Inno- |Madrid 31.981 |Experiencia en reglamentacion del auto-
vacion Industrial y Tecnologial movil, hoemoiogaciones y ensayos. asi

COMmeQ en rewniones internacionales.
Idiomas: Ingiés y/o frances.

24 A/B Jefe Seccion (Direccion General de Elecird- (Madrid. 31.961 |Experiencia v formacidén en informatica.
nica ¢ Informatica). Domuinio del inglés,

16 C/iD Secremariofa Director general (Secretario {Madnd. 13.2401 |Conocimiento sobre tratarmento de texios
general técnico). y £Xperiencia en puestos de similares

caracieristicas.

i4 <o Secretario/a puesio de trabajo nivel 30 {Madrnid. 5.326 |Conocimiento sobre tratamientn de texios
{Secretaria General Técnica). y experiencia en puestes de similares

caracteristicas. e

12 E Portero Mayor del Ministerio, Madnd. §.901 {Expeniencia en puestos de similares carac-
teristicas,

26 A Director de Programa {Dhreccion General de [Madrid. 64,163 |Ingeniero Superior. Experiencia en mania-

Servicios). nimieato de edificios ¢ instalaciones.
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Grupa (art. 25 | didad Comp ]
Nivet | Ley 3/t984, Denominacion de destino especifico Ménlos preferentes
de 3 de agosto) del puesto mensual
28 A Consejero técnico. Depantamento de Estu- [ Madrid. 74.497 | Licenciado en Derecho. Profundos conoci-

dios ¥ Relaciones Internacionales. (Regis-
tre de la Propiedad Industrial.)

mientos de legislacion nacional y extran-
jera en matena de propiedad industrial,
Experienciz en reuniones 1uternaciona-
les en propiedad industrial. Dominio del
idioma francés y/0 inglés.

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

ORDEN de 10 de diciembre de 1987
convoca concurse para la provision 3
trabajo en ef Ministerio para las Administraciones
Priblicas.

Vacantes puestos de trabajo en este Ministerio, dotados presu-
puestariamente, cuya provision se esiima convenienie en atencidn
a las necesidades del servicio,

Este Ministerio para las Administraciones Pitblicas, de acterdo
con lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
articule 8.° del Real Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre
i«Boletin Oficial del Estado» de 16 de enero de 1986), y articu-
0 9.%2 del Real Decreto 2155/1984, de 28 de noviembre, previo
dictamen de la Comisién Superior de Personal v la aprobacion de
la Secretaria de Estado Yara la Administracion Publica a que se
refiere ¢l articula 6.%,4 del citado Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre. ha dispuestc convocar concurso para cubrir los puestos
vacantes que s¢ relacionan en anexos I
arreglo s las siguientes bases:

Primera.~1. Podrin tomar pane en el presente concurso los
funcionarios de carrera de la Administracion del Fstado de los
Cuerpos o Escalas clasificados en los grupos A, B, C, D v E,
commprendidos en el articulo 25 de la Ley 3071984, de 2 de agosto,
con excepcldn de personal docente e investigador, sanitano, de
Correos v Telscomunicaciones y de Instituciones Penitencianias,
salvo gue presten servicios en J Ministerio o en sus Organismos
antdénomos.

2. Podrdn solicitarse cuantas vacantes se incluyan em los
anexos | y I siempre que se rednan los requisitos establecidos en
el mismo y no excedan, en mas o menos, dos miveles al del grado
personal consolidado o at nivel del puesto de trabajo que se
estuviera desempenando el 31 de diciembre de 1986.

Segunda.-l. Podrdn participar en esta convocatoria los fun-
cionanos comprendidos en la base primera que se encuentren en
situacidn de servicio activo, servicios especiales. servicios en
Comunidades Auténomas, excedencia forzosa, procedentes de la
situacion de suspenso, excedentes voluntarios y los que se hallen
comprendidos en la situacion que se coantempla en la disposicion
transitoria s¢gunda, apartado 2, parrafo 2, de la Ley 3071984, de 2
de agosto,

2. Los funcionarios en Ia situacidn administrativa de servicios
en Comunidades Auténomas solo podrin tomar parte en el
concurso, si, al 1érmino del plazo de presentacion de instancias, han
uanscurrido dos alos desde su traslado a través de los procedi-
mientos establecidos en los Reales Decretos 1778/1983, de 22 de
bu;léo; 336/1984, de B de febrero, v en el articulo 2.° del Real

reto 68071986, de 7 de marzo,

Tercera—1. La valoracidn de los méritos para la adjudicacion
de plazas se efectuard de acuerdo con el siguiente baremo:

or lg gue se

27903

1. MERITOS PREFERENTES

1.1 Valoracion del trabajo desarrollado.

A) Puesios de trabajo incluidos en ¢ anexe I

1.1.1 Por niveles de complemento de destino del puesto de
trabajo actualmente desemperiado, hasta un méximo de tres
puntos, distribuides de la forma siguiente:

_ = Par desempefo de un puesto de trabajo superior en dos
niveles al del puesto que se concursa: Tres puntos.

e puestos de.

y II de esta Orden con

- Par desempeiio de un puesio de trabajo superior en un nivel
al del puesto que se concursa: 2,5 puntos.

- Por desempefio de un puesto de trebajo de igual nivel al del
puesto gque se concursa: Dos puntos.

~ Por desempefio de un puesto de trabajo inferior en un nivel
al del puesto que se concursa: 1,5 puntes.

.~ Pur desempedo dc un pueste de trabajo inferior en dos

niveles al del puesto que s¢ concursa; Un punto.

1.1.2  Por 1ener experiencia en la misma drea de trabaje que [a
del puesto que se solicita: Hastz un maximo de cinco puntos, y de
acuerdo ¢on los criterios, excluyentes entre si, siguientes:

=~ Por el desempefio actual de un puesto de trabajo de idéntico
contenido superior en uno o dos niveles o de iguzl nivel a los del
puesto que se solicita: Cinco puntos. .

- Por el desempeio actual de un puesto de wrabajo de idémico
contenido inferior en uno o dos ruveles a los def puesto que se
solicita: Cuatro puntos.

- Por el desemperio actual de un pueste de trabajo superior en
uno o dos niveles, igual nivel o inferior en uno o dos niveles en una
Unidad con funciones iguales a las de la Unidad del puesto que se
solicita: Tres puntos,

— Por bhaber desempefiado ininterrumpidamente durante dos o
mas afios puesto de trabajo de idéntico contenido al que se solicita:
Dos puntos. -

- Por haber desempeniado durante un periodo comprendido
entre uno ¥ dos afios un puesto de trabajo de idéntico contenide al
que se solicita: Un punto. :

BY Puestos de trabajo incluidos enr el anexo IL

I.1.1 Por nivel de complementio de destino del puesto de
trabajo actualmente desempefiado, hasta un mdximo de cinco
puntos, distribuidos de la forma siguicnte:

- Por desempefio de un puesto de trabajo superior en dos
niveles al del puesto que se concursa: Cinco puntos. )

~ Por desempeiio ge un puesto de trabajo superior ¢n un nivel
al del puesto que se concursa: Cuatro puntos.

- Por desempeifio de un puesto de trabajo de igual nivel al del
puesio que s¢ concursa; Tres puntos.

— Por desempefio de un puesto de trabajo inferior en un nivel
al del puesto gue se concursa; Dos puntos. .

- I-%r desempeio de un puesto de trabajo inferior en dos
niveles al del puesto que se concursa: Un punto.

1.2 Cursos de formacion y perfeccionamiento.

Puestos incluidos en anexos [ y 1L

Por la superacidn de cursos de formacidn y perfeccionamiento
que tengan relacidn directa con las actividades a desarrollar en el
puesto de trabajo que se solicite, convocados por cualguier Centro’
oficial de formacién de funcionarios en los que se haya expedido
diploma y certificacién de asistencia y/o, €n su ¢aso, certificacion
de aprovechamiento: 0,5 puntos por cada curso hasta un maximo
de dos puntos,

1.3 Titulaciones acadeémicas.

Puestos incluidos en anexos I vy I

Por poseer titulacién/es académica/s relevantes para ¢l desem-
pefio del puesto de trabajo, segun s¢ especifica en el anexo I Dos_L
puntos. =

A efectos de equivalencia de titulacion solo se sdmitirdn Tas<2
por el Ministerio de Educacién y Ciencia con cardcter ™

establecidas 1 y . al
general y vélidas 4 todos los efectos, debiendo citar a continuacion

de la titulacién 1a disposicion en la que se establece la equivalencia
y el «Boletin Oficial del Estado» en que se publica
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