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simple relación al dorso de cuantos puestos se solicitan por riguroso
orden de preferencia, y otra segunda, al respectivo Delegado,
Director o Presidente, en la que, además de la citada relación, se
alegarán los méritos que se estimen oportunos, según modelos
(anexos II y 111, respectivamente), publicados con la Orden de 30
de enero de 1986 (<<Boletín Oficial del Estado» de 1 de febrero).

Tercera.-Las solicitudes podrán presentarse, dentro del plazo de
Quince días naturales, contados desde el día siguiente al de la
publicación- de esta Resolución en el «Boletín Oficial del Estado»,
en el Registro General del Ministerio de Economía y Hacienda o
en el de la respectiva Unidad de ámbito territorial, según se trate
de puestos de trabajo localizados en Madrid o fuera de Madrid.

Cuarta.-Además de Jos datos personales y número de Registro
de Personal. los aspirantes harán constar en la solicitud su
currículum vitae, en el que· consten títulos académicos, años de
servicio, puestos de trabajo desempeñados en la Administración,
estudios y cursos realizados y otros méritos que estimen oportuno
poner de manifiesto, y harán constar detalladamente las caracterís­
ticas del puesto Que vinieran desempeñando.

Quinta.-Por último, a efectos de cumplimiento de lo estable­
cido en el articulo 21.2.b), de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, o en
el artículo 15.l.c), de la Ley 21/1986, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales deJ Estado para 1987, los funcionarios
públicos en servicio activo deberán adjuntar, si son elegidoS';*'"
resolución de reconocimiento -de grado personal o certificado
extendido por la Unidad de personal donde se encuentre destinado ....:.
especificando el nivel del puesto de trabajo que seestuv!~~
desempeñando el 31 de diciembre de J986. -~- - - - -~~

Madrid, 11 de diciembre de 1987.-P. D. (Ordeo de 22 de julio
de 1985), el Subsecretario, José Maria García Alonso.

Civil), del Ministerio de Defensa, paseo de la Castellana, 109,
28071 Madrid.

Además de los datos personales y número de Registro de
Personal, los aspirantes harán constar en la solicitud, su curriculu!D
vitae, títulos académicos, años de servicios, puestos de. trabajO
desempeñados en la Administración, estudios y cursos real1z~dos y­
otros méritos que se estime oportuno poner de manIfiesto,
debiendo exponer, detalladamente, las características del puesto de
trabajo que vinieron ocupando.

A efectos de cumplimiento de lo establecido en el artículo
21.2.b), de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y en el artículo 15.l.c),
de la Ley 21/1986, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales
del Estado para 1987, los funcionarios públicos en servicio activo,
deberán adjuntar resolución de reconocimiento de grado personal
o certificado extendido por la Unidad de Personal donde se
encuentren destinados, especificando el nivel del puesto de trabajo
que se estuviere desempeñando el 31 de diciembre de 1986.

Madrid, 11 de diciembre de 1987.-El Director general, José
Enrique Serrano Martínez.

Martes 15 diciembre 1987

ORDEN de 11 de diciembre de 1987 por la que se
anuncia convocatoria pública para proveer puestos de
trabajo por el sistema de libre designación.

De acuerdo con lo .previsto en el artículo 20. Lb), de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Función
Pública,

Este Ministerio de Economía y Hacienda acuerda anunciar la
provisión, por el procedimiento de libre designación, de los pue~tos
de trabajo que se relacionan en el anexo a la presente ResolucIón,
con arreglo a las siguientes bases:

MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

RESOLUCION 422/39026/1987. de 11 de diciembre.
de la Dirección General de Personal, por la que se
anuncian puestos de trabfli.0 de l~"bre designación, para
funcionarios de la AdmInIstracIón del Estado.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 20.l.b), de la·
Ley 30/1984. de 2 de agosto (<<Boletin Oficial del Estado» del 3),
esta Dirección General de Personal, en uso de las atnbuclOnes
concedidas por el articulo 2.°.1 de la Orden 71/1985, de 16 de
diciembre (<<Boletín Oficial del Estado» del 28), ha resuelto
convocar, por el procedimiento de libre designación, los puest<?~ de
trabajo que se relacionan en el anexo de la presente ResolucIOn.

Las solicitudes se dirigirán, en el plazo de quince días naturales
contados desde el siguiente al de la publicación de la presente
Resolución en el «Boletín Oficial del Estado», al ilustrisimo señor
Director general de Personal (Subdirección General de Personal

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan por la
presente Resolución podrán ser solicitados por los funcionarios que.
reúnan los requisitos establecidos para el desempeño de los
mismos.

Segunda."Los interesados dirigirán sus solicitudes, indepene

dientes para cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen
optar, al ilustrísimo señor Subsecretario de Economía y Hacienda,
en el modelo de instancia (anex.o I), publicado en la Orden de 30
de enero de 1986 (<<Boletín Oficial del Estado~ de 1 de febrero).

Cuando se trate de puestos de trabajo correspondientes a
Unidades de ámbito temtorial se cursarán dos solicitudes: Una
dirigida al ilustrísimo señor Subsecretario del Departamento, con la

MINISTERIO DE DEFENSA

Puesto de ttabajo Nlimero Nivel Especifico Localidad Grupo Otr05 requisitos

DIRECCIÓN GENERAL
DE SERVICIOS

SDG Régimen Interior

Consejero Técnico . .... ... 1 28 45.286 Madrid ..... ..... .. A Licenciado en Ciencias Empresa
riales.

Jefatura de Telecomunicaciones
Técnico nivel 26 ........ ...... I 26 64.163 Madrid ......... ....... A Arquitecto.
Técnico nivel 24 .... .... ...... I 24 31.961 Madrid ........ ....... B Arquitecto Técnico o Aparejador

DIRECCiÓN GENERAL
DE ASUNTOS ECONÓMICOS

S.G. Programación y Segui·
miento .................... I 26 62.586 Madrid ...... .. ........ A Conocimientos de inglés. Estu

dios económicos relacionado
co.n la programación y segui
mIento.

Cuartel General del Estado Mayor
de la Defensa (CESEDENj . .. I Pte. determinar. Madrid ..... ........... D -

27893

27892
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N' . HIVt:L CXM't»<><ro l.OCALJlMO GRUPO OTROS REDUISITOSrUESTO DE TRABAJO
""",,J:Y100 o PROVINCIA

KINIS'mUO y~

GoIIIIIf:IE m. J<lNISIR)

Sl!'cr'l'tariola Puesto de 1'r'abajo Ni....l D 1 " 63.912 IWJUD C/ll Ccrcc:ÍJlIÍentos de inglés Y rralClés
~4!I"ICia en medios de CXJIU\icaciá.

stJ::H."TNUA caEJW.. 1EOO:CA

VIa::s:EOETARIA <DDAL TFtMCA PARA PS.Mt6 EXDO«CQ

J~rl! Are!I Cc:rJn::I. Aant. F.ccro. Y~es 1 al 963.204 MADRID A
Jefe de Servicio 1 '" 151.032 IWJUD A/8
VIast:cm"ARIA ClJlrnAL 'MMCA PARA .as.MQ) nNNCTnr

Jefe de Servicio 1 '" 1.118.412 IWJUD A
SEIH:TAFlIA tE ESl/IlX) rE IW:IDI».

~ARlA Y OrREcrm ~Ir€tE

Letl"a±> AdJll\to 1 2!l 2.00/1.2 IWJUD A I..e~ ctel Estam
DIJEIr:'Ia. QN]W. tE amES tE~ Y PEN:iIDES

~

AdjU'lto al Director de Gestas de~ 1 ., 1.318.44) IWJUD A
DIJB:I:Ia. wew. tE 'DUB.JIm

SJJ)AIrJ(1'f~ lE 'IRIBJl'AC1'~ tE lAS Cf'ERACIQ'6

FItWCIrnAS (D1SfXlSiciérl 'l'ra-ei ta1.a l'Y2'del 1'.0.

~

O::crdil'lilO'i'Jr ... ....- TritI.Jtaria 2 al .EOd.aB 'W'UD A E'.epecialiUICión en el il'lp.JeSto so
hre SOCiedades Y .. ccntsbilidad .
de9OCi~.li&m:JlJii GHJW. !EL iilh1SiiiRW tE lIIJO(lA Y

lIICIIIIIlIl

Secretariola Director Gen!nll 1 ,. 158.412 fo'ADRID O

'IRIB.IW. I!IDOOOO AIJIINIS!IlIIl1 <BfIJW.

=AIUA

Puesto de 'I'rM.:I.JO Nivel ., 1 lA sit8fe reo-: """'ID O
tluti..." mtr

mH!ICIW QMlW. IE FUHIJi"ICICIDI
-

O:reejPro Téau= 1 al 1.118.412 MADRID A L.1CEn::iado en ci8"CillEl """"""C86. OJo:::imientos rretoi::>lcgía-
de la planificacm reg1mal

en la O!E. Experiel'lCia en pIe-
nificaciÓ'l reg1a:1a.1. se valo-
rará o:nxindento 1diOl8B.

CcrePjf>ro Téalico 1 '" 1.118.412 MADRID A I..1.oenciado 8"1 eimeias eo:nS-
micas. f.:)cperien::ia en~
rias prem.pJeBtariOB.

SlHIIFHr::IGl Gl./ERAL lE PLANIFICACIOO fHlIctW.

Jefe di> Servicio 1 26 ?S1.m? MADRID A L1Ol!nCiado en cierci8B eo::ráni-
CIB. G:nxim18'1tJ:& IIll!todolq¡ía
de la plaufieaciÓ\ regiavJl en
18 <».:. F.xperün::ia en plmif1_
c:aciál. regicnal. Se valoraníi O>-

noc1nlienta;¡ idi.all:B.
9IH!TMIA lE !SlADJ lE c:DmI:JD

DIJiBX:I(W Ql.JEIW.. lE RLlTICA aMK:rAL

&.KJlmrICJl CDEJW. lE POt.mCA CIJof.R:IAL ID'I PAI~

lE ro:N:MIA CENTRALIZADA, p~ !liDInJlIWE.CS Y -
CJUmIE &tIllO

Jefe de Aree dio!- Poli tica Con!Ircial 1 al 1.1lB.CXX) MADRID A F.specializaciál y expererienda
en o:mrm:io exterior y d:mini<.>
de~ idionas extttnjeroe;.

---1 26 751.032 fo'ADRID AlU F.epec.ial1mciál Y ~ienciaJefe de Servicio

SI COlI!!!r'I::io exterior y cbninio
de LI'1 idiCJJ8 extrsnjero.
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PUESTO DE TRJl.DA.JO N-. "IVEL """"'""'" LOCAlrDAD CRIH'O OTROS RtOUrSITOS
=.1FlOO O rnovucu.

DDBX:ItJI CBIiIIU. lE IBIIIIM. .. J.A UiiiU&CLA

S1.B)IJHX:'Ia. <»t:JW. lE ESI'I.DItE Y lIrnSI1I) lE F'IVtC-

TtCAS EmUCTIVAS lE lA <Dft.'IUClA

Jef~ di! Seocjél'l F.sc:ala A 1 '" - .....10 A/B ElllpecialiDción 7 aperiencia
8\ 0CJIIM"cl0 elCbI!ri.cI" 7 ct.inio
da l.n id1e-~

SDJIiBx;ICJt~ lE IIGIUI:IDf Y VIGIlNC[A

.Jefe di! Sea:;iél'l Escala. A 1 '" - lWIllD A/B -.
DIIIII:IOI~ lit~ 'IIIIIIJIMIA

StBHJEOC1C1\1 maw. lE CZS!'RJf [EL I.V.A.

Qxrdire:b- J\nq deo ~tnto 1 '" 1.318.410 .....10 • O:n:IciMitntnB b'ibltwic&_
SlKlJJUI:l(J,¡ íEaw. lE 1IMIWtCIQi Y ASJSmCIA AL

lUflPI!I.mJll<

Qxlrdinadr An!a de AsistJn::ia 1 :B 1.318.44> lWIllD • ,-
9.11}IJRCICJt GH:JW.. lE <DfDl; Y QXR)IHACICJt lNICB-

*.TlCA

Q;:rrdir&b- At'I!!IllI~ 1 :B .318.4«> .....10 • ,""".
lJfl.BXXII' lE~ JSlI!CW. lI!: M'IW.ICJA

t:ElB:.K:ItJ\l rf: ''''lCIDU lE CADlZ

J@ofe1eoServi r ¡ ... 1 25 284.412 CADlZ A/B OJrDcbd.en1J:ls trib..itarios 7 da po
Clld1rI1entD~ -

[Ell)""KICJt lE fU. lE tULVA

~ Fqllpo di!~ Nh'¡ 18 1 18 - IULVA a QJnoc:.lnf"or-.tioa; y QmabUidld

Jefe 5ea:ilrI F.sr.3Ja¡ 8 NiVld 22 1 02 - IULVA a Otmc.'fr'ibutarica Y PI: 'i"jMtll:a di_..
lBJGilCDJf lE .... 19'11:1M. .. MMU

l:EI.IDlCIQi lE 1-1),". [E~

..JeCe Eq,aipo di! ApJJro Nivel 18 1 18 - 1IIIUL a/C

~CJt lE tIlA. lE 7.MWlJrA

Jefe Fq..upo di!- Inf~i6J, • 2l - 7NWX1!A a/C
""""""'"" 1>'1brtari<a

Je('e E4U1» di!> Ap::ooo NiVlll 3) • a> - 7NWX1!A a/C ~entDITrib.rt:wi.ca

Jefe Fq.U1» de Apoyo NiVld 18 • 18 - 7NWX1!A a/C O:n:dJQ....tm TribJtarica

Jefe Seoc:ciél'l Z- Gestiln 1'rib.Jtao-ia 1 23 126.91; MJDf. IELICIIS a c:::a.:.ewentDI 1'ritutwioa

m::LIDCIOt lE lb. 19II:W. lB l61tRIIS

tlLFDCIO\I LE fU. lE <MEtO

Jerf! Si!c. PIMific:aeim. Cax-d. '1O:ntnd 1 23 ""'.31 QI/IID) a O::n:leiDlientm lnt'tnétiCOll

Jefe- 5ea:iá¡ Fiscal 1 23 171.01 QI/IID) a Otmc. O:ntabilidlld p(bJ.ica

~ lE IIIICB'O. Jl9W:JAL lE MUWIiS

~ Adscrito a U.R.I. 1 22 ""'.312 PAUlA lE MAWlI:A a Prepweciál especifica en~
~ de tritutcs at:rib.d-
cbs • la direoct6n .....,u del
irEpeoclén Y lIIplia experl~ . - .-

- «l tarprd:lBcián del las mi-=-.
lEIIDClOt lE IMCIDO\ eacw. lE <MINmA

Slbimpeetor Ar8:::rito a U.R.I. .1 22 24>.312 SANTNaR a ,""". ---- -. -
WEGlcIOO lE HPCIf2fl,\ lE rRfI'ABR1A

Jf!fe- de seccién irEpecciál 1 23 l:l6.912 n:m:...,.". a I_.

. ~;:." :,.
Pi~'" ·0']

?\~},:j
~¡~<:.\o;'

[iEf;
,., .

!.1{;j r_

',.'

~j,~
:{~1~;
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PUESTO DE TRABAJO .'. NIVEL~ LOCALIDAD' CRUPO OTROS Ri:ourSITosES1'IDT1w O PROVINCIA

~ fE fIIIICDEl mw:w.
lit """"'"'"

I'F.lEGlICICW rF. IIIICIEla rE srA. avz. lE maun:
Ad'lIinistra:br rifo Haci8'".dl 1 V 1.518.41> lA UIlll<A A C1:n:xinUentns trib.rtaria¡¡.Jefe de Seo:'iiTl Ni Vl!'l Z3 (S.Per1f.) 1 23 - PlfRJ1) lE lA aIJl. 8 O:nx:i.mien1Xls tribJtarios.IJ!IlDCIJf lE tW:II!JO. J!':'ftI::IAL lE asrJl.L\.-IA MDM

Stbinspector AcKrito a U.R.1. 1 2Z 24:>.312 muro 8 Preparaciál especifica en ocm--
pn:ba::ién de tríhJtoB; atrib.ri_
dos a la direcciá1 gEneral de
1nspecciál y arplia~
en~iá1 de las 1lIÍSIlDJ.IEI.EGACICJoI lE fW:::rEJoD\ lE CJUW) REAL

Jf"'fe EqJip::l de' Apc:,o Ni~l al 1 a> - CI1llAIJ IE<L Ble C1:n:xilllientm tribJtarioo.~IE HIlCDJO\~IE~

lEI.EGACICJoI OC I-W:~ lE llJIl'S

Jef'e deo 5::ccién Ge5tién Reau:Dtxria
1 23 - wm; 8 CaD:imientcE tributar-ios y de

proc:edimiento reca.rl:Ib::rio.Jefe de 5eJvici0 Coord. HaciEIdaB TelT1.txriahs 1 25 3J3.312 wm; 8 O:n:cimierltoB; tritutarioo y de
ain1ni.straciál local.

Jefe de 5exim Rea.lrsc& Trib. Y ReqJerfmientxJ6 1 23 171.012 llJR:IE 8 CcrDeimientcE trinrtarios.
JefE' 5.!cciál J\iljlrltD N:I:vel 22 1 2Z - wm; 8 ,-.
IELE.GACJeN I:f: IlACnN'lA. re llXW

.
Jefe de Servicjo Aarltes~ 1 25 145.812 lHfi AIB Q:nx:imientcE en I18teria de pero-

scnal Y an:iúvo.
Jef"e 5eccién rP Relacimes ocn los Q:ntrib..l)l81tes 1 25 455.44) lHfi AIB Q:nx:imimtol3 tribJtariCl3.
Sbirspector &bjefe 1 24 4ffi.O<fl lHfi 8 Preparacién especifica en can--

pn:ba::iál de tributcE at:r1.bJi_
da a la direccién~ de -
in;pecciál Y mplia~ia
., COtprd:JocUn de los IllÍSIaI.

.'efe tr Seccim Ni~l 2l (S.Perif.) 1 2l - lHfi 8 1_.
Jefe de 5eo::iál L~iál 1 23 126.912 Rl'flllIW>I 8 ¡"""-
JefE' de 5eccién Ni~1 2l (S.Arif.) 1 2l - R:m1lRAIlA B/e Q:rccimiE!1tcE en lIBteria de _

perscnal. netertal y archivo•
Jefe di:> 5eo::irn Adju1tD 1 a> - .u.m- 8;e Q:rccimienms tribJtarics.
Jefe de 5eccién Ní'-"!l 21 <S. f'l!rif.) 1 21 - ASIrn:;A 8/C Q:rccimientoa trib.JtariOB.
~ lE tw:mO\ l!lSFH1U. lE C\TA.U.Ñ.\ -
Jefe Servicio Qxrd:inaciál 1 26 571.164 BAR>:IalA AIB O:nx:indentDs tril:utari.oo.
Jefe Seccién Ca1:trol Servic10B 1 24 2Z7.TIZ BAR>:IalA AIB 1_.
Jefe Ecpí.p:) Caltrol, Adn:inistra:::imes 1 2Z íU.2t2 IlAlUIalA 8;e 1_.
Jefe F4llP:>~ Nivel lB 4 lB - IlAlUIalA 8/e .....r::EI.i:GAClOO lE HI\C:IDO\ lE~

Jefe Eq.llpo de J\p:l)'o Niwl 18 26 lB - BAR>:lm\ 8/C 1_.Jefe Eq.Jipo dP Apoyo Nivel 18 1 lB - ....... CASXJ ANl"ICU 8/C 1_.
JE'fe EqJip::l deo Apoyo Ni~l 18 2 lB - ...... <JlIIClA B/C 1_.
Jefe E:q.aipo dEo~ Niwl 18 2 lB - ~. Kln"A B/C 1_.
Jefe fq..Lip::l de Ap::Iyo Ni\/el 18 1 lB - ....... """-'Im; 8/C 1_.Jefe F.q.Upo de Ap:J:fo nivel 18 1 lB - NMJ<. ADl.lKE'.<l 8/C 1_.
Jefe F.q.Upo de AiJcyo Hivti 18 1 lB - ADOI.srav.D\ FAMILIA 8/C 1_.
Jefe Irq.aipo de Apcyo nival 18 1 lB - NMJ<"'" RIJOS 8;e 1_.
Jefe Fq.ti.po de~ Ni\lOd 18 1 lB - JlM:l'.SNiZ [1: lXRI'S 8/C 1_.
Jefe EqJipo de~ Nivel 18 1 18 - "'""'" lit .... 8/C 1_.
Jefe Irq.aipo de Apjyo Nivel 18 1 lB 8;e 1_.- llA!lAl.QlA
Jefe Eq.Upo de Apoyo Nivel 18 1 lB 8/C 1_.- CXR'I'llA
Jefe Fq..Iipo de Ap:JyQ Nivel lB 1 lB QW<lW5 8;e ¡_.-

8;e 1_.Jefe FqJipo de Apoyo Nivel lB 1 lB - KS'IrAl:<r 1-.Jefe Fq.tipo de Apoyo Nivel lB 1 lB - IaJAIm\ 8/C 1_.Jefe EqJipo de~ Nivel 18 1 lB - IWRS\ Ble 1_.
Jefe E'q.dp::J de Apcl!fO Nivel 18 1 lB BIC 1_. ---- MATAlIl
Jefe F.q.Upo de Apoyo Rival lB 1

I
lB - SoIIlAIEL B/e 1-.. Jl!fe F.q.Upo de Apoyo Nivd 18 1 18 - "'" llI:ARr !Ve ldEn.,

};\~~.;~
;:"\ t>\.\~
......,'!.\.'~
.,.~~. ~':'.

;'·t·~"t:
;t{.~·'t"'¿
'.'/)'';wfA
'~~:?""'':
'i:"~'i1;
~~:ll'~~~

'-: '. ··;·.f;
e::~:f;'~:.

i!:~~:':]
~.(:>~~
. l....'_.~

~liirJ
~':;::\.~:;;1
:;i~,',~ :.-:~
·'.~~~t;·~,i

~t~~
;~tL;.l;~;
~~~;:j.~¡-;¡'
""," .......

t~~·~~
~: .~';.J;.>::-.. ,...,',.:,'

(~~~tl
~'~' ~...-;
,}E:~~~j
g~j'~}~1

sI!l, ..
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Jefe FqJip:> de Apoyo Nivel 18 1 18 - ... nuu ll'C
_...- ".."""""'"

Jefe f4.úJX' de AfQJO Nivel lB 1 18 - ..... CIU>IA ll'C ¡-
Jefe Fq.úp) de Apoyo Ni..... 18 1 18 - ......... B/C

"'""Jefe Fq.Upo de .tcxJYO Nivel 18 1 18 - VIOt B/C l1l>I

Jefe Eq.úpo de Ap:;Jyo Hi.wl 18 1 18 - IIIL\IOIA B/C l1l>I

~ de Hlcien::lll. G.2 1 '" 1.?18.SiD AlHIf. l'ImlLCN.E\O A Ccnx:1m1entos Trib.rtarios

IUlCACICN CE 10'. lE cm::NA

Jefe Eq.J.ipo de Ap::tyo Nivel 18 1 18 - CIJUlA B Ccnx:inU.81'lDS Trib.rtari05

Jefe dI:o 5ecci&1 O:npn:baciál Y 5elecc:ién 1 23 l'n.012 CIJUlA B ~ioo específica en -
~iál de ttib.rtDe atri-
b.dda a la direcciál~ _

de 1rElpecciál Y ~lia experien-
cia en ~rcbeciérl de los 1lti.srtlB.

Jeofe de Seociá"J Ni'v'el 21 (S.Perif.) 1 21 - <>X1'If B ,''''''.
,1t"ft" dP 5ecclCn ('.alprd)acién Y Seleccién 1 23 171.012 <>:l<><A B Cc:n:lcimientoe tril:o'tarios.

Jefe de 5eccio, Nivel 21 (S.Perif.) 1 21 - <>:l<><A B ,''''''.
Jf"fe 5eoc:iérl Ni vel Z3 (S.Perif.) 1 23 - LA BI:xw. B ¡""".
Jefe Secciál Nivel 23 (S. Perif.) 1 23 - LA BrSBAL B Pl'E!para::iál ~.ífica en ex;m..

prctlEI::iá'l de trítlub» atribJicIB
a la clirecciál general de 1m-
pecciá'l Y éIlplia e>cperiencia -
en CXJlpI'Cbacién de les mi.sn::IS.

Jefe 5e'xiál rhvel 23 (S. Perif.) 1 23 - OLOr B ¡""".

Jefe 5ecciál flivel 23 (S.F'I!r1f.) 2 23 - OLOr B Ccn:lcimientos tribJtarics.

Jl!'ft" 5ecci/.n r'i~l 23 (S. Perif.) 1 23 - nGlfRAS B ¡""".

JE'fe 5ecciÓ'l InfOf1lECiál Y Asistencia al Caltrib.Jyente 1 23 1'71.012 <>:l<><A B ¡""".
DE\..EGACICN re HAC'IEKlI\ tE TARRACIJiA

ln;pecter Jefe 1 '" l.918.~ T.-xJ<A A Pr'E;l&racién específica En CO!pl"CtJ&. ciáJ de tribJb:ls atriDJidB a la di:
recx::ién general de i.nspecciál Y SIl-

lia experiEnCia en~ de
loo mismo.

Jefe 5eceiál NiYel 23 1 23 - T""""",,, B Q:nx:. Tritutarioe y Procedimiento
.

rec:a.datrrio

Jefe 5ecciál Nivel 23 1 23 171.012 T"""""'" B l1l>I

Jefe Eq.ripo de Apoyo Nivel lB 2 18 - T"""""'" B /C Q;nx:im1S'lt08 TritutBrios

Jefe F.q.IiIXl de~ NiYel 18 1 18 - ~ B /e Q:n:x:.C<n'blbilidad PCtllica

Jefe 5ecclÓ'l NiYel 23 (Serv. PeriC.) 1 23 - T<Jrnl¡A B Ccnx:im1entos Trib.rtari06

IE.mtCICJf lE tw::IDo\ I!S'!CIAL rE MmD

&binBpector Ad!Icri ti) • U.R.l 1 22 24J.3l2 !WlUD B ~deiál específica en cmpro-
én de tributos atriDJida a la

d1recciál pleI'8.l irepecclÓ"l Y -
p11a elCpeTiencia en a:nprobaciál de

Jefe Ea.J.i.oo Coordinaciál General
tJ.as misrcs.

1 22 "'.212 !WlUD B ExpeI"ierx:ia en area de llUlteni- .. .
l:ElE./oCJCN rE: liOCIfXlA rE MAMID . mento y eegB"idad o asimilable.

Jefe E'qJipo Apoyo Ntvel 3) 1 '" - !WlUD B /e Carcimientcs i'r'ibJtaric:s
-_.--

Adnmist:rBIXxr de t&::ien::la G.2 1 '" 1.718.52t AIKN. SAN BUS A CarcimientDs TribJtari06

Jefe Eq.ri1Xl de J!..paflJ Nivel lB 3 18 - !WlUD B /e Carcimientos i'r'itutarios

Jef~ Eq..¡ipo de In1"'Cn8C1l1"l 1 22 - !WlUD B o:nx:inli.entcs TrilAltarios
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PUF.STO OE TRABAJO t,t. IHVH <XJof'll'MM\) LOCALlOAO GRUPO OTROS REOUISITOS
ESPI:I:ITlm o rnOVINCIA

Jl!fj! SeccIJ¡ 21 Gestiln Tributaria I 2' 158.412 AI>OI. AI<lAN2l.W\ AIB Ccnximi~toBTributarios
J'!"fe Serx I-i, In:;pecciál I 24 158.412 lllAff B Preparacién específica l!rI Cl:JIprO-

bBci.én de trib.Jtm atrituida a la
direcciát general irI;peo::iá'l Y an-
plia experia1Cia en CCJJpI'"Ctleciál de

Jl!'f.. seo:- iá"l Irnpeccién I 2' 1!:B.412 ADC".f>l. IofIlI<DIA les miSllOS.
1,,",.B

Jf"fe Seccim Nivel 24 (S. Perif.) I 24 ?Z7.712 AlJOl. C>Nlro B I,,",.

m.a:;,tCIOI lE l-W:lUI:M CHI:lAL [EL PlUS VASD

&binspector AOOcrito a U.R.I. I 22 24).312 BIlBAO B Preparación específica. en CCfIprO-

ta::::ién de tributos atrtbJida a la
di.rtlcciÓ'l general inspeccién Y~

~ 'lE HACIDO\ m:HI:IAL rE VAI»aA pUa e>q:¡erimcia en COTprd:lacién

1
de los miSTOS.

[t1ir.l\CIOl u·: IlfICIfN)A [E VALEN::IA

Jefp de 5eccim I 23 - REr,t1FNA B CcnJcimientos tribJtarl.cs y de lJl'2
cedimiento reca.Jdatorio.

Jefe de Secx::iÓ'1 I 23 - LIRIA B iden.
Cf]"B)IClO4 lE~~ lE~

.rt:l.ECACIO'l re HACIEKlA CE El.RIS

Jefe de St'ccién 1 23 171.012 BURa:5 B I,,",.
Jefe de 5ecciál 1 23 - BlJl<XE B I,,",.
1RlllJW. fIDOWI) .umasmATN) <DmW.

Vocal del T.E.A.P. I a; istara Retr' llIJlrrS A Lice'lCiad:> en Oerech:l.
mmo [E lE)TI(JII Q\TASl!W. Y a:xPEJW:l{Jt 'mIBJ[ARIA

""''''' "'ter
SDMCIO amPAJ.iS

DIREa:I{]Il CD~

Ccordin<d:lr Art-a Trib.Jaria I 2B 1.6)4.203 _ID A
5.RJmE:D:ICll rnlF.RAL lE lEf'I~ E :rtf:H:lXIctl lE 00=

EilJ'I'CE IN<BIUARICE

Jefe de 5efvicio 1 a; 751.032 0WlRlD AIB
s.m~CN <LNERAL re CASI'RE IJKlIILIARICE RU5TICIJI

Co1sejero Téaüoo 1 2B l.ED4.213 _ID A
Jefe Ama Catastro I 2B l.€04.aB _ID A
SlIlIREO:ICN C1'MFAL CE !T'RR'ATICA

Sl..bdi rector Ge1era.J. I 3) 2.118.fíXl _ID A
~ClCE PERIF'EJucrs -
Jefe seccifu de Inspeo::ifu 1 24 m.012 """" B
Jefe Servicio de Gestifu I 25 4ffi.540 OJADAlAlAAA AIB
Jefe Sec:cién escala B Ni....-el a:> I '" - lA RIUJA B/C
GerEnte Gr-PJ J! 1 1 29 1.547.C64 TARIWl:NA A
~~ lE VTGILNCIA JllMIrDA

S:JIVlClCE rouFERIa:s

G::::on':tinai: Regicnal 2' Categ:>ría I 24 355.944 lA cmtiíA AIB Experí!n::ia en la ~ién
del !hI.Jde en IIBteriade AliJa.

<IJfIJCO lE ((Jft}6,fCI(Jf lE 9!O.HB nas e Ir!p.JeetoB Especiales.

DIRE:a:'I~ CE5Tr~~

jefe de Servicio otr06 Siniestros I a; '51.032
_ID

AIB

IffI»MH:IOf CEHJW. lE lA~ lE[, FSI'AID

Sl.mrmrIO'l CDEJW. re ESJt[)ICE y ax:mINACIO

JE"fe Areo Est. O::ntb. PreEl.¡l. Eco. F1nlnc. I 2B 1.6)4.a::e _ID A E;.rperi!n::ia y aro::im1enteB 51
in~iá1, f1scali:za;ién Y
CO'looilidM.

SEDmEOCJO'l lnEAAL rE E1'AlE5AS Y F.NIES MUen;

Ad)LI1to al Intel"'\l81tor' Au:1iter Jefe Area 1 Z7 1.;;B9.8fB
_ID

A Experia1Cia y aro::imi8"ltoB en
intefV8"\Ciál, fiacali:za;iá1 Y

Sl.mImrIO'l rn'iJW. [E CESTICJ,I Y a::Nl'fIJL aJdi. toda.

Interventor AlKli ter I a; 1.064.003 _ID A Experiencia y OCJ'lOCimiEl"ltr8 El"!

estadística e infClrl'l'ática. ----DtJm:l(Ji~ lE SDRB

smIRE:Cl:IO'l <DERAL lE JralECCICN

Impec:tor Malista F1Iwx:iero A • a; t.118.412 MAOOD A
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