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dible poseer los conocimientos necesarios sobre acondicionamiento
de los trigos para conseguir una correcta transformacion.

Mecdnico.—«(Sin modificacion.)

Chdfer-Es el trabajador que, provisto del carné de la clase
correspondiente al vehiculo que tiene encomendado y conocimien-
tos tedrico-précticos del automévil, mantiene el normal funciona-
miento del mismo y se encarga de la ejecucién del transporte.
Ayudari a la de de la mercancia dentro del vehiculo, fuera
del recinto de la fibnica, depositando los bultos al final del mismo,
y se responsabilizard de su entrega.

El Chéfer tendrd un plus de 300 pesetas por cada dia que
colabore en la descarga, sea cual fuere el niimero de bultos y viajes
que realice.

Carpintero.~(Sin modificacién.)

AlbaAil.~(Sin modificacién.)

Eiectricista.~(Sin modificacién.)

Art. 44. Auxiliar de Fdbrica.~(Sin modificacién.)

Empacador.—(Sin modificacién.) ‘

Mozo de Almacén.—(Sin modificacion.)

Las tres categorias anteriormente citadas (Auxiliar de Fdbrica,
Empacador y Mozo de Almacén), cuando fuera necesario, efectua-
rin trabajos propios del personal no cualificado, comunicindose tal
circunstancia al Delegado de Personal.

Aspirantes de dieciséis o diecisiete anos.-Se entenderd por
Aspirante a todo aquel que, dentro de la edad de dieciséis o
diecisiete afios, desarrolle labores propias del funcionamiento de las
fabricas de harinas, incluidas las de almacén.

CAPITULO IX
Disposiciones adicionales

Primera.—(Sin modificacién.)
Segunda.—(Se suprime.)
Tercera.—(Sin modificacién.)
Cuarta.~(Se suprime.)

CAPITULO X
Disposicién final
(Se suprime.)

ANEXO 2

Jornada laboral

Serd, tanto en jornada partida como en jornada continuada, de
1.826 horas 27 minutos efectivas de trabajo, distribuidas en los 273
dias laborables anuales.

Se entenderd por jornada partida aquella en la que haya un
descanso ininterrumpido de una hora como minimo. .

«En la jornada continuada, y deatro del concepto de trabajo
efectivo, se comprende el tiempo de descanso denominado “el
bocadillo”, con una duracién de quince minutos en cada jornada.
El calendario laboral se elaborard por parte de 1a Empresa y los
Delegados de Personal o Comité de Empresa.»

1gencia.-El presente anexo estard en vigor hasta el 31 de
diciembre de 1987.

Denuncia.-Las partes dan por denunciado el presente anexo
con efectos ‘al 31 de diciembre de 1987, comprometiéndose
formalmente a iniciar las negociaciones del mismo a partir del 1 de
noviembre de 1987.

ANEXO 3
Condiciones econémicas

Régimen salarial.-(Sin modificaciones.)

Salario base.-(Sin modificaciones.)

Prima de actividad.—(Se suprime.)

Plus de saneamiento.—Se suprime.)

Antigiiedad.—(Sin modificaciones.)

Psgas extraordinarias.-Serdn tres anuales, pagaderas los dias 1
de mayo, 15 de julio y 23 de diciembre de cada aiio, por un importe
de treinta dias sobre el salario base y la antigiedad que a cada
t.rabaijador le corresponda. . .

Plus convenio.-Como complemento salarial, se establece dicho
plus, figurando en la segunda columna de la tabla salarial, que se
abonard durante los doce meses del afio. .

Gastos por desplazamiento.—(Sin modificaciones.)

Plus de transporte.~(Sin modificaciones.) L

Horas extraordinarias.-Se establece el criterio de principio de
supresion absoluta de las horas extraordinarias habituales.

(Segundo, tercero y cuarto parrafos de este apartado, sin
modificacién.)

Las horas extraordinarias realizadas tendrdn un recargo del 75
por 100 y se girardn conforme a la siguiente férmula:

SB+A +PC+PE

1.826 horas 27 minutos

x 1,75 = valor hora extraordinaria

SB: Salario base.
A: Antiguedad.
PC: Plus convenio.

PE: Pagas extras.

Vigencia.-El presente anexo tendréd una vigencia de hasta el 31
de diciembre de 1987.

ANEXO 3

CONVENIO COLECTIVO DE AMBITO NACIONAL DE LA
INDUSTRIA HARINERA Y SEMOLERA

Salario base Plus convenio
mensual mensual
Pen-:m Peu-etu

Personal técnico:

Jefe Técnico Molinero ............... 57.939 6.693
Maestro Molinero .................... 53.271 6.593
Técnico de Laboratorio .............. 53.271 6.593
Personal administrativo:
Jefe de Oficina ....................... 53.271 6.593
Jefe de Contabilidad ................. 53.271 6.593
Oficial Administrativo ............... 50.374 6.566
Viajantes-Vendedores y Compradores ..| 50.374 6.566
Auxiliar Administrativo .............. 47.476 6.538
Aspirante de dieciséis afios ........... 39.876 6.467
Aspirante de diecisiete afios .......... 40.682 6.474

Personal obrero cualificado: Diario
Encargado de Almacén y Segundo Moli-

DETO ............... y ............... 1.623 6.548
Chéfer, Mecdnico y Electricista ...... 1.609 6.545
Limpiero, Carpintero y Albadil ...... 1.602 6.543

Personal obrero no cualificado:

Auxiliar, Empacador y Mozo Almacén 1.584 6.538
Aspirante de diecisiete afios .......... 862 6.067
Aspirante de dieciséis afios ........... 543 6.067

Personal subalternc:

Guardas y Serenos ................... 1.404 6.488
Repasadoras de sacos y personal de

Limpieza ............ccooviiennnnnn, 1.404 6.488

27687 RESOLUCION de 13 de noviembre de 1987, de la

Secretaria General Técnica, por la que se da publici-
dad al Convenio-Programa entre el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social y la Comunidad Autd-
noma de Gafi’t‘:ia, en desarrollo de programas de
situaciones de necesidad.

Habiéndose suscrito entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social y la Junta de Galicia un Convenio-Programa de colaboracion
en desarrollo de programas de situaciones de necesidad, y en
cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo de la Comisién
Delegada del Gobierno para Politica Autonémica, adoptado en su
reunién de 18 de junio de 1985, procede la publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado» de dicho Convenio-Programa, que
figura como anexo de esta Resolucidn.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 13 de noviembre de 1987.-El Secretario general téc-
nico, José Antonio Grifidn Martinez.

En Madrid a 3 de noviembre de 1987, reunidos de una parte el
ilustrisimo sefior don Adolfo Jiménez Fernindez, Secretario gene-
ral para la Seguridad Social del Ministerio de Trabajo y Seguridad
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Social, y de otra el excelentisimo sefior don Miguel Martinez
}}o;sijad_a, Consejero de Trabajo y Bienestar Social de 1a Xunta de
cia.

Actuando el primero en nombre y por deleggxéli(;? del excelenti-
simo sefior Ministro de Trabajo y Seguridad i reconocién-
dose reciprocamente capacidad para contratar y obﬁga.rse en los
términos del presente Convenio,

MANIFIESTAN:

Que la finalidad principal de este Convenio es lograr la
colaboracién entre la Administracién del Estado y de la Comuni-
dad Auténoma de Galicia, con el fin de contribuir a la superacién
de las situaciones de necesidad que persisten en todo el territorio
nacional y dentro del mutuo respeto a los 4mbitos competenciales,
funcionales y organizativos que establece el ordenamiento vigente.

ue el Consejo de las Comunidades Europeas acordé en julio
de 1984 la aprobacién del II Programa Europeo de Lucha contra la
Pobreza para los anos 1985-1988, al que Espafia se incorpora a
partir de 1987, como consecuencia de su adhesién a la CEE.

Que con cargo a los créditos asignados para la realizacién de
dicho pro, a, la CEE financiard hasta un 50 por 100 del coste
de determinados proyectos de accién especifica de lucha contra la
pobreza que se apliquen en nuestro pais durante la vigencia del
citado Programa Europeo. .

Que la Comisién de las Comunidades Europeas en junio de
1987 acuerda la aprobacion de los proyectos espafoles durante el
periodo 1 de julio de 1987 a 30 de noviembre de 1989.

que el Estatuto de la Comunidad Auténoma de Galicia (L.O.
1/1981, de 6 de abril) tiene asumida competencia en materia de
«Asistencia Social y ollo Comunitano».

Que la Ley 21/1986, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 1987, incluye créditos adscritos al
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social ~Direccién General de
Accién Social- que aparecen consignados com la clasificacién
orginico-econémica 19-12-313-B-457, «A Comunidades Aut6no-
mas para proyectos propios o concertados con Corporaciones
Locales e Instituciones sin Fines de Lucro en desarrollo de
Ppro, as piloto para situaciones de necesidad».

ue para la puesta en prictica de acciones encuadradas o no en
el I Programa de la CEE se considera especialmente positiva la
colaboracién entre el Gobierno de la Nacién y Comunidad Auté-
noma de Galicia.

Por estos motivos, suscriben el presente Convenio con arreglo
a las siguientes

CLAUSULAS:

Primera. Objeto del Convenio.-Constituye el objeto fundamen-
tal del presente Convenio la articulacién eficaz durante 1987 y 1988
dela peracién entre el Estado y la Comunidad Auténoma de
Galicia en las acciones concretas que, enmarcadas o no en ¢l
II Programa Eurcpeo de Lucha contra la Pobreza, en sintesis y con
su coste total se especifican:

Acciones incluidas en el II Programa de Lucha contra la
Pobreza:

Programa Actividades de Integracién Social en Niicleos Rurales
Desfavorecidos.

Promovido por la Comunidad Autéma de Galicia.

Por un coste total de 23.600.000 pesetas en 1987 y 28.800.000
pesetas en 1988.

Segunda. Aportacion del Estado.-La aportacién total del Minis-
terio de Trabajo y Seguridad Social a traves de la Direccién General
de Accién Social para el desarrollo de las acciones g)ropucstas en la
cldusula anterior serd de 5.900.000 pesetas en 1987 y 7.200.000
pesetas en 1988. .

La distribucién de esta aportacién es la que figura en el
documento que como anexo, ﬁ’:'.;nado por ambas partes, se acom-
paia al presente Convenio.

Tercera. Condicionamiento de la financiacion del Estado.~La
financiacién del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, a través
de la Direccién General de Acci6n Social, establecida para 1988,
queda condicionada a la asignacién de los créditos correspondien-
tes en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 1988.

Cuarta. Fases de la financiacién por el Estado.-La transferencia
1c_le la aportacién indicada en la cldusula segunda se efectuard en dos

ases:

Primera fase: 5.900.000 pesetas, correspondiente al 100 por 100
de lo previsto para 1987, a la firma del Convenio.

Segunda fase: 7.200.000 pesetas, correspondiente al 100 por 100
de lo previsto para 1988, condicionado a lo establecido en la
cldusula tercera, y una vez presentada la Memoria correspondiente

al segundo semestre de 1987, comprensiva de todas las actuaciones
desarrolladas hasta esa fecha.

La transferencia de la segunda fase queda, asimismo, condicio-
nada a que la CEE, y por motivos de inadecuado desarrollo de las
acciones previstas, no haya retirado su colaboracién en el proyecto
para el afio 1988.

Quinta. Financiacién por la Comunidad Auténoma y/o
otros.-La Comunidad Auténoma se compromete a que el total de
las acciones descritas en la cliusula primera se financie segin lo
previsto en el documento que como anexo firmado por ambas
partes se hace referencia en la cldusula segunda, salvo en el caso de
1nterrupcion del desarrollo de las acciones, como consecuencia del
supuesto previsto en el dltimo parrafo de la cliusula anterior.

Sexta. Obligaciones de informacion a cargo de la Comunidad
Auténoma.-La Comunidad Auténoma de icia remitird a la
Direccién General de Accién Social del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social una Memoria semestral que permita el segui-
miento y evaluacion del desarrollo de los programas que se
ga;lgcg%n en base a este Convenio hasta el 30 de noviembre

_ Séptima. Obligaciones de informacion a cargo del Estado.~La
Direccién General de Accidn Social del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social remitird a la Comunidad AutSnoma de Galicia
informacién anual sobre todas las acciones de los programas que se
desarrollen durante 1987-1988 en las distintas Comunidades Auto-
nomas y que cuenten con la colaboracién de la citada Direccién
General de Accién Social a través de Convenios-Programa.

Octava. Comisidén de Seguimiento.-La Comunidad Auténoma
de Galicia participard en una Comisién de Seguimiento formada
por_tres representantes del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social y un representante de cada Comunidad Auténoma firmante,
cuyo objetivo serd velar por el cumplimiento de las cldusulas de
este Convenio y, en concreto, decidir sobre las posibles previsiones
futuras referentes a lo convenido que afecten al conjunto de las
Comunidades Auténomas.

Novena. Publicidad.—En la publicidad que la Comunidad Auté-
noma a través de cualquier medio de comunicacién social haga
sobre las actuaciones derivadas de la aplicacion del presente
Convenio, se hard constar expresamente que éstas se realizan en
virtud de la colaboracién establecida entre ¢l Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social y la Xunta de Galicia.-Por la Junta de Galicia,
el Consejero de Trabajo y Bienestar Social de la Xunta de Galicia,
Miguel Martinez Losada.-Por la Administracién del Estado, el
chrgtano general para la Seguridad Social, Adolfo Jiménez Fer-
nindez.

ANEXO

Acciones objeto de financiacién por Convenio-programa
con la Comunidad Auténoma de Galicia

Acciones y forma de financiacién Presuesputo
Actividades de integracion social en niucleos rurales
desfavorecidos:
Programa Pobreza CEE ......................... 26.200.000
Comunidad Auténoma ......................... 13.100.000
Direccién General de Accién Social ............ 13.100.000
Total ..o e 52.400.000
27688 RESOLUCION de 17 de noviembre de 1987, de la

Direccion General de Trabajo, por la que se dispone la
publicacion del Convenio Colectivo de la Compania
Espafiola de «Petrdleos Atldntico, Sociedad And-
nimav.

Visto el texto del Convenio Colectivo de 1a Compaiiia espaiiola
de «Petréleos Atlintico, Sociedad Anénima», que fue suscrito con
fecha 1 de julio de 1987, de una parte, por Delegados de Personal
de la citada razén social, en representacién de los trabajadores, y
de otra, por la Direccién de la Empresa, en representacién de la
misma, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90,
apartados 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de
los Trabajadores, y en ¢l Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo,
sobre registro y depésito de Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Direcci6n General acuerda:

Primero.~Ordenar la inscripcion del citado Convenio Colectivo
en el correspondiente _Re%']su‘o de este Centro directivo, con
notificacién a la Comisién Negociadora. .



