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. Actuando el primero, en nombre y por delegcién del excelenti-
simo schor Ministro de Trabajo y Seguridad Social y reconocién-
dose reciprocamente capacidad para contratar v obligarse en los
rminos del presente Convenio,

MANIFIESTAN:

Que la finalidad principat de este Convenio es lograr la
colaboracion entre Ja Administracién del Estado v de la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria, con el fin de contribuir a la
superacién de las situaciones de necesidad que persisien en todo el
territorio nacional y demtro del mutuo respcto a los dmbitos
competenciales, funcionales y organizativos que establece ¢l orde-
namient) vigente,

ue el Consejo de las Comuridades Europeas acordd en julio
de 1984, la aprobacion del II ma Europeo de Licha contra
la Pobreza para los atios 1585-1988, al que Espaia se incorpora &
partir de 1987, como consecuencia de sn adhesion 2 la CEE.

Clue el Estatute de 1a Comunidad Auténoma de Cantabria (Ley
Organica 8/1981, de 30 de diciembre), tiene asumida competencia
€n materia de «Asistencia y Bienestar Social».

Que la Ley 21/1986, de 23 de diciembre, de Presspuestos

encrales del Estado para 1987, incluye créditos adscritos al
inisterio de Trabajo y Seguridad Social -Direccion General de
Accion Social- que apararecen consignados con la clasificacion
orgdnico-econémica 19-12-313 B-457 «A Comunidades Autdnomas
para prayecios propios ¢ conceriados con corporaciones Locales e
Instiluciones sin Fines de Lucro en desarrolle de programas piloto
para sitwaciones de necesidad.»

Clue para la puesta en prictica de acciones encuadradas o no en
el I Programa de 1a CEE, se considera especialmente positiva la
colaboracién entre 21 Gobierno de fa Nacion y Comunidad Auto-
noma de Cantabria.

Por estos motivos suscriben ef presente convenio con arreglo a
las siguientes

CLAUSULAS:

Primera. .Objeto del Convenio.-Constituye ¢} objeto funda-
mentai del presense Convendo la articulacion eficaz durante 1987y
1988 de 1a cooperacidn entre el Estado y la comunidad Autonoma
de Cantabria en las acciones concretas que, enmarcadas o no en el
H Programa Europeo de Lucha contra la Pobreza, en sintesis y con
su coste total sc especifican:

Propramas no inciuidos en el II Programa Europeo de Lucha
contra fa Pobreza:

Programa de transeuntes, marginados, estados de necesidad y
atencign integral en Cantabria, . .
. Promovido por Direccion Regional de Bienestar Social de ja
Diputacién Regional de Cantabria.
chnésun cosie total de 3.210.000 pesetas en 1987, y 6.400.000
en 1 .

Programa de actuacidn de integracion Comunitariz en las
comarcas rurales del sur de Canmbg

Promovido por Direccién Regional de Bienestar Social de la
Diputacién Regional de Cantabria.

Por un coste total de 2.934.744 pesetas en 1987, y de 10.337.168
pesetas en 1988,

_Segunda. Aportacion del Estado-La aportacidn total del
Ministeric de Trabajo y Seguridad Social a través de la Direccién
General de Accion Social para el desarrollo de las acciones
propuestas en ia cldusula anterior seré de 3.560.000 pesetas en 1987
y 7.880.956 pesetas en 1958,

1a distribucién de esta mﬂacién es la que figura eno el
documento que como anexo, ado por ambas partes, s¢ acom-
patia al presente Convenio.

Tercera. Condicionamiento de la financiacion del Estado.—1a
financiacién del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, a través
de la Direccion General de Accidn Secial, establecida para 1988,
queda condicionada a la asignacién de los créditos correspondien-
tes, en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 1988,

Cuarta. Fases de lg financiacion por el Estado.-1a transferen-
ciz di? la aportacidn indicada en la clausula segunda se efectuard en
dos fases:

1. fase, 3.560.000 pesetas correspondiente &l 100 por 100 de 1o
previsto para 1987, a la firma del Convenio.

2. faze, 7.88(0.956 pesetas, corespondiente al 100 por 100 de lo
previsto para 1988, condicionado a to establecido en la clausula
tercera v una vez presentada la Memoria correspondiente al

segundo semestre de 1987, comprensiva de todas las actuaciones
desarrolladas hasta esa fecha.

Quinta. Finagnciacion por la Comunidad Awutdnoma y/o
otrgs.~La Comunidad Autdnoma se compromete a que ¢ total de
las acciones descritas en le cliusuia primera se financie segin lo
previsto en ¢l documento gue como anexo firmado por ambas
partes se hace referencia en la clinsula segunda.

Sexta. QObligaciones de informacidn a cargo de la Comunidad
Auténoma.-La Comunidad Auténomz de Cantabria remitid a la
Pireccidn General de Accién Social del Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social una Memoria semestral que permita el segui-
micnto y cvaluacion del desarrollo de los programas que se
financien en base & este Convenio.

Séptima, Obligaciones de informacion q cargs del Estado.-La
Direccién General de Accidn Social del Minisierio de Trabajo y
Segundad Sociat remitird a ta Comunidad Auténoma de Cantabria
intormacion anual sobre todas las acciones de los programas que se
desarrolien durante 1987-1988 en las distintas Comunidades Aut6-
nomas ¥ que cuenten con la celaboracidn de ia citada Direceidn
General de Accidén Social a través de Convenios-Programa.

Octava. Comision de Seguimiento.-La Comunidad Autd-
noma de Cantabria participard en una Comision de seguimiento
formada por tres representantes del Ministerio de Trabajo v
Seguridad Social y un representante de cada Comunidad Auto-
nema firmante, cuyo objetivo serd velar por €} cumphimiento de las
cldusulas de este conveeio v, en concretn, decidir sobre las posibles
revisiones futuras referentes a lo convenido que afecten al conjunto
de tas Comunidad Autdnomas. ]

Novena. Publicidad-En 1a publicidad que la Comunidad
Auténoma haga, a través de cualquier medio de comunicacidn
sobre las actuaciones derivadas de Ia aplicacién del presene
Convenio, se hard constar expresamente que éstas se realizan en
virtud de ia colaboracion establecida entre ¢] Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social y la Comunidad Autdnoma de Cantabria.

Por Is Administracién del Estado,
El Secretarip general parz s Seguridad

ADOLFQ JIMENEZ FERNANDEZ

Por la Bxiputacion R:ﬁm na! de Cantabria,
E‘JCpu sero de la Presidencia,
ROBERTO BEDOYA ARROYD

ANEXOC
Acciones objeto de financiacién por Convenio-Programa
con Cantabria
Agriones ¥ forma de financiacion Presupuesie
Transetintes, marginados, estados de necesidad
y atencidn integral en Cantabria
Driputacion Regional de Cantabria ............ 4.805.000
Direccion General de Accion Social ....... ... 4.805.000
Total ..o 9.610.000
Actuacidn de Investigacicn Comunitaria
en las comarcas rurales del sur de Cantabria
Diputacién Regional de Cantabria ............ 5.935.956
Corporeciones Locales ........................ 700,000
Direccidr General de Accida Social ... ... .. 6.635.956
Towal . 13.271.912
26634 RESOLUCION de ¢ de noviembre de 1987, de la

Secretgria General Técnica, por la que se da publici-
dad al Convenig entre el Ministerio de Trabajo
Seguridad Soctal y la Junta de Galicia en materia de
:'nfg:macidn. sobre accion social y servicios sociales.

Habiéndose suscrito entre el Ministeric de Trabajo y Seguridad
Social y la Junta de Galicia un Convenic de colaboracién en
materia de informacién, sobre accion social v servicios sociales, y
en cumplimienio de lo dispuesto en ¢! Acuerdo de la Comisién
Delegada del Gobierno para Politica Autondmica, adoptado en su
reuntén de 18 de junio de 1985, procede la publicacién en el
«Baoletin Oficial del Estadow de dicho Convenio, gue figura como
anexo de esta Resolucion.

Lo que se hace piblico a los efectos oportunos.
Madrid, 6 de noviembre de 1987.-El Secretario general técnico,
José Antonio Grnidn Martinez.




BOE nium. 284

Viernes 27 noviembre 1987

35347

CONVENIO EN MATERIA DE INFORMACION
SOBRE ACCION SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES
ENTRE EL MINISTERIO DCE TRABAJO Y SEGURIDAD

SOCIAL
Y LA JUNTA DE GALICIA

. En Madrid, a tres de noviembre de mil novecientos ochenta y
s1ete.

REUNIDOS:

De una parte, ¢l ilustrisimo sefior don Adolfe Jiménez Fernadn-
dez, Secretario general para la Seguridad Social de! Ministenic de
Trabajo y Segundad Social, y de otra parte, el excelentisimo sedor
don Miguel Martinez Losacfa Consejero de Trabajo y Bienestar
Social de la Junta de Galicia.

. Actuando el primero en nombre y por delegacién del excelenti-
s51mo sefior Ministro de Trabajo y Segunidad Social, v reconocién-
dose reciprocamente la capacidad de contratar y obligandose en los
términos del presente Convenio.

ACUERDAN:

Que siendo 1z informacioén un instrumento técnico de funda-
mental imporancia ¢n ¢l sector de la accién social ¥y servicios
socizles para conseguir ¢l objetivo de maximizar la oferta existente
mediante unz mejor utilizacién de los recursos sociales y para
potenciar ¢l desarrollo de programas piloto en la atencion a
diversas situaciones de necesidad, se considera necesaria la colabo-
racién cntre las distintas Administraciones Publicas en las que se
genera dicha informacion, tanto para lograr la médxima eficacia en
la gestidn como para un adecuado cumplimiento de las competen-
cias que en materia de estadistica para fines estatales y de
estadistica para fines autonémicos tienen atnibuidas respectiva-
mente la Administracién del Estade y la Comunidad Autdnoma de
Galicia, de confotmtidad con lo establecido por la Ley Orgdnica
171981, d= 6 de abril, que aprueba el Estatuto de Autonomia de la
misma, cuyos articulos 27, puntos 23 v 26, y 33, puntos 2 v 4,
atribuyen a esta Comunidad Auwénoma competencias en materia
de Accion Social ¥y Servicios Sociales y por los Reales Decretos
530/1985, de 8 de abril; 185671979, de 30 de julio, y 143371985, de
1 de agosto, respecto de la Administracion del Estado.

Con el fin de establecer las bases de dicha colaboracién, ambas
partes convienen en adoptar los siguientes acucrdos:

Primero. Suministro de informacion por o Comunidad Auto-
noma.-A partir de la entrada en vigor del presente Convenio la
Comunidad Auténoma de Galicia suministrard regularmente al
Ministerio de Trabajo ¥ Scguridad Social la informacion de base
relativa a las materias de accion social y servicios sociales, de
acuerdo con los contenidos, plazos y modelos gue se detallan en el
anexo, o los que, en su caso, se establezcan, de forma gue quede
garantizada su integracién conm el resto de la informacién de dmbito
estatal. Se respetardn los formatos y normas de cumplimentacion
adoptados por ¢l Ministerio de Trabajo y Segundad Social,
pudiendo implantarse modclos bilingices.

Segundo.  Suministro de informacion por parte de la Adminis-
tracion del Estado.-El Ministerjo de Trabajo y Seguridad Social
facilitard a la Comunidad Auténoma de Galicia la informacion
elaborada en materia de estadistica de accion social vy servicios
sociales y otras estadisticas faborales a través del envio regular de
las publicaciones del Ministerio v atendersd, en la medida de los
medios disponibles, las solicitudes de informacién adicional que
requieran tratamientos especificos de los datos de base.

Tercero. Sometimiento a los principins constitucionales regu-
ladores del suministro de informacidn.~La informacién generada
sdlo serd utilizada por ambas Administraciones firmantas en el
marco de 1o acordado en el presente Convenio, con respeto de lo
establecido por et articulo 18, punto 4, de la Constitucion,

Dicha informacidn Gnicamente serd difundida a terceros a nivel
agregado, no pudiendo, en ningin caso, proporcionarse informa-
cién individualizada, sin la autorizacién expresa de la Administra-
¢ién de que se trate,

Cuarto. Acceso de la Comunidad Autdnoma a la informacion
suministrada a la Administracion del Estade-El Ministeno de
Trabajo y Seguridad Social prestard a la Comunidad AutdSnoma de
Galicia toda la colaboracidn necesaria para la correcta interpreta-
cién de las metodologias establecidas y, en general, para el
adecuado cumplimiento del presente Convenio.

La Comunidad Auténoma firmante podrad acceder respecto de
otra Comunidad Aulgnoma a l2 misma materia o blogue de
informacién que facilita, a través de claves de acceso a consulta
cifrada y condicionada a su grado de compromiso en cuanto & la
aportacién de datos,

A wavés de la red de informacién podrin consultarse por
teleproceso de forma inmcdiata las bases de datos siguientes:

Pensiones asistenciales, prestaciones socioecontmicas de Ja LISMI,
prestacionss por minusvalia de 1a Seguridad Social y legislacién de
la Seguridad Social,

Quinto. Ampliacidn en ef suministro de informacion -Podran
consultarse 2 corto plazo las siguientes bases de datos que actual-
mente se encuentran en desarrollo: Registro de Entidades que
desarrollan actividades en el campo de la accién social, censo de
fundaciones benéfico-asistenciales, Centros, becas de minusvilidos
prefundos internados en Centros y las bases de datos documentales
(monograﬁaslhrublicaciones seriadas, documentos y legislacién de
servicios sociales}) del Centro Estatal de Documentacidn e Informa-
c10n de Servicios Sociales (CEDISS).

Sexto. Colaboracion permanente para le actualizacion de las
bases de dates.~Con objeto de mantener permaneniemente actuali-
zadas las bases de datos relacionadas en los acuerdos anteriores ¥
las gue puedan crearse en el futuro, Ja Comunidad Auténoma de
Galicia y el Ministerio de Trabajo y Sepuridad Social en sus
respectivas competencias transmitirdn periodicamente las variacio-
nes producidas en la informacion recogida en los correspondientes
modelos segun os disefios de registros y Jas normas de acceso a los
ficheros establecidos o que en su dia se establezcan, mediante
soporte magnético (cinta o floppy) u otro sistema que se considere
adecuado. .

Séptimo. Comisiones de Seguimiento y Trabajo.-La Comuni~
dad Auiénoma de Galicia paricipard en una Comisién de
Seguimiento formada por tres representantes del Miristerio de
Trzbajo ¥ Seguridad Social ¥ un represeniante por cada Comunidad
Amonoma firmante, cuyo objetivo serd velar por el cumplimiento
de las cliusulas de este Convenio v. en concreto, decidir sobre las
posibles revisiones futuras referenies a lo convenido que afecten al
conjunto de las Comunidades Autdnomas.

Cada ung de los tres representantes del Ministerie de Trabajo
¥ Seguridad Social serd nombrado por los Directores generales de
Informética v Estadistica, Accidn Social ¢ Institute Nacional de
Servicios Seciales, y ¢l representante de la Comunidad Auténoma
serd nombrado dgor el Consejero de Trabajo v Bienestar Social.

La Comunidad Auténoma de Galicia serd miembro de una
Comisicn de_Trabajo constituida por tres representantes del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social ¥ por un represeniante de
cada Comunidad Auténoma firmantie, con el objeto de revisar
periddicamente la vigencia de] Inventario de Recursos Sociales que
abarque a toda el territorio del Estado.

Cada uno dec los tres representantes del Ministerio de Trabajo

Seguridad Social serd nombrado por los Directores generales de

nformdtica y Estadistica, Accion Social e Institute Nacional de

Servicios Sociales, y el representante de la Comunidad Auténoma
serd nombrado _por el Consejere de Trabajo y Bienestar Social.

Las partes firmantes s¢ comprometen a Intercambiar cuantas
publicaciones en materia de accidén social y servicios sociales se
editen a través de las mismas.

Octavo. Prestaciones respectivas materiales y econdmicas.—El
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social facilitara a 1a Comunidad
Auténoma de Galicia el soporte de una red de informacién
estructurada con ordenadores principales administrados por este
Ministerio ¥ un sistema de enlace con la Comunidad Auténoma
por teleproceso con un terminal inteligente. Asimismo, el Ministe-
rio financiard gl coste de la carga de informacién ioicial, del
desarrollo del sofiware necesario para el funcionamiento de las
bases de datos disponibles o en desarrollo, de mantenimiento de los
ordenadores centrales, de formacién permanente del persenal, de la
cuota de enganche de la red de teleproceso y de la publicacién de
manuales de utilizacién de las bases, asi como la concesion de una
dotacidn de 2.000.000 de pesetas, para la puesta en marcha efectiva
¥ continuada en anos sucesivos de este Convenio (gastos de
personal, etc.).

El Gobierno de la Comunidad Auténoma de Galicia correrd a
cargo de los costes de mantenimiento de microordenadores y del
resto de las partidas que componen la red de teleproceso.

Noveno. Obligacidn de consulta de la Administracion del
Estado~El Ministerio de Trabajo v Seguridad Social consultara a
la Comunidad Auténoma de Gaiicia los cambios en la metodologia
de elaboracion de la estadistica de accidn social y servicios sociales
¥ los cambios en la ¢configuracion de las bases de datos que puedan
producirse para conseguir adaptarlos a Ias exigencias de normaliza-
cién internacional, asi como los nuevos proyectlos en estas mate-

Décimo. Periodo de vigencia.~El presente Convenio entrard en
vigor el dia de su firma y su duracién serd ilimitada en el tiempo,
Podri revisarse por acuerdo de ambas partes, comunicdndose, al
menos 2on un mes de anielacion a la finalizacién del gjercicio
econdmico, cualquier modificacion y/o amphacion del mismo.

Por el Ministerio de Trebajo v ridad Social, el Secretario
eneral para la Seguridad Social, Adolio Jiménez Fernandez.—Por la
unta de Galicia, ¢l Consejero de Trabajo y Bienestar Social,

Miguel Martinez Losada.
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ANEXO

Informacién a remitir por Ia Comunidad Auténoma de Galicia al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

Materias y clases de informacion

Finalidad
de le informacian

Periodicidad v ptazos de remision

Destino: Ministeric de Trabajo
¥ Segundad Social

Fecha
de implantacion

Pensiones asistenciales

Mod. 1: Cinte magnética de
censo de pensionistas segin
disefio de registro adjunto.

Mod. 2: Parte de variaciones de
aitas y Dajas de pensiones por
Provincia.

Mod. 3: Parte de devoluciones
por impago de las pensiones
par provingia.

Meod. 4: Parte de atrasos de pen-
siones por provincia.

Becas de minusvdlidos

Mod. 5: Diseno de Regisiro del
fichero Maestro de Becas de
Minusvahdos.

Prestaciones de la Ley
de Integracion Social
del Minusvélido (LISMI)
Mod. 6: Ficha mdividualizeda
de altas, bajas v modificacio-
nes e impagados de prestacio-
nes por minusvalidos.

Prestaciones por minusvalia

Muod. 7: Ficha individualizada
de altas, bajas v modificacio-
nes de prestaciones por
minusvalia.

Familias numerosas

Mod. 8: Ficha de concesion y
promoga de titular de familia
TuMmerosa.

Centros y Servicios

Mod. 9: Ficha de Centros v Ser~
vicios, F-l.

Subvenciones y conciertos
a Instituciones sin fin de licro
v Corporaciones Locales

Mod, 1{: Ficha de Entidades. F-2.

base de
estadis-

Gestién
datos
tica.

base de
estadis-

Gestion
datos
tica.

base de
esiadis-

Gesticn
datos
tica.

base de
estadis-

Gestion
datos
tica.

base de
estadis-

Gestion
datos
lica.

base de
estadis-

Gestion
datos
uca.

base de
estadis-

Gestion
datos
tica.

Estadistica.

Base de datos
estadistica.

Estadistica ges-
tiom.

Mensualmente, en los diez dias
siguientes a la fecha de cierre
de la nomina.

Mensualmente, antes del dia 10
del mes siguiente al de refe-
rencia de los datos.

Mensualmente, iniciindose en
el mes de abril con referencia
a datos de enero.

Mensuaimente, antes del dia 10
del mes siguiente al de refe-
rencia de los datos.

Anual, antes del 1 del mes de
junio.

Mensual, antes del dia 25 del
mes anterior al pago de la
prestacion.

Mensual, antes del dia 25 del
mes anterior al pago de la
prestacion.

Semestral, dentro de 1os treinta
dias siguientes al pericdo de
referencia.

Anual, antes del 30 de abril, de
datos referidos a 31 de
diciembre.

Anual, al 30 de abril del ado
siguiente.

Direccion General de Accion
Social (Subdireccion General
de Pensiones y Prestaciones
Asistenciales, de Asistencia
Técnica y Tutela).

Direcciéon General de Accion
Social (Subdireccidn General
de Pensiones y Prestaciones
Asistenciales, de Asistencia
Técnica y Tutela).

Direccion General de Accion
Social (Subdireccion General
de Pensiones y Prestaciones
Asistenciales, de Asistencia
Técnica ¥ Tutela).

Direccidon General de Accion
Social (Subdireccion General
de Pensiones y Prestaciones
Asistenciales, de Asistencia
Técnica ¥ Tutela).

Direccidon General de Accion
Social {Subdireccién General
de Pensiones y Prestaciones
Asistenciales, de Asistencia
Técnica v Tutela).

INSERSO {Subdireccion Gene-
ral de Servicios Técnicos).

INSERSO (Subdireccion Gene-
ral de Servicios Técnicos).

Direccion General de Accidn
Social (Subdireccion Geperal
de Programas de¢ Servicios
Sociales).

Direccidn General de Informa-
tica y Estadisiica (Subdirec-
cién General de Estadistica).
La ficha de los Centros de
gestién  transferida del
INSERSO se enviarda al
INSERSO (Subdireccion
Geliseml de Servicios Técni-
cos).

Direccion General de Informa-
tica y Estadistica (Subdirec-
cién General de Estadistica).
La ficha de prestaciones de

estién transferida del
NSERSO se enviara al
INSERSC (Subdireccidn
General de Servicios Técm-
cos).

A la firma.

A la firma.

A la firma.

A la firma.

A la firma.

A la firma.

A la firma,

A la firma,

Propios:
31-3-1988.
Subvenciona-
dos o concerta-
dos: 30-5-1988.
Registrados:
31-12-1988.

30-9-1988.
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Malerins ¥ clases de informacion de i: i:;?c:g:gcmn Periodicidad v plazos de remusién Dc“i"?: m&iw de mrplc?;xtanén
Entidudes regisiradas
que desarroflan actividades
en campo de la accidn social
Mod. 10; Ficha de Entidades F-2.1 Gestion base del Trimestrel, en los quince dias Direccién General de Accidn | 30-9-1988.
datos estadis-| siguicntes al periodo de refe-|  Sociai {Subdireccidn General
tica. rencia y datos retrospectivos; de Programas de Servicios
de las Entidades registradas, Sociales).
Fundaciones benéfico-
asistencigles
Mod. 10: Ficha de Entidades. F-2.| Gestion base de ] Anual, al 30 de septiembre de! | Direccién General de Accion | 30-9-1988.
datos estadis-| afio siguienie. Soctal {Subdireccion General
tica, de Pensiones y Prestaciones
Asistenctales, de Asistencia
Técnica y Tutela).
Proteccidn social .

Liguidacién presupuestaria con| Estadistica. Anual, 31 de julio de cada afno. | Direccion General de Informa-; Liquidacion 1986:
el desglose de conceptos pre- tica y Estadistica {Subdirec-| Treinta dias si-
supueslarios por programas cign {reneral de Estadistica). mws al de la
para elaborar las Cuentas de Liguxida-
Ingresos y Gastos de Protec- cones  anteno-
cibn Sopcial, siguiendo la meto- res. 31-12-1987.
dologia SEEPROS de la CEE.

Fondos documentales
de servicios sociales

Mod. I1: Ficha de informacién| Base de datos. | Mensual, en los diez dias| Direccidn General de Accign|31-12-1987.
sobre monografias. siguientes al periodo de refe-| Social {Subkfireccion General ]

rencia. de Programas de Servicios
. . . Sociales).

Mod. 12: Ficha de informacion; Base de datos. | Mensual, en los diez dias| Direccion General de Accicnji 31-12-1987.
sohre publicaciones seriadas. siguientes al periodo de refe-| Social {Subdireccion General

rencia. de Pro as de Servicios
i ) ) Sociales).

Mod. 13 Ficha de informacién: Base de datos. § Mensual, en los diez dias| Direccion General de Accign| 31-12-1987.
sobre docuraentos, siguientes al periodo de refe-]  Social {Subdireccion General

rencia. de Programas de Servicios
] Sociales).

Maod. 14: Formato ge informa- | Base de datos. | Puntualmente, cuando se tenga | Direccién General de Accignj 31-12-1987.
cion sobre legislacicn. informacion.  Social (Subdireccion General

de Programas de Servicios
Sociales).
Fichero de minusvidfidos

Mod. 15: Ficha scbre datos de| Gestién base de| Mensual, dentre de los diez dias | INSERSO (Subdireccion Gene-| 31-12-1988.
valoracidn y recomocimiento; datos. siguientes al periodo de refe-} ral de Servicios Técnicos).
de la condicidon de mirusvi- rencia
hdo.

Seguimienio presupuestario
de la gesticn del INSERSO
{Seguridad Social}
Mod. i6. Gestién estadis- | Trimestral, en fos diez dias} INSERSO (Subdireccién Gene-1 A la firma.
tica. siguientes al periodo de refe- |  rat de Administracion y Ané-
Tencla. lisis Presupuestario).
Datos de gestion de actividades
v servicios del INSERSO
{Seguridad Social)

Mod. 17. Gestién estadis- | Trimestral, en los guince dias | INSERSO (Direccién General).: A la firma.

tica. siguientes al periodo de refe-
TENCIlZ.
26635 RESOLUCION de 16 de noviembre de 1987, de lu {_ 3, de 1a Ley 8/1980, de [0 de marzo, del Estatuto de los

Direccion General de Trabajo, por la que se dispone la
publicacion de la revision salarial del Convenio Colec-
iivo Estatal de Conservas, Semiconservas y Salazones

de Pescedo y Mariscos.

rabajadores, ¥ en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo,
sobre stro ¥ deposito de Convenios Colectivos de Trabajo,
Estl:%ireocién General de Trabajo acuerda:

Primero.—Ordenar 1a inscripcion de la revisién salarial del

Visto el 1exto de la revisidn salarial del Convenio Colectivo
Estatal de Conservas, Semiconservas y ones de Pescado y
Mariscos que fue suscrito con fecha 15 de octubre de 1987, de una
parte, por la Asociacién Nacional de Fabricantes de Conservas de
o fos Sindicaios DOT 5 0C. OO en represeaiucion oo 1 ’m"%"é’“‘m
por 105 ., EIl TCPFESE) de los Jac
mc,_ydewnformidaloonlodlspucswencialﬁculo , 2

citado Convenio Colectivo en el correspondiente Registro de este
Centro Directivo, con notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del

‘Estadon.

Madrid, 16 de noviembre de 1987.-El Director general, Carlos
Navarro Lopez.
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