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RESOLUCION de 100 de noviembre de 1987, de la
Subsecretaria. por la que se hace publica la lisia de
aspirantes admitidos v excluidos y se seitaia dra, lugar
y hora de celebracion de las ruegas selectivas para la
provision de una plaza de Analista de Sistemas
Operatives «A», en lg Direccion General de Informd-
tica Trilaaria,

26013

De acuerdo con la Resolucion de esta Subsceretaria de fecha 11
de septiembre de 1987, publicada en el «Boletin Oficial del Estado»
del 16 del mismo mes v afio, en la que se aprueban las bascs de la
convocatoria para proveer una plaza de Analista de Sistemas
Operativos «A» en la Direccidn General de Informatica Trabutana

La composicion del érgano de selecoion v las listas de admitidos

excluidos se hallan expuestas en ¢l Ministerio de Economia ¥
{lacienda {paseo de 12 Castellana, 162, y calle Alcala, 9 ¥ 11), en las
Dele%_aciones de Hacienda y en la Direccién General de Informi-
tica ['ributania (calle Josefa Valcdrcel, 46).

Asimismo se sefala ¢l proximo dia 2 de diciembre para el inicig
de las pruebas selectivas que se celebrarin a las nueve horas en la
Escuela de Hacienda Puiblica, calle Cartagena, 83-85, en las aulas |
y 2 de la entreplanta. Todos los aspirantes deberdn acudir a la
prueba provistos de documento nacional de identidad, idpiz del
nimero 2 y goma de borrar.

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y demas efectas.

Madrid, 10 de noviembre de 1987.-P. D. {Resolucion de 3 de

sélgri_]nde 1985), el Director general de Servicios, José Luis Blanco
villa,

Sr. Subdirector general de Gestion de Personal Laboral.

268014 RESOLUCION de 12 de noviembre de 1987, de la

Subsecretaria, por la que se hace publica la lista de

aspirantes admitidos y excluidos y se sedala dia, fugar

y hora de reunidn del Tribunal que ha de juzgar las

pruebas para la dgrow‘ﬂén de ung plaza vacante de

g;cng ‘fdn‘mem oficios en g Intervencion General
stado.

De acuerdo con la Resolucidn de esta Subsecretaria, de fecha 28
de septiembre de 1987, publicada en el «Boletin Oficial del Estadon
del 2 de octubre, por 1a que se apruchar las bases de la convocatoria
para proveer une plaza de Oficial primera de oficios, por ¢ sistema
de concurso-oposicién, promocidn interna, se seiiala que la reunién
el Tribunal tendr# lugar el dia 2 de diciembre de 1987,

La composicién del organo de seleccion v las listas de admitidos
hexcluidos se hallan expuestas en el Ministerio de Economia v

acienda (paseo de la Castellana, 162 y Alcald, 9 y 11) y en las
Delegaciones de Hacienda.

of Lo que le comunico a V., S, para su conocimiento ¥ demds
#otos.
Madrid, 12 de noviembre de 1987.-P. D, (Resolucién de 3 de
gbrviilnde 1985), el Director general de Servicios, José Luis Blanco
1 & :

Sr. Subdirector general de Gestién de Personal Laboral.

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO

RESOLUCION de 13 de noviembre de 1987, de la
Subsecretarfa, por la que se convocan pruebas selecti-
vas para ctbrir plazas de nuevo ingreso de personal
laboral fije en la Direccion Generad del Instituto
Geogrdfico Nacional.

Bases de Ia convocatoria

26015

1. Esta convocatoria se somete a lo previsto en los titulos [ y

III del Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, a los criterios

generales de seleccior fijados por el Ministerio ﬁ:in las Administra-

ﬁon_esngﬁblicas v al Convenio Colectivo del Instituto Geogrifico
acional.

2. Nimero y caracteristicas de las plazas.

2.1 Numero: 46 plazas. .

2.2 Seconvocan pruebas selectivas para cubrir por personzl de
nuevo ingreso acceso libre, las plazas cuyo nimero, categoria
profesional y localidad figuran relacicoadas en ¢l anexo L.

2.3 Caracteristicas:

231 Funciones: Las pruebas que se sefialan para cada plaza
en el anexo L -

. 2.3.2 Las plazas convocadas tienen asignado el nivel econd-
mico, que en ¢l anexo I establecido en el Convenio
Colectivo para el personal laboral del Instituto Geogrifico Nacio-
nal. A los efectos de esta convocatoria, se consideran las personas
con minusvalia quienes tengan dicha condicién reconocida por las
Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de Servicios Socia-
les, y cuya minusvalia no impida ¢l normal desarrollo de las
funciones relativas al puesto dé¢ trabajo.

. 2.3.3 FEl desempeiio de las plazas convocadas quedard some-
tdo a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, en materia de
mcompanbl.lidvadc&

3. Requisitos de los aspirantes.

Para ser admitidos a las pruebas selectivas, los aspirantes
deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola (salvo posibles excepciones:
Articulo 7.° C, del Estatuto de los Trabajadores.

nbf) Tener capacidad contratar la prestacién de su trabajo,
conforme a lo estabiecido en el articulo 7.* del Estatuto de los
Trabajadores.
. € No enfermedad ni Emitaciones fisicas o psiquicas:
incompatibles con el normal desempedo de las tareas o funciones
correspondientes.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario
de] servicio de cualquiers de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para &l desempeio de las funciones publicas
por sentencia final firme,

¢) Estar en posesién, en su caso, del titulo correspondiente o
en condiciones de obwenerio en la fecha que termine el plazo de
presentacidn de solicitudes,

Los requisitos establecidos deberdn cumplirse ¢l dltimo dia
de plazo de presentacién de solicitudes.

4. Solicitudes.

4.1 Quienes deseen tomar parte en estas prucbas selectivas,
deberdn hacerlo constar en su solicitud, cuyo modelo se acompaiia
a las presentes bases, que se dirigird al ilustrisimo sedior Director
genqral del Institute Geogrifico Nacional y se presentardn en el

gistro General de dicho Instituto, caile General Ibddez de Thero,
nimero 3, 28003 Madrid, sin perjuicio de lo dispuesto en el
articulo &6 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo
de veinte dias naturmles, contados a partir del siguiente'a la

utbal‘licac:ﬁn de la presente convocatoria en el «Boletin Qficial del
o,

A la instancia se acompadlerdin dos fotocopias del documento
racional de identidad. P

4.2 Los aspirantes cnirdn a la solicitud el cuestionario que

figura como anexo 0, de la nie convocatoria. Podrin asimismo
unir a dicha solicitud un historial académico y personal, especifi-
cando titulo, aptitudes, conocimientos, cualificaciones y cualquier
otro dato que estimen oportuno a efectos de valoracién de méritos,
debidamente acreditados, asf como una posible Memoria en la que
expongan s co én del puesto al que gspira y de las misicnes
@ desarrollar en ¢l mismo. S6lo podrin puntuarse los mérnitos
acreditados documentalmente.
. %3 Los aspirantes con minusvalia deberdn indicar en la
instancia la minusvalia que padecen, para lo cual se utilizarg el
recuadro de Ja solicitud. Asimismo, deberdn solicitar, expresandolo
en dicho recuadro, las posibles adaptaciones de tiempo y medios
para la realizacién de los gjercicios en que ésta adaptacion sea
necesaria,

4.4 La instancia y el anexo 0, se¢ facilitarén tanto en los
Scrvicios Centrales def Instituto Geogréfico Nacional, como en sus
distintas Delegaciones Provinciales y/o Gobiernos Civiles, ast
como en los Sarvicios Centrales del Ministerio de Obras publicas
¥ Urbapismao,

5. Admision de aspirantes.

5.1 En ol o méximo de un mes, a partir de la fecha de
terminacién del plazo previsto en la convocatoria para la preseata-
cidn d¢ solicitudes, el Subsecretario del Departamento dictara
resolucidn, que deberd publicarse en el «Boletin Oficial del
Estadow, indicando el lugar donde se encuentran expuestas las listas
de admitidos y excluidos, y la fecha, y lugar y hora de la realizacicn
de las pmebas, Dichas listas deberin ponerse de manifiesto, ¢n



