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24632 RESOLUCION de 14 de octubre de 1987, de la
Secreraria General Técnica, por la que se da publici-
dad al Convenio entre el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social y la Junta de Andalucia, en materia
de informacion s

re accion social y servicios sociales.

Hzbiéndose suscrite entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social ¥ la Junta de Andalucia un Convenio de colaboracién en
maieria de informacidn sobre accion social y servicios sociales, y en
cumplimiento de lo dispuesto en ¢l Acuerdo de Iz Comisidn
Diclegada del Gobierno para Politica Auténomica, adoptado en su
reunion de 18 de junio de 1985, procede la publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado» de dicho Convenio, gue figura como
anexo de esta Resolucidn.

Lo que se hace piblico a los efectos oportunos. o
Madnd, 14 de octubre de 1987.-El Secretano general técnico,
José Antonio Grifign Mantiner.

CONVENIO EN MATERIA DE INFORMACION SOBRE

ACCION SOCIAL Y SERVICIOS SOCIALES ENTRE EL

MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL Y LA
JUNTA DE ANDALUCIA

En Madrid, 2 6 de octubre de 1987,

REUNIDOS

De una parte, el ilusteisimo sefior don Adolfo Jirhénez Ferndn-
dez, Secretario Creneral para la Seguridad Social del Ministerio de
Trabajo v Seguridad Social y, de otra parte, el excelentisimo senor
don Jos€ Maria Romero Calero, Consejero de Trabajo ¥ Bienestar
Social de la Junta de Andalucia.™ '

Actuando el primero en nombre y por delegacion del excelanti-
simo sefor Ministro de Trabajo y Seguridad Social, ¥ reconocicn-
dose reciprocamente la capacidad de contratar y obligandose en los
términos del presents Convenio.

ACUERDAN:

Que siendo 1z informacién un instrumento ¥cnico de funda-
menial importancia en el sector de la Accign Social y Servicios
Sociales para conseguir ¢l objetivo de maximizar la oferia existente
mediante una mejor utlizacién de los recursos sociales y para
potenciar el desarrolic de programas piloio en la atencidn a
diversas situaciones de nzcesidad, se considera necesaria la colabo-
racion entre las distintas Administraciones Piblicas en las que se

enera dicha informacidn, tanto parz lograr le méxima eficacia en
a gestién como para un adecuado cumplimienio de fas competen-
<las qué en materia de estadistica para fines estatales y de
estadistica pzra fines autondmices tienen atribuidas respectiva-
mente [a Administracién det Estado y la Comunidad Ayténoma de
Andalucia, de conformidad con lo establecido por ta Ley Orgénica
/1981, de 30 de diciembre, que eprueba el Estatuto de Avtonomia
de la misma, cuyos articulos 13, puntos 22 v 2§, y 20, punto 2, a}
¥ b), atribuyen a esta Comunidad Auténoma competencias en
materia de accidn social y servicios sociales ¥ por los Reales
Decretos 53071585, de 8 de abril; 1855/1979, de 30 de julio, ¥
l13433,1!1985. ¢ | de agosto, respecto de Ja Administracidn del

stado.

Con ¢! fin de establecer las bases de dicha colaboracién, ambas
partes conviench en adopiar los siguientes acuerdos:

Primero. Suministro de informacidn por la Comunidad Autd-
nomg.-A partir de la entrada en vigor del presente Convenio la
Comunidad Autdnoma de Andalucia suministrard regularmente al
Ministerio de Trabajo y Segundad Social la informacién de base
relativa a las matenas de accion social y servicios socizles, de
acuerdo con los contenidos, plazos y modelos que se detallan en ¢l
anexo, 0 los que, en su caso, se establezcan, de forma que quede
garantizada su integracidén con el resto de la informacion de dmbilo
estatal. Se respetardn los formatos y normas de cumplimentacion
adoptados por ¢l Ministerio de Trabajo y Segunidad Social.

egundo, Suministro de informacion por parte de la Adminis-
tracidn del Estado-El Ministerio de Trabajo v Seguridad Social
facilitard al Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia la
informacién efaborada en materia de estadistica de accidn social
¥ servicios sociales y otras estadisticas laborales a través del envio
regular de las publicaciones del Ministerio y atenderd, en la medida
de los medios disponibies, las solicitudes de informacién adicional
que requieran tratamientos cspecificos de los datos de base,

Tercera. Sometimiento a los principios constitucionales regu-
ladores del suministro de informacion~La informacion generada
sélo serd utilizada por ambas Administraciones firmantes en e!

marco de lo acordado en ¢l presente Convenio, con respetto de lo
establecido por el articulo 18, punic 4 de la Constituci6n.

Dicha informacion dnicamenie serd difundida a terceros a nivel
agregado, no pudiendo, en rmingtin caso, proporcionarse 1:forrma-
c10n individualizada, sin la autorizacion expresa de la Admuaistra-
c14n de que se trate.

Cuarto. Accese de la Comunidad Awtdnoma a la infarmacion
suministrada a la Administracion del Esiado.-El Ministenio de
Trabajo v Seguridad Social prestaré a la Comunidad Autoooma de
Andalucia toda la colaboracién necesaria para la correcta interpre-
tacion de las metodologias establecidas y, en genemal, para el
adecnado cumplimiento del presente Converio.

La Comunidad Autonoma firmante podrd acceder respecte de
otra Comunidad Auténoma a la misma materia o blogue de
informacién gue facilita, a través de claves de acceso a consulta
cifrada y condicicnada & su grado de compromiso en cuanto a la
aporiacion de datos. ]

A través de la red de informacidn podran consultarse por
teleproceso de forma inmediata las bases de datos siguientes:
Pensionas asistenciales, prestaciones socic-econdmicas de la
LISML, prestaciones por minusvalia de la Seguridad Socal y
legislacidn de la Segunidad Social.

Quinto. Ampliacion en el suministro de informacion -Podrin
consultarse a corto plazo las siguientes bases de datos gue actual-
mente se encuentran cn desarrollo; Registro de Entidzczs que
desarrollan actividades en el campo de la accidn social, conso de
Fundaciones Benéfico-Asistenciales, Centros, becas de minusvili-
dos profundos internados en Ceniros ¥ 1as bases de datos documen-
tales (monografias, publicaciones seriadas, documentos y legisia-
cién de servicios sociales) del Cenire Estatal de Documeniacion e
Informacién de Servicios Sociales (CEDISS).

Sexto. Colaboracion permanente para la actualizacién de las
bases de datos.—Con objeto de mariener permanentemente actuali-
zadas las bascs de datos rclacionadas en los acuerdos anteriores, y
las que puedan crearse en el future, la Comunidad AutGnoema de
Andaluciz y el Ministerio de Trabzjo y Seguridad Social en sus
respectivas competencias transmilirén periddicamente las variacio-
nes producidas en ia inforracién recogida en los correspondientes
moadelos segtn los disefios de registros y las normas de acceso a los
ficheros establecidos o que en su dia se establezcan. mediante
soporte magnético «cinta o floppvs u oo sistema gque ¢ censidere
adecuado.

Séptime. Comisiones de Seguimiento y Trabajo.-Ls Comuni-
dad Autdnoma de Andalucia parricipard en una Comisién de
Seguimiento formada por tres representantes del Ministerio de
Trabsjo v Segeridad Social y un representante por cada Cormiunidad
Autbnoma firmante, cuyo objetivo serd velar por el cumptimisnto
de las cliusulas de ¢ste Converio y, en concreto, decidir sobre las
posibles revisiones futuras referentes a lo convenido que afecien al
conjunto de las Comunidades Autdnomas,

Cada uno de los tres representantes del Ministerio de Irabajo

Seguridad Social serd nombrado por los Directores generales de
nformitica y Estadistica, Accidn Social e Institute Nacionzl de
Servicios Sociales; ¥ el representante de la Comunidad Avisnoma
serd nombrade por el Consejero de Trabajo v Bienestar Social.

La Comunidad Auténoma de Andalucia serd miembro de una
Comisién de Trabajo constituida por tres represen‘antes del
Minustenio de Trabajo vy Seguridad Social v por un represeniante de
cada Comunidad Autdnoma firmante, con el objeto de revisar
periddicamente la vigencia dz! Inventario de Recursos Sociales gue
abargue a todo el territorio del Estado.

Cada uno de los tres representantes del Ministerio de Trabajo
;- Seguridad Social serd nombrado gor los Directores generales de-

nformética y Estadistica, Accidn Social e Instituto Naciopal de
Servicios Sociales, y el representante de la Comunidad Auténoms
serd nombrado por €l Consejero de Trabajo v Bienestar Social.

Las parfes firmantes se compromeéten a intercambiar cuantas
publicaciones en materia de accidon social ¥ servicios sociales se
editen a través de las mismas.

Octavo.  Prestaciones respectivas materiaies y econdmicas.—El
Ministerio de Trabajo y Segundad Social facilitard a la Comunidad
Autdnoma de Andalucia el soporte de una red de informacion
estructurada con ordenadores principales administrados por este
Ministeric y un sisterna de enlace con la Comunidad Auténoma
por teleproceso con un terminal inteligente. Asimismo, el Ministe-
rio finzanciara €l coste de la carga de informacidn inicial, det
desarrollo del «wsofiwares necesario para el funcionamiento de las
bases de datos dispeonibles o en dasarrollo, de mantenimiento de los
ordenadores centrales, de formacién permanente del personal, de la
cuota de enganche de la red de 1eleproceso y de la publicscién de
manyales de utilizacién de las bases, asi como la concesién de una
dolacién de 2.000.000 de pesetas para la puesia en marcha efectiva
y continuada ¢n afios sucesivos de este Convenio (gastos de
persenal, etc.).
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El Gobierno de 1a Comunidad Auténoma de Andalucia correrd
& cargo de los cosies de mantenimiento del microordenador y del
reste de las partidas que componen la red de teleproceso.

Noveno. Obligacicn de consulia de la Administracion del
Estado.-E] Ministerio de Trab gaj/ Seguridad Social consultari a
la Comunidad Auténoma de Andalucia los cambios en la metodo-
logia de elaboracién de la estadfstica de accién social y servicios
sociales y los cambios en la configuracidn de la bases de datos que
puedan producirse para conseguir adaptarios a las exigencias de

Diécimo. Perfodo de vigencig.—E) presente Convenio entrard en
vigor ¢l &fa de su firma y su duracidn serd ilimitada en el tiempo.
revisarse por acuerdo de ambas partes, comunicandose, al
menos, con un mes de antelacién a la finalizacion del gjercicio
econbémico, cualquier modificacion y/o ampliacion del mismo.

Por el Ministerio d¢ Trabajo y Seguridad Social, el Secretario
general para la Seguridad Social, Adolfo Jiménez Ferndndez.-Por la
unia de Andalucia, ¢l Consejero de Trabajo y Bienestar Social,

normalizacién internacional, asi como los nuevos proyectos en

estas materias,

ANEXO

José Maria Romero Calera.

Informacién & remitir por la Comunidad Avténoma de Andalucia al Ministerio de Trabajo y Seguridad Sccial

Materias v clases de informacidn

Finakidad
de i informarién

Pericdicidad v plszos de remisién

Desting: Ministerio de Trabajo
¥ Segurided Sowial

Fecha
de implantaciin

Pensiones asistenciales:

Madelo 1: Cinta magnética
dc censo de pensionistas
segin disehio de registro
adjunto.

Modelo 2: Parte de varia-
ciones de altas y bajas de
pensiones por Provingia.

Modelo 3: Parte de devoly-
ciones por impago de las
pPensiones poT provineia.

Modzla 4; Parte de atrasos
de pensiones por provin-
cia,

Becas de minusvilidos:

Modelo 5: Disefio de regis-
tro dei fichero maesiro
gc hecas de minusvili-

(v

Prestacioees de la Ley de
Integracién  Social del
Minusvahdo (LISMI):
Modele 6: Ficha indivi-

dualizada de altas, bajas
y modificaciones ¢ impa-
gados de prestaciones
por minusvalidos.

Prestaciones por minusvalia:
Modelo 7: Ficha indivi-
dualizada de altas, bajas

¥ modificaciones de

prestaciones por minus-
valia.

Familias numerosas:

Madelo 8: Ficha de conce-
sion v prérroga de titular
de familia numerosa.

Centros y Servicios:

Modelo 9 Ficha de Cen-
tros y Servicios, F-1.

Gestion, base de
datos y estadis-
tica.

Gestion, base de
datos y estadis-
tica.

Gestion, bass de
datos y estadis-
tica.

Gestion, base de
daios y estadis-
tica.

Gestion, base de
datos y estadis-
tica.

Gestion, base de

datos y estadis-
tica.
Gestién, base de

datos v estadis-

Estadistica.

EBase de datos y
estadistica.

Mensualmente, en los diez dias
siguientes a la fecha de cierre
de 1a ndmina,

Mensualmente, antes del dia 10
del mes siguiente al de refe-
rencia de los datos.

Mensualmente, inicidndose en
¢l mes de abrii con refercacia
-a datos de enero.

Mensualmente, antes del dia 10
del mes signicnte al de refe-
rencia de los datos,

Anual, antes del 1 del mes de
Junio.

Mensual, antes del dia 25 del
mes anterior al pago de la
prestacion,

Mensual, antes del dia 25 del
mes anterior al pago de la
presiacion.

Semestral, dentro de los treinta
dias siguientes al periodo de
referencia.

Anual, antes del 30 de abril, de
datos referidos a 31 de
diciembre. _

Direceidn General de Accidn
Social {Subdireccion General
de Pensiones y Prestaciones
Asistenciales, de Asistencia
Técnica y Tutela),

Direccién General de Accidn
Social (Subdireccidn General
de Pensiones y Prestaciones
Asistenciales, de Asistencia
Técnica y Tutela).

Direccidn General de Accidn
Social {Subdireccidén General
de Pensiopes y Prestaciones
Asistenciales, de Asistencia
Técnica y Tutela).

Direccién General de Accidn
Social (Subdireccion Gegreral
de Pensiones v Prestaciones
Asistenciales, de Asistencia
Técnica v Tutela)

Direccién General de Accion
Social (Subdireccién General
de Pensiones y Prestaciones
Asistenciales, de Asistencia

Técnica y Tutela).

INSERSQ (Subdireccion Gene-
ral de Servicios Técaicos).

INSERSO (Subdireccion Gene-
ral de Servicios Técnicos).

Direccitn General de Accidn
Social (Subdireccién General

de Pro as de Servicios

Direccién General de Informi-
tica v Estadistica (Subdirec-
cion General de Estadistica).
1a ficha de los Centros de

estién transferida al
NSERSO 3¢ enviard al
INSERSO ({Subdireccion
Ger))eral de Servicios Técni-
COS).

A la firma.

A la firma.

A la firma.

A la firma.

A la firma.

A la firma,

A la firma.

A la firma.

Propios: 31-3-83.
Subvenciona-
dos o concerta-
dos:  30-9-88.
Registrados:
31-12-88.
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Mauterins ¥ clases de informarcidn

Finalidad
de la informacion

Periodicidad ¥ plazes d¢ remisidn

Destino: Minitierio de Trabajo
¥ Seguridad Social

Fecha
de implanlacidn

Subvenciones y conciertos a
Instituciones sin fin de
lucro v Corporaciones
Locales:

Modelo 10: Ficha de Enti-
dades. F-2.

Entidades registradas que
desarrollan actividades en
el campo de la accidn
social;

Modelo 10: Ficha de Ent-
dades. F-2.

Fundaciones benéfico-asis-
tenciales:

Modelo 10: Ficha d¢ Enti-
dades. F-2

Proteccién social:
Liquidacidn presupuestaria
con ¢l desglose de concep-
tos presupuestanios por
g;ogmmas para elzborar
cuemas de ingresos y
gastos de proteccién

siguiendo la meto-
dologia SEEPROS de la
CEE.

Fondos documentales de Ser-
vicios Sociales:
Mcdele 11; Ficha de infor-

macién sobre monogra-
fias.

Modelo 12: Ficha de infor-
macién sobre publica-
ciones seriadas

Modele 13: Ficha de infor-
macién sobre documen-
tos.

Modelo 14: Formato de
informacion sobre legis-
lacién.

Fichero de minusvélidos:

Modelo 15 Ficha sobre
datos de valoracidén ¥y
reconocimiento de la
condicién de minusvi-
lido.

Seguimienio presupuestario
de la gestién del INSERSO

(Segundad Social);

Modelo 16.

Datos de gestidn de activida-
{1 servicios del
INSE 50 (Seguridad

Modclo 17,

Estadistica y ges-
1in,

Gestién, base de
datas v estadis-
tica.

Gestidn, basc de
dates y estadis-
tica.

Estadistica.

Basc de datos.
Base de datos.
Base de datos.

Base de datos.

Gestién y base de
datos.

tica.

Gestién y estadis-
tica.

Gestién y estadis- |

i

Anual, al 30 de abril del afio
sigmiente,

Trimestral, en los quince dias
siguientes al periodo de refe-
rencia y datos retrospectivos

de las Entidades registradas.

Anual, al 30 de septiembre del
afio siguiente.

Anual, a 31 de julio de cada
ano.

Mensual, en los diez dias
siguientes al periode de refe-
rencla.

Mensual, en los diez dias
sigutentes al perindo de refe-
repcia.

Mensual, en los dicz dias
siguientes al periodo de refe-
rencia.

Puntualmente, cuando se tenga
informacidn.

Mensual, dentro de los diez dias
siguientes al periodo de refe-
rencia.

Trimestral, en los diez dias
siguientes al periodo de refe-
rencia.

Trimestral, en los quince dias
siguientes al periedo de refe-
rencia.

Direccion General de Informié-
tica y Estadistica (Subdirec-
¢ion General de Estadistica).
La ficha de prestaciones de

estién  transferida del
NSERSO sc¢ enviard al
INSERSO (Subdireccion
Ge::}teral de Servicios Técni-
cOs)

Direccion General de Accién
Social (Subdireccion General
de Programas de Servicios
Sociales),

Direcrion General de Accion
Social (Subdireccion General
de Pensiones y Prestaciones
Asistenciales, de Asistencia
Teécnica y Tutela).

Direccion General de Informa-
tica y Estadistica (Subdirec-
cién General de Estadistica).

Direccidn General de Accion
Social (Subdireccion General
de Programas de Servicios
Sociales).

Direccion General de Accidén
Social {Subdireccién General
de Programas de Servicios
Sociales).

Direccion General de Accion
Social (Subdireccidn General
de mas de Servicios
Sociales).

Direccién General de Accién
Social (Subdireccion General
de Pro s de Servicios
Sociales).

INSERSO (Subdireccion Gepe-
tal de Servicios Técnicos).

INSERSO (Subdireccién Gene-
ral de Administracién y And-
lisis Presupuestario).

INSERSO (Diireccién General).

30-9-88.

30-9-88.

30-9-88.

Liqutdacién
1984; Treinta
dias siguientes
a la firma.
Liguidaciones
anteriores:
31-12-87.

31-12-87.
31-12-87.
31-12-87.

31-12-87.

31-12-88.

A la Birma.

A la firma




