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Puesto de trabajo Numero Nivei

i Compiememe L
Localidad Cirupe especifico Menes

t
r
DireCCION GENERAL DE TRANSPORTES ‘
TERRESTRES
Subdireccion General Inspeccicn
Fransportes Terrestres
Jefe de Servicio ' e '
Inspector de Divisidn ... L l ‘
INSTITUTG NACIONAL DE METEOROLOGIA |
Subdireccidn General de Desarroflo
Subdirector general ... ... ... .. ... . .. 1 \
Jefe Seccion Escala A {Técnico) ..., .. . ]
Subdiveccidn General de Prediccidn
v Vigilancia

Tefe Seccidn Escala A {Técnico) ... .. .. 1 |24

Subdireccion General de Climatologia
¥ Apiicaciones
Jefe Seccion Escala A (Técnico) . .. ... 1

DigFcc1On  GENERAL DE L4 Maprina:
MERCANTE
Drreccidn General
Jcfe Provecto-Jefe Servicio Sistemnas Infor- |

mancos

- Secretaria General
Jefe Seccidn Fscala A . ........ .. .. |

ORGANISMO AUTONOMO «AEROPUERTOS
MACIONALES»®
teroprerto de Falma de Malforca
Jefe de Sceeion A de aeropuerto .. . 1 24
Aerupuerto de Santiago

Jefe de Seccién B de aeropuerto ... . . 1 23

Madrnd .. ... ... A
Madrid

Madrid . . ... .. A

Madnd

Madnd

Madrid

Madrid

“Madnd

Palma de Mallorca

Santiago

764.956 -
215112 -

1.318.440

AoB | 383532 -

AoB 383.532 | Expeniencia en
asronautica,

sindptica.

Meteorologia
maritima v

AoB Conocimientos en Meteorolo-
gia y contaminacién atmosfé-

rica

383.532!

AaB 850.560 | Experiencia en Informatica

Experiencia en gestién de perso-
nal

AcB 468.048 | Experiencia aeroporiuaria

AoB 468.048 -

RESOLUCION de 4 de septiembre de [¥87, de la
Direccicn General de Telecomunicaciones, por fa que
§€ CORVOCAn @ CONCurse de méritoy pucsios de trabajo
en la Direccion General de Telecomunicaciones.

23346

Aprobado por Acuerdo del Consejo de Ministros de fecha 5 de
dictembre de 1986, el Catdlogo de Puestos de Trabajo de la
Direccion General de Telecomunicaciones, y habiendo sido apro-
bada la presente convecaloria por la Secrctaria de Estado para la
Administracion Piblica, previo dictarmen de la Comisidn Supedior
de Personal, de acuerde con lo dispuesto en el zriicule 6.5, 4 del
Real Decreto 2169/1984, de 28 de poviembre, en uso de las
facuhades que me han sido delegadas por Orden de 22 de enero de
1986 {«Boletin Oficial del Estado» nimero 29, de 3 de¢ febrero), se
convoca concurse de ménilos para proveer las vacantes cuyas
caracteristicas se detallan en el anexo I, con arreglo a las siguicntes
bases:

Primera.—-1. Podran participar en el presente concurso, los
funcionarios de carrera de los Cuerpos o Escalas clasificados en los
grupos A, B, C v D comprendidos en ¢ articulo 25 de la Ley
30,1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcidn
Piiblica.

2. Los funcionarios comprendidos en ¢l punto anterior que
deseen tomar parte en este concurso, pedran solicifar cuantas
vacanies se incluyen en ¢l anexo I, siempre que relinan los
requisitos establecidos en el mismo, y no exceda ¢n mds 0 MENOS
de dos niveles al del grado personal consolidado o al del nivel del
puesto de trabajo gue s estuviera desempefando el 31 de
diciembre de 19864

Segunda.—La valoracion de los méritos para la adjudicacién de
plazas se efectuara de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Méritos preferenies

1.1  Valoracion del trabajo desarrollado.

1.1.1 Por nivel de complemento de destino del puesto de
trabajo actualmente desempenado, hasta un maximo de tres
puntos, distribuidos de la forma siguiente:

- Por desempenic de un puesto de trabajo superior en dos
niveles al del puesto que se concursa: 3 puntos.

- Por desempeno de un puesto de trabajo superior en un nivel
al del puesto gue se concursa: 2,5 punios.

~ Por desempefio de un puesto de trabajo de igual nivel al del
puesly que se CONCursa: 2 puntos.

- Por desempefio de un puesto de trabaje inferior en un nivel
al del puesto que se concursa: 1,5 puntos.

-~ Por desempenc de un puesto de trabajo inferior en dos

mveles al del puesto que se concursa: 1 punto.

1.1.2 Por la permanencia en el mismo o similar drea de
trabajo que el de la vacante solicitada, por cada afic completo de
servicio. 0,20 puntos, con un maximo de 5 puntos.

1.2 Cursos de formacion y perfeccionamiento.-Por la supera-
cidn de cursos de formacion y perfeccionamiento convocades pot
cl Instituio Nacional de Administracion Publica, Escuela Oficial de
Comunicaciones o por otros Centros Oficiales, en Jos que se haya
expedido diploma o certificacién de asisiencia con aprovecha-
miento y sean de directa aplicacidn al trabajo a desarrollar: 0,5
puntos por cada curso, con un méxima de 2 puntos.

1.3 Valoracidn de titulos académicos. ~Titulacidn superior a la
requerida para ingresar en el grupo de ttulacion al que se
pertenezca. y siempre que tenga relacion con el trabajo a desempe-
nar: 2 punios. En el supuesto ge que se posea mds de upa titulaciGn
académica, solo se valorard una de ellas.

A efectos de equivalencia de titulacion, sélo se admitiran los
establecidos por ¢! Ministeno de Educacién y Ciencia con caricter
general.

1.4  Antiguedad.-Por el tiempo de servicios prestados & la
Administracion: 0,10 puntos por afio completo de servicios, hasta
un maximo de 3 puntos. A estos efecios se computaran los servicios
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prestados con cardcter previo al ingreso en el Cuerpo o Escala,
expresamente reconocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley
3171965, de 4 de mayo, Real Decreto €10/1578, de 11 de marzo,
y Ley 7071978, de 26 de diciembre. Los servicios previos reconoci-
dos, deben haber side prestados en el misme u otra Cucipo o
Escala de ipual grupo.

2. Méritos no preferentes

2.1 Porlaidoneidad para ¢! puesio de trabajo v 1a adecuacion
al mismo en base a conocimigntos y experizncia de los méritos no
preferentes que se solicitan para jos distintos pucstos de trabajo: 10
punios comao miximo.

2.2 Los méritos no preferentes scrdn valorades por uma
Comisién compuesta por ua funcionario del Servicio de Asuntos
Generales, ¥ un funcionano de cada Subdireccién General, presi-
dida por ei Secretario general de la Direccion General de Telecomu-
nicaciones,

Los meéritos y circunstancias alegados deberdn referirse a la
finalizacién det plazo de preseniacién de instancias.

Tercera.~Las solicitudes para tomar pare £n esta convocatona,
una para cada vacante, dingidas 8 la Direccion General de
Telecomunicaciones, sita en CCP Chamartin, calle Hiedra, nimero
7, 28036 Madrid, y ajustadas al modelo publivado como anexo IL
de esta Resolucidn, se presentarin en el plazo de quince dias
naturales, a contar desde el siguicnte al de la publicacion en ¢l
«Boletin Oficial del Estado», debiendo cumplimentar los datos
requeridos y acreditar documentaimente Jas circunstancias alega-
das. Las instancias para participar podrdn astmismeo presentarse cn
las oficinas a que se refiere el aniculo 66 de la Ley de Procedi-
miento Adminisirativo.

Cuarta.-1. El orden de pnoridad para la adjudicacidn de los
plazos vendra dado por fa puntuacion cblenida, segin &l baremo de
la base segunda, sin perjuicio de los derechos de preferencia
establecidos on fa legislacion vigente y que deberdn ser cxpresadaos
en ia comespondiente solicizud.

En caso de empate en la puntuacion, se acudird para
dirimirlo 2 la otorgada en los méritos preferentes alegados, por el
orden establecido en la base segunda da la presente convocatoria.

De persistir el empate se atendera al mavor tiempo de servicios
efectivos prestados en cualquiera de las Administraciones Piliblicas.

_ Quinta.-1.  La presente convocatoria se resolverd por Resolu-
cion de la Direccion General de Telecomunicaciones en ¢l plaze
miximo de dos meses a contar desde el diz siguiente al de
finalizacién de la presentacion de instancias.

El plazo de toma de posesion del nueve destino obtenido
serd de tres dias si radica en la misma loealidad, o de un mes, si
radica en distinta locatidad o comporta ¢l reingreso en ¢l servicio
active.

3. El plazo de toma de posesidn comenzard z pariir del dia
siguiente al dei cese, que deberd efectuarse deniro de los tres dias
siguientes a 1z publicacidn de la resolucién det concurso, si la
resolucion comporla el reingrese al servicio activo, el plazo de
toma de posesion deberd contarse desde su publicacion.

Sexta.-La presente convocatoria v los actos derivades de la
misma podrdn ser impugnades de acuerde con lo previsto en la Ley
de Procedimiento Administrativo,

Madrid, 4 de septiembre de 1987.-El Dirgctor general, Javier
Nadal Arino.

ANEXO 1

DIRECCION (GEMNERAL

Puesio de trabajo: Técnico de Telecomunicacion,

Nivel: 20, Grupo: A/B.

Localidad; Fl Casar de Talamanca.

Complemento especifico: 303.312.

Meéritos no preferentes: Ingeniero Superior o Técnico de Teieco-
municacidn.

Experiencia en instrumentacion de laboratorio {drea de Radio-
frecuencia). Conocimientos de Informatica, Inglés,

Puesto de trabajo; Fécnico de Telecomunicacién.

Nivel; 20. Grupo: A/B,

Localidad: Madrid.

Complemento especifico: 303.312.

Meéritos no preferentes: Ingeniero Superior o Técnico de Teleco-
municacion.

Experiencia en instrumentacién de laboratorio {drea termina-
les). Conocimientos de Informatica. Inglés,

SUBDIRECCION GENERAL DE CONTROL E INSPECCION
DE LOS SERVICIOS DE TELECOMUN:CACiON

Puesto de trabgjor Jefe de Seccion Escala A,
Nivel: 24. Grupo: A/B.
Localidad: Madrid.
Complemento especifico: 215,112,
Méritos no preferentes: Licenciado o Diplomado en Ciencias
Econémicas o Empresariaies.
. Experiencia en 1arifas de los distintos servicios de telecomunica-
cidn ¥ en eswudios sobre contabitidad de Empresas.
_ Amplios congcimientos sebre prestacion de los diferentes servi-
cios de telecomunicacion.
Idiomas: Francés o inglés a nivet de conversacion.

Puesio de mrabajo: Jefe de Seccidn, escala A,

Nivel: 24. Grupo: A/B.

Localidad: Madnd.

Compiemento especifico: 215,112

Méritos no preferentes: Ingeniere Superior o Técnico de Teleco-
municacion.

Experienciz en la explotacion de los distintos servicios de
telecomnunicacion v conovimiento de las tendencias futuras.

Amplios conocimientos sobre estadistica v economia,

Francés ¢ wngiés a nivel de conversacién.

Puesto de trabajo: Inspector Teenico.

Nivel: 22. Grupo: A/B.

Localidad: Madnd.

Complemento especifico: 215.112.

Méritos no preferentes: Licenciado/Diplomado en Derecho o
Ingentero/Ingeniere Técnico de Telecomunicaciédn con conoci-
miento de la Reglamentacion de Telecomurnicacidn y Derecho
Administrativo.

SUBDIRECCION (GENERAL DE REDES ¥ SISTEMAS
DE TELECOMUNICACION

Puesto de trabajo: Jeft de Scccidn Escala A {Técnico)

Nivel 24, Grupo: A/B.

Localidad: Madrid.

Compiemento especifico: 3§3.532,

Méritos no preterentes: Conocimiento de los métodos de
planificacion Estratégica de redes y sisternas de telecomunicacién.

Ingiés/francés.

Titulacién media o superior: Ingenieria o Econdmicas.

Pueste de trabajor Tdenico de Telecomunicaciones.

Nivel: 20. Grupo: B/C.

Localidad: Madnd.

Complemento sspecifico: 303.312.

Meéritos no {)rcﬁ:r&ntes: Formacion o experiencia en {os aspectos
economicos del sector de las telecomunicaciones. )

Ingles/francés. -

Puesto de irabajo. Cuatro Jefes de Negociado, escala B

Nivel: 16, Grupo: B/C.

Localidad: Madnd.

Complemento especifico: 26.112.

Méritos no preferentes: Experiencia en la administracion de
telecomunicaciones.

SUBDIRECCION (QENERAL DE CONCESIONES ¥ GESTION
DEL ESPECTRO RADICELECTRICO

Puesto de trabajo: Jefe de Negociado Escala B.

Nivel: 16, Grupo: B/C.

Localidad: Madrid.

Complemento especificor 26.112.

Msritos ne preferentes: Amplios conocimientos v expariencia
en ¢l drea de concesiones y gestidn del espectro radicelgetrico.

SERVICIOS PERIFERICOS
Alicante

Puesto de trabajo: Dos Jefes de Unidad Técnica.

Mivel: 14, Grupo: C/D.

Laocalidad: Alicante.

Complemento especifico: 57,612,

Ménitos no preferentes: Experiencia en comprobacicn técnica de
equipos vy sistemas radioeléciricos. :

Avila

Puesto de trabajo: Jefe de Inspeccién E.
Nivel: 16. Grupo: B/C.
Localidad: Avila.
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Complemento especifica: 303.312. o
Méritos no preferentes: Amplios conocimientos téenicos, juridi-
cos ¥ econdmicos del area de las telecomunicaciones.

Barcelona

Puesto de trabajo: Dos Jefes de Unidad Técnica.
Nivel: 14. Grupo: C/D. :
Localidad: Barcelona,
Complemerto especifico: 57.612.
Méritos no preferentes: Experiencia en comprobacion 1écnica de
equipos ¥y sistcmas radioeléctricos.

Castelldn

Puesto de trabajo: Jefe de Inspeccion E.

Nivel: 16. Grupo: B/C.

Localidad: Castellén.

Complemento especifico: 303,312,

Méritos no preferentes: Amplios conocimientos 1écnicos, juridi-
cos ¥ econdmices del drea de las telecomunicaciones.

Guadalajara

Puesio de trabajo: Jefe de Inspeccion E.
Nivel: 16, Grupo: B/C.
Localidad: Guadalajara.
Complemento especifico: 303,312
Méritos no preferentes: Amplios conocimientos técnicos, juridi-
cos Vv econdmicos del drea de las telecomunicaciones.

Gulpiizcon

Puesto de rabajo: Jefe de Inspeccién E.

Nivel: 16, Grupo: B/C.

Localidad: Guipnazcoa.

Complemento especifico: 303.312.

Mcériios no preferentes. Amplios conocimientos técnicos, juridi-
cos ¥ economicos del drea de las telecomunicaciones.

Lerida
Puesto de trabajo: Jefe de Inspeccidn E.
Nivel; 16. Grupo: B/C.
Localidad: Lénda.
Complemento especifico. 303.312.

Meéritos no preferentes: Amplios conocimientos técnicos, juridi-
cos ¥ econdmicos del drea de las telecomunicaciones.

Lugo

Puesto de trabajo: Jefe de Inspeccidn E.

Nivel: 16, Grupo: B/C.

Localidad: Lugo.

Complemento especifico: 303.312.

Ménitos no preferentes: Amplios conocimientos técnicos, juridi-
cos ¥ economicos del drea de las telecomunicaciones.

Murcia

Puesto de trabajo: Jefe de Comprobacién Téenica.

Nivel: 16. Grupo: B/C.

Locaiidad: Murcia.

Complemento especifico; 303.312.

Meéritos no preferentes: Experiencia en equipos radioeléctricos,
interferencias en receptores ¥ manejo de equipos de medida.

Las Pabmas

Puesto de trabajo: Inspector C.

Nivel: 17. Grupo: B/C.

Localidad: Las Palmas.

Complemenio especifico: 303.312

Méritas no preferentes: Amplios conocimientos de la reglamen
tacidn en vigor sobre servicios e instalaciones de telecomunicacion
¥y experiencia en la comprobacidn de 1as condiciones téenicas de las
mismas,

Pucstio de trabajo: Jefe de Unidad Técnica.

Nivel: 14. Grupo: C/D,

Localidad: Las Palmas.

Complemento especifico: 57.612. )

Meéritos no preferentes: Experiencia en comprobacidn técnica de
equipos v sistemas radiceléctricos.

Puesto de trabajo: Inspector B.
Nivel: 20. Grupo: B.

Localidad: Sevilla.

Complemento especifico: 303.312,

Meéntos no preferentes: Titulado Medio en Telecomunicacio-
nes. Amplios conocimientos de la reglamentacién en vigor sobre
servicios ¢ instalaciones de telecomunicacidn y cxperiencia en la
comprobacion de las condiciones 1écnicas de las mismas.

Tarragona

Puesto de trabajo; Jefe de Inspeccion D.

Nivel: 18. Grupo: B/C.

Localidad: Tarragona.

Complemento especifico: 303.312.

Méritos no preferentes: Amplios conocimientos técnicos, juridi-
cos v econdmicos del drea de las telecomunicaciones.

Tenerife

Puesto de trabajo: Jefe de Comprobacton Técnica C.

Nivel: 16, Grupo: B/C.

Localidad: Tenerife

Complemento especifice: 303,312, :
. Meéritos no preferentes: Experiencia en equipos radioeléctricos.
interferencias en receptores y manejo de equipos de medida.

Teruel

Puesto de trabajo: Jefe de Inspeccion E.

Nivel: 16, Grupe: B/C.

Localidad: Teruel.

Complemento especifico: 303.312.

Meritos no preferentes: Amplios ¢conocimientas técnicos, juridi-
cos ¥y economicos del drea de las telecomunicaciones.

Valencia

Puesto de trabajo: Inspector B.

Nivel: 20, Grupo: B.

Localidad: Valencia.

Complemento especifico: 303.312

Meéritos no preferenies: Tiwulade Medio en Telecomunicacio-
nes. Amplios conocimientlos de la reglamentacién en vigor sobre
servicios ¢ instalaciones de tclecomunicacion y experiencia en lz
comprobacién de las condiciones técnicas de las mismas.

Puesto de trabajo: Jefe de Unidad Técnica.

Nivel: 14, Grupo: C/D.

Localidad: Valencia.

Complemento especifico: §7.612.

Méritos no preferentes; Experiencia en comprobacion técnica de
equipos y ststemas radiocléctricos.

Vizcaya

Puesto de trabajo: Inspector B.

Nivel: 20. Grupo: B.

Localidad: Bilbao.

Complemento especifico: 303.312.

Méritas ne preferentes: Titulado Medio en Telecomunicacio
nes. Amplics conocimicntos de la reglamentacién en vigor sobrc
servicios e instalaciones de telecomunicaciéon v experiencia en Lk
comprobacién de las condiciones técnicas de las mismas.

Puesto de trabajo; Dos Jefes de Unidad Técnica.

Nivel: 14, Grupo; C/D.

Localidad: Bilbao.

Complemenio especifico: $7.612.

Meéritos no preferentes; Experiencia en comprobacion téenica d
equipos y sisternas de telecomunicaciones.

Zuragoza

Puesio de trabajor Inspector C.

Nivel: 17. Grupo: B/C.

Localidad: Zaragoza.

Complemento especificor 303.312.

Méritos no preferentes. Amplios conocimientos de la reglamen
tacién en vigor sobre servicios e instalaciones de telecomunicacién
v experiencia en la comprobacion de las condiciones técnicas de Ja:
mismas.

Puesto de trabajo: Jefe de Comprobacion Técnica C.

Nivel: 16. Grupo: B/C.

Locatidad: Zaragoza.

Complemento-especifico: 303,312,

M¢éntos no preferentes: Experiencia en equipos de radiocomuni-
caciones, interferencias en receptores y manejo de equipos de
medida.
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ANEXO IT

Nombre y apellidos: .....ovvvvevrenen,

Documento nacional de identidad: .
Cuerpo o Estalz a que pertences: ..o
Grupo. ........ Numero de Registro de Personal
Desting acTUall .ot e
Nivet de complemento de destino:

Domicilio particular: ..o
Localidad ..o viievcrrnvinrirnes. TEIEIONO oo

Vacante que solicita: ...,

1. Cursos de formacién y perfeccionamiento realizados en
Centros oficiales:

2, Titulacion Académica:

3. Anuglcdad;

4. Experiencia en la misma drea de trabajo que la del puesto
solicitado:

................ IRRUTRN + O
(Firma)

198,

Conforme con los datos consignados
El fefe de 1a Dependencia
{Firma y sello}

Hmo. Sr. Director general de Telecomunicaciones (Servicio de
Asuntos Generales).

RESOLUCION de 9 de octubre de 1987, de Ia
Secretaria General de Comunicaciones, por la que se
comvocan a libre designacion, entre funcionarios, pues-
tos de trabujo en la Secretaria General de Comunica-
ciones del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciunes.

D¢ conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.! b), en
relacidn con la disposicion transitoria undécima de la Ley 3071984,
de Z de zgosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica,

Esta Secretariz General, en uso de las facultades que tiene
delegadas por Orden de 22 de enero de 1986, ha resuetto convocar
a libre designacion, entre funcionarios, ¢l puesto de trabajo que se
especifica en el anexe a ia presente Resolucidn.

Los aspirantes cursaran sus instancias en ¢l plazo de quince dias
naturales a partir de] dia sigutente al de la publicacion de esta
convocatoriz en el «Boleuin Oficial del Estadow, a la ilustdsima
sefiora Secretana general de Comunicaciones {Gabinete Técenico,
plaza de Cibeles, sin numero, 28070 Madrid). En las solicitudes
cxpresardn aguellos méritos y circunstancias, debidamente justifi-
cades, que deseen hacer constar.

Astmisme. v a efectos del cumnplimiento de lo establectdo £n el
articulo 21.2 by, de la Ley 30/1984. de 2 de agosto, o en el articulo
15.1, €), de la Ley 21/1986, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Gengerales del Estado para 1987, los aspirantes gue no presicn
servicio en este Departamento deberin adjuntar a2 su instancia
copia, debidamenie compulsada, de la resolucién o acucrde de
reconecimiento de gradu personal o, en su defecto, certificacion
expedida por la Unidad de Personal, donde se encuentren destina-
dos, en la que se acredite ¢l nivel del puesto de trabajo que
estuviera desempenando ¢! 31 de diciembre de 1986,

Lo que digoa V. 1.
Madrid, 9 de octubre de 1987.-P. D. {Ocden de 22 de enero de
1986), 1a Secretaria general, Carmen Mestre Vergara.

23347

ANEXO QUE SE CITA

Puesta de trabajo NO [Nivel|  Localided  [Orupy Complemenio Meritos
Secretaria General de Comunicaciones
Jefe del Gabinete Técnico ............... 1 | 30 | Madrd. A | 1.661.364 |Preferentemente licenciado en Derecho ¢ Clen-
. ) o cias Econémicas.
Director de Escuela Oficial Comunicacio- .
1.2 J 1 | 28 | Madrd. A 893964 | Prefereniemente Ingeniero Superior de Teleco-
. municacién o cualquier otra titulacién de Inge-
nieria Supernor.

MINISTERIO DE CULTURA

23348 ORDEN de 8 de octubre de 1987 5A:wr la que se convoca

cobertura de diversas plazas de libre designacion en los
Servicios Centrales y Periféricos de este Ministerio.

Existiendo wvacantz en el Ministerio de Cultura y siendo
necesaria la provisidn de las mismas, segun lo previsio en la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para }a Reforma de [a Funcidn
Plblica y, en uso de las atribuciones que tiene conferidas por Real
Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre, este Ministerio ha
dispuestor

Primero.-Convacar para su provisiéna, por libre designacion, las
referidas vacantes, sefalindose gue podran acceder a las mismas
tos funcionarios ;pae retnan los requisitos que para cada puesto de
trabajo se especifican,

Segundo.-Los interesados dirgiran sus soticitudes, que deberan
ajustarse al modelo que figura en el anexo 11, independientes para
cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen optar, al

ilustrisimo schor Subsecretario de Cultura, dentro del plaru de
quince dias naturales, contades a partir del siguiente af de la
publicacidn de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadow
y se presentardn en el Registro General de este Ministerio (plaza del
Rey, nitmero 1, de esta capital),

Tercero.~A efectos de cumplirtento de lo establecido en o
articulo 21.2, ©) de la Ley 30/1984, de 2 de agosta, o en & articulo
15.1, ¢} de 12 Ley 2171086, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales del Estado para 1987, los funcionarios publicos en
servicio activo deberdn adjuntar resolucion de reconscimiento de
grado personal o centificado extendide por la Unida de Personal de
su destino, con especificacion del nivel de pussto de trabajo que
cstuviera desempeniando al dia 31 de diciembre de 1986.

Cuarte.- A las citadas solicitudes deberin acompaiar curricu-
lum vitae, en el que hardn constar los titulos académicos que
posean, puesto de rabajo desempefiados y demds circunstancias y
méritos que estimen oportuno poner de manifiesto.

Madrid, § de octubre de (987.-P. D. (Orden de 12 de junio de
19835), el Subsecretario, Ignacie Quintana Pedrés.

Ilma. Sr. Subsecretanio.

ANEXO 1
Puesio de rabajo Nivel | CE. | Grupo Méritos
SCBSECRETARIA
Subdireccion General de Inversiones v Obras
Jefe/a Servicio (Técnico} .... 26 | 770 | A | Experienci 1 io i tiari i6
g (Técmicoy ...................... Periencia ¢n patrimonio inmobiliario y gestién de obras,
Jefefa Servicio ................ 26 | 413 |A o B Experiencia en contratacién y tramitacin de expedientes de obras
¥ SUINRISITOS,



