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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

22894 RESQOLUCION de ! de septiembre de 1987, de la

Direccion General de Trabajo, por {a qite se dispone ia
publicacion del Convenio Colective para el Personal
Técnico de Vuele de la «Compa¥iia Spantax, Seciedad
Anoniman.

Visio el texto del Convenio Colectivo del Personal Técnico de
Vuelo de la «Compatia Spantax, Sociedad Andnimar, que fue
suscrito con fecha 26 de mayvo de 1987, de una parte, por las
representaciones sindicales del Sindicaio Espaiio] de Pilotes de
Lineas Aéreas (SEPLA) vy Sindicato Espanol de Oficiales Técnicos
de Vuelo (SEOTV), en representacidn de los trabajadores, y de otra,
por la Direccidn de la é)mpresa, en representacion de la misma,
habiende, en fecha 23 de junio de 1987, suscrito el referido
Convenie Colectivo la seccion sindical de la Unien General
de Trabajadores («Vuelo de Spantax, Sociedad Anonimane), v de
conformidad con lo dispuesto en ¢l articulo S0, apartados 2 y 3,
de la Ley B/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de fos Trabajadores,
y en cl Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y
depgsito de Convenios Colectivos de Trabajo,

Esia Direccidn General acuerda:

Primero.-Ordenar la inscripeidn del citado Convenio Colectiva
en el correspondiente Regisiro de este Centro directivo, con
notificacién a la Comisién Negociadora.

Segundo.-Disponer su pub?icacién en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Madrid, 21 de sepliembre de 1987.-El Director general. Carlos
Navarro Lépez.

CONVENIO COLECTIVO PARA FL PERSONAL TECNICO DE VUELOD
DE L4 «COMPANIA SPANTAN, SOCIEDAD ANONIMA»

CAPITULD PRIMERD

QI5PISTUIONES GENERALLS
Art, Y.

REBUTD OTERRITORIAL.

E1 ampito ¢ aplicecrdn Qel presente Ac.e~do abar:zg tados
Tas Certres y Ledendercias de trabgis de Ta Compadiia SPAN-
TAY, S.A.,

cidn can el

tarte en Esnann como en el extranzerc, en eela-

Anbite persondl que s¢ reflgja en el Articulo

51Guiente., N

Aru. T,
AME]TS PEREDNAL

. presente
de Wuelo de

sfects a
Ta plamtstla de 522578, 5.4,
to pore tiempo angefimico, y ce alta eq 13
Boletan Lfictal del Estadn,

Técnicps oe

ACueTIo Y5 trabajsdores COTLvatados camg

Personal ton conira-

fecha dg sy publica-

etan en pt gntyseradas er les gruras

28 Frlptos oy Df-ciales Vaie'lc, en lay srtuaziores

ciniesglacas £ ¢1 presente Acaerdo.
E

Sz ewclugen Ce pate ATbibe:

¢ £l persvral encuadrade en 9iras gruoss ltadfrales, sunyLe
eyertualrente preste  serwicios €W wuelo, GLe tB regird
aor 1o estipuiado eh sus respfctivos contratos imgividus-

les ce LTazajc.

Lo £l

ter1o de

ampart de a5 Crdenes cel Minig-
Agosto de 383 y 18 ce Julio de
1673, pava prestat seryigics come Trigulantes er prdcrices.

pe-5an2] coniratade, al

“rasaja de % de

¢ Tl pe-sond’ que ingresd en la Compania en funsedn ce Titula

de Mayc de 195%
y Jrdern Mintster1gl de 24 de Mayr del mrsma 2fo , sea canira

reronduticn, feE0g1ds en el lecretn ge 13

tads para cesenpetar funcignes propias de este tipa  en

tikrra,

krt, 3,
AMBTTO TEMPGRAL

El presents ACuerdp consta de dot partes:

L parie grimers que recage disposiziones gensrales, de.‘\r.mig
nes, clasificacidn profesions]l, regimenes g4 trabdls y descans
$3, stenciones soctales, sindicsl,

salvo que mmbas

reconozcan la ndcesidad
algunos de  sus

10 e

vesluario y representacidn

5B entiende pactada coh cardcter indefiniga,

PATLES, &0 CONIWALY @ pOT SEparado.

perentoria de modificar alguno o capityles,

#7 CLyd rcaid poird denuni-arse antes del Septiembre

de tads afa.

*Ld segunda perte, contenyda en el
tendrh
de Dicremdre ge

Capitule Dézimn Of refribu-
vigercra deyde 21 01 d¢ Enerp de 19R7 al 1
1964, serd aplicanie &l
12 Empress a
B3B3

[AL-LT3

pero sélo personal
T3 publicacibm ge este

ccatratadno con posterigridad

BN alliva de Ta fecra ae

Azuerso oer el persuna’
3 extla feoha.
Psta serd

1 mecps, %i, com yna

Tartie prorrogable par a4 ticota, por periodos de

antelaci1hHn minima ce das wEses a Su

¥EFPIlmiento, N® 3¢ ha pedto oficieimente sy revigién por

tus Quiera de 1as partes,

ke tasy tas retribuciones

efectos &1 01 de

g# Lue eBsta parte sea
econtmicas S5erdn revisadas con

prarrcgada,

trern de

cada aro, EBn una Cuantia de at menos el IPC ofiCialmenta
previscc,
Are . A4,

COMPENSAL N ) ABSORIIOA.

Tra-tas econdmicas 5S¢ establecan,
dquellas  que con cardcter
otorgads la

tbsorber las gue

mEJUFAS la compen-
pactade

seryichn

progduciran

sachdn de ¥RIJALITIC 0

huniese  ya Comparifa. hralogamente,

para pucieran establezerse por dispoticicnes

Tegales #a el futers,

Ge  rerspetardn 135 conérziones  establecidal  ingividyalmente

de este Acusr-
superan  tas

con anterip~izad a2 la fechs de ertrada en vigor

ca, CIm  Cardctem "ad pertonam™, ¢ globalments

tyrdicipres de este Acuerac.

arg. 4 A,

eiCUCRD UM A L& TOTARLC 2AD,

E! presente Afue*db coOnStiluyée un too0 Crgdnico ¥y lax partel

Cugden matuamente voactultacds al camplimeoento de su totalidad,

L34 TR

TRATD PBLS FAYORAB.E,

Tuandp la -nterpretacidn cdel testo del Acuerco 5B prestare

a2 soluciones mas dudesss, SE Eplicard en fada 333 gonCre-

tc, ajvella que te¢ mis Favoreble a los Tripuiantes.
Ert. &

FEAZAFTACION 3o TRIPULANTES.

5 Lomp carsecuenzia £c la magarficacifn de Jos sistemas
0her:Tives internos, loy avances de la técnica o Srdenes
rezi1bvdas de Ja Autor-dad Aeraonia.tica, fuers necesarip

ercrficar la composicidn de 13y

le Compafla, Con

Tripulac-ones Técmicas,

respecty :01C a Yos Tripulantes Técnicos

que en 1a fecna de ent-ada BM vigoT Of. presente Acugrdo

frguran en plantilla, los acaptard a funcianes

o puestos dp trabijn en vyelc o tierr: OE andloge O Supe-

Nueyas

Tigr gonsg deracidn, e&n tanio reunan el courjuncd de condigig




30176

Jueves & octubre 1987

BOE nnm,. 241

res exigidas para la declaracifn de aptited de caca tripu-
Tants,

87 e1 puestn 3 desempedar Fuera en tierrd, dichsd persatal
cstentard Ja calificacidn de perscnal de vuelo en tierra,
s1enda sus emolumentos del 965 de 18 minosas garantizados
0 los niveles a'tanzadcs &0 45 puestos dE trabale que
desempeharan an el momento em cue hubiese £id0 netenatra
tu readapracién.

] e.1 caso g8 gque Pubiefa que Macer yso de la Lrarsforma-
c1hn #specifioy er este articslc, se estuwgilard el prute-
dimyente & sequir de acyerdc cfon 1o establecigs en 2°
Lap. 1% scpre g representacién c¢e los Tripulances TéEcn-

CD5 .

12 Emaresa seguird cotizandoc a1 Montegwoe Loreta por T3S
Tripulantes Técmieas a los gue se refiere este argizula,
qui@énes Jermanecerdr ar gl Lscatafdr hamunistrative Qe
vaelo, a efecees saciales.

Art. B A,

REGULACIDN DE EMPLED.

Cuanco 1z suspensidn 5 resplucidn de contratas fuera apraba
da per Ta Autoridad Laboral competente y no afectara a
la totalidad d¢e 14 plantilla, ¥y & salvo de 1o estipulaag
eh  las  disposiciones legales wigentes, @ considerard
a1 grupc taboral 2 que pertenezca er sy cenjurtn en drcen

1Myerst 3 la antiguedad adnministrativa.

Np podrd conmtratarse nueya perscnal por parte fe la Empre-
54, hasTa tarto no hapan i-df readmitidas los Triputantes
Que fueran & causar ba 2 como CONSEcuencid d¢ un Expediente
de Reestructuratidon de Plantrila y siampre y cusndo drona
cantratacidm afects B 105 puestos ce traba;o gue ptupen
Tes Tripylantes imp'itacos en ess eapadients y que formen
perte de 13 plantilla en el mamento ge Y2 entracs en vigor
G¢ este Rcuerdo, los cuales tendrin pripridad para ocupar
ur puesty de trabaja, de atuerde con sy categoria, sin
perjuisia de las indemnizacignes percibidas.

CAPITULD SEGUNDD
PRINCIPIOS INFORMADDEES

Art. 7.
SALVAGUARDA OE LCS INTERESES BE LA [OMPARTA.

Les  Tripulentes Técnicgs, duranty el eJergicia de  sus
funciones, s& gbligan & salvaguardar Tlos intereses <&
a lempafifa, comd ErefiDs, tomar las mediday npecesarias
de preteccién de vidas y brenes que Asta les contie ¥
evitar tocd imprydencia © negligencaa Gue pueda radlnzar
en contra de dighas yidas o blenes, del gprestigic ue la
Compafiiae ¢ de sws resu’btadns ecomdnicos,

Ert. B,
DEDLICACION ¥ TITULOS,

tos Tripulantes Tégnigcos s& abligan a degicar tuda Su
aztryicad arofesional & la tompafifTa y a cocperar fon la
SireccifR, pava manterner sJ pericia y niwel de fermaciédn
a2 iz sltura de Tas misicnes gque le corretpondan por cORiTas
tr ndiuidyal o tolectivo de trabagc, eceptatdy Ga reflii-
zati1gn de Va5 pruebas y cuarsas, ast o eomu los controles

£ 1NsPRCCIONES que aguells determine,

La Compafia se compramete 2 facilitar a Igs Triputantes
Térrnicos, los medios necesarics para mantener actualiracne
T9s Titwlbe, Licercras, Ca'rficacignes, Pasaporte, Yazu-
fn2s y todes 'os derds Gocumentos necosarias aars e] ror;adl
desempedo de sus funsicnes.

La Corpafils mantencri el contral de las fecnas de yernca-
miente de los Titules, Licencivas y Calificationes, avitanss
previament® & sy vencimierts y darda las facilicaces rece-
4artai para Jjue Estos putdar S&r rerdOwadas,

L2% gastess gJe se GriIgUTEn por pSE0S LTAMiTES, Se&rdn por
cuenta de la fompadia.

E' Tripulante Técnico que aproveche las facilicades dadag
por la Compafia y cumpla en '35 momentas que 52 1& defalen
Tas onligacicnes gue 1e competen, no serd responsaple
de las demoras gue, En la renovaiidn Qe l1gs Titulos a
L1ecencyas, Calificacipnes y demds documentos, puedar car-

SE.

Eq cass de ro aprowechir las facilidades menciznadas an
el phrrafo anteriaor, 4 caducidad de Licercias y Titulas
sera tajo la responiabilidac dal Tripulante Técnico.

Are. 3,
L™RAS DCURACICNES,

Les Tripulantes Técn1€os no pocran dedicerse & ninguna
actividad profesional afrea retmibuda, s eKpress ayrori

zacibn oe la Empresa.

les fripulantes “icoicos se obligan 2 1levar wna wida
acecuada & las exigencias de su profesidén, par? e] mantesn-
rients integral de sws candiciaznes para el vuelo.

Ari, 1D,
SERVICIOS A TERCERCS (BANALITACION!

Las  Tripulantes Técaicos de 1a Compafia podrdn rezlizar
Tos seryic10s en aviaones y trayecios de ctras Lompafias,
de confo-midad con las comdicicnes que te determingn en
cada case, £or scuerde de 12 Compafiii ¥ de Yos Representan-
tes de 1es Tr-polantes Técnicos, previa autarizazisn de
Ta hutorigad competeq=e.

~25 cordiciones ecordmicas Gue scan consec.encte de ‘as
fealrzaciones de estos servicios y S& refieran a ia renune-
racicn del tradajc, revertican sabre lo: Tripylantes si
S0 SURETILTES A A% qUE vimnleran perctbiendy &5t9s.

Art. 11,
LEGTELACION VIGINTE Y REGLAMENTOS INTERNDS.

Para que les cperaciores ce wuelas de SPARTAY, & A, gp
desarculler de pcuerda con Ggy princ-piss de seguricad
reguiaridad, legaltigad, calidsd y econremis recesarias,
1e¢s Tripulantes Tiécmicas ¥y la {c¢rmpanta se comprometer
de manera muy especraloa) cumplimiento de lag fAormas iaga-
tes, rejlamentarias y corvenciona'es, vigentes y aplica-
pies.

¥imgin Manual ¢ Norra de Régimen Interic- ags la Campania
Frdré altersar congicvanes labarales expresamente pactadas
tn este hAcuerdo, '

Asirizme, la Direccién de la Compaii®a se responsabil-za
¥ corre cof loy gastes de faciliter al Tripylarie Técn-co
“05 Maruzles vigertes de Rutes y Manual de Operactones,
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asi  ctma Tag revisiores correspoandientes a 1% Miimos,
¥ Gue los ¥anuales fue figuren 3 cordo cumplan tORas oy

cpda yna de 3% regulaciones vigentes.

CAPITU.C TERCERC

SECCION I - DBEFINILIOHES

ALCANCE DE LAS DEFINILIONES,

S¢ desavrolia ep este Capftuts "2 definvcibn de 1oy distir-
tes Tripulantes, de acuerdo coR la funzidn gue cesemaeden,
peevalecienda esta redaccién cuando existe contradiccion,

lagunas o probiemas d& irterpretacién en el Amb to faderal.

Bri. 3. -
TRIPULALTE TECHMICO,

Persona  en  posesidr ae Titwlg, Licercia, Ca'ifscaciin
2 Calqficaziunes que permitan asigrarle abligatiunes esen-

ciales para 1p operacidn de 14 aerarave.
het, 14,
TRIPULACION TECNLCDA,

Conjunto de Traipulartes Técricty nambrasos par SPRNTAX,

5.h. pera 12 realizacidn de un seryicic ge vuelo,

Lurafice Ta -~ealizacidn cel
2 las f-deves del

5€rviIcin, attuan directamente

Comandante, a! cue auzidbian, ayudan
¥ #3%soren en el cumplitmiento fe la misitn cue les esta

enccrendada,
E=t. 15,
PiLOTD.

Tripulante Técnico en pasesidn de Titule ¥ oVIEMITA qQue
Ve 2credite, ¥ come ta% Pilpto haya s1dc canteatado § oQue,
seqin ias ca'llifica::\'anes extendidas par 12 Autoridad Aerc-
nautica, deberd desempefiar las funciones ds pilotaje que
SPANTRY, S.A. le asigne.

A oefectas exclusivarente dnterncs de %2 CompaFia $€ tong:-
derard el Pilotu, eguivelente al
de téenico de grado superior, st bien, esta equivalencia

nivel gprofesional del
na tendrd ninguna repercusiin adicronal en 1gs aspectos
econbmicos, SCC1a%es ¥ normativos.

ATt. 1.

FRIMER PILOTC

F1lote .en posesibn cel Titylo correspondrente ¥y ENCUACLTate

en el grusa  lascral oy
EPANTAY, S.A. ha

especialidad  adecymsda & guiren

catificacn de zprc pa-a el desempefia

ce rtualquier funcién de pilotaje, s:q derjgurcia de 1o

estiblecide en el Art. 36 de' gpresente houevgg.

Art. 17
SLRVNLD PLLLTO.

Filota en posestin del Titule que 1E acredrte coma tal,

encuatraoo en el grupo lawaral y especialndad correspondien

e, 4 guien 1 Cirecovdn ge SPANTAG, 53 R, nma calificaen
ApTD para el desempehc as 1a funciun de ¢2p°lote

s ba-£o.,

Ari. 1B.
CrICiAe TEINICD DE YWELD.

Tripulante que s¢ halle en poses an ae’ Tit,ls o Licemcia
gue T¢ acredite® comg tal.

Deberd cesempenar sus funciones cun arreg’o 2 1as Califica-
Liores extengidas por la putoridad AReraniutica,

A #feccps exclusivamente internos de la fompakia se consi-
derp gl profesionz]l  de Dfic¢ial Técmico de Yuelg,
eqvivalente al de grado técnico redio, si bien, esta equi-

rivel

valencis no tendrd mingura repercysidn afdacional en los
A5PECLOs ezondmicas, S0CTalEs y normativos.

SECCION JT - FLNILDHES

Art, 19
COMANDANTE

Frimer Pilote en pesescan de calificac:dm o calificacio-
nes corréspendiertes al fipp CF aerdnave gue vd & vala-

¥ 2 Juién, la Empresa, Ye desiina  esprésagmente  para

ejercer el mindc, de dcue-ge ¢on el Articulo 36,

ATEL 20
co®iLorn.

F1lcts distinte oel Ceomardante, cue auzilia a &ste an

15 Funcianmes ce prictaje y e swstituye en €' mando,

€N La53 L& ausencia o incapacicad

hrt, 2.
OFICIRL TEZKICO.
Oficial técnycp en

posesitn del  litulas carrespendiante

r4e e acredite como tal y que, segin 1as Califigagiones
< ctendidss per la Autoridad Aerordgtica, deberd desempefar
Yas fungipnes especifitedas en su Titulo y Licencia.,

CAPITULO CUARTC

CLASIFICAL IO PROFESIONAL, ECONOMICA v ESCA_AFQNES

Art. 22,

CLASIFICACION

fon abjete de adecwar la [Liasificacibn prafesioral y ecpnd-
mica de let Trapulantes Téenicds, se establBcen los siguien
tes grupos, &spezialivdades y nive'as, a #fertas sdlamemte
ecorimico-adminiserativos,

Avt, 23,

GRUPD ¥ ISPICIALIDAD

Las Tripylanctes Tecniogs se clasificen a estos
en 1ts grupos y esperiaiidages Stguiertes:

efectar
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- Grupo de Paloics [mspec-el-cas e Erimeres ¢ LSejuncas
Prletos,

< hrubo e Jficaiales Tacr oy,

Art. 2a,

WIVEL.

te considera Nivel cada una ge los escalpnes retributiecs
Que uf Tripulante Técnico pyuede 3lcanzar de
las normas de premocién ,;  gue regulan suy
0N Indapendentta de sy puesto de Trabayn.

acufrdu Cor

emclumentoy

{#1 Primerss Pilotas LB} Segumons Prlotss

Nivel 1 B

Hivel 1 A

Hiyel 1 Nivel 1
Nival 2 Mreel 2
Nivel 3 Mivel 3
Hivel 4 Hivel 4
Hivel § Hivel S
Nivel & Hivel &
Hivel 7 ®iyel 7

fCh Cfigaales Téinicuys

Hiwel

» w

hivel

Nivel

"

Nyvel
Hivet
Nivel
Niwel
Nivel
Hivel

FER, T I )

Arr, 2%
EECALAFDN ADMIKISTRATIVG

La Compai®s confeccionsrd ol 31 o& Diciemore de cada afio,
un  Escaiaffn  Aaministrative para Tripulantes Técmacos
en piantilla, ordengcos par  %e  fechy de ingreso en
LPANTAX, 5. A., & efectos < benef1010L de carditer $08712°,
cel cobro del complements perscnal o amtiguedad, lo esta-
blecido ean el Ari. 6 A& y demis artTcylos CoRcoroantes
que nagan referencia al Eszala®dén Aemiristrative.

Jeberkn figurar en este FEsczlafon, referigos 2 tocos
cada ung de 1¢s Trapulantes, 1035 §igutentss Gatos

- Nimere de arden.

- Mombré y ospellracs

- Fecha de tngresc en la Campafiia
- Fecha de nacimienty.

En case de tguaidad de antygiiedad en 1z Compafife, se 3lo:
cark en primer lugar 3% tripularte de mayor edad.

fry. 25,
ANTIGUEDAD TECHICK,

Se adjyrta Esealafén en wige®, & 1§ fecra de ‘s firma
gei Acuerdo, y A partir del cua’ para Tos Primeres Pilloatcs
s€ considerard Antagquedad Técriza la fecra er aue wn Prlo-
tuv cocn fontrato en wiger en ta Compafita SPARTAY, 5. A,
realice el primer wyelio sG3)¢ d& Su especralidad, en ser-
vit:o de tramsportes poblicps de ecta Compafiia,

Para 43 Secundos Prlaotos y Tfcciales Tecmrcors, 1 attigue-
Zge técrn-ca wencrg cefinady por la fecha ¥y orden de gpre-
Vancin ek frze la Dirgccagn de Queracianes, en el mementc

de consigerarios aptcs, deatrd de una musmg COrwdCdIG 13,

fu obitarte lg snte-ior, Bn CAED Of EsCEJENLI vEl KLaria,
el érden ael Escal:fir "6 .nmice y la hntiguezad Téonica,

se regirdn go- 1o dispueitu R &1 Art, &8

L & S

ESTACAFOY TgCWILD,

La Campafiag rorfeccismara 21 31 de Daciembre de cada afo,
1oy Escatafones Técqicos de Tos “ripulantes Técricos,
ardanando a #FETES par grupos y especiaidades,

EY Erden ge cads Tripulante #n o1 escalafdn vendrd ce
terminacs por 1A feera de alta en 1 sspeclalidad reepec-
Liva, dentrp dal grugo de gue 5e Lrats,

En caso de ‘qualdad, se colocard en primer lugar al gue
tenges mayor antiguedad en l& Compafia y 51 Esta fuers

ta misma, al de mayor edad.

feme minvmo, decerin figurar en el fscalafin refariao

4 tocos y cada wno ce los Troputantes, Tos siguientes
dates:

-~ Nimero ce frden.
- Nombre y apellides.
- Fecha ae nacimientc *

- Feche de 1ng-esd #r la Ccompdiia,
- Fegcha gr nombramierto en su Especialidad.

Ay, ZE.

PUBLICACIDN DE ESTALAFOMED

Tarto el Escalafdn Teznicemo coma el Administ-ativa,

seran publitdcos por le¢ Jompafia antes el 31 de Margo.

CeP:TULT QUINTY
IMGRESD, PROMOCION Y PROGRESION A

hrt, 29,
INJGRESD.

La agmis-gn del Trizulante Técwico en la Comsania, se
realizard de acuerdo cen las Cispesiciones legales vigen-
tes y las establecidas en &1 presents Acuerds, En &7
casc c#® cue $& haga real1zado una Regulacibn de Lmplec
en el colectivo de tripulartes Técnicps, las vacartes
e cubhrirdr £on 105 Tripylantes gue se hayar wisTe afecta-
4vs po- ta Regulacidn y en a1 &d-den dado por &' tiempo
de serwici0 gue mLbYere preEstado Ccon anTEr1ari1aad en la
[ompasia.

Les Tngresds se constderardn s1empre hechol 3 titulo ge
pruesa, firjindese ccma t4l, de $e'5 meses fere gdos los
Tripulantes Tétnicoes.

Ura ver Fraal17a50 ®' per1ogo g€ pruebz satisfaciarianente,
el Trypulante quedard contratads comz figo en glant:1la,
3 R3 3er Oue con ArtRrigr dad Maya rescindido su contrate
tualguigra L€ las dos partes.

A sy tngrese en 13 Lompanta, los Pilotes vy Uffcrales Tec-
nicos queddrdr eniuadraccs, de acuerds o7 los reguisiceen
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£x191€0% Ppor la Rutoricad Asronbutica y 124 Direccign de b Para t2fa Eadmen farctal, 025 EXAMENZS.

troLempafia, come Pirlaras oy Ofictales Técmicos, respecti-
Fr -aso de gue ! Curio Ao sea Impactide par Ja Lompas
vemerte,

Aia. na euisTird tegenda Sporiuiidad resta gae ba Empre-

34 CorsiGe~e Capasiieco a' Tripulsnte. $1 éste S8 fonst~
Fre. 3t fEera CApICYLACS, poaré 4L CBCYr 3 54 r!a‘nxac‘ﬁﬂ, ha;\é:.

gcLe Cargo CR los zostes €n fasp Ce TO Superar'ln.
CGMBICIONES v PRUEBAS TE [HGRESOQ.

a5 cpngicicnes que deberin reunce los Tripglantes Técnizos Rrioo 34
para ngresar er T3 plantalla de SPaNTRN, 4 A, serdn
fiyatas  pors la Direscidn, gque EBstadleceri  vas aruebas LEMEID DE NICEL

MEACAS, Tebricas, DPrACL'cas oy en yae'o, @ superar juric . o
cwuando B oun Tropulante, w2 yaz cumplides oS eeguisites

4 las rELLATtEs rormas & camplar, i )

especificados Bn &1 apartado & de' a-ticule antertar,

R . . ‘e nuede ciferids su Promooifa par ne curplir Jo exigido
Gaedardn erertas de o mernciconaco en &) pirrFafa antertar

. . €1 16% apirtaoes bl oo ¢ el mismo articela, Te quedard
Tos Tripatantes que reiagresen po* haber CPR:aat & Lacia . !

ciferipg aquel'a o) dan'e del trempr arordadn para 1
dé un Expediente oe Regulacidn de empleo.
. ¥remuc-ar qormal 5 hASTA fue, alterrativamente. haya sugera
¢o derante dicho pe-iloda, T8 pruehs 0 ATysbas AL realira-

. das sprisfattariamente.
Art, B

Gn s=a  fhEible,

F.e 13 ELpeTac

PIEFEREND LA PARA EL IWGRESD. lamce 86 anlicaran en elid,

des TeCesariak,
T31s kaClusvoMes, FESEFvas y preferen;iat que par Ley 52

sastaplez-can,

Arti,

GRS W

ri

+1  érden
e promosidn gel Teopulante 1&2rt2¢ de vuwelo podra darse:

1. For e} carpi1o de grupe lzboral,
z*. Fara &% gryupo de p1lctor, por el cagoio ce espeotalidad.

3, 4 efectes purameAte ecanbmicos para 2EDGE grupas par

el cambip de nyvel,

4e  Corardanie

gy un RELloTR

Lrt. 33,

“rd par  des cresa enTrs todes

g relman los rest

For  ajuella ¥y or
FRIMOCICN  PCR CAMBIL D0 MIVEL. iadd expresameste a elio.

vd promoctén por cambi¢ de nivel se p-opducira dutgmaticamen

ri deS1gnar A ur Pilofs para esientar la aindicada

Se yr

te cuance por e% tripplanrte se cumpian ik fandicinnes
tigJientes

ratezoria oe Comandarie rd% PX157A Clps coOn MAS ANTLZue-

2ad téz

y oie cump FRA.L15.E0s ex.godes.

9! Haber pertefiec’ I8 des afics en el mivel alcamzpds para
bos 5815 1nrcva’es, cuatre em B! prinmers
igs restantes.

y €1rca gn

A estos sfactos, tendrd wvalicdez el Y13tasg revisaco
por ambas regresentaciones.

ce AViIn a atrz. Comprers
41 kaber efectuado dentro 84 Sy grupo, un ROTEro de hOras

ce vuelt al pho na Anferior al EQ% de T2 wmagra anuat
de horas de vue'o efertyadat en la flgta o flotas en
cut ha prestada Sus  SEFY¥ICAAS, En caso contrario,
¥y S$'empre que 10 expuesta anterig-mente no haya sido
producido por accidente lpboral, enfermedad prafesional
2 fortuita, o causss mputables a 14 Empresa, se enten-
gerd funp'ido este requisito, em 1a fecha con l: que

el tridulente compiste el numerd de horas gue Se falten.

1k me Exterii

-3 TT LM

e Frogrecidn ge Pilcohcs

L ie TErdran vallaez =ze la

wntatleciday folnh o

T ares roe la Con:

=2ty Azuerde. A indss 1l efess

5.

HasTardr & lay rnarTas del presente

= -t
) Superar satysfactoriamente oy curses oy pruebas  de honende
aptitud A que hubiese sico sometido per 14 Conpania rogresitn 8¢ Filétos y Ofrcigles Téenicos relacionades
en dicros periodos, tamte 198 estabiectcos para la cone tales en )95 Escolefanes técnieos respectivos.:
calificacitn de tipg d& avién o ruta, CORMI las prusbas
0 inspezzoones de comprobacién pe-iigild de actitudes I, Les plazas y vacantes se puthicarin y se cominicarin
requericas, a ips corponentes de los grupds y especialidades inve-

lucrazas can rd meres op tretnta gias de anticipacidn
- Fecr M -

Fars cada cuvsd 0 prueba gque %€ +»ealice er la Compafia, . @ Va Fecne <o adjudicactin ce tales plazas,

se dardr 4as opertumigadas:

a

La pub’vcec1dn de las plazas vacantes, deberd inelyir
2, Pars Jeos Cursos, dos eadmenss firalas <1 Ray wr lot pruecas y requ sitos ragueridss

para & adjudrca-
exdmen,

Cidr Je bas mismas,
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i Los Tropulantes TEC™1g0s gue deseen ofptar por unl 4as
las patai vacantes natificadas y nd tengan acordads
con 1 Lompamiia Dattc Due exCluyd POSIDIIICAN JE orogre
s1dn y hays peErmanecice yn minirg de tre: AAS5 40
su #-:ual Tlota, harar saber su JECIS OGN o T2 impresa,
semartcantslt  aor esIrilo Anien de Cen weirnle ROres
de a4 fec-a gue fimettoe & pE-ason Qe treccta dTas,

o por rarta certificaty, £an wsuse S8 TAITBG, reprsita

Ca hastd Cua-enia y Ccha Foras amtes sk, fi- de este
plazs.
4, Finalizade el per2doc de publ-cacyén, Ta Direccsan

de Jperacrores acjugicari lay. plazds vecantes entre
Tos Tripulanties gué, RO RADLENCD rEnyAC1a80 expresamente
a ¢lla, reynan tas (ong-ciDres estadliecidas oy par
el &rder of ariarscad #n el Escaiafén TEInCo rELpeCtY-
LA

w

Cuango por el nomero de slalat & cufri= fnouny ocetprm -
nada flota, se realice mis O¢ un curst fe calafroazidn
de tipo, se& resolverd tambtée pir el arcen que  se
detergind €0 el pdrrato preceaente,

B. 51 por negetigades de 1a Compafia, eur comunicar:
por escrilu & la Representactin ¢e Triculantes f@ona-
cot, RD 5¢ siquierd el grder oe praoridaa a aue e
refiere el parrafc anteripr, al Triguldnce gospuesty,
und yez corpletacs el curso y habk:litado definitivamen-
te en la nueva [lare zdjudicaca, se le raconcceran
LyE GErECN0S erfOn3IMICES ¥ e promocidn Que corresgoncan
4 %u A EvC puesto, desde a fecha en gue Fuld hajgiti-
tady el TripyTante, en &rden praieritaria Tamediztanente
wnferyar.

T, Asymismo, FARCEFGT A Su preferencia  gara cudiguler
atry derertn g8 Ta acscripoidn a la fleta gue §e Fooae-

re carrgipTtndtdr, O dcaercs ten el Ertelafan Téervege,

B, %1 un Tripylarte Técntca r3 SUpEFe A% prugbaty £Orrés-
pond-entes nira su frogresidr, woslverd A couear la
func-om gue #:ztatd desenmpenandd con nfericridal

§. fn rtaso ce carbio ¢m Flgra. les Troipula~tes TEéc¢nucos
tenctrFAr Sue permanecer en 18 nupeva L Fioamp d€ tred
AADS, antes de pasEr & la situacién 92 retice walun-
Larip oy twatro afnigs er el caso ue vetyrag forassgs con
bas srgurentes exceptrbres:

&) ir caso de cesaparscibn e flcta en "a que etta,

t] En el casc de¢ gue #1 tripulanmte Fayas 37143 pospustto
par recesigacdes de la Temoafiia ae #2uerde con el
spariAtn | L #STE Artfcule,

t0. 5% un triputante renetcia wolyntariaments y por escri-
g & progresgr y peErmanece, COMC consEcuEncia de elle,
en €1 tip: de avifin en gue escaps. debgrd comtrauar
en el mizmc al menps 18 meses cesde s fechy ce T2

renLncie.

Lrn. 38
RFROMGLCION POR CAMBLIL 3& GRUPO.

E) pase ¢¢ wn Dfgsqg) Tégnica 42 5y grupD & OLFO, SE QfOCull
rdé riempre Gque chienga la pultyuacidn miniray requerida en
13 pruebas y cardicronres que determine la Cumpafifa, prevsa
cGAvoCatoria Con opcas1Gn de vacante, Er candicicnes simi-
1are4, tendrd strempre prefarencia el BSPITANLE Que tTerga
condicidn de Tripylante Técnico ae 14 Compa®ia frente 2
cudlguier otro.

tedn Tripulanta & su ingrase #n &l otro grups, occuparl
ol Gletmy punsto wn ol Excalafdn Tdemice da la especialidas

thferigr, respetandd Bf todo CA5Y Sy puetto €n &i Lscalafén
Atmiarstratlve poras Tripulantes Teinifos, a ef#iios ce
peqefroigs &¢ caracter soiial  y @2 ecaury del presio ge

antiguedad 1 gue se refiere &1 artiouie 177 a2e! Capitule

i odel presente bfyerdo.

Lty Tripylanies  @si o promICtanacDs,  quELdTAn somelidon
LT pEFISEs OB prusba £ fe1: meses er el nugvd grunc, De
“L superer Bl perigdc de gruetd, volveran al grupt e LroLe-
CPNZT A, comSEFvanco en Es5be tedos dus derTecrds.

LS TN
FERO, 0k DE CA”ALIDAS.

Caangs unm Primer 23°0to pierda la tapacidae pars sjercer
Cuma val, sn pe-rder la necesaria pard elErcer funrCinres
de pilotaze o de Oficral Téonico de Yuela, se-~manecerid
en la p’antilla de su g-upo y espectelidad en &1 anee!l
aluarracdo, mantenmvendc los mismos hatewes, talva cue éstos
fuesen sjuperados po” ds gue e carrespandiesen por la
fungidn  gque desemperna de Copiiloto o de Cficr el Técnicc

er Yue'a, eh las condictones eSTabecided BN Este ROuErdd,

Cuanco ur Segundo Prloer prevda s capagidad parta ejercer
carn #aletn, sim perder la de 0fi1¢val TErntge 4% voeela,
pe-marecers €0 la gplantilla de sy grupe y espeuialicad
en el mywel alcarzado, mantenmterds 10s m-sros haberes,
$4lvd que é5tos fyeran superddds par 1Gs gue e farrespon-
dieren por ba funeidn gue desempeda de Jficial  TEcnaeco
ca Yueln

Cuands wn Trapultante “éin:cc con cinco AAcs cs artiguedac
en e’ Pscatatdan técnico, piercd Su CaMACTCAL EpATE K Ercer
coac ta’, por dezigiin de ltas asto-idades sbcicas & aeroniu-
Lizas, pasérd & presTAT RS SETYIC'LS COTD persanyl  ge
vuB'o &1 blErTad ¥y Sus haberes serdn ComG minwg e’ SCY
el minimn mersual garantirado, en €] mementa e+ ALE huniese
svdp declardde sy incapscicad. MO obstantle, cCntanuard uien-
uc Ze eplicaci1dn *o eztablec-do en 81 Arl. 178 4¢ este Reuer
cC.

Ls fmpresa seguird cetizande ta Mutwalidad Labgral  por
tos Tropulartes Técmicos a los Gwe s& reflers esye arzioulc,
gaienet permaneceran en el Escalafbn Admieistrativo, &

pfectas soriales.

CAPITU.D SEXTD

TRIPULAHTES #1205 EN PLANTILLA

Bt 4G,
FZRIODC DE PRUEEA

tos T-ipulantes coatretadas par tiempe irdefinido,. permanes
cerar er Sibyacidn de prueba duranté un pericda de seis
meses, Salv0 que és5t4 e suspenda noe enfermedad 9 Acgigen-
te, zualcurera gae fuera la forma g centratatién,

Cur&nte gicho per<ipda, la Campania y el Tripy'amte pocrd-
rescirdsr 1a rehaci1én labs-al, sin necesigag ge preevisd
q1 derecho @ indemmyzazidn algura.

Superaco ' per-oss dé pruebda, pasardn a ta plartailta oy

52 ‘e astderprd, 2 tedas 1o efectos, € Tlempd transja-
d2
hrt, 43

TRIPJLANTES Eh PLANTILLAL

Les Tripulantes en plantilla podrin gncontrarse en 4alguna
¢t Jas situsciones siguimntes;
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= En actiye
- En Cormisaédn ¢ Servicip

Ien 13Ycencia retribyida o no FELrlbL Ca

SETVICiC Milizar y revnceroorac-dn oo bitar forzaca.
5233 por mn¥e-madad 5 atechrdente,

- Susaensian e funciones
- bn sysdensiée de actividag

- Erxcerndencia wvolurtaria

Excedencia forzcse.
Ercegdenc-a especiral
- Breavisg d¢ baja.

52n los Tripulantes que, susersdn el neripco de prueba,
gesembefizn al saevicro de la Compaffa las funcrares propias
del grupe para el que ham 5440 tontratadat. A estos efec-
tobs, % Corsiderarah en esta Situacifin 2 los gue ejercen
su funcibn de ackivigad adres, los gque transitgriamente,
& aln s multaneamert®, Con sy aCtivicad de wvoele, efectuan
peciode de nstrucciin, tanto en tierra cOMo en wuelg
las Que $& en{uErtran en COMISIGRES de SeryviC1d.

At 43
COMISION O SE&vILIC.

e entienge por Comisidn de Servic-o @b retempeho por lcs
Tripulantes ge funciores des‘gnadas pse la Campafia y grs-
trntas 2 sjuelias para las que efsctivamerts fuergn ¢oatra-
TACGE . A esios efectos, e <Onsicerarin cofa tatss la
asustenita a reupicnes y conferencias, la ayuda técfitta
a rercertd, la rea’1Z8016r (@ e5%udios especid meAate encomen
cagos, 1@ 251stentia a Curios €N centros cistintos & oy
Ze Ta Lompasia y fuzlguier Dtra sCtividad cim:’ ar,

Tambibn 4¢ snzyentran en esta situac’dn sgueiles “ripalartes
Que 2Sr razin de carje sindical, cublerts por eieccidn,

desan cutRplsr ool igacvones Inhereqtes al moumn, de ACuerdp

cer T2 oeftaties-cu en da legislacian wigente y Lapitule 9.

Art, 4%,
TRIPU.ANTES CON LICENCIA,

al Ligenita Fetribuigda: La Compafia corcedera Licenila

Retr<butda & 1ss Tripulantes gQue 19 solicizern, siempre
guk medien las causds y por 105 plazes s iquientes:
11 Tres dras natura’es, ampliadies & cCoinca, €n Cé&sg

da enferreaad grave, fallecimients o entierro del
cbryuge, hijos, padres, hermanps |en estos tres C85Cs
tncluvas el parentesco politico), atuelos o nietos.

= Los dias naturales, ampliabies a cireg, en caca
de alyraramientn de etposa.

- Lp diag natursl, ampliable 3 dos, para as-stir @
fureral opor los familiares que 5& kapresar en el
pricer nirrafo de mete spartado,

= uUn dfx natura’, ampliabie & tres, por rFazan ce
Egas, bautize o Primern LOmunign g8 Kijos o herme-
res, wnclyse hermanos patitices,

- Un ¢%a natural, wmpliable & dos, por traslegs de
domiziig actual.

En Yoy cases enumerados, S¢ corcederd licencia por
el perindo mEaimn 51 Yos hecnos cue la Justafican
se procujeran fuers del Tugar en gQue, & Y3 sazédr,
tengs sy gomiciliz, aunque ses eor cat&Cter temporal,
el Tripuiante £n virtud de sy Situacidn labaral.

1 Cu mnie £ias naturales 1inierT- ymptenn PLY COrlraer
matromonio,

£ tiedps incispensable para el cumplitiiernts e

.

Jr RERBr Tnexcusabie dp caracter panlaca.l

L) Pur el tiempd estasbeside pare ¢rsfrutar oe dos
drracACt  £4,0aT1¥D5  geneEra’'er oy de la formactén
protesycnat er 1ot supuetics v oer T2 foema vegu’a-
due pur lds @ 5SpPESICI0ONES ¥ gentel

Eq todss los gees: de €ances an de (1iescias rétrituen-
caz, lus Tripulantes degerdn 1nfovmar ron 13 mavas
ante 3cr0n posiple A& sy Jefe rmpdrarn, reieérsAndoce
la Czmpania & g¢eretho de ecigir o justificartes
¢ rereificades; gue acrecditen 1z esistenciz £ laz
Causd: Qué MOLYwWAFOM Su CORCESidr

v Lhua’me ta  loy  Tiipatantes

Licergie W3 Retribuids,
temdrdn derecnn a cisfrutar Trcencia sin suetan, por
un plazn Gut no excedy de treinta dias lacorasles, inie-
terrumpidamente & NG, RAErA gsartas partéiculares, tiEm-

pre que &% necesi¢ades 4&1 servicio la permitan.

E1 1-mite masimc ce¢ cofcesibr d& Mlceniia no oretrcbut-
da, &n cuartd pl norevo fe Tripulanmies gue pJedsn cisfru-
tar ee las mismes, 5€r2 de 4na fpor cade dier 0 fraccodn
dertri de cada flota, grupe 0 especisivdad.

La petic Gn de lrzencra deberd presertarik, COMD mintmo,
¢or weinticirnca diss d& antelacién al comienro del mes
en gue e desee disfrutar, para no inbrgcucir moz2ifroa

caores en gl nambramients gl servifin,

Lat wacAC1dnes reglamentartas tendrdr prinrtdad  sobre
Tas 1gerc1as no retrituicas.

ARt L5

a7

A0 MILITAR ¥ R

PCORPORACILN MILITAZ FORIOSH,

tes Trapulantes gue $480 regLeri1dls, €Ot CaraLier inelu-
€12le, para prestar se-vigiss miTitares opn'igatorios,
mantencrar yigente SuL contratp ce Irataje. por el tiempo
que dyre esta s1tuac-dn.  Este pervcdo le serd computado
roms  tienpo de  sery1£io efectivt ¥ duranie el mismao
te mantendrar  Cas  coti:afiones @ la Mutwalifas oy e
s#ra abdonaco el sue’ao base y &1 carplementd peErional
tE entlguedac, gurante et primer afig,

Aot &5,
GAJA POR INFYRMEDAD O AICIJERTE.

> tgniidera en esta $1tuation al Tripulante que, Lrargi-
tortamente, np pueda Seguir en <ituesfidn de aCtivo por
naber sufrigo un accidente o contratdo enfermedad fortys-
ta, siempre Ques se nayan cumplida los gramites mELiCy-
adminigtrativos  sefiatados, asf  coms  los
en el pdrrafu 7 del RrtSculpo 9,

establecidos

Art, 47,

SUSPENSLON OL FuNCIONES.

S1tuacifn &n 13 que se encyestra un Tripylante por

Ta aper-
Tura de ur esipedignige BdTIRIsStrative § por

RO cumplie Jas
TeQuiys tes erigidos por las Rutoricades A oniuticas,

Art . 2E,

SUSPINGION DE ACTIVIDAD.

In ta sttyacifdm en 13 gue purde encont-arse un T TE:. cyar-
eo, por haberse seiclado un pxpeciente por la Autoridad
Jutveral o Gubernativa o por & Cr-eccidn de la (omparia,

Nybigrse $igo provisicnalmente, dejado en si1tuac-on de inac-
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ti.dad sara &' wueIC, ar s4perg de 13 retolutién defomata-

wk QuE TeCLRIQ3,

inaalpente, g8 pricTrravan en #tT4 Siluacidm (A5 DEFIZAEY
Cuv, &EMU LECNSECUErC1a fe Cudlguiera 48 lcs e#xpedisntes
imstcases en el pArrafo anteraiT, fstén cymaliande la can-

cranmgica? 0 ACCELO-YI de Suspensior temporat ae &,

AT E40a0 P wuell.

FrCEOENEIA YOLLYTARDA.

+% Tragulantes €o2n ur fremor miRhiaC £e LA af2 2€ SErYICC GO
e7 a {ompaddta rodrdn pasar a2 Ca $ituwactam dg BeCRIERC g

57 SerECA ¢ retrifucicn 2 guna, EBr o tanti na se rRINLG-

L L Y A T AR

5¢ ¢concederd eazedergva wolyntzrva psr o plaza ne -feranr

2 1P meses N1 SJpPETiO- @ €inco ANDS,

Cuando el t-ewpc por ¢l gue se pide 13 expedencid Sed “ne-
rier a4 tihco dRas, a pscecencia serd prorrogi®le hasts
compietar exte ol E#IG MARITO, a get1CILN JEi Inleresadd.

La pesscidn de prarroga sé formelard por esc-1ts, <07 una
antelacipn minywa ce 'S ¢¥xr spbore la fecha B ogue anicnel-
Tenta tErmafte sy BxCEIEACiE.

Pl trevmso dge guractida ce la excedencia o e

a mingLr gfecto Tomo o Ae permanencid en 12 Compacia.

Cuinesd Raya vav1as aeticinnge de excedencia, teadrd preferv:
c-d la cel! tropyiante gque dc n2ve 30ligitade Con AFTErA9-
“idad oy s Yes sgilcituces son de la meama fegna, ternpré
vraiiridad la ael trizulante cen ™IS artiguedaa sn la Emore-
Sd.

La peti¢iém  de €atedencia e despaghird faverab eTe-te
en el plaza ¢e 28 di3s a partir de Su preesrrac-dn, Cuzngd

Te¢s MOL1wDs heyan 5720 deRigeqente Justificacos,

"G BxVETTrd por parie e ta Compadiie, odligarien de tence-
CEFf CMceS@NCHa BN MLAMFFG SLPPFIGT & uLN0 [Or fale $1&z U
frace-on en la etpecialicad del soltgcitants cant-0 de cada
flcta.

E? lrrpulante tévnico en excedencia valuntarta nme pogra
PrESLAT  Ssery'rcint ern atera Empresa dedicaca a transpoTLe
adrea, 5ilvz 31 1o auibrizase expresamente  aguella  gque
I3 ¢orcesta, producierdo el ncumndlim enta de e'lo el Cese
gefinitien cel pxcedente,

E1 trapulante er 53t.3010n d& eTCEdENCIS weluntdTia debera
someterse 4 1Gs reEEnirenamientos que determine la Direc-
©1in ce Operaciohes, inMmediatamente Jntes Of su IRCOCpora-
CIGN a0 sEryIC1G ACLTvG, ten:endd GEréctu & Jas PEFCEpLID-
gy ecarimicas que corTesacndan 3 un tripulante de nusve
Thgrrso,. Pasta la fecns de te-monacién del reentrenamien-
tt, 4 partir ge la cual percidard las revribuciines econé-
micas gque corresPondan & e S1tudbidn sctualirada del momen-
1o BER ogue comengd Ta eacedemcia.

tn casp de incumplimiento veoiurntario de esta obligacidn,
perderd el derecho @ v reyncurporecicn.

Al Lgtrro-poartarse, Su numerc ce€ Hrgen verara dade por el
t1erpt pe-matec1¢o €0 activo eR 5L Qrupd ¢ especialidag,
1a reimzprperacidn del tripulante se efectuard en la ficta
vn gue exztaba a1 pasar a s1twac10r de grcedencia oy, $i
esta flota ne existierd, peserd & la andloga & ‘4 de su

CrICeUenTia,

_a rewncerpcracibr se efectyard #0 3 primera waramte gque
e profdulca. E1 tripulante que thays disfrutado de wuna

sacedencta wolurtarta,  ne  [estsy  sslicitar s nae.amente

FATTA TraNLOuTrASST CLatvD AR0S EMSTE Sw TRCCTAOracicn.

Ei eszgdgnte <oiLAafaric gue ma salicita-a el rerre-gs:
e ley 1% gias srguosnles 3 la terminatadn cel plazo ce
Ta excecencia, caotars hija crfinizsiva ern Ja Enprosa,

hrr, B
EeCELEnl LA FORIDIA,

1 Dara iygar @ la u1tuazcbn dE escegencia farzosa

gz

personal Fyge, cuslgquiery e Yas tausas sigu-entes:

¢! NompTamienlo por Desreta ¢ Eleccien para cargp ooli-
tice, stnotcdl ¢ de Cerdcter piddlico, tuarda su oeje--
LigiL SE3 i“cU.‘ﬂDﬂtlD!O can & feestacion ag SErVWILTCE
e Ca Compafia.

B) La misma cons-ceracifén temdrd Ta protlamaziér  come
candrgdate 3f-¢qel de una elesitdn por el tiempy e

5al-

mente estadlecisy para la campafa,

2} Prestacidn ael se-vicio militar pgr el teempo moinome

waligatorio d& guracidn ce éste,

21 A1 Trapulance an s tuacida de eacecencia forrouwa, se

"# reyervare su fuestg de trabaio y se e computa-i
4 las efectos de antiguedad tocp &' tiempo de duracién
e d5ta, ¥y A0 tengri derecho durante tal pericde
percibo de retribucrin, salvo en gt
L) del apartaag ).

2l
trpuesta Cel punto

1} L2 reincorperacidr ce los excedentes forzefes ¢ puettos
de tradajo, deberd tener Cuger en Bl plarc de trainta

2fas comd Fix1me cesce que dessparezieron  las

T Y
oue motrtvaryn el [pase & Srcna sitydacydn, salwd cuanda
#6ta Fuera ta estaniecida en el pirrafs 2} de’ dpartaco

tatericr, en el que e! plaro sera ce gos meses.

Loy excedentes forzoscs gue ail ceyar en tal situacién
TO sk rerflegraten @ su puEstD de trabaje en lés plazos

esbenlectdos, causaran baja cefinttive en la Compaliia.

1 La Cempadia podra eanrir las plazes oe’ perscnal en
t-tukeidn de ecgedencra focrzgsa can interings, tos cue
cesardn gl reintegrarze pouellias.

51 Lon g periSrindle gue Setermine <or cavditer general
la DYirecchrér a2 Cperactrones, las tripulantes &n situa-
c1hn de excedencia forrosa oy stempes gue Ta srtuacadn
¢ g permits, drpergn scmeterse 5 Tos reentrenamientos
que ague la deterpine, pard 1oegra el mantenimiento inte-
arn de Ya aptitud para el vuelo.

¢n case ce Incumplizientg voluntarya d¢ esta ubligac-dn,

perageran el dereing a la re ngDrpoTasion,

Art, &1,
FACFAENCILS ESPECIALES.

En getermiradas Cfircunstancias y. €on objeig de gue er
casn de vaveresar a algon Teiaulante Teenico, éste pueda
prestar servicios en slgura otra Empresz, 1a Compafiia SPAN-
TR, S.A., se& reseryvy #1 derecho a conceder excedencias
espectiales, durance ifas gyales los citages tripulantes
pugaen  segulr  manteriende sy antiguedac admimistrativa

¥y técniga,

Al tercimar la feche fr)ade como duracifn de €511 exceden-
£1a, se reincorporard con todos Sus derechos a i Compadta
LRANTAL, S.A. La Quracidén de estat excegenctas serd fijada
de mutul aCOATGD, Segun cade CASD particular.
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Brt, 57
FREAVISDI DI BAJIAS.

Teniendo en pruentd Ta gran esperiabizacién técnvca de los
Tripuiantes Tecr1zas, y la imperbangim gue &n eflos tiene
la frormacibn tecroliégica y adaptactén a los nuevos tipos
ce avign, tas bpjas en 1 [cmpania deperdn salicitarse
Lgn 00% MELes da¢ predbviso & I fecha en gue se pretend,
causarlas, gllg sin perjuicio £& 1a imrdenmnizacién gue a
tal peraodo sefala o1 Ary. 32 de s Droenanza Laseral y de

Fas ndemnizaciones preveostas er el Art. 53 cel presente
Atusrée,

TECLIDN 13- THOEMKIZACLON POR LESE POSTERIDA & Uk (URSD

et 83,

La Empresa poded ex1gir 2 los Tripglantes Técnicos 1lamados
a realizar los curses para 12 c2laficacidn de tipe de un
avidn, Ya firma previas de un conrtrato por el gque la Empresy
se obliga 3 costear el curso correspondiente y el Tripulan-
te & InQEMRIZAT B 14 misma con la totalicsd o parte de?
coste del curso, en k1 casoc de Ccrsar wolurtartasente Sug
servicios dentro de un plazo CORverido y de acuerdd COn
1o preyisto en Jo3 artfculas postericres p Este, gQue Trilan
sobre 14 misma materis,

Art. 54,

La Empresa se obligard pur wste contrato 4 facrlitar y
costesr a1l Tripularte el furse teprico ¥ prictico y tadss
‘as ensefdrzas necesarias, los 1ibros y manyales, asi como
Tes desplazamisntcs y estantiss, tants en TLACTILOPID RAcio-
nal comg en gl estraniera, pare 12 pbtencidn ae ta califrica-
c14én tipd del avidn_ de gue e trate. No pbstante, i oel
Tripulant® ng Supe+a Tas evaluadTionas, esdmengs 4§ prusebas
gque == realizen en el curse, la Empresa dejara de &star
coligads 2 seguir costeamdo el curso y el Tripulante quedard
Tibre de las obligaciones para €1 contenidas en ] contrsin,
Coreerd €n tDCO cC250 a carqe de la tmoresa, 19s gastos
ce viaje de wuelta del Tréipulante @ su base habitual.

Art. 85,

E! scuerdd deberi ser suscritl por 1as 8hriss contratintes
con uns antelacidn minwma de dier diat antes de que gcomien-
e e} cursg, bicno ducyrerts serd conyeide y firmada por
lTa rerresentacidn legitime de' perspaal técemico ge ‘s Empra-
sa, e#n forma cbligato~io, a los &#fzctos de dar ConsLtancia
fenacirentes a la fechna da su firma. En el cacc ae que e
Tripulante se &nccntrarg en &) pericdy de PruBpa Coerrespons
diente & 3y dngreso &1 la Empresz en ¢] momenta de la firms
el contrate, se estard 3 10 previste ¢n ¢! Artigulo 23,
parrafe E, de ta DOrcenanza laderal, gquedanda condicignadg
su eficacia 2! cumplaimients de' plazo de diche pericde
Jde prusbs,

hry, E&,

' plazc mliimo peor el que puede abligarse al Trigulante
a dindemnizar 3 la Empresa per este contrato de cutse oy
en el caso de cesar wvalyntariamente Sus SEFVICROS &R g
mizma, Sery o# 36 meses para los Tripelantes Teonicos <on
una antigiedad nfer-ar @ cinco ahes, de 1B meases para
aquellns con antigiedad comprendida entre Cinco y quince
ahos y de 12 meses parg los de antiquedad or mis ¢e quince
Ay, E1 plazo, que #n nmainglm casp 3 ertendéra interrumpl-
do, tCOmentary & correr gesde el primer afa del ¢urse.

A Yos efectos de este Artizu’a, 52 tons-dererd 14 antigues
caZ dgel Trisulante poe afas vencidud BN Su Grupd FESpRCLYRG.
¥ se E4tendery por fese wLlurteérto ryardo €1 Tripylante
sclicite la Laja ce le Compafie sim rcausa justificaca,
FRLend1eqdn  4imo ralz: las sreycstas ea la legislacién

“17enle,

Art . LY

EY ampurte ¢&1 caste 4el cursc para ta calificaciarn de
<35 @& cada Bv1GF &0 AYAGan caso oy & efectos Cf Andemntla-

LUOn, PoArd SET SURErAOT A sEas MIiANEAS menspales,

hrv. S&.

S+ &1 tripylante cesa wolyrtariamente en ta Empresa y e
e5 ge aplicacidm lo previsto &n &1 Art, S6  le vnoemnczara

cen 81 amrporte resyltanze de aplicar Ta siguiente fhrmula:

c- £ a1
L]
{ = Importe total el cursc
hor MU' meses e indemnizacidn segdn ant-giedad
noe NF deg meses amortirados
* lndemmiacisn
Arr, 59,

$1 gentro de) plazo de compromiso el Lripulante es despedi-
do y se dicta par Tp Magistretyra de Trabaio tompetente
setenzia pdr by gue se ceflard €' CeSpito Ccomé improceden-
te, le Empresa podrd exigir Ya dndamrizatibén fijada en
el coantrate, en las conciciones estadlecigas en el Articulo
&rtarsar, si oen la sestencra da la Magistratara se declara
prosads que BV Tripulante ipcurrid v3luntiriamente en causas
de  gewpige, corn obiett de osurlar el ancumplimiento del
Lpntrata gque agui se requla,

LEA S T
Si el Tripolante cesa en 13 Empress por causas gastintas
a las contempladas eo Jos dos articulos anterigres, no

hatria lugar a indemnizacidn alguns & favor de 13 Empresa,
pOr razon de este CORLralo.

Arr. K1,

La firma el cantrato na Viprard al Troigulante de Ta ovliga-

Cién of preeviso a que se refiere 8% Aroicule 57 del presen-
18 Acuveroc.

Art, 2.

£t contrato s& firmardi por duplitade a un 5610 efecto y
uno de loc ejemplares se entregard 21 Trypulante con anterto
ridad 1 comierzo del curso. -

EAPITH G SERTIMG
REGIMEN LE TRABAJD ¥ DESCANSD
SECCION I - 3EFINICTONES

Art. £3.

BASE.

Lugar donce ur Tripulante s¢ encuent*a er régiden de perme-
rencta, blen $ed por ester determinadg en el Contrato de
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Trabajzoe € bhren =0 g% situaciones Le Destacamente, Residens

tig & Sestinc.

hro. 62
CISFACAMENRT D,

£1 iugar conce un Tripulante se eAcuenira desalazeac fueta
Ge sy Lase Pavitua ., por hecesidades de' SeTvILC0 &M
rég-men dg perlanercila ger yr tiempe superyd” @ fueve CTas
e inferinr & S1ELE MESES. 1a duracidén ga wun Destacemerty

cor Caracter ferpesa, Lerd como mIANMO dE LTEING ¥y oL cids

Eri_ G5,
RESLOENCTA.

21 lugar :zince wn Irigulente se €ntuertra cespiazado, fuéra
de  su La hadituai, PpOr necesidades cdel servizic oy £n
régimen C& JETMAR4ANCA pPOT un LIgMpO no FRfAarIGe g slgtle

reses N Saperigr & das ales.

hrt. BA,
GESTING.

El lugar gtnde un Tripuianes g encuentra desplazeda, fuers
de sJ base habitual, PEr recesidaces del servicio, en régimen

de permanercia por un tirempa superior & das LI

La sttLacién de aestrino forzoso, terdrd una duracifn mbizma
de tres afps.

ATt B7.
WCTINIDAD.

Taep el tiempo en gue ur Tripulante permanect & dIspasICLLN
de Ya Lompafia, pirs realizar les trabajos programados
Gue #£5t3 pueda asignarle de gcuerdo con las obligaciones
profes1onales contreidas. Ccmprende la actividead ag-ea

y 1a activicad en trerra,

Rri. BE.
RCTIVIDAD RERER,

E! riempo Computado desde la presentacisén del Tripularte
€1 €] Aercpuerto, inmediatamente despuds de terminar un
periags de descanso, para e)Ecutar un servitio o serie
g¢ e#llps hasta no menas de tpeintyg _oifutos dripyds de haber
inroviliTaco et avién en gl aparcamiento, Urs vez complata-
ds asguel, excepte en los Ca308 &0 que se refleje en el
parte de vue'sd una activigad superior.

La pftividag sérep se iniciard no mengs de 30 Miagsios sqtes

Ge comenzar ¢l yuelo.
Ly el servicio es cancelado, la actividad aéres se consigers

termingda treinta MINuTOs Oespuds de haber sido notificaca
al Trypulante 'p cancelacidn.

krt. &9,
ACT1YIDAD EN TIERRA.

Se ConRsdOETE  Actividad #n therrd 195 servicios asignacos
¥ prugramados por la CompaFla, ne ineluides €n los servicios

op vuelo y &y activ-dades parz s representacitn sine1zal,
ge peuerza cof To estabiecido en el Capitulo Lx,

ACTIVILAD AEREA DIURNA,

ta comprendida entre 1as STgtE ¥ las veint una haray lgcales

el lugar en que s& wnicia s activigsd (07.07 o 20,94

LOAE REREA WOCTURNA.

~¥ toTprengide entre Gas veifntiana p las glete noras lozates
tel Toear dence se 1ncce 'a aciividad (21,00 a GP.O0 LYY

ary, 12,
TIEMPL JE yUELD.

Trempo ztal trarscurridc cesde gque la gergnave comienza
& move-te per su prapia fue-za y/o cen 4yJdd e medios
gXLernas, con cbjeta deé despegar, hattz gue realizads el
AterrrXage, guedd Tamovilizaca y sen fparadcs suy MGEOres.

TIIMPD EFECTIVG DE WOELD.

Tremae toanscurrida gesde #1 MOMENtD gQue unk aerorave pier-
¢e &£} contatto can &' suelo al despegar, hests &1 momentn
€7 Que recupera este Contacto Al aterrezar {tiempd 4R rueda
8 Tyuacal.

ArL, Th,
PERTIL DE WUELD.

Es la trayectoria h1potétice gue resglt: de efectuar la
operacién pjustaca & los recorridos normalizades de Lalida,
Ta ryta recdmendada, ¢) recorrice fnormalizado <& entrada
¥y &1 procedimiento de Aprazimacidn par nctrumentos, todos
510 gxipden Tas weloerdades que para cads Fase d¢ vuelo
"mpene el Manual de fOperacicnes, las normas de la Empresa
¥ la Ayterigad Aerondutica.

Art, 75,

TIEMPO BAREMY,

Es €1 tverpe tedrice que deberd resultar de efectuar la
Goerectdn ajustada estrictarente al perf{il’ ce vuela, mis
giey minytos Ok rogaje.

Art . T

TIEMPD LE DESCANSD.

fs el tiempo asignedo a wn Tripu'ante, con el fin especifis

d

oe gue puedas descansar sin drterrupridn enere dos perip-
s de activi1dad Tadcral,

¢
G
AFT, 77,

LUGAR GE DLSTANSC.

£ qgue d1spone de Servi{tos Fotelerat completds pary e
descanso de '0s Tripylantes fyera oe Su base.
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CESLAMSL RARlLeL EN VRELO,

T3 tiempc en gus wnos Tripulantes., queddn relceados de
tody furg1in 2 torda, dispanierda ge Tugar adecuade para

el desiansn.

. T8,

TESCans0 PARIGA. EN TIERAA.

Toempe en o p' ogque un Trigulante puede detcansar er o RgUELIES
Tugares &n 18% gue div: =nge de seevicig: hoteleros ¢ Simis
lTares, proylstas oor » Compafia. E1 aescanso parctal
€n tierra deperd Ser mb winwmo de se's horas €n progra-
magién, sin gue £} tpt:] Vlegue 3 cubrir el tiempo de des-

canjo minima.

Los descansos parciales, gque frnterergrpirdn e electos  de
Timttazignes 12 actividad, perwitirdn  YRCrEmEnTar é5ta

er wn B0 gl ghevho de sw o gurazide, £n our ague’ 12 pueda
saeder, en mirgun casc, de V8 Foras, L3% QesT31505 Pariia-
ies se ¢ansiderirdn corp activicad pérex, solo a efestos
[T LI-EATE- 19

tri. BO,
SCMITE DE ACTIWIDAD KEREA.

Trempy misim¢ centro del eua’ cepen guedar programanss
los seryicios.

bt 81, . e L } N
FLEIMT Of ACTEIVIDAD REREA.

fs &l gue s5e gbtisne inCcrementancoy 20 tiempg maxiwoe pra-
gramanle de aztividad péred con aquet #el que nueae disponer
un Comargarte, :tcn objeto Qe poder Lérminar ur Ser¥i1CYD.

El incremente potestatisa de Tas lomardantes. ni serd progra

macle.

Arv. BI.

SERVICLO DE YUELC.

! programsdo com objete de realizar una Etdpa o elapas
2 tas que sigue uwn pErigdo de descansc.

Arr. 83,
SERIE DE SERVICIDS.

Lot programados conseculivamente, siempre qué no S& yean
TRTerruMEides por un dfs libre en base.

Art. B4,
ETAPA,
E1 trayecte comprendidg entra un despegue y el aterrizaje

subslguiente, stempre gue €ste Ao Se efeclye en o' FETOpLEr
T0 e partida. )

Art. B3,
TRIPULACION TECINIZA MINIMA.

Es s minima recasaria pars que pyeda ser gperado un avién,
de acyerdo €on su certificpdn de peronavegabilidad, o con

dispos:crones cfictales de le Direcnidn Gemerad de Aviacydn
Civil,

Aro. 86

TRIPULAZIDY TELM!ZA OJPERATTYE,

£% "a de*--ata por el Marual el avior para teads cusa.
LS -

TRIPULAC]ION TELNICA REFORZADA.

La que comprende pi3in tripulante af- cipral aoseecor g
Yicancia que g permitie Jrular ur pufsto de teapala enm
T» acromawe, con el objeto 5P gque algir miembrc de sy tripa-
Yacién fpuesa Cbtener yn Cescanss sarcial enm vurle, dtips-
Fierdr de pytafas en canipa de pasace.

.as tripulantes adicionales serdn.

Filgtos. Lo Pramer Fulpto faculiace camd Comandante,
Fecidnicos de Vuelon: Dtro mas.

Art. B3,
TRIPULAZION DIB._T.
La comdrendica por  oos ripaiaciores Térnccas minimas,

5 se dvipone a bordo de camas para el dgezzansy de Jps
tripuiantes.

hrt. B9,
TRIFULATION TECHICA EN SITUACION.
Gon lo: dewplazamientos reaiizﬁdns 9:€ Tos Tripularges

Técmicos, pEre no oern *yuncifn de tales, Jara halerse cergn
g uf SEryIC0 asagnado o & V3 termiraciar de bste,

Art, 90,
VYELDS EwW PO5(C10%, DT PRUEBA ¥ FERRY TECNICO.
a) Yuslos en Posicidr: Aquedlics en gue se Qesplazi un avidn,

D1en pera eMprender un SETeICiD progromado o & 14 tErml -
nacidn det mysma o parad sustituir O aysiltar & obtro

averiade.

D) Yueles de Prueta:  Se consideran como tales Yos afectius-
dos con el fin especifico de camprabar ¢l furcipgnemiegnic
de cualquiera de las pariey del avifn. Fstos se realiza-
Fén con ia Tripulacibn Técnica misima requerida, mis
Tas personas designadas por la Direccitn de Operacicnes,
con funcibn esencial & bordo.

¢l ¥Yuelas Ferr y Son aguellos que e realizan con algar
problems t8emico y con Ta Trepulacidn Técnica minima
TEQUEFr123 A4 borcdo,

Art. 91.

VYUELD CORID:

El de duracibn ynfe-ior 4 yne hora guince Minwtos.

kre, 92,

VUELD HEDLO.

£1 de dy-aridn comprendida entre une hora cuince minute.
¥ tres nhoras.
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Rrt. &3,
VUELD LARGD.

Ed de aurac-én supericr a tres haras.

Art. 83,

YUDLD MIATO.

fudndo se combienen algunas de tas it tuacrones comprendidas
en tas krtfculas %1, 92 6 §3. se covsicerara a efectas

e programacidn Comd $i fuera de la categarta de’ mis laego
o los 1rayectos gue las compohen.

hrt, 85,
YLELCS COK PILOTOD AUTIMATICD INOPERATIVG,

s tiempos mhximos de wue'lo y actividad quecardn reducidas
&R un 50% excapto #0 el vuelo & bese.

hrt, 96.

IREGINAR LA,

Periads durante ¢1 cusl un Tripulante se encusntra 4 1z
iamediets dispesicidémn de la Compafiia, para emprender la
actividad aséres que se Te asigne, salvo log vyelos de ing-
trucgion,

Arv. 497,

RETEN.

El Traipulante en Qispasicién de pdsar a la situacién de
ljmagingriz, con um preaviso de tres horas.

Ark. 98,
Di& FRANCD DF SERVICIC.

Se fonstdera Dia Francso ae Servicic aquél em gue, simn tensr
previamente prugravado servicio v obligacian alguna, wur
Tripulante pyede Ser requerido para realizar wna actividac
AesTEa Imprevista. Esta debe 3er a31gnada  gries de tas
ve1Rtides horas locales del dia anterior,

%1 no ie ka 5109 nombrado servicic dentri del plazo mercar
ac, el Trapularte quedard re'evaco de cyaiguier atra obliga-
€10n, 5.0 que V& &8 considerado ¢omo s libre.

£1 la QFicina de Freogramacton conociera el servicic antes
ge jas wveintido$ horas, Yo comunicarad a2l Tripulante con
la mayor gntelatson posible.

Art., 99,

Did LIBRE.

cia natural gel que purde dYsponer Jibremente o) Tripulants,
tin gue deba Ser requerido por la Cfompahfa para efectusr
servicie algquno, y durante el fjue puede ausentarse de 1a
base $1n restricgicnes,

Art. T0C.

YACACTONES,

Les Tripuluentes tendrin derechc 2 105 dias gue e correspan-
dan de vacaciones anyales retribuidas.

SECCIIN 11 - LTMITACIONES v REGLLACIOKES

LY S A
PRGSRAMAZICS.

hparte de las estan’ecicas por las propras cefinicicnes,
Ta progravaz1én €& Seryl1Cins &€ ajustard a 25 l-mita;age
FEs TEILGICAL BN es5le Acuyerdo.

L® programacifn s& nerd de ALuerdo con ‘os 1iaites de oac-
11y 9Jad séred, gaantizands 108 perioccs de 9=2LIansd bisicg
car-espondientes y profurandt A0 ajuztar a1 limite mazimo
par . osr sstadtiizaa & Ya realrzacicin £e las terv giss,

LOS Servi<1as Gf vuflo, NGMEro de etipas, actlivioad aérey,
horss de vysle, tiempp fuers de Lase, dias libresy clas
fextivos, aeber sor diseribuldos con tanta iquaload coams
5ea posikie, entre lof Trapyulantes gue desempefan Tes msmas
furcivnes.

Las  programecienes cuincenales, deberan  ser  publicadas
y entregscis a los Tripulantes Técnicos les <¢has 10 y 25
de Cada met,

Las programationes gue recibe el Tripylarie, reflezande
Sus serviciqQs, canstarin;

al Hompre y apellices,
bl Series de servicios.
t) Imaginarias y Reternes.
d4; Dias libres

e. Horario ce tas euelos,

Antes ge as dias 6 y 20 de cada mes, Cos Tripulantes Téc-
nieat  podran formular  Sus peticiones a travies del Gefe
c¢e Flota, quién Tas resolveri favorablemente si las nece-
sidades del servicic la permiten,

Una ve: publiciadd la grogramazidn, &sta no peded ser mpdrfi-
caca, cor excepcifin de las causas siguientes:

a] Por mopdrficaciéa el Programa ae Vaelo,

b} Por peticiones dJel Tripulants interesado, por causé
de fyerza mayor,

3

Pur camdig de se-wicips entre 1os Tripulantes de mutuo
acuerdn,
ct For necesidades dy cardcter directive o Camisidn de
Servicie.

Las horgs c® yuelo que las [nstructores resalicen coumg ins-
tructores en Liney, $B ceonsiderarin comd horas norrmales
ae vuela, & efectos de iguaiar las horas programadas enirs
todpes Tops Tripylantes.

E1 Tripulanté qué por causas idputakbies & a2 Ccmpadia no
haya alcarzadgo la media ce 1as haras wolpdes por la flats,
al fimatizar cada 2Ap percabitd la diferercia ertre las
ho-as efectyadas por Bl oy la meore de lps Tripulantes que
cetempefan A misma fomciGn, %1 ewxta diterencia es ge

1Q% o syperior,

05 Traipylantes dederin canfi1rmar Sus s@ryi1Ci0s diariamente
zan la Oficira d¢ Qoeracicnes, &xceptc los dias anteriores
3 los procgeamados cemo “LIBRE".

w8 Direccadn de da Compafifa y la .Representacidn de a3
Tripulartes Técnicos. s¢mizen que pueden darse =xCepciones
en las cualed 53 necesaric alterar o modificer Jas regyla-
ciones estadlecidas, para car tumplimientd & servicius
94 vuelp en ciertas rutas & para mejar acoplamiento ge
las programaciones. Ambas pertes sSE cOmpreémetEr 3 Dyscar
12 solucidn adecuads y a4 fijar en cade uno de esteos cascs,
Timitaciones ¢spectales wunp ver examinadas todas las ciriung
tancias.
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Avt, 107,

RITIVIOAD AEREA NORMRL EN UN SERVILCIC.

vuetas {arteos, 1% nreras
Yueies MedrBs. ..., Ve ongray
uETES Largns. L. 5 omnras
Veain: 2an Tripul, reforzads, ., th omeras
Yuetoy sun Tripul, dovle, 'E norac

VTEES DI ACTIVIDAD ACRLA.

Lttt periodas pregramsdles  ¢e actividas  sérea no podrin

caZecer cde:

Fard yaelds COTLOL. . .vveiuvaavan T4 horas
Pary wuelos medios, .. ...... ... 5 horss
Para vuelos largus. ... ... ... 16 horas

Fara wuelos con Tripul. reforzada 12 horas
era yutlos con Tripul, doble.... 27 horas

A efertos fe limtre de actiwidaéd, 1ox trastados ea 4itua-

tibr para dirvciar ur seryizie s¢ compultardn comd Activi-

caz aérea & todas los efectos ¥y las de retorrd 3 pase,
s6te 3 efectes de dJuracifn del dracanco BAFYCO SubsIguiIAnTE,
LY S LT

LTHATTE MAXIM0 DE HORAS Of YUELD,

Las limites midimos &® tiempn de wueid Serdm;

Al mes. .......... 25
Rl tcimestre. ... 270
A AKRe, L. L. L. 850

tn 1os meses o€ Junio, Julp, Rgesto y Septiembre, £l Jim:-
Te maximg 52 puede soLTEpAsar en o un 154 o le autorizaes
por Aviacibn £4vid,

hRT, 0%,
LIMYTE TE ETAPAS

£1 mia mo ge# etapes que se podrin programar en un periade
de 4 hneat, terl Op CiNCG. Una sexta #%api: ne :rogramanlz
se prera restizar pata volver 2 pase.

fusndo um2 etaps termine en base entre Y3 21,00 y D659
LY y 12 actividad aérea supere al finalizar #stas seis
iB) nhoras, no se podrh reslizar ningura otra ELApRA.

Er un servicic of wuelo que comprends urad ELEPA transoced-
rica, &1 rimeroc <& mlapas pregramatlas ng podrd ser supe-
Ficr & das. Una tercera etapa podel ser programable sdio
coma escate técnica,

L: duracidn mhzima de la escala previa progremads s una
elapa transocednica serd de gos L2} horas.

Are. YO6,
LIMETE DE SERJES DE SLRVICIOS DE YVELD.
b efestos de programacidn, serd o othQ giac,

Er tedes Yas casos se podrd realizar yn dia mbs, Eiempre
Que S¢a paTd regreso & base, en ejecuc1dn del servicia
pragramado. 51 denids 3 causas imprevists, fuery mere-
$srr0 und duracidn mayor de estas series de servicing,
tes £%as de excese se devengard el 150% de Vs diets,

D:AS LI1BREY.

lo¢ Trogulantes Técemrees dvstrutardr de 0 dias liores
faga mes 2r 5y Hace. Cudardo ur trip,lante, p&r necexida-
vey del servizio, £r¢frute menos oias libres al mes de
Iog gue 1g correspontas, podra optar por ‘g 51guiente:

i, Ageegsr dcs £73s ag:iccconales, pur cade una Ro disfry-
*4co en e mes que Ip desee, g£xcesta 105 mesas de
Jalte y Agosto.

Z. hgreger lteos mercigaados gias ¢ su periocdo anual de
vacaciones,

Las COREILYIAReS de wtilrrgcidn ce tos dlas lipres, serkn
Fas siguientes:

3l Cuatro de 23)los, zer 15 mencss, estaran unidos d0s 2
dos.

51 Dichot cuatro dlas pddran ser camivagos por la Compadis
COn un preavise de Lra semans,

c} fos rescamtes, en el caso g que hayar $1¢0 programados
mit de dg9s dias Tibres corseculivcs, podrkn serlo coa
utt pretvisa mirimn ae 48 hores

€} Leangn estén programades mas ce das d1as Ttbreg conses
cwtivwos, 3872 podridn ser cambrados & partir del segun-
dn y ton un preaviss de &8 horas.

e} Tado dia en gue unt tripuliante dead PRSAF LN FECOROCIMIER-
Lo midica, deberd estar precedict de up ¢fa libre., E}
dia d& reconocimiento sard considerscs de servicia.

fl Durente Jloas coursa:, deberin Programarse  como tibres
dos dtas & 1a semang. ’

g1 Los Tripulaates gue hayah df inéaTporarse a un destucmeg
to, resyaeacis O de&sting, deberan drsponer de d0%, cuatrp
oosers diag libres respectivamente, ademis de tos que
tes correspondan, de atuerds con el phrrafa primero
de este srifculo, pars orygenirar su vizje. Al reincor-
porarse a su resydencia habitaal, dispordrin de 13 mitad
et nimers de d¥as  ssvgnados para la incarporacidn,
Er caso de trasiaco, serdn ocho tow afas librey.

) Rl regresar a la base, Zespuds de wvuelos trasatiénticas,
te Srsfrytard d# uno g8 tos d7as tibrest

Art. 108.
PRLAYLISOS,

tes plazos de presvisd  serdn: Destpraments, Residencia
v Desting, guince, weinte y rcuzrenis dias respectivamente.
Las vacacipnes anugles deberdn zer comunicadas por esertits
can treint: dias de antelacidn,

Arc. t09.

TILMPOS DE ZESCANSD.

¢ Descanse minima. £ tiempo de descarto minimg serd de

arce hores, tomputdndose desde s finalitacidm de g
Actividad del servicip arterior, Resida 1a hora Oe presen-
tactén pars replizar otro servicic.

Este destansg minime se incrementark ea un tiemps iguat
al gue exceda en el servicip anterior los limites de
actividad adres gue wrtedblece »1 Articyle 103,

A Juicio del Comandsrte, tin poder spr programsdo, an
cesd d= averfas, retrascs, probliemas de trigulaciones,
etc. » cuvando la aetividag det servicio anterisr o
seoresase Toy Yimites establecides en el Articule 103
se  poerd efectuar un descanss minimoe  de emergencia,
Gue serd &) menos de nueve horas ¥ treinta minutos,
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Cuandc se¢ realice un vuelo con el descanso mimima de
emergencia, Al finalizar &1 miseo se¢ disfrutari de un
dia libre.
k) Cescanse BAs1Cd, A efectos de programaZidn, peripdo
de tiempo Ggusl a Ya actrwidad precedemte y nunca infe-

roor 2l descanse mirimg,

L MITES DE PROGRAMALION DE DIAS LiBRES.

Luangc 5& programe un gfa Tisre, el Zervizig antesisc
£5te dia no podrd términar mis targe de las 22.00 LT.,

“1h gQue &' tripulaAte haya d& prEsentarse para iniciar
el servicie artes g8 Jas 06.03 horas Toceles del gia tiguren

e al lidbre.

Art. 11,

LIMITES EN A PRCGRAMACION DE  SERVIZLIO DE IMARINARLA Y
RETEN.

lwz reriodes ot lvagirarta y Relén serdn programados ces-
ge Tas 06,00 moras decales er periodas A8 24 horas. Ke
Se podedn programar dos Servicics de lmaginaria en dias
consecutivesy,

57 1a dmaginaria se efectua feera ce los lacales fijados
ger la Leompafia, €1 Tripylante deterd recitir el avise
Fara invcvar un servicio ¢ serie de el7os con ouna antelacibre
de 8l mencs sesents minueps.

Cundo 2 un tripulente de Impginarid se 1+ asigne un servis
£10, sin regreso & base en ¢! mismo dia, se Je notificard
la quracidn prevista.

ke se poerd asignar un serwvicio ot [maginaria o Retén sin
tener, al menos,; el descamse bhsico reflejado #n el Artd-
tulo 109,

E' servicig oe retén serd programadoc siempre gque naya, al menos,
RCmIrado ung & imaginaria,

FALULTADLY DEL COMANDANTE.

Luangdo artey gr Iniciarse €1 wyele 3 preved quB SETE fece-
sarip  exceder @l miximo de dctividad aéres establecida
pare 1a realizacidn de uma estapa © serie de ellas, el [aman-
dante, después de analizar y evaluar. todas las Circunstar-
cras, torard s dacisifn de exceder o ng ta actividad
aérea, ustardo de Su dISCrECidN y buen jwicio hasty el limite
ertablecidec por la Autoridad Asronautica,

ksiwigmg el {omandente debera, $1 2 Su juiric el estado
de fatiga de s§ mismo o de algldn miemors 2o la Tripulacidn
Téecnica eserncial parn 1a operatibn ge s seronave, ash
o earge, susgentcer o apistar la cortinuaciSn de gn vuels
artes de llegar * Jos limites estaplecidos, hasta gQue,
mediarte un pericdo de desgcanso adecuado, el tripulante
o tripulantes se Tecuperen de 3u estade ot fatiga y a
sefuridag deje de estar afectada,

Art. 113,

IMCREMENTD EN 1LO% SERYICICS DF WUE.C ASTGNADCS 3 FROGRAMA-
DES EM EL DIAR,

Facultages de¢ la fompafia- La Compeiiia podrd carbiar los
servic-os asigrades en el gia y aurertar la sctividad de

Tos servicios, dentro d& Jos 1imites establecidos, sin

necesidad de previg avisa, s1empre ¥y cuando . servicia
terming en #1 lugdr dnicialmente programaco, salvo caso

de fuerza mayar,

Are. 114,

ACTIVIDADIS KD COWMPRENDIDAS,

L& artividad propta de Cargos de Jefatyras, Instruccién
¢ lrspeccibn, #h ejercicio de tales fengipmes, estd exclun-

ds BF cupnto @ limitacicnes y remuneraciones sa refere,
ge Yo st imagdp €n este Atuerdo.

SESCION D01 - WACADIOWES Y ROTACIDAES

Ari. 115,
VACACICNES,

Las wvacaciones anuales san giligatorias. Pars €] Tripylante
gisfrutartas y para la Clorpisfia concecerias. pudigndog  &ste
excluir came periode hib.1 el de alta preduccrdn.

Los Tripulantes Técnices tendran derechc & 30 dias de va-
cacicney anuales retridyidas, qde deberapn gonce®r £oOn RO mencs
de 30 cias ¢e antelacidn a la fecha de su disfrute. En tasod
especieles y of acwsrdo ¢on 13 Lomuvsadr de Interpretacide,

€3Le preavisc ped=d ser reducice @ no meros de Quince fgdias,

Les  Tripulantes gfeéden  splicitar  libremente Sus  vacacio-

nes &n un per12€0 cerpleto o fraccionadp, siende necesaria
mente una de 2l'0% ce no menss de 19 dias.

A1 esncecer 1s flots Tas vacacipnes, gpard
solicitada el

prioridad  al

Tripulernte gue hudiese pericda  compliets ¥
Te cerrespondiese, per su puntuscidn, jofre pericacs miltiples

48 guince dias.

Les Trigulantes @M situacidn dé& cestacemenio no tendrin da-
rechas a gque e les respeten 105, tusmos volyntarios splicita-
dbs, miantras durs esta sityacidn.

En caso ¢e coincider yn  destacaments, tanto forzosc camo
yoluntariaz, ccn wn turnDo de vacAciones, tanto farzasc come
voluntario, tendrk prioridad #1 destacamentc. N obstante
le anterigr y &1 por necesidedes de la fleta hen de garse
vacaciones a un Trapulamte destacado, e ptencerin primard
Yas peticicnes voluntarids y en cuanta g lgs forzosos, se les
wncluird en A rotacifn total de la fleta, nc perdiencs en
ambo:  cases 13 situachdn de OdeSLACAMBRTG gurARte &1 tieTpe
Que durer dichas vacacignes,

Los Tripulantes en situdcidn de Resideacis & Destina, seran
cons:deradss  ccn log
hasitual.

mysmos  derechos de 105 de 13 bass

Las rotationes s¢ hardr entre 185 componentes de cada resi-
dencia y <estino, siguiends los mismos principios de los
corponentes de 1a base habitual, serdn consiceradas camo
piso o flota & efectos de wvacacicmes y se les aplicarar
tos mismos principics,

Puntuac1dn. Yalorando 1oz meses <el #fc, a fir de conseguir
un2  rotacidn Justs en el disfrute de Yas wvacacrones, ia
Puntuacidén de Tos mismos se establece como sigue:

PRIMERA SESUNDA
QLINCENA {JINCENA
1P Julve, Agesta. ...... 24 purtos 12 12
2¥. Septiembre, 16 puntas i E
T dema, L., 12 punzos 4 B
A%, Abril, Mayo. 8 purtes Ll 4
5%, Diciembre, .......... £ purtns C ]
6% Energ, Feprerg, Ottu-
bre, Koviemtre, ..... C punios v] C
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[ndependicntemente fe  las puntuaciores, el jusves, viernes, $ibado
y domingo g Y3 Semana Senta ¢ CoMputardn @ rarin de wn puntn Dor
ets, ¥ de hochebusna, havided, Mocnevieja, ARz Muswve y Reyes 3 razén
ge des poe dla.

La valoracidn ce ‘tas vacacicmes disfrotadss se& hard aplitando h fada
cie Atsfrutsdy Ta parte Fliiucta fel coefiglente 021 mes A gQue Corress
ponge y sumandy 4% total Tos puntos sefalados er el pldr-afo arterior,
3% los nucvera. Er CasD Cf mo resuitar nimero Entere Ge punta, e
tomard €l max orgximp por gefects st la fraccivin es merar o gual
48 C,5 punros, 0 $or €atesd 51 la fraciion es de 0,50 & mayor,

A1 tripulante gue disfrute de yr pavijngs A vaf ACHOARS
ton caracier forzosh, ro ie secdp ce AaDToCatifn Qs purtDs
yue S+ exiablecen en el apartads para dichs pericas.

Va5 puftyacicongs adguiridas en las wacaciones anuzles se
surardr 2 las #e Ios afos aRtEriares el 3! de Dctahre de
Tady A0y serar expyestes en EGbiico por tede flobts #n
es5e Gla.

51 s¢ eligen #n dos periodos de quince o mis eifas, 16§
FUrT3S fgue SE dEvenguen en £a93 gerigdo Ao oson scumutables
sarcialimenrte y se computard & final de affa.

Les tripulantes de nuevd dngreso en 3 plantilla de wuels
AEgulrirdn  como  purtuac1dn Inicial la de! trapulaste de

sy grupc y sspeciazlidad cue Y3 tengs mEs alta,

Ot tripulantes gue cawbien de grupn o Especialicad o flota,
a*rastrardn €n sy Muev¥D PuUESIa 12 gQue Tuvieran an &1 ante-
rigr.
Petigianas, Intre &1 primers y quimce de Dctusre, Fas
flotas publicacdn un couadro en el gue pusdan hacer ta selre
£1%tu6 de tat vacaCiomes por cada uno ge 185 traipulantes.

Lot tripulantes que fa das soligiten pmtex gel treeind oy
uno  de Octebre, se entenderd que =g tiener prefgrencia
por fIngun turta determinach.

Asrgnacibn de turngs. Si un tripulante pasa de una flota
2 otra © cambra de grupo 0 especialican gurante ueos de
lgs paricdes de valacianes y no ha léenido pcasidn de realy-
zar peticicnes oara ¢! mismo, .se Tk considerzri coms i
g hubiese cantestade @ &sta paticiba,

Wz obstante, si hudiera WfR Turmg e vacagiones (litre, porv
no haterls solizivade nimgon voluntaric, durante este peric-
da poardn saliciterio tenigndo Cereche 2l mismo, BY mMIImo
tratamients se ¢ard al perscnal de nueve irngresoc er la
plartiiia de wvuelo,

L2s turrps de yRLACIOAES S8 asignardr por pei-cianes wolum-
tari1as a forzesas, terienrdg $iempre priorydag Paz primeras
sobre Y85 segundas.

Le tarees1dn de 05 turnos SE herd con arregloc al siguiernte
criterios

Netuntareas, Para los turnds sciicitados librenente pov
el tripulante, ternarg priorided )1 de meros puntyacibn
y, €n gfasc de zer &sta igual, €] gpeticiprarip gque tenga

mernor rumerg o Grden en &) Escalafdn Admintstrative.

Ferzesos.  Pars los turnss fericscy se carkn las wacacipnes

tentenco en cuenta fe puntuacidn ge fayhr & menor,

Ern czsc de (sner 1 mismc nomera fde puntos, 1€ enviard
4Y de mayar nimerc de &Erden en el Escalafin AdmintSTrabive.
®¥o se podrd enviar forigsd d& vacaCiOneés a wn trapulante
haste tanto los OF Mayor puniudCi1dn gueé 41 A8 hayan disfru-
tsfo €1 pericdo completo de vatagiches, Cuando §es turnas
sesn forzoses., s€ podran conceder en un pericds complets.

Art. V18,

ROTACIONES DE CESTAZAMINTG, RESIDENCIAS ¥ DESTINOS.

a9} Norm:zs generales.  Taes tripuliante tisne derecho & solis

Tita® destatamento, rasidencia o desting,

Tuando  por  razares técnicas cmpidan & wn bripulante
gtugar ung vacente gE pestacamenta, sesidercia o Sesti-
ne, Ye serir gomunicadat por escrito por ) Jefe de
Flota.

bl Puntuacisae. 567 se aplicara puatudcidn a los destaca-
wenlcs, reésidencyas o gestings asvenados can caricter

velurtarte y zon arceglo 21 siguiEnte baremg:

Desrar

=800 - ) putto [or mes
Rezipencya - ©,85 auatos por mes
bDestina - ©,3C puntos por mes

El wvaler total ce la sitwacién disfrutaca wverdrd dads
por el procducto cel tiempo permanectdn en A $ituagién
que CerTesponds por el coeficirente atignado & ta mysma,

A1 tripulante gue wayz woluntariaments destacadso se
‘e sumaran 4 i puttuacién obtenida en el phrrafo ance-
rior, GDS puflct por Cada ver Que permanelia en €3ta

PRATER-R R

3% purluafignes adeuiridas en Cada situacidn ¢ tumardn
al tetal de pyntos gue tanga &1 tropulante inmedratamente
después J¢ Terminada la misma.

Los totales estardn compuestos en T2 relacidn de tripulantes
#ar5tentes en caca flota.

Las tripyiantes de nyeva ingreso er ta plantills de wuelsz,
adqurrirdr come puntuacidn intgial, te del tripulante de
S¢ Grup0 y &specialidac que T2 teaga mis &1ts.

Les tripulantes que cambien de grups o especialidad o ficra,
AFFastrarin en su ryevd BuesSLC 13 gue tuvieror en el aate-
fior.,
ti Peticicnes:  Las flotes ofrecerin por escrita, cen la mayQr
artelacdn positle y tomo mintmd gqQuince dias antes del
preaviio gue correspenra, Y05 turnds de destacamento, resi-
CeNca & Jdesting dr3ponbie.

Les tripulentes gue ‘o soliciten yoluntariamente, hardn
Fleger su petycién al Jefe o0& Flota, comg minimo cinco
alas  antes de' [raavisn correspondientes 2 1a E'tuacibw
cfresica,

4

Asrgnacibe: La esignacidn de tas situacicnes de destacas
MERIS, residencia & desting pededn ser de caricter volurnia-
Fig o farzose,
- ¥olartartp: Terdrin prieridac entre oz que 1o hayan
soiteyesds, - el de mas baja puntuacidn ¥. en cast de ser
#s5t2 geal, el ae menor romern de orden e el Escalafsn
Técnica,

crorzose: fuands wr destacamento, Residencia o bDestims
£2 se tubre tortal & parcialmente can Lripelantes  que

1o nayan spligitado com cardtter valurtaris, lo serd
€or Tripylantes envidcos fFOr2osos.

El turno serd aplicegd, dentro de cads flpte, <de meyor

& menur agmera of Groer dencro del Escalafén Técnico.

Cuamas un tripuiarte naysa sidau enviadas Forzoss 2

destacamenta, resIdendrad o destina, ag padrdl asignar-
sele de mueve dtro turno fQrzass <2 la mitme naturalezs

hssta tanta nc hayan rotade ltos demis componentes de
Ya flots a gue pErtentzcd.
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Tadg tritulante eavipdo forzesc, podrd camdrar gju tyren
con otro tripulamte, 51 amboi steeden, quedsndn ontigado
1 ocepar 3y turne eite ultieo cuande l& taque.

Lat STtuaciones ¢a desplazamients e la totalidad de la
f1ata a que pertenezta 4 puAte o puntos fuers de ‘s base
nabitual, Serdn consideradss como forzosos & Vo5 efectos

dr puntuacién,

_ts plazes de presyiso serdn:

Destacamentn 15 Jvas
Residencid 23 Dias
Oesting 43 Dras.

CAPLTULD DCTAYY

ATENCIONMES SCCTALES f YARTIS

Art. 117

DERAKS SOCTALES,

La gestidm de lasz Dbras socigles se nard CORjunTamente por
Ya Empress y 14 Representacién de oz Tripulantes técnicos.

Art. 118,
VESTUARID,

La CEMpafia mantendrd las normas de este Acuyerda sobve vestuario
er, 10 que se refiere al romero de prendas pare caca espegialy-
’ dad, pero e rEserva 1a fatultad de introcducie fuantas medifiga-
cicAes estime mids adezyadas respecto & lg necnmurd, color oy
demés caracteristicas de 1os yniformes.

ios tripglantes rectisiran las prencat & bidn, En 3ustituctén
Tas teles para la canfeccidn ge Tas mismas, erpresadss en el
tuasro gue se derally seguidamente.

ta rconfescram podrd  hace#rse por A tastres Lesighadss por
Ya Compahia o por los gue &7 tripu arte €131ja, &F Cuyd faso
la Compaiia facilitard & los tripulantes los wales por el pre-
cio toatal age 1a canfecciba, fijaga par lps sastres desrgraics

por 'a Clompafia,

Yn uniferme de iRyierno con 933 pancalsres A Y. 1]
Un unifcrme 1a verinog con @05 peantalones 1 ann
5815 Cdmisas dB MANGE COCtA 1 aha
Una cnazueta d¢ punto azul Mmaring 2 aros
Un c rturdn I atey
Tres pares ce fdfatos (veranofinviernal 2 akas
un pa- de botas [dficial Técnico de Vuelo! 1 afor
ung gorry de uwniforae 1 a#o
Set pares de calcetines 1 ang
Jos Ccorbatas negras 1 oade
bos juegos da hombreras 1 ano
ura gabarzing arul can farro 3 afias

un impermeable con capucha [Cfievyl Técnico de Yuela y
Tripulantes DCL-9 y B-737) 1

Una maleta grande {eon ruedat) H

un meletin pegueno 31 phoy

Ura cartera de mavegacign 3

ang
afos

afios

Are. 119,

COMIDAS A BORDO.

Pars evitar retrasol innecesarios, la Compadta faeilitard a
borda comidas y desayunos & Vo5 Tripulantes y habilitarada los
MEES1OS y peErSOnAS necesarios a fin d¢ gque las mismas esgén
:1\s.pues‘.as, de forak que puedan efectuarse norrmalmente, bien
sed en yuelo & eA Tt excalas,

En 1a fenfeccibn de los wemds, tartp para comidas a barco raoro

en trerra, parlicipard la Comisibfn de Inrterpretacidn Jel prezen-

te Leyuessrdc, gQue @ard iu w1510 Duens, ast compy Lty Yiempc de

orrman®ncia F bBOrdd,

TRANSPOATES,

- Compafia compadtard w I5: Tripulamtas poar b2 gastis en
Tay

ogu® IRTurTan pEr oty traslagds en log krayestas C[iLzadefer:-
purrto-Chacad,

“03 DETFLJATCES Que C3h Ocas1an del transpOrtsa, al 1A1Z14r un

terwictt TPt Traipulantes  Téenices, cen luger & retrasas en

Su presentaciin, er naingdn casa e consideracd falta de
Trdad,

punta-

£1 trarsperve de des [ripulantes, carteras Y egquipajes dent-p

gel recinto de lat Rerapuertos, serd efectuado por la Coepa-
Fia,

Lo Impresy gestionsrd para 10s Tripulantes Tecnycos wn Tugar
yeecuadn donce estaciomar sus weliculos mrenbras estér ausentes
de 5u base por ral¥net df tEry1C1D.

Axt. 124,
ATCIDENTES Ew ITIWERE.

fa Compafiia a Tps efectas de censideratidn de accidente er
‘tenere, recoangce & 1os Sripulantes gue Aitos puecen util-rar,
por tu Tuenta, l1as medin: Ze locomocifn gue estimen bporturcs
para efestuar cCyantos desplazamientos  $&&7 necesarics  cema
LInsecuenc1a de sy trasajo er la Empress.

krt, 122
BAJh POR INCAPACDIDAS LABORAL TRANSITGRIA,

e ¢HAT'hyati manteniend> la ayuda a tos Tripulantes TEcnircs
gue.se encyentre €n la sityscidn de yncapacidad Tabore:l tranzi-
tsrig acerdaca por 12 Segurided Sccial, consistente en 41 sbona
con Carge & la [ompaiia, hasta un tiempo mMiauimg ge COS meses,
1e 1a drferenc-i, enm su casD, entre 14% prestacranes de la
Segur\dao- tnz1al y la cantidad glebal que resclte del minimg

mensual,
By, 1Z3.
ENFERMEDAD FLEwa JE BASE.

Para los Traipulertes Técaicos gue 5& Pallen en situzcidn de

teryicio, destscamento, resy dencig ¢ desting, fuera del terra-
torio e5pafol y srempre que no pusdal acoferse & lg Swguridad

Sccial del paf: de gQue e trate, en yirtud cde Acuerdo firmado
entre Tas dsy Estdd05, S& hard ca-go la [empaffa de los gastos
procucttos  por enfarmedad o  afcidente, Lanto de #tistencia
coma de posible hospitalizacifn o ratervenciones guirdrgicas,
& Y25 Tripulantes y sut familjares.

LU SEF¥ICI0S medicpy g8 1z Compaitia podrdmn gefidir el trasla-
g6 & 13 Lase prarcipal, siempre gue esthn de acuerda los facul-
tativas ce) pais gonde se halle #) enfermo ¥y &1 propio interesa-
B o fam'liar mis cercans, sieadn por cuesnta de 1a Empress
Tes gastes cel traslade,

£~ rato dr decidrr e} nmo traslade 13 fmpress prepercicnara
5 su ®ipusa yfo femiliares en primer grado, ¢l nimerc miximg
dae dot, B solicitud e pilps, pasaje ge 1dad ¥y vuelta <or reser-
¥a de plaza kasta el lugar dande se entumntee ot Tripulante,
Serdn 4 targo oe 12 Compafie 10§ gastos de hotel y manutencién
ve las mismas ceociciones establecidas para el t-ipulante de
Que E& Lrats, Este mismb greteripo serd de aplicacidn cuange
el rechy orurra #n territocio pacignal ¥y Esté hospitalizacde
el Tripulante,
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far3y corIcimranta ¥ s PNO0ASO OF necestsad K Cada 7"195‘1851'12.

te [ompafia mard 1legar & CAZS ysyerif TE.4Cin de aguelios

Jrvses CON3¢ er1sty [orwentg €0 reteria ge Segurizad Socohal.

En casu de fallecimrents & ya Trrpyiante en sergtcan, ‘a tmpre-

32 cwdrird lo: gestes oe embalzamimienio y traslade ce’ cacaver
hesta el ocomicilyo del fineds, o lugar conde cevigran (o3 fami-
Trares.

e rece eacensiva s los familiares gel Tropuiarte TECt1¢s que

e geompeafer en las $3tusci1Gnes eapresadaz en £} Art. anterier

d¢ evte Atuerdao, tanto pata territoran nasicndl 4 eatrangero.

£0AD BE RETIRG,

Li edag Fimite de retiro oo 1os tripulantes y persant] de vuelp
en tierra serk la establecida en cadi memento por ta Subsecre-
tarfa de Aviacidn Civil, y érganc Sompetents para e£llo,

£n Yos cazos en gue ne esté estsblecide este edad, se entends-

rid frjaca & 105 sesenta afigs.

Lt dispyesto #n este Artfouls €5 completamenze rdependiente

e 13y cardreiores gque oeben cumplir 1ps Tripulantes para el

¢esfrute de las prestaciores o ‘s Seguridad Sccial, carfarme

& las grsgosiciores vigentes.

Il retire
2ics,

valusatario serd a pariir de leos cincuents y cimco

Le Eompafic abanard todas Yes cotizaciones g& Emprass y Emples-

&3 €e ta Seguriced Social cesce e! mumento de producirse et
reaLrE, tants voiuntario come forzoso, kasta =) da la juntlacidn

estaslecida por la Seguridad Sgoiat,
Arr. 126
THETITULION DE PREVISION SGCLAL LORETE.

Se martendrd 2 carge €x Ja Lompafia tas aportacicnres volpnta-

rias de Yas «cotizechcnes del Sequro Colestive y Forde Sociat
de Vuele ded Moncepio ¢# LOrELO B Ya cuaviia y forma gue viere

rFaciengy masta ahora..

wa Companrz, ante el propbsito de a5 Fiiotas de corstitunr

su propta Mutwalidas y gestionrar prestaciorses

en &l marco de
n o neeyd Foamdo HMptual, mamifresta sy actitud de
entre tos Riltotosy oy el
% Lor#to y su voluntad de traslagar sus obligacionas par esta
naterval il

imparcialigad

2 eI CONEERCiQSC exisTente Montepig

rueve Fonco en BY Caso de& gqua fe resclyieran Gas

actuales relacignes entre ics Prlotus

previstc er ¢l

¥y &1 Pontepya Loreto,

$3% perlueicte de o parrafs anmterior resperioe

ve la cuzntia y forme e las aportacrones.
Aev, 127,
FENGD R

S1gue epn funciaonamierta 1 Fondo A, #r e cua! participard

Tésnice de
final gac

3l cincuenta peor ciento 12 Empresa y €1 Perscng:
administraridn ¥

er las correspordientes [statutes,

Yuela, cuya financiacidn, censtan

Rrt. TZ8.

ACCIDENTES DERIVADDS DEL EJERCICID PROFESIONWAL.

{3 Empresa, zomo responsable civil subsidiaria,

F1esgos que puecan sufrir &) avidn, T2 tripulecidr yro tercercs

Eudried los

que por srcidentes cerivedss de Ga conduterde de g asrdnave,
ten Jerjuicia de 1as senciornes Que carrespordieser al Tripulacte

Lur erreglo 4 Yas OUSpPLSiClONES YWIQETMLES,

En casg ge gque yun terc@rg actee Conkra 1gs Treipulaetes de 13

2E~Drav~f poOr aLridenTes a manades de asgidentes afurerrdos €n

Ta zordyccifn de yng aevonaee, la Empresd reembalsard ot ‘rigy-
Tante a3 sumew § Cugb Pegt haya sidc ccnaenads, igual proceder
se aplicard ER gl SuPuEslG C& GUE SUMES Iebar SET DAZSOAT pOY
losw vedtenabreries el treopulante.

Fary Gae la cialsule

2uLer1or Ges tripulanie

informar g ls fmpresd 127 PEORIGC CORDIZE 13 euTSTEACIR

apiiczanle, &t
croerd

ce ‘& rerlamicifa, avorpafande todas s docymerntacifn en 1

Gue gunste gige e lp cemanda poOr Lt accidente ¢ incidente,
In os Empraca

Lapuestgy dabarg

carga la defenss ce los gerscnas del Tripulante o de sus causs-

emierigres, la Femit @ 1y
ravigates pard: lp gue guel © £3i6s se obligsn & otorgar pnuer
a lay que ta lTitigar baju la
ciresgtfr del Letrade £ Letragos rombrados sor la misma,

TErsOnay Compafiia desygre y a

ta Empre#sé Re 'nierrogard a 'os Tripulantes antes de que haysn
transtyurrido setents y dus hords gesde el pcerdents o infidente
y esté presente yn Deiegado de su correéspondiente Yindicaca.

Arg. 729,
BILLESES GRATUITOS PARA FAMILIARES

ta Compahis facytiterd billetws gratuitss, sujetes & placs
¥ en evipnes de SPANTAY, S A, » los familiares de primer gradg
g2 1o Tripulantes TEcnicol gue se& encuentren fijos er planti-
14, siempre gque no exista prohibicién por parte de la agencia
Comtraiadord o0 de las  surOridades pertirentes, Anualmente
32 facrbrtaTan dos bitletes de 102 y wuelta en las mismas candi-
crenes, parz el

qesplazamienta de ung perscng g sy Servigic

camésticn.

Se drsi1gnarié el Grden e preferencia abssluta de dickos bille-
tex, tenrandoe en cuents oS malivos esperiaies & de eqpErgEneia
que & cafa caso forcurran [fallecimimnto, enfermedad grave,
accrdente, viaje nuprial, vacpsiones apuales, cyuando e Tripu!tﬂ
te TECnifo ROF razones €@ SEFVICIS debe pasar fuers de su base
Wochebuera y/0 Moonewteia, etc.})

ELVLITES TRIPLLANTES TECNICAS

SFANTREY, E.A. facalitard a jes Teipulantes Téecrices que o
Carcy,
ariletes gratuitos o con

Lempanias Wagiunaies o Tabtranjeras.

soliciter por motives justificados wna 4+ fin dr gqus

E510% pPuEdAn gestignar descuernts en

La contratacidr  y pags de tos hoteles en lot que & slojlen

tas triputaciones en suy desplazamientus habituales, aor matives
2e sery1L.0, extard 3 cargy de Ya CompaRia.

ta contratatidn de Tas noteles, Snclulda e1 deseyuno de tipe

“Cantreencal® @ gimtlar, siempre gque €1 horgrio asl servicig

det note: Y2 permita, se nard directamente por la {omparia,
8 Cuyd CATGD corrard g abanc 48 2STOS CONCEBLOS,
i hetel &sta seleccicrade por acuerdd ertre la Lampafiia g

le Rearesertazyiin de los Tripelartes TeCnicos,

Les Triputantes serkrn 2lojades irdividudImente en hoteles de

Ya caregoria de cyatra estreitas 8 superior, o su Rquivalente
en el gxtranyerg, con ¢l fin Se garantizar un buen descansoe.
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L.andgn #% tiempo entre 203 vuelds sea g cuatro horas o omis,

e! Lrirulante dyspongrd de hab-tactén en hotel.

Lr aguelios wuslos €on aesiina & lugares Conce no hays 313¢
seleccionado el aizjamiento entre 13 (ompdfite y la representa-
crén ge tos Tripulantes Teenreps, el Comardance antes Je intciar
el wyue'D, deberdk congcer, Jdisponer ds la reserwa correspondien-
Te y 53T 5w visto bueno al slijamieénta gende la tripulaccin
efEtuard £} gesCAMSD.

CAP Tyl RI¥END

RIZRLSENTALEON DE 105 TRIPULANTES TECNICOS/COMISION DE [NTERPRE
TAZION

Le Imgress reconoce #) functoramienis y personalidad de Ty
Lerciones Simgicates ce SEPLA, y de SEOTY em los térmynos Jque
en su gia s= pactarcn £n 133 respecttvds documentos de reCORDTY-
miente sind1¢al, & los efectcs centenigos er ¢1 presente Acuerce
y en &} Estatuls de Tos Trapajadores y séy Crgdnice de libhertad
sirdical .

Estcr S'agicains notificardn Ta desigrartar y vartacicnes de Yo

relesagns Sinzicales del miwms,

Crerst Jelegadas  Sindvsales gozardn fe tas maismas garantias
y Tacritcades gque 1os- muembiros ce: Camiié of Empresy, #a oz
“Ermcnos gue reconoce ba tegrsldTiAe vrgente y modif caciones

futures €9 13 materia.

En el caso de que tas Setegaact ce SEPLd y SEITY ostentarin
targss represenkatryns sindrcales e cardcter nactonal, o hufte-
Ta afilradas & los mismes #n dichnp cirtusntancoa. la Empresa
fatititard sy ABISTACCiA y despidzamienta, dentra Se s-us posi-
prlidaves, a4 lasz reunianes de 165 Grganos rectores a4 los gue
perteaezcan, estands lay mosmas obligades @ rotificar a la
Tmovesd Sy #51s5tencie 2 tates reuntenes can antelaciér meceta-
ria, pard Gue E5Ta pueda acoptar las previsiones £ suslimenagoal
CCAYENT@NLES Que normal

garanticer el funciomamiernte ¢r las

actividaaes .

igudimerte, Ja Impresa facilitard Y3 asvstenc:a en Igov términos
cententacy #n et plrrafoc Jntertor, de Tos Representantes Sindi-
cates de SEPLA y SEDTY que fueren afrcialmenze convocades par
razén de su cargp o similar, a2 reuntgnes Internationales de
Tas Organttationas Singycales Supranacioniles de tos Trigulan-
tes Tecnicas. E1 rlmera de Delegasts $#fR propercignal,

Ay, 132,

Sen furciones de la Saceidn Sindical:

i, Difundir toda clase d¢ 2viS8s y COMURiCACiDres &4 $y S ndi-
cate antes o despuds gl horario de trabajo.

2. lenyorar Asambless mn lgs locales gque a1 este fin disponga
Yz Empresa, sim otro reguisito gue 1& previa notificgrcidn,
coen wuny artelacifn mintma o0& Cinco cias.

tas Asamblaegs tendrgn lugar. en tods casn, fuera de 13 jor-
nada de trabaje, responsabilizindase derl drder de s mism2s
tey propios Delegados.

Cuesdt por necesidades de '3 bukna marcha de lo: S€rviTIas,

y por dinsuficiencya de las tacales & por cuklquier otra
CIrcunstanciy ng gpueda reunirse simultarneamente & toca la
plentiila de Persomal Técnieg de YLalg, sin perjuicio p
alternacidn en 2} normii desarralio 4& ta actividad de
Empresa, sp cledrarkn Yas rEuniores necesarias

tenrendo la constderacidn de wne séia.

la
parciaies,

Are, 132 &,

Contuntamente con 1o Fepresertacifn de Y& Empreasa, en los casos
que la matertd ta prt:ise, gichog kepresen:antes EART- AN RN B4

TEnacEr Ta% $iALlenies functones, ¢uf episrcitaran, oy fuera

NECERd" IR, E03CATAMENTIE €7 [aSd QrulC prafesisaal.

ITetgrmar  p ser frev amente informagos de Loenia: mediaas

areptlen drrec

menze a lot Tripulantes Técriceon, 7 BIpEIIR'-

mefite de quelidt gyt Duldierdn adoptarte ssbos

Feestruc-urasiin de plartillas y exper.ente za

s emzien,

~ fus:ores ¥ addszarc-cnes gf Emoress,

fesaizos,
.
- Sdngaignes faltas graves,

10
- Trasians y gecplazamrents f2e MCS ZENTPDE OB TTEnElT.

2. igualmentererte ser nformBdas eF Casc de fuspehsidn g

FAGES ¥ Quiebra.

3. Le dirformacion y wrgilancig en 13 api:ifaciin or cuanto s
refirre a:

- Elapgrecidn de turros de vacacionss,

- La elatorecién de turnos de  destatamentos, rasidencia
y destirp o ctoatgurer madificacida ce algura o algunas
normas estatlecidat en &) regiren G Lradije y descanso,
dargy cugnle poslercermente & ta Lemisidn de [nterprets-
cién.

- Fariscipacoar er tas

comrsidnes  enca-gadas oe  vigrlar

Ta concessin oe bemeficins snciales.

Yigrlanc:a de Vas calidaedes de vestuaric d¢ 1es Tripulantes
Thenicos pard oetermisar $1 los pleZas  de duracién ar
Tas prerdas adguirigas 39r IDs adecLases y si ta catidad
e Fan mramas pudiesy relarionarse gon oty duracide,

flaporac:dn g€ estucios y ddfumentcs cut sin interfarir
Tas facultaces de Ta Bytaridac Latoral, fsmpefiia o Ertrdad
Representartyya ae las Trisylantes Téenicas, puedan sar

elevadas sars sy ronsideracidn, gor 4l Brgano competente,

ParticipacHor er ias comisignes gue se estabiercen sobre
Segursdad, KFogiane en el rrabzio ¢¢ tu dMbito y A acverdo
con la noermat=ni: ¢19onte al efecte,

4. fstattecimyents de las transformecicnes gue puecan efectuarse
er relacidn ¢or 'y establecico en e Acwerdo, sobte 1a mate-
ria dr rragapracrén £o Tripplantes Tecnicos.

5. i& orterminacion Ern Cada caso, de lax cenciciaRes BN ques
depen productirsg los supuestods corntemplades es el Azuerco,
referiags a Ta Banatizacidn,

6. £1 estavlecimiertio de las condigignes y prut3es de ingreso
ge a5 Tripulacsone: Téerirzs ¥ ta presencia ef 0% fxamenet
¥ reuriorey de o3z Tribunales destgnedos por la @reggion
de la Evpresa, con ja finmajidad de evriupr fas resyltacos
de las pruebas o examenes ge Jos mismos.

T. La nformacifn con una sntelacidn minima de Qiez d%as, coma
minima, 4 1a frcns dr Su publicacidn de Yas pruebas de Proge
gresidn y Promocifn y de tas modificaricnes gue puedan esta-
biecerse ern relacitn gon 1as mismas, y asi misme, 1@ presen-
cia en 104 exdmenes y reyniones de los Tribunales desigradgs
zor ba Direccrén de T2 Empress para evaltuar dichas prusias
O Examenes,

{0 establecrop er este apartado y &l anterior se entisnds
referide a cade grupe profesionsal.

B. La wigilarmciaz gel fumplimignto de Yay normas de trabajo

¥ descersc y oen los turnos ge SErvicinog mensuales.

%. Particigac dn en las
cont ey ida de bacas,

COMISICTHS  gowrdacas de& vigrlar la

0. Proponer a ta Emprese, CUARIAT MECIZAS € Conivderen adecuis
das =0 rateria de ordenacidn de 13 progrinacidn o de mejoras
de  1a programachdn de

verlon, especiaimente sn aguellos
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aspectos relacisrades conm s teguridad, legalscad £

12 utilizarida dptima ce

ecortmLa
¢2 las cperaciores y com

hoestes

Tas trigu-

lacrones. efectes, la

TRLAry@ALIIE 58 herd a Lroves

te Ya JirECccién de Coeractones.
11, Ser ~rforradas de Tgs Fueval tontrataciones » las farmeiac
Ltitizanas al efeeto por la Eraresa, gpace Nuevos  1rgrasss

c¢e Tripuiatte; Teuricos, y o espocialments, de

CIrilTACtuaift =A gue se produzcar,

Tas cordiciones

18, Todas azuelias funciones gue 27 g3 grticulade del presere
Atusran se estiblece

pare e Reprssestaccin de gy Tripa-

tentes TEonigcs y afquellas gue puedan ser Favlades par la
misma ¥y la Emprass,

T2, .& fLompadle faciliterd nformac:dr  ecordmica  suficiescp

4 18 Hepresentaiidn de Yoz Yripulartes
por g
va1'Qsmernie ampas
Ics costes satavrales de fg

fecncccy, g le forma

y cundiciones estaslecidas fGrmativa vigearte, & fin

dF pnnderar vy clar-ficar partes la eyply-

crén oe lempeniia, €ste prasertaca

a Y2 Represzentacidn de lor Tripulectes TEcrizgs la dooyments-

tibn precis: score la situacién y evoluf1dn ge 'ss ret-

c1omes sajarrales.

T4, Cenfuntamente la fmpresa y los Tripulantes Técnicos se pompra

melen & repartir gquttativamernte 12 targe de traba)o enire
todes 'os Tripulantes, c¢ tal manera que se distribuyan,
en la medida de 18 posible, poe tgquad, actividades, horas
ee vuelo, dias libres, ete., ertre los Tripulamtes dentro
ce cafa base y flota, vebiencs la [ompehie, subsenar Yas
tesviacignes productdas en la progremaciOn se um mes pira
atrp. A te! efecto, la Direccién ce Uperacipres, factlita-
Th T2 irformacien gque e sed soligitada.

PH. Togo sguelioe relacignado ¢en Ya wigitancia oy aplicazidae
tel fcuerdno.

Y6, Materias afectadas por #] ACuyerdc en tas tuales erista,
s1n embargo, lagunas legales 9 convencicnales para  su
cesarrollo.

LES T I

La Compefia, a e largy de Ta vigerzia del gegsente Acuerd:

y en culaboracifin €or be Represertacidn ce 3os Tripulantes Tecr:-

ros, estudiard Ta pestbiliged cel funciocramisnto oe Lu Ststema
e eyugde crediticra, al obreis g2 gue tos tripulpntes cuentes
can #1 aval ecordmico Que meesiten, 4 Yus thrmines Iu€ pumecaTn

ser nlerarente satisfactoriar pars ambas partes,

Bet. 134°

e wnfoemard 4 g Rearstentacién de

drsposigidn

Triputentes Térricas ctual-

quier complerentaria que, e~ édrden a% conirgl fe

tos sereictes mEdices de la Compafiia, pueds determinarsa.

Rri. 1aG.
CCMISI0H Ef INTCRFPETAIION.
ten el fia de vigilar, apliicar y hacer cfectiva 7 Atuerds ean

Ta mayor agilycad posible, funciarari es el seno oe ta Lompania,

uftd Camisin de ]rterpretzactén,
Sepreientantes e 12

les cugles

COTpuEsSt? c€an 1qual mGmerp fp

Empresa 3y de tos Tripulantes Técnioos,

tendrin scceso 2 lp dctumpatagiBe recesaria al efectao.

A efectos de Ya Representaciin de Iss Tropylentas Tégnicos se

tstavlece gue <aca S1Mg1l3ts podtg noroFar A uR representante

FEr cacd vernte af:liazes o frageifa, rp srensn nunza supe-—
rier & tres por ocafa Simdicatoc y prefecEnteTente entre las que
IRtEryineran en Ga seliberacidn del Aeyersc, eq el dmtivto prg

fes oral de sy ressertiva represeriacign,

L2u Represertentes de Y (ombatta gstaran rgmbragdos libremerze

DUr oedta,

s fommisaign ne  lntersretectar reysisd menspalmente oy siercecd

LD tunecORES AsTante i cel opresprie Afysrda y sd

~i1gERTig

somastarcig E3 teroratgr las torees del mismo, SiR pEriuicia
de la CGFDELENZ1A g Yag ur-idicctcnes Laborales y &g g &s-
tegietnco €n ®l opreserig lcarrdo,
Lapltels TES1#0
RETEIBULIONES
ary. 136
CIFTILG =mE"RIDUTINDS
cs Treputartes Téortigs e la extardn relribuicos

TUT gy RICLIENLES [ENCEPTODG:

a1 Kelrrsyutidnes ftgas
1. Suplde minima mensua’
7. Grat-frzsciones axyragroinarias,
B Feiribucicnes yarirables

Feroma gnr razin GE v a0t

7. Pramss por o oditividad
1. lmaginirtid o Retén
L, GJrsds 3 COmISiin OF SETYLOOL
W, Dretas

&, vuelos 20 gariyesan

1razeog IDres pre-vuein.

ct o hEras .-g-,:-:auc‘.cr\es__e::n:]m‘cu'.
Srama G respansabliced
T, feToen3at1ign par GALplAZEmTERLS
I l-aemaizacyde Lor trashedo,
ri o kruratoade 4 la familie,
ard . o

thiml MLKLLA

y £n Su ceso, £3

4y fue lfEGE MIRImMTy mETIyATES COf Lada grupo.
o oz expre.atct en el Anexa b, Teplas &, B y €
ey ehItgunt LUETE0Y LASEY antiguedsd, praima pgr T

ki morast, vegigencia ar liias y gasics de bolsiile

art. 134,

GRATIFICACIGNES LNTRACRQINARNIAD,

Lee Tripulantes ticrices sercydicdn oz dias 23 de Jumia y
23 de Gicrembre de cada efio, cOn CRracter de Ragas ertraardina-
riss, ur# gratifigacide  gee torresponderd @3 sueldg minimo

mersyal, mis la Prims de Responsabriidad o Prims de Lxperiencia

tizo, 1 proceds,

kru, T4

FEIMA P RAZLN EE viAGE.

WLy Tropulantes pearcrbtean g ceacestad de prama Rsrartia por

srrin ge widde, les CirtaCades siguicates:

al De a &1 a ta B3 roca, i@ cantigad gue s& especrfica en
Tas tablas AL B oy L ocel &rers 1, segin sy grupe. especiar'idad
¥ RIvel fErrEspandtente.

i 0e la BY & Va 98 nora, el '40% e 'a cantidaa a gue se refie-
reoel apartasa al,

) e Ts 9

g refrerp gl

hora er aZrlante, e! 1754 dé la

gpattaco 20,

cantidad 2 gue




30134

Jueves 8 octuhre 1987

BOE nim. 241

41 In 8% wouelos ¢# prusta, S¢ insrrenzari er un IGCY 12 prima

sccarta cel oapartado b)) Fuera del minirs mensoel.

e} Er Yis wuelos ferry c¢n tret motares para los de cuatre
¥ G05 pearad tos de tret, S& RCrementard e un 2003 le proma
norarig det ansrtadas 8] fuerra de! minime mersucl,

Ary, 140,
PRI*E pom ALZTIVIGAD

£1 Tr-putante percibira en conrcepts de activndad, la cantiaad
que e eszecifica en e! Rrexe Y, tablas A, B ¥ L, segum sk
aruse, Pivel oy &0 4y fasp especialidad, sezuh 103 siguientes
gruses:

by E1 erceso e 167 horas de sctividad, & 12 cantidad expecifics
da &0 dicha tabla,

A} EY excest de actividad rormal en un servicio, =1 1501 de
Ta cartidad correspongiente al wpEriads A,

L} La diferenciy entre cel descanse minims y Dasico, al 150%
de 1a cantidad & la gue se refiere el apartado 6.

13

Cugnco no se realice ef Zescansg mInien, tods Fa dctividad
r partir de egste desranso Al 200% de Ya cactrdead a 1# gue
se refrere &1 spartado B,

E) Las Foras de activicad npttuTRE efecrpade, &7 50% G Ta
cantigad torrespondiente at ppartado A,

Tods acticidad somputadd ®r cyalguiars de 185 grupor snierigres,
se reflejard en 1a solumna oo Actividad Wormat,

Un wviglo mirto se contiderwrd, s #feTtox econf{imicos, comg 51
tato Bl foaese de 12 tategOria fuyd TUMETD 48 BLALAS SAF SUpe-
FIor. In gavg de tgysidad, se consadaracd el oe menor duracién,
txcents 3y ¢l servicic es larga oy Cwrig, Que se considerard
mep1y.

Lot vuslDE €0n £a4 Tripulantas se consideraran a efectas PLond-

miLgy CImO COrios,

Are, 143,

THAGIMARGA ¥ RETEIN.

A efectol sconbmicos, Tas Tmaginaryas S& FEMURECACER COMD S1guRE:

&b In l¢s locales figadss por la Compafiia, se -omputard seis
roras de wuela,

bt fuers <& lps Tpcates fijapps por le fempafita y own bast,
se computard dos hores de veela.

¢ Fuere o& Tos locales figedos por 'i Compadie y fuery de
base, L& tomputard tres horgs de vuelo,

d

Cuande se combinen 1tas situscionss &} ¥y %) & ¢}, se hard
el cémpute con arreglo a Yas horas gue s Rays permanesids

en cada ues y la sump de ambas dard &) dervEngd Qur Lorrespone
da.

Por el servicio de Reten se cemputard et 503 del servicio de
impgirerta, seglin les cases.

Estos conceptos econdmicos t#  qevengardn Tncependientemente
Ge sted cudl fusre Ta duracidn pel servicio ae vuelo para el
QUE LE47 ALlgrades.

Art. 142,

CURSDS ¥ CUMISIONES DE SERVICIC.

A efectos efgndmicos. los traipulanies en estag situaciores,
ner:zibirhn Yas tonceptot Que tes CorreSdondan o oy ERuMmETaCos

comp concestas retritgtivos, 2 la parts alicests cerrespendiente

por e} numero de 41as PErMATEACIO0S BN £S5t situs{ron.

1as Raras as samulacor En wertfigacydn de comprlencia, e Comlu-
tarar como roras de wueld.

Tas qu=e

Los ripule-tes, Bm CLalguiera ce Tas situpctones @
cp rafipre este &riizyte, perciutrdn Yasr Evetas nmactorales,
intesraciDnaies y complemeatoe de diretas interrazianales  aue

les sorresponds,

In cuslgu-er case € COMputark orap horas de aitaiyidaes [oeg

mintmy.

Es la cantidad gue S& csvenga para atenaer tos gastor gue e
originan #n 1os osesplazamientos oup i€ EFeCTusn por reEcesigades
ge la Compafits fuers de hase,

L8 cuantia or ta diete estiE chlculats pEra TUbFIr DASICamente
los corceptus de alrmentacon diaria.

Lo% §2ilon de kote] y desiyune serhe por cuentz de Ya L[ompenfia,

Le Compatis tboansark ips gastos justificedos por los Comancanies
o persont wky carackerizada, cuando 1o QEILOE ED tos paises
correspondientes superen el valor de ls dieta establecids.

Art, 148,
CoASES DE DIETA.

Las distas so dividen #n nEciorales, comziemento de drets pacip-
51, wnterracional y complemerts de ¢ieta internsciznal, segin
gue 1o Qastos & cubrir 1o sear en territerio natisnal o extrans
jere y abonados en 105 welores stguientes:

Bieta Mactonzl 4.G00 Prs,
fomptemento preta Hacigral 4.500 Prs.
B-eta Internacygral 63,50 US%
fomplemento Dieta Interrac:onal 4,300 PLs.

Ary, 145,
TIETAS £k SERIES DE SERVICIOS.

Caca ci1a gque el tripulante por necesidacges del serviczic, depa
perroctar fueray de 5o bass p regresd de ubd SEr1e of SEryiCieS
tro en situsc:én de Destacamentc, Residercis o Destirg), perca-
Bird T di=ta waciosal o ictermacicnal de pcuerdc con el siguian
te RCrerig:

Cosde tes 13,03 a Jas *E_00 horas
Cesae 2% 27.00 a Yas 23.00 noras

} Dieta
i Gieta

For die fuers de base, sismpre gue no e realbick ningun vuelo,
& A30n4ard uha Rora dE vuelo.

£l mporte de cietas Se percidard siempre con ivdejendencia
¢t gue 3& hEya realizado el torrespondiente suministre a bards,

Art, 146,
COMPLEMIKTS DE DIETA MACIONAL.

leds gla de seryicic 4e wvuelo gue s¢ o realice, y paca compEa-
ser Yot gasios gue s reailcen gr 13§ escalas, gor tade conp
noras ce aftiysdad 0 friccién, se devengard medio fompLiemento

de [heta Hacional,
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COMPLEMIST U OIE%A IaTEHMADIDKAL.

"

=t marte compiem=ntartd de la g£oety napaccoficaza oen el oser

Y ¥ owera Ludrtr Qaszitol exblrasrdirtar ol 28 manutens1én o eoian-
r1a en £] ertrarjeore rp Cabtrertoes pur 23:.€1la, e devengard

2edit & LY eomzlementc de Doera (eterrar 21 fe aruerdn can

Yoo orurentiy Gut xe LLAtETEian ER el Art. 14t

va firnefiia ertregard entitipo ge diktas &

Tripula
nie 23l tg sgiiciten, £V artrerpo as cieta eetrargera e propar-

]

Copnerd en cdlares LSA £ er ly meneds cel rals dunde se etpere

Efeciuar ef gasto. El anticipy de drcnas £1e1as 5é peDporeidra-

ra e iz Lficire {ertral ce Falma., [zlegatian ce Las Felmas
a4 Berapuerte ge

Tenerafe, © oen les gficires A

de Faima Lyande ne sed posiple lo anterigr.

Apropuerts

Aru. 149,

TRES.ADLS IN SITUALION,

En ‘es trazlacos en situacidn gera 1misiar un sereci0 O regre-
sar a tase, el Tropylante Jewergara:
2} &1 BLL ael ziawps de yuele, £ome ROraf de vueid.

bt FI 1009 de la actividec.

21 £V complementy de frete Nacioral Correspundiente.

Cads  nnLed
0 rays

OF  pre-vyeio  oue w8 eTeclyt BN REropurrlos

Aervacio  fde Mantenvmiento propic o cortratach,

¢t Irigularte gue ‘e realice geroabird 30800, Ftas.

PRI#bs OF RESRONSEBILIDAD.

e Funcidn ge
Comardante, peETCIIrAr pPoFT £SLE CLNCERLTQ 3 OF ACuergo Car ¢l

tos Frirmeros Filotos, ST1ERPrE  Gue drserprfign

t:po de awvidn, Yas siguientes canticaces:

WA BOCY. L ia e TI8 nOg Fts
L - 1O0.a00 Prs
E-T3T700-9. oo i 20,000 Prs

[uicnas caniicenes se slQnarén en (atorce fégas 2l ahc,

Loz asimercs Pilotas cue haya® desempeRada fungsones oa Camercan
te y que pasen 2 vealizar Ffumcromes ge fopiloto, percibiradsn
wn 24w 2el tetal de bz resportzbilicded cus pEFZOGIE me e} Qltimn
avi1én gque Jesempend tal Jurcién de Lomandarte, por cada sfo
r fracerdn en gue ha desempefacn funcionel S8 Cemandanite en
Ta Compafiia. 530 gue el total & perci1LIF Luecd SEF AURCA Suje-
“ar 3l tmparte en pesetas fe& L3 Prama de fesooniabtiicad -

™A FEFLILVOZ,

art. 152,
GRATIFICAIION PCR DESTACAMERTG.
1as Tripyiances percibirdn, durante 1 r1emph Suf LDEFmATMEZC AN

en @el2 $ttyaridon bg cantidad £harva gque Lorreshorde & una

crata.

Jueves 8 octubre 1987

ir el sewy de guy $€ Jgrevead Que s ¥i a cumpllr el t1smo

p* BeTa situsrcidn, se abonard el cign gor cien Jel impor-

t2 torel ned vehniculc propic previe presentacidn de Ya facturs,
Las gestos 8 Segurd £ LmpOctacidn correran a cargo del antere-
sans

GRATIFICALLCN PIR RESIDENDIE.
va cretifiracyin por Resicenca $erd tgual 4l BSY de la gue
rorrespocrseria p3r Jestacamento.

GRATITIOALION #0R BESTNC,

L& gratificacibn de Desting serd igual al GOS de ta que corres-
pondes1s por Destacamerto.

Frt_ 1&g
INRDEMNITACTON POR (ZMEBIG BT RESIOENTIA 6 JESTIND.

€r Yoz Lrazlados por hefesigaces ¢p servinio, se sbonardn al
Triguisnte lat cantidaces sigurentes:

fn conmcepto de angemnizaccdn por uma sdla wez, la cantidad
equivalente a2 dos minimns mensuales,

- oLes g23tos fde trastade del Trorpulante y familia que viva
4 su targa, preyia justificacifm de los mismos.

- iraslgdno de muebles oy nseres  delt iptereszdo, DouBsNCCLe

Ta Companlia de la gestidr ce gicre trasbade fsegures, I@caria-

crones & caqyo el Trteresacol.

TIEMPOS OF JUSTACAMEINTO, RES{DENCIA 6 DERTI-

Luengy en Tay vitgacignes Je destacemenrts, rectoencia § destleong,
no o5& blegaser § alearzar o5 plazns de Trespe preéevistos, el
persibiry 1l

Tripulante COMPENSICIAN yue (B COrfespondd  por

et tvemps real de duracién del gesplaramients, siempre que

LEa molivacy por necetidades del servicio.

Loandy ef 18% srtuaciones Je destazamento, resideniia © desting,
ro se tleguer a alcanzar Jos plazes de tiempo minyme previsto,
poar sausks especialmente impgtantes &) trapulante, &ste percabi-
rd Lricamente coru crmpenzatibn e zantidades reales ya perci-

Eicas.

ten ingeaencencia de to estanlecico en &Y parrafo 1Y de este
briieLie, fuasnde 18 alteracadn de o5 plazos previstos, tamto
FOT ®rCRSG ComT por defectd, tengs luger poOr cautes imputables
& lp Zompadie o por necesydages del servicic, el

TeCIvIra el gguivalents @ 4 minima mersugl

tripylance
QRTRRTIIAAG COmMe
ingemnizacidn por una sEia yel en Cpse desplazamienta. Sin
terjulctp de que en case de ncumplirse tos plazos por expeder-
se 1o estaniecides, e tripulante

miximos perciba mersual

megnsuaimente €7 €1 futurg la g-atifiCacién que cor-esponda

2 su nuews SEtuacran,

I0h k Lk FAMIL A

& regird EOT l» Ley wigente de Zeguridad Jocial ¥y cualquaier
otra by gue er e} futuro meiore Tas actuwales.
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Are. 3B En base Palma 1¢.000,- Prs,

LITEND (& RETRIBUILA, En base Tararias 15.600,- Fus,

ET terpulante en sitgaciin de YiZeafia reurituida percioara P
L

1 1 i te alin THN B

¥l sueldo eirsme mensual, o la parte 4lituota wee lw cerressin kr 3635 desplazemsentos fuers de  base, er que 13 Compadia -

92 per el ndmero de dias persanecido en esta si1tuarthe. a2 praved medic ae tremipurte, €1 importe Ge 21ZN0 tras pas

s& reflejara en el parte de vuels, Dard Sy #5009 Co~rataondiernte

hArt, 135,
EASACTONES. Art. 1s1. CoT
Duranze ‘as vacationes reglamentaries, el tripuiante percaniod, FAGD DE RABERES )
aderay del suetdo mimime mensual secdr nu grups, especialload
o nivel, la prims de responsabrlicad 5 gaperrengia, en 1as La  Yrguidacida torrespenciznie a2l suelds mintmo mensydl oy
CaL0t Gus proceda, ¢ la Prima de Respansadilrcad 5 corresponds, s# sfeactuyari
=i dia primern gl mes CRE-TTRN 1.3 3 ] £t resto de zs ZEmieptas
4 efectes de retribucidn, &1 paga & varatigmes serd por cdmpy- se euonard el dix 12 cel mes sigurente. -

10 C1arid, sbonandose &l tripularte por cada #is V/I0 oe ‘i
FEMUNETAC14R mensudl Que corresponcs al pagh 28 wELAtT19nes,

ATL. 18F
Art. ED.
ANTILTPES A CUENTH,
TRANSPOATLES
) i LY Tre:pulente tendrd derscho & perciber aNtICinLs A tuerta .
Le Compafia sbonard & Tos Tr\nu;aMes. Thenrcns por corceple por Bl travsje ye realilade, S0 uie pocds excecer de rasta R
de tramsporte en hace, Ta S1guiente cantidad: el 95% gl imparte dal safirio. ~:
ANEXO 1 i
- PRIAEROS PILEIOS JaaLa mat ase? :
i 14 1 ? ] 4 s ¢ ? R
Sueido ninine aencual 491, 784 456,115 4z 182 HET. B9 399,146 319,854 1938 5. 1% arn.ya
fera wurio dr 6L o 80 5.560 5,302 4,058 3.830 1614 LTS 3.212 3.03% 2,054
Bars de sctividad blogue A 1.669 1.517 t.388 1.79% 1.210 1.123 85 " "3
SLEUMDGS PILDTGS TiMd "p* gy .
] H i) 4 5 L} 7
Surlda miniwo sersyal 32%.921 302,53l Za5. auli 269,251 256 010 39, 82F 23 _0b% !
Nora vuels de 51 4 BG 2.854 .75 2.548 2,548 2,450 2.3%6 2,266
Hora de wcbividad blogue A Lioé 1.038 967 Ll s2¢ L b -
OFLCIALES JECHICOS BE WUELO TABLA L7 1947
e 1 ] ? X L3 5 & H
Sveldu alaias sensual A1E.497 395,008 19,237 b6 . OGE 345, 65 325,134 282,603 257.481 121482
Hota wiels de &1 & 30 3672 3. 308 3.13% 2.3 2,885 2.4 2.3 .19 .18
Hors actividad blegue & 1.2%3 A 1.03% %H a7 B m T} L1

La Tomisidn Negociadora, a la wista oe [aw dificulta-
des que antrafis l& aplicasicn de la forma de pago de hRaberes,
&N principio convenida, ha acordado modificaria en los s:guientes
términos ¥y establecer, d8 acusrdc con ia Divezcidn de la Tompaiifa,
el sigulentes calei-dario de pagos:

lp de 1937

Casceptae Fiiae de Juinis, Seglhn rueve Coavenis,

1€ de Ful:io de 1587

12 de Junio d& 1887 .
Atrasos  de lss concepzos  [i108s  por aplicaclin el LConvenus

Abone hateres da Maya, segin =istema del antiguo Convenic, de los5 meses ce Ererc, fesrerso, Marze, Abril y Mayo.

22 & Juanip de 1287 ulis de 1987

Page extra sistema nuevs Convenio o5 dg Julio y varanle$ <Sorrespincientes a JLnio.
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Je  esta fechk en  sdelante, &)
4¢ hard igua): E1 30 de ceda més s
fizo8 c¢orrespondientes al meg eh SUrSe Y L0E
més antierjcr.

pago ge haberes
arpnaran  lox  foncepros
variables del

lLa percepcidn de lom atramsos a gue se  refiere
e! presente Anexp se supedita a que e la fecha del devengo
pactade, =1 perceptof mantenga en ViRor  Su relacién laboral

con ia empre=a, mo haya rcomunleadc @ €lchs empresa su intencidn
de cese on la Misma ¥y =& encuentre €0 SErviclo active.

Y ern prueba de conformidad econ todo lo anterioments
expuzzsto, se firma £l pr= -hte &cuerds gque  queds  tOCorporado
al Texto del Cenvenio cor. Adexc al misme, quedando anulados
todos lopa ANTETIOres  atusrdos  SusEritas  sobre  la materia, ¥
en especial €1 Art, 1861 del Convenlo.

En Palma, a 23 de Junio de mil novecientos ochenta ¥ slete.

S1endo Laa 17:30 horas del dia ae  In
regnen la compafiia SPANTAN, S.A.
Fernindez Pulgar, ¥ la Seccldn Sindical ae
dicha

fecha, A
Julie
la Un:én General
empreaa,

representada por D,

de Trabajadores {vuelec) (24 reprearntada

por D. Joe# Ramdn Alonko Martinez, agcptindose sntrs  ambas

partes los slgujentes acuerdos:
la Seccidm Sinaical de U.G.T. en SPANTAX,
contenide ael Convenio

Primers,
aceprTa ¥ haze suyo el total ToleCtive

suscrito enIre dicha cempailia ¥ las Secctonea Sindicales
de SEFLA ¥y SECTV
1587,

presente gdebicamente firmada por las partes.

em la misma, e¢on vigencia a partir  del

1 de Enerc 42 copia e cuyo textio se adlurta a  la

Segundo.  Ambay partes acudrdan CEMLILr #l presenTe

acuerdy a la autsridad ladoerall a los efectos pertinentes.

Azt 1o acuerdan ambas paries en e. lugar ¥ Techa

arriba ingicados.

22885  RESOLUCION de 21 de scpiembre de 1987, de la
Lireccicn General de Trabajo, por la que se dispone la
publicacion del Convenic Colectivo de la Caja de

Ahorres de Navarra (anexe al IV Convenio Colective).

Visto el texto del Convenio Colective de la Caja de Ahorros de
Navarra (anexo al IV Convenio Colectivo), que fue suscrito con
fecha 3 de junio de 1987, de una parte, por miembros del Comité
de Empresa de la citada Ertidad, en representacién de los trabaja-
dores, v de otra, por la Direccton de la Empresa, en representacion
de la misma. ¥ de conformidad con lo dispuesio £n €l articulo 5§,
apanados 2 ¥ 3, de la Ley /1980, dc 10 de marzo. del Estatuto de
fos Trabajadores, y en el Real Decreto 1040/1981. de 22 de mayo.
sobre registro ¥ depésite de Convenios Colectivos de Trabajo.

Esta Direceron General acuerda;

Primero.—Ordenar 1a inscripcién del citado Convenio Colectivo
en el correspondientz Registro de este Centro directiva, ton
notificacidon a la Comisidn Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estados.

Madrid, 21 de septiembre de 1987.-El Director generai, Carlos
Navarro Lopez.

ANEXO DEL IV CONVENIO COLECTIVO DE LA CAJA
DE AHORROS DE NAVARRA

De conformidad con el pirrafe 2.° del aniculo 16 del 1V
Convenio Colectivo de 1a Caja de Ahorros de Navarra (Resolucion
de 6 de abril de 1984, «Boletin Oficial del Estado» namero 189, de
8§ de agosto), k2 Comasién Negociadora de dicho Convenio acuerda
como anexo al mismo, en relacion con los empleados ingresados en
la Institucion a partir del dia 8 de agosto de 1984 vy con ¢} fin de
que perciban prestaciones complementarias a las que les olorgue en
sy dia la Seguridad Social, a que se refiere dicko articulo 16, o
siguiente:

a) la Caja de Ahomros de Navarma aporiard anualmente la
cantidad de 60.000 pesetas por empleado ingresado a partir del §
de agosio de 1984,

b) Lacuantia indicada en ¢l apartado anterior podra ser objeto
de revisién en futuros Convenios Colectivos © en sus revisiones
econdmicas. no obstante, esta cantidad se revisard, al menos, ea el
mismo porcentaje de incremento gue se pacte para el sucldo base
er el V Convenio Colectivo,

¢) Dichas aportaciones, o las que resulten de futuras revisio-
nes, s¢ destinaran 2 un Fondo de Pensiones que se acomodara,
cuando entre en vigor, a la Lcy de Fondos de Pensiones v a su
normativa de desarrollo, de tal forma que tenga la consideracion de
gasta deducible en el Impuesto sobre Sociedades.

En prueba de conformidad, ambas partes, lo firman en Pam-
plona a 3 de junio de 1987,

22896  RESOLUCION de 21 de septiembre de 1987, de la

Direccidn General de Trabajo, por la que se dispone la
publicacion del Conveniv Colectivo entre «alberia,
Lineas Adreas de Fspaia, Svciedad Andnimanr, y sus
Tripulantes de Cabina de Pasajeros (revision saiaria!
afie 1987)

Visto el texto del Convenio Colectivo entre «Iberia, Lincas
Acreas de Espana, Sociedad Andnima» y sus Tripulantes de Cabina
de Pasajeros {revision salarial afio 1987}, que fue suscrito con fecha
31 de julio de 1987, de una pane, por miembros del Comité de
Empresa del colectivo laboral afcctado, ¢n representacion de los
trabajadores, y de otra, por la Direccidon de la Empresa, en
representacion de la misma, v de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 90. apartados 2 v 3, de la Ley 871980, de 10 de marzo,
del Estatuto de los Trabajadores, v en ef Real Decreto 104071981,
de 22 de mayo, sobre registro ¥ deposite de Convenios Colectivos
de Trabajo,

Esta Direccién General acuerda:

Primero.~QOrdenar 1a inscripcién del citado Convenio Colectivo
en ¢] comespondiente Registro de este Centro directiva, con
notificacién a la Comisidn Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estadon.

Madrid, 21 de septiembre de 1987 -El Director general, Carlos
Navarro Lopez.

Acuerdo entre «Iberig, Lineas Aéreas de Espafia, Sociedad Ang-
nima» ¥ sus Tripulantes de Cakina de Pasajeros, para la revision
salarin] 1987 prevista en ¢} IX Convenio Colectivo

Asistentes:
En representacion de la Direccidn:

Don Agustin Belirdn Bautisia,
Diotia Ana Aguinaga (Garcia.
Dwona Fuensanta Fajardo Martin.
Dona Beatriz Gatell Poblador.

En representacion de los trabajadores:

Dona Helena Fernindez-Coppel.

Dan José Ortega Quesada.

Dona Carmen Sevilla Martinez.

Dona Angeles Monjas Revilla (Asesora).
Don Pedro Sarmiento Arriaga.

Doha Angeles Berenguer Berenguer.
Don Marnuel Atienza Artigas {Asesor).
Dofia Ana Cuesta Pedraz.

En Madrid, siendo las trece treinta horas del dia 3t de julio de
1987, v en la Direccién de Personal v Relaciones Laborales, se
reunen las personas anteriormente relactonadas, miemhbros de la
Comision Negociadora para la revision salarial de 1987 prevista
en et IX Convenio Colectivo, en representacion de la Direccién de
«lberia, Lineas Aéreas de¢ Espana, Socicdad Andnima» y la de los
Trnpulantes de Cabina de Pasajeros,

Ambas partes se ratifican en el conocimiento recfproco de su
capacidad y legitimacién negociadoras y, por consiguiente, se
reconocen como interlocutores validos para la presente negocia-
cidn,

En uso de las atribuciones que por la representatividad citada
fes estdn concedidas, ambas partes acuerdan lo siguiente;

1.° Se reconcce al presente documento el caricter formal de
acuerdo, para la revision salanal 1987, prevista en el IX Canvenio
Colectivo entre «Iberia, Lineas Aéreas de Espada, Sociedad Ané-
nimay» y su personal Tripulantes de Cabina de Pasajeros.

2.° " Los puntos concretas que en este documento se especifican
sustituyen a Jos vigentes en 31 de diciembre de 1986, inteprindose,
con las efectividades que en los mismos se determinan. en el
vigente Convenio Colectivo.

Con eftctividad de | de enero de 1987 regirdn las tablas

salariales que se adjuntan ¢como anexo L.




