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. 4. Resistencia eléctrica: Codigo de identificacién, Factores que
influyen en la resistencia de un conductor. Asociacién de resisten-
cia. lgotcnciémctro y redstato, divisor de 1ensido.

Corriente alterna: risticas. Motores y generadores de
cormriente alterna. Rectificacién. Transformadores.

6. Ley de Ohm en corriente alterma: Circuitos con R, Ly C.
Angule de [ase; valores eficaces, factor de potencia. Comricnic
tnfisica.

7. Semiconductores y transisiores: Fundamentos, caracteristi-
cas g aplicaciones; rectificaciéon y amplificacion.

. Componentes usuales en circuilos elecirdnicos: Termnisto-
res; fotorresistencias; diodo Zener. Puertas idgicas NAND y NOR.

Quimica

1. Técnicas generales de laboratorio de Quimica: Utilizacidn
de la balanza analitica; manipulacidn del vidrio; caracteristicas r
utilizacién del material volumétrico general; hmpieza de material.
Precauciones y medidas de seguridad en ¢l iaboratoerio de Quimica.

2. Scparacién de substancias: Precipitacién; decaniacion; fil-
tracién; destilaciones, separacién cromatografia; centrifugacion;
cristalizacion; jones electroliticas; separaciones magnéticas,
agentes tens0activos. i -

3. Discluciones: Factores que influyen en la concentracion;
formas de expresar la concentracion; determinaciones de 1a concen-
tracién.

4. Volumetrias de neutralizacion: Concepto de dcido y base;
dcidos y bascs fuertes y débiles. Concepte de pH; neutralizacién
dcido-base: Indicadores. Preparacidn priactica de soluciones valora-
das

5. Pureza dc las substancias: Tipificacién de pureza de los
reactivos utilizados en ica. Determinaciones generales de
pureza de sélidos y liquidos: Puntos de fusién y de cbullicion.

6. Fundamenios generales de Electroguimica: Oxidacion y
reduccién. Potencial de oxidacidn. Elecirélisis. Pilas, acumulado-
res, Corrosién v proteccitn de metales. ]

7. Fundamentos de Termoquimica; Procesos endotérmicos y
exorérmicos. Calor de reaccion: rminacioén del calor de com-
bustién, Calor de disolucién: Su determinacion; mezclas frigorifi-

5.

8. Hidrocarburos. Combustibles y carburantes industriales.
Petréleo y derivados. Destilacién dej petroleo. Mélodos de obten-
cién de combustibies para automocién. Indice de octano.

Biologia

1. Coucepto de la materia viva, Niveles de organizacion.
Constitucion de ln materia viva, Agua, sales minerales, aminodci-
dos, nucledtidos.

Proteinas. Hidratos de carbono. Lipidos.

3. El material genético: Acidos pucieicos. Almacenamiento y
transmisién de la informacién ﬁnetica. Biosintesis de proteinas.

4. La oélula eucaritice: Membrana, citoplasma y mnicleo.
Estructura vy ion general de la célule procandtica.

5. Metabolismo. Enzimas. Respiracién. Fermentacién. Foto-
sintesis.

6. Reproduccién celular. Reproduccién sexual y asexual.
Desarrollo embrienario, o

7. Orgenismos umicelulares y pluricelulares. Diferenciacién
oelular. Tejidos animales. Tejidos vePelales.

8. Métodos de estudic en _Biog@‘a 1. Microscopia optica.
Micrescopia_electronica. Preparacién del material biologico. Cito-
Quimica ¢ histoguimica.

ANEXO 1}
Tribunal titular;

_ Presidente: Don José Luis Acosta Lupe, Profesor de Investiga-
ci6n del CSIC,

Vocalcs: Don Aurelic Herrere Pertierra, Titulado Superior
Especializado del CSIC, Dofia Mercedes Sdnchez Carmona, Ayu-
danie de Investigacion del CSIC. Dofa Maria Amparo Hernéndez
Marin, Titulada Técnica Especializada del CSIC. Doiia Lucia
Mercedes Rodriguez Monge, Ayudante de Investigacién del CSIC.

Tribupal suplente:

Presidenta: Dofia Carmela Valdemoro Lépez, Investigadora
Cientifica del CSIC,

Vocales: Don José Miguel Pons Cremades, Ayudante Diplo-
mado de Investigacidn del CSIC. Don José Luis Andren y Mantin,
Ayudante de Investigacion del CSIC. Don Alfonso Blanco Blanco,
Titulade Técnico Especializado del CSIC. Doiia Isabel Rodriguez
¥ Enriquez, Ayudante de Investigacién del! CSIC,

ANEXO 111

DIOM covirrreecrisernessienrorsenenreereesy ©ON domicilio en .o,
con documento nacional de identided nimero ... , declara
gb'o juramenio o promete, a efectos de ser nombrado funcionarie
de{ (151 P——- |\ Y halla inhabilitado para
el ejercicio de las funciones piblicas correspondientes a los puestos
de trabajo a desempefiar.

En Madrid a ... de ............. de 1987,

21891 ORDEN de 25 de marzo de 1987 por la que se
convocan pruebas selectivas para cubrir 14 plazas de
Ayudantes de investiggcion del Consejc Superior de
Investigaciones Cienificas por el sistema de promo-
cidn interna.

Er cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 198/1987,
de 6 de febrero, por el gue se aprueba la oferta de empleo piblico
Em 1987, ¥ con el fin de atender a las necesidades de personal en

Administracién Publica,

Este Ministerio, en uso de las comgetcncias que le han sido
arribuidas por e] Real Decreto 2169/1384, de 28 de noviembre,
previp informe favorable de ta Comisién Superior de Personal ¥
acuerdo de 1a Junta de Gobierno del Consejo Superior de Investiga-
ciones Cientificas, resuelve convocar prucbas selectivas para
ingreso en la Escala de Ayudantes de Investigacidn del Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas, con sujecion a las
siguientes

Bases de convocatoria

i. Normas generales

1.1 Se convocan prucbas sclectivas para cubrir 14 lazas de la
Escala de Ayudantes de Investigacion del Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas por ei sistema d¢ promocion interna,
g;cv;slas en ¢l articulo 22.1 de 1a Ley 30/1984, de 2 de agosto, de

edidas para la Reforma de la Funcién Piblica, v en ¢l Regla-
mento General de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarigs de la Administracion del Estado,
aprobado por Real Decreto 2617/1985, de & de diciembre.

1.2 El nimero total de vacantes de las convocatorias general
}, de promocién interng de acceso a la Escala de Ayudantes de

nvestigacidén de] Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
asciende a veintiocho.

1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promocidn
interna se acurnularén a las del sistema general.

4 A las presentes pruebas selectivas les serdn aplicabies la
Ley 30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre, el Real Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre y las bases
de esta convocatoria,

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes aprobados se
efectuard de acuerdo corn la puntuacidn total obtenida por éstos en
las fases de concurse y oposicién.

1.6 Los aspirantes gue sen por cl sistema de promocion
interna en virtud de lo dispuesto cn ¢l articulo 31.3 del Reglamento
General de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesio-
nal de los Funcionarios de¢ la Admianistracion del Estado tendrén
preferencia sobre el resto de los aspiranies para cubrir las vacantes
a las que s¢ alude en le base 1.2,

1.7.  El procedimiento de seleccion de los aspirantes constars
de las siguientas fases:

Concurso.

Oposicion,

1.8 Enla fase de concurso, que no tendréd caricter eliminato-
rio, se valorari la antignedad del funcionario en la Escala 2 la que
perienczca hasta un maximo de 5 puntos, teniéndose ¢n cuenta a
estos efectos los servicios efectivos prestados hasta la fecha de
terminacién del plazo de presentacién de instancias, asignéndose a
cada afio completo de servicios efectivos, una puntuacion de 0,25
punios, hasta el limite méximo expuesto. )

Asimismo se valorara su historial profesional en la Administra-
cion Publica y Jos cursos de formacidn superados en el Institmo
Nacional de la Administracién Publica, asi como otros cursos
xs'clacionadm con la actividad del Organismo, hasta un méximo de

puntos,

1.9 La fase de ogouc:én constard de dos prucbas, la primera
de cardcter, tedrico y Ia segunda de cardcter prictico, sicndo ambas
climinatorias.

1.9.1 Primer cjercicio: Consistird en contestar un cuestionario
de preguntas con respuestas alternativas sobre ¢ contenido com-
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pleto del programa que figura como anexo 1 de esia resolucion. El
tiempo para reglizar este ejercicio no podrd ser superior a noventa

minutos.
1.9.2 chr:g‘o cjercicior Conste de dos modalidades. Los
aspirantes dc indicar en yu solicitud k2 modalidad que cligen.

Modalidad A- El Tribunal propond:d tres supuestos practicos,
desglosados en preguntas, en nGmero na supenor a diez, de las
materias que figuran como anexo I de la presente resolucién.

Modahidad B: Consistird en confeccionar un ordinograma para
un proceso cientifico o téenico y codificar las instrucciones corves-
pondientes @ dicho ordinograma en idioma Cobol, Fortran o Basic.

Los aspirantes que elijan la modalidad B de este gjercicio
podrin utilizar plantillas, impresos y manuales.

H tiempo concedido para la realizacion de esic cjercicio serd de
dos horss cn cualesquiera de las modalidades.

1.10 Las pruzbas selectivas se desarrollaran con arreglo al
siguicnte calendanio orientativo:

1.10.1 Fase de concurso: La valoracién de los méritos deberd

i al menos cuarenta y ocho horas antes ded inicio de
la fase de o i

j 61 - .o . o
1.10.2 w&. oposicién: El primer gjercicio se iniciarh en la
segunda quincena de noviembre. ]
1.10.3 E ejercicio comenzard en el plazo miximo de
siete dias a partir de la finalizacién del primero. )
1.10.4 e la terminaci6n de cada ejercicio y el comienzo del
siguiente deberd transcurrir un plazo minime de cuarenta y ocho

1.11 - El programs gue ha de regir las pruchas es ¢l que figum
en el anexo 1 de la presente convocatoria

2. Reguisites de los candidatos

2.1 Paraser admitido a la realizacion de las pruebas sclectivas,
los aspirantes deberin reunir los signientes requisitos:

2) FEstar en posesion del titulo de Bachiller Superior, BUP,
Formacién Profesional de scgunde grado. o equivalentc, o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine & plazo de
presentacion de solicitudes,

b) Los aspirentes que concurman a ixs plazas de Ayudantes de
Investigacion def CSIC, reservadas a promocion interna, deberin

pertenecer dei
Gobierno de 10 de julic dc 1985 («Boletin Oficial del Estado»
ded lé)_lyreumr' los demds requisitos exigidos en ls misma.
¢} Tener upa antighedad de al menos tres zhaos en la Escala a
Ia que pertenezcan. )
d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limlacion
fisica o psiquica sca incompatible con o desempeiio de las

correspondientes ones. o ]
¢} No mhatilitado para & ejeracio de las funciones
correspondientes.

2.2 Los requisitos establecidos en las normas anterigres debe-
rin reunirse el Gltimo dia ded plazo de presentacién de solicitudes,
debiendo manienerse durante ¢l proceso selectivo hasia ef sombra-
miento.

3. Solicitudes

3.1 Quicnes desesn tomar parie en cstas pruchas sciectivas
deberdn hacerlo constar cn instancia en la que figure ¢} nimero de
Registro Personal. Estas instancias serdn facilitadas gratitamente
en tos (Gobiernos Civiles de cada provincia, en las Delegaciones de
Gobierno de Cema v Melilla, en las oficinas de la Caja Posial, asi
como ¢n el Centro de Informacién Administrativa del Ministerio

ara las Administraciones Publicas, Direccién General de la
uncién Piblica, en ¢f Instituto Nacional de la Administracién
Publica ¥y en la_Secretaria General del Consejo ZS:&%IN de
Investigaciones Cientificas, Sermano, 117, Madnd, . A la
instancia se acompuwiard fotocopia del documento pacional de

identidad.
Los aspirantes deberdn presentar centificacion expedida por jos
Servicios de Personal de los Ministerios a Ormanismos domde

hayan prestado y presten sus servicios, cu la se contenga
mencién expresa de la antigiedad y situxidn administrativa al dia
de terminacién det de presentacion de solicitndes para
participar ¢n Ias 9. Esta certificacién serd presentada por el
sspirante en un plazo de quince dias a contar desde ¢ siguicnte al
dia de termimecitn det plazn de presentacion de instanciss ante el
organo al que se dirigid la solicitud. . i

12 Se zcompadard & Ia solicitnd el historial profesional del
aspirante en ¢! gue expresamente se haga constar los cursos dec
formacién seguidos en ¢l Instituto Nacional de la Administraciés
Publica y otros de Centros de Formacidn de funcioparios.

3.3 La presentacitn de solicitudes hacerse en el Repi
Genemai del CSIC, Serrano, 117, Madrid, 28006, o en [a forma

establecida en e} articulo 66 dr 1a Ley de Procedimiento Adminis-
trative, en el plazo dc veinte dias maturales & partir dei siguicnte af
de Ia publicacidn de esta convocatoria en el «Boletin cral del
Estados vy s¢ dirigird al Presidente def Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas.

3.4 Losdercché):de cxf:nmcn serdn de t.mt}}pesctas. més 100
pesetzs por gasios de transferencia, pera todos 108 aspirantes y se
In: csargg eg: la cuenta corrients numero 8.699.619, «Pruchas
selectivas para el acceso en ia Escala de Ayudsntes de Investigacion
det (SIC», en cualquiera de las oficinas de I Caja Postal

En la solictud deberd e sclo de la Caja Postal
acreditative del pago de los derechos, coya falta determinark Ia
exclusién del aspirante. ] i

3.5 Los errores de hecho que pudicrza advertirse podrin
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del
interesado,

4. Admisidn de aspirantex

4.1 Expirado ¢} E‘I;zo de presentacidn de instancias, la Presi-
dencia del CSIC publicari, cn o plaze de un mes, Resolucién en
el «Bolctin Oficial del Estadow, en la que, 2dernis de deternrinar ef
lugar y la fecha de cormienzo de los etrciciug se indicarin los
tugares donde st exponen al pihlico listas de admitidos y
cxc;uiqios,memﬁlﬁmommindindbnd:hsuumdch
exclusion. :

4.2 Los aspirsotes excluidos dispondrin de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de }a publicacion de la
Resolucién, para subsanar qgue haya motivado su
exclusion,

43 Comx:li dicha df:csolmén podﬁdmdlapom urse
reposicion en fhzo un mes a i dia siguiente su
publicaciin en el «Boletin Oficial Estadow»,

El escrito de subsanacidn de defecins se congiderara recurso de

wicion si el aspinnte fuese definitivamente cxcluido de la
realizacion de los gjercicios,

5. Tribunoles

5.1 El Tribunal catificador de estas pruebas es el que figura en
el anexo H de esta resohucion,

5.2 Los miembros del Tribunal deberdin abstenerse de interve-
nir, rotificindole al Presidente del CSIC, cuando concurran en
ellos circunstancias de las previstas en ¢l articulo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo.

El Presidente podri exigir de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incursos en las curcunstancias
previstas en ¢l articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminisira-
tivo,

Asimismo, los aspirantes podrén recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas cn el
parrafc anterior. Ei plazo pars solicitar 18 renuncia ¢ manifestar la
abstencién seri de diez dias naturales a partir de 1a publicacién. en
'e;:eBc:liunOhmal del Estadom, de la Resolucion a que se refiere fa

recurse de

53 Con anterioridad a la iniciacién del primer ¢jercicio se
pubticars ca el «Boletin Oficial del Estadow ¢f nombramiento de los
nuevos miembros det Tribunal que hayan de sustitnir a los que

yan ido su condieidn por aiguna de las causas anterioses.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird e} Tribu-
nal con agisienca, al menos de la mayoria absoluta dt sus
miembros. Celebrari su sesién de constituckn en el plazo miximo
de treinta dias & partir de su designaciém y minimo de diez dias
antes de la realizacién del primer ejercicio.

55 A partir de su constitucién el Trbunal para actuar
vétidamente requenird la presencia de la mayoria absoluta de sus
miembros. El Tribunal tomaré sus acuerdos por mayoria; en caso
de empate decidird ¢ voto del Presidente,

5.6 Dentro de la fase de oposicion, el Tribunal resolvera todas
Ias dudas que pudieran surgir en la aphcacién de estas normas, asi
come lo que se debz hacer en los casos no previstos,

57 Tribunal podrd disponer Ia incorporacién 2 sus mabajos
de asesores especialistas para las prucbas correspondicntes de los
ejercicios que estimen pertinentes, hmitdndose dichos asesores a
prestar su colaboracidn en sus especialidedes téenicey. La designa-
cidén de tales ascsores deberd comunicarse al Presidente det CSIC.

5.8 El Tribunal calificador adoptard las medidas precisas de
forma que los aspirantes con minusvalias pocen de similares
condiciones pars la realizacidn de los ejercicios gue el resto de los
demis participantes. En cste sentido, s¢ su&wedn. para las
personas ¢on minugvalias que jo soliciten en las instancias, las
ada?taciones posibles d= tiempos ¥ medim'g:ra st realizacién,

.9 El Presidente del Tribural adoptari las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios de fa fase de oposicidn sean
corregidos sin Gue s conozca la identidad de los aspirantes.
utilizando para cflo los impresos aprobados por la Orden de:
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Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero de 1983 («Boletin

Oficial def Estadow del 22), 0 cuslesquiera otros equivalentes previa

;%rglli:acién por la Secretariz de Estado pars la Administracién
ca.

$.10 A cfectos de comunicaciones y demas incidencias el
Tribunal tendré su sede ¢n in Secreteria General del CSIC, Serrano,
117, Madrid 28006. )

511 Ei Tribunal que actie cn estas prucbas selectivas tendrd
1a utnforfa tercera de las recogidas en ¢f anexo IV del Real Decreio
1344/1934, dc 4 de julio, )

512 En ningin caso el TFribunal podré aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un numero superior de
aspirantes que el de plazas convocadas. Cualguicr propuesta de
aprobados que contravenga lo establecido serd nula de pleno
derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 En cualquier momento los aspirantes ser requeri-
dos por miembros del Tribunal cop ia finalidad de acreditar su
personalidad. .

6.2 El orden de actuacion de los opositores se inicierd alfabéti-
camente por el primero de la letra de conformidad con lo

establecido en iz Resolucion de la Secretaria de Estado pars la
Administracion Publica de 10 de febrero de 1987 («Boletin Cficial
del Estado» del 18), en 1a que se hace piiblico el resultado del soneo
celebrado el diz 9 del mismo mes. L.

63 Los aspirantes serdn convocados pars cada ejercicio ¢n
tnico lamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, dedidamente
justificados y libremente apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicacién del anuncic de celebracién del segundo
ejercicio se efectuard por ¢t Tribunal en los locaies donde se haya
celebrado el primero, y por cualesquiera otros medios si se juzga
conveniente para facilitar su midxima divulgacion, con veinticuatro
horas al menos de antelacion a ip sefialada para Ia iniciacidn de los
mismos. Cuando sc trate del mismo ejercicio ¢l anuncio serd
publicade en los locales donde se haya celebrado y por cualquier
otro medio si se juzga conveniente, con doce horas, al menos, de
a&ntelacion.

6.5 En cualquier momento dei proceso selectivo, si ¢ Tribunal

tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la

totatidad de los reguisitos dos por la presente CORVOCELD:
via audiencia de} inmﬁ, debers proponer su exclusién
sidente del CSIC, poniendo en conocimiento del mismo las
inexactitudes o fal formmuladas por el aspirants en Ia
solicitud de admisién a las pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.

7. Calificacion de los ejercicios

7.1 Fase de concurso: La lista que contenga la valoracitén de
raéritos de la fase de concurse s¢ hard piblica, como fecha limite
al mismo tiempo ¥ en los mismos lugares que las correspondientes
al primer ejercicio de Ia fase de oposicidn. .

7.2 Fase de oposicisn: Los sjercicios de 1a fase de oposicién se
calificarén de 1z forma siguiente:

7.2.1 Primer ejercicio: Se calificard de cero a 10 puntos, siendo
necesario aprobar obtener como minimo cinco puatos.
7.2.2 ndo ejercicio: Modalidad A: Se calificard de cero a

cinco puntos cada vno de los tres supuestos. Para aprobar serd
gereciuso obtener 7,5 puntos y no ser calificade con cero en ninguno
ellos.
. Modalidad B: Se calificard de cero 8 15 guntosy serdn
eliminzdos los que no obtengan como minimo 7,5 puntos.
En ningin caso ia puntuacién obtenida en la fase de concurso
podra aplicarse para superar los gjercicios de la fase de oposicion.

7.3 La calificacién final de las pruebas vendrd determinada
por ta suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurse
¥ oposicién. En caso de empate, ¢l orden s¢ establecerd atendiendo
a la puntuacién de la fase de concurso, y en caso de persistir el
empate, a la mayor edad de los aspiranies.

8. Lista de aprobados

8.1 En los dos ejercicios ta calificacion se hard al ¥rmino de
los mismos, publicAndose la relacion de quienes los hubieran
superado Fy SuU§ puntuaciones. ]

8.2 Finalizadas las pruebas selectivas, ¢! Tribunal hard
piiblica, en ¢! lugar o lugares de celebracidn del tltimo ejercicio, y
en zquellos otros que estime oportuno, Ia relacién de aspirantes
aprobados, por orden de puntuacidn alcanzada, corn indicacion de
su documento nacional de identidad. :

El Presidente de! Tribunal enviard copia certificada de la lista
de aprobados al Presidente del CSIC especificando, iguaimente, el
nimero de aprobados en cada uno de E)s £jercicios.

Q. Presentacion de documentos y nombramientos de funcionarios
de carrera

9.1 En ¢l piazo de veinte dias naturales a contar desde ¢ dia
siguiente & aquel en que se hicieron piiblicas las listes de aprobados
enel lugar ol s de examen, los opositores aprobados deberin
preseatar en la Secretaria General del CSIC los siguientes documen-
tos:

a) Fotocopia compulsada del titulo exigido en 1a base 2.1 de
Ia presente convocatoris o cenificacion ica que acredits
haber realizado todos los estudios para is obtencién del titulo.

b) Centificacién de los extremos que hayan hecho constar en
el historial profesional y de los cursos realizados. .

¢) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicion de
personas con minusvalias, deberin ntar certificacién de los
organos competentes del Ministerio de Trabajo v Seguridad Social
que acredite tal condicién, ¢ igualmente deberin presentar certifi-
cado de los citados 6rpanos o de la Administracién Sanitaria
acreditativo de la compatibilidad con ¢l desempefio de las tareas y
funciones correspondientes. o

d) Declaraci6n, en st caso, de no hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones propias de los puestos de trabajo a desempe-
fiar {anexo III).

9.2. La peticién de destinos por parte de fos aspirantes

ﬁb':ms de realizarse en ¢l momento de presentacion de los
entosaqt_:eser_eﬁqrchgsemebasq. .

9.3 Ante la imposibilidad, debidamente justificsda, de presen-
tar los documentos expresados en la base anterior, podrd acredi-
tarse que se reanen ias condiciones exigidas en la convocatoria
mediante cualquier medio de prucba admisible en derecho.

9.4 Quienes, dentro del &I:zo fizado y salvo los casos de fuerza
mayor, no ntaren la wmentacion, o det examen de la
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos
seftalados en la 2, no podrén ser nombrados funcionarios de
Carrers, {'_qucd.mm anuladas sus ectuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en gue hubieran incurrido por falsedad en la

golicitud inicial.
9.5 Los aspirantes aprobados serdn nombrados funcionarios
de carrera, remitiéndose 1a relacién de los mismos at Subsecretario
del Ministeric de Educacién y Ciencia en 1a que se determinard la
fecha en que empezarin & surtir efectos dichos nombramientos.

10, Nombramiento de funcionarios de carrera

10.1 Concluido ¢ proceso selectivo, gquicnes lo hubieran
superado sern nombrados funcionarios de cam:r% con especifica-
cién del destino adjudicado, por el Ministrg de Educacién y
Ciencia. No obstante, en el supuesto de existir gspiranies en
expectativa de nombramiento, estos no podrin ser nombrados
funcionarios de carrera hasta el momento en que s¢ produzcan las
correspondicntes vacantes do presupucstariamente.

La toma de posesion de los aspirantes 3ue hubieran superado el

selectivo se efectuars en ef plazo de un mes desde la fecha
g ;&Jgicacién de su nombramiento, en el «Boletin Oficial del

1l. Norma final

La presente coavocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de eliz y de actuacidn del Tribunal, podrdn ser impugnados
en los casos ¥ en Lk forma establecidos por 1a Ley de Procedimiento
Administrative.

Asimismo, la Administracidn podrd, en su ceso, proceder a la
revision de la Resolucién el Tribunal, conforme a 1o previsto ¢n
1a Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 25 de marzo de 1987.-P. D. {Orden de 14 de mayo de
1986), ¢l Presidente del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, Enrigue Trillas Ruiz.

ANEXO I
Fisica

1. Medida de itudes: Cualidades de un aparate de
medida; sensibilidad. ores de medids, tipos de error; error
absoluto y relativo, Exactitud y precision, Medidas de grandes y
g&ueﬁns longitudes, Medida del tiempo. Sistemas de registro

CO. . .

2. Movimiento uniformemente acelerado; Velocidad media y
velocidad instantdnea; sus determinaciones grificas. Aceleracion:
Grafica v-1 aceleraci6n media ¢ instanténea: Determinacion gréfica,
Ecuacién del movimiento uniformemente acelerado; estudio gri-
fico de su ecuacién. '

.-3. Fuerma; Ecuacién fundamental de la dinimica. Composi-
cién de fuerzas: Aplicaciones. Momento de una fuerza, aphcacio-
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nes. Fuerzas de rozamiento: Coeficiente estitico y dindmico; ; utilizacién del material volumétrico general; impicza de material,
lubricacién. M#quinas: Mdquinas sencillas. Concepto de presién: | Precauciones y medidas de seguridad ¢n o laboratorio de Quimica.
Aplicaciones. ] ] . ) 2 idn de substancias Precipitacion; decantacidn; -

4. Awaccidn gravitatoria: Ley de Newton. Campo gravitatorio | tracidn; tilaciones; scparacién cromatografia, centrifugacién,

terrestre: Determinacion de pesos y masas: Fundamento y caracte-
risticas de [a balanza de precision; métodos de pesada. Satélites
artificiales.

5. Estados de agregacién de la materia: Vaporizacion E con-
densacion; subiimacidn. Estado higrométrico ambiental. Ebulli-
cion: Calor de vaporizacion; destilaciones. Fusién y solidificacion;
calor de fusidn. Licuacién de gases. Aplicaciones.

6. Calor: Energia calorifica; Pro ion, Temperatura Su
medida. Puntos fijos de un termometro. Equivalencia entre energia
calorifica y trabajo. Rendimiento de miquinas térmicas. Radiacion
térmica: Emusién y absorcidn: Aplicaciones. .

7. Fentmenos perifdicos y ondas: Frecuencia, amplitud y
elongacién. Ondas sonoras: Propagacion, velocidad. Efeclo Dop-
pler. Uttrasonidos: Aplicaciones.

8. Natwuraleza de la luz: Propagacién de la luz: Fotémetros.
Reflexidn y refraccidn. Sistemas épticos sencillos: Espejos, prismas,
lentes, potencia de una lente: Aberraciones FEl gjo humang:
Anomalias. Cdmara fotografica; Caracteristicas dpticas. Microsco-
pio: Caracteristicas.

Especialidad: Informdtica

1. Concepto de informadtica, arquitectura de ordenadores: La
unidad central de proceso. Definicaén de tro. La memoria
central, la unidad aritmeética y légica. Evaluacion de 1a estructura
de los ordenadores: Generaciones. ) )

La periferia de un ordenador. Soportes de la informacidn.
Equipos transcriptores. Unidades de entrada. Unidades de salida.
Canales de entrada y salida,

3. Eljogical D:'}:eren_tcs tipos. Evoluci6n histérica. Ef concepto
e programa. Los Ienfg:_,es de programacién. E! logical funcional
O sistema operativo. paquetes de programas. .

4. Modos de funcionamiento del ordenador. Funcionamiento
por lotes. Funcionamiento en tiempo real. Multiprogramacidn. El
tiempo compartido. Las técnicas conversacionales,

Estructura de almacenamiento de datos. Tipos de ficheros.
Métodos de acceso. Las bascs de datos: Caracteristicas, objetivas y
tipos.
6. Lla teleinformética. Esquema genérico de la transmision de
datos a distancia. isticas basicas de los clementos funda-
mentales. Las redes publicas de transmisién de datos. ]

7. Desarrolio de una aplicacién informdtica. Anélisis funcio-

nal y orgénico. Documentacién. Explotacién de una aplicacion
informdtica. Centros de Proceso de Datos. Tipologias o gﬂ—
o

vas. Especialidades y funciones informaticas. Funciones
de de Datos. Las relaciones dei Centro de Proceso de Datos
con ¢l resto de ia organizacidn, '

8. Laautomatizacién dez oficinas. Sistemas fisicos més utifiza-
dos. Los ordenadores personales. Logicales especificos para la
automatizacién de oficinas. Repercusiones organizativas de la
automatizacién de oficinas.

Elecrricidad y Electrénica

I, Fundamento y uso de aparatos de medida en Electricidad
y Electrénica: Voitimetro y amperimetro. Polimetro universal;
clase nge un aparato. Osciloscopio: Carncteristicas y aplicaciones
generales.

2. Circuitos de corriente continua: Componentes usuales en
un circuito: Condensadores, resisiencia, generadores de corriente,
relés, caracteristicas ¢ identificacién. Resistencia interna de un
generador. Ley de Ohm.

3. Interconversién de la electricidad con otras formas de 1a
energia; Efecto Joule, su determinacién. Pilas y acumuladores. Par
termoetéctrico. Energia fotovoltaica: Aplicaciones.

4. Resistencia eléctrica: Codigo de identificacion. Factores que
;gﬂu}zen en la resistencia de un conductor. Asociacidén de resisten-
<. Potenciémetro y redstato, divisor de tension.

. Corriente alterna: Caracteristicas. Motores y generadores de
corriente alterna. Rectificacion, Transformadores.

6. Ley de Ohm en corriente alterna; Circuitos con R, L y C.
;\ﬁx}gu;odefase;valomeﬁcaces,facwrdepowncia.&nimte

7. Semiconductores y transistores: Fundamentos, caracteristi-
cas gy aplicaciones; rectificacién y amplificacion.

Componentes usuales en circuitos clectrénicos: Termisto-
res; fotorresistencias; diodo Zener. Puertas 16gicas NAND y NOR.

Quimica

L. Técnicas generales de Izboratorio de Quimica: Utilizacién
de la balanza analftica, manipulacidn del vidrio; caracicristicas y

cristalizacién; scparacioncs clectroliticas; separaciones magnéticas,
agentes tensoactvos.

3. Disoluciones: Factores que influyen en ia concentracién;
ﬁmngs de expresar s concentracion; insciones de la concen-
tracidn. .

4. Volumetrias de neutralizacién: Concepto de 4cide y base;
dcidos y bases fuertes y débiles. Concepto de pH; neutralizacion
gcaildo-base: Indicadores. Preparacitn practica de soluciones valora-

5. Purtza de las substancias: Tipificacién de pureza de los
reactivos utilizados en Quimica. Determinaciones generales de
pureza de sdlidos y liquidos: Puntos de fusidn y de ebullicién.

6. Fundamenios generales de FElectroquirnica: Ouxidacién y
reduccion. Potencial de oxidacién. Electrolisis. Pilas, acurnulado-
res. Corrosién y proteccion de metales. ]

7. Fundamentos de termoguimica: Procesos endotérmicos y
exotérmicos. Calor de reaccién: Determinacién dei calor de corn-
bustién. Calor de disoluci6n; su determinacién; mezclas frigorifi-

Cas.

8, Hidrocarbaoros Combustibles y carburantes industriales.
Petrdleo y derivados Destilacidn del petréles. Méwdos de obten-
cién de combustibles para automocion. Indice de octano.

Biologia
1. Concepto de ls materia viva: Niveles de organizacion.
Constitucién de la materin viva. Agua, sales minerales, aminodci-
dos, nucledtidos. .
2. Proteinas. Hidratos de carbono. Lipidos i
3. El material genético: Acidos nucleicos. Almacenamiento y
transmision de la informética gﬁ:éuca. Biosintesis de proteinas,
Eq 4. La célula eucari bc;étia: legbrana.h o nlc:;tta[.$laa::s111_‘5 ¥ niicleo,
tructura y O n gensra procariGtica.
5 Mcmbmﬁnzimu Respiracion. Fermentacién, Foto-
sintesis.
6. Reproduccidén celular. Reproduccién sexual y asexual.
Desarrollo embrionario.
7. Organismos unicelulares y pluricelulares. Diferenciacion
celutar. Tejidos animales. Tejidos \_refetahs. ) )
.8 Méwdes de estudio en Biologia I Microscopia Optica.
Microscopis zlectronica. Preparacidén del matenial bicldgico. Cito-
quimica ¢ histoquimica.

ANEXO 1

TRIBUNAL TITULAR

Presidet:te: Don José Luis Acosta Profesor de [nvestiga-
ci6n det CSIC. : Luque, e

Vocales: Don Aurelio Herrero Pertierra, Titulado Superior
Especializado del CSIC, dofia Mercedes Sdnchez Carmona,pxnyu-
dante de¢ Investigacién del CSIC; Dona Maria Amparo Herndndez
Marin, Titulado Técnico Especializado del CSIC, y dofta Lucia
Mercedes Rodriguez Mongs, Ayudante de Investigacién del CSIC.

TRIBUNAL SUPLENTE

Presidente: Dofia Carmels Valdemore Lo 1 igad
Cientifico det CSIC. pe. lovestgador

Yocales: Don José Miguel Pons Cremades, Ayudame Diplo-
mado de Investigacién det {SIC, don José Luis Andren y Martin,
Ayudanic de Investigacion del CSIC; don Alfonso Blanco Blanco,
Tiulade Técnico Especializado del CSIC, e{ dofia Isabel Rodriguez
y Enriquez, Ayudante de Investigacion del CSIC.

ANEXO I

Don
con domicilio en ..
zegohg‘d%emgnto nacional de idcntidag&gtﬁmeé‘eo Co

entoc 0 promete, & o8 ser nom
ﬁmciona.riodg(.\wrpo — s QUE TIO SE
halla inhabilitado ¢l gericic de las funciones pablicas,
carrespondientes a los puestos de trabajo a desempeilar.

Madrid, a de de 1987,




