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de 1984, que convocabe pruchas de idoncidad para la categora de
Profesor ftitular de Escuelas Universitarias, sin que hagamos
expresa condena en costas.»

En su virtud, este Ministerio ha dispuesto que se cumpla la
citada sentencia en sus propios términos.

Joquedigoa V. L gara su conocimicnto y demds efecios.
Madrid, 23 de julio de 1987.-P. D. (Orden de 27 de marzo de
1982), el Secretario de Estado, Juan Manuel Rojo Alaminos.

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Supetior,

19206 ORDEN de 23 de julio de 1987 por la que se dispone

se cumpla en sys Jpl"opl'm términos la sentencia de la
Sala Quinta del Tribunal Supremo de 7 de marzo de
1987 en el recurso contencioso-administrative, en

gado de apelacidn, l'n!e;guesw por don José Ignacio’

érez Calero sobre pruebas de idoneidad, contra la
sentencia de ln Audiencia Territorial de Sevilla de 9 de
mayo de 1986.

En el recurso contencioso-administrative interpuesto por don
José Ignacio Pérez Calero contra Resolucion de este Departamento
sobre Brucbas de idoneidad, la Audiencia Territorial de Sevilla, en
fecha 9 de mayo de 1986, ha dictado sentencia, cuyo fallo es del
siguiente tenor literal:

«Fallamos: 5¢ declara la inadmisibilidad del recurso interpuesto
por el Procurador don Julio Paneque Guerrero, en nombre y
representacion de don José Ignacio Pérez Calero, contra la Resolu-
cién del Ministerio de Educacion y Ciencia publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» de 21 de febrero de 1985 conteniendo las
personas incorporadas y aprobadas en las pruebas de idoneidad
convocadas por la Orden del indicado Ministerio de 7 de febrero
de 1984, por haber sido interpuesto dicho recurso fuera de plazo;
5ln cOosias.» :

Posteriormente fue interpuestc recurso de apelacién por el
recurrente, habiendo sido dictada sentencia por la Sala Quinta del
Tribunal Supremo en fecha 7 de marzo de 1987, cuyo fallo es del
siguiente tenor literal:

«Fallamos: Que desestimando ¢l recurso de apelacién nimero
199 del afio 1987 imterpuesto en nombre y representacién de don
José Ignacio Pérez Calero contra la sentenciz de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de 1 Audiencia Territorial de Sevilla
con fecha 8 de mayo de 1986, recaida en el recurso nimero
4B84/1985, compareciendo la Administracién representada por el
seflor Letrado del Estado y el sefior Fiscal, debemos confirmar y
confirmamos dicha sentencia en cuanto declaré la inadmisibilidad
del recurso contencioso-administrativo interpuesto en nombre y
representacidn de don José Ignacio Pérez Calero, a quien se
condena en las costas de la presente inslancia.e

. En su virtud, este Ministerio ha dispuesto que se cumpla la
citada sentencia €n sus propios términos.

Lo que digo a V. 1. para su conocimiente y demds efectos.
d, 23 de julio de 1987.-P. D. (Orden de 27 de marzo de
1582), el Secretario de Estado, Juan Manuet Rojo Alaminos.

llmo. Sr. Director general de Ensefanza Superior.

19207 ORDEN de 27 de julio de 1987 por la que se autoriza
el cambio de denominacion de ia Facultad de Filoso-
fiz y Ciencias de la Educacion de la Universidad de
Murcia por la de Facultad de Filosofia, Psicologia y

Ciencias de la Educacion.

Vista la propuesta de la Universidad de Murcia de cambio de
derominacidn de la Faculiad de Filosofia y Ciencias de la Educa-
cidn, ereada por Orden de 23 de julio de 1381 («Boletin Oficial del
Estado» de 10 de octubre) en la citada Universidad,

Este Ministerio, con informe favorable de! Consejo de Universi-
dades, ha d:s;t_lesto autorizar ¢l cambio de denominacién de la
Facultag de Filosofia y Ciencias de la Educacién, que, en lo
sucesivo, s¢ denominard Facultad de Filosofia, Psicologia v Cien-
cias de la Educacién,

Lo digo a V. L para su conocimiento y demds efectos.

Madnd, 27 de julio de 1987.-P. D. (Orden de 27 de marzo de
1982), el Secretario de Estado de Universidades e Investigacion,
Juan M. Rojo Alaminos.

Ilmo. Sr. Director general de Ensefianza Superior.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 27 de julio de 1987, de la Secreta-
rla General Técnica, por la que se da publicidad al
Convenio entre el Institute Nacional de Empleo y la
Generalidad de Catalufla, para la contratacion tempo-
ral de trabajadores desempleados, en obras de interés
Zeneral y social,

19208

Habiéndose suscrito entre ¢l Ministerio de Trabajo é Seguridad
Social, a través del Instituto Nacional de Empleo y [a Generalidad
de Catalufia, un Convenio de colabaracion para la contratacién
temporal de trabajadores desempleados, en obras de interés general
y social, y en complimiento de lo dispuesto en ¢l Acuerdo de la
Comisién Delegada del Gobierno para Politica Autondmica, adop-
tado en su reuntdn de 18 de junio de 1985, procede 1a publicacidn
en el «Boletin Oficial del Estadow de dicho Convenio, que figura
como anexo de esta Resolucién.

Lo que se hace piiblico a los efectos oportunos.
Madrid, 27 de julio de 1987.-El Secretario general técnico, José
Antonio Zapatero Ranz, )

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO
NACIONAL DE EMPLEO Y LA GENERALIDAD
DE CATALUNA

PREAMBULO

El Instituto Nacional de Empleo, Organismo auténomo del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, entre otras funciones,
tiene encomendada la gestion de programas de fomento del empleo
que permitan compensar el insuficiente nivel de contratacion en la
esfera privada, a través del empleo de trabajadores en paro por
Organismos ¥ Administraciones Publicas para la realizacion de
obras o servicios de interés social y general

En su virtud:

En Madnd a 14 de julio de 1987.

REUNIDOS

El excelentisimo sefior don Oriol Badia i Tobella, Consejero del
Departamento de Trabajo de la Generulidad de Catalufia, nom-
brado por Decreto 158/1984, de 18 de junio («Diario Oficial de 1a
Generalidad» numero 444, de] 18).

El ilustrisimo sefior don Pedro de Eusebio Rivas, Director
general del Instituto Nacional de Empleo, dependiente del Ministe-
Tio de Trabajo y Seguridad Social, nombrado por Real Decreto
205171986, de 3 de octubre («Boletin Oficial del Estadow del 4).

EXPONEN:

1.2 Que la finalidad principal de este Convenio es participar
en la ejecucién de la politica del Gobierno, dirigida a la creacién
de puestos de trabajo aly a la lucha contra ¢l desempleo en general.
Para loj esta finalidad es necesaria la coordinacion con el
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social en el drea de Ia politica
de empleo, estableciéndose los mecanismos adecuados para la
formahzacidn y seguimiento conjunto de las acciones concretas de
fomento del empleo y Formacion Profesional, con el fin de obtener
1a mayor eficacia de las mismas,

27 Que durante el ejercicio de 1986 se firnaron Convenios
INEM-Generalidad de (Chtaluda, al objeto de realizar obras y
servicios de competencia exclusiva de esta dllima y de interés
Peneral ¥y social, cuyos resultados han sido muy positivos, tanto por
o gue han coadyuvado a la lucha contra el desempleo como par
el interés publico de las obras y servicios realizados, i

3° ?ue la Orden del Ministerio de Trabajo ¥ Seguridad Social
de 21 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estadon del 27} fija
las bases gencrales para el establecimiento de Convenios de
colahoracién del Institute Nacional de Empleo con érganos de la
Administracion del Estado, Comunidades Avténomas, Organismos
auténcmos adminisiratives y Organismos aut6bomos comerciales,
industriales y financieros, para la reatizacion de obras y servicios
por trabajadores desempleados. Y que a tenor de la base segunda
de la citada Orden en la que se indican los aspectos que deberin
contener los documentos para la firma de cada Convenio especi-
fico, se establecen las siguientes:
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CLAUSULAS:

Primera.-El presente Convenio se formaliza en ¢l marco de 1a
colaboracién regulada en la Orden de 21 de febrero de 1983
(«Boletin Oficial del Estadow del 27) citada en el punto 3.°
anterior,

Segunda.-Constituye objeto del presente Convenio la realiza-

cidn de obras y servicios de interés general y social que, por ser de

is compeiencia de la Generalidad de Cataluha, sean gjecutadas por

:&l:ta E¥11 rllanmdas por la propia Generalidad y el Insttuto Nacional
pleo.

Tercern.~-Las aportaciones econdmicas al presente Convenio
gorparte del M alcanzarin, como méximo, la cifra de

37.000.000 de pesetas, y se destinarfin exclusivamente pam la
contratacién de mano de obra desempleada )

La Generalidad de Catalufia financiard los gastos de infraestruc-
tura, material, proyectos, etc,, necesarios para la realizacién de las
obras o servicios correspondientes, hasta un total de 38.000.000 de
pesclas.

Cuarta-Las obras y/o servicios a realizar al amparo del
presente Convenio reunirdn los requisitos establecidos en la base
tercera, apartado 2, de la Orden de 21 de febrero de 1985, y
responderdn a las materias y objetivos fijados en ¢l Convenio del
Ministerio de Trabgjo ¥ Soawnl con esta Comunidad
Autdnoma, firmado con fecha 22 de junio de 1987. Su tipolo
versard sobre aspectos relacionados con desarrollo agrario, repobla-
ci6n forestal, rehabilitacion de edificios, excavaciones, tratamiento
preventivo contra incendios y cualquier otra actuacidén de interés

E;ncral y social dentro de las competencips de 1a Generalidad de |

taluia.

Quinta.-Las Memorias, conteniendo los datos indicados en la
base quinta de la Orden de 21 de febrero de 1985, deberin ser
presentadas en el INEM antes del 30 de agosto de 1987.

_ Sexta-Las contrataciones de los res desempleados se
ajustardn a alguna de las diversas modalidades que se indican en
Ia base ima, apartado 3, de la Orden citada, siendo recomenda-
bles para las que s formalicen al amparo del presente Convenio las
modalidades de contratacién en icas, para la formacién y a

tiempo

eote podrd uilizarse 1z adseripcién de trabajadores
perceptores de gnstgaones._o de subsidio por desempleo, para
trabajos de colaboracién social. .

Los salarios de los trabajadores se ajustardn al correspondiente
Convenio Colectivo.

. En ¢l case de los trabajadores adscritos 8 trabajos de colabora-
cién social, si ¢ salario fijado por el Convenio fuese superior a la
base reguladora que sirvid para el cdleulo de la prestacidn por
desempleo o subsidio, éstos percibirdn la diferencia entre la citada
prestacién o subsidio y el salario de Convenio. )

~La seleccidn de los trabajadores deberd realizarse de
acuerdo con lo establecido en 1a base cuaria de la Orden de 21 de
febrero de 1985, anterionnente citada, valorando los criterios en
ella establecidos, ateniéndose a la problemitica de desempleo
cxistente.

Octava.~De acuerdo con lo establecido en Is base undécima de
la Orden de 21 de febrero de 1985, en ¢] lugar de realizacién de la
obra o servicio se instalard un carte] relativo a los mismos, en &l
que figurardn las partes interesadas en la realizacién del Convenio.

Novena -La Comisién Mixta pama la gjecucidn y seguimiento
del presente Convenio serd la misma que la designada en la
cldusula 1ercera del Convenio de Colaboracién entre ¢l Ministerio
deTmpajoySe{uﬁdadSocinlylanneralidaddgCa:ﬂumdezz
de junio de 1987, del cual éste constituye parte integrante,

Décima. -Para dar cumplimiento a lo establecido en la base
octava de la Orden de 21 de febrero de 1985, la Generalidad de
Cetalufia deberd informar del estado de las obras y servicios al
Instituto Nacional de Empleo, a través de sus Direcciones Provin-
ciales, enviando las Memorias de iniciacién una vez empezadas las
obras o servicios y las Memorias de finalizacién en el plazo
miximo de un mes, una ver terminadas £stas.

Undécima,-El _}m:sente Convenio tendrd validez hasta ¢l 31 de
diciembre de 1987, .

_ Duodécima.-En tode lo no especificado en ¢l presente Conve-
nio ¢l [NEM y la Generalidad de Catalufia sc atendrdn a lo
establecido en la Orden de 21 de febrero de 1985 («Boletin Oficial
del Estadows del 27) m}! en e] Convenio del Ministerio de Trabajo-
Generalidad de Catalufa de fecha 22 de junio de 1987

Y cstando de acuerdo ambas partes con el contensid del
presente documento, y para que asi conste y en pructa de
conformidad, firman ¢l mismo por duplicado, en el lugar y fecha
armiba indicado.

El Consgjera del Departamenta

de Trabajo de In Generalidad
de Catalufia,

ORIOL BADIA [ TOBELLA

Ei Director gencral del Instituto
Nacional de Empleo,

PEDRO DE EUSEBIO RIVAS

19209 RESOLUCION de 28 de julio de 1987, de la Direccidn

General de Trabajo, por la que se dispone la publica-
cion del Convenio Colectivo de las Empresas «Philips
Ibérica, 8. A. E.», y «Euroservice, iedad And-
niman.

Yisto el texto del XII Convenio Colectivo de las Empresas
«Philips Thérica, 8. A. E», y «Euroservice, Saciedad Andniman,
gue fue suscrito con fecha 3 de julio de 1987, de una parte por los

esignados por la Direccidn de las citadas Empresas, y d¢ otra por
los miembros de los Comités de las rmsma.sl €n representacion de
los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto en &l articulo
90, apartados 2 y 3, de la Ley 871580, de 10 de marzo, del Estatuta
de los Tmbajatftrlres, ¥ e¢a el Real Decreto 1040/1981, de 22 de
mayo, sobre registro y depésito de Convenios Colectivos de
Trabajo,

Esta Direccion General acuerda:

Primero.~Ordenar la inscripeién del citado Convenio Colectivo
en el comespondiente _Reﬁ'?tm de este Centro directivo, con
notificacién a la Comisién Negociadora. i

Segundo.-Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial det
Estadox.

Madrid, 28 de julic de 1987-Fl Direclor general, Carlos
Navarro Liper.

Comisién Negociadora del XII Convenio Colectivo de las Empre-
sas «Philips Thérica, 8. A. E.», y «Euroservice, Sociedad Ané-
mimaw.

X1 CONVENIO COLECTIVO SINTICAL DE LAS EMPRESAS PHILIPS
IBERICA, SOCIEDAD ANONIMA ESPANOLA, y ELROSERVICE,
SOCTEDAD ANONIMA

CAaPILTULA i

DISPCSICICNES CSENERALES

Aref=uls un®.- Amorea terziisrial

Las hormas contenidas en #l presance Convenio Colesso
vo afectan a todos los cantres de las Empresas 7 2ho-
lips Inérica, S.A.E. " y " Buroservice, $.A, con la -
sxcepcisfn del personal de Almacenes de " Phil:ips [bé-
rica, S.A.E. * en 3arcelona.

La daterminacion de las partes gque concliertan el pre-
sente Conveniao Colective figura en ei Anaxq III del -
mismo.
Artfculo dog. -

Ambite perscnal

1.~ Ei presente Convenic regqula las ralaciones labg

rales sntrs las Empresas " Philips Ibérica, S.A.E. 7

¥y " Eurcsarvice, §5.A. " y los trabajadores gue actual
mente o en sl futurs arescen xarvicios con carfcter -
fijo an las mismas, vegfin <l imbiso tarricorial Zel -

acticula anterior.

2.~ Quedan axcluidos del Emkito de aplicacilsn del -

presente Convanio, loa Cirectivos de la Emprasa.

}.~ La promocidn a las sscalas directivas es facul -

tad de la Empresa.

?ado nombramiento que Juponga axclusidn del dmbito -
del Converio Colectiva 3eri comunjicadd, a efscetos de

infarmacifn, & la Comisaisn de Vvigilancia.



