BOE num. 186

Miércoles 5 agosto 1987

24113

de horas entre los distintos repressntantes de perscnal, sin

rebassr =l midximo gue las Leyes determinen.

Asimisms, no st computard, dsntro del niximo legal de horas.

el mxceso que zobre el mismo s& produick con motivo de su

designacifin como compon#nte <x la Comisifén Negociadorz del
Convenio Colectivg de la Fmpresa.
conzuniday dichas

rebasar £} mllximc podrin aer

retribuldas para amistir a convocatoriaa y

&} Sin legal,

horas curecs de
formacifin organitadod por sus Sindicatos, comuracdodola pre-

viamente & la Empresa &) Sindicaetp carcespondiente.

CAPITULO K1

SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABMTC

Articulo &d42) PRINCIFIQ GEMERAL DE LA SECURIDAD F HIGIEWE EW EL

TRABMIG. =

Ls Direscidn de la Emprewa sstablece la Pojiftics de Prevencifn
dentro de 1o dizspuesto en &l ordenamiento jurldico vigsnte.

Dado que poe considera » la misma comc uno de sus oblet.vos
blzicos, =¢ pretende inscribair definirivamente a la Prevencifim an
la nrgqamyzacitin dal trabajo, ¥y & tal fFin me confeccionard ceda afo
el Plan de Seguradad, del cual serd informade el Comité de Segu-

ridad e Aigiene #n a1 Trabmjo.

Las actIFidades refleiadan wn =l Plan sr shcuadrardn dentra de

las siguientes Ifness de accidn:

- Asimtencie Téonica

- Estudic & Investigaciln
- Forma=ifin

- PromocaiSn/divulqacidn

- Asexoramisntc

Artfcuts 650) COMITES LOCALES DE SEGURIDAD F HIGIENE EN FL

TRABAID . ~

Las Comités Locales de Seguridad = Higiene extdn conzrityfdos
de avuerde con lo dispusste en ®l Decretn 41271, de 11 de marzc,
y ¢on las funciores previstas en la Orden de 9 de marzo de 1.971,

CAPLTULO XII

DISPOSICIONES VARIAS

Articule 6€¥} CLAUSILA DE REVISION, -

En el casc de gque el Indice de Precice al Conauma (I.F,C.}
rugistrase al 31l de diciembre de 1987
un incremento revpecte a8l J1 d8 diciembre de 1.906 supsriofr al 5%,

me efectuar® una ravieidn walarisl,

extablecide por =1 I.N.E.,

taAn Pronte sS4 Constate ofi-
cialmente #akyg caircunstancia, en funcifin del exceso sobre la jndi-

cada cifra.

£l porcentaje de ravisifSn o afectuar serd ol dal excens gobhre
ia citada cifra del 5 % ¥y me aplicard con sfectas de 1¢ de anero
ds 1.987 sobras los aslariow o tablag utilizadom para realiaar low
sumentos pactados para 1.9E7.

Dentye de la primera guincena dm 1.900 se solicitarl por las
partes certificacidn del! Institute Nacional de Estadlstica er la
que 4 expresa al I.P.C. al )i o« diriembre de 1.997.

ArtTcule E79}  CLAUSULN FIMAL.-

Con occagifp de la sntrada en vigor del sete COnvania Colec-
tivo y totalments independients del salaric y de cualguier otra
repercusidn da carfcter scondmice. se haré sfectiva a cada traba-
jador ¢ plaptilla & que we rafiers el plrrafo 10 del artfcule 22
dal presants convenic colective, la cantidad de 110 800 pesstas.

Artfculo 689] CONIFION PARITARLA.-

Law incidenciras que pwdieran derivarsa da la splicaciSn da
estes Convanic serln obligatoriamsnte estudiadss, ¥, =n su caso,

resueltas, por una Comiwidn FParitaria.

Con 2] fin de evitar an lo posible La jedicializacidn de los
contlictna, tanto individusles como colectivos, gque pudieran deri-
varae da la discrepancia Lnterpretative da las nOrmas pactsdas &a
w1l pressnte {Grvenic y =in periuicio 48 las rescluclonss puismerte

interpretativas, la cltada Comigifin Paritaria conccerd de los m

mos, previa y cbligator.amente, #J#vciendo wna funcién de media-

cifn. Las partes cohtratantes se obligan & cuanto anteceds an laa

rEspeUl tvas TERrASENtACIONES JUE OSTENTAN .

Flantenda (a cuesti1fn ance la Comimifn Paritmria, esata deberd
reinirse dentre de loz 15 diaw naturales siguientes. En tedo caso
la adopcifin de acutrds o dasacusrdo dabard ser tomada an el gplaze
de un mes.
astarf  integrada por las miguisntes

La citada  Comisaidn

pECEonas:

Por Fusrzas FlSctricas de Navarra, E.h.:

José Antonic Allica Ugalds
Alfonmo Manoyo Caminc

Domango Huarte Francéa
D. Josd Javiar Gironde Ursua

For _la hepresantacifn Sociel:

Jos# Berassin lparraguirra (CEI}
Tords Caballerc Pastor €SI

. Jacinee Chocarrc Fernindat (ELA-5TV)
Jasfia Ederta Giax {DGT}

Do oo

Articulo §9¢)  VINCULACION A LA TOTALIDAD DEL CONVENIO.-

§: la JuriwdiceiOn de Traba)e resolviera no aprobar alguna
norma esential de #xte Convenic Colmctiva y aste heche desvirtuase
fundamentalmente =1 conterido 4wl mismo, & juicio de cualesguiers
de ambes partes, quedard sin sficacis prictica la totalidad y da-
berd aer examinado de nuews su contenido por la actudal Colididn

Oeliberadora.

Artfcule 001 CLAUSULA DEROGATORIA. -

El presants Convenic sustituye y deroga al I Convenio Colec-
5. A
pteceptos dal Reglamento de Wigimen Intericr y Ordenanza de Tra-

tivo de Fuecrag Elé-tricas de Navarra, Agimiame anula loa
bajoc para Llat industrias Elféctricas de 310-7-1970 an cuanto ss
Oparga A& L0 *itablecido er este Canvenio y de modo aspecial ague-
ios artficulck a losa que afects su contenida econdmico.

Siande de tctal conformidad de¢ los comparsacisntes =1 texto
la Empresa
Fuerzas Eldctricas da Navarra, S.A. €On su parsonal ds plantills,
Presideante s la Comieisn
Delibaradors lo sleve a la Direccifn Gensrcal de Trabajo & los

del presente Convenio Colectivo anterprovincial de

la swacriben y golicican dal Sr.

aporeanos afectoy legales.

RESOLUCION de 14 de julio de 1987, de la Direccidn
General de Trabajo, por la que se dispone la publica-
cidn del Convenlo é’:!ecﬁva de la Empresa Ceniro
Cooperative Farmacéutico Sevillano.

18174

Visio el iexto del Convenio Colectivo de la Empresa Centro
Coorperanvo Farmacéutico Sevillano, que fue suscrito can fecha 27
de febrero de 1987, de una parte, por miembros del Comité de
Empresa y Delegados de Personal de la citada Entidad, en
representacién de los trabajadores, y, de otra, por la Direccion del

Empresa, en representacién de la misma, y de corformidad con
lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y } de 1a Ley 871980, de
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10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y en €] Real Decreto
104071981, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios
Colectivos de trabajo,

Esta Direccién General acuerda:
Primere.—Ordenar la inscripeién del citado Convenio Colectivo

en ef correspondiente Registro de este Centro directiva, con
notificacién a la Comisién Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicacion en ¢l «Boletin Oficial del
Estadow.

Madrid, 4 de julio de 1987.-El Direclor general, Carlos
Navarro Lépez,

CONVENIO COLECTIVO FARA Lo EMPRENA «CENTIO COOPTEATIVD
FARMACEUTICO SEVIEL AN

Articuts

- AREITO el Canvenid. -

a3 ¥t pulaciones del presénte Convenio ssrén aplicables m las
Tol4lyIneR  ladardies entre L Empress Céntro Coopermtive Feresciutico Sevillens,
SHad, Coep., ¥ L33 Lrabad jAdores qué OrESERA gus Secviclos 4n Lo4 centrow de traba-
4 fde Gewvilla, Usina. La Palma del Condmdo, Peflarroya y Badejos, asi coms & 1om
trata agorea de $1ch0A Centrox de Sratajo que hayan side trasledsdes o se tragla-

AAR w ulraNs uaTE3 O CEnTTod dE IPAbA)S d0fide no furae de aplicaciGn el prenants

Convers

Erntendiéndomn com) ta.ew Ltrabejadorss, aguel ol cuyws catagariee
profesiana,es ae spcusntran raflejadas #n =1 aneac n% 1, o seen asimilebled &
1% migras en 14 qufesivo ¥ Au 4NtTRdA Ze Coyjd aegir el Arl. 22 del prementa Jons

wEAL .

El pervonal del cemtro o8 trabajo de Badajof parcibirdé en Codoa
10% conceptod reordmicom [excepta ngsntivas), que serd an ku totelided durancs
Ja anualidad de 1.987. wh wacramento del 70X de la diferencis #ntre las cantidades
que vireran percibiendo por tales conceptos ¥ LAf gue Llea Corresponderfmn con
fFegla 3l presente Conwvenia;, & partir de ] da Ensrc de 1.988, ]s vinculacide
de dicra personal al pregents Convenip serg totel, eadcepto 1o weCipulsdn &n &l

Mt 17 respecio d% le Jubilecidn anticipade.

El personal del centre de trabajo da Cordvbm quedsrd vinculada
wl pregente Tonvenio @ gl que #n su dim Lo sustituya. & partir del dis 1 de¢ Tnerc
de 1, 18%, sambuén con excepoidn de 1o seTipulmde £n el AL, 17 reagacto de 1m

LaNiiar B antic ipAta.

Los centrom de LFADAJC Jue &N 10 SUTESLVO 3w ADrAn seguirén el

Wiguimite régimer Traprcto de 1w vinculacidn de sus (raTaadores al presente Con-

vernio de Ivpresa § lof que en el fubturo af gacten.

31 durante un plazo oo tres ahos los trabajadorss no Cegirin Sus Telaciones con
1a imoresa con arreglo & ests Converio 44 Empreda ¥ Loe que e ¢l fuburc se pace
ten, @3 efecilos de COmputo de los mencionados tren afioR, 30 antiends que Bl la
apertorm tiene luger deade eb 1t de Enero al 31 4x derzc de Jn ahs natural, dichow
tres aAcw rPMOiezZaR 3 COntaras A pertit del dim ] de Eneco de dicho who y. en el
-ame de que e aprrturs tuviess lugar dei 1 e ABril a4l 11 de Diciembry de un
wfie natural. Siche perisda de tres sfow smperncd ¢ contarwd @ pactir del die L

de Enere del s.guience aflo,

Bl o3 part.roar s1a8 1 de Enere del cudrts afe oimpulado con arcegla 8 la eate-

nie 4o en el parrafs materinr, Los Treta adores de loa =eprigradoy CENEFOos Daka-
ran g regir som relaciones gon le Empress con arreglc al presantes Convenio da

Erpremsa o Buellos que sustitoysn a éate, con Lae aiguiented anlvadaden:

L.~ Jurante dicha anualidad de incorperscion, los trabajadorss percabirdn en con-
<epTa dr salaric bawc, antiguedad, gratificaciones de Marzo. JSunia, Septiambry,

SiTienbre p gratilizacisn de vARCHCLGRes Zomg wrcremento de dichom concaptos sale-—

raies, =1 S0% de la diferencia L4 las CENTidadsS Jud virieran peesibiendd per

Egird CORCARLOA ¥ La¥ gue lew toFresponisn coh arregia al Converia de Empreas.

2.- A partir dei dia )} dy Enero de L3 piguiente anuslidad, 13 vincuiacian de gy
choa tribsjadores al Convenlo d¢ Erpraza szerd total.

ArticLin 2%, - Entrada sr vigor.-

Law nacmas del presente Jonvenid enkcardn an vigeor i dla | ode Epesa
de L. 387,

Lo horarios de trapsjo pactadom =n wl Migmg entrardn en vigor a partir

del dia 1 de Marzo de 1.987,

Articalo 3 Per:odo de vigenrais.-

a duracidn del preasnte Convenio serd de dow ahos & partir 2e la

4
de =m. entrade €0 vigor. Ma vez terminade, &1 dia IL de Diciembre de 1.988, s»
antenderd prereagado de sho en die, mientres Que par las partes, ndependisnte o

Conuntamente, no sep denunciado snCes gy dicha fecha && sapiracidn.
Le denuncia se practicard por escrito dicigidg por la parte que = jer—
crese l& Cenuh<iLd, & la obtre, L& Sual nabed dd ra2iDirla entel da Lle Tecne g4

expiracidn el Comianio o de cade unh de Law préTToges Snuslex N Eu DR,

En cagp de denuncis s iniciardn las negociscicnes & partir del ] de

Enero.

Artizule 3%, - Jorfada labor

La Jorneds labcral para rojos loa traba)adarea afcitados per oeste
Convenio 3¢rd en 1,588 e L.794 nores. Dende el 1 de Marzo ai 3l de Diciewbre de
1.9HT, asrd i@ gue resu.tz d¢ aplicar &l horario pactade preacindiends de (o

menes de Ermro y Feorero,

En la ¢entral A= Sew:lla, la -urnede serhk CORtinuada recspto Agqueil-a
trabujadorss con carteeto &0 vigar oon Jistinto pECt0 ¥ aguellss Jue pudlecan
roantoataras.

A lom trabajadores Que la EMreBE CLene EetaDLecids jornads de me-

rar durecssn les serd respetada.

En 1las Sucursales de Osune, La Palma del Condade. Pefarcoya y Bada-
Jnz, L& Jornadé laborsl podrf wer JArtida o contirukdl.

Lce trabaisdores de ternada contiduade disfrutardn de un descanzo
de 25 mirutos parca tomar =l bocadillo, de loy que Quince minutos se conmideracdn
tismpe de LCADS]Q elective; di1che descanso A realizard come mdsimo & Las 00,19
rorms en Lm jofrade d= wefimna y, #0 la tarde, COm0 MAXIMG m o La 1A.K noras. Lea

népudos x1 descanso serk de 15 minetos,

El narmric del ceéntro d9e Sevilis, 3cgan an<dko af 2,

o8 horarios de trabe)o de low canbros de treceja Jr Gsune, La Pairs
el Condado, Pedarroya y Bade)joz. verdr acordados entrs s Duireccidn de la Erpress
y los Celegados de perdonal o ComiCé de Empress.

Articulo 5T.- Vacaciones.—

Lus traba sdores wlectados por ¢l presente Convenao gozarin de -
rreintas diss natyrales de vacaciones snuales retribuidas conforme me driermina

an ls legialacién vigente.
Low trabajaderes de loy Cantres de trebajo de Usuna, La Pelma del
Condmdo, FPefarroys y Aedejoz. las disfruterén a (o lsrgo de los meses de Mayo

& Jurtubre, ambom o luRive.

iog trabajsdores del Centro da trebajo ce Seville, las disfrutard

40 lap meses da Julio y AGEEtD! An diches sesan, la Jornwda de trabe o pars loe

erabajadores de Sevilla, serd el ALguisnta:

= Lunes 3 Viernss: desde lag 7,00 h. & las 15,499 b,
= Séoados: demde lwg B,00 b, a faw 15,00 h.

Lo3 trabajadored d8 I8 Seccudn de TeléTangs tendrin la siguierce

Jumads en fulig y Agesto:

- Lynes & Viernes: dedds les 8,00 A, & las 14,00 h. y desde law
18,70 k., & laa 21,99 n,

~ Sdbado: desds las 8.00 n. & lam 14,00 h.
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trabacannces del centro de Sevilla, Que pretendan dosieotare

AE auB swldt .unsn fusra de ioB messk o Juiin ¥ AEOSTC, RBGFER de pRCTIRT 1ndivi-
duaieerte san le Empress las condas jones de dicho disfrute.

fu #} casa de gue cualquirr frebagador ded ceatro de trasaju de Seva-
CiEm NG Rur e PETLOC diETrutar BUs VECECLIGEew anusles Fo ind mexes de Julio 3 Agonto

per sntermsgad o accigenie, teadrdn derecho 2 las moseas 35 Dlen le Mameadn de

s tanfrale hahra de ser partada san les Empresa,

Arta,

EL trahazador, avisande con bo postble antelgcidn podrd feltsr al

Trata 2. derscTG 3 CEMUOErSC an ROF 3Iguras de o5 mallved ¥ durante el tiempo

LTIt A SRS I T ¢

L.- Yulnce 2ias natlar 5 #0135 CaEG g malT  mgru cclesikaticg

okl

Tres J,as neturSies por SlumbrerisaTe de le sEposs que podrien

tificwds enfler-

ser prorrogados per olros doc mis s ceav de g
maded & rumarde =] tracajador recewite de un desplazemients al

efecto.

Tres i rALUTAIEM BN Caac de grave enfermedad o felieciMuentc

de ses pedres, pedres poiiticos, sbuelos, hijos, hisos peifti-

Com, nletom, coryufes. Nermaros. hermanoas polftizos, que podrin

args REStE C1nco cianda medie neceklded de desplezamiento

wimy
¥l efmcto.

A.- Un Jla nature]l en re4n A4 ARCTLMGRID 08 pRdFEE, Ri]sE. hermanoa,

; hermanos polificoos A la facks ar colebrreisr de Qm CREEEMMNLE.

do sei domicilie hebatael.

in dik nAt

i por

de AUDTITC CATREL O Lo

4 - kbin dis naTaral ern omen Se lablecimue

carral.

Articua.y TF. Jormnader de trabaje en Semana Santa, Ferta, 24. 31 de Dacceshre v 4

g+ Enerr .

Do dipe ~uercoles p sdbado o Semana Santa. sm comn todre Jos doas

dr ia Feria ce Abra. wn Sewvilia o Ferows oe Osune. le Palme del Condedo, Peflacro-
da ¥ Badeiiz, le povrada de trabaio serd oa comprendida entre las B,0D h. oy imx

[CIRTI

Los ciue 24, 33 de Ficierbre v 5 dr Enwry. 1o jorcade de tre

sarh la compowndica entre lue B2 R, y lge !%.0C 0. £ dedransc paArE & boragiila
tendrd la durac.dn dr 1D RIRUtos,

Artic av Febribuc asnes -

LA FALEIDuCisnes phitadii en £l preserts JonvenAilo sAterkn farme-

nas por-

1. Seiariy base.

G- Camplemente salarial.

Articwle 3% - Salario hase. s

i S5alarios baSes Qus A8 pRCTAR ER &5 premsante Convenic pArE

Foaho 1.%87, aerds Iea que figuran en ] arexo nt 1, ¥y Tesultan o¢ aplic el

duresento gr. B%, & tax tabia valariad vigente al 33 de Divaiembre de 1,985,

Dichos anlarios bamss Ruirsirdn con efertos desde +#1 1 dr Enern

4¢ 1.9B8 wi tneremeate resuiTante de aplicar a lom niemos &1 DOrCeRtaelf COTTESDOA-

dirnte del Togdiie de Preciow o) Conzure de 3.9687 o0 el conlunte nacsonal.

Brtlovwie, 39°, - Dorplemenin sdidFiel.o-

O L oMOlAmentos Sdlarlaies Jan cactidedes gus se wdiciopan al

Salaris bass [of (GB G:guleFLaE CONEERLOS:

&) Compiemsntn pereonal por antiguedad.
) Complemento de calidi) y cantided de trabeg. .

bB-ii Ingentivo Gnico & la progducion. v

D2} Horas extracrdinarias.

L4 COMDESMENTO de SEACIMLERED PEFASAICD BUEET IO 3o TEE.

c-1f Sra-:ficaciones dr Mario. Junuo. SERTEEMBre y LieorfRiE.

2! Jratificacsones or Ferian.

o3 Sratuficecadn gy Vecaciuiea.

A AL .3 fapTreva.

C-4. Premuap 3 ia wincglacadn ¥ permanar

Arti

ie aa® - Complements prrsones Ot antiguedad -

Tods  trapa)adnr PAereLlBLrS Bumantur pariadicas pur abea de

APTYICIOA RFARALATANLAS An el BRDONC de cultPARAin o la cusntiz del 6% del salatio

¢k smicisl para AL determinscidh Srfd i3 de ingresn =n (e Empres.

i frantuslidad, Interincdad v mprend:ix e

Gy mmEnTo fe racidad y tantidad Ar tranacs .

i laremtivo drico n o la producedn.- Come anceEnTive Urnacs o a la -
prodJucidt e FETARLACe wh s1ATers g8 Lintas SrspArhadan de uminzatros por log -
centros de trausjc de Seviils, Oguna, La Pales oel Concado. Pefarroys v Badeiox.
£l valor de la lines dempachpda ne Tija en 0,54 Pram.. on 2] CREC 3¢ que in muss
RLODAL & TEDAFLLr COMO CONEECUENU.E d¢ Que ELchs valor resultass inferior a3 O, 0%

del volumen Eotmi de Llam ventas da 1OA BRLARNA CANECOR de frabala, |

auvma globm

epartur merd de dicho poreentage sobre verlaw, tracafocsdndo]ss st Factor -

LI

Came min:

& tadak o frebegadorst periaihirdn sensusloesre Ja -
cantided dA¢ 17 TSC.- ptam., durmnte w1 afia 138 y, durmante .98, dicho einimo

3 a: tetasl de law an-

mensusl w4k el regultwnte de divedir sntre doce menzunlide

centives que ae hubiersn iiguidadc en is snpuwlidad de 1.987,

Esta =i ama formaia W efsctaard a fanales de o owdd v s apd

A pareie TS

Eno el cabo lé yué. oMo TORSETUE: iA G€ APECLUFA df AUEVTA CAATEOR

e raba;l, pasarAN A sutelstracse desde éstos, of icuiRAB AR YAFTACLA guAe YIRLATAN

S1eAd0 AuminiAtCAdRE desde cumljulers de &5 centros de Sevilla, Couaa, La Paine

crl Condado, Psharroya ¥y Hada =P, & efectsm dr liguidas:idn de este incenijva, s

BEEuird &l mistera Jue & contiooecafn g8 pactac

Faptg 1arty £] centro de traba o e futve readion Se IRCarplre
aj presente Uonvenie con arregle 4 1o gm SRtABiscide wn el ATtitulc promero, el
ttai de surministros realizades s cade Qfigine de Farmecia afectade durente lok

ddce dlbimos mexes contgdus en el momentn de producirge =l paes al centro de tre-

oo dc mutva creacidn, se

triouiTa &l centra de Traba}o que dejars de suming
trarte; d:che tota] me revizzrd anualmente con arreglo e porcentaje de vercacudn

de sunlniwtioos toteles dei coninte Jde contios de trabwie vinculedos g ewxtr Tunv

niLo.

Egte ancARTLw te: podrfd ser abaorvids =100 PR por nfro osimuidae

qut pueda rrtabimcerar, ¢ ode

Arafraten tndos (os frabajadores de fentro Coope-
ratiwvo Farmacéotico Sevillars de fuy ceotros de trabaie s gue sfecta =) presente

Convenio, Segin gueds esgpecificadc er o artizale 1, parrafa 2.

ArTivair 147 .- diratuT:c@ciones dr Marzo, !urec, Septikmbre v Duciembees o

En Cadd wune e Lo Meses de Marlo, Jusud, Septiembre p Dicuiem-
ore, &

#banard ura JratiTicacién EWCFAOTHINATLE pArS codag Ime categorise profe-

S1AMAISN & FATONR O uUNE Aensualidacd del w

aar sy buse convenio méa antiguedad.Cichas

grutificaciones ms haran efect|vas en jas proferas guincenas de 1o0% meses ootados.

Artlcels 14

tificaciones e Faries. -

Se mgtablece una gratificmclSn sitraordirnaria, gut se sboetacd ero el men
o4 & Ierod de la iocslided e cade centro de trabe)o, ¥y que corsilatird en 18,381

pesetan, en &l afc 98T, y, en 1.0A8, Il moma cantidad incrementada e or) BLERG

porcents ¢ yur wnr heye #pi.:ad. & l0f E8larios beaes para d:cha anweiidat.

AFtieulo 15F.

Tudes 1ue trabaldadores de Sevslla, Osuna, 1a Palma del Cordage v PeRa-
Trova, Epercimirar dufarte la @oualidad de 1957, una gratif.cacdn de vacasionea,
canglatente an IR, AX7 Fras_ | salva s perannal e tebRfanos de Newalla, gue por
A raprcsal herasio durerte locos eeses de Joiio y AgasTto, peropifan la rantided
de 53.95% . - Pras.. Ly horas extraordinarias QuE 3& realicen por eets parsordd
deantro del FOTRCLG & Qué BE reEfitre &1 ATl. 5° &0 eflc bexio artituiadd, Cendrés

la’ natLraiesa y efelf03 previfToe en Eate Convenis Calmetiwn. burants la anomli-
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£al A 1.9H4, tales Eretif1cdciOnes 1€ LNOTEMentardn en el mismo tento Oor cientd

Eie el malariu base.

Sueda enterdido gGue, £l pertsona. del centro de trabs)o de Badarci, per-

1967, la gratificecidn de vacariooes an coAntis de 26.753, - Plas.

Ei mements de abong o tales grakif.caciones aard @l inucio de las vacs—

Flanea.

Artieuiy 1ET._ Premigw a la vinrulacidm y permanenciis #n is EMpresm.—

Lo# trabajadores que cumplan 25, 15 y 40 aflca de trapwyo efectivo en im
Froresa Terdrd dersehc a onos premics CONAIATENCEN regpeciivadente, ¥ una, dom ,
0 tres pagas Jde Welarice base mis antigueded de Lla categoris profesicnal gue OB

Twrte cusndo se cumple tal condicadn.

Arricula 178

Todo trabajsdor gue » partit del cim 1 d¢ Enerc de 1,987 pase o 1m wi-
tudeidn gt JubilweiSn, Bien por anthcipacidn de la mimms, bien por largd enlermd-
dad » accudepre de ttmbajo, percibird por cuents de la Emprese la difarancin que
resylte entre 1o que le forresponds percibir de le Seguridad Social y Mutuslismc
Laboral y &) total gue viniers percitnendo en el sofento &h qus ax produzes la ju—‘
bilaclén en toncepta de waleric baee, antiguedad & iocwntivos y les gratsCicecre-
nes extraocdinarian dé Marto, Junic, Septismore, Diciembre ¥ Ferim.

Para tener darecho a tal jubllacién anticipada, lof trabe edores qua ha—
yan ingresado s partar del dia 1 de Inerc de 1.980 deberdn llever, al menoa, 20
afive de zervicio an Lla Emprasm.

En lee condiciones Asctadas, Lo Empress no vendrd obligade a conceder
*3% de SiAC0 jubilacidnes por Aflg RRtur

- ER cBAD de JUE BB AreVES mayor Ndmertd

“Aé apl.aclobes se seguard a8l siguiente orden de prefersociac

L. Aguellas a los que 1es €3Fr@speonda La jubilaciSn por RAber cumplide

lom £S5 afos.

Z.+ Aespecte de Jos wtnoces de &5 afos ¥ mayores de 80 aflow, tendrin -
preferencin loa de mayor mdad, y en el caso 4o igualdad entre eatos
igd 4¢ mayor antiguedad &0 la Enpredd.

A -atos efectos, Loa trabspadcres deberfn sglicltaric antew del 15 de

Faprers, ro pudiende Folicitarls en ninguna stra dpoce del aflo.

Lya treabajadorsn de log centra de krabajs de Badajszr y Cordoba, con la

ercepoaidn de Lo que  personalmente  tuvieasn derecho  adgquirade s Jubilecudn
ANt cipate camo Coteecyencia de haber 3ido trasladades alli desde otroa centrow
de traba o, Lo trabajedores Que Lagresen &n los tentros de CeADaic de nueve
creacidn &0 la sucedive, aSL £0RD 1498 qQUE hayar ANgrensdc en la Xmpreas m partis
de1 d1a 1 oe Enere de L.965, no tendedn derecho & lom bepneflcion o que we
refiere el pregente articulo: no cbetantx, dichor trabajadores podrdn scogerse n
lon benefizios que, pare lom cascs de largs enfermedad ¥y wccidente de crabe)o,
hmn guedade pactados em 4l preaents articulo fienprs que llaven, =l senom, 20

afiom de servicio =n la Empress.

Areicuie

Bolam de earudias.-

Lu [mpross abonerd & cada trabajedor &R concepto da polma de eptudios
1 cantided de 5.340 prsstas on ¢1 afc 1.987 ¥, on L.SBH, 1o migma cantidgd wncows
wentadn en €l miimo porcentaje Gua =4 MAys aplicado s Lo ealarios Geed opra dicha
dNualidad, por cede hijo entre low 4 y 22 afiom que Justilique wstar cursando ntﬁ—

Mina. Licha bLolua e RACd efectiva &n ¢L mea de Septiembra d¢ cadw afo.

Articuls 19%.. Gratificac idn por netalidad. -

Todo trabajador qua durants Lla ssuslidad ca 1.587, 1s neres un hy o
tendri derecho & und gratificacidn Onica da §.000.- Frpn. por Milo nacido;en 1.568
aerdn €.5%0 Pras.

Fn ] cadn de hi'o nacido & mAtrimonls En quv AWDOR cdnyugen sesn PR

BAatadores Jel leptro Zocperstive Farmacdutico Sevillano, la gratificncidn aerd de
L2700 pesutag an o0 uoto en 1.987, y 13.000 pesetas en 1,958,

Articula 30

Todo trabajedor que s encuentee cumpliendo sl Servicio Militar obli-
gatorwa o Servicin Social Austitutive del glamo por objecclin de cancléncia, péd-

CLEirE L pagmy 49 Junio, Septiembrw ¥ Diciembrs.

Artfcula 21%.- Garantia del puesto de trabaje.-
Ld detencidn de cualguier trabwsador serd conmidersda falta imjustifa-
cadm Siempre que sem condénmdo pof sentencia firme en delitox o Taltas romprend.-

das en jos libres 2T y 30 del CEdigs Venal.

la Ewpresa $8 Coppromets B WiTURC #&m obrp pusats de tratain en el caso

de refirads de carnet de conducir. salwg medidndo mancifin lwboral poc falta Zrave.

Articualo 220.- Admrsidn de preasnal. -

hnte [ recesidad de admimiSn de personal gor parte de ja Impress, -
aalvo ia correspondiente a parsonwl directivo, esta sdwmimdn serd dAe La iguiente

formm:

1.- &l menos con Quince dias de antelucidn al sxsmen. s+ mardn pipli-
cas las plaias & cubrar en ¢} tablén de snuncios de la Enpress,
2.- En dicha anuncie copstark la fecns del examen, luger del wmiswo,

plazss a cubrir ¥ prusbas m Tealizar.

3.- El Tritunal sxsminador setard forwedo por las peczonad Gque Libre-
mente designa la EMprass, debiendn convogar nwcesariamente s dos

mydmbras Jal Comitd de Empress o Delegadom de personal.

4.- Lom que dessen renlijar szasen debardn presentsr la correspond) en-
ta palicitud.

b.— Jenpués de calificados Loz tadmenes ¥ Wisempre Jue ss fen guaidad
de cirtunatanclas calificadoras, se esatwrd a lax s guiences prefe-

FRAC S

al Husrfano de trabejsdor fellacido en accidente de Yrabao.
b) Fuerfana de= eraba)jadoras.

cb Hijos de trabm sdores ap activo.

At Mi:os de trapajadores jubiledos.

2] Aanto dé {EmLi1AT¢E.

Articute 23%, - Manteniriintn de productivided.-

Los trabajadores ne comprometen durenta 1.387 y 1.380 3 despachar wl
migmo nimere de linewd qué en 1,996, con la plantille swimtente at ais 1 de Erero
de 1.9AE #n condicivnes normal

Art{culd 74¢._ Tablam de productivided. -

La Empresa ouodré pactsr con el Comitd de Emprams tablas ae producti-
vided y randimiento pars todow o paArre del peracoal, com (AR debldas wulurizacio-
ras JOMINISCrAtivay.

Ar?.fcuu',- Reyvimidn . -

Agquellan categorimm profamionsles que durante el perigdo dé vigencia
del pressnte Convenlo quedasen por dedejs del salario sfname interprofesional que
eatablyce »l Gobimrno derfn sctualizadsd SutOmatichmants con arceglo o eakte, in-

crantntdndode Atemia B0 uh SR comd Minima.

Comé quimrs Que can tal mistesa puediers guadar igulladam detecmina-
dem catagorias profestonales, la diferencis en pesstsl sttualmente gxratantey en-

tre Las miwmas peck raspetada.

Articulo 26¢. - Cuobes sindicales -

Las custas sirticales Serin descontedss an néminag & tedo trabalador
quer 19 hRomvame Aplicitads por saacribs siemprd gus LEE Mlammd &an an ane Cantided
Ti'm por trebajader y Centre! Sindical,

Articule 27V - Seguro.-

Todos 1sa trabajedored tendrin un Segure pagado por la Eapresa cue
Tubra un riesgo de un milldn de pedgbas a0 case da fallacimisnte, jnvellidef par-
marmnts, an loa grados de coktal cuslificada. soosluta o gran sbaclura.

La Eapresa se compromets a anticipar & Tuentd de lm rorrespordisnts
indewnizacidn un Z5% de la siama, teducible del total importa de adquilla.
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Articule 78 Interpretacidn y cumplimisnts de sare Convenio.-

los Cirmantep e aste Convenio gonfisn en gue e Cooperative y los
trabajadorsn sometidos al misao interpretardn y complilrdn debidaserts cusnto en

o] migme gp mcusrda. Tode dode, curskidn o divergencin que com Botivo de e Lnter-
pretacidn del mismo &9 wuBcite se somaterd & ls decinidn del Comitf Mixto de vigi-
lmncia, jptegredo por tres reprementanted o jop trabajadore#s ¥ otron tres de 1w
Erprw

. Quaenes dictamingrin o €l plaze mixima de 10 dina hdbiles & partir de

1a fecha de recepcidn del emcrito de consulia o interpratacidn.

Reticulp 29F,.- Acrifn Sundicel de 1n EApress; recomocieients de las Secciones Suin-
dicales, -

La Emproos reconocs oomc Secoiones Sindicmles sl conjunto de los
trabe]sdores que afilisdof 4 une Central Sindical recohoClds AEFupen «N Su #€R0 &
un minimo del 25% de 158 Qua hays #n Cafe SEntrg de trabejo.

Articuis 30 Tiempo mbnims I

Las Secciones Sindicalas elegirdn de snird Sust Sigwbrok un Tepre-
mentante que gorard de 8 porsy mensukles paTa ejercer les acciones sindicales en
in Exprepa.

Laf Secclionex Simdacales podrén Feunirss on lom locales de 1 @
preas fusrw d¢) horerio de trabajo ¥y prévie sutoriwacidén de le Direccidn de la ¢

miama.

Articyle 31%.- Ante e Dirgccadn.-

Las Secciones Sindicalen repressntarkn lom infereses de mus Afi-

Jiadom ante 14 Direccidn de e Ampreas.

El Comité de Empresa contmrd snualsentr ¢on @ horas dentro de Ie
Jernads Jabarml de trabajo, en lom locsles d¢ lm EApress. pars raunirse con It
wmlwadon de lm miBMA, Con objeto de debatir temss exclusilvaments de carficter la-
boral. Diche ejercicio del gerscho de rewnidn deperd ner comunicmds & Im direecidn
can 24 horas de enteleclisn, quidn podrd eaigir gque la egnvocataria modifigque 1a
horm, el dia de i» CLTACLGT eN: ComD #APresicn de la duracidn f1ja dal dwmerrollo

de la misme.

Lo miembros oel Comité dé Empreaa o Delegados del Peresonml taw-
nen desecho m La diapomicidn de 40 hores EReraun.es oars ejercer laa funcionss Bin-

divales.

Artitulo 34t .- Comité Intercentra.-

Estard conrtityide por todes lom Teprescntantss oe. comite dg
Trabgjadores de cade centro de Trabajo o dalegadoa del Permcnal dal maismc.

La Erpresa se compromets = aborar a los trabeiedorss que forear la
<Haldidn neguciadure del préxime Convenio lox geetof 4 desplmzamiento gue ello
len ocamione pars

BLIr & tales reueniones.

In cukdtas materass afecten & la Segurided & Higiene an al Trabado,
merdn de splicec:én I1an dimposicicnes contanidas en la Leglalacidn vigente mig Llom
Figuientey spartedey:

1.~ Revisifn ségice snusl pars todo &l permondl. incluysndo revisidn
de vistes y ordo.

In el ¢

de que fuers T
MENTATIL 8 wimtyk y eide Fusrs o 1oe locales de )a Esprens, di-

arlc reallzar une revisidn comple-

cham revisiones me r#alirardn fuere ds] horarin de trabaje.

2.- Todos los resultados se le dard ul personsl par smerits.

3.= La Empress facilstark 3 cwde trabajador gus lo  selicite dos -
prendss da vestusric de trebsjo wnumlmsents, obligende sl traba-

Jador & su usc,

Tade traba)jader qur resultase perjudicado o lg viswts y oldos & cag.
&% del trabajo que deseagefia. in Empress s verd obligads & correr con lom geston

del materisl Que NECesLLAES PATE CONTEELr |88 MiISEAR PO LNY 4OLE VeI ¥ POF LR im-
poerte mEximo de 5.000 Pra

.y 0T tndependencis dul valar de les lentes, En £l ramo
de que diched trebajedorea eatuviseen Con antecioridad afactpdow de dwfecto widgm]
la Eapress adla vendrd obligsds nl pagr de lex lantep @ corregir.

Artieuie Wl .- ABCenEod -

Los Auxilimres Admicistrativos ¥y Apuwlanted passrin autamitiidmerte
# lmn catsgoriss de Auxiliar Adsanimtstive de 19 y Oapendients, respecrivaments,
al cusplir le edad de 22 aftos. lom que reanan dickg requisito de sdad & la firma
del praments Convenin pazardn 8 les categoriss indicadas un B0 de elica con
eTecton desde | de Enero de |.987 ¥ =l otro 5% con efectos e | de Frrre—de

1.968, esrapleciéndoge Lm prefersncis por antiguedad en la Empreca.

Fars todas 88 Vacantéy gue ms produZedr, salvo peracnal directiia
ve, sjecutivos, scaff d¢ Direccidn, Jefe de Contabilidad, Jefe de Coordinacion,
Jefn Adeirastrative, Jafe de Sucursal, Jefe de Almacdn, Jefe de Compras, jufe ge
Seccifn Adpinistretive, Jefs 8r Seceidn slmecén, las platas 3p sebgarén, tedidnes

proebas de wptitud conuocadas s bRl #ERCTo,

La cumposicién 4del Tribunal gue chlificard lwe proebas de cukiquler vacsncoe

comvoCkis 8N CONCUT D OPORICLoN: Serdn lay wiguientes:

) Un Predrdente desigrado por La direccifn de la Emprews.
b) Dom vocalan dea.gnadoed por la Diraccidn de lm Esprega.
<) Dom vocmles designadesa por el Comttd de Empresn-

Se tomardn comp referencia lam siguientas CiTcunptancias En camo de
1gualdad:

1. Conpcimiynte del puersto Jde trabw]o.
2. Mistorial profsszcnal.
3. Antiguedad.

Articalo ¥7H,- Ayuds a subnormales y minuevdlidon.-

Independ:entementy dx 1of prastacicoes weneualey q:ue conceda la Segu-—
rided Social por este concapts, me concadecd le cantidad de 25,000 Pras. anullea
por hijo & hermenc a su cargo. calificwde come muBnOTMAl o miausviiade par la
Seguridat Social, & cada trabajador.

T2 condicidm necesst e Que perciba la prestacién correspordiente de
1w Segurided Svcisl.

EATta hyuds ar pagard de une sola ver y en el mes de Junio.

Articuto 38F. - Vinculacidn a la tuteladad.-

ElL Coftwvenio pactadr ar considers on todAR Sul FOrmas ¥ CONCEpLon como

ub CoNjunts 1ndiviEible.

GISMSICTON FINAL

En todo lo no previstod wn 21l premente Convenio me estard o Lo dies

puesto en 1 LagLalecidn vigente or cads momentc.

LR N LAY

CENTRD COOPERATIVE PARMACEUTICD SEVILLANG

Selarion mensuales Gare todes los treabagadores afe.tsdos por e
preaente Convenio pars . afao 1,967,

CRTEGOR I AS SALAFLD MES
Jefe de Contabilidad Y. 0BG, -
Jefe de Coordinacistn B%.068 .-
Jafe Admitiscrative BL-922 .-
Jefw de Sutursal g1.922. -
Jufe de Seccidn Admimastrativa IT.270.-
Jetw do Seccidn Alwacén I
Secretaris 4¢ Cordncia TL.4TL -
Operadar de OTdensdores T1.47L .-

Dficiel Adminintrotive
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T1.4Ti.=
Encargedo de Mantsmimiento
Deoencierte Muyor
Leprmirenty

715.625, -
Th. 626, -

TOEET .-
Frofesionat Oficio LW B9, Q58 . -
Frofesional Gficio 2% KO.0%8. -
Ayudante BT 39%.-
Auxiliar Agmimistrative 57,395 -
Auziliar Admiruistrative 1® T EET .-
[ 5%, %16 .-
Vigilante 4,098 -
Liteg s sdors £2.969. -
ASpirants Administrativo Soadh -
ApTendiz T d28.

3 Y E X O NT L

TURNDC D5 MARAMA: e 7 n. oa L14,1% n,

TURKD DE TARDE de 14,15 ho oa 2L, 3R

BCOADLILLEY, smpun «0 drt?. 8 del Conueria.

SABADDS de B oa 1% n. rswcento Jul.a ¥ AgostTD
HOEARTD DE JULIO ¥ AGOSTS, sagun ArtY. G gel Cohveslo.

FL peragnel de 15 Jentrai 3¢ Seviiid. gescanzerd ssomdon ol terniatiiox.

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

18175  RESOLUCION de 29 de mayo de 1987, del Registro

de la Propiedad Industrial, por Ia que se dispone el
cumplimiento de la sentencia dictada por la Audiencia
Territorial de Madrid confirmada por el Tribunal
Supremo en grado de apelacion, en el recurso conten-
cioso-administrativo numero 1144/1978, promovido
par «Laboratorios Ligde, Sociedad Andnima», conira
acuerdo del Registro de 23 de septiembre de 1977,

_ En el recurso contercisso-administrativo nimero 114471978,
interpuesto ante la Audiencia Territorial de Madrid por «Laborato-
rios Liade, Sociedad Anéniman, contra acuerdo de este Registro de
23 de septiembre de 1977, se ha dictado, con fecha 14 de abni de
1983, por la citada Audiencia, sentencia, confirmada por el
Tribunal Supremo en grado de apelacion, cuya parte dispositiva es
comeo sigue:

«Fallamos: Que desestimando el recurso contencioso-adminis-
trativo articulado por ¢f Procurador sefior Puche Brun, en nombre
de “Laboratorios Liade, Sociedad Anénima”, contra el acuerdo del
Registro de la Propiedad Industrial de 23 de septiembre de 1977,
por el que se concedié la marca numero 738.414, denominada
“Calmium Rocador, Sociedad Anénima”, para distinguir produc-
tos de la clase 5.* del Nomenclitor Oficial, asi come conima Ia
desestimacién tdcita de la reposicién inlerpuesta, se declaran
conforme a derecho mentada resolucion J desestimacidn tdcita por
lo que se confirman, concediéndose definitivamente la marca
nimero 738.414, “Calmium Rocador, Sociedad Andmima”; sin
costas.»

En su virtud, este Organismo, en cumplimiento de lo prevenido
en la Ley de 27 de diciembre de 1956, ha tenido a bien disponcr
que se cumpla en sus propios términos la referida sentencia y se
publigue ef atudido falio en el «Boletin Oficial del Estadon.

Lo gue comunico a V. S, para su conocimiento y efectos.

Madrid, 29 de mayo de 1987.-El Director generat, Julio
Pelicado Montero-Rios.

St. Secretario general del Registro de 1a Propiedad Industriat.

RESOLUCION de 29 de mayo de 1987, del Registro
de la Propiedad Industrial, por la que se dispone ¢l
cumplimiento de la sentencia dictada por la Audiencia
Territorial de Madrid, confirmada el Tribunal
Supremo en grado de apelacion, en e recurso conten-
cigso-administrativo mimero S594/1978, promovide
por «Compania Espaiola de la Penicilina y Artibidti-
cos, Sociedad Andnimav, contra acuerdo del Registro
de 7 de diciembre de 1976 '

18176

En ef recurso contencioso-administrative mimero 594/1978,
interpuesto ante 1a Audiencia Territorial de Madrid por «Compa-
fifa Epaﬂola de 1a Penicilinx y Antibidticos, Sociedad Andniman,
contra acuerdo de este Registro de 7 de diciembre de 1976, se ha
dictado, con fecha 1 de marzo de 1986, por lz citada Aundiencia,
sentencia, confirmada por e Tribunal Supremo en grado de
apelaci6n, cuya parte dispositiva es como sigue:

«Fatlamos: Que debemos desestimar y desestimamos el recurso
contencioso-administrativo interpuesto por el Procurador don
Mario Rodriguez Gonzdlez, en nombre y representacién de “Com-
pafiia Espafiolz de la Peniciling y Antibidticos, Sociedad Ang-
nima”, contrs ef acuerdo del Registro de la Propiedad Industriat de
7 de diciembre de 1976, por ¢l que s¢ concedid la marca nimero
682.783 “Fosfociclasa™, v contra la resolucién posterior del mismo
Organismo de 28 de diciembre de 1979, por & que se confirma et
anterior en via de reposicidn, y en consecuencia, confirmamos takes
actos administrativos por estar adecuados al Ordenamiento Juri-
dico. Sin expresa condena en costas.»

En su virtud, este Organismo, en cumplimiento de lo prevenido
en la Ley de 27 de diciembre de 1956, ha tenido a bien disponer
que se cumpla en sus propios iérminos la referida sentencia y se
publigue el aludide fallo en e «Boletin Oficial del Estados.

Lo gue comunico 2 V. 5. para su conocimiento y efectos
Madrid, 29 de maye de 1987-El Director general, Julio
Delicade Montero-Rios.

Sr. Secretario general del Registro de la Propiedad Industrial.

18177 RESOLUCION de 30 de mayo de 1987, del Registro

de la Propiedad Industrial, por la que se dispone el
cumplimiento de la semtencia dicmg por el Tribunal
Supremo, en grado de apelacion, en el recurso conten-
ciose-administrativo mimero 734/1980, promovido
por ¢ Partido Nacionalista Vasco conira acuerdo del
Registre de 5 de septiembre de 1979,

En el recurso contencioso-administralive nimerg 73471980,
interpuesto ante fa Audiencia Territorial de Madrid por ¢l Partido
Nacionalista Vasco, contra resolucién de este Registro de § de
septiembre de 1979, se ha dictado, con fecha 18 de septiembre de
1986, por el Tribunal Supremo, en grado de apelacién, sentencia,
cuya parte dispositiva es como sigue:

«Fallamos: Que estimando ¢l presente recurso de apelacion,
interpuesto por el Abogado del Estado, revocamos la sentencia
dictada el dia 16 de junio de 1983 por la Sala Primera de lo
Contencioso-Administrative de la  Audiencia Territorial de
Madrid, y desestimamos el recurso contenciosc-administrativo
interpuesio por la representacion det Partido Nacionalista Vasco
(Pl\: 5} contra la resolucion del Registro de la Propiedad Industrial
dic el 30 de mayo de [980, que desestimaba el recurso de
reposicion contra la resolucidn de 5 de septiembre de 1979, y cg.te
denegd la inscripcidn de la marca 852,211, “Euzkadi”, clase 24,
cuyas resoluciones declaramos ajustadas al ordenamiento juridico,
sin hacer expresa condena de costas en ambas instancias.»

En su virtud, este Organismo, en cumptimicnto de Jo prevenido
en la Ley de 27 de diciembre de 1956, ha tenido a bien disponer
que se cumpla en sus propios términos la referida sentencia y se
publique el aludido Fallo en ¢f «Boletin Oficial del Fstadon.

Lo que comunico a V.

S.
Madrid, 30 de mayo de 1937.-Ef Director general, Julio
Delicado Montero-Rios.

Sr. Secrctario general del Registro de la Propiedad Industrial.



