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Por con.igui.nto. .on cosp.n••bta. todo. lo. plul •••
pr'.io•• pri••• o cu.tqui.r otra r.tribuciOn .cono.ica.

Art. 11.- Gar.ntia "Ad por.on.aN.S' ra.p.taran .itu.eion••
p.r.onal.. quo. con caract.r global. 'kc.d.n d.l p.cto •
••ntoniando.o e.tricta.onto N.d p.r.on••N r .neondid.1 co••
e.ntid.doo liquid... pu•••on .ituaciona••conOaica. lal que ••
gar.ntll.n 'n •• t ••rticulo.

iner••anto lalari.l do 1.989. y para llovarlo • cabo ••
co.o reterencl. lo. I.lario. O tabla. utilisadol para
lo••u.ento. paet.do••n dicho afto 1.988.

Art. 12.- Ab.orbilida' genar.l y d, hora •
• xtraordin.ri ••• L.. .1.po.icion.. l.gal •• futura. quo i.pliq....
yariacion Icono.lcl.n todo. o .n .l,uno•••p.ctol ratributivol.
unie•••nts tondran .flcacia pr.ctica .i. glob.l ••nt. con.idar.dal
y .u.ada. al •• condicion•• 'ai.l.e vig.nt•• con .nt.rioridad .1
Conv.nio••up.ran al niv.l d. alt ••

Art. 9.· Co.peno.ciOn.Lal con4iclono. p.ctad.. 10.
co.ponlabl.. In.u tot.lidad .n lal quo rigieran .nt.rior•• nte al
Convlnio por i.p.rativo Ilg.l. Juri.prudencial cont.neio.o o
aO.ini.trativo. Conv.nio Sindical. pacto dI eu.lquilr cla.e.
contrato individual. UIO. y eo.tu.bre. localo.. coa.rcalel.
rogion.l.o o por cu.lqui.r otra e.u••.

Art. 10.- En et ord'n .conósico y para la .plie.cion d.l
Convonl0 a oada ca. o ooncr.to ••••tara a lo p.otado. con
ab.tr.cciOn do lo. eonc.pto••• lari.lo. o .cono.ico. ant.rior••
.1 Conv.nio••u cu.ntia y r.gul.ciOn.

para el
to.ar4n
roalilar

Est. revi.10n .al.ri.l •• i procod•••• abonara en un••ola
paga duranto .1 prl'~ triao.tra da 1.989.

Art.6.- DuraciOn,La duración del proaont. Conv.nio .orO Oe
do. anal. tin.lis.ndo .1 JI d. Dicio.bra d' 1.988.

Art. 7.- R••oluciOn o R.vi.ión.A.b•• part•• ao co.prO.et.n •
iniel.r l. n'90ci.cion d. .u nu.vo Convenio un .0. ant.. oa
tin.lisar l. vig.nei. d.l .etu.l. on la. condicion•• e.tableclOa.
In la lagi.l.eiOn vigonto en dicho ao••nto.

Art. 8.- L•• condiciono. p.ct.dal tor.an un todo orgOnieo
indlvilibl. y • ItoctO. d. IU .plicaeión 10rOn conlid.rad.1
global.enta y r.t.rida•• p.rlodo .nu.l.

SECCIOH TERCERA

e A P 1 TUL o 1

RESOLUClON de 30 de junio de 1987. de la Direc­
ción General de Trabajo. por la que se dispone la
publicación del Convenio Colectivo de la Empresa
«Sociedad Anónima eros».

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Sociedad
Anónima Cros». que fue suscrito con fecha S de mayo de 1987, de
una parte por los designados por la Dirección de la citada Empresa
para su representación y de otra por los distintos Comités de los
centros de trabajo de la misma, en representación de los trabajado­
res y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados
2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los
Trabajadores, y en el. Real Decreto I 040/1981, de 22 de mayo,
sobre registro y depÓSIto de Convemos ColectJ.vos de TrabaJO,

Esta Dirección General acuerda:
Primero.-Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo

en el correspondiente Registro de este Centro directivo, con
notificación a la Comisión Negociadora.

Segundo.-Disponer su publicación en el «Boletin Oficial del
Estado».

Madrid, 30 de junio de 1987.-El Director general, Carlos
Navarro López.

Comisión Negociadora del Convenio Colectivo de la Empresa
«Sociedad Anónima Cros».

SECCI0N PRI"EIlA
A.bito t'rritorial. funcional, p.raonal

CONVENIO COLECTIVO INTERPROVINOAL
DE LA «SOCIEDAD ANONIMA CROS.

SECCION SEGUNDA

Art.l.·Aabito t.rritorial.El proo.nt. Conv.nio •• d.
aplicacl0n a la totalidad d. lo. Contra. d. Traba;o que l.
Soeied.d ti.ne .nclav.do••n.l t.rritorio nacional. cualquiers
que ••an l •• actividad•• que .n dicho. C.ntro. •• d••arroll.n.
COn akc.pcion unica••nts d. Elvina•• l cual podra adh.rir ••
durante l. vigoncia dol pro••nt. Conv.nio.

En cu.nto al Contra do Traba;o d. fabrica d. "al.ga. quoda
lntegrado on 01 actual Convonio con okcopciOn do lo di.puo.to e.
la SecciOn 1 del Copitulo 11. Capitulo. 111 y 1'. cuya. .at.ria.
.oquirán regul.do. por.l R.gl •••nto .0 Ra9i.on Int.rior on .u.
Articulo. O .1 11 d.l Titulo l. O .1 13. 31 .1 30. 3••1 44. 4'
al 50. 52 al 55. todoe .110. con Titulo 1'. a.i co.o 01 Apandieo
1 dOl .i ••o Titulo .ctualil.do. Con la••0difiCacion•• of.ctuad••
On lo. pacto. fir.ado•• l 20.1.'7. 29.3.78. 28.3.79. 7.3.80.
0.4.1'11, 14.4.82 Y <!oct.s do 5.5.83 • 17.5.8".28.3.85 Y 13.2.IU.

Art. 2.· A.bito funcion.l.Si.ndo l ••ctivid.d prof.r.ntO do
la Socledad la d. fabricacion y vonta da .bono. y producto,
quioleo. y .i.ndo .u. r •• t.nt.. .ctividad.. O notabl ••ento
int.rioro. O bion proparatori•• O coadyuv.nte. do aqualt ••• O
con••euoncio d.t lugar donde .ota .ncl.vada alguna d. .u.
taetoria.. •• d.)a .kpr•••••nt. convonido. por principiO d.
unid.d d. E.pr.... que la tot.lidad d. dich.. r •• t.nt••
.ctlvid.do. no con.titutiV•• do l. tabricación y v.nta do .bono.
y producto. qui.ieo•• quodan Incluida. on 01 asbito do .plicaciOn
dol pro.ont. Conv.nio. con .xclu.iOn ••pocitlca •• cualquior otro
ConvoniO quo.n un futuro .0 puoda dictar••ea cual ••• 01 O.bitO
de .u aplicación.

Art. 3.- A.bito p.r.on.l.Afoota a 1. totalid.d dol psr.ona'
.ncuadr.do on la Socioda4 que .0 hall. pro.tando .arvioio••n la
• etualid.d. ..i co.o loa que ingr••on .n l. E.pr••• dur.nt•••
vi;encl.. qu.d.ndo oxcluido. d.l O.blto do .plicaciOn .1 p.r.on.1
diractivo • que h.c. ral.ciOn el Articulo 2Q d. l. Ord.n.nsa
Laboral d. Indu.tri•• Ouiaic... lo. r.pr••entant'l do Coa.rcio y
lo. Dapolitario••

E.ta clau.ul. i.plica igu.l••nto .1 v.lor convonido.n lo.
Anoko. Y.. 'b Y Yc rot.tivo .1 pr.cio do la hora .xtraordinari.
cont.nido .n al .rtioulo 38. .1 h.b.r.a acord.do .n dicho
.rtieulo que •• ra .antonida dur.nte la vigencia Oal pr•••nt.
Conv.nio.

Art. 13.- L. int.rpr.t.oión do lo dispu•• to .n l. pr••ont.
••cción el cosp.t.ncia .xolu.iv••s la "Co.i.10n '.ritoriaN.

SECCIOH CUARTA

Art. 14.- Yincut.ción • la tot.lidad.Lo pactado .n ••t.
Convonio con.tituy. un todo org6nico • indivi •• bl •• por lo q ...,
.n ., IUPu•• to d. no .or confor••da alguna d. la. clau.ul.. por
1. autorid.d l.bor.l o d••or aoditicada o decl.rad. nula e
inoficos por di.po.icion l.g.l o acu.rdo de sup.rior ran~o o
.ent.nci. tira. o r ••olución .deiniltr.tiv.. quod.rá
auto.Otic•••nt. .in .C.cto la toto~id.d d.l ConveniO. d.biando.o
roeon.idorar nu.v•••nte OU oont.nido.

SECCI0.. OUtM'TA
Co.ioOn 'arit.ria

Art. l~.- S. croo l. Co.i.ión P.rit.ri. d.l Conv.nio co.e
Órg.no do int.rpr.taciÓn••rbitr.j •• concili.eión y vigll.neia do
.u cu.pli.ionto.

Art. lo.· L.. funcio"o. y .otividad•• d. l. CoailiOn
'.ritari. no ob.tacul.ril.ra. on ningOn c ••o. 01 libre .j.rcieio
d. la. ;uria4iccion•• Ad.ini.trativ•• y Cont.ncio•••• En ca.o d.
duda. la Cosi.ion .l.vara C,tHI.ulta • t••utoridad laboral
co.pot.nt•.

Art. 17.- La Co.t.ion 'orit.ri. tondra lu dO.icl1io en la
C.ntr.l d. l. Soci.dad on larc.lon•• Se podrO r.unir on .1 C.ntro
d. Trab.jo dond. exi.ta un proalo.a i.pottant•• a r.qu.ri.i.nto
de dicho C.ntro. L. E.pr••• d,cidir6 con la Co.i.iOn '.ritaria s1
.e con.ldora n.o'l.rlo.

J

f
t

Art. le.- La Co.i.iOn P.rit.ri. .e coapondr! de dl01
Vocal... cinco por la E.pr•• a y cinco por 101 Tr.b.j.dore•• y O.
lo. A.o.ore. Juridico. t •• pectivo••

L. Co.i.iOn Parit.rl. o.itira .1 f.tlo O rolO lución adoptado
.n CalO de r.unionOI ordin.ria••n ot plalO do 7 dla. y 'n .1
Cala de •• r 'ktr.ordinari•••n .1 pt.IO do 4 dla•.

de l •• p.rt•• no.brara • un S.or.t.rio d.
qua aporton. que •• r6n lo••nc.rgado. d•
oo.~n o conjunt•••nte y oo.unicat lo'

la CO.iaion ,.rit.ti. a 10. int.r•••dol.

Art. 19.- C.da un.
• ntr. lo. oinco 'oca l ••
r.d.et.r l.. .ct.. .n
t.llo. o ro.olucion•• de

E.ea l. r.unir6 trl ••• tr.l ••nto .io.pr. que .kilt. al9u.
al .. nto quo trat.r. pudiendolo r.unir t ••bian con car6ctor
extraordinario.• requeri.iento da una do l •• part•••

E.t. reviliOn .al.ri.l •• i proce'., •••bonarO on una .01.
pa;. dur.nta 01 priaor tria•• tre de 1.988.

Art. 4.· 'i,onci •. El Conv.nio .ntr.ra on vigor .1 di. d. IU
public.ciOn .n .1 B.O.E.J .110 no ob.t.nt•• IU. etectol
Ico~Oalcol •• r.trotr.oran • prla.ro. d. En.ro d. 1.987.

Art. 5.- Clau.ul. d. R.vi.iOn Sal.rial.En al ca.o d. que .1
I~dico d. Pr.Cioa al Con.uao (IPC) ••• t.bl.cido por 01 INE.
r.g •• tear••n JI d. Dici••br. d. 1.987 un incr'••nto .up.rior .1
~ por 100 r'lpecto a l. citra que ro.ultar. d. dicho lPC .t 3t do
D1Cl.obr. di 1.986••• otlctuara u~a r.'iliOn I.lar.i.l t.n pronto
.0 eonltat. otici.l.ont. dieh. circun.t.nci••n .1 'XC.IO lobr.
la indlcad. eitr•. T.I incre••nto •••bon.ra oon Itoeto. de 1 d.
~n.ro do 1.987•• 1rviendo. pOr con.igui.nto. cO.O b••o de cOlculo
par•• 1 Incro••nto •• l.ri.l d. 1.988 Y p.ra llev.rlo. c.bo .0
to•• rOn COaO r.f.r.noi. lo••• l.riol o t.bl.. utili.ado. par.
rl.li.ar lo. au.anto. pact.do. In dicho .n. 1.987.

El incra.ento de l •• t.bll••• lariale. p.r. 1.988 .er. dol
IPC p,eviato por la AdainiatraciOn .a. 0.7~ \. aai eo.o de todo.
lo. valor.a que ti;uran en 01 .rticul.do.

en el ca.o de qu. el INE. ragi.tr.r. al 31 de Oieie.bre de
1.988 un iRera.onto .uperior al pravi.to por l. A4.ini.tr.ciO.
relpacto a la eitr. que r .... lt.r. do dicho lPC al JI de Oicio.bre
do 1.ge8••e .t.ctu.ra una r'v •• ion .al.ri.l tan pronto a.
con.tato of.cial •• nt. dieh. circunst.ncia en 01 .xc••o .obr. l.
lnOicad. cifr.. Tal incr••onto •• abon.ra con .focto. d. 1 d.
En.ro d. 1.ge8•• irvi.ndo por eon.i;ui.nte. co.o b••• d. calculo

A~t. 20.- Lo. vocal ...~~••a~io. y t~.bajado~•••a~an

d•• iQnado. par ls Rep~...ntaci6n EconOmica y SocI,1 act~.lmente

en .1 Cgftvenio de .nt~. la. peraon•• que han Cgftc~~~ldo a l ••
d"iberacione. del mieme.

O. F~.nciaco Arazuri 8ar~••
O. Jo•• A. eavaller 90t.~a.

O. Tom•• d. Fu.nt.. Saqaz
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O. Mi~u.l Guti.~.z B.llido
D. Manual 0'F.1an V.dal

,xI",.ncla. d. fabricación lo .con•• j.n. tnfora.ndo con ••
.uflcient. antel.ción al Coait6 d. E.pr.... pud •• ndo el
trabajador di.confor.. r.currir contra 'u .edlficae'Ón anta ¡a
Autoridad Co.p.t.nt.. la qu. r ••olv.r' lo qu. proceda. .,n que
por •• ta circun.taneia .a d';' d. aplicar.

••••d.

D. Francisco Fla..rtch Barc'.
D. Francisco G.lan Madru••
D. Ramón a.n•••• G~on.

D. Juan MI Jt~.n.Z ~Op.z

D. "anual Cr••pillo Orozco

Art. 21.· La Ca.tat6n Paritaria podr. actuar por ••410 ó.
ponanct.. p.r. antandar en ••unto•••p.cl.1t~.do.. tal.. eoao
or9anl.aclon. el •• tfie.cton. calificacion, adecuaci6n da nor •••
9an.ric•• o c••oa concratoa. arbitraje. ate.

Art. 22.- A_be. part•• convienan en dar conoc161antO. la
Coatatón '.ritaria 4a cuant•• dud •• , diect.,.nct •• y conflicto.
pudi.ran producir.. coao con••cuanct& óa le interpretación Y
• pllcac16n 4al Convanio p.r. qua la CO_latOn ••ita 4ict•••n o
tetua en la tor•• t,vla.,ntlri. pr.vi.t •• p~.vi. al pl.nt.a.i.nto
d. tal.. ea.o. .nt. la. Jurl.dieelOn.. eont.ne.o.a o
• d•• n¡ltr.tiva.

CAPITULO 11

SECCION PRlf'IIERA

Or••niz.ciÓn del trab.J~rincipio••~~.l••

Art. 23.- Or9~i~ación del Tr.baJo.L. or••niz.ción d.l
trabaJo ••tar~ b...d. ~ loa .t.Yi~t•• principio••

l. La oreant~.ci'n d.l trabaJo c~ ~10 • 10 pr.scrito .n
la Lni.laci'n vi.~te, .. f.cyltad y respon.abilid.d de 1.
DirecclOn d. 1. Eapr••••

L. O~.ni~ación del trab.Jo ti~. por obJeto .1 .Ic.nz.r en
1. E.pr••• un niv.l adecyado de p~uctivid.d b•••do .n 1.
utiliz.ción Opti.. d. los ~urwo.h~oa y ..t~i.l•••

Ello •• poaibl. con un••ctitud activa y respon••bl. d. l ••
p.rt•• intnrant... Oi~ción y Trao.J.d~.

Stn da 1a. facyltad...h.ldid•• 1_ e:-ite. d. Ellpre_.
D.l ..ado. d. '.-.an.l ., CDlIite Intercentr_....a:an .1 c.so ......"n
¡nfor.ados Por' 1. h1p,.... sobr. c~lQYi.... aocHflc.clón ." 1.
CN"9aniz.ciOn d.l trabaJo Qua .fect•• los trabaJ.dor•• , pr.vi••
..... eJecyct'nl ••••i_o tSftdr," f...."ciClC"l•• d. OO"iSftt.ción,
propy..t .....t.t'n de infor'.... atc •• en lo rel.cion.do can l.
or.ani~ación y r.cion.lt~act'n d.' trab.Jo, d. conformid.d con l.
'ni.l.ción vi.ent••

2. S. ..ti..,." COM .ctivid.d CClN"Kta que h.bit.....l.Sftt.
...i~. d•••1"'f"011ando .1 p.....on.l en l. ElIlpr•••• V qua ••
con.ecuenci. d.l .i.t••• da incenti ...o. vi.ent. an l ••i... h••t.
eu incorpor.ciOn y .dapt.ciOn an .1 Con....nio d. 1.983.

3. F.cult.d•• d. ,. t.r••••

Ion f.cylt.d•• d. l. l~ra•• '

• ) L. axia.nci. d. 1••ctividad correcta fiJ.d. por 1.
E/llPr••••

b) L. .dJ....aic.ción d.l na:a.ero de ..q .... tn•• o d. ,. t.r••
nec••ari. par. 1•••tYraci6n d.l t,.MaJaclor' e actlvid.d correct••

c) L. fiJación da 1_ indic.. d. desperdicios y d. celid.d
.dMi.ibl••• 10 1.,..0 del proceso de f.b,.icec.On.

di El pDd.....xilli,. 1 .... illlanei•• atenclón '1' 1 i/IIPi.z. d. 1.
••quin.,. •• ."c~d.d••

'1 L. aovilid•• y r.Oi.tribueión 0.1 ,.rlon.l d. t. r.pr •• a
COn .rr'910 • lal n.c"id.d.. d. la or,ani.aeión y d. l.
producción O. c.d. C.ntro d. Trabajo. C.d. l.bor .nco••ndada al
productor I.r' co,patibl. COn 'UI aptitud.. fi.lca. y
prof•• ional ••• ;uicio d.1 "'dico d. E.pr•••.

f) La .plieación d. Un .i.t.aa d. r ••un.r.ción por .nc.ntivo
o d. la for'a qu. fu••• (d•• t.;o•• t.r••••te.).

La. r.cla.acion.. qu. pu.dan producir•••n r.laciOn con .u
apl.cac.on d.b.r6n •• r plant.ada. al CO.lt. d. t.pr.... O. no
r ••olv.r.. 'n .1 ••no d.l C.ntro d. Trab.. jo podr' plant.ar.. la
oportuno r.cla••eIÓn anta la Autoridad Co.p.t.nt••• in qu. por
ello d.j. d. aplicara•.

A~t. Z6.- V.1oraciCn de los pue.to. d. t~.OaJo.L••
valo~aclon•• r ••liz.da. ha.ta la fecha y que con.t.n Inco~por.d••
po~ lo. Anexo. la, lO. U,. lIb ••• declar.n fi~_••

5. excluy.n d. yn. ~aner••xp,.••• d. 1. V.'oraClÓn y
co.ecu.nt.m.nt. d. l.. tabl.. ..l.~i.l•• , 10. In••n,.ro.,
Doctor.. y lic.nciado., Tecnico. d. Grado Madto, " •••t~o. d'
Prlm.ra En••A.nza. Ayudant•• T6cnico. S.nitarIO. '1' Titulado•
'.l~l\abl •• cont~.tado. p.~. d...~.~.r .n 1. E$pr••• 1••
funCiona. p~opi.. d. .u titulo. .., como lo. J.f••
Admlni.trativo. o. l' cl •••• 0.1 •••00. d. A.encia '1' Apod.~ado ••

El p.r.onal qu••••xcluye en .1 apart.oo ant.~tor no ••ti
.f.ctado po~ .1 Convenio en ••teri.. .cond.ic., no ob.tant••
.quello. trabaJador•• ~ia-bro. d. dicho colectivo con .xc.pclón
d. Diractor... Subdir.ctor... Inseniero. Superior.. y
licenCiado.. J.f.. d. DivisiOn. Sector, D.part.~.nto d.
Prod....cción. Pl.nta '1' "ant.ni.i.nto, todo. al10. con cat.",orla d.
T_cnico. J.fe.. Jef•• de lona C~ci.l y Apod.r.Oos qua d••••n
.co••r.a al pr•••nt. Convenio Col.ctivo a .f.cto., económiCO.,
podrillln hac.rlo lIl.diant••ollcitud individu.l diri9ida • 1.
Dir.CCión d. l. E~r.s••Dicha .olicitud i~li~.r' 1••cept.ciOn
po,. p.rta d.l inter•••do d. qua r./lIi,ItI.raciCn •• adapte • la
..tructur. d. 1. T.bl. S.l.,.i.1 q ser" .laborad. con c.r'ct.,.
Ó. ~.nl~O. por ,. E.p,.••• junto con 1. r.p,.e.ant,ciOn .oclal d.
1. Coml.ión P.ritari. y p .....to .n COnOCiMi.nto d.l Comlt.
Int.~c.nt~o•••nt•• d.1 1 d••n.,.o d. lQ8B, da no 11.e.,.••• un
.cu.~do. l. Emp,.... pondrilll en conoei.iento d. óicho Comlt. la
Tabla Salari.l propue.t ••

La int.9~ac1ó" vol ...nt.ria d.l par.on.l .xclu'do d. Tabla.
Sal'~I.I•• a ••ta nu.v•• itu.cJón. no l~pllc.rilll 1Il0dJflcaclón
aleun. .n .... r.muner,clón an Jorn.da o~din.~la .n .u conJunto y
CÓ!llputo .nual •

I.u.l.-nte dicha .olicitud .1,niflc..,.á la ,..n...nc1a a tOdo.
loa d.recho. qua en c.da ~to p.....d. d.t.,..in.,. 1~ part.nancla
• la nhun. d. ".xcl ..... do. oa T.bl •• S.la,.ial ••".

En c.sa ó. recl ...ción .obr. l. valor.Ción d. un pu••to d.
tr.b'Jo, •• proc.d.r" co-e .i9uel

El p~oductor o productor.. qu." era." , •• ionadCla por
..tim.r qua .u p......to da tr.b'Jo ..a .u.ceptlbl. d. IIl'YO~
....lor.ciOn for l.,.iIIl.u ,.eclaaaciOn ante l. Di,..cciOn del C.ntro
d. Tr.b.jo, q ien 10 ••timar' o rechaza,.á en al terMino d. un
•••• pr'Vl0. lo•••••or.Mientos q.......ti.. p,.ocedent•••

En .1 c.so óe que l. recl",ció" fu... ,..chaz.d.
productor o prod....ctor.. .fect.do. podrillln raCUr,.lr ant.
Comi.ión Paritaria d.l Convenio .n .1 ter.ino d. qUlnc. d •••
rechazad...... p.ticiO" por 1. Dtrección del c.nt,.o d. Tr.baJo.

L. Coai.ión '.rit.ria • l. vi.ta d. lo. an~.c.O.nt.. d.1
ca.o r ••otv.r' lo qu•••ti•• proc.d.nt•• dando tr•• lado d. ••
r ••oluciOn al int.r••ado. Lo apllcoión d.l f.llo .n cualqui.ra d•
• u. In.tancia••n ca.o d••• r favorable al r.cl •••nt.. produc.r'
.f.cto. .conó.ico. r.troactlvo. a contar d.l .o••n~o.n que .1
Int.r•• ado .f.ctuó .u r.cla.,ción.

Art. 21.-Trabajo .~Itipl.. continuado '1' p.r.an.nt•. En .1
c•• o d. tr.b.jo .~ltipl•• continuado y p.r••n.nt•••u.e.ptlbl. d.
inclu.ión .n di.~into. 9rado. d. cla.ificaci6n•• 1 productor que
lo. .f.et~•••r' r.tribuido con l •• p.rc,pcion•• corr•• pondi.nt••
.1 9rado .a••Ito Ourant•• l ti •• po qua dura tal .ituaclOn.
aunque .1 dicha .ituación •• prolon",a .,. d. ocho ••••• .It.rno.
o cuatro con•• cutivo••••Ivo .n lo. ca.o. que por .u.titUelOn••
haca alu.ión.l Articulo 36 d. la Ord.nan.a L.boral d. Oui.lca••
dicho pu•• to d. trabajo •• rilll cubi.rto ••diant. la aplicaCión d.
lo. Articulo. 29 '1' 30 d.l pr•••nt. Conv.~io.

Art. 2&.-Obli",.eion•• d. l. E.pr•• a.Son obli", .. c.on•• d. l.
r.pr .... :

SECCION SEGUNDA

al La
Co.it6. d.
••",\l.n lo.
propó.ito
trab.jo.

bl El ti••po d. i.pl.ntación d. un n~.vo .6todo .er' co.o
.'xi.o d. doc•••••n•••• eont.r d.l .o••nto d•• u i.plantac.ón.

Art. 25.~ S.rl pr'C.ptlvo ptra .1 traba,ador la ac.ptación
d. l. .odificación d. lo. a'todo. d. tr'ba;o ••••pr. qu. la.

p.r.onal.EI in9r••o de lo •
a la. nor.a. 1'9.1.. ",.n.r.le.

lo' trabajador•• d...d.d

C.ntro d. Trabajo o E.pr•• a la Dlr'CC'Ón deter.'n~'~

•• I'CtIVO. a r •• I'lar para .1 ln .. r •• o y l~

a aport.r.

En cada
la. p "."0 ba •
doc" •• "tac.~n

Art. 28.- In9r••o del
trabajador.. fl)O' •• .;u.tar'
.obr. colocación Y a la•••p.cial •• para
••dura. '1nu.valldo•••tc.

T.ndran d.r.cho pr.f.r.nt. para .1 in9re.o. en iqu.ldad de
.arito.. quien.. hayan d••••p.n.do o d••••p.n.n funClon•••n l.
E.pr•• a con ear'et.r .v.ntual. int.rino. con contrato por tl"PO
d.t.ralnado. eontr.to a ti.apo p.rci.l O contrato .n fora.e.Ón ~
pr'ct'C4.. P.ra cualqui.r tiPO d. contr.to Y 'n lqualdad d
..r.toa t.ndran pr.far.neio la. viuOa./o, d. productor•• /a •.
hu.rfan~'/a. d. productor. al.', hijo.ta' d. productor•• t.. e
h.)o./a. d. ¡ub:lodo.ta••n .1 ord.n indic.do.

Para .1 nuavo 1n9ra.o •• r6 r.qui.ito l.pra.cind~bl. ..t~r

.n.crito .n la Ofieln. d. E.pleo •

E.pr•• a •• co.pro•• t •• pon.r .n conocl.i.nto de lo.
E.pr•••• D.I.",..do. d' '.r.on.. l O Co.it6 Int.rc.ntro.,
c ...o.. con un .ini.o d. l~ di... d. ant.lac.ón. .1

d. .odificar .ub.t.neial ••nt. la or",onl.ación d.l

>.
En .1 plalo d. dl.1 di ••• d,.pu6' d' r,clb.r.1 •• cr.to

de lo repr•••ntaclón d. lo. trabaJdor... la E.pr•• a
.obr. la •• plantaeión d.finitiva d.1 nu'VO .l.t•••.

..
r010nodo
dec.dir'

c) R.c.bar. fin.lilaOo .1 p.riodo d. pru.ba. l. confor.idad
O d••oeu.rdo raI0n.0. '1' por •• crito d. lo. O.l.",.do. Sind.eol •• o
Co•• t •• d. Eapr••o. en .u coeo.

fl r.tabl.e.r '1' r.dactar la fór.ula paro .1 e'lculo d •
• alorio d. fora. clor. y ••ncilla paro qu. loe trabaj.dore.
pu.d.n co.prend.rla.

• 1 t.n.r a di.po.ieón d. 10. traba;ador•• y d. .u.
r'pr•••ntont•••indie.l.. (incluido O.l.",odo Slndieal). la
'.p.cific.ción d. lo. tar.a. a.'9nodo•• cada pu.ato d. tr.baJo
•• 1 coao la. valor.eion•• cOrr••pendi.nt••.
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r.p ~.... (1

"p 1,. ca" .0"
• ',lJ.~ In al

Dal·llado.
OIl).tl V6.
.nllr •• o en

d. Paraonal. en au "••0. vllaran
... 1 colO por l. nO 4'I"r'l.n.",0n
la plontlll ...

O"

"
4. La f.Cha inlcl.l d.l có.puto d. anti,ü.d.d •• ra

4n"r.lo d.1 p.r. anal .n la r.pr •• a .1n d ••contar .1
corr •• pond •• nt•• apr.ndl~.). o •• p.tantldo.

Todo .l\o I.ft plrjluelo 4.1 parlonll pro<:ldlntl da otrol
C.ntrol da Traba)o di la 50".14.4 o 4a aua C.pr•••• 'Irtlclpad... _

Art. 29.-AI"lnlol dal par.onal.La Capr••• confeccionará loa
ptOllr.... nl"••• rl01 .obra 101 t •••• Y .atarl•• qua nayan da •• r
ob1ato da IMa•• n••• randlr In t •• pruaba. cIlltlcaeorl •• p.r•• 1
.... ".n.o da p.rlonal. cuyoa pra'r••••• un. v•• alabor.dol. ..r'.
lo•• t'<!OI • conoe1111nto y aUllaraneta da 101 Calita. da C.pr......
DIII\ladQI di Plrlonal. ant •• da IY con~.ccl0n dlfin1t1"".

§.~ El ••pOrt. d. cad. cri.nlO o c.d .. quinqu.nio co••nlará •
deven9.r.' d••d. .1 dl. IQ d.l ••••• tr. natural al d. Su
cu.pl ••••nto.

O. El tr.baj.dor qua c ••• d.t.nltlv....nt••n la E.pr••• y
po.t.r.or•• nt. .n"r••• d. nu.vO .n l•• , •••••ólo t.ndrl d.r.cho
a qu ••• co.put. l •• nt19u.d.d • p.rtir d. la t.cha d' •• t. nu.vo
.ngre,o. p.rdi.ndo todo. lo. der.cho. d. antigu.dad ant.r.or•• nt.
oote,ado •.

Si •• produc.n nu.v•• vacant•• c.ndran opc.Ón a pr•••ntac ••
lo. trabaJ.dor•• no .pto••n pru.b....nt.riOr••.

La. prulb.. da •• "lnIO dll plrlonal. an caao d. .X'at4c
e.pat••ntr. lo ••"a••nado••••r~ ~.t. diri.4do .n funci.On.. la
••yor .nt4,u.d .. d .n l. E.pr .....

Ef.ctuod•• a,u.lla. pru.ba. y co.unicado. eu. r ••ultado. al
J.f. d. qua d.p.nd•• 1 pu•• to d. trabaJo .n cu.atlOn. la Co.'s.Óa
• " ••• nador. proc.d.rá a l •• lección d.l trab.;.dor qua r •• ulta
con puntuación .a•• I.vad ... co.put.ndo .ato. r ••ult.do. con l ••
pru.ba. d.l Tall.r. Unidad O S.cc.ón. not.... n cur.o d.
for ••c.ón. concel •••nto d. l. prof •• ión. ant.gu.dad. h •• tOrlal
prof.'lon.l. co.porta.4.nto y otro. conc.pto. qua pudl.r ..
4nt.r .... r.

PrO"i.o • producir•• o producid. l. vacant. d.l pu.ato d.
tr.b.,o. la cob.rtura •• af.ctuar~ d. la .i,ui.nt. ..n.ra: ••
anunc.ar. .n .1 tablón d. anuncio. d.l C.ntro d. Traba)o la
• " •• t.ncia dal ., ••0 y l. convocator.a da l.a pruaba. d. aptltud;
• .at•• pruab•• podrá pr•••ntar•• todo .1 p.r.onal d. la S,cc40n.
Un.dad O T.. ll.r .n donde ."•• ta la vacant. que aal lo d •••• y que
•• a d. 1.. c.t.,oria .n••41.t•••nt. inf .. rior que l ••"i,ibl.. S.
en todo .1 T.. ll.r. Unldad O S.cc.ón no hubi.ra n4n,un .pto. la
D.r.cclón d.l Centro d. Trabo)o anunciar. lo ." •• tanc.o d. .ata
v.cont. y podra pr•••nt.ra. & ."~•• n todo .1 p.r.onal de dicho
C.ntro que a.¡ lo d••••.

abon.r. dur.nt. l •

y C y Enc.r,.do. qua tr.b.; ••
un 'lu. Nocturno d. 127 pt •••
d. par.onal qua trab .. j. 4ur.nt.

Nocturno d. 111 pta.. hor",

El productor que .n'r••••• o c ••••••n l. E.pr•• a p.rclb.rl
al •• port. d. laa llr .. tlflc.cion•• d. Julio y Navid.d. a.1 co.o 1..
partic_pacióo .0 Ban.ficio. a qu••• r.fi.r•• 1 Art.t4••n
prOporción ",1 tl •• pO .f.ctlva••nt. tr.b.j.do.

Art. 37.- Y.cacion••. L•• v.caclon•• para todo .1 p.r.on.l
..r~n d. 30 dl •• natural ••.

L. P.9••"tr.ordinarl. d. Jul.o
t.rc.r••e ••n. d. dicho •••.

P.r'" el p.r.on.l que r .... l,c••l. d. 4 hor•• d. trab.jo
co.pr.ndido .n.1 p.riodo nocturno. p.rc.bir' .1 Plu. 1ndlcado. e
hor ••.

Art. 30.~ P."•••"tr.ordin.ria. da Julio y N.vid ..d.Su
4.port. ..t. con.tituido por la parc.poión d. JO di •• d. • .. l.rio
o .u.ldo d.l v.lor d. la. colu.n•• A y B. d. lo. An.lIo. 111 ••
IIIb. IIIc y Il1d. '.9"n Grupo. d. c.t."orl.. • la qua ••
• ncr •••ntara la .nti"u.dad corr•• pondi.nta .n .u ca.O.

El p.r.on.l d. lo. An."oa B
durante •• t. P.riodo p.rclblrln
hora nocturna trab., .. d •. El r •• to
•• t. p.rlodo p.rcibira un Plu.
nocturna traba)ad•.

7. Los trab .. ,.dor•• contr.t.do. por tl •• pO ci.rto Y lo.
.v.ntu.l.. p.rc4blran.~ co.p.n ... ciÓn .1 tar.ino d••u contr.to •
por •• t. conc.pto•• 1 la por 100 d.l aal.r,o b••• d.ven"ado.

Art. J5.-T r abajo nooturno.S••nti.n4. por trab.,o nocturno
.1 co.pr.ndldo .ntr. la. lZ y la. 6 hor....

c.ndid .. to. a.r~n .o•• tido.. .d••~••
la. pru.b... ..dic.. a y p•• cot.cnic". y

S.qur.dad • Ml, ••n.. .i.ndo .1'.4n.tor.. 1 ..
infor•• n.,atiVO.

Todo. lo.
n.C .... rl •••nt.. ..
conoc •• i.nto. d.
pr4 •• r ••n C.ao d.

La pr•••nt. nor.at.v••• apl.cará.n cu.nto a per.onal
cacnlCO. of.c.o...u"ill.r•• Y d. fabr,c"c4ón d. la. c .. c.gorla. de
~eón .. contra•••• tc. y .n .1 p.reon .. 1 •• n.ual h .. st .. 1 .. d. OflCl.l

Ja aJ.lnlatrac.vo.

Lo••pr.ndlc •• al cu.pl,r el p.rlo~o ~. apr.ndl~aJ. t~n~ran

~cc •• o • la pru.b. d. apt'tud a .tic.al d. t.rc.r.; una
.up.rada •• ta prueba. con.oll~arAn d'cha cat."ori •.

Art. JO.~ Da 1& Co.t.tón d. a.c.n.oa ~.l p.r.on.l.La.
pru.b.. .arln .up.rvi ...d... por l. Co.i.ión ~. a.c.nlO. d.
p.r.onal. cr .... a .n c ..d. c •• o ••n lo. C,ntro. d. Tr.b.jo d••A.
d. 50 productor... ,.t.ndo con.t.tuid .. por la Dir.cctón d.l
C.ntro o par.on.. por ••t. d.l.,ad.. .1 J.fa d. R.t.cion••
Indultrial.. o p.r.on.. por a.t. d.I."ada••1 ;afa d. l. S.cción o
Tallar o Uni~ad d. qui.n•• d.p.nda .1 pu•• to. y tr•••i ••bro. qua
d.l C•• it' da E.pr••• d•• i"na. uno r.pr.e.nt.nt. d.l p.r.onal d.
l"ual cla.if.c.ción r.Qla••nt.r' •• 'nt••"i9id. par•• 1 pue.to y
toa otro. r.pr••• nt.nt.' d. t •• l •• a c.t.gori. prof •••onal.
part.n.cl.nt.. • la .1 ••a S'CC4Ón. Un.d ..d O T.11.r y .4 no.
partan,cl.nt••• ta f~bric. o C.ntro d. Trab"Jo.

En .1 ca.o da que do••i ••bro. d. la CO.l.lón d •• int,e.an
d.1 r ••ultado obtenido •• rAn .0a.tLd •• t.. pru.b.. a par,ona
.).na • l. 50cl.dad.

P.r. .1 p.r.on.l d. Jornada parti4. ° que trab., ••n turno.
d.scontinuo. lo. 30 dl •••quiv.. ldran a l2 di •• d. trabajo.

F.r. .1 par.on.1 que traba)••n turno. continuo•••r ••1 que
.a cont••pla .n .u cal.ndario .nual que •• t' a;u.tado a la
Jorna1a paet.1 •.

El per.ona, d. aQu.llo. C.ntro. d. Tr.b.,o. o Oiv,.,ón
operativa qua d. ac~.rdo con la d•••nd. pu.dan di.frutar d.l
p.rlodo ~.o.c'onal d. for.. conjunta. di.frut.ran d.l .' ••0

durante lo•••••• d. Junio. Jul.o o .go.to. pr.vio .cu.rdo coo .1
CO'lta d. E.pr'.a o O'l.gado. d. P.r.on.l.

Far••1 p.r.on.l d••qu.llo. C.ntro. da Trab.'o O Oivi.lÓn
op.r.tiva. qua por .otivo d.l proc••o productivo o 4. l. d....nd.
no pu.d.n d •• frutar d.l p.riodo v.caclon.l d. for.a conJunt.. • •
•• tabl.c.rln turno. d. vacaclon.... lo lar"o d. todo.l .fto d.
for •• qu. qu.d.n cubi.rt.e l •• n.c•• id.da. d. la .1 .... · En c •• o
de no 11.9.r a un acu.rdo p.r. lo. turno. da, vac.cion.. .n
cualqul.r pu •• to d. trab.)o•• l c~ltario a .,,,u4r s.r~ .1 d.
rotllc.ón a"".J. to.ando "-0.0 r.far.ncl•• 1 .fto ant.rlor.

P.ra e.t. p.r.on.l ••••t.bl.c•• 1 p.r,odo d.1 15 d. .n.rp
al 31 d•• ay" co.o ••••• p., .... do •• conc.d.ando.a un co.pl •••nto
en .etallcO equlvalent•• tre. dI •• ""'tural •• d. v.cac.on••.

1.
2.
2 __1

2.2..,
2 •
U
~.o..,
2.S
2. ,
l. 10
2. II
l. II

d. paro '.i.t.nt. y con .1 ob,.to d.
.QI4dar'a que tavor.rc. l. cr.ac.ón

."tr ..ordin.ria••• truetural •• : r.ali~.cion .i ••pr.
l. utllil.c.ón d. contrataC10ne. t ••poral •• O •

pr.v'.t•••n l. nor.ativa v49.nt. al r •• p.cto.

la "rav•• itu .. c.Ón
una polltlC•• vc •• 1
a. acu.rd.

2. Hora.
qua no Qu.pa
t.a.po p.rc4.1

~r,t ...
fo •• n~ar
d. e.pl.o

Art. lB. - Hor•••"traordinarla•. EI l.port. d. dich ... hor ••
•• tr.ordin.rl.a •• tá con.tituidO por lo. v.lor•• d. lo. cu.dro.
qua a••d,unt.n co ... An."oa fa. Yb. Yc. .n don4•••tl.
cont •• pl.d.. l •• di.tint•••1t'••c.on•• d. tr.b.;o d. l •••i ••••
d. l. Soci.dad .

L•• n.c••• rla. por p.dldo o periodo punta de producción
cuando e.ta••••n &.pr.v'.'bl •• o .u no reallI.clÓn produ1ca:
Qr.ve. ~'rd,d•••• t.r.ale. o d. cll.ntee y ello ••• av.1ent •.

S.larlo B•••.
Co.pl •••nto••• l.rlal •• ,

Co.pl ••• nto por pu•• to d. trab.jO • act4vldad corr4cta.
Antt"u.d.d.
Co.pl •••nto p.r.onal .
Fa" ••"traordinaria •.
F.rticlp.ción .n b.n.ficlO•.
Tr.b.)o nocturno.

Co.pl •••nto por tr .. ba;o d. turno .n dO.4n9~. Y t~.tlYQ'

Hor•••xtraord.n.r •••.
Co.p.n.ac.ón d ••c.n.o turno•.
C••pl •••nto por tr.b.)o .n .lb.do. '.9un cuadrant. VI d.
Fr p.cial.a y d. c ••pana.
Flu. co.pl •••nt.rio Articulo 3&.

CAPITULOllI

Art. Jl.· SI.t•• a r.trlbutivo.E.t.r' con.tltuldo por lo.
• I,ul.nt •• conc'pto.'

~r~.~~. '.401'" r.~rlDu~,VO. o. 've O'.",,'w. ~rwp••

c.t."Orl ••. t.tan con.tituido. par .. todo .1 p.r.on....n lo. An."o.
lIla. lIIb. lIle ~ 1114. por lo. l.port•• d. l •• colu.n•• A y B.

Art.33.~ S.larl0.n do.in,o. ~ f •• tivo•. E.t' conatltuido por.1 ¡.port. d. l •• co.u.~.a • y • _l_ l. antl"u.d•••n .u c ••o.

Art.34.- "n~i,ua4.d.

l. Lo. trabaj.dor.. tijOa co.prandidoa .n
dl.frutarln co.o co.pl ••• roto par.on.l d ...ntl,u.d.d
p.r.Ódlco por .1 ti ••po da •• rvic.o. pr•• t .. do. a
conl'lt.nt••n do. trl.niO. y cinco qulnqu.nio ••

•• t. Conv.nlo
d. un .u••nta

la r.pr••••

L•• d••ant.n'.4.nto cuando .u nO r •• 14taClón lleve
co~.,"v la pard.da O .1 d.tartoro d. la producc.ón Y .n el
eupu•• to ~. qua .u no r ... I •• ac46n .upon,'" la ,.poalbll.dad d.
reparar averla. ,arantll.r la deb.da pu•• ta .n .arch. d. l.
producclón.

l. El .adulo para .1 cálCUlo r abono d.l co.pl ••• nte
p.r.on.l d••nti9u.dad •• ra al ulti.o .al.rio ba.a p.rc.bido por
el trabajador. airvi.ndo dicho .ódulo n~ .Ol? para .1 cllculo d.
loa tr,.nlo, O quinqu.nio. d. nu'vo- v.ncl.i.nto. I.no -t-.-.b;.n
F.r. 101 y~ p.rf,cc40n.do•.

J. L. cu.ntla d.t co.pl •••nto p.r.onal d••ntIQu.dad •• ra
del ~ por 100 por cada tr •• nlO y d.l tO por lOO por ~ada

Qu,nQuan4o.

3. Hora. e"tr..ord4nar ••• d. tu.rla .ayor. QU' .... n".n
.~l".da. por la n.c •• ld.d d. r.parar .4n4a.tro. u otro. .nálo"o.
cuya no re.llrac.ón produlca .v.d.nt •• Y "r.ves p.rJulclO. a la
prop4a E.pr•• a O a t.rc.ro •• a.1 co.o en ca.o d. rl •• 90 ¿e
perdld. d•••t.rl •• pr •••• : r.aI41 .. c.ón. A lo•• f.cto. d.1 Real
D@cr.to 1656/1961. d. la d. A"o.tO. ..ta. hora. tendrán el
c.racter 1. e.tructural~" L•• hora••lCtr.ord4n.rl •• en t~10

ca.o. por eu n.tural... ~ran volunt.rl ••• d. acu@rdo con la L~y.

."c.ptuendo .quella. cuya nO r •• li,.olón ,rodurca a la E.pre ••



lOE núm. 167 Martes 14 julio 1987 21523

rov•• perJuicio. o i.p~d. l. eot,nuldad d. l. produce'o" y 1~.

~... aupu•• toa da fUatlO .oyor conten,do. en •• ta aportado 3
el pr•••nto articulo.

rar. 1988 la jo~n.d••nual af.ctlva d. trabajO •• ra d. 11611
no~a•• n la • • 1 •••• cond.cion•• axpr•••da ••n .1 par~afo ontar.o~.

Habid. cu.nt" d. '11". al Eatat\lto 40 loa Trabajador••
•• toblaca al tanto por cianto " .pl.car • la hora a.tr_ordinal ••
••ntoniando no obatant. 4n d1Ipo.,clón I.nal cuarta la Y190ncl.
dal DaelCoto 23e0113. dol 11.e.13. aobre ~Ord.n/lcl0n clo Salauo,·'
y la Orden clo 22.11.73 •••b•• repto.ontaciona. a.nif' •• tan que
elol d••• rrollo cla loo 61 ••00 r .... ltan loa valora. da hora.
oxtraordinari.. qua lO COnOI9"4" an loa anaxoo ant.. ..ne10nod04
y qua por tanto. no caba racl •••clon 019\1n& r ••poeto al calculo
da di ch.. hor.. ni individual nI colectivaa.nt.. du~anta .1
p.rlodo d. vI,.nCla dal Convanlo. co.p~o.atlando.a la parta
aoclal a _antanar lo••alora••• tablacldo. an a.ta Convanio an
• aritoa d.l Artleulo l~ r.farant. a vinculación. la Totalid.d

El .alor da dieha. hor.a a.r' ravl ••do eon loa .iaaoa
;~.ta~.o. 4a r,vlaion aconó.iea para al aagundo ano da v.,anc.a.

El ,araonal qua la. raallca pod~' optar antr.:

b) Efactua~ un da.eanao aquiyal.nta a ho~a y a.d'a ,or cada
• xt~aordina~ia trabajada. parclblando ada.'. an a4t. eaao un

qua a •.r' al 2!) , dal valor d. la hora axtra.

La. ..nc.onad.. hora. da da.e.nao ••r'n .eu.ulabl ••
)o~n.da. co.,lata. y •• to.ar'n d. .utuo acuardo .ntra
trabaJado~ y a.pr••a.

Art. 39.- S.larlo ba.a dal Co"v.nio.S.r' al qua figura an I~
coluana A d. loa An.xo. ttI •• [lIb. IIlc y Illd.

Art. ~O.- Incantlvo•. AI h.b.re. incorpor.do al inc.ntlvo an
.l Co.pla.anto por pua.to da t~.ba'o. aetlvid.d eorrect ••
partir d.l l.l.e~ quado .upri.ido .ata conea,to.

JOrn§dl an horario partido. La Oir.ccl6n d. cld. C.ntro d.
T~ob.)o. d. ocuardo con.l Co.it' d. E.pr.... .atabl.c.ra .1
~o •• ~lo d. trob.)o ,.r••1 par.on.l d••at. jornada co••nllndo o
laa 6 ~ora. d. la ••nan•.

Jornada .n tyrno. ,. prpS.'p. di.cpntlnup. 4a f.brleacipn.El
,.r.onal qua tr.baja en .qu.II.. Saeeiona. da proc•• o
dl.continuo. d•• e.n••ndo 'oain,o. y f •• tivo. int.r••••n.I •••
••,u.r' hocl.ndo 'u turno •• a bora. da lun.. • Ylar~a'l .n
con••cu.nc.a l.. hora. qua .obra~ p.r•• ju.tar l. jornada a la
p.et.d. •• d••can•• ran .n lo. dia. q~••• d.t.r.ln. con;unt••ant.
.ntr. l. D.raee~On y al Co.lt. 4. Eapr•• a d. tor.. tu. ..a
co,pAt.bl. eon lA .orch. da la ••ccI6n •

En .qu.ll •• S.eclon•• qu. pOr naca.I'.da. d. produeeiOn •••
n.c ••or.o .1 qua .1 ,.r.onol tr.baja ,.gun el cUAdrant. d.l An.xo
VId la D.r.cciOn dal C.ntro lo notifiCar' al per.on.l afactodo y
al Co•• t. con u~ .In••o d. 15 dia. da .nt.l.cion.

En aqu.lla. S.cclon•• qu. por naea'idad•• d. producclon •• 0

n.c •• orlo qu. tr.boj. dur.nta un ci.rto p.rlodo ti •• po an turno
continuo al par.on.l trab.jora ••gu~ uno d. lo. cu.dr.nt.. d.l
An.lCo VIl. Vlb. 'Ic. La .1.ccIOn del cuodr.nt. pr.vlo ocu.rdo
.nt~. lo. port •• o nlv.l d.l Co.lt. y l. Dlreecl0n d.1 C.ntro •
•• ~A uno d. lo•••nclon.do. cuadrant••. El axo••o d. jornada
~•• lllada •• d•• c.n•• ra da aeuardo con 1. Dir.cel6n ,oro qua lo
lo~nado ., O)u.t. o l. pAetada.

Jo~n§d4 .n turnq' contlnyo, •• tabrls.¡iOn. El ,.,.on.l qua
trab.j. .n tu~no. continuo. Incluido. do.ln,o. y f •• tivo.
.nt.r••••n.l... .u ;o~nAdo •• ra da I hor.. diAria, y al
c.l.ndorio laboral a.t.rA eon.tltuido por 5 p.riodo. d. trabajo
d. ciclo~' 4 grupo. (20 •••ono.) y al r •• to dal ofto .a tr.bolorA
~. acu.rdo eon al ciclo d' 5 9~u,o.; ••,ún lo. Anaxo. VII. o 'lIb.

.tecto. d. .ju.tar l. ;orn.do anual a lo pactadl •
• nual •• nt. ., ••nll.ra qu. dla. d. d••e.n.o d. c.da grupo d.b•• á
t~abo).r ,

Art. 42.- Co~l.meMte po~ t~aba~o d. turno en do~in90a y
faativo. lnt.~••~anal.a.

al Po" cad. dOlluneo qua v.'~.ga obl.9ado a t~abaJa" la
".l"1t lO.d de 1.10(0 pt •••

4••- ~Dtaclon da turnDa conttnuDa da fab~lcaciOn.~a~•
.ec::c:lon_ qua t,.abaJ.-n da fr.a conttnua. oascan_ndo
y f ••tiva. int........n., ••• la I"Otaclon da turonoa ••
d. ac:u..-clCl C:Dn .1 ""e.o YI.

Art. ~a.· Prolon,.cio, •• jorn.da.Cuando la ;orn.a. da
trob.jo ordinaria ,or circun.t.nci•• a.eapcien.l •• ~ tan,. qu.
,rolon,ar.a y por allo no b.y••ido po.ibl. al pr••vi.o al
trabajador d. la contlnuidad •• aqu'lla, la E.pr•• a facllit.'i al
p.r.on.l .t.c~odo al r.frl,.rio oorre.pondl.nt. o l. babilitari
.1 tl••po nac••• rio pora tu. fued••f.ctu~Jo. oorrl.ndo.n •• t •
ca.o al i.port. d.l .i••o a car,o a. la E.pr••••

En lo. trobajo. continuado., .1 ~r.bajador .oli.nt. qu. haya
d•••r ~.l.vado no .bandonara .u pu•• to .in qua llaqua .u
.uatltuto O ••a d.bid••ant. ralev.do. A •• te fin, .1 ••ndo
in••d•• to .uparlor. d.bara di.pon.r .u. r.lavo. O conv.nlr eon al
int.ra.odo l. prolongaciOn •• l. jOrn.da .nt•• d. tran.eurrir una
ho~. d.ad. al .o.anto .n qua a.blo .ar r.l.vado. Si al ti ••,o d'
d••or. a" .1 r.l.vo dlaro lug.r a d.duccl0n d. l.. parc.pc.on.'
01.1 .u.tituto por ••~. tl•• pO, .u i.porta c:ler••• lltara la.
p.~c.pc.ona. 01.1 ral.vado co.o co.p.n••eiOn .1 ratr••o.

Principio y fin 4. 'qrno'o. S. ant.ndari ,or llora. .n qu•
d.ba a.p.lor o t.r.ln.r la labor d. c.da tr.~aj.dor aqualla. qua
oflci.I ••nta eorr••pond.n al ,rlncplo y fin d••u ;orn.da. r.
dacir. qu. d.b.ra ,ar••n.c.r int.,r•••nta 1. ;orn.aa oficial .n
.u pu.ato •• tr.b.jo an condiciona. a. raalil.' .u labor.

Con .f.cto d. qu. l •• v.e.cion•• ,uad.n di. frutar •• an 10.
parlado. ,r.farI40. por .i ,.r.on.l •• fijaran d••cu.rdo c.n .1
Co.ita lo. 5 p.rlodo. d. 4 •••ana•• an qu••• tr.b.j.ra an ciclo •
d. 4 grupo., y qua grupo h.ra voc.clona•.

.....
.qu.lla•
dOlllln90a
efactu.~'

Unidad ••
un P.Il.P,
dlf'~.ncl.

cuodrant.
• n turno.

An.lCO 'Id.
1411 pt••.

en tu~no•
y f ••tlvCla

• e~Vll::I0'
do/un90a

.u.
""

pe~.onal q~. P~.ata

qua t.n9. qua traba~.~

p.~clbi~' lo .i9ul.nt.1

Pa,.a .1
cont ¡nuoa. y
.nt.ra.lII.nal ••

Un!ca.anta para aquallo. Ca"troa d. t~.ba'o o
op.~.tiy.a qua con .nt.~ioridad al I.l.e. t.nl.n
• uparlor al •• t.blacido an .1 Convanlo .a .antlan. l.
qua v.nlan p.rCiblando co.o Prl.a E.p.cial.

Art. 41.- Co.pla••nto por t~abajo .n .'bado a.gún
Vld.Pa~o al ,.r.onol qu. p~•• ta .u. aarvlcl0'
dl.contlnuo.. qua •• t.n incluido. an al cuadranta 4al
o.rclblr'n por c.4••abodo qua t~abo"n la c.ntld.d d.

01 Por c.d. dí. d. f •••ta ."t.~.e~.n.l que v.n9. obl 19ado •
trabaJar 5.000 pta••

Ar~. ~3.-Co.,.n.acIOn da. can. o ~urno•. EI p.r.onal que
~ra~aja a ~urno. y .r••~. ~n. at.nciOn con~lnuada da oeho hor ••
.n 'u pu•• to d. tr.bajo .in 4e.can•• r para to•• raa un bocadillo.
.a l. r.trlbuira ~.jo al oone.pto de co.,.naaelón d••ean.o turno,
con la e.ntldad 9ue por ,rado y anti,üed.d vl.n•••t.bleel'. .n
• 1 An.xo l'.

Art. • •. - 'articipaol6n .n benaficlo•. Se a.tablaea l.
p.rtlclpacl0n en 10. b.n.fiCio. de 1. E.pre.a con.l.t.nta. an .1
• bono d. I~ di.' de •• lario•••g~n al v.lor a 31 da dicl••br. dal
.no _ntarlor. d. l •• oolu.na. A y • d. 10. An.lCo. lIta. IlIb.
IIlc y 11101, .a. la anti,üad.d oorr••pondl.nta .n 'u c••o.

Art. 51.· P.r.l.o•. EI tr.b.j.do, .vl.ando con l. ont.l.clon
pr.c... y ,0.lbl •• p04ra f.ltar al trabajo con daracho O ,.rclblr
.1 .olario ••dtlvidad corraeta .a. antigüad.d .n 'u c••o, .n 10.
.igui.nta. c••o. y POr 10. p.riodo. qua •• indieon.

Pa~. aqualla• ..cclon.. que t~abaJ.-n o. f~a continuada aln
pa~.~ 10. do-ln,o. Y f ••tlVDa lnt.,....an.l ••• durante tedo .1
.~o. ,. ~otac::iOn d. tUl"'nDa ...fac::tu.... da acwtr"'ClCl con.l Anexo
YII. el cu.lqul .... otl"O cuad~.nt. que .. puada pacta~ a niv.l d'
Cant~o d. T,.atlaJo••lalIP~' Y cuando" b... en l5 ap...a"iDa y no
,.n.... nor••••t,..ardlnarla••

A~t. !)O.- '.r.on.l foranao.En lo. trab.jo. ,aculia,•• d. 1.
E.pr... y •• rvicl0. corr••pendi.nta. (t.1J.r.. ..eanico., da
plo•• rla. da corpintaria. da .I.ctricldad. atc.) l. Socied.4
dab.ra ••pl.or pr.f.r.nt•••nt. al ,.r.on.l de .u ,lantl11a, •• Ivo
en 10' c••o. d. nuava. Ift.tal.ciona. y r,par.elon... 9u.
raqu.r.rAn .1 eoneur.o da ,.r.onal foranao. Infor.an'o con 1.
.uf,ci.nt••nticipaciOn .i Co.lta da E.pr•••.

.alvo c••o. da
qua l.,.l ••nta la
por el Conv.nio

ra.lilara.
.up.rior • l •
,.n.ral o

CA' I TUL O ,

E.t. p.r.onal foran.o no
••• rg.nc.o. una jorn.da labor.l
cor~•• pondo. bian por l.y
~orr•• oondl.nt. a 'u ,.bltO.

El vigant. Ra,l •••nto .obr. .plicaclón da la Prlaa d.
C.ap.na qu.da .odificado en r.l.clón a la. ,.rc.pclon.. .n .1
.1 ••0 cont.nl'aa en ord.n .n qua • partir d.1 .inl.o ax!gldo p.ra
obt.n.r ,rl.a, l. canti4.d .ctual paaa a .ar de e,40 pt... A
,artir d.l Z5 ,or 100 de ••c••o dal .inl.o a.l,l'o. la cantid.d
actual,••• a .ar d. 16,eO pta•.

Quada au~.I.tante la ra.t.nt. nore.tlv. dal R.,l •••nto .n lo
qua aqui no lla .Ido .0difIC.do.

s.· •• t.blae. eo.o t.ella da ,a,o la de la p.,.
corra.pondi.nta al .a. da fabr.ro••bonando•••n prOporclon al
tla.po trabaj.do .n al .no natural pr.cad.nt•.

Art. .~.- Plu. d. diat.nci., .l.vacione. d. tarifa. da
tran.port... ~o.lcldad y p.no.ld.'. atc.Ouada ••pr•••••nt.
• n'ie.do Y conv.nldo qua 10. antarior•• conc.,to. a. llall.n
total ••nt. intagrado. .n lo. v.lor.. .ctual.a pactadoa
rafaranel.doa .n .1 Art. 3a.

Art. ~•. - 'ri••••,paoi.I •• y 4. Ca.pan•• En aqu.llo. C.ntro.
da Tr.bajo o Unid.da. Opar.tiva. qua anta. dal 1.1.84 t.nian un
pracio .Inuto ,ri•••u,.rlor al aatabl.oido an Conv.nlo, la ,.rt.
no .b.orbi'a por la ineor,or.cIOn d.l Inc.ntivo .1 Coapla.ento
::;ac~~~~to de Trabajo a .ctlvld.d oorr.cta, queda co'o 'rl ••

CA' I TUL O IY

Jornada. Rot.clOn da turno••

.1 Por f.ll.cisi.nto o .nfar••dad grov. d.l conyug. y
pari.nt.. ha.t•• l ••,undo gr.do d. con.an,uinldad o .flnid.d. d.
do•• cinco dio•.

Art. .1.- Jorn.da y rotacion 'e turno•• La jo~n.d. labo~ol

par. todo al p.r.onal ••ri 4.1.116 hora. ano d. tr.b.lo
.factivo, con.idarando ooso dla. nO trabajado•••feetoa da a.t.
co.puto anual.l dla 4. ~pu.nt.M y lo' fa.tlvo. Inta~•• '.nal.. o
••dl.. jorn.d•• d. fi ••t. ,articular•• d. cada c.ntro d. tr.ba)o
.n qua .1 p.r.on.l no tr.baj ••

el Por boda d. hl;o. y h.r.ono•• tanto eon.anquln.o. co.o
polltico., un dia.
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el Por al tl"pO ¡n4l.p•••abla par. el <:U.pll.1ento d. un
j~' .neKGua.ble de "araer.e p~bllCO y pereonal; ••••t.l~' lo
... rat>1&c140 en el Articulo 37 .partado dI del tetatuto loe
irabs,,,dor••.

La ••,lltu4 de •• toa periodo••• r4 .. )ulel0 d. l. t.pt••• en
la for •••• rablecld. por l. Lay.

Art. 5Z.-Llcancl.' par .arel,oRla.Sara dI 15 di •• natur.l •••
retribuido ctl.14.' corr.et t19 IY ".'0.

Art. 53.- ~.c.d••cl.. voluntarla•. La C',r'" l .. torl •• r4
'."I'anola ...q ... llo. productor•• qua cOn la Intlgd.d.d a1nl•• d.
un afto dI ••cvlcl0 In l. al" •••1 lo 1011"ltlo.

Aa •••••o. Y .ólo 4ur.nt. l. vl,.ncia 4.1 pr•••nt. Conv.nlo
1987. a p.t,cion d.l trabaj.dor••• podr. )ubtl •• 6.t. a lo. 64
.~o. con la•• i •••• condiclon•• que .1 tuvl •• a 6~ afto •. En •• tos
ca.os la L.pr••••• co.pro•• t •••~atltuir lo••1••0. por otro.
trabajadora. qua .ntrarón con l. c.t.,ori. y.n .1 C.ntro d.
Traba,o qua la E.p••• a con.ld.r•••• id6neo.

19ual •• nte ~u••nt. la vi,.ncla d.1 ,r••ent. Conv.nio .0 abr.
la pO.lb.ll<lad d. tratar jubil.ciona. Inf.rior••• dichal .d.d••.

tsta '.Jor••ocl.l. anica••nt•••r. a. aplicac16n p.ra el
p.rlonal d. S.A. CROS. que t.n't .1 car.ct.r d. ti10 y .u on,re~o

..ra ant.rlOr al la d••n.ro a. 191•.

Picha Ixc,'.nol& voluntaria tlndr4 un p.rlo'o .4xl10 d'
",nco .ftOI. nO ,u'lIO'o •• c loferior .. docl ••••••

Art. ~6.- ho.pl,.,n$9. "rA EA.O. 4' .nC.r.'4'4 y _oga. para
utu",?.

C.da tri •••tr. •• re,~\.riKtr. ..,un l. v.riaclón 40
pl.ntilla d.l C.ntro d. Tr'~.io A"n&ndo•• d.ntro d. lo. lO
prl•• ro. ~la' d.l •••• I,_I.nt•.

'tr. al p•• lonal co.prendld. en l •• ttbla••alari.l •• 111. y

IIld la E.pra•• ha cr.a.o un. ayua. p.r••nCer••d.' curo ...alor
1.9úo l. pltntlll••xl.t.nt••n .1 altl.o tri ••• tre 4. 1986 ha
qu.dado tljado .n It•• i,ml.nt•• cantid.d••

r.bric. 8adalona
F.brica L. Corun.
Fóbrica L.rida
F&brlca Madrid
Fóbrica S.nt.nd.~

Fóbr.ca S.v.S.J.róni.O
Fabrica 'tl.ncl.
F&bdca Fl1x
Fabdca !I6rida
C.ntro d. Inv••ti,.cio.

En Rin,ua caa. ,04r. acogaca. a .ata .¡tuaclan.1 ,.r.onal
que t.n,a un contrato 4. trabo,o •• ducaclO. d.t.ralnada.

La. ,.ticlonee d•••c.d.ncla aec•• re.u.lta. ravorable••nte
por la .apr••o •• el ,la.o •••i.o d. u•••• y .ac. ,r.c.ptiYo el
aVOlo d. r.ln,re.o Coa u. .el d••nt.l.cIOn a la r.cfta d.
Ixp.raclon. El Incu.,ll.lento da elt. r.,ui.lto lupondr' l.
~enuncla al raln,r••o.

La ••c.d.ncl. .e .nt.nd.r••1••p.e co.c.dld•• in d.r.cho a
p.rc.blr .u.140 ni r.t.ibuclon al,uno. Mo podr. utlli •• r •• nunca
par. ,re.tar •• rYiclo••n otra ••,r••a d.1 .i ••o r.ao y.i •• to
•• coaproba•••• ,roc.d.r' • da. d. b.'. d.finitivo, • no .ar qua
la ••c.d.nci. h.y. ai40 conc.dl'. COa ••• condician.

Para aco,.r.. • otra ••c.d.ncla volunt.rl.. al t ••bajador
d.b.r' cubror uo nu.vo p.riodo d•• 1 ••no. cuatro ano. d.
•• rvlclo a. l. ..'r.... Cua.do .1 tr.boj.dor .ollcit. .1
r.in, •••o. .1 na hubi •• a pl •• a .n .u c.t.,orl•• ocupar' un. pl.ra
coa c.t.,o.l. inf.rlor. p.ro cOn l.. p.rc.pcion.. .cono.ica.
corr•• ,ondi.nt.. a.u c.t.,ori•• d.bl.ndo l. e.,r••• r.aolv.r .n
un pl •• o ••xi.O d. •••• ••••• ..t. .ituaci6n para q~. .1
trabajador .e r.intagr. a un pue.to d••u cat.,orl•.

En .1
unica•• nt.
e.t.t.uto. a

anlco C.nt.o on
par. lo. .ocio.
tal .f.cto.

261.120
195.]00
l]8.1~6

74. 1S4
9.5al

545.024
207.]66

1.285.77~

66.531
al • .290

qu... ..nti.n. la
•• l ••i.... al,u.n

H.r••••••
ri,i.n<l•

,

•

e A P 1 TUL o VI

Por lo que r ••p.ct. al p.r.onal co.pr.naldo.n la. Tabl.a
S.IOrl.l.. I1Ib y lIte ••••tar•• lo ai.pu•• to .n la. noroa. que
ha.ta la f.ch••• vl.n.n .plicando y con l •••1•••• ll.it.cion••.

Corr•• pond. .4.ini.tr.. ..t. Condo al Coott" d. Ayu'. por
Ent.r.a'ad que d.pondar' d.1 Co.lt. d. e.,r••••

Lo. Coalt.. d. Eapr•• a d. cad. C.ntro d. Trab.jo. tondr&n
eonoCI.1.ntO d. la conc•• 16n f. 4icha. b.ca•.

En .1 .u....to •• que .1 •• trl.oniO ••t. Corea.o por
trabajador•• d. S.A.CROS •• l. conc.d.r••1 pr•• io a ca4. conyu,•.

¡
1

...
••
h

o"

nupc ••• por
l.port. d.l
a»tl'''oda'.

con••cu.nc.a
COtO f'Jo en

E.t. p~o.iO anica••nt. Ylen••• tabl.cido. y .n
.010 t.n<lró .t.ctivI4a4. para .1 p.rlon.1 califlctdo
plantllla .

Art. 58.- 'r•• io n.talida•.

T.ndr. d.r.cho a •• t. p.rcapción cada uno a. 10. ,roductor••
o p~oductora. que contral",aft .ttrl.onio .

En .1 ca.o d. que .1 ,.r.o•• l contr.i9. ~.9un4.t
fall.claln.to d.1 eonru,•• 01 pr.olo conaoltir•• n .1
9S , de un•••n••• lldad ••ctlvldad corr.ct. a ••
cualquo.~t que fu•••• ~ .nti.ü.d.d.

e.ca. p.r••• tudio•. - 'ar••1 p.r.on.l qua figura .n la
plant.lla <l. S.A. C.o••• acu.rdo con lo .,.ob.do •••1 Coalt'
Int.rc.nt~o. l. E.pr... 0.tu4iar. en c.'a c••o un. .yud. par.
e.tud10•.

Con.iatir. ." .1 '5 • d. ~nt .an.ualldad • activl4ad
corr.eta •• a antl~d.d.. eo.r••pon'l.nte .n •• ca... por
nac1M!.nto d.1 pri•• r ~i'o y 4.' .5 • d. ~l.c. '1.. de
r.tribución a .ctivldad corr.e~•••••nti,a.da. corr••pa.'i.nt.
.n .u ca.o por .1 ftacl.l••~ d•••c•• lvo. hijo••

La p.n.l0. d. viu••••• que'ar' .xtln9uida al contra.r ••
nu ...... nupcla••

CAP t TUL O '11

Art. '54.- R..I .......ta da lII:"illl~ Int.~iar.Quad. CJ .....o ••do ."
too•• aQualla. parta. qua vlni."n r ..ulaO•• an la Ordanan••
laboral da Indu.trla. Qu'lIIic•• o en .1 E.tatuto d.l Tr.b.j.dor,
~antani~Oo" .1 r ••to d. lIIat.ari •• an .u. actual •• cona.elo"•••n
t.nto qua la. part•• no 'a••'.van a l. c.to.oria ó. pacto da
E~p~•••• en cada C.ntro óa TraD.jo.

'odr.. }ubllar••• r.qu.rl.l.nto 4. la Ca.r•••• y ae.ptación
dol int.r•••do. lo. productor•• co.pr.ndido••ntre loa 60 y 6~

_nol d••dad. a,lic.ndoa••n ••t. c••o .1 R.,la••nto d. '.na.on••
Co.pl •••nt.ri.' d. e.t. Articulo ~~. con l.. .i",uient••
eondielon•• :

Art. ~~.- Jubllaclon.. y 'en.lon•• ae 'lud.dad.Qu.da"
lncorporad.. a •• t. Cony.,,10 la. nor.a. ..tabl.clda. .n .1
R.'l ••••n.o 4. '.n.lo"•• Co.pl ••••t.ria. qua ri",•• n l. actu.lld.,"
• n SOCIEDAD ANONI~A CROS. con la••odiflc.clona. indicada••n 81
COn Yenl0 C01.ctlvO d. 2) d. abril d. 1971 (B.O.E. na lt2 d.
e.7.71). A la. viud•• d.l p.r.onal que tall.cl.r••n .etl"O. Y.
•• 0 par .u.rt. n.tural. accid.nt. o .nf.ra.d.d prof •• lon.l. ••
l.. a.ign.r. con c.r.ct.r vit.licio un. p.n.ion d.l 7~' d. la
cantid" quo ro.ult. 4. aplicar l. nor.a do }ubll.ción del
Ao,la••nto al productor fallocido c.leul.d. co.o .1 e.tuvi.r.
;ubl1.do •• .1 .o••• to •• fal1.eer. o ••••• 1 0.9~' .obr. .1
•• Iario ••ctivid.d eorr.et•• Incluid•• p.,••••tra., por ano d.
• nti,u.'a' • coat.r 4••d. 01 lngr••o 4.1 productor en l. E.pr•• a
ha.t. l. f.cha d.1 f.ll.el.i.nto eo~ un .inioo d.1 20 , • lo. qua
ll.v.n ••no. 4. 20 .no. d••ntigu.'.d.

Podran Jub11ar.e. p.tición 4.1 lnt.r.a.'o aqu.lla. p•• lona.
1ue hayan cu.pl.do 6] 0"0.. aplicando.. .n •• t. ca.o .1
R.91aa.nto d. '.n.ion•• Co.pl •••ntarl •• d••• t ••rtlculo 55
la. 'lquO.nt•• condlclon•• ,

La E.p•••• abanar••n conc.pto d. p.".16. co.pl •••ntart. l.
cant.d.' que r ••ult. a••plic.r al ••1.rio • actlvid.d co.r.ct.
••• pa,a. ..tr.. .1 0.9~' por .fto co.pl.to d. antt,~.dad.

co.,ut.ndo.. co.o t.l 10••fto. co.pr.n.ido••••a. la f.c~. d.
lnor••o a l. de )ubil.elón.

A.t.I ••o •• abon.r. l •• ifor.nci••xl.t."t••ntr. l. p.n.i6n
que a.oqn. la Mutu.llda. y 1. que corr•• ,on••rl. al int•••••40 d.
t.n.r .n 01 .o•• nto d••u jubil.clon ó~ .fto••••da•• at••pr. eon
la 11.itac16n qua ••p.ciflca la el.ulul•••,und. d.1 R.ola•• nto
d. POn.lon•• Co.pl ••• nt.rl ••• concr.t.ndol••n .1 95 'd.l total
• al.rlo • acti"ldad corr.ct••

E.te pr•• lo unic••ent. vi.n••• tabl.cldo y.n con••~u.nci.
lólo t.ndr••f.etivld.d p.r••1 ,.~ton.l Ci,o .n plantill ••

Art. 59.-'r•• io d. 'i.gMI.ciOa • l. e.,r••tA lo. fina. d.
preaiar l. 'lncul.c16. a l. Ea,r... •• ..t.bl.c.r.. loa
.i,ul.nt•• ,r••l0. 1

A lo. v.inticinco afto.. .1 95' d. un•••n.ualldad
activ~<lad correcta .á••nt19u.dad corr••pondi.nt••n .u c••••

A loa cuar.nt. afta.. .1 '5' d. t.r.. ..n.u.lld.d••
act1vldad corr.cta t •• a.ti'u•••• corr••poo'l••t ••••u ca.o •

A lo. cincu.nt. .ao.. .1 95' 4. tr.. ..n.u.llaad••
activ.dad cor~.et•••••nti'u•••• g.rr•• ,ondi.Dtt •• tU c.ao.

S.r. con41clón pr.ci •• qua lo•••rviclo•••an contlnu.do.
no hab.r .odo ••ocioa.'. ,or falta dt car6ct.r .uy pr.v••

En .1 e.ao d. que en .1 .o••nto d. pro4uclr•• la jubil.ción
ant.cop.da o .1 c ••• por dt •• tnución d. pl.ntill. o tnc.p.cidad
p.r.anent. no hubt.ra tran.currido .1 p.ri040 .nt.rlortonto
..nc10nado para alcan... 'r•• io d. .incul.elón d.1 40
aniv.r •• rio. •• l. abonar. l. ptrt. proporcional por el t ••• po
tran.curr"o d••d••1 25 aniv.r•• rl0.

En al c •• o d. 'r•• io d. ~Incalaeion d.1 a, .niv.r•• rio ••
cobrar. la p.rt. proporcion.l cuanao faltara" cinco .fto. a a.nol
para .u v.nci.i.nto. .I ••,r. qu•• l ••pl ••ao habi.r. ,04.do
alcanlarlo d. hab.r •• ,uido .n actovo h••t. lo. 65 .ftoa .•

.,,.,.
..
••
h

d. p.n.16n coapl •••nt.r.a
p.n.lón que .st.bl •• ca

aplic.ci6n d.1 R.,l •••nto

La E.p•••• abon.r' .n conc.pto
50 , d. la dlfer.ncia entre la
Mutual!dad y l. quo r.ault••• d. la
P.nalon•• Co.pl •••nttroa•.

Ali.I ••o, •• abonar' .1 50 t d. l. dlf.r.ncit entre
p.na16n qua all,nt la "utu.lid.d y l. que corr•• pond.rla
• nt.rt.a~o d. t.n.r .n.l .o••nto d••u jubll.clón 65 a~o.
a<lad.

Asba. cant1d.4.. .n lo. do. .u,ue.to.
• t.ctol d.1 ~O , ,ara la p.n.ión d. viud.dad.
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~n al ca.a d.l Pr••~o d. Vlneu'ac.On d.l ~O .nlv.r••cio
cobrarA ••••pr. la parta proporcional an aplicación d. la nor ••
vet.va dal A.~l ••• nto d. Pan.,on•• Ca.pl •••nrar ••• d. t. Co.p.~l•.

SOCI.d.d, • tr.v's d••1.1. ~.pr•••nt,nt•••n tod. cl.~. a.
C tlon•••0cl.I •• , con .1 .1c.nca Q.... 1•• P.rt.s d. comwn
.C rdO p ....d.n d.rle.

L. rapr••• facilitarA. todo au ,araonal prand•• d. trabaJo
con au)aclón coao .lniao • lo dl.pu•• to an t. vigente Ord.nanra
d. Trabajo an l •• Jnduetria. Qut6Ie••.

2. Pl.nt.,r. 1, Empr••• c ....~t•• r"vlnd1c.clon.s n.y.n SIOO
pl.nt'.d•• por los Comlt•••nt. 1. Dlr'CCIOn d. 10. C.ntro. o.
Tr.b'Jo y no n.y. n.bldo .c....rdo '1'1 torno I '11 •• , ,., como.
cu.lqUI.r r,.v1ndIC.C10n .0cI.l o cu••tIOn QU' .f.ct•• todo. o
C'd. uno a. lo. C.ntro. d' Tr.b'JO, y a. los m1.mbros d. l.
pl.ant,ll.a d. l. Socl.d.d.

S. con'i'.ra hijo. 'i •• inui'o, psiquico. lo. r.conooido. por
• 1 1NSALUD. coao .ubnor.al •••

dl.poslclOn .1 B.l."c••
cu.ntos doc ...m."to. _"
• los Acclonlst ••.

L' Empr••••nform.ra y e.cucl'l.ra .1 COllllt. lnt ...c",t .... o •
pO'lbla' .~o.dl.l'lt•• de crl.I', d' r'9ul'C10n d' .mpl.o.
l. Int.nCI~n d' c.rr.r .Iqun C.n~ro d. T".b.Jo .

..
, O •

como

CA'ltULO IX

Lo. o.f.r.nt.s C.ntros d. Tr.b.jo r.p.....nt.do. po,.. .'
Comlt. Int.,..c.ntro. r.",.tlr6n ".lIt••1 "'l.mo, ..ct., con .1 nO"'Il .....
d.l tltul.r y.1 ....pl.nt. d.l IIO,.mO, O'''' r.pr•••nt.rl0.n dleno
Comlt. Int.rc.ntro. 1nm.d ••t.m.nt. d••pu'. o- I'l.b'" .f.ctw"dO
EI.cc.on•• Slndlc.l •••

E.t. Comlt••11.1ra un Pr••~a.nt. Y un S.cr.tlr.o .n ,.
pr1m.r. r.unlOn QU' •• c.l'br•• por y o.r. l. R.or•••nt.c,o"
50c 1'1, 1n",.dl.tam.nt. á.sou•• d' n.b.r.. c.l.br.do El.cc lor~~

Slnd1c.l ••• '1'1 l. m.yor •• d' lo. C.ntros d. l. 50cI.o.d
r.pr•••nt.dos ,1'1 '1 Y d' 'I'ltr••us ml.mbros, como cooroln.dor••
.ntr. los dIstintos C.l'ltrOI a. Tr'b'Jo Y r.pr.s.nt.,...n.1 Com,t.
lnt.rc.ntro. 'l"lt. l. Dlr.cClón d. P.....OI'l.1 'n c.d. uno d~ lo~

c••o. ountu.l.S.' QU' nUbl.r. 1"'9.r .ntr. r.unIO~ y r.un'~n d"

COmlt. lnt.rc.~tros.

S. Aaim1.mO, .st. COIlllte tandr6 cOllO.tancl •• sobr. c~."t.~

Cu••tlon•••lIb" p.rt•••cu.rd.n.

,. L' E~r'.' pondr, en ConoclalantO Gel Com1t. Int.rc.ntro.
10. 01.1'1.' d' Inv.r'IOn, fU'lól'l con otra E~r••• , 'bsorC1ón o
COMPra d' otr•• .-pr•••• o c.ntro. de tr.b'Jo.

o. Conoc.r.l Info"'''', Tri"'.str.1 QU. •• f.c,llt ....
d••ql0••do por Centro. d. Tr.b'JO, •• i como l••voluclOn d.1
niv.l d. '''01.0. nUlIaro d. ol.ntlll •• , .tc.

9. Lo. Comlt•• d' Emor••• O ~.l •••dO. d. P.r.on.l, d. loS
dlf.r.nt•• C.nt,..o. a. l. Socl.d.d. 0.rtlc1p.,..an .n l. conf'CClón
d.1 Ord.n d.l Di. d.l Comlt. lnt.rc.ntro., .nvl,ndo lo~ ......nto~
QU' c••••" ••r tr.t.do••1 Pr.s1dent••

7. Anu.l-.nt. conocar' y t.nar' ••u
l. Cu.nt. d. ~••ult'do., l. "amarla y
r.l.Cldn • lo QU' .nt.c.a••• d•• conoc.r

Dicn. r.unlOn ••rVlr' .d.",a. p.r. tr.t.r d. t.m.. d'
c.ract.r ordln.rlO, "rvl.ndo 1. ~1''''. como r.un.On norm. l

t",m••~r.l, ••1vo QU' .1 Comlt. cOI'\.,d.r. n.c•••rlO c.I.I:l .... ,..
t.mbl'n l. corr"pol'ld ••nt. ordln.rl •.

3. N'90cl.r con l. Empr•••• 1 cr.t.r,o P.rs d'.'9n.r .1
num.ro d. ~'or•••ntant•••• efecto. d' n'.OCI.CI~n d.l ConvenIo
ColectiVO), y d. 1. R'VI.IOn anual del '\l.mo.

Su. r.unlOn•••••f.ctu.r'n ,1'1 c.d. uno d. 10. trl ...st ......
d.l .~o '1'1 l' S.d. SOCI.l d. 1I Empr••' .n B.rc.lon., "91.1"
convoc.tori••1'1 su ~.nto .f.ctu'd' por l. DlrecCIOn a.
P....on.l. l,u.I ...nt. sar' concov.do dicno Comlt. c~.ndo l'
.ayeri. d. 10' C.ntro. lo solicItan p.r. tr.~.r un t.m. d'
caracter 'N~r.oráln.rio•

."
•• í

Capr•• a
.n l ••

Act. d.

••••

2.3. Para t.n.r '.r.cho a la concl.ion •• la a.nciona'.
ayu'a. .1 f.ailil, If.ct.,o nO •• b.r' p.rcibir p.nlion II,un. d.l
MUnlCipl0 (B.n.fic.ncil). 'rovinci•• E.t.do o S'9urld•• Soc~al.

'~r. lo cu.l .1 int.r••••o aport.r6 lo. ~.rtlfic.do. oportunos d.
~icho. C.ntro"

Loe Co.lta. d. Segurld.d a HIglan. • •••or.r.n .obra l.
nac •• ld.d Y antraga d. prand•• d. t·~b.jo.

a'91a••nto ,al" la conc•• ian
Disainuidos ".ntal •• y ri.ico••

Art. 61.- L. Zapr••• ,roe.d.r' an cad. uno d. aua Cantro. d.
Trabajo. d.4. la coaptajl4.4 y dlfarenolaclón d. 10& trabajoa
r •• llradoa an cad. uno d. 4110a•• dar cuapll.lanto a l •• nor •••
dictad.. .1 atacto _obra r ••• rve d. '1.... Y conte_tacion d.
p.r.onal .ayor d••0 a~o., o .lnu.v'11'0" 'l••pr. d. aCUlr'O con
10. COlit" dI E.pr•••.

Art. 62.· S.rvlcio "il1t.r.AI plrlon.l c•••do qua .arch••
pr••t.r .u S.rvlcio "11it.r. 1. "1" .bon.d. 'ur.nt. .u
p.r.an.ncia 'n tl1•• 1. c.ntid.' •• ~.~7. pta.. .In.ual... a.i
co.o la. part'l proporcion.l •••• l.' 'a,•••• Julio y Navi'ld.
"9Un IU t,cha •• b., •• c.lcul •••••obr••u r.tribuc¡an .n l.
ulti•• nO.ina••i.ntras p.r'i.ta 'n tal sltuaciÓn.

Art. 63.- Disai.uido. ..nt.I.. Y ti.icos.L.
conc.d.ra u.. ..i9nacian •• 4.000 pt... I.n.ual •••
con'icion.. qua ••••t.r.in.n .n .1 a'91a••nto an'xo al
tir.a d.l Conv.nio.

Lo. S.rvicio. ""ico, r.t.ri'o, pu.d.n "1' lNSALUD.
S.rvicio •• "utu.li ••o L.borll. K"ico •• clb.c.rl d.l S.O.E. o
'I,.cl.li.t••• 1 S.O.E.

2.2. LI 'ocv••nClcion alu'id. d.b.ra "1' r'fr.n'.d. por .1
r •• p.ctivo ""ico d. E.pr••••n 101 C.nto••• Tr.bljo qua IX1.ta
.It. S.rvicio.

La. .da'., qua co.pr.nd.n •• ta cl •• iticacian .on .ntr' l~

anol y 6~ a.bo. inclu.iv•• '.r. l •• p.r.ona. nO co.pr.n'idal .n
••t. p.rio'o .er,'iC.r'n 1. con'ici6n •••inUIV.II •••• ilnt.
c.rtiflc.cion 11br.'. por 10. S.rvlclo. ""ico••• la S'9Ur1 ••d
Soci.l. indlc.n'o concr.t•••nt. 1••nt.r••'.' o .nt.r••••d.. qua
l. .qu.j.n Y sl ,.t.. l. pro'uc.n IN~ALIDE¡ PER"ANENtE .n
cualqui.r. d' 'u' '1'.'0'.

2.1. S' con'i'.r.n .inU.vIli'o. lo. 'si c.lific.do•••di,nt.
R"olucian/Dicta••n d. la ·Uni••d .rovincial d. ~.loracian d.
"¡nuIVIlidol Fl.ico. y P.iquico.~ (SEREK).

2.4. El p.tlcionario ••b.r6. .si.i ••o. .cr.d~tar la
d.p.nd.nci. Y conviv.nci•••1 pr••unto b.n.tici.rio•••diant. .1
corr.spon'i.nt. MStt .....c~6n raailt.r d.1 '.n.f~c~lrto" ('-1) d.1
lHSALUD. ~'~'''#ol,.~.,......_-,,'''.

a.~. Lo. t ••ill.r•• pO'lbl •• b.n.ticl.rio••• ran

N1jo.
C6ny,,-,'
'a'r•• ( •• 1 tr.b.ja'or p.ticlon.rio)

H.r••no. ( •• 1 trab.j.dor p.ticlon.rio)

CAP 1 TUL O VIII

ACCION SINpICAl

Con ind.p.nd.ncl1 0.1 .rtlcula'o d.1 pr•••nt. capitulo. la.
p.rt•••cu.rO, adh.r1.'. I lo qua •• p.ct. d.ntro d.l Conv.n.O
G.n.rll d. l. I~du.trl. O,,-I.lca .obr••• t ••lt.r1•.

Art. 6~.~Sindic.to•. L•• p.rt•• flr••nt ••• por la. pr•••nt ••
•• tlpul.cion.. ratlfic.n un. y" ••• .u condic.Ón d'
int.rlocutor•• v6Iido.. Y" r,conoc.n ••1.i ••O co.o tal... .n
or'.n • in.tr ...... nt.r una' r.llcion" labor.l.. r.clon.I •••
b...... .n.l r ••p.to .utuo y t.n'.n~••• f.cillt.r l. r ••oluclon
•• cv.nto. confllcto. Y probl.... ,u,clt'n nu••tr. dina•• c.
,oClII1.

S.A.caos adait. l. conv.ni.ncl. •• con.id.rar • lo.
Sin.lclto. d.bida••nt. i.pl.nt.do.. co.o .l.a.nto, ba.lco,
con.u.tanclll.. p.r. .front.r. tr.v'••••110. l.. n.c•••r~.·
r.laclon•••ntr. trabaj"or•• y ••pr"lrl0. Todo .110 ,1n
••••rito d. l.. .tribucion.. conf.rida. por l. L.y Y
••••rroll •••••n lo. pr•••nt•••cu.rdo•• lo. Coait" d. ~'pr•• a
y '.I.,.do. d. '.r.on.l.

Con a.t. dano-in.cion, y da .cua~do con lo diapua.to.n al
Art. 63 dal e.t.tuto da lo. T~.b.J.dora., .-0•• p.~ta••cuerd.n
......c~ibi~ 1. aNi.tanci. dal CO~lte lntarcantro. cr'.do .1'1 al
ConveniO da l~BO. an austitución da l. .ntIQu. Comi.ión
Coordin.dor••

A.lal,ao S.6.C~05•• co.pro•• t •• nO hlc.r 'i.cri.inaciOn .n
.1 •• pl.o O .n l •• condicion., •• tr.b.jo. ..an favorabl •• o
••v.r.... por rl.On d. l •••h•• l0n o nO , un .indlcato. • su,
.cu.r'o. o .1 .;.rclclo .n 9.n.r.1 •••ctlvida~'••1nd,C.I ••.

.,

r.unlon••• pr.vi~ notiflcaci6n .1 .'pr••arl O •

'1.tr1bulr infora.ciOn .indic.l. fu.r. d. la.
.ln p.rturb.r 11 Ict~vid.d nor •• 1 d. la

C.I.brar
cuota. Y
trabajo

I _ Lo. trab.j.dor••• flI1.'0, a un .1ndic.to podr6n.•n
,.bito d. l •••pr••• O c.ntro d. tr.b.jO 1

.) Con,tltuir ••cclon•••indlc.I'" •• contor.i',' con lo
'It,bl,cido .n lo••• t.tuto•••1 .1n'ic.to...
r.c.ud.r
hora. d.
.,pr••••

e) R.clbir 1I lnfor••cl0n tu. l. r ••lt••u .1n'ic.to.

La. S.cc10n.. Sin'lcII.. •• lo. .indlcato. .~s

r.pr•••nt4nt1VO' y d. lo. qua t.n9.n r.pr•••ntaciÓn .n.l CO.,t~

•• Eapr••• o cu.nt.n COn •• I'O.do. d. p.r.on.l. t.ndr6n lo.
,19Ul.nt•• '.r.cho.:

p. la .CCIOn Sindlca'

intentara que
.u.rden 1.

r .....lt.do.

l. Coordin.r l •• r.I'Clon•• entre l. Empr••• a niv.1 d.
~lr.ccIOn aa P.r.on.l, y lo. al.tinto. Cal'!tros de Tr.b'Jo d' l.

El Comite Intarcantroa e.t.ra int..r.do ~or un r.pre.ent.nte
da c.a. uno de lo. Comite. d. E~re•• , y un re~ra.ent.nte por
C'd. centro f.bril que no ten•• Comite, .a' ce-o un Represent.nte
d. A,al'!ci •••

El'! 1. conat1tuclón del Comite Intarcentro•••e
10. Comite. d. lo. Cent~o. repra.ent.do.
proporciOI'!.l id.d da lo. Sindic.to., ••• Ún 10.
• lctor.l •• con.idar'do. olob.l ..nta.

No obat.nte, ••t. intenCion.lid.d d••lección proporcional,
••t.ra .... j.t•• l .....tonom•• d~i.ori. corre.pondiante • c.d.
Comlte d. Empr••••



21526 Martes 14 julio 1987 BOE núm. 167

6) Con la flnal14a4 da Cacl11tar t. difu.1ón da aquelloa
avi.oa qua puada. lntar••ar a loa afiliado. al aln41eato y. loa
trabalador•• en 9an.ral. la ••pr••• pondra a 4" 41.po&le16n un
{ablón 4. anunclol qua dabar' litu.ra. en al cantro 4. trabajo y
en lugar don4& •• o.rantica un a4acua40 .ce••o al al••o 4. loa
trabalador••.

bl A la negoclaci6n cOleotiva••• loa tarataoa •• tablac14oa
.n a .. 1.91al.c10n ••paclflca.

90 ~•••••r .......r'•• conoc lo. 4.1.,,,'0•• in4ical •• Y
lo•• i.sb ..o. 4.1 coa't' lo. 1'Cl y TC2.

Art. 66.-CosIC•• 4. ~.pr••••

Sln parjulcl0 4. lo. d.r.cho. Y f.cult.... cooc.41'0. ,or
l.. L.V... •• r.conoc•• lo. Co.lt•• 4. E.,ra.. l.. eioui.nt ••
fuaClon•• :

el A la "tlI1Ia"lón 4. un local a4.c.....40 en al qua p"adan
d••arrollar &,,& activldad•••a aquello. cantro. da trabaja con
a'_ ~. 1.0 tr .. balador•••

D. lo. "argo, 51 041 "......l1..I..

11 Coo c.r.ct.r pr.yl0 .....,.c..cl00.11~ 41•• ) 4. la.
r.e.tructur.c.oo•• d. pl ..ntill.. cl ... r •• tot.l •• O p.rcl.1 •••
d.f.oitiyo. o t ••por.l •• Y 1... r.4uccloo•• 4. jor~••a; .ob.. .1
tr•• l.do tot.1 O p.rcl.1 4. l •• ln.t.. l.cion•• Y .obr. lo. ,lan.a
d. for ••cl0n ,rof•• 'on.l d. l. E.'r••••

Qulan•• o.t.nt~n "acgoa elactlvo•• nival prov,nclal.
""tonO&leo o •• tatal, en l •• atoania_cion•• 61ndlC41 •••4.
r.¡>r •••nt .. t ....... t.n4r.n 4.... cllo •

.. 1 ~I dl.frut. d. loe , ...st.o. no r.t .. tbutdo. n.c.....10.
p.. r••1 d••• rrollo d. l •• funclon••• ln41c.l •• ,ropl •• 4••u
e .. r90. pudl.ndo••••t.bl.c.r por .cu.rdo. l •• 11.1t.clon••
o,ortuna. ..1 dl.frut. d. lo••1••0••0 fuoc16n 4. l •• n.c•• ld.4••
d.l ,roc••o ,roductl ...0.

bl A l •••c.'.ncl. torso••• con d.r.cho • r ••• ry. d.' pu•• to
d. tr.b.lo y .1 coa,uto d••otltü.'.4 .1.nt.... dur•• l .,...clcio
da .u e4r90 ... ,r•••ntatlyo. d.bi.n'o•• r.incor,or.r ••u ,u•• tO
d. trab.Jo d.ntro d.l ••••1,ul.nt... l. f.cb.. d.1 c••••

cl A l ••el.tencl. y .cc••o • lo. c.nt ..o. 4. tr.b.jo ,.r.
partlc.,.r .0 .et.yl••d•• pro,i•• d••u .iodlC.to O •• 1 coojuoto
d. lo. tr.b.;.dor••• ,r.vi. co.unie.c16n .1 ••pr••• rio y .,n que
• 1 .j.rcic~o d•••• d.r.cho ,u.4. lot.rru.pi...1 4••• rrollo
nor•• 1 d.l proc••o ,roductivo.

"l Sobre l. 1.,I.nt.cloo O ••"l.iOn 4. .i.t... da
or,,,o'l .. ciOo d.1 tr.. b.jo y ~u.lqui.r •• .u. po.,bl ••
coo••cu.nci •• ; •• tu410.'. ~i.a,o••• t.bl.c•• i.nto d••i.t•••• d.
pr••• o inc.nti"o, y v.lo...ci6n d. pu•• to. 4. tr.b.jo.

b) El C.nt.ro •• rr.~.jo f.cillt.....1 Co.lt. d. E.pr... .1
.0•• 10 O .04.loe d. Cont ...t. •• tr ..b.jo qua h.b.tu.I ••nt.
utllic.. ..t.040 1.,ltl••dO .1 Co.it. ,.r. .f.ctu.r la.
r.cl •••cloo.. o,o..tun•••nt.. 1.. Dlr• .clon 4.1 C.nt~o 4. Tr.b.jo,
v .n .u c ...o. l. Autori4.4 L&bor.1 co.,.t.ot••

c) Sobra .anclon•• 1.,u•• t •• por t.lt•• , uy 9r.y•• y
.0 •• p.cl.l .n .UpM•• tO. d. d•• ,ldo.

4) En lo r.f ....nt•• 1•••• t.4i.tlc•••obr•• l tndlc. d.
.. b••nti ••o Y .u. c.u.... lo••ccld.ot•• d. tr.b.,o Y .of.r••d.4••
prot•• ioo.l.. Y .u.. con••cu.ocl... lo. iodlc.. d.
.inl •• trabll!d.d. .n .0..~.1.nto 4. c.... • in,r••o. Y lo •
...c.n.o•.

O. lo. 0.1.9.do. S.ndlc.I ••

20 A.l.tir • l •• r.uoioo•• 4. lo. co.it•• d•••'r.... y d.
lo. 6rg.no. lnt.rno••• l' ••pr••• ao ••t.ri. d•••gur •••d
h.g •• n•• con "'01 y .in voto.

10 R.,r •••nt.r y d.t.n'.r lo. 10t.r.... d.1 Slo'ic.to •
qu ••o r.pr•••o~.. y d. lo...flI1.do••1 al ••o .".1 C.otro d.
Tr .. b.jo. y •• rvlr 4a 10.tru••nto •• Co.unlc.Cibn .otr••u C.ntr .. l
5i"dle.. l-o S.odlc.to y l. 01 ....c160 4.1 Cantro 4. T.... b.jo.

I
1
1

1'r.b.jo ,ar.
procur.. .1

l. l.'......
Cl Col.bor... coa l. 01r.Gcl00 4s1 C.ntro 4.

coo••,uir .1 Gu.,llal••to d. cu.nt.. ..4i4••
...ot.ni.1.nto y .1 lncr•••oto d. l. pr04uetlvi4.4 .a

.) Lo r.t.r.ot. ,r.vl.lon.. 4. ,r04ucclon, v.nt •••
lo.... r.ion.. v cu•• tioo.. .cooO.ic.. r.t.r.nt.. .1 C.ntro d.
Tr.b"lO. ..r. intor.a40 trl••• tr.I ••nt. ,or p.rt. d. l. 01r.cc160
4.1 .' ••0 •

el El.re.r uo. l.bQ. d...Itl1.ncl••obr. l•••I,ul••t ••
..t.ri ... :

"l Cu.pll.i.nto 4. l •• "or••• Yl,.nt•••n ••t..rl. l.bor.l y
d. S.,url'.4 Socl.l. ..1 eO.O .1 r ••p.to d. lo. p.cto••
condlc.on.. o u.o••• Eapr••••n .. igor. for.ul.040••n.u e...o.
1... ..ccl0••• 1.0.1 •• o,ortun....ot. l. E.'..... Y lo. Or,.ol••o. o
Tribun.l •• coa,.t.nt•••

bJ L ... con4icio••• d. S.,uri4.d • HI,l.n••n.1 ' •••rroll0
d.1 trob.,o .n .u r ••p.ctl"o C.ntro.

El Lo. .i••bro. 4.1 CO.lt. 4. E.'r.... y '.t. .n .u
conjunto. ob•• rv.r••• i,110 , ..ot•• lo••I. e. todo lo r.f.r.nt. .1
.. ,.rt.40 l. Al 4••• t••rtlculo; .';'n d•• ,u•• 4. 4.j.r 4.
,art•••c.r .1 CO.lt. 4. E.'r•••• y .n ••••cl .. 1 .n tod....quall ••
••tar... .obr. 1... qua l. Dlr.cc16n 4.1 C.ntro .a~.I..
••'r•••••ot••1 c.r.ct.r r 40.

DI s. r.CODC••1 Coait. d. E.,r••• c.,.ci4.' proc••• I. co.o
ór,.no eol.,I.do. ,.r. .j.rc... .ceion.. ad.int.tr.tlv.. o
judiel .. 1•••n todo lo r.l.tl ..o .1 ••bltO 4••u co.,.t.ncl••

rl El CO.lt. v.l.r. no .ól0 ,orqu. .n loa proc••o. d•
•• I.cciOn 4. ..r.on.l •• cu.,I. l. oor•• tl... "i,.ot. o
p ..ee'oo.'.. .Ino t ••bi.o ,or lo. p ..lnci,10. 4. no dl.crl.l ••clóo.
1,u.14... d•••xo. y to••nto •• u.. ,011tlc. r .. cioo.1 4•••,1.0.

••ccl00 .indic.l
100 d. lo. ...oto.
d. ..'r.... ..

t ...b.j.40r•• I uoo.
tr.b.. j.40.... 1 '0'.'"- o. 100.

~ "'•••• 1!U

El nu•• ro d. d.I.,...o•• in.lc.I •• ,or c.,.
•• lo. .in4ic.to. que h.y.. o obt.nldo .1 la po ..
.n l. .1.eciOo 4.10. .i••bro. d.l co•• t.
d.t.r.,o.r. d...eu.rdo con l ••1,ul.ot•••c.l. 1

En lo. e.ntro. d. tr.b.'o que ocup.o • ••• d. 100
tr ..b'J.dor... cualqul.ra que ••• l. cl ••• d••u contr.to. l ••
••ccion.. .10'IC.I •• que pu.4.n con.tltul .... '0" lo. tr.b.j.'or••
• fili.do•• 10••indlc.to. con pr••••cl••n lo. co.it•• d.
••'r.... ..t.r.n r.'r •••ot ..4.... .. t040.. lo. .t.ct.o... por lo.
d .. I., ... o•••n41c .. I•••1.,ldo. ,or y .ntr. 'u' .fili...o••n l •
•• ,r••• o .n .1 c.otro 4. tr.. b.jo.

L... ..ccloo••• lndic.I •••••qu.llo••IA4ic.to. qua na b .. y.n
obt.oldo .1 10 ,or 100 •• lo. VOto••n l•• l.ccibo d.l .i ••o.
•• t.r.n r.pr•••nt••o. '0" uA .010 d.I.9.40 .10dlC.. I.

O. conforai4.4 con lo 41.pu•• tO .0t.rio....nt•••1 .i~.ic.to

I.,.l ••nt. coo.tltul'o. co.unlc.r. por •• c .. lto a l. Oir.cci60 d.
1.. Ea,r... 1. p.r.on. o p.r.oo•• qua .j.rc.r'n l.. tuocion••
pro,I •• 4. 0.1.9.dO Slndlc.l.

b) Eo ••t.ri. d. r ••• tructur.cloo.. d. pl •• tlI1 ••
r.?~laclon.. d. a.pl.o. ~r.al.do 4. trab.jador•• cuando r ..... t.
c .. ract.r col.ctlvo. o d.l C.otro d. Tr.b.. ,o .n ,.~.r.l. y .obr.
todo ,roy.eto o .cciOn ••,r..... I.1 qua gu.d. ~f.ctnr

• u.taoc •• l ••nt•• \0& iot.r•••• d. lo. tr.b.. j.dora•.

30 T.ndr.n 4ec•• o • 1••i ••• iofor ...ci6n y docua.nt.ci60 qua
.1 C.ntro •• Tr.b.,o 4.b. pon.r • di.po.iciOn 4.1 CO.lt' d.
E.'r.... d. .cu.r40 con lo ...oul.do • tr.v•••• l. L.y. ..tao'o
obll,.40. • ,u.r4.r .1,110 ,rot•• lon.1 .0 1•••• ta .. i .. a .n l •• que
I.g.l ••ot. , ..oc.4.. Po•••r.. l •••1.... ,.r.ntl0. y d....cbo.
r.coooci40. ,or l. ~.Y • lo••1••~ro. dal CO.lt. 4. E.'r••••

Gl El Co.lt. v.l.r. por al corr.cto fuoc- -~'l!••nt,) d. l ••
Obr•• Soc ... l ••• t.l •• co.o Co••40..... Econoa.to~.

Po...r.n priorid.d d. para.n.ncl••n 1. Empr••• O C.ntro d.
Tr.b.jo. r ••p.cto • los dam'. tr.o.J.dara., .n lo••yp~••ta. d •
.u.pan.IOn o .xtincion por c.u••• t.cnoIO,1C•• o .cene~, ••.

al N11'1''l,)n 1111 • .....-0 al ~it.... ~,.... o o.l ...do ".
PerllOfl.l pod,..lIIl..,.. eI.-.p~idD CJ ....U:tCMadO durante el eJeN;lc 1>: :l••u. funcio...... ,u clentr"O 11.1 .i'l1lI .1'u~.,,'t..... c._, _'yo <:" ••
••ta •• produ~c. p~ revoc.ciOn o 1I1Il1t.itA. V .t.-pre Qua al
da.pido o ••nclOn •• baaen en la act~14" del tr.baJ.dor.n .1
.jerclclo 1.,.1 el. aY r~r._ntacl0n. SI .1 d••pldo o cu.lqui.r
otr. ..ncIOn par .upu••t .. falt. •• .,..ay.. o .uv ,r.v•• obed.ci.r.n
• otr•• c.u•••• d.ber' tr••lt.r•••xpedient. contr.dictoriO en .1
qua .ar'n oiclo., .p.rt. Ó.l Intar•••do.l Comlta d. E.pr... o
r ••t .... t •• O.l.,.cIo. d. P.,...en.l V .1 e.l.,.do d.l Sindlc.t.o .1
qua p.rt .....lc•••n.1 .upu••to d. qua •• h.ll.r. r.conocldo coma
t.l .... .1 Centro da Tr.b.jo. En.1 .upu••to el. d.spido d.
r.pr• .-nt ....t.. 1.,.1.. d. lo. tr.b.j.dor... 1. opc16n
corr••pond.,..••1.~r••l lIIi.mo••Iendo obll,.da l. r ••dllll.iOn ••
al tr.b.j.dor opt••• por ..t ••

loo

'01

01
'00

01

1'r .. b.. jo .n
col.ctl"o
.fill.40.

.. l Ac.re .. d. lo. d •• ,ldo. y ."oc.ooa. que
~t.I'••0... 1 Sin•• cato.

~o S.rao •• 1.1 ••0 intor.a40. y oi.o. ,or la
C.ntro d. Tr .. b.;o con c.r.ct.r pr."iO'

40 S.rao oldo. ,or l. DI ... cci6n d.l Cantro 4.
tr.. t.ol.nto d••qu.llo. 'robl •••• d. c.r.ct.r
.. f.ct.n • lo. tr.b.j.40.... .n g.A.r.1 y • lo.
Siodicato.

el L.. l.pl.nt.c.On o r.vt.l0. 4••i.t•••••• O..'.~~I.C.O.
del tr .. b.Jo y cu.lquler. d••u. ,o.ibl •• con.ecu.ncla•.

60 En •• t.rl. d. r.uni ..n••••n cuento al proc.dl.1.nto ••
ref.e... ...b•• part••• ,u.toran .u eooduct... l. oor•• ti". 1.,.1
~.?nt•.

70 Lo. Oala9.do. c."lr.n .u. t.r•••• l. r •• llsacIOo 4. l ••
fu~el0n•••• ~dlc.l•• qua l •• aoo 'ro'l....

ea El d.l.9a40 .ind1c.l •• lo. at ..cto. d. l ...eu.ulac.Oo d.
hora. ..nd,cal ••••• r. con.ld.r.do cOao uo ••••bro del eoait. d•
•• p..... En •• t •••~tido••010 t.04r. d•••cho • acu.ul .. r dlch ...
hor~e .n aqu.llo•• I ••b.o. 4.1 co.it•••••p •••• que ,.rt.n.se.. n
.. • u ...... c.ntr.l •• ndlc.l_

b) No podr'n ••r dl.crimln.do. en .u promoción .e,.,,", .. ~ o
prof.sl0n.1 por c.u.. o .1'1 r.IOn d.' d•••~p~~ ~~ ~~

....pr...... t.cldn.

cl Podr«n .j.rc'" 1.. l.oert.d d••lIpr••l0n.n .1 int..-Ior
d.l C.ntro d. rr..O.jo. .1'1 l.. ~.t.,..t.. propl.. ó. S~

....p ......nt.o:::ttln, pudl.ndo pub11c.r o distribl,nr sIn p.rt.urb.r .1
norm.' d•••nvo1vl~1.nto d.1 p...oc.so prDduo:::tivo, .qu.11.s
PUtlllO:::"O:::IOn•• d. lnt.r•• labor.l o soct.l. o:::omun1o:::.ndo todo .110
p....VI ..m.nt•• l. D.r.CC16n d.l C.ntro d. Tr.b.JO V .J.ro:::i.ndo
t .. I •• t ....... d••cu....do con l. norma Vl,.nt••1 .f.cto.

d) D••pondr'n d. h••t. un o:::r.dito de .0 ho..... m.n.u.l ••
....trlbuid•• , p.",. el .J.rCICIO d. Su. funclon•••
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Z. Cq.itO e, '.«urA'" • HApl.p•.

Z.l. ~n lo. C.atro. d. Tr••• jo ••••• d. SO traba;.'or•• , ••
COnatltulr' u. Co.ltO d. S.,utl'.' • Ml,l.nl 'u•••t.r' co.pu•• to
por tr.. r ••r •••ntant., ' •• i.n.'o•••••tr. 1. plantlll. por .1
Co.lt' •• E.pr••• , .1 r •••on•• ~l••• lo•••rvlcl••••nit.rio••• 1
j.rl d. .ant••lai.nto y un r.,r•••nt.nt••• l. DitlcclOn 4. la
~.pr••a.

2.2. Lo. tr.b.j.'or•• , ••'iant••1 Co.lta •• S'9uri'.d •
Kl,l.n., t.ndr'n d.r.cho • l. 1.ror••clOn n.c•••rl. .obr. la •
•• t.rla. ..pl••d•• , l. t.cnolo,l. y d••••••p.cto. del proc••o
pro'uctivo. qua a •••'c•••ri" •• ra .1 COnoCl.i.nto d. 10. rl."o.
qu••f.ct.n a t ••• lu' Il.lc. y ••nt.l. A.l.. i •• o t.ndr.n d.r'cho
••qu.ll. lnlor••cl0n ,ue obr••••1 po'.r •• l. E.pr••••obr.
toa ri ••90. r •• t.. • .ot.ncl.t.. ..1 .roc••o productivo y
••c.nl ••o •••u pr.v.nFl0n.

Z.3. Lo. tr.b.,.dor•• indlvi'ual ...nt. t.ndr'n '.r.cho • to'.
l. lnror••clÓn corr••pondl.nt. a lo••• tu'10. que •• [ •• Ilc.n
.obr. .a'io ••bl.nt••n.1 tr.b.,o y .obr•• ~ •• t.do d. ..lu4.
lncluyendo r ••ult.do. d••••••••• , di'9nó.tlco. y tr.t•• i.nto qua
•• l. .r.ctQ•• T.ndr' t ••bl'n d.r.cho • qu, •• to. r ••ultado. l.
• •• n I.c.lit.do•.

d. ~o tr.b.'ador... lo.
.ntr. 1. pl.ntill•• 1
c~.pl1r l •••d.cuad••

En lo. C.ntr•• d. Tr.ba,o con •••0.
D.t.,••o. d. ,.r.on.1 ao..~r.r'n d.
91911 ••ta •• S.gurld.', qul.n d.b.r'
con'lcion•• d. ldon.l•••.

•• ..1.0. aCCid.nt •• o .nr.r••d.d•• ptor •• lonal •••• r ••• ten a l •
••pr••• por parta d. lo. tlcnlco••• 1 lNSHT. ..r'n tac.l.tadol
por parta di la .1 ••• a lo••l ••bro. dal CO.ltl d. S.,urt.ld •
Hl,i.n••n un pl ••o ".i.o d. 10 di •• dl.d••u r.C.pC10n.

1.8. Si••pt. qu•••1.t. un ri •• ,o d••o.tr.do p.ra l ••• lud
d.1 tr.baja'or, '.riv.do '.l pu•• to d. tt.b.)o. po'r. racurr.r al
Co .. ltl di S.,uri'" • Nl,l.n., con c.r'ctar da ut,.ncie. Elt.
propondr, l ••••di'a. oportun•• h •• tl qua .1 rl •• ,o da ••p.r'Ie•.

1.9. En.l .~pu•• to da qua In una d.t.r.. inada labrieac'Ón no
..i.t.lran nor... y ...dio. 'u. r •• l ....nt ••• n .1 nlv.1 d•
••l,.ncl. .n a.t.ri. 'a pr.v.nciOn'. rl ••,o.. p.r. ..pr••••
rlllal •• con ... trie ••tr.n,.r., a.t.. ..tar'n oblt'.'•••
a.nt.n.r lo...la ..o. nlv.I •• y ••'io, qua .n .u pat. d. or.,.n,[n
to'o nu.vo proc••o qU••I l .. plantl••1 no ••1.ti'r. nora.t.v.
1.'.1 qUI rl,l •••nt... .1 niv.l'. ..1••ncla an •• tar.. d.
pr.V.nclón d. ri •• ,oe ••• conr.ccion.r' un ptoy.cto d•••,ur.d.~

e lo••t.cto. 1.9.. 1•• qu. proc.d•. D. tal proY.cto •• dat~
conoc •• l.nto • lo. r.pr•••nt.nt •• 1.9al •• d. lo. tt.baJador ••
p.r. qua •• ltan lntor••.

s•••tabl.c.~.n a nivel da C~t~o ó. T~.b.Jo paetos o
• l.t.~•• óe acumulaclon da hor•• da la. dlstlntos slambros dal
CamIta v Delsvados d. p~.o".l. en uno o varios d. sus
componant••• sin reb••ar .1 ~.~lmo total pactado en ConvenIO,
pudlendo auaóar relavado o relavados d. los trabaJO., sIn
perJUICIO óa su r.-un~.C16n.

Ar~. .e.~ Cu.t. Sia'lc.l. A r.qu.ri.i ••~••• 1••• i.'i ••~o.,
l.. ..'r•••••••••nt.r.n .n la nO.l.a ••n.u.l o. lo. trab.,a'or••
c.n autorl'ael0n ••erita •• ..t... .1 1.p.rt. •• la cu.ta
• 1n'lc.l e.rr•• p••'i.nt. qu••• l_,ra.ara •• la c•••ta corra.nta
qua '.al,n••1 aln'ieato.

CA'ITULO I

Cuan'o, • julcl0 o. .l,u.a o. l.' ,art.. flr•••t •• , ••
• nt.nol.r. qu•• o. conlor.l'.' coa lo 'la,••• t ••• lo. artlculo.
lZ y 13 •• la L.y Or'••lc. d. Li~.rt.d 51.'leal. •• ,ro'uc.n
acto. qu. ,u'l.ran califlcar•• d. ..tl.l•• icala.. O.ta ,odro
r.cabar l. tu~ala 'al '.r.ebo a.t. la jario'lccl0n coa,.t.nt., a
tr.v.. d.1 .roc••o •••rot.ooi" jari.,lccl...1 d. lo. d.r.cho.
tund•••nt.l •• d. l. ,.r.....

fl In ."uelloa Cllnt,.oe •• Trabajo con plantil'. Ca-p"."d1d.
entr. 100 y ISO trabaJadcr•• y ~ al o.l ..ado lindlcal no •••
miembro del Comit••a EMpr•••••, c~ltc d. nc~•• dlsponlbl ••
~u. lndice.l .p.~tode dl .. reóuci~a • ~ naro...n.uol"~. ~ontQ

p.r••1 Del.,ode SindiC.l. ca-o ,.~O lD. _ieMbrQ. del '~lta o.
Empr•••• int.,ront. d. su OreeniaseiOn Sindical.

al Sin ~••~ .1 eaxi-a p.ct~o. pOGr~ ..r consu.ld•• 1••
hera. ".V'ilJuid•• O. ~ diaponMl 1_ &1.-roa d.l COI'llta o
Dal".dos óa Personal, • fin d. p,..ver 'a ••¡stancIA óa lo.
ml.~O. • curaos óa 4ormaciOn o"••"laadO& p~ Su. Sindlcatos,
InstItutos óa F~cl6n u ot,.•• Entlaa6es.

S.,uri'.' • Nl,i •••

CO. ln'.p.n'.no16 d.l .r~loul.oo d.1 pr•••nt. C.Pltulo, l ••
,.rt.. acu.r'an a'h.rir•• a lo qu••• p.ct. '.ntro '.1 Conv.nio
G.n.ral d. la Ia'u.trla Oul.1oa .obr••• t ••at.rla.

La Dlraccl0.'. 1. ..,r.aa ..tr.,ara copla •• la
tr ••• I.r.ncl••• la r.,~••• t.ciO••1"10al. 61 l. ~ubl.r•.

l. PrinFlal,. g'O.r.I ••

A •• to••~.cto•••••• part•••cu.r'.n .prob.r la .pllclcl0n
•• 1 "rra~o .nt.rior, .n ••••ona.cl. con lo••19ul.nt•• ctlt.rio.
y d.cl.raelon•• 9.n.r.I •••

Art. 10. S.9uri'.'
S.9url'a' • H191.n. ••
'l.po.lclon.. co.t.nl'••
Hl,l... .n .1 Tr.ba'o,
nor•• tlv. conCOrd.nt••

• Hi,l.n•• En cu.nta••at.rl •••I.ct.n a
.1 Tra.ajo, .ar'n d. .pl1c.cl0n l ••
.n 1. Ord.n.n•• G.n.r.1 d. S.,urida' •
a.ro~.d••or l. O.M. d. '.JJJ.11

3. 9'gJIAncJe 4.1 [IO.pO.

3.1. L. Dlr.cclÓ. d. l. E.pr.... • •••or.d. tacnic•••nt.,
.labor.r••

.1 ••p. 4. rl."o•••1 c.ntro 4. trab.jo.
bl u. p1.n t.n.r.l •• pr.v.nción.
cl pt •• itie.ciOn 'a pl.n•••nu.I •••• pr.v.nclOn .
dl p.rió'ic••••t ••••• t.bor.r' 1••••orl. '.1 plan ,.n.ral y

•• lo. pro,r•••• anu.l ••.
L. Dlr.cciÓ••• l. Eapr••• '.r' cu.nt. d. todo .110 a lo.

r.pr••ent ••t •• d. to. tr,.,'a'or•••

1.1 •. K•• ta t.nto •••ctu.. lic. l. 1.,1.I.ciOn .n l ....t.rla.
•• con.ld.r.r'n co.o nlv.l......1.0••d.l.lbl.. d. .u.t.ncla.
qui.lc.. y a,.nt.. fl.ioo. .n.1 ••dl0 ...bl.nta labor.l lo.
v.lor.. 11.ita. u.br.1 utlI1,.doo por lo. S.S.S.H dal Nlnl.t.rl0
d. Tr.b.jo.

3.Z. A,~.llo. trab.'ador•• o ,rupo. d. tr.~.j.'or•• qua por
.u. c.r.ct.rl.tlc.' p.r.on.l.. .or .u. condlclon.. •• ..yor
..po.lcl0. a rl.'90. o por otra. clrcun.tanci... t.n,.n ...yor
vuln.r.bltld.d .1 .1 ...0 ••• r'n vl'il.do••••odo p.rtlcutar.

1.2. En c ••• C.ntro d. Tr.. b.,o. y por c.da 'r•• boao,an•••
•• II.v.r'.1 r.,l.tro P.rlÓ'lco •• lo. d.to•••bl.nt.I •• , .1.ndo
.f.ctu.'. l. r'eo,ld. d••~••tr•• y po.t.rlor .n'11.1. por p.rt.
•• lo. ..rvlclo••'.cu.'o. d. l. r .. pr••• o••n c••o n.c••arlo o
conv.nl.nt.. por .1 S.S.S.H. Lo. t ••ult.'o. d.l ..u •• tr.o •• r'n
• u•• to. a di.pO.1CiOn d. l •• p.rt.a lnt.r••ad•••

... StrviC!ge 4••disiD. Diqi,"'! "quridad ID el t.ubt10

".1. El Co.lta d. S.,urld.d • Hl,i.n. conoc.r6 t. actividad
•• lo. ..[vlcio.'•••• icin•• hi,l.n. y ••,url'.' .n.l tr.b.lO
d. l. E.pr•••• a lo. fin •• 4.1 tot.1 cu.pli .. l.nto •• lo. puntoe
.nt••••ncl0n.do. y 1.0'0••qu.lto••ap.cto. r.l.clonado. con l •
prot..cciOn 4. 1••• Iu' '.1 trab.j.'or.

1.1. Todo .cci,.nt••• tra••,o••nl.r••••• pror•• ion.t u
otro tipo •• d.fto • la •• lu' d.l tr.b.j.'or '.rlv.'o d. tr.b.'o
oblig.ro .n tora. p.r.ntori•• l ••'opclón d. to'a. ta. ..di'a.
qu. • •• n n.c•••rl •• p.r••vit.. r t. r.p.tlción d••1cbo •• fto. La •
••dl'.. corr.c~or.. • in tora•• hl'ianlco. qua co.o con••cu.nci.

dlch. t.c.olo,i. ll.v. an.j •••

1.ó. Cu.lgui.r .nf.r••d.. dll tr.b.j.'or qUI ,u.'a
dl.,no.tlc.r.. .or l. S.,urld.' Social coao oc•• io••'. por l ••
oondlclon.. d. tre•• jo. ..r'. lo••~.oto. •• ..t. Conv.nl0.
con.i'.ra'. co..o un••nf.ral'a' prol•• l0••I.

1.4. Lo. rl ••,o. ,.r. l ••• Iu' •• 1 tr••• j.'or •• ,r.v.ndrOn
• vlt.n'OI lQ).u ,.n.r.clÓn. ZQl .u ••1.10n y 3Q) .u tr.n ... l.lón.
y .ólo .n 6Itl.. ln.t.ncl. •• utili.arl.n lo. ...dl0. d.
prot.eclón p.r.on.l contra lo••1...0 •• En to.o c••o, .... ulti.a
...dl'. ..r' ••e.pcion.l y tr.n.ltorl. b•• ta 'u. ..a pO.lbl.
.nul.r 'lch. 9In.r.ciOn•••i.iÓn y tr.n•• lliÓn '.1 ri••go.

!l. PEgAr.... 'Ee'y,u"$g. y sgntrg' ••

6. r'engl091. y or910i ••gI60 •• 1 tr."'g

El Co.. lt' d. S.ourl••d • Hl'l.n• ••t' ••bld....nt. lofor.a'o
ac.rc. •• lo. pro'r•••••nu.I •• d•• tin.d.... t. prot.ccl0n'. l •
..Iud •• 1 trabaj.dor, a'l co..o d.l .ont.nt•••1 pr•• \lpu•• to
d•• tin.'o • la .'.cuCl0n '.1 .i ••o. Acto .'oul'o ••ltlr6
opln19n.' y 'ict.a.n .c.rc. dal .i,.o.

".3. R.conoci.l.nto•••'lco•• Lo. r.oonocl.l.nto. ""ico.
qu. •• .r.ct~.n '.b.r.. ..r ••p.clfico., .'.cu6ndo.. • l ••
.at.rl.. pri.... o .'ltlvo. qua •••anipul.n an e.'. c.ntro d.
tr.b.jo.

4.Z. La lnroraaclón r.co,i'. por •• to••a[v,clo. no podr6
t.n.r otra rln.li'e' qu. la prot..cclÓn d. l. ..Iud d.1
tr.baj.dor, ,u.rdOn'o.'.1 d.bl'O ••cr.to pror•• ion.l. En .1 Ce.O
d. qua •• d•• u•• tr••1 incu.pllal.nto'•••1.. obll,.ctÓn .1
Co.ita •• S.,uri'.' • Hi,l.n. t.n.rO d.r.cho ••olicltar.l c•••
l.a.di.to •• l. ,.r.on.. r •• ,on.abl •• r ••• rv'n'o•• 1. Dir.cción .1
'.r.cho d. II.v.r • c ••o l •• 'CClon•• 1.,.1., oportun••.

11 Coaita d. S.,urld.' a Hl,l.n. d.b.r' ••r intor.... o d.
toda. aqu.tla. da'1.10... r.l.tlva. a l. t.cnolo,l. y
or,enl ••ciOn d.1 tr.b.,o ,ua tan,.n r.parcII'ión .obrl l. ..Iu'
fi.ic. y ••nS"1 d.1 tr.b.ja'or.

En to.. ..pli.clÓ. o .odiflc.ción '.1 proc••o
•• procur.rO qu. 1. nu.v. tloolooi.. proc••o. o

• lnoorpor.r, no ,.n.r.n rl ••,o. qUI .up.r.n lo.
v.lor.. 11.11.•• u.br.l. Cu.ndo •• l.pl.ntl n~.va
•• an.'lr'n aal.i ...o l •• tacnlc•• d. prot.cción qua

1.3. To'o trab.jo 9u. d••pua. d••t.etu•••• l •• a.dlclon••
cont.nl... .n .1 .rtlculo, .nt.rior ••• '.cl.r.do ln•• lubr ••
••no.o. tó.lco o ••11gro.o, t.n'r, un car'ct.r ••c.pcional y
provi.lon.l, da.l.n'o •• todo, 10. c ••o. fl,.r.. un pta.o
d.t.r.i••do par. la d••••• rlclón d•••t. c.r.ct.r••1n 'u••110
t.port. .1ngun p.r'ulcl0 ,.r. l. .1tu.ciÓn l.bor.1 d.l
tr.b.,.dor. Ello coaport.r' n.c•••rla••nt. 1. prohiblciÓn
.b.olut. d. r •• ll •• r hor••••tr.ordln.rl •• y cu.lqul.r c ... bl0 d.
bor.rl0 qua lupong.. un lacr.a.nto d•••po.iclón.l rl ••,o. por
• nci'. d. 10' clclo. aor".I •• d. tr.b.'o pr.vi•••nt•••t.bl.eldo••

1.!I.
productlvo
producto.
r.f.rido.
t.cnolo,i.
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CLAUSULAS ADICIONALES J. En l.u.ldao o. condlclon••
t,.ae.Jador o••avo~ antl.u.O.d.

P~L~.- La CQ~I.I~" P.~lt.rl. en ay prl-... a ....On.
procede.... compul.a.. el texto ~.l Convenio pub! lcado en al
Boletl" OfiCial del EstadO. ef.ctos d. eventual corrección
d. s ....at ••.

~.- L. Emor... fal:l1lta..a 1. C"••CI6n ó.
cooperativa. ó. vlvlend•• en aquallo. Centros donde el
p ....on.1 10 solicite.

La EIIID,.... cont 1"l.Ia"'. e:on .1 FondO d. pr••t._
socIal •• , p.". ayudar a adquislCIOn o ,..pe..acion•• y
.. eforma. llllDP"••clndibl.. d. .u vlvlend. p~M.nent. y •
otra. contln••neia. axt,.aerdlnarl.. qua 'a E~"•••
consld.,.. óa verdadera n.C••ldad. est.. ayuda...
atand.,.a" en 1. M~ld. qua lo perMitan 1•• disponibilidad••
dal Fondo y s'sl.llando c"lt."'i~. Ó. dlstrlbuCiOn y oa
p .. ,or,oao lo mas equitativo. ~O.I01•••

~~,- P.~. las c.t••ori•• d.' an••o 111. que tlen.n
.u .al.rlo ."pr•••oo sn ••••• an ,. actu.1 O~d.nanz.

~.Oor.l d. Indu.t~i•• QU'.IC•••• h. c~••do .l .n."O 1110,
.n que •• han lIIensu.1 iz.dO la. c.ntiO.d•• d.l .n."O lIla.
S. pod",n .co• .,. •••~. cl'u.ula lo. p~oductor•• a titulo
lnthvldu.1 ,

~~.- A 10••f.ctos d. lo pr.vi.to .n 10. Articulas
~1, '52. '5'5, '50, '57, '58, '5'9 y por 10 qua r ••p.cta .1
p.r.on.l d. f"b~ic. d. "61 ••••••nt.nO.,,6 CO.O ••1.~10 •
actlvld.O cor~ect. la .u.. d.' ••I.rio b•••• m6••1
co.pl •••nto volunt.rio de calid.d, ••••1 cOmQl.m."to
p.~son.l d. antie~ed.d .n.u c.so. Y pa~••l ~••to d.1
p"'.onal d. l. Sacled.d afecto.1 pr• ..,.~. Convenio s.
.nt.nd.r' po~ .ala~10 correcto .1 constltu'do Por 10.
'0'.10"•• PI Y 8 d. lo. An."o. III., IIJb, llIc y IIId, lIIi11. l.
.ntl.u.d.d .1" .u c.so.

Lo. v.lor•• d.1 Compl..-nto ~...sonal .. lncr..-ntaran
en al mismo po~centaJ. en qu••• lncr...nt. l •• Tabl ••
S.la~I.I••.

~.- H••~. un 40 por" ioo d. l. pl.n~illa d.
OfICI.I •• 11 del p.r.onal de T.1I .....c6nico o .I.c~rico •
19ualm.nt. ~a.t. un 40 par 100 O. la pl.."till. tot.l
conJunta d.l ~..~o de ~.llere. d. c.d. Cen~rG de Tr.b.JO,
..t.,." .ncuadr.da oentro d.l Grupo S, Gr.do ••

Ttr_~.- Al p~.on.l o. l. ca~.'~ía o. a.pl~ant••
P~ncn., .p~.nOlz o Oo~on••• m.nor oe OieclOC~O a~os, l.
••~." aoonaOO. lo. v.lo~•• que f~Ja el Conven~o a razGn 0.1
10 G '0 ~or" 100 d.l seII.lado P"'••1 p"'son.l de erado ~

que f~'ure aOKri.~o ...ún lo. ""_0. 11. V 1Ib V ~.ra

.ct~vld.d corr.cta ...~ e.~en r.-pecttva-.nte, dentro d.l

.a.undo o pr m....~o de in,r.sa en la E~r....
En Squ 110. Cen~ros de Trabaja que en 1. actualidad no

alcanzan ••l. porcent.J., .. proceder6 den~ro de 10. cuatro
m•••••i.ui.en~••• 1. fi~.. Oel Conv.nio, a .fec~uar 'a
prueba d. sptl~ud Cor"r.spondien~. P"'. pod.r .Ic.nz", .1
c~tsdo po~c.n~aje.

l'

I
!

••1
,~

••1
>D.

O·sillQters.,.·.- No la .on d••pl ic.cUn a la f.ctor'a
d. M'la~. l •• Cl'uaYl •••dicional •• t.rcer•• q~inta .Mb••
Incl ui.d•• , V l. s.ti_ y na...ttna.

L. norM.tlv. ~••ul.da en 10. ~ticulo. 38 V 47
P"••ttnt. Convenio r ••lr'n p.ra l. f.ctoria d. ~'I ••a,
l •••"c.pcion•• d. 10. Ana.o. v del Articulo 38 y
Compl.mento por Trab.Jo en DOlIIin,o canten id. en
Articulo. 42 y 41.

Ú~~~~~•• - ~. nor••tlv••ob~e ••c.n.o. P".Vl.t.
." - S.celOn 2, C.pitulo JI 0.1 pr•••nt. Conv."lO •••
.pl,C..... .n f.br~c. d. "'.1.... .1" cu.nto .1 p.r.o"'al
comp,..ndldO .n l •• c.t••ori.. da nGmina dl.~ia,En lo
.... f.rent. al O.~.on.1 d. 1. "611i". m.n.u.1 .a~'n l ••
co~"••pondl.nt.. a la••1,ulent•• c.t••oría.1 O.11n••",t•• ,
.ua~d.s••nali.ta. d. laboratorio. anali.t•• O. l.bor.~orio

co",trol calid.d. basculara••I.acenero V daSOe .~Mlllar

adml"l.tr.tivo • oficial pr¡..,.a .d.ini.t~a~ivo.

p.c1mg."uoda.- Cuant•• recl...cion•• individual •• o
col.ctlv•• s ••fectuen .abr. 1.. co.,.tanci•• inh"'an~" •
l. COllli.l0n P.ritari., .. tr..*tarAn • tr.v" de 10.
Ca-ita. d. Eapr... o Oal ..adO. O. Person.l d. 10.
~••pactivo. C.nt~o. de T~.baJo, oui.".. dlrieir." dich••
~aclalll.cion•• a 1. Di~.~cI6n d. Personal d. B.A.C~oa, .i~..0 .u OOllliciliO .ocial d. p.seo d. Gr.cia, '5. (Iare.lana),
adjuntanOo .1 ~ar~eapondi.nt. infor...i a.í 10 ••ti..,.."
opo~tuno•

ac~u.1 ld.d no
o. 1o. cu.~ro

.f.c~u'" l.
al c.nz.,. .1

En .quell os C."t~_ de Tr&tl.Jo que en l.
alcanz.n ••~. porcent.je, •• proc.d.r' dentro
m•••••1,ul.nt••• la fi~m. d.1 Convenio. a
pru.b. d. aptitud corr.-pondien~. p.ra poder
citado pOl'"'cen~.j••

Con Ind.p.ndencl. d. lo ••t~lecido en .1 p~.fo

.nt.rlor, la. po.ibl •• ~.yi.ion.. V c~••ciona. d. e.~.

conc.pto, con ca~'ct.....tricta.ent. indIVIdual qu.d.~' •
••tudlO y libra d•• l,naciOn d. l. E~r"a, nO~lflc.ndo .1
CamIta Inta~c.ntro., .1 -ont.nt. aconOmico "00.1 .n c.o.
tr~m••tr. .n qu••• ~.y. dado .I.uno o•••to. c.so. y su
n<';'m.ro.

S-.t!!.ll.- ...a Empr.... en c••o O. n.c••it.,. t*tnico.
tltul.dO., con.iO r. la po.ibiliOad d. to..,.lo. con
p".f.r.ncla d. Mi ~os d••u plantlll. que po••.." titulo.,
form.C10n y ••peri.ncia requeridos p.~••1 pu••to.

~.- La C~i.Un P.,.U.,.i. proced.... a O.K~itll~

v v~lo~.~ lo. nuevos pu..tos de t~.b.Jo que v.y.n
prodUClando•• V 1. d. loa pue.toa actu.l •• en 10. Que ••
h.Vill prOduciOo vari.ciO" .n .u. tr.bajo••

~.- Aeconv.,...iO"

.....decu.c,'n de la. ..,.vici~ a la. Unld.d••
Productiva., 1. autoaa~izaciOn d. lo. p~oceaoa que la nueva
t.cnolo'i••por~a. la M.Jo~a d••atodo••d.inl.~~a~ivo••1
Int~oOUC¡r o illpl.ntar Crdsnaclor.. y .1 snveJecilllento
norm.1 d. I".~.lacian" productiv•• , .tc., II.v. como
can~.cu.n~Ia I~~.v"'.lbl. para 1••upervivenCI. del t~.b.jo

y d. l. Emp~••a una n.C•••~la ~•••t~uctur.ci6n Y movllldaO
d. alQunos pu.sto. d. t~.b.Jo.

( ....rt. 2(»
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t,.abaJO ant.rlor.

2. "oOiflcar ,. cl •• ificaciOn funcional lc• .oio de
prof••l0nl, p.~o Man~enlendo a lnc~""'~ando eu pen::eoCIOn
m.....u.l.

Al con.lder.,. 1. E~ra.a que en .1 .e.undo ca.o
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Indsmnlzar' d. la f~.a Sisui."ta.
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po.ible. condicion•• l~oral•• equiv.lent....e ca.p~a-eten.me.. part.. a intenta~, par vi. de d161oso V • nival d.1
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".Sp.CtlvO C.ntro ds Tr~aJQ la .Ql~ciOn a l •• nec••ari ••
r.conv.~sio"•• d. la ••peci.lidao y/o erupo p~of••ion.l, d.
aqu.llos t~.o.jado~•••fect.do•• teni~Oo pr.fer."ci. po~

.qu.llo. pu••to. d. trabajo .illil.,... al que ven4an
ocupando.
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16478 RESOLUCI0N de 11 de junio de 1987. de la Direc­
ción General de Trabajo. por la que se homologa. con
el ntlmero 2.451. la oota de seguridIJd contra riesgos
mecánicos. modelo 520. de clase llI, pado A. fabri­
cada JI presenllllÚl por la Empresa «Calzados Vicón,
Sociedlid Limitada», de Morato de Jalón (Zaragoza).
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Lo que se hace público para general conocimiento de conformi­
dad con lo dispuesto en el u:tfculo 4.° de la Orden citada sobre
homologación de los medios de protección personal de los trabaja­
dores y Norma Técnica Reglamentaria MT-S, de «Calzados de
seguridad contra riesgos mecánicos», aprobada por Resolución de
31 de enero de 1980 (<<Boletín Oficial del Estado» de 12 de febrero).

Madrid, 11 de junio de 1997.-El Director general, Carlos
Navarro López.

Instruido en esta Dim:ción General de Trabajo expediente de
homologación de dicho calzado de seguridad contra riesgos mecá­
nicos, con arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de
1974 (<<Boletín Oficial del Estado» del 29) sobre homologación de
los medios de protección personal de los trabajadores, se ha dictado
Resolución, en cuya parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar la bota de seguridad modelo S20, de clase
m, fabricada y presentada ~r la Empresa «Calzados Vic6n,
Sociedad Lim.itada», con donucilio en Morata de Jalón (zaragoza),
camino del Cementerio, sin núm~ como calzado de seguridad
contra riesgos mecánicos, de clase ú1, arado A.

Segundo.-Cada calzado de segurid8d de dichos modelo, clase y
grado llevanl en sitio visible un sello inalterable y Q.ue no afecte a
sus condiciones técnicas, y, de no ser ello poSible, un sello
adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia y perma­
nencia, con la siguiente inscripción: «M. T. Homol.:
2.451.-11-6-87. Bota de seguridad contra riesgos mecánicos.
Clase m. Grado A.».
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