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16237 RESOLUCION de 22 de junio de 1987, de la Secreta- - =imo seor don Antonio Lorenzo Martin, Consejero de Fomento

ria General Técnica, por la gue se da publicidad al
Convenio entre el Ministerio de Trabgjo y Seguridad
Social y Ja Junta de Castilla y Ledn, para fa coordina-
cidn de la politica de empleo.

Habiéndose suscrito entre ei Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social y Ia Junta de Castillz y LeSa un Convenio de colaboracién
para !a coordinacién de Ls politica de empleo, y, en cumplimiento
de lo dispuesto en el acuerdo de Ia Comision dele de! Gobierno
para politica autonémica, adoptado en su reunitn de 18 de junio
de 1985, procede la publicacitn en ¢ «Boletin Oficial del Esiado»
de dicho Convenio, que figura cormo anexo de esta Resolucidn,

Lo gue se hace piblico a los efectos oportunos.
Mazrid, 22 de junio de 1987.-El Secretario general técnico, José
Antonio Zapatero Ranz.

En Vailadolid a 2 de junio de 1987, )
Reunidos el ilustrisimo sefior don Alvaro Espina Momerq,
Secretario general de Empleo y Relaciones Laborales, y el excelenti-

de 1a Junta de Castilla y Lebn. ]

Actuando el primero en sentacién del excelentisimo sefor
Ministro de Trabajo y Seguridad Social {Orden comunicada de 26
de mayo de 1987), J ndo en representacion del excelentisimo
seftor Presidente de la Junta de Castitla y Ledn, reconociéndose
reciprocamente la capacidad de contratar, y obligdndese en los
términos de este documento

MANIFIESTAN

a} Que la configuracién del Estado de lzs Autonoméas que
disefa la Constitucién obliga a una adecuada coordinacidn y
coﬁt?ramén entre e Gobierno de 1a Nacidn y la Junia de Castitla
¥ n.

b) Que tal coordinacidn resulta particularmente necesaria £n
<l mbito de las actuaciones de fomento del empleo, estando ambos
poderes piiblicos obligados a practicar una pelitica orientada &l
pleno empleo, de acuerdo con el articulo 40 de la Constitucion.

c} Que, por ello, resulta especiaimente positivoe que el
Gobierno de la Nacién v 1a Junta de Castilla y Ledn colaboren en
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la p*ilesta en practica de las diferentes medidas de fomento del
empleo.

d) Que ambas partes coinciden en la «necesidad de aunar
esfuerzos para ¢l mantenimiento y la creacion de empleos ¢n el
gjcrcicio de sus respectivas areas de actuacions.

e) Que tal necesidad acon';s::ﬂa que las actuaciones de fomento
del empleo de la Junta de Castilla y Le6n resulten coherentes con
la politica de empleo del conjunto del Estado, en orden a lograr la
mayor eficacia de ambas en la comsecucidn de los objetivos
COMUIES.

f) Que el establecimiento de consaltas periddicas entre la
Junta de Castilla y Leon y el Ministerio de Trabaje y Seguridad
Social puede constituir ue mecanismo id6neg, tanto para examinar
los contenidos y evaluar los resultados de las actuaciones de
fomento del empleo de la Junta de Castilla ¥ Leon, como para
lograr la deseada coherencia antes indicada.

B Que la celebracidn periodica de conferencias sectoriales
sobre las materias que son objeto del presente Convenio pueden
contribuir también al examen Lpuesta en comtin de las medidas y
los resultados alcanzados en distintas Comunidades Auténo-
mas.

- W Que el presente Convenio se firma al amparo de las normas
siguientes:

Orden de] Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, de 21 de
febrero de 1985, por la 31:: se fija ¢l marco y las bases generales
para el establecimiento de Convenios de colaboracién del INEM
con Comunidades Auténomas y otros Crganismos del Estado, para
la realizacidn de obras y servicios gor trabajadores desempleados.

Real Decreto 2404/1985, de 27 de diciembre, por el que se
dictan normas en relacion al Fondo Social Egzpeo.

Orden del Ministerio de Trabajo r Seguri Social, de 21 de
febrero de 1984, por 1a que se establecen diversos programas de
apoyo 4 la creacidn de empleo.

i) Que cualquier modificacién de las antedichas normas y la
aparicion de nuevas disposiciones, 0 actuaciones que afecten al
presente Convenio, podrd dar | 2 1a modificacién o ampliacién
del mismo, previas las deliberaciones oportunas de la Comisién de
Coordinacion esiablecida en este Convenio.

j) Que en el ado 1986 s firmé un Convenio entre ¢l
Ministenio de Trabajo y Seguridad Social y 1a Junta de Castilla y
Leon, cuyos resultados en materia de fomento del empleo y de
formacion profesional aconsejan la firma de un nuevo Convenio
para 1987 y 1988,

Por estos motivos suscriben el presente Convenio, con arreglo
a las siguientes

CLAUSULAS

Primera.-El objeto del presente Convenio ¢s la coordinacién y
colaboracion entre e Ministerio de Trabajo vy Seguridad Social y Is
Junta de Castilly y Ledn en el drea de la politica de cmprco,
estableciéndose los mecanismos adecuados para la formulacién y
ejecucidn conjunta de las actuaciones concretas de fomento de
empleo y formacién profesional, con el fin de lograr 1a mayor
eficacia de las mismas ¢n ¢l dmbito de la Comunidad Auténoma de
Castilla ¥y Leén, y comprende los aspectos siguientes:

1. Lla realizacién de estudios, obras y servicios de interéds
generalr,h?%ecutados por la Junta de Castilla y Ledn, y financiados
por ¢l M y/o la Comunidad Auténoma, mediante la contrata-
cién de trabajadores en desempleo. .

2. La colaboracién de ambas partes en la ntacién de
ggzyectos de empleo v de acciones formativas en el drea del Fondo

1al Europeo, asi como en la ¢jecucion y seguimiento de los
programas, aprobados y cofinanciades por el Fondo Social Euro-
peo, que realice la Junta de Castilla y Ledn.

. 3. La colaboracién de ambas partes en materias de cooperati-
visme y estadisticas,

Segunda.-S¢ crea una Comision de Coordinacién entre ambas
Administraciones. Esta Comisién tendrd 1a siguiente composicion:

Por parte de la Administracién Central:

El Delegado del Gobierno en la Comunidad Autdnoma de
Castilla y Leén, que la presidird.

El Director general de Empleo.

El Director general del INEM.

Por pane de la Junta de Casulla ¥ Ledn:

El Conseiero de Fomento.

El Secretario general de Fomento. ) .

El Director geperal de Promocién Industrial, Comercio y
Trabajo.

Sus funciones serdn: El andlisis de la coherencia de las nuevas
actuaciones de fomento de empleo en la Junta de Castilia y Leén

con la politica de empleo del conjunto del Estado; la coordinacién
entre las diferentes medidas de fomento del empleo; la determina-
cion de las ineas generales de colaboracion establecidas en osie
Convenio, y Ia uacidn global dei mismo, asi como su posible
modificacién,

Ademis de estas funciones, la Comisién de Coordinacién
estudiard nuevas férmulas de colaboracidn entre ambas partes, v,
en especial, en materias relacionadas con ¢l fomenio del empleo ¥
la formacion ocupacional y la coordinacién de actuaciones deriva-
das de los Convenios que se suscriban en el 4mbito geografico de
la Comunidad Auténoma de Castitla y Ledn, en materias relaciona-
das con este Convenio, . )

En este scatido, la Comisidn establecerd los mecanismos
adecuados para la celebracion de consultas periédicas entre ambas
Administracignes sobre las materias que son objeto del presente
Convenio, asi como ¢l funcionariento de Comisiones técnicas, en
las que participen tos Organismos encargados de la gestion directa

de los programas otﬂeto def Convenio,
ai La Comisién de inacidn s¢ rcunird, al menos, una vez al
0

Tercera.-Para la difusién, ejecucién y seguimiento de este
Convenio, y para 1a resolucién de las dudas que pudieran surgir en
la interpretacién del mismo, s¢ crea una Comisién Mixta de
Seguimiento, que estard integrada por un representante de cada uno
de los miembros de la Comisién de Coordinacién.

La Comisién, en sus reuniones, s¢ regitd por las normas de
g.}ncionamicnto que s¢ determinen por ¢l ento correspon-

iente,

La Comisidn Mixta funcionard ¢n pleno y en grupos de trabajo;
el pleno de la Comisitin Mixta se reunird, por Jo menos, dos veces
al ado, una cada semestre natural. Los grupos de trabajo se
constituintn para el estudio, aprobacion y seguimienty de aspectos
concretos regulados en este Convenio.

A fin de que la Comisién de Coordinacién pueda se%x'u' ¥
evaluar puntualmente ¢l presente Convenio, la Comisién Mixta
establecerd los mecanismos adecuados que ticen la informa-
cion a los miembros de la Comisidén de Coordinacién de todo
cu%x::‘o se trate en sus plenos 0 en las sesiones de tos grupos de
trabajo.

L; Comision Mixta, a través de los rcpresentantes en las
mismas de cada una de las Administraciones, comunicard a las
Direcciones Provinciales o Delegaciones Territoriales respectivas
de los acuerdos que pudieran afectar & dicho 4mbito ge 1eo.

Cuarta.-La Comisi6én Mixia valorara el grado de difusién y
conocimiceto, en ¢ dmbito geogrifico ¢ institucional, de los

rogrzamas de fomento del empleo y de los planes formativos sobre
os que versa este Convenio, asl como otras medidas de la
Administracién Central o de 1a Junta de Castilla y Le6n, tendentes
a mejorar las condiciones del mercado de trabajo, proponiendo, en

su caso, los mecanismos y medios que consi mds adecuados
para su mayor difusién, L . )
Ambas partes periddicamente a la Comisilén Mixta

un balance que recoja la situacién de las acciones previstas en las
cliusulas de este Convenio, .

Quinta.~En ¢ lugar de realizacién de cads obra o actuacién
concreta se instalard un cartel normalizado, en ¢l que se indicard,
thptq a la simbologia dc ambas partes, la leyenda_«Convenio

nisterio de Trabajo y Seguridad Social-Junta de Castilla y LeGow,
el programa concreio de cada actuacisn, la denominacién de obra
o del plan de actuacién y su plazo de realizacion.

_ Sexta.-El presente Convenio tendrd vigencia hasta el 31 de
diciembre de 1988. En el caso d¢ modificacion de alguna de las
normas por las que se rige, a través de la Comision d¢ Coordina-
cifén, s¢ introducirdn las oportunas adaptaciones en las clausulas
afectadas.

Cldusulas referidas al INEM

Séptima.-La Comisién Mixta, a través del grupe de trabajo
creado al efecto, tras el estudio de las memorias que sobre obras y
servicios de interés general presente Ia Junta de Castilla y Ledn para
ser ejecutadas en colaboracién con el INEM, procederi a la
aprobacién de las obras ob{c'l.o de subvencidén. En base al acta
levantada por la Comision Mixta, el Director general del INEM
g;orgaré las cantidades que comrespondan & las memorias aproba-

s

Estas obras y servicios versardn, prioritariamente, sobre aspec-
tos relacionados con desarrollo agrario, repoblacién i'orestal, reha-
hilitacién de edificios, excavaciones, tratamiento preventivo contra
incendios, estudios y banco de datog sobre empleo y mercado de
trabajo, estudios ¢ inventarios de documentacidon histérica, y
cualquier otra actuacion de interés general y social dentro de las
competencias de la Junta de Castilla y Ledn, Todo ¢llo dentro del
marco v las bases establecidas por 1a Orden de 21 de febrero de
19835, sobre establecimiento de Convenios de colaboracidn entre el
INEM, Comunidades Auténomas y oiros Organismos del Estado.
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Las subvenciones previsias para las contrataciones de trabgja-
sores desempleados en la realizacion de estas obras y servicios se
scogerdn @ lo previsto en el Convenio que se suscriba entre ¢l
IN vy Junta de Castilla y Ledn.

Clausulas referidas al Fondo Social Eurepeo, a la Orden de 21 de
Jebrero de 1986 y al Plan FIP

Octava.-Los miembros dc 1a Comision Mixta deberdn ser
informados }];eriédicamcnte del mimero de expedientes, del conte-
nido y de la situacién de los mismos presentados, dentro del
émbito geogréfico de la Comunidad Auténoma de Castitla }' Le6n
a los diferentes programas establecidos en la Orden de 21 de febrero
de 1986 («Boletin Oficial del Estadox del 27}

Novena.-Los micmbros de la Comisién Mixta deberan ser
informados periddicamente del ndmero de contratos en pricticas
efectuados dentro del d4mbito territorial de la Comunidad Auto-
noma de Castifla y Le6n, acogidos a Jos articulos 5 y 6 de la Orden
del Plan FIP. Asimismo, la Junta de Castilla y Leda deberd
informar periédicamente de los contratos efectuados con arregio a

los programas que tenga establecidos anualmente.
cima.-Durante la vigencia de este Convenio se programardn
las acciones que sean precisas para la formacion de los trabajadores

de la Administracién rica de] Estado y de 1a Junta de Castilla
y Le6n, en materia de Fondo Sccial Europeo. .

Estas acciones serdn financiadas de acuerdo con ias disponibili-
dades presupuestarias del Ministerio de Tmb?eo Seguridad Social.

Undécima.-Establecidas las rclaciones Administracion
espafiola con el Fondo Social Europeo, & través del Ministerio de
Trabajo gﬁmdad Social, en virtud de lo dispuesto ¢n ¢l Real
Decreto /1985, de 27 de diciembre, ¥ en Decisiones dei
Consejo de 1a Comunidad Econémica Euroépea, especialmente en
los articulos 2.2 v 3.1 de 12 Decisién 83/516, de 17 de octubre de
1983, es ncoesario garantizar que los programas que se presenten
para ser financiados por el Fondo Social Buropeo se adapten a las
orientacionas em s de dicho Fondo, y se inscriban en ¢l marco
de la politica de empleo nacional. Todo ello sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 3.2 de ia mencionada Decision 83/516,
acerca de las acciones especificas.

Por todo ello, ia Comusién Mixta, a través del grupo de trabajo
creado al efecto, estudiard los programas que se presenten para ser
financiados en 1988 por et Fondo Social Europeo, en el dmbito de
la Comunidad Auténoma de Castilla 3: Leén. Una vez analizados
e5t0s proyectos, y emitido dictamen de la Comisién Mixta, serdn
remitidos, junto con el citado dictamen, a la Unidad Administra-
dora del Fondo Social Europeo. Esta, si cumplen la normativa
vigente y las orientaciones del Fondo Social Europeo, presentard
los programas ante las instancias competentes, informando previa-
mente a la Junta de Castifla y Ledn,

Una vez conocida por 1a Unidad Administradora del Fondo
Social Europeo la decisién de la Comisidn de la CEE, en relacién
con los programas de la Junta de Castilla y Ledn, se dara traslado
a ésta v a !a Comisidn Mixta. Los representantes del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social en esta Comision serdn periddicamente
informados por 1a Junta de Castilla y Ledn del grado de ejecucién
de dichos programas.

Otras cldusulas

Duodécima.—La Junta de Castilla y Le6n enviard mensualmente
a la Direccién General del INEM 1a relacién nominativa de los
trabajadores contratados en pricticas, y para la formacién que se
acojan en su caso a los programas establecidos en el Decreto
11071987, de 7 de mayo, de iz Junta de Castilla y Ledn.

{a Direccion General del INEM enviard mensualmente a la
Junta de Castilla y Ledn las estadisticas y datos completos de
mavimiento laboral registrados (a nivel nagional, de Comunidades
Autdnomas y provincias), una vez consolidados y oficializados.

Con caricier general, ambas Administraciones se comprometen
a facilitar las in ormacliones solic(i:tadas por la otra parte, sobre
materias recogidas en el presente Convenio. . ]

Decimcter%leta.—l:',l Ml%imrio de Trabajo y Seguridad Social y
la Junta de Castitla y Leén colaborarin en 1a realizacién de estudios
sobre el mercado de trabajo y les estructuras ocupacionales. A tal
fin, se concretaréin los proyectos & Hevar a cabo en 1987, asi como
las aportaciones y financiacidn de cada uns de las partes.

Decimocuarta.~La Junts de Castilla y Le6n se compromete a
promocionar la economia sacial, a través de 1a linea de avales a que
se refiers ¢ Decreto $1/1985, de 9 de mayo, de regulacién de la
prestacién de avales por la Junta de Castitla y Ledn, asi como, ¢n
su caso, a extender esta linea de avales a los trabajadores autono-
mos. Asimismo, podrdn acordarse actuaciones conjuntas en mate-
riz de formacién y promocién cooperativa.

E! Consejero de Fomento,

Bl Secario general de Empleo ANTONIO TORENZO MARTIN

v Relaciones Laboml
ALVARO ESPINA MONTERO

MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

16238  RESOLUCION de 4 de mayo de 1987, de la Direccion

General de Industrigs Siderometalirgicas y Navales,
por la gue se ho

un copgeladar, tpo armario,
marca «Iberna», modelo EV-23.1, fabricados por

«fherna. S. p. A.», en Buccinasco-Mildn (talia).

Recibida en Ia Direccién General de Industrias Siderometahir-
gtggs y Navales la solicitud presentada «Iberna Espafia,

edad Anéniman», con domicilio social en Ribera de Curtidores,
43, municipio de Madrid, provincia de Madrid, para la homeologa-
cién de congelador, tipo armario, fabricado por «Iberna, 8. p. A,
en su instalacién industrial ubicada en Buccinasco-Milin (F:alia},

Resuitando que por el interesado se ha presentado la documen-
tacion exigida por Ja vigente legislacion que afecta al producto cuye
homologacién solicita, v que el 1aboratorio «CTC Servicios Eleciro-
mecénicos, Seciedad Andénima», mediante dictamen 1éenico con
¢lave 1109-M-IE/3, v la Entidad colaboradora «Asistencia Técnica
Industrial, S.A.E» {(ATISAE), por certificado de clave
IA-87/502/M-4796, han hecho constar respectivamente que el tipe
o modelo presentado cumple todas las especificaciones actualmente
establecidas por ¢l Real lgecrcto 223671585, de 5 de junio, por el
que se dectaran de obligada observancia las normas técnicas sobre
aparatos domésticos gue utilizan cnergia eléctrica, desarrollado por
Orden de 9 de diciembre de 1985,

Esta Direccion General, de acuerdo con lo establecido en la
referida disposicion, ha acordado homologar el citado producto,
con la contrasefia de bomologacion CEC.0038, disponiéndose
asirmismo come fecha limite para que el interesado presente, en su
caso, lo certificados de conformidad de la produccion antes del 4
de mayo de 1989, definiendo, ultimo, como caracteristicas
técnicas para cada marca, modelo y tipe homologado las que se
indican a continuacién.

Informacién complementaria:

Estos apara1os Son a compresidn, con grupo hfrmético, clase N,
con un volimen Gtil de congelador de 172 dm.

El compresor de estos aparatos es marca «Necchis® modelo
Mini ES-5.

Caracteristicas comunes a todas las marcas y modelos
Primera, Descripeitn: Tension, Unidades: V,
Segunda. Descripcion: Volumen bruto toa). Unidades: dm.?

Tercera. Descripcion: Poder congelacion en veinticuatro horas.
Unidades: Kilogramos.

Valor de las caracteristicas para cada marca y modelo
Marca «Ibernar, modelo EV-23.1.
Caracteristicas:
Primera: 220.

Segunda; 225,
Tercera: 14,

Madrid, 4 de mayo de | 987.—El Director general, P. D. {Resolu-
cién de 18 de mayo de 1984), ¢l Subdirector general de Industrias
de Maquinaria Mecanica y Eléctrica, Ange! Molina Manin-Urda.

16238  RESGLUCION de 4 de mavo de 1987, de la Direccion

General de Industrias Siderometahigicas v Navales,
por la que se homologan unas lavadoras de carga
frontal, marcas «Balay», modelo T-5600/12; «Agniv,
modelos «Galary, «drives, «Olaves y «Esigvas; «Cor-
chow, modelos «Lisboar y «Géngvan; «Crollss, mode-
fos «.!amaica»jy wNassau», y «Super Ser», modelos
LS-1 y LS-2, fabricadas por «Balay, Sociedad Ano-
nimar en La Cartuja (Zaragoza).

. Recibida en la Direccion General de Industrias Siderometalar-
gicas y Navales la solicitud presentada por «Balay, Sociedad
Anémima», con domicilio social en carretera Montafiana, 19,
municipio de Zaragoza, provincia de 0za, para la homologa-
cién de lavaderas de carga frontal, fubricadas por «Balay, Sociedad
Anénimap, en su instalacién industrial ubicada en La Caruja
{Zaragoza),

Resultando que por parte del interesado se ha presentado la
documentacién exigida por la legislacidn vigente que afecta al
producto cuya homoiogacidn solicita, y que el Laboratorio Central
Oficial de Electrotecnia de ta ETSIF de ' Madrid, madiante dictamen
1écnico con clave EB60451139, v 1a Entidad colaboradora «Tecnos



