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Pesclay mcs

Comerciales
Inspector o promotor de ventas ..................... 94258
Viajante o corredor de ptaza ... ... ... .............. 734dil
Vendedor o dependiente ... ... ... ................ B0.547
Degustador o demostrador . ........................ 56821
Repartidor (diarto) .................. 1,726

Subaliernos
AIMACENLTO . o 60.547
Listero 53.040
PesadOE ... ..o e e . S3DN0
Cobrador .. . i e 53.080
Ordenanza .. ool 53.040
Conserje O 33.10
Portero ... . .. ... ... i 57.665
Guarda . ............. ... oo 57.665
Sereoq ... ... ... 57.665
Botones 16/17 afios ... ... .. ............... 38480
Mujeres de limpieza (hora) ....... ... ............. 253
Prsctes ¢

Obreros
Especialista de primera ... .. .. 2.459
FOROMERO .. ... . . it e 1.821
Especialista de segunda . ... ... ... .. 2070
Especialista de tercera ... ... ... ... 1.874
Peon especiabizado .......... ... ... ... ... 1.822
POOM . i 1.726
Qficial de primera de taller d¢ mantenimiento .. ... 2.600
Oficial de primera Afbadit ... ... . ... ... ... 2.459
Oficial de primera Conductor de Madrid ............ 2292
Oficial de primera Conductor de provincias ...... .. 2075
Oficial de segunda de taller de mantenimiento ... ... 2,335
Oficial de segunda de ofictos varios ........... ... .. 2.038
Oficial de tercera de oficios varios ... ... ... . 1.874
Aprendiz de 16 afios ...... . . ... ... ... 967
Aprendiz de 17 afios ... L. L 1.267

Formula hora extraordinania:
(SB+A+PC+D 7+ (PA)6

40

HEx {75=

SB = Salario base.

A = Antiguedad,

PC = Plus de Convenio.
[ = iacentivo.

PA = Plus de asistencia.

RESOLUCION de 28 de mayo de 1987, de la Secreta-
ria General Técnica, por la que se da publicidad al
Convenio entre el Ministerio de Trabajo y Seguridad
Secial y el Gobierno de Canarias para Ia coordinacion
de lz politica de empleo.

Habiéndose suscrito entre ¢! Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social y ¢ Gobierno de ias un Convenio de colaboracién
para la coordinacién de la politica de empleo, ¥ en cumplimiento
de lo dispuesto en el acuerdo de la Comisidn Delegada del
Gobiemno para 1a Politica Autondmica, adoptado en su reunién de
18 de junio de 1985, procede la publicacion en ¢t «Boletin Oficial
%e! l:‘ista_%o» de dicho Convenio, que figura como anexo de esta

£501UCTON.

155652

Lo gue se hace piblico a los efectos oportunos.
Madnd, 28 de mayo de 1987 -El Secretario general téenico
accidental, Angel Trujillo Cabrers.

En Madrid a 26 de mavo de 1987,

Reunidos el flustrisimo sefior don Alvaro Espina Montero,
Secretario general de Empleo y Relaciones Laborales, y el excelenti-
simo sehor dont Alberto Guanche Marrero, Consejero de Trabajo,
Sanidad y Seguridad Sccial det Gobierno de Canarias.

_ Actuando & primero en nombre y por delegacion del excelenti-
simo sefior Ministro de Trabajo y Seguridad Social {Orden comuni-
cada de 22 de mayo de 1987), v el seEmdo en el egjercicio de su
cargo, reconociéndose reciprocamente la capacidad de contratar y
obligindose en los términos de este documento,

MANIFIESTAN

&) Que la configuracién del Estado de las Autooomias que

disefia la Constitucién obliga a una adecuads coordinacion y

g].abor_ acion entre ¢l Gobierno de la Nacion y el Gobierno de
narias.

b} Que tal coordinacidn resulta particularmente necesaria en
f imbito de las actusciones de fomento del empileo, estando ambos
poderes publicos obligados a practicar una politica orientada ai
S “ue por 10 resulia capecialmente posstive e o Gopiemo

C ue por ¢llo resulta te positivo que i
de la Naciéa y e] Gobiemo de Canarias colaboren en ia puesta en
prictica de las diferentes medidas de fomento del empleo.

d) Que ambas partey cpinciden en la «necesidad de aunar
esfuerzos el mantenimiento zth creacién de empleos en el
ejercicio de sus respectivas dreay de actuacidne, :

¢) Que i necesidad aconseja que las actuaciones de fomeato
del empleo del Gobierno de Canarias resulten coherentes con la
politica de emples del cenjunte del Estado, en orden a lograr la
mayor eficacia dc ambas ¢n la consecucidn de los objetivos
comunes. o o

f} Que e establecimiento de consulias periGdicas entre el
Gobierno de Canarias y ef Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, pusde constituir ua mecanismo iddneq, tanto para exami-
nar tos contenidos ¥ evaluar los resultados de las actuaciones de
fomento del empleo del Gobierno de Canarias. come para jograr la
desenda coherencia antes indicada,

g2 Que la celebracion periddica de conferencias sectoriales
sobre las materias que son objeto del presente Convenio, pueden
contribuir también al examen Lpum en comun de las medidas y
los resultados aicanzados en distintas Comunidades Autdno-
mas

] li) Que el presente Convenio se firma al amparo de las pormas
siguientes:

Orden de! Ministeric de Trabajo y Seguridad Social de 21 de
febrero de 1985, por la que se fija el marco y las bases gencrales
para ¢l establecimiento de Convenios de Colaboracion del INEM
con Comunidades Auténomas y otros Organismos det Estado para
iz realiracion de obras vy servicios 2gor trabajadores dcscm‘pleados.

Real Decreto 2404/1985, de de diciembre, por el que se
dictan normas en relacién al Fondo Seocial Europeo.

Orden del Ministerio de Trabajo vy Seguridad Social de 21 de
febrero de 1986, por la que se establecen diversos programas de
apoyo @ la creacion de emples,

rden del Ministerio de Trabajo %Segm'dad Sacial de 9 de
febrero de 1987, por 1a que se regula ¢} Plan Nacional de Formacion
e Insercién Profesionai y los cursos de Formacién Profesional
Ocupacional 2 imgm’ por los Centros Colaboradores del Instituto
Nacional de Empico.

1}  Que cualquier modificacidn de las antedichas normas y 1a
aparicién de nuevas disposiciones, actuaciones o futuros traspasos
de competencias que afecten al presente Convenio, podrd dar lugar
a la modificacién 0 amplizcién del mismo, previas ias deliberacio-
%es oportunas de 1a Comisidn de Coordinacién establecida en este

onvenio.

J) Que co ¢l ado 1986 se firmé un Convenio cotre e
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social y ef Gobierno de Canarias
cuygs resultados en materia de fomento Jei empleo y de formacién
pr?gcssswnal aconsejan la firma de un auevo Convenio para 1987
¥ .

Por estos motivos suscriben el presente Convenio, con arreglo
a las siguientes

CLAUSULAS

Primera -El objcto del presente Convenio es ia coordinacion ¥
colaboracién cntre €] Ministerio de Trabsjo y Seguridad Social y 1a
Comunidad Auténomsa de Canarias en el drez de la politica de
empleo, estableciéndose los mecanismos adecuados para la formu-
lacién y ejecucién conjunta de las actuaciones concretas de
fomento de empleo y formacién profesional, con el fin de lograr Ia
mayor cficacia_de las mismas en of ito de is Comunidad
Autdnoma de Canarias, y comprende los aspectos siguientes:

. L. La realizacién de obras y servicios de interfs general
cjecutados por la Comunidad Auténoma de Canariss v fnanciados
por ¢l INEM y/o la Comunidad Auténoms, mediante 1a contrata-
cién de trabajadores en desempleo.

2. La colaboracién de ambas partes en la
groycctos de empleo y de acciones formativas en
ocial Buropeo, asi como en la ejecucién
programas, aprobados y cofinanciados por el Fondo Secial Euro-
peo, que realice la Comunidad Auténoma de Canarias.
3. La colaboracién de ambas partes en las siguientes materias:

reseatacion de
drea del Fondo
seguimiento de los

?_)‘Rnﬁmiéndelﬂaancima!deFOfmaciéne!nmién
Profesional.
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b) Fomento del empleo y difusion de las diferentes medidas
de c?ntmtacién, asi como de la promocién de iniciativas locales de
empleo.

? Calificacién profesional de demandantes de empleo.

Informacion y orientacién profesional.
e; Realizacion de estudios e investigaciones sobre £] mercado
de trabajo y estructuras ocupacionales, asi como claboracién de
estadisticas e informacién estadistica de los diferentes aspectos
objeto del Convenio.

Scgunda_~Se crea una Comisién de Coordinacidn entre ambas
Administraciones. Esta Comisién tendrd la siguiente composicidn:

Por parte de la Administracién Central:
Camn _E1 Del del Gobierno de la Comunidad Auténoma de
narias, pre
- E g"‘l:eaor general de Erg’ugtco.
- Ei Director general del INEM.,
Por parte del Gobierno de Canarias:

- Ei Consejero de Trabaje, Sanidad y Seguridad Social.
-~ El Consejero de Educacitn.
- E Viceconsgjero de Economia y Comercio,

Sus funciones serdan: El examen, con cardcter previo & su puesta
en prictica, de la coherencia de Ias nuevas actuaciones de fomento
del empleo de la Comunidad Auténoma de Canarias con la politica
de_empleo del copjunte del Estado; la coordinacién entre las
diferentes medidas de fomento del empleo; la determinacion de las
lineas generales de colaboracion estab: idas en este Convenio, la
evaluacion giobal del mismo, asl como su posibie modificaci6n.

Ademds de estas funciones, la Comision de Coordinacidn
estudiard nuevas formulas de colaboracion entre ambas partes y, en
especial, en materias relzcionadas con el fomento del empleo vy la
formacién ocopacional, y 12 coordinacisn de actuaciones derivadas
de les Convenios que s¢ suscriban en e dmbito geogrifico de [a
Comunidad Auténoma de Canarias en materias relacionadas con
este Convenio.

En este sentido, Iz Comisién establecerd los mecanismos
adecuzdos para ia ceichracién de consultas periddicas entre ambas
Administraciones sobre la materias que son objeto del presente
Convenio, as{ como ¢l funcionamiento de Comisiones técnicas en
las que participen los Organismos encargados de la gestidn directa
de los programas objeto del Convenio.

u La Comisitn de nacion sc reunird, al menos, una vez al

0.

Tercera.—Para la difusién, ejecucidn y seguimiento de este
Convenio y para la resolycitn de Ias dudas que pudieran surgir en
Iz interpretacion del mismo, se crea une Comisidn Mixta de
Seguimiento, que estars in POr un representanic de cada uno
de los miembros de 1a Comisién de Coordinacion.

Lz Comisién en sus reunicnes se regird por ias mormas de

gncionamiento que se determinen por el R ento COTTESpOn-
ente.

Lz Comisién Mixta funcionard en pleno y en grupos de trabajo,
el pleno de 1a Comisidn Mixta s¢ reunird, por lo menos, dos veces
al ailo, una cada semestre natural. Los grupes de trabajo se
constituirdn para ¢l estudio, Egrobacién ¥ seguirniento de aspectos
concretos regulados en este Convenio.

A fin de que 1z Comisién de Coordinacién eeﬁllx; ¥
cvaluar puntusimente el presente Convenio, Ia Comisién Mixta
establecerd los mecanismos adecuados que ticen la informa-
cibn a los miembros de la Comisién de m&mén de todo
cuab:;t.o se trate en sus plencs o en las sesiones de los grupos de
trabajo.

La Comisién Mixta, a través de los representantes en la misma
de cada vng de las Administraciones, comunicard a las Direcciones
os gue pudiaren sloctar s dicho Srmbuo. ppEsdes, o LU

o8 que eClar 8 O 10 0.

Cuarta-La Comision Mixta valorars el de difusién v
conocimiento, en ef ambito ce ¢ institucional, de los
Frogmmas de formnento del empleo y de los formativos sobre

0s que versa-este Convenio, asi como de otras medidas de Ia

Administracién Central o de la Comunidad Auténoma de Canarias
tendentes & mejorar las condiciones del mercado de trabajo,
proponienda, £n su caso, los mecanismos y medios que considere
mds adecuados para su mayor difusién, Ambas partes presentarin
peribdicamente a i Comisidn Mixta un balance gue recoja la
situacién de las acciones previstas en las cliusulas de esie Conve-

nio.

Quinta.-En ¢l lugar de realizacién de cads obra o actuacién
concreta se instalard un cartel normalizade en ¢l que se indicard,
]m_ng a ia simbologia de ambas sms' ia leyenda «Convenio

sterio de Trabajo &Segundad - Gobierno de Canarias»,
el concreto de cada actuacibn, i denominacién de obra
o del plan de actnacidn vy su plazo de realizacién.

Sexta.-El presente Convenio tendrd vigencia hasia ei 31 de
diciembre de 1988 En el caso de modificacion de aiguna de las
normas por las que se rige, a través de la Comision de Coordina-
cidn, se mntroducirdn las oportunas adaptaciones en las cldusuias
afectadas.

CLAUSULAS REFERIDAS AL INEM

Séptima.~-La Comision Mixta, a través del grupo de trabajo
creado al efecto, tras ¢f estudic de las memorias que sobre obras ¥
servicios de interés genera! presente la Comunidad Autdénoma de
Canarias, para 1 ¢jecutados ¢n colabomacidon con ¢l INEM,

rocederi 4 la aprobacitn de las obrss objeto de subvencion. En

al acta levantada por la Comisién Mixta, ¢l Director general

del INEM otorgara les canticdades que comrespondan a las necesa-
rias aprobadas. ) L

Estas obras y servicios versandn, pricritariamente, sobre aspec-
tos relacionados con desarrollo agrano, repoblacién forestal, reha-
bilitacién de edificios, excavaciones, tralamiento preventive conira
incendios, estudios y seguimiento de la pesca en el litoral de la
Comunidad Auténoma de Canarias, estudios y banco de datos
scbre empleo v mercado de trabajo, estudios e inventarios de
documentacion histérica y cualquier otra actuacion de nterés
general y social dentro de las competencias de [z Comunidad
Autsnoma de Canarias. Todo ello dentro del marco y Jas bases
establecidas por la Orden de 21 de febrero de 1985 sobre estableci-
miento de¢ Convenios de colaboracién entre el INEM, Comunida-
des Auténomas y oiros Organismos del Estado. .

ias subvenciones previstas pam las contrataciones de trabaya-
dores desempieados en la realizacién de estas obras y servicios se
a & lo previsto en el Convenio que se suscriba entre el
INEM y la Comunidad Auténoma de Canarias.

CLAUSULAS REFERIDAS AL FONDC SOCIAL EUROPEQ, A
LA ORDEN DE 21 DE FEBRERO DE 1986 Y AL PLAN FiP

Octava.-Los miembros de la Comisidn Mixta deberdn ser
informados periédicamente del nimero de sxpedientes, del conte-
nido v de la situacion de Jos mismos presentados, dentro del
ambito geogrifico de Ia Comunidad Auténoma de Canarias, a los
diferentes i)rommas establecidos por la Orden de 21 de febrero de
1986 {«Boletin Oficial del Estado» def 273

Novena-Los miembros de la Comisién Mixta deberdn ser
informados periddicamente del nimero de contratos en practicas
efectuados deniro del dmbito territorial de la Comunidad Auté-
noma de Canarias acogidos 2 los articulso 5 y 6 de la Orden del
Plan FIP. Asimismo, la Comunidad Autérema de Canarias deberi
informar periddicamente de los contratos efectuados con arreglo a
los programss que tenga establecidos anualmente.

Décima.-Durante la vigencia de este Convenio se programardn
las acciones que sean precisas para la formacién de los trabajadores
de la Administracién Perifénica del Estado erde la Comunidad
Auténoma de Canarias en materia de Fondo Social Europeo, Estas
acciones serdn financiadas de acuerdo con las dispomsbilidades
presupuestarias del Ministerio de Trabaio v Seguridad Social,

Undécima.-Establecidas las relaciones de Ja Administracién
espaiiols con ¢l Fonde Social Europeo a travds del Ministerio de
Trabajo E 4So?x.lrzdad Social, en virtud de lo dispuesto en el Real
Decreto /1985, de 27 de diciembre, y en las Decisiones de]
Consejo de ta Comunidad Econdmica Euro6pea. especialmente en
ios articulos 2.2 y 3.1 de la Decisién B3/516, de 17 de octubre de
1983, es necesario gamntizar que los que s¢ presenten
para ser financiados por &l Fondo Social Europeo se adapten 2 las
orientaciones emanadas de dicho Fondo y se inscriban en el marco
de la politica de empieo nacional. Todo ello sin perjuicio de lo
dispuesto en ¢! articulo 3.2 de la mencionada Decisién 83/516
acerca de las acciones cspecificas.

Por todo cllo, la Comision Mixta, a través del grupo de trabajo
creado al efecto, estudiard los programas que se presenten para ser
financiados en 1988 por ¢l Fondo Social Europeo en et dmbito de
fa Comunidad Auténoma de Canarias. UJna vez analizados estos
proyectos ¥ emitido dictamen de la Comisidn Miata, serdn remiti-
dos junto con ¢l citado dictamen & la Unidad Administradora de!
Fondo Sociat Europeo, Esta, si cumplen la normativa vigente y las
orientaciones del Fondo Social Europeo, presentard los programas
ante las instanciag oomd;;ewntcs,_ informendo previamente a la
Comunidad Auténoma de Canarias,

Unz vez conocida por Ia Unided Administradora del Fondo
Social Eurcpeo la decision de la Comisidn de la CEE, en relacion
con los de Ia Comunidad Auténoma de ias, se
dard traslado & ésts y a la Comisidn Mixta. Los representantes del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Sociat en esta Comision serdn
peribdicamente informados por la Comunidad Au6noms de
Canarias del grado de gjecucion de dichos programas,
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CLAUSULAS REFERIDAS A EDUCACION COMPENSATO-
RIA, FORMACION PROFESIONAL OCUPACIONAL Y CALI-
FICACION PROFESIONAL

Duodécima.~La Comunidad Autdnoma de Canariss podri
concertar con Instituciones, Empresas o agrupaciones de Empresas
que 1.253 alumnos de Formacion Profesional de 2.° 0 durante
;lfagm escok;ras 1986-1987 y dltimo trimestre d:le 987 realicen

icas en mismss, como parte intcgrante sus estudios
académicos, al amparo de la legislacion educativa vigente.

Decimotercers.-Estas pricticas sergn de un méximo de ochenta
dizs o cuatrocientas horas al afio.

imocuarta.-El [nstituto Naciona! de Empleo concederd a jos
alumnos una beca de 800 pesetas por persona y dia de prictica
profesional, incluyendo ¢ coste del desplazamiento y et de manu-
tencion. Compensacién econdmica a las Empresas por los gasios
gue puedan producirse, incluyendo péliza cogcﬁva suplementaria
e accidentes de trabajo, de hasta pesetas poT persona y dia de
préctica profesional.

Decimoquinta.~En los conciertos que ls Comunidad Auténoma
de Canarias suscriba con Instituciones, Empresas o paciones
de Empresas, deberd constar el contenido especifico de las pricticas
profesionales objeto del mismo, !8 duracidn del Convenio, la
relacion de los centros de formacidn cuyos alumnos realicen las
précticas, ef calendario y horario de las mismas, lugar del centro o
centros de la Empresa donde se realizardn las mismas, designacion
de los tutores responsables de cada Empresa y det Centro escolar
y la relacidu nominativa de los alumnos afectados, debiendo
adjuntarse zl taxto los escritos da estos iltimos o, en su caso, ¢l de
tos padres o tutores dando la conformidad a la vealizacion de las
pricticas. Asimismo, deberd adjuntarse copia de la péliza de
accidentes de trabgjo.

_ De estos conciertos, de su ejecucién y resultados, deberd
informar la Comunidad Auténomz de Cansrias a} Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social a través de la Comisién Mixta.

Decimosexta.-El alumno en pricticas no tendrd en ningin caso
vinculacién o relacidn laboral con las Empresas que hayan suscrito
el concierto, por lo que los alumnos idos a los conciertos
oorresﬁndiemes guedan excluidos de 13 legislacién laboral, en base
& lo dispuesio en el Real Decreto 707/1976, de 5 de marzo, de
Formactdéa Profesional, en relacién con el articulo 19 del Real
Decreto 192/1584, de 31 de octubre, ]

Decimoséptima.~Al objeto de facilitar a la Inspeccion de
Trabajo y Scguridad el conocimiento de estas situaciones,

ue permita un mejor desarrollo de su actuacién inspectora, los

ntros de Iz Comunidad Auténoma de Canarias deberdn enviar

a las correspondientes Jefaturas de la Insmccién de Trabajo y

Seguridad Social, con antelacién al inicio de las précticas, una copia
de los conciertos a que se refiere la cldusulz decimosegunda.

Decimoctava.-La Comunidad Auiénoma de Cabarias colabo-
rard en los programas <e¢ Formacidn Compensatoria con apeyo
ocupacionat y para clio, a través de sus Centros:

a) Formard hasta 100 menet de 156 a 20 ailos, contratados
pars le formacién, que no ban completado la EGB.

b} Formard hasta 1.000 jévenes menores de 16 aflos que oo
han completado la EGH,

Decimonovena -Para ia realizacion de los cursos previstosen la
cldusula anterior, & b), ia Comunidad Auténoma de Cana-
rias utilizardA Profesores e instructores parados perceptores
Er:nar;ioncs de desempleo y contratars a Profesores en pricticas.
w‘;jnmcros paruciparin en co de trabajo de colaboracién

ial al ampara del capitulo V del Decreto 1445/1982, de 25
de jutio, y Real Decreto 1809/1986, de 28 de junio («Boletin
Oficial del Estadow, 6 de septiembre). El INEM aportard Ia
diferencia entre 12 cuantia de las prestaciones y el salario del
Convenio aﬁéié:ahle. Pars la contratacién de los Profesores en
pricticas el INEM subvencionard con 120.000 pesetas ios contratos
gue tenpan una duracién | minima de seis meses y con

40.000 pesetss cuando el contrato wnga una duracién 1lnicial
mimima de dieciocho meses y siempre que reinan los requisitos
ceatemplados en el articuln $.° de 1a Orgcn del Plan FIP, Ei resto
del coste salarial serd finapciado por 1a Comunidad Auténoma de

_ Estos cursos tambifn podrin ser imparti por Profesores o
instructores en paro contratados por la unidad Autdénoma de
Canarias, corriendo a cargo del INEM los costes salarizles a través
del correspondiente Convenio de ia Comunidad Auténoma de
Canarias con el citado Organismo y siempre que cp <l mismo so
incluya la oportunra Memoria. Esta subvencidn det INEM, en
cualquicr caso, serd incompatible con las subvenciones por contra-
tos en pricticas & que »¢ hace referencia en ¢l parrafo anterior.
Para la realizacién de los cursos del apartado 2) de la clfusula
anterior, [a Comunidad Auténoma de ins inscribird sus
Centros como Centros colaboradores del INEM, de acuerdo con la

clausula vigksima tercera v siguientes.

Vigésima.-Estos cursos de Formacidon Compensatoria tendrén
aproximadamente, una duracién de quinientas horas. Los alumnos
que no hayan cumplido dieciocho ados recibirdn cursos de ocho-
cientas horas, de las cuales quinientas serén de formacién compen-
satoria y trescientas de formacidn ocupacional. .

Vigésima primera.—La seleccion de los Profesores e?wmpen
enm_upmxmmasaehaﬂwmuntamemem Yla
Comunidad uténomadeCanmnT"egdrﬁnpmferenciaiosﬁ
cumpliendo e resto de requisitos exigidos, hayan superado
g:uc ¢n oposiciones convocadas por la Comunidad Auténoma
Canarias y cstén cn cxpectativa de obiener asignacitn de plaza.

Vigésima da.-La Comunidad Auténoms de Canarias
comunicsﬁalm mensualmente, y por Centros, el ndmero de
cursos gue sc hayan iniciado, términado y los que siguea impartién-
dose, asl como loy alumnos participantes en loa mismos. La
Comunidad Auténoma de Canarias estard informada de las actua-
ciones similares del INEM, a los efectos de coordinacidn y
optimizacién de las respectivas actividades.

Vi tercera.-De acuerdo con el articulo 22 de ia Orden del
Plan FIP, en ¢} anexo figura la relacién de Centros de Formaciéa
%":lolég&ml dependientes de llal Co:lsejez{a de Educacién

emo de Canarias, que quedan homologados para impartir
cursos de formacisn ocupago Esta relacién i
© modificada por la Comisién Mixta, previo informe del grupo de
tézbajm incluyendo las oportunas addendas en ¢l citado anexo del
nvenio.

En cuanto al resto de los Centros del Gobierno de Caparias,
dependientes de la Consejeria de Educacion o de otras, las
Comisiones provinciales ciectuarin propuesta de homologacitn
individualizada de cada unc de ellos, teniendo en cuenta sus
dotaciones y caracteristicas docentes. La Comisién Mixta procede-
rd al andlisis de Ia pro elaborando el listado de los que
dquuulzen homologados y de las especialidades formativas correspon-

entes.

Dicho listado se incluirk como addenda del anexo del Con-
venio.

igésima cuarta.~Con Is inscripcién como Centro colaborador
s¢ homol especialidades con ¢l mismo contenido formativo
3:ciosdc INEM o bien con caracteristicas propias. En este caso
berdn ser de los tipoa siguientex
. ~ Generales en las distintas especialidades y, en su caso, a
distintos niveles dentro de las mismas, hasta un méximo entre
trescientas ¥ ochocientas horas de duracién y serdn similares en
toda la cadena de Centros.

- Monogrificos, con ia finalidad de impartir una técoica
especifica permita la actualizacién, recic o perfecciona-
miento profesional de los trabajadores. En este caso los cursos
tendrdn una duracién de doscientas a trescientas horas.

Para s inscripcidén de estos dos tipos de cursos se deberd
concretar:

~ Prictions y sonocimenios ek '

- ¥ conocimientos tecnoldgicos a realizar, asi como su
detalie de duracién en horas,

- Caracteristicas de los Profesores que impartirda los curses.

- Medios diddcticos y materiales a emplear.

= Cusiguier otro que se establezca con cardcter general.

Pars mayor efectividad de todo ello el INEM proporcionard &
1z Comunidad Auténoma de Canarias los estudios ya realizados de
familias profesionales y los que se concluyan en &l futuro, asf como
ios medios diddcticos que sean necesarios para el desarrollo de {os
cursos,

INE‘g?édm quinta.-Los cursos serfn de caricter gratuito. Ei

concederd las ayudas necesarias para financiar ef coste
inmdclpscumosmnm o al procedimiento que establezca ¢
ci Ingtituto, Estas ayudas se determinarin en funcién del
nimero de slumnos, la duracién de los cursos y los medios
TECEIATION PAME Mu imperticidn, ) .

Vipésima sextr.-La Comisién mnt:,r‘puwo‘esmdm del Gruﬁ
de Trabajo creado al efecto, propo al Director general
INEM, para su aprobacidn, las iones presentadas por los
Centros colaboradores y evaluard las acciones .

E3 INEM expedird a los asistentes 2 los cursos de Formacién
Ocupacionzl que alcancen los objetivos formativos 1 un
diploma que tendril el caricter de titulacién de profesionalidad con
iog efectos en cuanto & titulaciones mreve of articulo
1" det Real Decreto 1992/1984, de 31 de octubre,

Vigésima séptima -Las Direcciones Provinciales def INEM, en

colaboracién com loa Centros de Ia Comunidad Auténoma de
Canarias, seleccionerdn los alumnos de los cursos,
Vigésima octavs.-Las Direcciones Provinciales del INEM, en
colaboracién con los servicios de ia Comunidad Auténoma de
Chmmpodran;fuirddemlxodelmmmdeFPOquese
hagan a! amparo

presente Convenie, con arreglo a ias normas
que, con carfcter general, estin establecidas pars los Centros
colaboradores.
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Vigésima novena.—Los Centros colaboraderes de la Comunidad
Auténoma de Canarias realizardn prucbas de calificacién profesio-
nal a los trabajadores demandantes de empleo que les envie el
INEM, de acuerdo con las pr aciones que conjuntamente
elaborarin este gﬁ.nmmo ly la Comunidad Auténoma de Cana-
rias. El INEM tard a los Ceniros colaboradores el material
necesario para la realizacién de las pruebas de calificacion profesio-
nal o, en su defecto, compensars econdmicamente a los Centros por
los gastos directos de material que éstos tengan.

rigésima~En materia de informacién y orientacién profesio-
nal la colaboracién de las dard prioridad a las materias
referidas a salidas profesionales, posibilidades de empleo, continua-
cién de estudios o especializaciones y métodos de biasqueda de

emgg?. .
ello, 1a colaboracion s¢ organizard en tres fases:

— Formacitn de Crientadores Escolares en contenido y metodo-
logia de Informacidn Profesional y en Sesiones Informativas de
busqueda de empleo.

— Organizacién y desarrollo de acciones con Profesores de
Formacion Profesional. .

— Organizacién y desarrollo de acciones informativas para
alumnos en Centros de Formacién Profesional.

El INEM y la Comunidad Auténoma de Canarias colaborardn
en el establecimiento de un sistema informiético para la orientacion
profesional de los jévenes en general.

OTRAS CLAUSULAS

Trigésima primera.-La Comunidad AuiSnoma de Canarias
enviard mensualmente a la Direccién General de] INEM la relacién
nominativa e los trabajadores contratados en pricticas y para la
formacién que se acojan a los beneficios previstos en los programas
que pueda establecer la Comunidad Autdnoma de Canarias.

La Direccion General del INEM enviard mensualmente a la
Comunidad Auténoma de Canarias las estadisticas y datos comple-
tos de movimiento laboral registrados (a nivel nacional, de
Comunidades Auténomas y Provincias) una vez consolidados y
o

3.
Con caricter general, ambas Administraciones se comprometen
a facilitar las informaciones solicitadas por la otra parie sobre
m‘%"“mme?mg “EP Einisierio g Trabag Seguridad Social
ma o glerio rabajo ¥ a
¥ la Comunidad Auténoma de Canarias colsborarin en la realiza-
cién de estudios sobre el mercado de trabajo y las estructuras
ocupacionales, A 1al fin, se concretardn 1os proyectos a levar a cabo
m 987, asi como las aportaciones y financiacién de cada una de

s.

Tigésima tercera.—La Comunidad Auténoma de Canarias se
compromete a mantener la linea de apoyo a cooperativas y
trabajadores auténomos cstablecida en 1a Orden de la jeria de
Trabgjo, Sanidad y 3 Social del Gobierno de Canarias de
26 de encro de 1987 («BOC» ndmero )6, de 6 de febrero),
informando periédicamente a la Comisién Mixta de los resultados
obtenidos. Asimismo, podnin scordarse actuaciones conjuntas en
materia de formacifn y promocitn cooperativa
Espina Montoror o1 Consejores e raouio. Sonidas 3 Segntideg

spina Montero; el sejero rabajo, i i
Social, Alberto Guanche To. y
ANEXO

Centros de Formacion Profesional del Gobierno de Canarlas, que se
homologan como Centros colaboradores del INEM
Provincia de Santa Cruz de Tenerife

Instituto Politdcnico de Formacién Profesional de Santa Cruz
dc Tenerife.

Instituto Politécnico de Formacién Profesional «Virgen de la
Candclarias, de Santa Cruz de Tenerife, :

Instituto de Formacién Profesicnal «Los Gladiolos», de Santa
Cruz de Tenerife.

Instituto de Formacién Profesional de «San Andrége, de Santa

Cruz de Tenerife.
Centro de Ensedanzas In de La Laguna (Tenerife).
a Ini-tilftgm de Formacién Protesiona! «Sao Benitos, dec La Laguna
enerife).
Institeto de Formacion Profesional de Tacoronte (Tenerife).
Institute d¢ Formacién Profesional de La Orolava (Tenerife).
(Tlne:it}tuto de Formacidn Profesional del Puerto de la Cruz
enerife).
Saoqign de Formacién Profesional de Los Realejos (Tenerift).
Instituto de Formacién Profesional de La Guancha (Tenerife).
Instituto de Formacién Profesional «San Marcoss, de Icod de
los Vinos (Tenerife),
Instituto de Formacitn Profesional de Garachico (Tenerife).
Instituto de Formacién de Guia de Isora (Tenerife).
Instituto de Formation Profesional de Giimar generifc).
Instituto de Formacién Profesional de illa (Tenerife).
Sectién de Formacitn Profesional de Adeje (Tenerife).

Institutio de Formacidn Profesional «Virgen de Ias Nieves» de
Santa Cruz de La Palma.

Instituto de Formacién Profesional de Los Llanos de Aridane
(La Palma). ]

Instituto de Formacion Profesional de San Andrés y Sauces (La

maj.

Seccion de Formacién Profesional de Mazo {La Palma).
GOSeccién de Formacién Profesional de San Sebastian de La

mera.

Seccion de Formacién Profesional de Valverde (El Hierro).

Provincia de Las Palmas de Gran Canaria

Instituto Politécnico de Las Palmas de Gran Canaria.

Instituto de Formacién Profesional «Cruz de Piedraw, de Las
Palmas de Gran Canaria.
CanCcmro de Enscfianzas Integradas de Las Palmas de Gran

aria.

Instituto de Formacion Profesional «Virgen del Pinow, de Las
Palmas de Gran Canaria.

Instituto de Formacidn Profesional «Juan Sarazé Ortiz», de Las
Palmas de Gran Caneria, ]

Instituto de Formacidn Profesional, sito Mesa y Lépez, de Las
Palmas de Gran Canaria. )

Seccién de Formacidn Profesional, sita en Primero de Mayo, de
Las Palmas de Gran Canaria.

Instituto de Formacién Profesional «Timanfayas, de Santa
Brigida (Gran Canaria).

nstituto de Formaci6n Profesional de Arucas (Gran Canaria).

Instituto de Formacidn Profesional de Santa Maria de Guia
(Gran Canaria), .

Instituto de Formacién Profesional de Ingenio (Gran Canaria).

Instituto de Formacién Profesional de Telde (Gran Canaria).

Seccién de Formacién Profesional de «El Caleron, de Telde.

Instituto de Formacién Profesional de Jinamar (Gran Canaria).

Instituto de Formacién Profesional «Santiago Riveron, de Teror
{Gran Canaria).

Instituto de Formacion Profesional de San Nicolds de Tolentino
(Gran Canaria). .
Ipstituto de Formacién Profesional de Vecindario (Gran Ca-

naria).
Agﬁsfwdon de Formacién Profesional del «Cruce de Arinagan, de
mes,

_Se)ccién de Formacion Profesional de Maspaloma (Gran Ca-
naria),
Instituto Politécnico de Arrecife (Lanzarote).

Instituto de Formacidn Profesional de Puerto del Rosario
(ﬁlenevcntura}:.

S)eecién de Formacidn Profesional de Gran Tarajal (Fuerteven-
tura).

158583 RESOLUCION de 22 de maye de 1987, de la Direc-

cion General de Trabajo, por la gue se homologa con
el mimero 2.445 el cinturdn de seguridad de sujecion
¢ de clase A, modelo MSA/100 B, tipos 1 y 2, fabricado
¥ presentado por la Empresa «MSA Espanola, Socie-
dad Andnimas, de Sant Just Desvern (Barcelona).

Instruido en esta Direccion General de Trabajo expediente de
homologacién de dicho cinturdn de seguridad de sujecion o de
clase A, con arreglo & lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de
1974 («Boletin Oficial del Estadow del 29) sobre homologacidn de
los medios de proteccién personal de los trabajadores, sc ha dictado
resolucién, en cuya parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.—Homologar et cinturén de seguridad de sujecién o de
clase A, modelo MSA/100 B, tipos | y 2, fabricado y presentado por
la Empresa «MSA Espafiola, Sociedad Andnima», con domicilio en
Sant Just Desvern (Barcelona), Narcis Monturiol, 7, poligono
industrial, a do de Correos 104, como cinturén de seguridad de
sujecidn o de clase A, tipo 2, utilizable también como de tipo 1.

Segundo.—Cada cinturén de seguridad de dichos modelo, clase
¥ tipos llevars en sitio visible un sello inalterable y que no afecte
a sus_condiciones técmicas, y de no ser ello posible, un selio
adhesivo, con las adecuadas condiciones de consistencia y perma-
nencia, con la siguiente inscripriém: M. T. Homel 2.445,
22.5-1987, cinturtn de dad de sujecién o de clase A, tipo 2,
utilizable también como de upo 1. Afie de fabricacion: ...

Lo que se hace piiblico para general conocimiento, de conformi.
dad con lo dispucsto en el articulo 4.° de la Orden citada sobre
homolegacién de los medios de proteccién personal de los trabaja-
dores y norma técnica reglamentaria MT-13 de «Cinturones de
scguridad. Definiciones y clasificacién. Cinturdn de sujecion 2w,
aprobada por Resolucién de 8 de junio de 1977 {«Boletin Oficial
del Estadow de 2 de septiembre),

Madrid, 22 de mayo de 1987.-El Director general, Carlos
Navarro Lipez.



