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¢) Declaracién jurade o promesa de no haber sido separado
del scrvicio mediante expcdxcnl.e disci Imano de ninguna Admi-
nistracidn Piblica, ni hallarse tado para &l ejercicio de
funciones publicas n & modeio gue como anexo IL

d) Cerificado oficial acmdxunvo de no padecer enfer-
medad o defecto fisico que impowibilite para el servicio.

Los aspiran tengan la condicidn de minusvilidos debe-
rﬁn cemg:ﬂbndelou'ﬂpnoc competenies del Ministe-

Trabajo v Seguridad Social que acrediten tal condicion y su
capaadad para desempediar las tareas que corresponden a las plazas
objeto de esta convocatoria

8.5 Ante la imposibilidad, debldameuw justificada, de presen-
tar los documentos expresados en ¢l apartado anterior, podnt
acreditarse que se regnen las cond:clones ¢exigidas
rna mediante cualquier medio de prueba admisible en derecho.

B.6 Loa que tuvieran la condiién de funcicnarios de curera
estardn exenios de justificar, documentalmente, las condiciones y
demds requisitos ya aprobados pars obtener su anterior nombm—-
miento, debiendo presentar del Ministerio u
msmodclqmdcpmdwrenpanm'edmrsucondménqu
circunstancias que obren en su hoja de servicios.

8.7 Quicnes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
MAYOr, DO presentaren la documentacion o del examen de la misma
se dedujera que carecen de algunc de los isitos sefalados en la
base 2, no ser nombrados funcionarios de carrera y

uedardn apu sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabili-

d en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Transcurtido ef plazo de presentacién de documentos, el

Rector de la Universidad procederi al nombramiento como

funcionarios de carrers de los interesados, determinando ¢l plazo

para la toma de posesion mediante 1a resolucion del Rector, que s¢
publicard er ¢t «Boletin Oficiat del Estadons.

8. Norma final

La convecatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se

denven de ésta y de las actuaciones del Tribunal podrip ser

dos por los interesados en los casos y en la forma
csmh idos en la Ley de Procedimiento Administralivo.

Salamanca, 30 de abril de 1987.-E! Rector, Julio Fermoso
Garcia.

ANEXO |

Programa por grupes de materlas
I Biblioteconomia y documentacion
1. Concepto ¥ mision de los servicios bibliotecarios. Clase de

bibliotecas
2. Bibliotecas nacionales. Concepto y funcion.
3. Bibliotecas piblicas, Concepto y funcién.

E 4. Bibliotecas universitarias. Las hibliotecas universitarias ¢p
spafla
Bibliotecas especiatizadas y los Centros de Documentacién.
6 La biblioteca universitaria de Salamanca.
7. Instalacion y equipamiento de las bibliotecas. Conservacion
de materiales bibliotecanios.

8. Seleccion y adquisicién en las bibliotecas v en los Centros

de Documentacion.
9. Proceso de los foados en las bibliotecas y en los
Centros de Documentacion.
10. Los catilogos. Concepto, clases y fincs,
la }:I ULa clasificacion. Clasificaciones sistemniticas y alfabéticas.
12. Servicios a los lectores: Informacién bibliografica, difusiéa
selectiva de la informacién y la formacion de usuarios.
13. Servicios a los lectores: Préstamo y extensidn bibliotecaria.
14. Cooperacién bibliotecaria.
15, Automatizacién de bibliotecas y Centros de Documenta-
cién. Las bases de datos.

{I. Bibliogrgfia, archivistica, musevlogia
1. Definicidén y objetivos de la bibliografla. Evolucitn histd-

ricd y estado act
2. B:bhom’aﬁa de bibliografias. Bibliografias generales y espe-

cializadas.
3. Bibliografias nacicnales. Bibliografia espafiola.

4. Bibliograflas de publicaciones periédicas y de publicaciones
oﬁc;ales

mmuﬁlogosdchsmndubihuotem Loa catilogos
colectivos.

§. Concepto y funcidn de archive, Clases de archivos.

7. Instalacién de mrchivos. Conservacién y restauracion de los
documentos.

8. Concepto y valor de los documentos. Clasificacion y
ordenacion

9. Instrumentos de descripeién: Guias, {ndices, regisiros
inventarios y catdlogos.

10. Principales archivos espafioles.

11. Co to y funcién de musco.

12 ificacion de los museos. )

13. Instalacién y organizacién de los museos: Regisiros inven-
tarios y catdlogos

14. Principales museos espaiioles.

15. Conservacidén y restauracién del Patrimonio Artistico.

IIL. Historia del libro y de las bibliotecas
Organizacion admimm’ tiva

La ilustracion del libre: Evolucidn histdrica.
. La encuadernacion: Evolucidn histérica. ]
10. La industria editorial y el comercio librero en la actuali-

1. El libro vy las bibliotecas en la antigiedad,

2. El libro y lag bibliotecas en 1s Media.

3. Invencidn y difusion de la imprenta

4. El libro y las bibliotecas en ¢l siglo XVL

5. El libro y las bibliotecas en los siglos XVII y XVIIL
6. El libro y las bibliotecas en ¢l siglo XIX.

7. Ellibro y las bibliotecas en el o XX

8

9

il_. Problemas histérice de las bibliotecas y la lectura en

12. La Constitucién Esparfiola.

13. La organizacién wrritorial dei Estado espaiiol. Las Comu-
nidades Auténomas.

14. Fl funcionaric piblico. Concepto ¥y clases Situaciones,
deberes v derechos.

15. El Ministerio de Educacion y Ciencia. Las Universidades

16. El Ministerio de Cultura, Su estructura en relaclén al libro,
Bibliotecas. Patrimononio artistico, archivos EY

17. La Universidad de Salamanca. Sus Estatutos.

18. La organizacién bibliotecaria en Espaila ¢o la actualidad.

19. Organizaciones nacionales ¢ internacionales en el campo
de las bibliotecas y Centros de Documentacion,

20, La organizacién administrativa de los archivos cspaiioles.

21. El acceso a la documentacién en los archives Aspectos

legales.
gﬂ LeFlsla:ién sobre ¢l patrimonio artistico, bibliogrifico y
documema

ANEXO I

Den
con domicilio en
y documento nacional de identidad numero ...
declara bajo juramento o promete a efectos de ser nombrado
funcionariq de...
que no ha sido separado del servi nguna de las Administra-
ciones Publicas y que no se halla inhabilitado para ¢l gjercicio de
funciones piblicas

En . e @ de e

... e 1987,

RESOLUCION de 30 de abril de 1987, de la Universi-
dad de Salamanca, por la que se convocan pruchas
selectivas para cubrir, por ¢l sistema de promocion,
dox !pfazas de la Escala de Ayudantes de Archiveros,
Bibliotecarios y Arquediogos.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de la
Universidad de Salamancs, aprobados por el Real Decreto
1248/1983, de 29 de mayo («Boletin Oficial del Estadow de 27 de
julic}, y con ¢l fin de atender las necesidades del personal de
Archiveros, Bibliotecarios y Arqueblogos,

Este Rectorado, tn use de las competencias que le estin
atribuidas en ¢l acticulo 18 de la Ley de Reforma Universitaria, en
relacién con ¢l articulo 3.% e), de !a misma, asi como de los
Estatutos de la Universidad, acusrda convocar selectivas
para el ingreso en la Escela de Ayudantes de Archiveros, Biblioteca-
rios y Arquedlogos de 12 Universidad de Salamanca, con sujecion
a las siguientes

13032

Bases de convecataria

1. Normas generales

1.1 Se convocan prucbas sclectivas cubeir dos plazas para
la Escala de Ayudantes de Archiveros, glm i .
gos, de la Universidad de Salamaneca, por el sistema de ;
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1.2 En nimero total de vacanies de las convocatorias geners.
les de acceso libre y de promorion a la Escala de Ayudantes de
Archiveros, Bibliotecarigs y Arquedlogos, asciende a cuatro,

1.3 La realizacién de estas pruebas selectivas se ajustard 2 lo
establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agos1o, en €l Real Decrero
222371984, de 19 de diciembre, por el que se aprucba el Regla-
menio General de Ingreso de Personal al Servicio de la Administra-
cién del Estado, Estatuto de la propia Universidad y a las
normativas contenidas en esta Resolucidn,

1.4 El procedimiento de seleccion de los aspirantes serd por el
sistema de COnCwIs0-Oposicion.

1.5 En la fase de concurso sc valorard conforme a la base 7.1
los servicios efectivos prestados como funcionario de carrera de la
Escala de Auxiliares de Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos de

los Organismos auténomos det Ministerio de Educacién ¥ Ciencia, -

quiepes a la fecha de la publicacidn de esta convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estadon, esién o hayan estado destinados en la
Universidad de Salamanca.

1.6 La fase de oposicion estard formada por los ejercicios que
a continuacién se indican:

1.6.1 Primer ejercicio: Desarrollo por escrito, durante on
tiempo miximo de dos horas, de un test de 100 preguntas con
respuestas alternativas de los tres grupos de materias que integran
cf programa que figura como anexo 1 de esta Resolucién.

1.6.2 Segundo ejercicio: Constari de dos fases:

Fase primera.-Redaccion de los asientos bibliogrificos de
cuatrg impresos modernos, dos de los cuales deberdn ser obligato-
riamente en castellano, uno en inglés y otro en francés.

Ei asiento bibliogrifico constard de:

. a) Catalogacion de acuerdo con las vigentes reglas de cataloga-
cion (Madrid: Direccion General del Libro y Bibliotecas, 1985).

_ b} Encabezamientos de materias que s¢ redactan libremente o
ajustindose a alguna de las listas de encabezamientos existentes,

¢} CDLE Los opositores podrén utilizar las reglas de cataloga-
cién, las ISBD, las tablas de la CDU v las listas de encabezamicnios
de materias existentes. También rdn utilizar diccionanos de las
leng:_as en gue eslan cscrites las obras sobre las que se van a
trabajar.

Fase segunda.-Redaccién de la ficha catalogrifica de un docu-
mento y de un expedicnie de los siglos XVIII a XX. Los opositores
trabajardn sobre las fotocopias pudiendo consultar tos originales en
ia Mesa det Tribunal.

~ Para ia realizacion de este segundo ¢jercicio Jos aspiranics
dispondrdn de un maximo de cuatro horas.

1.6.3 Tercer ejercicio voluntario y de ménito: Consistira en la
traduccién directa, sin diccionarnio, de uno ¢ varios 1€x105 propues-
tos por el Tribunal, i

Los idiomas sobre los que versard este ejercicio serin francés o
inglés. :

1.7 Las pruebas selecuivas se desarrollardn con arreglo al
siguiente calendario:

1.7.1 Fase de oposicién: El primer gjercicio s¢ iniciard en el
tercer trimestre de 1987. La fecha, 1a hora y el lugar del mismo se
publicari en el «Boletin Oficiat dei Estados, y optativamente en el
de la Comunidad Auwidnema por resolucion del Rectorade en que
se aprucben y publiquen las bistas de excluidos. ]

1.7.2 Fase de concurso: La valoracién de los méritos habri ge
lerminarse, al menos, cuarenta y ocho horas antes de la realizacion
del primer ejercicio de 1a opasicion.

1.8 El Tribunal cajificador adaplard el tiempo y medios de
realizacion de fos ejercicios de los aspirantes minusvalidos de
forma gue gocen de igualdad de oportunidades con los demis
participantes.

1.9 El Presidente det Tribunal adoptari las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicidn sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes,
utilizando para ello los ungaresos aprobados por Orden del Ministe-
rio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boietin Oficial del
Esiadon del 22).

2.  Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selecti-
vas los aspirantes deberdn reunir, el ditimo dia del plazo de
presentacién de solicitudes, los siguientes requisilos:

a) Ser espaiiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios el dia que termine ¢l plazo
de presentacion de solicitedes.

¢} Estar ¢n posesion del titulo de Igﬁem'em Técnico, Diplo-
mado Universitario, Arquitecto Técnico, Formacion Profesional de
tercer grado o equivalente o en condiciones de obtenerio en la fecha
en que termine cl plazo de presentacién de solicitudes. De
conformidad con lo establecido en la disposicién transitoria quinta
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, s& considera equivalente al titulo
de Diplomado Universitario el haber superado tres cursos ¢omple-
tos de Licencigtura.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeio de las correspondientes funciones.

e} No haber sido separado mediante expediante disciplinario
def servicio de cualquiera de las Administiraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para ¢l desempefiode funciones piblicas por
sentencia firme.

2.2  Ademds de los requisitos anmteriores, quienes congurran a
estas plaras deberdn ser furcionarios de la Escala de Auxiliares de
Archivos, Bibliotecas y Museos en los Organismos suténomos del
Ministerie de Educacién { Ciencia, tener destino o haber tenido
destino en propiedad en Ja Universidad de Salamanca, con una
antigicdad minima de tres aftos en la citada Escalz y no prestar
servicios en otras Universidades, '

3. Solicitudes

3.} Quienes deseen tomar en estas pruebas selectivas
deberdin hacerlo constar en la instancia que les serd facilitada
gratuitamente en tos Gobiernos Civiles de cada provincia y en las
Comunidades Autdnomas, en las oficinas de Correos o en la Caja
Postal, asi coma en ¢! Centro de Informacién Administrativa del
Ministerio las Administraciones Piblicas, Direccién General
de 1a Funcién Piblica, en el lostituto Nacional de la Administra-
cién Publica y en el Registro General del Rectorado de la
Universidad de Salamanca.

Los aspiranies deberdn unir a su instancia certificacion de la
Seccion de Personal correspondiente en la que se haga constar su
situacion administrativa al dia de publicacion de esta convocatoria.

3.2 En el recuadro referente a «Forma de accesos, los aspiran-
tes deberdn sedalar el sistema por el que desean participar,
correspondiendo 2 esta convocatoria ef sistema de promocidn.

3.3 En el recuadro referente a «Servicios efectivos prestadoss,
éstos deberdn seitelar solamente los datos referidos a los servicios
efectivos prestados comeo funcionario de carrera de la Escala
indicada en 1z base 2.2 de =sta convocatoria.

34 En el recuadro referente a «Datos a consignar A)w, s¢ hard
constar los idiomas francés o inglés, o ambos, de los que, en su
€a30, GUIETAN CXAmMInArse en el wreer gjercicio.

.5 Las solicitudes se dirigirdn al excelentisimo y magnifico
sefior Rector de 1a Universidad de Salamanca, en e plazo de veinte
dias naturales, contados a partir del siguiente a Ia publicacién de
esta convocatoria en ¢l «Beletin Oficial de] Estados.

.6 La presentacion de solicitudes podra hacerse en el Registro
General de la Universidad de Salamanca, o en la forma establecida
en ¢l articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

. 37 Los derechos de examen serin de 2.000 pesetas y se
:'rbgresarin en la cuenta cormiente numero 135.853-3 abierta en ¢!

ance Hispano Americanos, & nombre de «Pagaduria de la
Universidad».

En ia solicitud deberd figurar el sello de la Entidad bancana a
;r:gjés d?ae ia cual se realiza la transferencia a la cuenta cornente
indicada.

4.  Admisién de candidatos

4.1 Terminado el plazo de presemiacidon de instancias v
comprobado el pago de los derechos de examen, &1 Rectorado de 1a
Universidad publicard en el «Boletin Oficial del Estadow, en el
plazo de un mes, la resolucién por la que se aprueba la lisia de
admitidos y excluides, en la que consiard el nombre y apeliidos de
fos candidatos, nitmero del documento nacional de identidad, asi
comg la causa de no admisién en la relacion de excluidos. En la
citada resolucidén deberd recogerse asimismo ¢l lugar y la fecha de
celebracién de los ejercicios.

42 Los errores de hecho podrin subsanarse en cualguier
momento, de oficio o a peticién det interesado, en todo caso, la
resclucién a que se refiere la base anterior establecerd un plazo de
diez dias para subsanacién de errores.

4.3 Los aspirantes excluidos podrdn interponer recurso de
reposicion, en ¢} plazo de un mes, a partir de la pubilcacién de la
lista de exchuidos en el «Boletin Oficial del Estado», ante el
Rectorado de la Universidad de Salamanca.

5. Tribunal calificador

5.1 El Tribunal calificador estara constituide por los siguien-
tes miembros;
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Presidente: Don José Antonio Pascual Rodriguez, Catedritico
de Universidad, Vicerrector de Extension Universitaria, por dele-
gacién del Rector,

Vocal primere: Don José Luis Molinuevo Martinez de Bujo,
Vicesecretario general, Profesor titular de Universidad, como
representante de la Universidad.

Vocal segundo: Don Gerardo Llana Herrero, Gerente de la
Universidad de la Escuela Técnica de Gestion de Organismos
Autonomos, como representante de la Secretaria de Estado de
Universidades e Investigarion,

Vocal tercero: Don Isidore Portero Sancher, Cuerpo de Faculta-
tivos de Archiveros, Bibliotecarios y Arquedlogos, como represen-
tante de la Universidad.

Vocal cuarta: Dona Maria Teresa Malo de Molina Martin-
Moantatvo, Cuerpo Facultativo de Archiveros, Biblictecarios y
Arqueclogos, como representante de la Direccion General de ja
Funcién Publica.

Vocal quinta: Dofia Ana Maria Manin Fernindez Gallardo,
Cuerpo de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos, como
representante de la Universidad,

Suplentes:

Presidenie: Don Francisco Navarto Vila, Profesor titular de
Universidad, Vicerrector de Infraestructura y Servicios Académi-
cos, por delegacion del Rector.

Vocal primero: Don Juan Ramoén Prieio Martinez, Vicegereate
de 1a Universidad del Cuerpo Técnico de la Administracién de la
Seguridad Social, como representanie de la Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacion.

Voczl segundo: Don Ange! Barrios Garcia, Profesor titular de
Historia Medieval, como representanie de la Universidad.

Vocal tercera: Dofia Maria Teresa Santander Rodriguez, Cuerpo
Facultativo de Archiveros, Bibliotecarios vy Arquedlogos, como
representante de la Universidad.

Voca! cuarto: Don José Ramén Rubal Rubal, Cuerpo Faculta-
tivo de Archiveros, Bibliotecarios ¥ Arqueologos, como represen-
tante de la Direccién General de 12 Funcion Publica

Vocal quinta: Dofia Maria Carmen Vizquez Aldama, Cuerpo de
Avyudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos, como representante
de 1a Universidad.

En caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad.

5.2 Los Tribunales no podran constituirse mi actuar sin la
asistencia 2l menos de tres de sus miembros,

5.3 Los miembros de los Tribunales deberdn abstenerse de
intervenir, notificdndolo al Rector de la Universidad, cuando
concurran ¢n ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo o si hubieren realizado
tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas de acceso
a Cuerpo o Escala de Ayudantes de Archiveros, Bibliotecarios y
Arquesiogos, en los cinco ahos anteriores a la publicacion de esta
convocalona. .

Asimismo los aspirantes podrén recusar a los miembros de los
Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas en el
pérrafo anterior.

5.4 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el
Tribunal {endrd su sede en ¢l Rectorado de la Universidad de
Salamanca

6. Desarrolio de los ejercicios

6.1 En cualquier momento ¢l Tribunal podrd requerir a los
opositores para que acrediten su personalhidad.

6.2 El orden de actuacién de los opositores se iniciard atfabéti-
camente por el primero de la letra «Dw», de conformidad con el
sorten celebrado para pruebas selectivas durante el afio 1987, y lo
establecido ¢n ia resolucién del Rector que serd publicada en et
«Boletin Oficial del Estados, junto con la lista de excluidos y
referencia de admitidos. L

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
lamamiento unico, siendo excluidos de la oposicién guicnes no
comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados y libre-
mente apreciados por ¢l Tribunal. ] .

6.4 Sien el ranscurso dei procedimiento selectivo llegara a
conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carcce de
los requisitos pecesarios participar en la convocatoria, lo
comunicard al Rector de la Universidad, ¢} cual deberd dar cuenta
a los organos competentes de 1as inexactitudes o falsedades en que
hubicran podido incurrir los aspirantes, a los efectos procedentes.

7. Calificacion de los ejercicios

7.1 En a fase de concursc se valorara hasta un maximo de
diez puntos los servicios efectivos prestados hasta el dia que
termine el plazo de presentacién de solicitudes, asigndndose a cada
ano 0.40 puntos hasta el limite mdximo expuesto. Los servicios a

valorar 1o seran en la Escala de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas
¥y Museos de OO, AA. del Ministerio de Educacion y Ciencia.
Asimismo se valorara:

Hasta tres puntos a los funcionarios en activo de la citada Escala
con destine en ta Universidad de Salamanca ¢l dia en que finalice
et plazo de preseniacidn de solicitudes,

. Hasta un punio a los funcionarios en activo de la citada Escala
sin destino én la Universidad de Salamanca.

7.2 Fase de oposicion:

. 121 El pnmer ejercicio se calificara de cero a diez puntos,
siendo necesario para aprobar obtengr, como minime, <inco
puntos.

7.2.2  El segundo ejercicio se calificard de cerc a diez puntos,

cada una de las fases. Para aprobar serd necesario oblener, como
minimo, diez puntos, sin haber obtenido cero en ninguna de ellas,

1.2.3 El tercer ¢jercicio, de cardcter voluntario, se calificard de
cero a dos puntos por cada idioma.

7.3 La calificacién final de las pruecbas vendrd determinado
por la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de la
fase de oposicién mas la fase de concurso, La gleccién de las plazas
convocadas se realizard por los aspirantes aprobados segin el orden
de puntuacién obtenida.

8. Lista de aprobados, presentacion de documentos
y nombramiento de funcionarios

8.1 Al finalirar los ejercicios, ¢t Tribunal hard piblico en los
lugares de examen la lista de los aspirantes aprobados en cada
ejercicio, asi como en el tablén de anuncios del Rectorado de la
Universidad de Sazlamanca.

8.2 La lista de aprebades del wgundo ejercicio no podrd
superar ¢l nimero de plazas convoca siendo nula de pleno
derecho cualquier actuacion en sentido contrario, de acuerdo con
io establecido en el articulo 18 de 1a Ley 3071984,

€3 La punwacion 1otal se obtendrd de la suma de puntos
obtenidos en la fase de concurso y la de oposicidn.

8.4 Finalizadas las gruebas, ¢l Tribunal hard publica Ia rela-
cién definitiva de aprobados, por orden de puntuacion. Dicha
relacion serd elevada a) Rectorado de la Universidad de Salamanca
con propuesta de nombramienio de funcionarios. _

. En el plazo de veinte dias naturales, contados a partir de
la publicacién en el Rectorade de la Universidad de Salamanca de
la relacién de aprobados a que se refiere la base anterior, los
aspirantes que figuren en lz2 misma deberdn presentar en la Seccidn
de Personal correspondiente los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) Fotoco%n, debidamente compulsada, del titulo de Inge-
niero Técnico, Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico, For-
macién Profesional de wercer grado o equivalente o certificado de
haber superado tres cursos completos de Licenciatura Universita-

¢) Declaracion jurada y promesa de no haber sido separado
del servicio activo mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracién Piiblica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funcicnes publicas, segin et modelo que figura come anexo H de
es1d Convocatoria.

d) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibilite para el servicio. Los
aspirantes que hayan hecho valer su condicidén de personas con
minusvalias deberdn presentar certificacién de los 6rganos compe-
tentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social que acredite tat
condicién, ¢ igualmente deberdn presentar certificacién de los
citados Organos o de la Administracion Sanitaria acreditativa de la
compatibilidad con el desempedc de tareas y funciones que
corresponden a las plazas objeto de esta convocatoria.

e} Certificacidn expedida por los Servicios de Personal corres-
pondientes acreditativa de los servicios prestados como funciona-
7ios de carrera en la Escala de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas
y Museos de Organismos auténomos del Ministerio de Educacion
LCiencm, asi como certificactfn de 1a presentacidn de servicios en

Universidad de Salamanca En el caso de los aspirantes que
hayan obtenido puntuacién en la fase de concurso, dicha certifica-
cion deberd contener mencidn expresa de antiguedad en el dia de
terminaci6n del plazo de presentacién de solicitudes para participar
en estas pruebas, asi como la sitracidn administrativa en el dia de
publicacido de esta convocztoria an el «Boletin Oficial del Estadow.

8.6 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fucrza
mayor, no preseptaran la docurmentacidn o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base 2, no podrin ser nombrades funcionarios de carrera y

uedarén anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabili-
d en que hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.
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2.7 Transcurrido ¢ de presentacion de documentos, el
Rector de la Universidad procederd al nombramiento como
m?n:nos gce carrerg de l?smfntelr{cg;tlos determinando el plazo

& toma 516N me ic i6n, li
¢l «Boletin Oﬁc?ﬁs:lel Estadon HeIGN, que s publicard en

$. Norma fina!

La convocatorie y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal podrén ser
impugnadas por los interesados e¢n los casos y en 1z forma
establecidos en 1s Ley de Procedimiento Administrativo.

Salamanca, 30 de abrit de 1987.-El Rector, Julio Fermoso
Garcla.

ANEXO I

Programa por gropos de materias
1. Biblioteconomia y documentacion

_ 1. Concepto y misién de los servicios bibliotecarios. Clase de
bibliotecas.
2. Bibliotecas nacionales. Concepio ? funcion,
3, Bibliotecas publicas. Concepto y funcitn.
E 4.ﬁ Bibliotecas universitarias. Las bibliotecas universitarias en
spafia.
5. Bibliotecas especializadas y los Centros de Documentacion.
6. La biblioteca universitaria de Salamanca. )
7. Instalacion y equipamiento de las bibliotecas. Conservacion
de materiales bibliotecarios.
8. Seleccidn y adquisicion en las bibliotecas v en los Centros
de documentacién.
Proceso técnico de los fondos en las bibliotecas y en los
Centros de Documentacién.
10. Las catdlogos. Concepto, clases y fines.
La %:IDUI.A Clasificacion. Clasificaciones sistematicas y alfabéticas.
12, Servicios a los lectores: Informacidn bibliografica, difusidn
sefectiva de la informacion y la formacion de usuarios.
13, Servicios a los lectores: Préstamo y extensidén bibliotecania.
14. Cooperacion bibliotecaria.
15.  Automatizacién de bibliotecas y Centros de documenta-
cion. Las bases de datos.

iI. Bibliograffa, archivistica, museologia

1. Definicién y objetivos de ia bibliografia. Evolucion histo-
rice y estado actual.
2. Bibliografia de bibliografias. Bibliografias generales y espe-
cializadas,
3. Bibliografias nacionales. Biblicgrafia espafiola.
4. Bibliegrafias de publicaciones peritdicas y de publicaciones
oficiales.
. Los cadlogos de las grandes bibliotecas. Los catdlogos
colectivos.
6. Concepto y funcién de archivo. Clases de archivos.
7. Instalacién de archivos. Conservacion y restauracién de los
documentios.
8. Comncepro y velor de los documentos. Clasificacion vy
ordenacitn.
9 lIastrumentos de descripcion: Guias, indices, registros
tnventarios y catitogos.
Principales archivos espafioles,
11. Concepto ¥ funcién de Museo.
12, Clasificacidn de los Museos.
13, Instalacién y organizaci6n de los Museos: Registros inven-
tarios y catdlogos.
14. Principales Muscos espafioles,
15. Conservacidén y restauracién del patrimonio Artistico.

1. Historia del libro y de las bibliotecas
Organizacién administrativa

El libro y las bibliotecas en Ia antigiedad.

El libro y las bibliotecas en la Edad Media.

Invencién y difusién de la imprenta.

El libro y las bibtictecas en el siglo XVI

El libro y las bibliotecas en los siglos XVII v XVIIL

El libro y las bibliotecas en el sigio XIX.

El libro y las bibliotecas en ef siglo XX.

La itustracién del libro: Evolucion histérica,

La encuadernacién: Evolucién histérica.

0. La indesiria editorial y ¢l comercio librero en la actuati-
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dad.

1. Problemazs histéricos de las bibliotecas y 1a lectura Esparnia.
2. La Constitucion Espanoia.

. 13, La organizacidn territorial de) Estado espafiol. Las Comu-

nidades Auténomas. i

14, El funcionario piblico. Concepte y clases. Situaciones,
deberes y derechos.

15, El Ministerio de Educacién y Ciencia Las Universidades.

16. E) Ministerio de Cultura, Su estructura en relacién al libro,
Bibliotecas, Patrimonio artistico. Archivos y Museos.

17. La Universidad de Salamanca. Sus Estatutos.

18. La organizacién bibliotecaria en Espana en la actualidad.

{9, Organizaciones nacionales ¢ internacionales en ef campo
de las bibliotecas v Centros de Documentacién.

20. La organizacién administrativa de los archivos espaiioles.

21, El acceso a la documentacion en los archivos, Aspectos

legales.
22, islacién sobre el Patrimonio Artistico, Bibliografico y
Documental.
ANEXO 11
Dan .

con domicilio en s
y documento nacional de identidad BUMETO Lmrsssirsissrssrrersssssirsss

deciara bajo juramenio o promete, a efectos de ser nombrade
funcionaric de

ciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de
fungones publicas.

B e B8 e, de 1987

13033 RESOLUCION de 19 de mayo de 1987, de In Univer-

sidad de Valladolid, por la que se convoce a libre
designacidn entre funcionarios de carrera puesto
vacanie en este Organismo.

Vacante en 1a Universidad de Vailadolid el puesto de trabajo
que s¢ indica en ¢l anexo a esta Resolucion y siendo necesaria su
provisidon con caricter urgente,

Este Rectorado, ¢n uso de las atribucicnes que tiene conferidas
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1.b}, en retacién
con la disposicion transitoria undécima de 1a Ley 3071984, de 2 de
agosto, de Mcdidas pare la Reforma de la Funcion Piblica, ka
resuelto convocar a libre designacidn entre funcionarios de carrera
el refertdo puesto que figura en el citado anexo. _

El plazo de presentacion de instancias serd de quince dias
naturales, a contar desde el siguieme ala Eubﬁcacién de la presente
Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado». Los interesados
dirigirdn sus peticiones al excelentisimo y magnifice seftor Rector
de la Universidad de Valladolid.

Fn las solicttudes se expresaran debidamente justificados ague-
llos méntos y circunstancias que deseen hacer constar.

VYalladolid, 19 de mayo de 1987.-E! Rector, Fernando Tejerina
Garcia.

ANEXO
Puesto vacante

Universidad de Valladolid

Centro y puesto de trabajo: Jefe de Seccidn de Comtabilidad y
Presupuestos. Nitmero de vacantes: Una. Nivel; 24. Observaciones:
Dedicacion exclusiva, Requisitos: Pertenecer a Cuerpos o Escalas
del grupo B. Méritos preferentes; Conocimientos y experiencia
acreditada en Gestion Presupuestaria y Contabilidad Publica.
Pertenecer preferentemente al (_Juer'go Gestion de Hacienda
Piblica, especialidad en Contabilida

ADMINISTRACION LOCAL

13034 RESOLUCION de 6 de abril de 1987, de la Dipu-
tacion Provincial de Badajoz, por la gtie se anuncia la
oferia publica de emples para ef avo 1987

Provincia: Badajoz.

Corporacién: Diputacién Provincial.

Nimero de c6digo territorial: 06000,

Oferta de emplen piiblico correspondiente al cjercicio [987,
aprebada por ¢l Pleno en sesion de fecha 27 de marzo de 1987,



