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Unidad de desing, puesto/s de twrabajo
mensual de wmphm'c::: nmcﬂﬂ:um“

Requisitos

- —————————————§

Méritos que mnbn valorados

Inspectors, nivel 24 (Orden de 23 de abril
ge 985, «Boletin Oficial del Estados de 29
e mayo.

Jefe del Servicio de Medicina Preventiva y
Comunitaria de la Subdireccion General de
Gestién de la Atencién Primaria, nivel 26
Orden de 23 de abril de 1985, «Boletin

ial del Estado» de 29 de mayo.

Jefe de la Seccidn de Higiene vy Medicina
vaem:ivaé;iel Servicio de Medicina Pre-
ventiva y Comunitaria, nivel 24 {Orden de

Jdea de 1985, «Boletin Oficial del
Estadow» de 2% dc mayo.

SERVICIOS PERIFERICOS
DIRECCION PROVINCIAL DE SANIDAD
y CONSUMO DE LAS PALMAS
Jefe de Seccidn, nivel 24 (Servicios de Sanidad
Exterion,

Jefe de Seccidn, nivel 24 (Servicios de Sanidad
Exterior).

zas del grupo A.

grupo A,

DiRECCION PROVINCIAL DE SANIDAD
v ConNsUMO pE BADAIOZ

Jafe de Seccién de Sanidad Exterior, nivel 24,
47.597 pesetas,
INSTITUTO NACIONAL DE La SaLUD
Albacete
Subdirector provincial de Servicios Generales,

nivel 24 (Crden de 23 de abril de 1985,
«Boletin Oficial del Estadow de 29 de mayo.

Valencia
Subdirector provincial de Servicios Generales,
nivel 25 (Orden de 23 de abril de 1985,

«Boletin QOficial del Estado» de 29 de mayo.

Pertenccer a Cuerpos, Escalas o plazas del
grupc A. Licenciados en Veterinaria.
Pertenecer a Cuerpos, Escalas o plazas del
grupo A, pam cuyo ingreso se exija
ttuiacién superior de caricter uuitari{:.

Pertenecer a Cuerpos, Escalas o plazas del
grupo A. Licenciados en Veterinaria,

Funcionarios pertenecientes a Cucrpos,
Escalas o plazas del grupo A.

Funcicnarios pertenecientes a Cuerpos,
Escalas o plazas del grupo A.

L’mangl funcionario incluido en et [Experiencia en la gestidn de Medicina Preven-
dmbito de aplicacion de la Ley 3071984,
pertenccientes a Cuerpos, Escalas o pla-

tiva. Licenciatura en Medicina y Cirugia

Pertenecer a Cuerpos, Escalas o plazas del [Experiencia en la gestién de Medicina Preven-

tiva,

Experiencia en control de productos alimenti-
cios y alimentarios, ,
Experiencia en control y andlisis de alimentos.

Expericncia en control de productos alimenti-
cios y alimentarios.

Experiencia en gestién de personal y adminis-
tracién sanitaria.

Expericncia en gestion de personal y adminis-
tracido sanitaria.

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES
Y DE LA
SECRETARIA DEL GOBIERNO

13029 ORDEN de 29 de mayo de 1987 por ia que se anuncia
convocaloria publica para proveer puestos de trabajo
por ¢l sistema de libre designacion,

De acuerdo con o establecido en el articulo 20.1, b), de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, se anuncia convocatoria publica g:lja
proveer, por ¢l sistema de libre designacion, los puestos de trabajo

que en anexo se relacionan, concediéndose un plazo de quince dias
para la presentacidén de soliciiudes ante el Subsecretario del
Departamento.

$e¢ formulard solicitud independiente para cada puesto al que se
aspire indicando, en su caso, orden de preferencia. Los interesados
pedrdn acreditar, ademds de los requisitos minimos exigidos,
cuzlquier mérito o circunstancia que consideren oporiuno y n
constar, detalladamente, las caracteristicas del puesto que vinieran
desempenando.

Los candidatos habrdn de reunir los requisitos exigidos en el
articulo 21.2, b), de 1a Ley 30/1984 o en el 15.1, c), de la Ley
2171986, de 23 de diciembre, y el aspirante seleccionado deberd
aportar certificacion expedida por la Jefatura de Personal del
Departamento u Orgapismo en que preste servicio, que acredite ¢l
grado personal consolidado o el nivel del puesto de trabajo que
estuviera desempenando ¢l 31 de diciembre de 1986.

Madrid, 29 de mayo de 1987.-P. D. (Orden de 31 de julio de

1986), ¢l Subsecretario, Antonio Sotillo Marti.

ANEXO
Admon,
Puesio de urabajd Jumero] MNivel Especifico P\:l:l]n Grupo Locahidad Oiros requisitos
Direccion GENERAL pDeL CENTRO
DE INVESTIGACIONES SOCIOLOGICAS
Secretaria General
Subdirector general .................. 1 30 987.540 AE | A [Madrid ........ ... -
CENTRC DE ESTUDIOS
CONSTITUCIONALES
Subdireccidn General
de Estudios e Investigacidn
Secretario/a de puesio de trabajo de . . . ,
pivel 30 ... i 13 63912 AE } D |Madrid ............. Clasificacién y archivo docu-
mentacidn,
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. - Admén. .
Pucrio de trabajo MNimere] Nivel Especifico N(ti!)lcl Grupo Localidad Otros requisisor
DIRECCION GENERAL DE MEDIOS
DE COMUNICACION SOCIAL
Subdireccion General de Empresas
y Actividades de Comunicacion Social
Coordinador de Actividades ......... 1 2B 789.360 AE A |Madnd ...... . ..... = -
{1) AE: Administracion del Estado. -
UNIVERSID ADES El asiento bibliogrifico constard de:
a) Catalogacién de acuerdo con las viﬁmes «Reglas de
%t;é())gscién»oﬁdadrid, Diveccién General del Libro y Bibliotecas

RESOLUCION de 30 de abril de 1987, de la Universi-
dad de Salamanca, por la que se convocan p
selectivas para cubrir, por el sistema de acceso libre,
siete plazas de la Escala de Auxiligres de Archivos,
Bibliotecas y Museos.

13030

En cumplimiento de lo dispuesto en Jos Estatutos de la

bj Encabezamientos de materias que se redactarin libremente
o ajustdndose a alguna de las listas de encabezamientos existentes.
¢} CDU.-Los opositores podrén utilizar las reglas de cataloga-
<i6n, las ISBD, les wablas de la CDU y {as listas de encabezamientos
de materias cxistentes. También podkn utilizar diccionarios de las
lenguas £n gue estén escritas las obras sobre las que van a trabajar.

Universidad de Salamanca., aprobados por el Real Decreto Fase segunda. Redaccién de la ficha catalogrifica de un
1248/1985, de 29 de mayo («Boletin Oficial del Estado» de 27 de | documento y de un expediente de los siglos XVII a XX. Los
julio}, ¥ con el fin de atender las necesidades del personal de | opositores trabajarin sobre fotocopias pudiendo consuliar los
Archivos, Bibliotecas y Muscos, originales en la Mesa del Tribunal.

Este Rectorado, en uso de las competencias atribuidas en e
articulo 18 de 1a Ley de Reforma Universitaria, en relacién con el
articulo 3.°, e), de la misma, asi como de los Estatutos de la
Universidad, acuerda convocar pruebas selectivas para o ingreso
en 1a Escala de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de 1a

Universidad de Salamanca, con sujecién a las siguiente
Bases de la convoctoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan prucbas seloctivas para cubrir, por el sistema
gene(aldeapoqsohbre.mclcplans%nlaEscglsdeAuxiﬁmde
Archivos, Bibliotecas y Museos, de la Universidad de Salamanca.

1.2 La realizacion de las pruebas selectivas se ajustard a lo
establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Decreto
222371984, de 19 de diciembre, por el que se aprueba ¢l Regla-
mento General de del Personal al Servicio de la Adminis-
tracién del Estado, Estatutos de la propia Universidad v a Las
normas contenidas en esta Resolucién.

1.3 La cleccion de las plazas incluidas en fa base 1.1 se
Rglmé: por los aspirantes aprobados segin el orden de puntunacién
obtenida.

. 1.4 El procedimiento de seleccion de los aspirantes serd por ¢l
sistema de:

a) Concurso.

b} Oposicion.

1.5 En la fase de concurso se valorarin exclusivamente los
servicios efectivos prestados hasta [a fecha de terminacién del plazo
de presentacion de instancias como funcionario de empleo interino
o contratado administrativo de colaboracién temporal en las
funciones correspondientes a la Escala de Auxiliares de Archivos,
Bibliotecas y Museos de Organismos Auténomos del Ministerio de
Educacién y Ciencia, siempre que dichos servicios se hubieran
iniciado antes del dia 23 de agosto de 1984, con ind cia de
que no se continuasen Pmmndo en dicha fecha. Dichos servicios
no podrin ser estimados si el aspirante se encuentra el dia de
ierminacién del plazo de presentacién de instancias bajo una
relacién de trabajo de caricter permancnte ¢n cualquiera de las
Administraciones Piblicas,

. 1.6 La fase de oposicién estard formada por los siguientes
e{pn:}cms que = continuacién se indican, siendo obligatorios y
eliminatorios los tres primeros.

Para realizar este ejercicio, en ambas fases, los aspiraptes
dispondrédn de un méximo de cuatro horas.

1.6.3 Tercer ejercicic. Consistird en realizar el resumen de
un art{iculo completo, relativo a archivos o bibliotecas, en idioma
extranjero (inglés, francés o alemdn, a eleccifin del opositor), can
avuda de¢ diccionario.

b El tiempo médximo de duracién de este gjercicio serd de dos
oras.

1.6.4 Cuarto ejercicio. Voluntario y de méritos. Consistird
en la traduccion direcla, sin diccionario de uno o varios 1xios
propuestos por €l Tribunal.

'w“s idiomas sobre los que versard el ¢jercicio seran francés o
i .

1.7 Las pruebas selectivas se desarrollarin con ameglo al

siguiente calendario:

1.7.1 Fase de oposiciin: El primer gjercicio se iniciard en la
primera quincena de octubre, La fecha, hora y lugar del mismo se
ublicard en ¢l «Boletin Oficial del Estado» por resolucién del
sctorado en que se apruebe y publique las listas de excluidos.
1.7.2 Lla valoracién de los méritos habrd de terminarse, al
menos, cuarenta v ocho horas gntes de la reahizacién del primer
ejercicio de la oposicién.

1.8 El Tribunal calificador adaptard el tiempo y medios de Ia
realizacion de los gjercicios de los aspirantes minusvdlidos de
forma que gocen de igualdad de oportunidades con los demds
participantes. ) .

1.9 El Presidente del Tribunal ado?ala:é Ias medidas oporiunas
para gerantizar que los cjercicios de la fase de oposicidn serdn
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes
utilizando para ello los impresos aprobades por la Orden del
Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 {«Boletin
Oficial del Estado» del 22).

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos s |2 realizacién de las pruebas selecti-
vas los aspirantes deberan reunir los siguienies requisitos:

a) Ser espaiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios ef dia en que termine el
plazg de presentacion de solicitudes.

¢) Estar en posesitn del titulo de Bachiller Superior, BUP,

1.6.1 Primer ejercicio. a) Desarrollo por escrito de tres | Formacién Profesional de segundo grado o equivalenie, o en
temas, uno de cada grupo de materias de las que integran el | condiciones de obienerlo en la fecha en que iermine el plazo de
prograrna que figura como anexo I de esta Resoluci6n, Ei tiempo | Presentacion de solicitudes.

para realizar este ejercicio no podra ser superior a tres horas.

Terminada la practica del mismo los opositores leerén los
trabajos ¢n sesién piiblica, abriendo los sobres que contengan los
ejercicios y que al ser en dos habran sido os por otro
opositor ¥ un miembro del Tribunal.

1.6.2 Segundo efercicio.~Constara de dos fases:

Fase primera. Redaccién de los asientos bibliogrificos de

cuatro impresos modernos, dos de Tos cuales deberdn ser obligato-
riaménte en castellano, uno en inglés y otro en francés,

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacidn
fisica o psiquica gue sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones. .

¢} No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquicra de las Administraciones piblicas ni
hallarse inhabilitado para el desempeiio de funciones piblicas por
sentencia firme.

2.2 Los requisitos establecidos en las normas anteriores debe-
rin cumplirse el iltimo dia de plazo de presentacion de solicitudes.



