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MINISTERIO DE DEFENSA
13018 USf)WaON 12413845111987. de 18 de mayo de

/a Di~ección General de Personal, por la qu~ 5e
anunclan .pues~os de trabajo, de libre designación,
para junclOnaTlOS de los grupos «C» y «D».

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 20.1, b) de la
Ley 30/1984. de 2 de agosto (<<Bolelín Oficial del Estado» número
185),

Es~ Dirección General de Personal, en uso de las atribuciones
concedIdas por el articulo 2.°1 de la Orden 71/1985, de 16 de
dICiembre «(~Ietin 9ficI~1 del Estado» número 311), ha resuelto
convocar, a hbre deslgnacló!l entre funcionarios de los grupos «C»
y «.o»: los puestos de trabajO que en el anexo de esta Resolución
se mdlcan.

. Los interesados dirigirán sus solicitudes al ilustrísimo señor
D.Ir~ctor gene~a~ de. Personal (Subdirección General de Personal
CivIl), del Mmlsteno de Defensa, paseo de la Castellana, 109,

28071 Madrid, en el plazo de qlJinee días naturales. contados a
partir del siguienle al de la publicación de esta Resolución en el
«Iloletln Oficial del Estado».

Al1C1Ilü Oc MlJ lIDl0~ ~molllli1 J nMlllirV Qi ~i~f\T9 Ile
Personal, los aspirantes harán constar en la solicitud el currículum
vitae, títulos académicos. años de servicios, puestos de trabajo
desempeñados en la Administración, estudios y cursos realizados y
otros méritos que se estime oportuno poner de manifiesto, y harán
constar, detalladamente, las características del puesto que vinieron
ocupando.

A efectos de cumplimiento de lo ~tablecido en el articulo
21.2, b) de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, y en el artículo 15.1, c)
de la Ley 21/1986, de 23 de diciembre, d~ Presupuestos Generales
del Estado para 1987. los funcionarios publicos en servicio activo,
deberán adjuntar resolución de reconocimiento de grado personal
o certificado extendido por la Unidad de Personal donde se
encuentren destinados, especificando el nivel del puesto de trabajo
que se estuviere desempeñando el 31 de diciembre de 1986.

Madrid, 28 de mayo de I 987.-El Director general, José Enrique
Serrano Martínez.

ANEXO

Puesto de trabajo Núm. Nivel Especifico Localidad Grupo Observaciones

Misión de la Marina Esc;ñola en los EE. UD . I Pre. Determinar. Mismares e Idioma inglés (1).
Dirección neral de Personal:

Secretario/a de Dirección General ........ 1 15 13.201 Madrid D -

(1) Elf~ al qH le adjwIiqR eMe destino. no ocupará el mismo hasta el I del próximo mes de septiembre. f«ha en que cesará el que actualmente lo desempeña.

13019

MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

ORDEN de 29 de /fIQ)IO de 1987 por la que se anuncia
convocatoria pública para proveer puestos de trabajo
por el sistema de libre designación.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 20.1 b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Función
Pública,

Este Ministerio de Economía y Hacienda acuerda anunciar la
provisión, por el procedimiento de libre deslgnación, de los puestos
de trabajo que se relacionan en el anexo a la presente Orden, con
arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Los supuestos de trabajo que se convocan por la
presente Orden podrán ser solicitados por los funcionarios que
reúnan los requisitos establecidos para el desempeño de los
mismos.

Segunda.-Los interesados dirigirán sus solicitudes, indepen
dientes para cada uno de los puestos de trabajo a los que deseen
optar, al ilustrísimo señor Subsecretario de Economía y Hacienda,
en el modelo de instancia (anexo 1) publicado en la Orden de 30
de enero de 1986 (<<Bolelín Oficial del Estado» de I de febrero).

Cuando se trate de puestos de trabajo correspondientes a
Unidades de ámbito territorial, se cursarán dos solicitudes: Una,
dirigida al ilustrísimo señor Subsecretario del Departamento, con la
simple relación al dorso de cuantos puestos se solicitan por riguroso

orden de preferencia, y, otra segunda, al respectivo Delegado,
Director o Presidente, en la que, además de la citada relación se
alegarán los méritos que se estimen oportunos, según modelos
(anexos II y I1I, respectIvamente) publicados con la Orden de 30 de
enero de 1986 (<<Boletin Oficial del Estado» de l de febrero),

Tercera.-Las solicitudes podrán presentarse, dentro del plazo de
quince días naturales, contados desde el siguiente al de la publica~

ción de esta Orden en el «Bolelín Oficial del Estado», en el Registro
General del Ministerio de Economía y Hacienda o en el de la
respectiva Unidad de ámbito Territorial, según se trate de puestos
de trabajo localizados en Madrid o fuera de Madrid,

Cuana.-Además de los datos personales y número de Registro
de Personal, los aspirantes harán constar en la solicitud su
currículum vitae, en el que consten títulos académicos, años de
servicio, puestos de trabajo desempeñados en la Administración,
estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno
poner de manifiesto, y harán constar detalladamente las caracterís
ticas del puesto que vinieran desempedando.

Quinta.-Por último, a efectos de cumplimiento de lo estable
cido en el articulo 21.2 b) de la Ley 30/1984, de 2 de ""esto, o en
el artículo 15.1 c), de la Ley 21(1986, de 23 de diClembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 1987, los funcionarios
públicos en servicio activo deberán adjuntar, si son elegidos,
resolución de reconocimiento de grado personal o certificado
extendido por la Unidad de Personal donde se encuentre destinado,
especificando el nivel del puesto de trabajo que se estuviera
desempeñando el 31 de diciembre de 1986.

Madrid, 29 de mayo de 1987.-P. D. (Orden de 22 de julio de
1985), el Subsecretario, José María García Alonso.
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ANEXO QUE SE CITA

BOE núm. 130

Grupo

Jefe Seccién Escala A

Jefe Ar-ea r..oardir8ciá'l e Informes Fisca1.EB

1

1

se ?te. hri¡rl.~

1.1lB.COO

A

A

A

lioen::iad:l l!I'l derechO. Úl?,lés
y ft"81Cés. .

ldiatBS izW.és y ft'a'lcé¡¡. Es
pecialista l!I'l fiscalidad o::rru
nitaria. -

"""'"" )

~ARlA rE LA .nM'A <XJS.JLTIVA rE CINI'PATACICIi

AUfiNISTRATIVA

Jefe Seccién Escala A 1

3) ?te. Asia,

24

A

B

Arrplia ecq::eri1!l'lCi.a fJ'l. el fUl
Cicnmi81to de los servicios de
alia'las e i.llp.Jestc:s especiales.

3.JI)IJHD:CN lEQIAL tE EWRESAS y PARI'ICIPACI<HS
ESI'ATAUS

Jefe SeoclÓ"i Esc:al.a A 1 24 A/B Elq)erhn::1a t!n gestiérl de E!Il

¡:reBE o/y l!Il relaciale& in
<Urtr1aloo.

Jefe Area Irm..lebles

9IDEfARIA lEIRL rE fW:DllIIlA
Casejero Téc:nico
Perscnal secretaria 9.ba&::;¡;elat 10 o Aeimilab

1

1
1

211
15

1.261.COO MAI:fUD

1.1lB.COO twIIID
168.CCD MAlIUD

A

A
cID

Q;n o:n:clmientoB juridiOOlS
patr1lrmial.e8 Y urts\Ísticos.

mIU'l'(J([A[Jl5

&BJIffiOCIOO <E'flW. lE NW..I5I5. EVAUr.ACICN Y ESJ'A
ESTADISI'ICA
Jefe de sei'Vicio 1 751. CX)) MALRID A/B can::imientoB de los sistem!ls

de f'iradacién de las COlU\i
dades art.álc:nEB Y entes laca:
1...

Jefe de 5ea::iÓrl Escala A 3 24

26 75I.cm '·1ADRlD

B

AIB

Ccnximientee de prel3l.p.IE!5ta

cién y B'lálisis de prograres
en las áreas saútaria y de 
seg.¡ridOO 9:Cial.

Ccn::::cimiEll1'n5 de preE!l.f.I..'!IBtad.ál y aré
lisis de progt"BIlB en las áreas salif3
rias y de seg.¡ridBd 9JCial.
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P\ae5lO de~o H.... Ni.a ~...P~"". LccaIi... Gropo ()lrm requisitoScspc:dfico

SE'.cr!ETARIA~

Ccn:lejero Téc:ni 00 1 '" 963.(0) '.ADlUD A E:)cperiln:ia en~ y lnUi-
sis de progralBS en las áreBs ssJitarles
y ele ~.dad social.

(»fIH) lNPCIIiIi'.TIm IEL fB!SIU!SI'O y a. PUN ~

tJIRD::Im In. CJi'JfJH)~ro II!L FfI!SIUSro .

Y!LI'IN<

Jefe de servicio Explot&:ioo y Sistemas 1 213 1.347.(0) MAffiID AIB Anplia eKperiencia en tenas in-
fonrétiros.

.Jefe de ~cio Proyect-~ ~t-.ari06 1 213 1.0l2.cm MAffiID AIB 1_.

Jefe de secc1 én de SistEITBS J.nfornétiros 1 24 615.cm ".ADlUD AIB E:xperienc:ia deilL61:zeda en t8rEIs infor-

mátio::s .

s.B'l:mr.cx:l~ G'NJ'lAL tE F.XPlOI'ACIO'f

.Jefe Serví.do F.xplotacim y Sist8T'Ef:; 1 213 1. 347.0c0 YoArFID AIB Iv'rpli.a experienc:ia en terBs 1.nronrétic:a::.

JISlT1U1'O lE mnm:s ns:::ws
Q:nelejero Técnico 3 '" l.118.cm MAffiID A Q;ra::imientce en el CIIT(Xl del

BistA!rrB 1rtI:J.rtario eeprful Y_.
Ccnsejero TéaUoo 2 '" l.llS.cm MAlJill) A Qn::cimient.ai En el análisis

del gasto plllioo, SJ eficil!!!
ciay~

Vocal As&sor 1 30 "".(0) MAffiID A Ccn:x:iJTJi.srt;cs del análisis Il&-

O'Cll:lCCrirnico. Pc41t1c:a lID"Jeta..
ria y sisteTe finln;:iero.

Vocal ""=' 1 30 "".(0) """ID A Qrxlcimienta; en llitl:d:ls esta-
distiCXlS y ~CXlS.

5ec:retario/a de Director Gereral 1 15 1~.(X)) MAffiID D

5ecrei;ario/a p.erto de trEt:ejo nivel 3J 2 13 63.(0) MAlJill) D

DIIIlJIU. lII:DOIIm AIJDJIJSDWl'N) CJ!NDW.

ProB1"""" 1 29 Pte.Asign. lA <XR.iiA A Experi.en::ia en materia tritutarie
l'residonte 1 29 IPte. Asign. SEVIW\ A 1_
~
Voaú J Z1 pte. Asig!. MAlJill) A ~ia rmolu::ién exped.
DIII!lX:JIJt <Ia:IW... lE lltI'ii:CILh FlIWCIJ!M Y 'IRI9.1:WlIA:

S..B}IREXnrn {EIERAl,. rE PLANlFICACIrn y c:IXRJINAClQ'l

"jefe de Se.r.'llic.i.o 1 213 l.lla.ero MAffiID A Qn:x:imient.es y experiercia en
JItIlDNfJI:I(Jf (JHJW. lE lA~ IR l!StAOO ~li.c::a::iQ"ll!8 esta:l:isticas, es-

tulias eex::rñni.ccs.

SBJIREOCIrn~ re lJIllEOCI(]q y Pl.ANlF'ICACICI'l I:€ LA

a:M'ABILIIWJ

Jefe Area Aplic. Infor. Contab. 1 29 1.261 .o:n ;<ADIUD A Experiencia y cxnx:imi~

too ~ intervelCim y fi~

cali..7a=iá1.

Jefe de Servicio 1 213 1.1l8.o:n "-"RID AIB r_.
s.B:m~:O:I(J.¡ cnaw... DE o::MroL FIlWC:IEilJ lE~ -
SAS Y ENIE3 R.ELID:S

apervisa- de AWitoria A 1 24 "".(0) "-"RID B Experiencia y <XnJCimi~

too ~ a;nt:rol de gestién
de retritucicnes de~
naJ.
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J

J

PucsIo dr Sllbajo H.... Nivel r.m"'""•• Locaüdad GN" Otros rlquWtoS
espcdfico

SBlIREO:lCN t»I::RAL tE o::rma. f'INAl«:IER) tE lAS

AD<INlSl1lACIlH RIlLlCAS

9,.pervisor de Au:titcrla B- 1 24 24J.CIXl MAlJUD B ExpeM.axia y ccnximiEl'1-
1Xlfl¡EJ1caltroldegest1.á'l
de penICJ'18l l.aIx:n1 Y P'!:.
!ICI181 f\n::icnIrio.

INJmI.onaCN CE€RAL tE LA :El.JUIW) Sl:IAL

Pr1ner In1:.et"Wn1J:r Idju:'rtn 1 29 1.375.CXXl MAlJUD A EIq:lerlsda S'1 ccrrtabilid&d
Y o::rrtrol &eJ!CUr piüioo.

_do .......... 1 a; 1.118.0::0 MAlJUD A ,""".
JIDB:I:ltIf~ la~

=rAmA W€BAL

Jefe de Seocifn de HlIb:W:t.:iál 1 24 m= >WJllD B Experi.tttia en gestiá1 y
habilitaciál de penc:ml._..~

ll:mej~ NoUco 4 '" l.US.cm MAlJUD A

DDBI:JDI CJlfIRL m CIISI"JD' 'IIIIIIJfIRIA (DI'lP'"'d'n--- 1- cW. R.D. 222/1987)
9.mImcrrn lE€RAL tE RDJWW::IOt lE fIDl.ISE

Co'l9l!jero TéQUoo 1 '" ", """'.... MAlJUD A Q:noclmientoB tribrtarice.
mc:dificaeiál

Jefe de :iervic1o 1 a; " MAlJUD AIB """'.
9,B)IJECCICN /EeAL.IE CJG',NIZACICN Y PRXE:lIMmm:5

Coordinadcr Al-. TritIJtar'1a 1 '" " MAlIllD A
_.....~

- - 1 a; " MAlIllD AIB """'.
Jefe de Servicio 1 a; " MAlIllD AIB """'.
!t'Blista GestiáJ. Trib.rtari.a 2 24 " MAlJUD B ,""".
Jefe Seocién Eacala A 2 24 --- MAlIllD B ,""".
s.HlImXICN lEUAL IE CEe::5 Y CJXR)nw::rCN UEm-

...,.,CA

Q:nIejero Ncn1c:o 1 '"
",_.. '"

MAlJUD A
--~¡romfi,*,lfn

SJl)ImXICN~ lE ClSrIat !EL DI'Wml &&lE

VAl.I:R AÑADIIO

Jefe de Servicio 1 26 " MAlJUD AIB -......~

c:IHJW. tE :HtIM:ICII Y ASISmI:IA AL

-~
1 al pn tráti., do MAlJUD A --~rTlXÜfi<:::a:ioo

joro-., 1 al " MAlJUD A """'.
ofeSsv1clo 1 a; " MAlJUD AIB ~

"''-- 1 26 " MAlJUD AIB """'.
~

-~
1 2A " MAlJUD B ,""".

"
IlEX:Iai cnftAL 11: cmrICJf nu:arrARIA

-~
2 al " MAlJUD A Q::noc1mientr:ll~--., 2 al " MAlJUD A ,""'.

efe de Ssvicio 2 '" " MAlJUD A/B """'.
!>,.tU" 1'r1bmria 2 2A " MAlJUD B ,""'.
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Pucsaode~o NWn. Ni~d rompkmeftU: LoaIidod Gropo 0u01 requiSitO';
aoecifico

..

-.:INUA lB Jl9DIX) lB DDOItA
DIIIDUIO tE IISIUDIB lE fRBIILTIVA

.....ja"o- 1 al 963.CXX> IWIUD • -JIIJr1'l'UIO IIIC:IDW. .. &*"91"..)1

"
SJl)IJEJ:ClQf <EJrEJW.. lE LA CF1C1NA IEL a.HD EI.B:ImAL

.

~- 1 al 963.CXX> IWIUD • ~~fic:aS'l

-...'"S!m!TARIA lE fSTA[JJ lE lDBI:!O

SEXJEl'AJUA lE€RAL lE a.:::MER:IO

Sec:retario/a ¡:uesto de tt'abajo nivel 3) 1 13 53.cxx> IWIUD o
S.II.)]HttI(JIl CB€RAL lE a:mDINACIQ'f

s..trli.rector Genmü 1 3) 1.661.00::> IWJUI) • Espec:lal..iza:1Ó'1 y aperlenc:ia
en c:arercio C!Xterior y daninio
de des 1diaJM exttwIjeros.

DIJI!tX:IIJr¡I c»ew... lE R:l..lTIrA aMR:IAL

9..BDImnCN CE'OAL lE CFICINAS 0l0f:fCIAW) EN a

~

9.blirectDr """""' 1 3) 1.661.(0) IWJUI) • """'.
IJIJErIDI <»ew. lE~ EJCIER1iJES

SRlIRECC!(JI¡ Ci1€RAL lE 'llW&CX:ICRS lDEFCIAI.E5

E INVISIBLES

Jefe 5ecci6n Escala A 1 2A - IWJUI) B &lpecialimdén S'1 c:arercio
eDrtericr y cbninio de In idi~

lrI!I extnnjero.

IJ!JIGotCICIf lE~ Em!CIAL lE llO\l.lCJA

Mj\rIto D'.i.rElcQr Regl.cna1 Terrl1Xrla1 1 al 2.CX32.cm MAlAGA • P"..epBr~ién eepecífica en can-
¡rcbaciá'l de 'b"ib.rtas atrtb.J.i-
cbs a la Direccién General de
~iá'l F.i.ra'lc1era Y Trib.;-

Uirla Y B1Plia e:xperiencia en
~ién de los m:iJ:m:ls.

~CN rE tw:mu lE AI.mUA

9.bimpectnr Amerito • 2 22 164.COO Al>t:RIA B Preparaciál especifica en can-
¡rcbaCifu de trib.Jt.a:¡; atribJi-
d:Js a la Direccién. GenerBl de
InBpeccién Finenc1erB Y~
tarta Y SfIl'lia eacperiEI'ICia en
cx:rrpn::b3ciá'l de los fI'li.stD!l.

tE1EG'\CICN rE HACIDDA. lE CADIZ

Jefe Seccién N. 23 (~. Perlf.) 1 23 - 0012 B Q:n:)cimiEl'lt:rJ6 trlh.ttarios.

Jefe Ss::ciÓ'l N. 23 (serv. Perif.) 1 23 - 0012 B O:nx:imientcs de ardUvo.

Jefe 5ecciá'l Fis::al 1 23 I7l.cm 0012 B Cc:nximil!5ltcs t:rih.rtarics y
CQ'lUlbilicD::l pÜJlica.

Jefe Secciá'l Nivel 23 (serv. Perif.) 1 23 - 0012 B """'.
Jefe 5eccién Nivel 23 (serv. Perif.) 1 23 - 0012 B Ccnx:im:ientos llIÓ.8lerOS.

Jefe Secciá'l Nivel 21 (Serv. Perif.) 1 21 - OO'Z B """'. -
Jefe Secciá"l AóJenas e n.EX. 1 23 114.(0) AU>:CIRAS B ,"".
Jefe 8ecclál Nivel 23 (serv. Ferif.) 1 23 - lA LIN!.A B ,"".
Jefe Neg:::cia:b Faoal. B 2 16 - 0012 B/e O:nx:imientoe tri.b..rt:arios.

Jefe Ne¡p::iacD F.s<ala e 1 14 - 0012 cID On:x:imientos de arc:h:ivo.

Jefe de sala 1 17 196.00:> SAN u.t:AR BARRAiofn\ B/e Qn:x:imientos Wornéti0:6.

Jefe de sala 1 17 196.0c0 SAN RX;tE B/e ,"".
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l'lIes1o lIc _ NIiIII· Nivel ComplcmoD" LocaIidIlI (¡",po 0tr0I rcquisiUII
lI~ilieo

Jefe de 5ala 1 17 196.00,) lIIRl<¡E BlC Ccn:clm151t.a5 IPtc:náti.c::ce.

Jef'e de Sala 1 17 196.((X) CHlClN<A BlC
_.

I:EI.mtCIOO rE H/IC.CENJA lE JEJEl lE LA m::M'E1tA

9..bin!;pec:tar AQ::rito "A" 1 22 164.<XXl ...'DEl rE: LA FRJ'flERA B Preparaeión eepec1fic:a en can-
~ de triJ:utl::e atnbJ1-
cm a la Direciclá'l. Gl!Iwti de
Impec:dln Fir&i:ier'a y 'l:ribJ-
taria Y CIlPlia scperlSlCia en
c::arprctJ&cibl. de l.c:e 1lliIIn::e.

mEGACIai rE Ji4ClEIDA CE a:RXIIA

:i.b1rIIpec:t:Dr Adr:Ic%ito "A" 2 22 154.0c0 aHlll>. B
_.

IElEGICIai lE l-lACID'n\ IE (]WWJA.

Jefe '5eocién Ni:wl 23 (SeIv. Perif.) 1 Z3 - AlJOI.~A ARA/B D:ro:::.imi.ent.e8 cxntabil1dBd -
p:blica.

Jefe Secx:ién Ni'Jel 23 (SeN. Perlf.) 2 23 - BAZA A/B D:nx:imiS'lt08 'lribJtarioE¡;.

Jefe de S&la 1 17 196.0Xl BAZA C/D Q:n:clmientoB~.

Jefe 5ec:ciál Nivel 23 (Serv. Perif) 2 Z3 - IillA A/B Q:n:clmientoB tributar'108.

Jefe de Sala 1 17 196.00J IillA C/D Ctttximientx:8 illf'cnrátio::a.

Jefe 5eccién Ni\lel 23 (serv. Perif.) 2 Z3 - WADIX A/B D:nx:i.miEntoB trib.Jtarial¡.

Jef'e de S81a 1 17 196.00) WADIX C/D ~1nf~

Jefe 5ecciÓ"l Nivel 23 (Serv. Perif.) 1 Z3 - = A/B Q:nocim1entos tr1b.Jt:arlCWI.

Jefe Secc:ién Nivel 23 (Serv. PeriC. ) 2 Z3 - <RlIVA A/B C'al:x:imieIl.toB tribJtar1Ols.

Jefe de Sala 1 17 196.0::0 <RlIVA C/D Q:nocirn1.5lta> infanrBticos.

~ lE !'iACIDU CE Ii.ELVA

9.b:Ln:rpectcr kD::ritD "A" 1 22 l54.cm tuLVA B Preparaclén eapeclfica S'l can-
¡:n:bBciá"l de tri.tutal atrib..ii-
dos a la Direo:::ién GEnenl de
In!pecciá'l. Fi.lwí::1e'a Y 'l'r1l1l-
taria Y mplia expriS'lCia en
carprcblcién de los mi..slr:B.

Jefe Negociacb F.6ca1a B 1 16 - ttnVA B OnJeimie1tal cartabil1dad -
¡iblic:a.

lELrotCr~ rE~ rE JAEl'4

9..binspect.cr AdBcritD '''Aj , 3 22 l54.cm J"'" B Preparac:iá'\ específica en can-
pr<::t8:.1ál de trib.rt:oB at2-ibu1-
d:s a la Direc:cién GI!rIer&J. de
Inepecciál Finen:::ienl y 'l'rib.J-
taria Y mplia~ en
~iá"l de los mierrm.

CE1EGACI0'l re HACID{lA lE ~UA

Jefe 5ecx:iÓ1 AdjlJlto Nivel 22 1 22 ",.= SE'JIlú\ B/C O:;n:x:iJ;úentcis tributarios.

Puesto de ttmajo Nivel 8, 1 8 - SE'JIlú\ O

IStirD lIÚlÚITD Q1..p::I D 1 Ó - SE'JIlú\ O

Jefe de Eq..¡ipo
-

c/D1 10 - SEVIlú\

IElEl.-P.CTCfl CE HPCIEN)A CE~

Sbirspector Mscrito "A" 1 22 164.0c0 - B Prepgraeiál específica 51.a.-

¡rOOac:ifn de trib.Jtal atl1.b.d-
cbJ a la Direc:c1én GEn!nü de
Inspec:ciért F'ina'r1era Y Tritu-
taria Y artplia ~enc1aSI
a:::rrprci:JEw:iá'l. de lGs Il'lisllo.
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....... dcOoboio N.... Nivel f'om_. .......... Grupo 0U'05 m¡uisitosespccffico

~ lE KtCIErflA lE I€LIUA

Fu!sto de tnbeJo n1V8l 12 2 12 - lnIW\ C/D

Jefe de Eq..dpo 1 10 - 0ELILlA O ,

f\.eeto de tnb9jo nivel 8 I • - IOUlllo O -

.IB1DICJOf lE JW:IDI:IA. l!IB:lAL .. IIWDI

IE1K1ACICN rE tw:mf)A tE ZNWrJlA

abirl!lpec1:(r Ad9c:ri to "A" 1 22 164.<X:O 'l.AllJaJli\ • Prepsncl(r¡ eepecificl!ll en~
r;rcblcién de 1rlJ:utos strlb.Ji.-
cm a 1& D1reccién Gelenl de
InI!Ipec:ci.ál. P'iJw1ei1!ll1l Y TribJ-
taria Y arr¡:¡I.a. ecperlsx:1a en
~iál de los 1ItÍ8II:B.

Jefe Sea::itn Cc:JrprUl.acién Y Seleociá'l I 23 171.0c0 'l.AllJaJli\ • -.
J:ELmflCICN lE li'tCmtYI. lE K..m:A

Jefe Sea::ién r.:.la B rt\.'o'd 22 1 22 - KNZíl'I A/B Ccn:x:imisrtos tributarios.

Jefe Seociá'l Eecela B Nivel 2) I '" - KNZíl'I B/C
_.

fIUestn trabajo nivel 8 I • - KNZíl'I O I"",,.

íJestin:;I lllÍnilII:)~ O 2 6 - KNZíl'I O -.
lIUGM:IDf lE "ftIJCIIIU fSlIlCIAL lE M1IlIIIItS

9.bi.nBpecta- t1U. B I lB ..,.cm MEOO B ~-......

I:E11XiACICN IE HAClE'{lA lE amro

Jefe Servicio Téadoo I 25 ....cm MEOO A/B Qn:xim:hnt:cs tr1b.ltaM.os.

Jefe 5erv1c1o Gestiá'l 'I'rib..rtaria 1 25 3lB.cm AVIlES A/B
_.

Idninistndr de 1ilIcierdB I 24 "",.cm CNCJJS lE NAl<>:A A/B
_.

~ tE fIICJJIIIIM lSICrM. lE QIIIMIAS

Jefe~ia Gest1á"l 'JribJtar1a I 2B 1.2J4.a:o lA' PAIWS A -.
IEI.!X'iACICN lE HACmI:lA lE lAS PA1lo1AS

9.bi.rl!pecta" Adscri:1:D "A" I 22 154.CXXJ 1.'\NZAI<m B Prependf.n eepeclfica en CO'flo-

pn:It:Iftcién de 1ri.t:IJtoB atribJi-
d:::s a la Direociérl GInenll de
In!Ip:lcciál Fizwtiera Y 'I'riW-
taria Y arplia~ia l!J'l

aJTPl"d;leciál de les misn::e.

Jefe Eq...U.po Ap::Jyo Nivel 16 1 lB - lA' PAlJoIAS..AEJrn. B/C O::nX:1.miBlt06 adslertls.

Jefe de Negxi8Ó:) Fse:a1a e 1 14 - lA' PAIWS C/D CaJJcimiBltos tr1butari.os.

Jefe de Fq.I1.po 1 10 - ~A.w.RIA lE CJJIA C/D I"",,.

Jefe de Fq.1iJX) I 10 - SAN BAJm:lI.JM: TIRAJANA C/D 1""'.

lEJ.,&;ACICN re~ lE SANI'A CJIJl tE 'ln€RIFE

Ad'ninistrad:r de Ac1.lenas 1 23 456.cm SANl'A CRlTl re lA PAlMA B Ccn:ximil5ltofl trib..ltarioB Y

""""""'".
J:I!UUtCIQ4 I:B lW:mI». DRmAL lE OIIINIIIA

~ lE fW:II!1I». rE CAHl'ABRIA -

Jefe N!fF:i,adJ ·Fscala B 1 16 - So\NfN<ER B/C Q;nx:1.mientos 1rlb..rtari06.

IBIQCR'Jf lE~ BB::lAL lB QQ'1I.lA..lA JMM:JM

""""""'"- I 2B l.547.CXXl = A Experiencia y cmocimiBltos
l!I'l. intli!r'Vln:iál Y fiac:ali.za-
ciál.
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Punto de trabljo N.... Nivel ¡C:.m"'~" ........... arupo Ouos rcquis.llOS"poa6<o

lEUXiPCl~ tE HACIDU. re AlBPa'TE

Sbinspector Adscrito "AtI
1 22 lsa.OOJ ALllAlFlE B ~Un eepec!fic:a en oc::m-

Jrd:e:iál de tribJtm atrfb4--
cb;¡ a la D1reeeién GI!neral de
!rIIpecclál FirBlciera y Tri~
tarta y arplia experitn::ia 8'1.

c:arprd::al::iál de los ITIÍSID.

Jefe lhidad Relacicnes Caltril:1¡ymtes 1 24 - ALllAlFlE B C'.cnJc1tllientce tzihJtal."Í.Ol!I.

Jefe Eq..¡i.¡:o de !'poyo ftivel 2Q 1 3) - ALllAlFlE B r_.
J1o:!stiro Míninr::I Ch.p:I D 2 6 - AI1lACFlE D

r::EJ.EGI\C1CN tE J-l.ICmO\ lE C'IID\D PEAL

Puesto de 'I'rabajo Nivel 8 1 8 - A.f:Rl"OLllW D

Jefe de Fq.úJXl 1 10 - 1'lERl'QI.LN'O e

r::ElEQlCICN tE tw::IDU. lE CUXA

9..bin5pectl.::r AdBcrito "A" 1 22 164.CXXl C1E'CA 8 ~ eIIPf!IClfica Sl c:ar.-
probecioo de 'l::r1tJ.1tc. atrlb.ú-
dJ8 a la Direoc1á'I Gerwti de
I'rwpeccUn F'1rBI::1era y Tr1tU-
taria Y arrplia stplll"ifn:ia en
CXIfJll"d:lacién de le. milIm:e.

Jefe J:lepen:jIn:ia Infcrnática 1 26 445.ero "-"lO AIB Qnx:imifJ'l.tcs inforuo't:1.als.

Destino núniJro gr'l..p:l O 2 6 - C1E'CA D

CEI.IGV:;ICtl rE HIlCIDllA. lE a.JADAlAJARA

Jefe Eq..dpo 1 10 - <l.WJA1AJARA e
mEGACIO'l CE: Ji6CIEN:l,\ lE TOUIO

Pues1D de Trabajo Nivel 7 1 7 - muro ,
ISt:1ro núni.JlD (hp;> o 2 6 - muro D

Destim llÚrIiIID~ E 1 5 - muro ,
rmJIfIJICIQf lE WCIDtlt mw::rAL lE CASTJUA...UDf

r:ElEC.o'CICN lE Ht'CIENlA lE AVILA

Jefe lh1<Ed Rel.ac.i.a1eB Q;ntrib.qmtee 1 24 - AVI", B Ccn:Jcimift'ltcs t::ribJtar1.os.

Jefe Fq.dpo~ Nivel a:> 1 3) - AVI'" 8/e r_.
Jefe Eq..¡i.¡:o Ilpoyo Nivel 18 1 18 - AVI", 8/e

r__

Jefe Eq..Upo 3 10 - AVI'" C/D

Puesto de t:rai:;ejo t'livel 8 3 8 - ;iVILA D

~tino míniJro (hpo O 4 6 - AVI'" D

Destiro !IÚniJlD G"\.p:l E 1 5 - AVI'" ,
CELf),XICN CE HACIFJIllA tE Bl..IRO:E

Jefe 5ecciál Nivel 23 (Serv. Perif.) 1 23 - AlW<lA r>: r:w<l 8 Ccnx:imi.entos tril::utaM.os.

Jefe Negociaeb Escala e - 1 14 - AlW<lA r>: r:w<l C/D r_.
tEU:GACI(N CE HAC'IDDA. lE um

9..binspector Ao'i>crito "A" 1 22 154·m u:oo 8 ~ erlI*ifiaI en lDn-

prd'J8CUn de 1ri1:Juta!l; atribu1-
d:s a la Direccién General de
Irepecciál F'1.tRrlera y Trib.t-
da Y lSIPlia eII(lI!II"i.en en -
cmprd:I8aiál de le. m:iJlrrDB.

Jefe Secciál Ca"BJB Tribrtos Y ~entcs 1 23 171.CXXl u:oo AIB Ccnx:iJni entoB tritJ..rtatioll y ~ien::ia

en teJ.egacial de lkisUi.
I<>rtero ...,... 1 8 :_eroI u:oo ,
Destino Minioo Ch.p:l E 1 5 u:oo ,
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P\IaCO de trabajo N.... Nivel ComplemcP,1 l.o<alulod Gropo Otros requ.isiun
ClpeQfico

~ rE~ lE PAUN:'IA

Jefe 5eo:1ál Eaca1a B, Nivel 22 1 22 - PI\U1OA B/e C'.aD:::imi81toB tribJtariffi.

Jefe Neg:x:iad:l Escala B 1 16 - PAlEOA cm Qnxim1tnQ tr1bJt:mi.oa

Jefe fieFciaOO Escala e 2 l. - PI\U1OA cm Ccnx::im1en1I:EF tributarios

Destino M1nino \h'p:I [) 1 6 - PI\U1OA D -

Jefe 5ec::c1á'l Escala B, nivel 22 1 22 - AClJIlAH N: CIMUJ B/e Ccnx::imientos tributarios

Jefe de S6la 1 17 196.(0) AO.JIU\R lE CM'OO cm Ccn:x:imientoB WométiOJlS

r:EU'G\CI<Ji LE liICmIlA re SFaJIJIA

Jefe de Fq..1i.po~ Nivel <D 1 2C - =mA B/e Ccnx::imi81tos tTitutari05

I:EI.EGACI~ rE tiACI!Xl.6. tE VAUAOOLID

Jefe de Fq.dpo ~, nivel 18 2 lB - VALlAOOUD B/e Ccn::ciroient.os tributarios

IDJlIJIClIJf lB IIICJJID\ lSlElAL [Z arrrAUA\

IE.J!XW:I~ lE HACI]N)A. LE BAR:D.CJiA

AóniniB'\::r8Ib' tBciend& Ch.p) 2 1 2B 1.718.00) ~.CAn>ANIlC10 A Q:n:x:im1i:1'ltl:e irib..rtarioe

Jefe Secciá"l Escala B, nivel 22 1 22 - llAI<El.CI'lA B/e Ccnx:imientoB 'b"'ib.rtarios

~irEpectcr AdBcrito "A" • 22 164.ero llAI<El.CI'lA B Preparac1ál eepecifica en~
pn:tec:iál de trit:utLls a1rib..d<B 9

18 D.G. ~1ér1 Y arplia expe-
ri«ria 8l eatpI"d:lar::i.én de loo -
misroo

s.b:in!lpect:lr AdBcrito. "A" 1 22 164.(0) srA. a:LCMA. moMANET B Pn!p!lrac1á'l ~ifica en CXJIP"'O"-
ta:iál de trib..ltos atriWida a -
la D.G. lJ1ilpeccién Y arrplia ex¡:&-

rien::ia En~iá1 de los -
misroo

Jefe 5eCX:ién Infam§tica /d.JEnIs 1 2. ""',ero llAI<El.CI'lA A OnximiEl'ltos Inf'a1TI. Y Ad.Ieneros

[EJ.,E(j,IQ(Ji lE tw:lENY\. lE TMRAIDiA

Jefe~ Escala B 1 16 - lUOO5A Cm Cc::nxinú8'ltoB tri'tJJtarioo

tElEQlCIOO re liACm'U. lE I.DUIltI

&b:irspec1:cr AéEa"ito "A" 1 22 164.ero u:R.lDA B f"repanM::iá1 especifica S1~

beciál de trib..rtc6 atribJida a
la D.G. In!lpeociá1 Y arrplia~
riEn:::ia en o:::nprd:aciál de los -
misroo

Puesto de 'I'rBbajo Nivel 8 2 B - lEPlDA Cm
J:t.:LmfCJ(Jf lE HI'CIJ!H)A.~ lE !XIH!JWlIlA

rEI.EGH::l:oo tE~ re BI\l}\JOl

Sl.b~tcr Adscrito nA" 1 22 164.cm BA1l'J0l B Peparaciá-, específica en <D'pro
badén de tri'wtos atriOOida a-
la D.G. 1rs¡:le:r.iá1 Y arplia~
riEn:::ia e'l CXJll>rcbaciéfi de loo -
mi~

IE.Z.CACICf.l re H/ICllNlA IE CACERES

Si>irEpecta' Adscrito "A" 1 22 164.00J BA1l'J0l B ldom.

ImFGICJ.OI lE tW:IlXlt\ mHrIAL lE Go\LlCIA -
IEI.E.(IACl~ .lE tW:~ tE 1.A~

&binBpectl:r Adscr'ito "A" 2 22 164.CX)'J U\ cm..flA B ldom,- 2 10 SI.ero SANIDD:J D Qnx:imia1tcE irúanáticos
Codificad::r 1 lD 26,ero SANIDD:J D Qnx:imia1tcE infcnJéticos- 1 10 SI.ero EL FERRL D Ccnx:irnientcE inf<X'Tláticos
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~ ...- N.... - '"000."...." LocaiidacI Grupo OlfOS rtqWsiIOl""",ifico

tE11XW:IOO tE~ tE~
Slbinepect:cr AdBcr1to "A" 1 22 164.ero fmmiEIIlA a ~(n eepecf.fica en oarpr'O

beciá1 de tri.bJb:B 8trib.J:i.ca • -
la D.G.Irepeccitn Y arplia expe-
riencia en car¡rd:eciln de los _-
""""'"IE1GtCICN tE KtCIDI:li\ tE VICD

~ AdBcrito "A" 1 22 164;CQ) VIoo a
_.

ImJ!GICI[Jf lB ftIIlCIIi.K\\ mHCIAL lE JIIRID

I:EU!&ACICN tE HACnXIA tE !WJUD
Slbinepect:cr AdBc:ri.tD itA" 3 22 "".= MAlJlID a ,""'.
am~ AcBcr1tD "A" 1 22 154.cm AtD::JIm a

_.
ab1nepectxr Ad!Icrito "A" 1 22 164.0c0 >U!'lIJ\BBAllA a

_.
~ AdBcrlto "A" 1 22 164.ero ¡.mm; a ,""'.
Slbinepect:cr AdBc:ri.te "A" 1 22 164.ero M:5ltIEl a ,""'.
Jefe Fq..Iipo de "fDio Nivel lB 1 lB - MAlJlID BlC Q::n:c1rn1en'ttB tri.tutaM.c:s
Jefe Ne¡pciarb Eacala B 1 16 - MAlJlID BlC Q:n:x:. nsteri.a rec:a.ó3ci6n
Je!'e Negoci.act) Fsc:ala B 1

,.
- MAlJlID a/c Q:nx:ímientm tritutarice

Jefe Neg:x:::i.acD Ea::ala c· 3 14 - MAlJlID CID Cavx:imierrb:8 tri.butari.alI
Puesto de Tn*lajo Nivel 12 2 12 - MAlJlID o 0:nx:imiEl'rtJ::e trlt:utar1OB
Jefe Fq..Iipo 1 10 - MAlJlID C
Pt.Esto de '1'r'8bBJo Nivel 8 1 a - MAlJlID o
Puesto de '1'nIbBjo Nive1 7 1 7 - MAlJlID E
Jefe 5ecciál /l(ljlnto Nivel Zl 1 22 70.= MAlJlID a Ccnx::imic!ntDs tri.t:utm'ice
Jefe Seccién~ 1 24 - AlJOI. l.<rIlV. A/B Q::ncimiental inf'c:nét1or:e
Jefe 5eoc:iál AdjI.ntD Nivel ro 1 2l 70.= MAlJlID a Ccn::cimientxa trib.ltarice
Jefe NeFc1al:b Escala B 1 16 - AlJOI. SAl-.::A a O:n::lCi.mien1X8 tri.t:utar'1os
Jefe Secclál. Pri.mera Gest:ién Tri.b.Jtarla 1 24 156.<:00 AI:JoO. VIllAVEXE A/B Cal:x:imiEl"ltr8 trib.Jtarias
Puesto de~ Nivel B 1 B - AIXli. ~AI.EZA O
Jefe Secclát 1rEpecciáJ. 1 24 193.00) AIMJf. !lfI)!lDIA a Pl"epenciál especlf'ica en o::DP'.2.

becién de trib.rt:aI Y lrtritul.da a
la D.G. IrEpeccién Y arplia eJq::Je--

risria en c::r::nprd:laciál de las
mi_

DELEGACION DI HACIUDA BSPECIAL DE IlURCIA

IE1EGACICfi lE WCIEKli\ tE C'.AR1'ACDI\

Jefe Secciál Fscala B, nivel 22 1 22 - <'",.,,,,.... a Q:n:x:. 'I'ri.I:1rtm'i. y O::ntab.Píbllca

IU!stD de 'I'nIbejo Nivel 12 1 12 - CARrAlElA O Ccn:clIrd.EITlra Trituteric.

Jefe !'q.dpo 1 10 - CARrAlElA O Ccnocimientm~

Pui!e'tD de TrsI::ejo Nl.vel e.. 2 B - CARrAlElA O

I:I!:J.IJW:Iai lE ftIIlCIIi.K\\ JDl!CIAL lE K\VNItA

IElEGACICN tE l'W:mfl,\ tE Ni\VARRA

Sncretario _
1 26 lOO.COO p- A/B Cmoci.mientas trib.rtarics y en

Dele¡¡;'lcicnes de l-Bciend&

[IlJ!CIlCI[Jf lE fMCD!IO\ I!:H:CIAL [la. EWS VAfID

""""""-- 1 27 1.347.0::0 ='A A ~ Y ccnx:imientoB en
int:.ensx:ién y fiacallza:iát

IJUI::K'ICN rE HACIDDA. tE VIZl:A.YA

Jefe Negociado Escala e 1 14 - aIllWl O Ccnx:imierrb:e trib.rtarlos

lI!UIW:IIJf lB fw:moA. P.S'II:IAL III lA RIWA

[ELEGolO~ tE J-W::IDt:lA. rE LA RIOJA

Jefe Ulidad Técnica y Aeu1tm Generales 1 24 - l1XKID A/B Cm:ximim:trs tritutarlc:e-
Puesto de '1'r'abejo Nivel B 1 a - l1XKID C/D

"
Destim Minino Chp) o 6 6 - l1XKID O

Puesto de Trabajo Nivel 12 1 12 - l1XKID C/D On:cimisrtx:e~

Jefe de Fq..1i.po 1 10 - l1XKID C/D C'awx1mi~tx:8 trib.JtBrica

~ Periférico 1 12 75.= LDRiil CID
Qnclminntm __

..--. 2 10 '".= l1XKID C/D Caloc1rnim:trs Infcneticce

Puesto de Trabajo Nivel 8 1 B - CA!J\ImlA O
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.
Co=~lOPunto de tntliQo ...... Nivel .....,....... G".. Ovos requisitos

""""'" ....... 1 8 13.CX:O 00MJlRA E

DEsti..rY:l MiníJro Ch¡:o D 1 6 - 00MJlRA O

Dest::irn Minino (hp> D 1 6 - HAIll O

IIIUCIlCllIt IZ~~ lE VAlJ!ICL\ "

m.EGACICN rE tw=lE'{)A rE ALICANI'E -

9.binlpecta" AdBcM.to "A" 2 22 164.ero ALICANJ>: B ~iál ~fiCB en CQTl-

¡rd:Jsciál de trib.rtx:s a1xihJi.da
a la D.G• .In!peccién Y atplia
~S'cla s¡ carp"Ctacifn de
los misros

Jefe Servicio Gest1ál trilJJtEria 1 25 .....= ALICANJ>: A/B D:nx:imi.s1tm tr1brta'1.os

Jefe 5ervicio Técnico 1 25 .....= ALICANJ>: A/B Qn:lCim:l.Entc:s tri.buterics

Jef'e 5ervicio llfurtx:IS Gi!nl!nll.es 1 25 374.CX:O ALICANJ>: A/B Ccn::x:. Trlb. Y Gest1lin Peno1a1

Jefe Ne¡ocia:D Fsa'I1a B 1 16 - ALICANJ>: B Ccn::x:. '!rib. Y CO'ltab1lid&d Píbl.ica

Jefe SBrvi.cio GeBt:iá1 'l'r1l:lutaria 1 25 333.= El.IH A/B Q:mc1mientos 1rib.rtariClB

Jefe~ Fa:::ala e 2 14 - ALICANJ>: C/D eattimil!Jrtal, 1rib.rtariOB

Jefe de Eq.llpo 2 10 - ALICANJ>: C/D On:cimientrs trl.tutarloB

Jefe Fq.ti.po de~ Ni'.'el lB 1 lB - lHlllXHO Blc Ccnx:imient.J:B tr1but:arios

Jefe_ 1 10 - lHlllXHO C/D O::Rx:iJIlierrtm trltutar:I.c:e

Puesto de Tretejo Nivel 8 1 8 - lHlllXHO O

Puesto de 'I'r8bejo Nivel 8 1 8 - W»f O

Destirn Minino Ch¡:o D 1 6 - lE'lIA O

Destino Mlnim:l (hpo D 2 6 - El.IH O

Dest:l.m M!nitro (hpo O 1 6 - EUlA O

Dest1m MInino (hpo D 1 6 - <JlIltELA O

Dl!IBtim M!nitro (hpo O 1 6 - VILlD'A O

~ lE WCIEXlA tE VAlDCIA

~ Ad9c:rito tiA" 2 22 164.= VPUN:!A B Prl!pBraciál eepecifica 8'1 can-
prtbeclá"l de t:ri.bJtOS atribJidB
a la D.G. IrEpeccién Y EIlPl.ia
exper.ien::i.a en cc:rrp'CiBci.ál de

'''' misros

tJJ!BlIDJI 1IJImO([AL lE lICDOnA Y ttII!K:IO DI
CoIS1'1LI.A-U1I

Jefe 5eo:iá1. Eecala e 1 U\ - VALlAlXLlD C

mma::IDf '1DIImRlM. lE BDDIlA Y a:JIK:ID I!JI
IMVIJRlo

e.r.e.E. en Parplcra--N::lain

~Técn1C() 1 19 I'n.cm p- B Especiali.zaC1én en ingpec:clén
del <XII'eI'Cio extericr y c:cn>-
cimiEnto de U'l. id:i.ale. extra1-

jero

almO lE CJ!SI'ICIi O\TASJ'IW.. Y o:xH:RACItli 'lRIIIJrARIA
-

~CIC6 muJIERI<r:5

Jefe Servicio de Gestién 1 25 456.= AI>lERlA A/B Q:n::JCimiEl'ltoB 1:rlbJtarios

Jefe Servicio de Gestiál 1 25 456.= KELVA A/B Q:n:x:im1entm tri.b.rt:arics

Destino Múl1lro (hpo e 1 8 - lEJI'A C

Destino M!nitro (hpo o 1 6 - lEJI'A O
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PuesIO de trabajo N.... Nivel romplem~te l.ocalidad Grupo • 0U'0s rcquisilosespecifico

DIJBnQf lE lA FAIIUa. tw:mW.. lE~ Y TDIIB

Jefe Ad,hnto de ~a.d 1 26 700.= MArnlD a ~ia en sistemlB de

-"'"-
<XrtDInO a:JHJG!ICJaf IE fBl.IIB

SEJMCICS a:N!1W.ES

C>mCIA

Secretario/a l'iUeBto de trabajo nivel 3) 1 13 63.= MArnlD D

SErnETARIA CEflW.

Secretario/a p..ll!!8t::o de tr!lbljo nivel 3) 1 13 63.= MArnlD D
Drmx:Icr< 'ImilCA Y rE RF.ASro.R:>

Co1sejero Técnico de Estuiios 1 28 1.375.0:0 MAOOlD • Licenciaó::l f!I'l derec:tx:I

SERVICIes PERUERICXl3

~

.Tefe de Seccién Nivel 22 1 22 - SEVIt.U. A/B

Jefe Secx::iál Nivel lB 1 la - SEVIt.U. 'IB
Jefe Negoci.ed:l Eacala e 1 14 - SEVIt.U. C/D

Fb!eto de 1::rBt8jo Nivel a 1 a - SEVIt.U. D

CANARIAS

Jefe NI!goc1Ed:l Escala B 1 16 - US PAlMAS c/D

Puesto de trBJejo de Nivel 12 1 12 - US PAlMAS O

CA'mUA-LEXJ<

Jefe NI!goclld:l Escala A 1 17 - vAWlXL!D a/c

Jefe Negoc:i.ad;l Eacala B 1 16 - VAWlXL!D C/D

CA'mUA-lA MAl"OiA

Jefe Seoc1á\ Nivel 22 1 22 - elUlAO !€AL a/c

CATAUÑA

Jefe Seociál Nivel 22 1 22 - llAR:E.Ctl< a/c

Puesto~ Nivel 12 2 12 - llAR:E.Ctl< o
ElOl<lWXJlA

Jefe Ne¡p::i.aó;) ":::-::ala A 1 17 - """"" a/c
Jefe. Ecp..Up:> 1 10 - """"" D

~

Jefe Negocja:b Escala A 1 17 - SANrAl"<>1l a/c

Puesto de trabajo de Nivel E 1 8 - SANrAl"<>1l D

GALleIA

Jefe Negociad:! Esca1a A -
1 17 lA CXJlIilA 8/e-

Jefe Negx:i.acD Escala B
~

1 16 lA CXJlIilA C/D-
FúeBto lxEtlajo Nivel 8 1 8 - hA CXJlIilA O

""",,lA

Puesto~o Nivel 12 1 12 - ".R:!A D

PAIS VPS:J:)

Jefe Secc:ién Nivel 22 1 22 - 8Il1lAO a/c

Puesto trabajo Nivel 12 1 12 - BIl1lAO C/D
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P&&eI&O.~o N.... -p..pIe....u l.ooIüdad e.... Otros requisitos......6<0
fuesro tr8bejo Nivel 8 1 • - llIl1lAD D

Jefe NI!glx:ia:b Escala e 1 14 - .... DASl'lAN CID

Jefe Eq..Gpo.Nivel 10 , 10 - 1WI "'"""lAtO O

Puesto 1nlbejo NiY@1 8 1 B - 1WI DASl'lAN O

"
LA RIOJA

-
Jefe fq.lipo Nivel 10 1 10 - lDXÑl cID

Vru:n:;u..

f\.aest-o trroajo Nive! 8 1 B - VAliJICIA D

Jefe F4ti1Xl Niwl 10 1 10 - ALIO\¡JIT D

13020

MINISTERIO DEL INTERIOR
ORDEN de 29 de mayo de 1987 por la que se anuncia
convocatoria pública para proveer puestos de trabajo
por el sistema de libre designación.

De acuerdo con lo establecido en el artículo 20.1, b), de la Ley
30/1984, de 2 de agosto (<<Boletin Oficial del Estado~ del 3), se
anuncia convocat()na pública para proveer, por el sistema de libre
designación, los puestos de -trabajo que en-anexo se relacionan,
concediéndose un plazo de quince dias naturales a partir del día
siguiente al de la publicación de la presente Orden en el 4<Boletín

Oficial del Estad"", para la presentación de solicitudes ante la
Subsecretaria del Ministerio del Interior, Amador de los Ríos,
número 7, 28010 Madrid.

Se fonnulará solicitud indeJ?Ondiente para cada puesto al que se
aspire, en el modelo de instancia (anexo 1) publicado en el «Boletin
Oficial del Estado» de 1S de nOVIembre de 1986, indicando, en su
caso, orden de preferencia, a la que deberán acompañar oertificado
de la correspondiente lefatura de Personal acreditativo del oivel del
puesto de trabajo que osteote o del grado formalmente reconocido.

Madrid, 29 de mayo de 1987.-P. D. (Orden de 14 de enero de
1985), el Subsecretario, losé Luis Martín Palacin.

Sr. Subdirector soneral de Personal de este Minísterio.

ANEXO

"'''''oro
Complemento en...

Puesto de trabajo Nivel especifico Looalidad- articulo 2S OtroilCQuisitos

_la' Ley 30/1984

SUBSECRETARfA I
Inspección General de Servicios
lefe de Sección. 1 24 234.012 Madrid. AjB Meritos preferentes: Licenciado en Derecho y

acreditar experiencia en tramitación de recur-
sos administrativos.

Gabinete Técnico de hl Comi-
si6n Naciunal del Juego

Asesor tecoico. • 1 23 208,812 Madrid. A/B MOrito preferente: Licenciado en Derecho. Cono-
cimiento en Legislación de Jueso.

DIJlECClÓN GENERAL
DE LA. Poucl"

Jefe de Ne¡ociado, Escala C. 1 14 - Madrid. CjB MOrito preferente: Titulo uoiversitario.

DELEOACION DEL GoBIERNO
EN CAsTtLLA-LEóN

Jefe de Sección. I 24 - Valladolid. AjB -
GoBIERNO CiVIL DE CóRDOBA -
lefe de Sección. I 24 - COrdoba. A/B -

GOBIERNO OvIL DE Luoo

Asesor ~ico. 1 23 - Luso. A/B -
GoBIERNO Qvn. DE PoNn!vEDRA

Jefe de Sección. I l 24 - Ponteve A/B MOrito preferente: Experiencia en Gobiernos
dra. Civiles.,


