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12599 ORDEN de 31 de marzo de 1987 por la que se
convacan pruebas selectivas para ingresc en el Cuerpo
de Médicos Asistenciales de la Sanidad Nacional,

Iimo. Sr.: En cumplimiento de lo dispuesto en ¢l Real Decreto
19871987, de 6 de febrero («Boletin Oficial del Estados del 12), por
el que se aprucba la oferta de cmdplco poblico para 1987, y con ¢l
%b?je atender a las necesidades de personal en la Administracién

ca. :

Este Minisierio, en uso de las compeicncias que le estdn
atribuidas en el articulo 6.° en relacién con la disposicién adicional
primera del Real Decreto 216971984, de 28 de naviembre {(«Boletin
Oficial del Estadow de 7 de diciembre), previo informe favorable de
la Comisién Superior de Persopal, acuerda convocar prucbas
selectivas ingreso en e] Cuerpo de Médicos Asistenciales de la
Sanidad Nacional, con sujecion a las siguientes:

Bases de convoceatoria
\. Normas generales

1.1  Se convocan prucbas sclectivas cubrir cuatro plazas
en el Cuerpo de Médicos Asistenciales de la Sanidad Nacional.

El proceso de seleccidn se llevard a cabo mediante ¢l sistema de
oposicién libre,

1.2 A las presentes prucbas selectivas les serén aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, ¢l Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre, y las bases de esia convocatoria,

1.3 Laadjudicacion de las plazas a 108 aspirantes aprobados se
efectuard de acuerdo con la puntuacién obienida por éstos en las
pruchas selectivas.

1.4 La oposicidn constara de los eiercicios que a continuacién
s¢ indican, siendo eliminatorios todos ellos:

Primer e¢jercicio.~Contestacion por escrito, en ¢l plazo méximo
de una hora y media, a un cuesionario de 90 preguntas de
respuestas alternativas, preparado al efecto por el Tribunal, que
versard sobre ¢l contenido del programa que se publicard como
anexo 1 a esta convocatoria,

Segundo ejercicio.—Seré escrito y consistird en exponer durante
el plazo miximo de cuatro horas, dos temas del citado programa,
ung de cada una de las s de que se compone, a elegir entre
cuatro, das de cada una de dichas partes. Cada apositor procedersd
& la lectura publica de su gjercicio; finalizada la cual, ¢] Tribunal
podré formular preguntas sobre el contenido del mismo durante un
periodo de tiempo de quince minutos.

Tercer ejercicio.—Resolucién por escrito, durante el plazo
maximo de dos horas, de un su to ico propucsto por el
Tribuna), sobre materias contenidas en el programa, Eada opositor

rocederd a la lectura I|1;lu"l:'lio::a de su gjercicio; finalizada la cual el

ribunal podra formular pregunias sobre ¢l contenide del mismo
duranie un periodo de tiempo de quince minutos.

L3 Las pruebas selectivas se desarrollarin con arregio al
siguiente calendario:

El primer ¢jercicio se iniciard en la primera quincena de! mes
de septiembre.

Entre la terminacién de un ejercicio y el comienzo del siguiente
deberd transcurrir un plazo minimo de cuarenta vy ocho horas y un
miximo de veinte dias.

1.6 El programa que ha de regir las pruebas es ¢l que figura
como anexc I a la presente convocatoria.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas,
los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafol, . .

b) Tener cumplidos Jos dicciocho aiios el dia que termine el
plazo de presentacidn de solicitudes.

¢) Estar en posesidn del titulo de Licenciado en Medicina y
Cirugia 0 en condiciones de obtenerlo en la fecha de expiracion del
plazo de presentacidn de solicitudes.

d} No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con ¢l desempedo de las
correspondientes funciones. . L

€) No haber sido separade mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Adminisiraciones Piblicas ni
hallarse inhabilitado para ¢l desernpefio de las funciones piblicas.

2.2 Todos los tequisitos anteriores deberdn cumplirse el
iltimo dia del plazo de presentacién de solicitudes y mantencrse
hasta ¢l momento de la toma de posesidén como funcionaric de
Carrera,

- 3. Solicitudes

3.1 Quicnes deseen tomar parte en estas prucbas selectivas
deberin hacerlo constar en la instancia, que serdé facilitada
tuitamente en los Servicios Centrales del Departamento, en los
biernos Civiles de cada provincia, en las Delegaciones del
Gobierno en las Comunidades Auténomas, e¢n las Direcciones

Provinciales del Instituto Nacional de la Salud, en las Oficinas de
la Caja Postal, asi como en ¢l Centro de Informacién Adminisira-
tiva del Mimsterio para las Administraciones Publicas. Direccién
General de ]z Funcién Piblica y en el Institiio Nacional de la
Administraciéo Publica, A la instancia se acompafiaré una foloco-
pia del documento nacional de identidad.

3.2 Lz presentacién de solicitudes (ejemplar pimero 1, «gjem-
plara mlar por ¢l interesadon, del modelo de soliciiud), s¢ bara
enel stro Genera! del Minisierio de Sanidad y Consumo, pasco
det Prado, 18, 20, 28014 Madnid, o en la forma esiablecida en ¢
articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en ¢l plazo
de veinte dias naturales, a partir del siguiente al de la publicacién
de esta convocatoria en ¢ «Boletin Oficial del Estadon y se dirigird
al ilustrisimo sefior Director general de Servicios (Subdireccidn
General de Personal).

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podrin cursarse en el plazo expresado en el pdrrafo anterior. &
través de las representacionss diplomaticas o consulares espafolas
correspondientes, quienes las remitirdn seguidamente a esie Depar-
tamento. El interesado acompanari a dicha solicitud comprobante
bancario de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalia deberdn indicar en la

instancia la minusvalia que padecen, para lo cual se uulizard el
recuadro de la soticitud. Asimismo, deberdn solicitar. expresidndolo
en dicho recuadro, las ‘)osibles adaplaciones de tiempo v madios
para la realizacion de los ejercicios, en que esta adaptacién sea
necesaria,
34 Los derechos de examen sermin de 3.000 peseas. v se
ingresardn en la cuemta corriente nomere 8.698.361. «Pruebas
selectivas de Médicos Asistenciales de la Sanidad Nacionals, en
cualquiera de las oficinas de la Caja Posial.

En concepto de gasios de tramitacién por érdenes de pago los
aspirantes abonardn 100 pesetas 2 la Caja Postal,

En la solicitud deberd figurar e sello de la Caja Postal
acreditativo del pago de los derechos y cuya falta determinari la
exclusién del aspirante, En ningin caso la presentacion y pago en
Caja Postal supondrd sustitucidn del trdmite de presentacion en
:;;:m%ozy forma de la solicitud ante ¢l érgano expresado en la

se 3.2,

35 Los ermores de hecho que pudieran advertirse, podrin
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del
interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Terminado el plazo de presentacidon de imswancias el
Departamento diclard resolucién, en el plazo méxime de un mes.
haciendo rliblica la relacién de aspirantes excluidos en la que
constard el nombre y apellidos de 1os candidaios, su numero de
documento nacional de identidad y causas de no admisién. La
citada resolucién se publicars en e «Boletin Oficial del Estados v
deberd recoger ¢l lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
resolucion, para poder subsanar el defecto que haya motivado la
exclusién.

Contra dicha resolucion podrd interponerse recurso de reposi-
cign ante este Ministerio, en cl plazo de un mes. contado a partir
del dia siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estado».

_ Deno Frcsenurse recurso de reposicion, el escrito de subsana-
ci6n de defeclos se considerars recurso de reposicion, si el aspirante
fuese definitivamente excluido de la realizacidn de los ejercicios.

4.3  Los derechos de examen serdn reintegrados. de odcio‘ alos
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realiza-
cion de las pruebas selectivas,

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo I a la presente convocatoria. Dicho Tribunal tendrd
la categoria primera de las recogidas en el anexo IV del Real
Decre1o 134471984, de 4 de julio («Boletin Oficial del Estadon
del 16).

5.2) Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve-
Tir, notificindolo a la autoridad convocante, cuando concurtan en
cllos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de la Ley de
Procedimienio Administrativo o si hubiesen realizado tareas de
preparacion de aspiranies a pruebas §8lectivas en los cinco afnos
anteriores a la publicacién de esta convocatoria.

El Presidente podrd exigir de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incurso en las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

Asimismo, los aspirantes podrdn recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previsias en la
presente base,

El plazo para solicitar la renuncia o manifestar la abstencién
serd de diez dias naturales, contados a partir de la publicacién en
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el «Boletin Oficial del Esiadon. de la resolucion por Iz gue se
aprucha la relacién de excluidos,

%3 Con anterioridad a ia iniciacign del c{:fin':er ejercicio el
Departamenito publicard en el «Boletin Oficial del Estadon, msolu-
cién por la que s¢ nombren a ios nuevos miembros del Tribunal
que hayan de sustituir a los que hubieran perdido su condicion por
alguna de las causas previsias en la base 5.2

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird ef Tribu-
nal con asistencia de !a mayoria de sus miembros, titulares o
suplerien. Celebrard su sesién de constitucion en ef plazo mixime
de ireinta digs, a partir de"su designacién y minimo de diez dias
anies de la realizacion del primer ejercicio.

En dicha sesién et Tribunal acordard todas las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de las prucbas
5¢le¢tivas.

5§ A partir de su constitucién, el Tribunal para actuar
vilidamente requerird 1a presencia de la mayoria absoluta de sus
miembros, titulares o suplentes.

56 ElTribunal verk todas Jas dudas que pudieran surgir
en Ia aplicacidn de estas normas, asi como lo que se deba hacer en
los casos no previstos, Ei procedimiento de actuacién det Tribunal
s¢ ajustard en todo momenio a lo dispuesto en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

5.7 ElTribunal podré disponer 1a incorporacidn a sus irabajos
de asesares especialistas para Jas prucbas correspondientes de los
ejerciios que estime pertinemes, hmitdindose dichos ascsores a
prestar su ¢colaboracién en sus especialidades técnicas. La designa-
cibn de tales asesores debera comunicarse s la autoridad convo-
cante.

58 EI Tribunal calificador adopiard las medidas precisas, en
aquellos casos en que resulte necesano, de forma que los aspirantes
con minusvalias gocen de similares condiciones Iz realizacién
de los ejercicios que ¢l resto de los demds participantes. En este
sertido se establecerdn, para las personas con minusvalias que lo
soticiten en la forma previsie ¢n ia base 1.3 las adaptaciones
posisbies de tiempos y medios para su realizacidn

5.9 El Presidente de! Tribunal adeptars las medidas oporiunas
pars zarantizar gue los gjercicios de Ia oposicidn, que sean cscritos
y no deban ser teidos ante el Tribunal, sean corregidos sin que s¢
conozea 1a identidad de los aspiramies, utilizando para elio los
impresos ag:grbados por la Orden del Ministerio de I3 Presidencia
de 18 de febrero de 1985 {«Boletin Oficial del Estados del dia 22),
o Cualesquiera otrog equivalentes previa aprobacién por la Secreta-
ria dé¢ Estado la Administracion Puablica.

210 A de comunicaciones y demis incidencias el
Tnbunal tendré su sede en Ia Direccién General de Planificacion
Sanitaria del Ministerio de Sanidad y Consumo, paseo dl Prado,
18-20, 28014 Madrid, teléfono {91) 239 70 00.

El Tribunal dispondré que, en esta sede, al menos una persona,
miembro 0 no del Tribunzl, atenderi cusntas cuestiones sean
planteadas en relacién con estas prucbas selectivas.

5.11 En ningdn caso ¢} Tribunal podrd aprobar ni declarar que
han superado las pruebas seleciivas un nimero superior de
aspirantes que ¢l de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
aprobados que coniravenga lo esiabiecide serd nula de picno
derecho.

6. Desarrofia de los pjercicios

6.1 El orden de actuacion de los opositores sé iniciara alfabéti-
camente por el primero de 1z letra , de conformidad con lo
establecido ¢n Resolucién de la Secretaria de Estado para la
Administracion Publica de 10 de febrero de 1987 («Boletin Oficial
del Estadon del 1B), por la que se publica ¢ resuliado del sorieo
celebrado ¢l diz 9 de febrero de 1987, _

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrdn ser requeri-
dos por miembros del Tribunal con fa finalidad de acreditar su
pervonalidad.

6.3 Los aspirantes serién convocados para cada ejercicio en
anico Hamamiento, siendo exciuidos de la oposicién quienes no
comparezean, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
jusuficados y libremente apreciados por el Tribunal. )

#4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién
del segundo ejercicio y restantes ejercicios se efectuard por el
Tribunal en los locales donde se haya ccicbrado el primero, asi
como en el 12blon de anuncios del Pepartamento con veinticuatro
horas, al menos, de antelacién a 1a senalada para la iniciacion de
los mismos. Cuando se trate del mismo cjervicio el anuncie serd
publicado en los locales donde se hayan celebrado y en el citado
tablon de anuncies con doce horas, al menos, de antelacidn.

65 Encualguier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
ruviere conocimients de que alguno de los aspirantes no cumple
une o varios de los requisitos exigidos por la presente convocaiorna,
previa audiencia del interesado, propondrd su exclusion a la
auoridad convocante, In cual dard cuenta a los drganos competen-
tes de las inexactitudes o falsedades formuladas por ¢l aspirante en

la solicitud de admisién a las pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.

Contra la exclusidn del aspirante podrd interponerse recurse de
reposicion, ante ia misma autoridad indicada en el parrafo anterior.

1. Calificacion de los ejercicios

Los ejercicios de [z oposicion se calificardn de cero a 10 puntes.

El aspirante que obtenga en zlguno de ellos menos de cinco
punios e&nedar;é eliminado,

La calificacidn final serd 1a suma de 1as puntuaciones de los tres
cjercicios. En caso de empate, se resclverd atendiendo a la mayor
puntuacién obienida en los distintos ejercicios, segdn el crden con
que figuran en la convocatoria,

8. Listg de aprobados

8.1 Finalizadas las prucbas selectivas, el Tribunal hara
publica, en el lufar o lugares de celebracion det (timo ejercicio, as!
como en ¢ tablon de anuncios del Departamento, s refacién de
aspirantes aprobados por orden de puntuacién slcanzads, con
indicacion de su documento nacional de identidad.

E! Presidente del Tribunal enviard & Ia auntoridad convocante
una copia certificada de ia lista de aprobados especificando,
igualmentr, el mimero de aprobados, en cads uno de los cjercicios.

9. Presemtacidn de documentos y nombramiento de funcionarios
de carrera

9.1 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el dia
siguiente a aquel en que se¢ hicieron piblicas las listas de aprobados
en ¢l lugar o lu?a.res de examen, los opositores aprobados deberdn
presentar er el Registro General del Ministerio de Sanidad y
Consume los siguientes documentos:

a} Forocopia compulsada dei titule de Licenciado en Medi-
cina y Cirugia o certificacién académica que acredite haber
realizado 1odos los estudios para la obtencién dei titulo.

b) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna Admi-
nistracién Publica, ni arse inhabilitado para el ejercicio de
furciones piblicas, segiin el modelo que figura como anexo il a
€sia convocatoria,

¢) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicidn de
personas ¢on minusvalias deberdn presentar certificacion de los
Organos competentes del Ministerio de Trabajo y Scguridad Social
que ecredite tal condicion, ¢ igualmente deberdn presentar certifi-
cado de los citados érganos o de la Adminisiracion Sanitaria
acreditativo de la compatibilidad con el desempesio de tareas y
funciones correspondientes.

9.2 Ante I imposibilidad, debidamente justificada, de presen-
tar los documentos expresados en la base anterior, -
1arse que se reiinen las condiciones exigidas en la convocatona
mediante cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3 Quienes tuvieran la condicion de funcionarios publicos
estarén exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demis Tequisitos ya probados parz obtener su anterior nombra-
miente, debiendo presentar certificacion del Regisiro Central de
Personal o del Ministerio v Organismo del que dependieren, para
acreditar tal condicion.

2.4 Quienes dentro del plazo fijado y salvo jos casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacion, o del examen de la
misma se dedujera que carecen de alguno de los requisites
sefialados en la base 2, no ser nombrados funcionarios de
carrera, ¥ quedardn anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran incurrido por alsedad en la
solicitud inicial.

9.5 Transcurrido el plazo de presentacion de documentos, se
precederd al nombramiente de funcionarios de carrera del Cuerpo
de Médicos Asistenciales de la Sanidad Nacional de tos aspirantes
aprobados. Estos nombramientos se publicardn en el «Boletin

ficial del Estadon.

9.6 En cumplimiento de lo dispuesto en ¢ articulo 19 de a
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcién Publica, el Ministerio para las Administraciones Piblicas,
a través del INAP y en colaboracida con los Centros de Formacidn
de Funcionarios competentes, en cada caso, velard por la forma.
cién de los aspirantes seleccionados en ¢l dominio de la lengua
oficial de las Comunidades Aunténomas en las que oblengan
destino, una vez nombrados funcionarios de carrera.

10. Norma final

La presente convocatoria ¥ cuantos actos administrativos se
deriven de eila vy de la actuacién del Tribunal, podrdn ser
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impuegnados ¢n los casos ¥ ¢n ta forma establecidos por la de
Procedimientio Adnunistrativo, porla Ley

Asimismo, la Administracién podré, ¢n su caso, proceder a la
revisién de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en
la Ley de Procedimicnto Admimistrativo.

Lo que comunice a V. L para su conccimiento y efectos.
Madrid, 31 de marzo de 1987.-P. D. (Orden de 23 de octubre
de 1986), el Subsecretario, Carlos Hermandez Gil

Ilmo. 5r. Director general de Servicios.

ANEXO 1
Programa
PRIMERA PARTE

Tema 1. las organizaciones internacionales: La ONU y sus
encias especializadas. La idea curopea: El Consejo de Furopa. Las
munidades Europeas; antecedentes; el Tratado de Roma.

Tema 2. Las Comunidades Europeas: Sistema Institucional.
La adhesién de Espaiia.

Tema 3. La Constitucién Espaficla de 1978, Estructura y
contetido. Derechos y deberes damentales. Su tia v
msién. El Tribunal Constitucional y ¢l Defensor del Pusblo.

a de la Constitucidn.

Tema 4. Ls Jefatura del Estado: La Corona. Funciones consti-
tucionsles del Rey. Sucesidn y regencia. El refrendo.

Tema 5. Las Cortes Gene . Composicién y atribuciones
del Congreso de los Diputados y del Senado.

Tema 6. El Gobierno y las inistraciones, Relaciones entre
¢l Gobierno y las Cories Generales. Designacién, duracion y
responsabilidad del Gobierno. i o

Tema 7. El Poder Judicial. El principio de unidad jurisdiccio-
nal. El Cons¢jo General del Poder Judicial. E] Tribunal Supremo.
E} Ministerio Fiscal. La organizacién judicial espatiola. .

Tema 8. La Administracidn Central del Estado. El Consejo de
Ministros. El Presidepte del Gobierno. Los Ministros. Secretarios
de Estado. Subsccretarios, ctarios generales y Directores gene-
rales. Otros 6rganos de la Administracién Central. La Administra-
cién Periférica del Estado, .

Tema 9. La Administracién Institucionsl: Concepto vy clasifi-
cacién de los entes publicos no territoriales. Los Organismos. La
Administracion consultiva: El Consejo de Estado,

Tema 10. E! Estado y las Comunidades Auténomas. Distribu-

cién de competencias. La coordinacidn entre las diferentes Admi-
nistraciones Publicas.
Tema 11. Organizacién territorial det Estado: La Administra-

cién Local: la provincia y el municipio. Otras Entidades de la
Administracién Local.

Teme 12. Las fuentes del Derecho Administrative. Cencepto.
Clases de fuentes. La jerarquia de las fuentes. Layes constituciona-
les: Concepto, caracteres y valor juridico formal. Las leyes ordina-
rias. Disposiciones del Poder Ejecutivo con fuerza de ley, Especial
referencia al Reglamento.

Tema 13. El ordenamiento juridico de las Comunidades
Europeas. Su incidencia en el ordenamiento espaiiol.

Tema 14, El acto sdministrativo: Concepto, clases y elemen-
tos. Su motivacion y notificacién. Eficacia y validez de los actos
administrativos, Revisién, anulacién y revocacion. i

Tema 15. Res bilidad de las Administraciones Piblicas.

Cancepto ly clases. Requisitos generales, Efectos.
Tema 16.  El procedimiento administrativo: Concepto y natu-
rateza. El procedimiento administrativo como garantia. La Ley de

Procedimiento Administrativo: Ambito de aplicacién y principios
informadores. El procedimi¢nto administrativo: iniciacidn, ordena-
cidn, instruccién y terminacién del procedimiento administrative.

Los procedimientos especiles,
ema 17, Régimen juridico del personal al servicio de las

Administraciones Puablicas. La Ley de Medidas para }a Reforma de
la Funcién Piblica. Organos superiores de la Funcién Pablica. Ley
de Incompatibilidades. . ] .

Temna 18. Adquisicién y pérdida de la condicién de funciona-
rio. Situaciones de los fincionarios. Supuestos y efectos de cada
uno de elios. . .

Tema 19. El régimen especial de In dad Sccisl de los
funcionarios civiles del Estado. La MUFACE. Los derechos pasi-

VO§.
Tema 20. Concepto de salud y sanidad. Teoria de organiza-
cién de In salud piblica. ) )
Tema 21.  La Organizacién Mundial de la Salud, Otras organi-
zaciones internacionales con influencia cn materia sanitaria, El

Regll_nmcnw Sanitario Internacional, ]
ema 22. Planificacién y programacién de la salud.

Tema 23. Evaluacidn sanitaria y sus técnicas. Eveluacion de ja
alencion sanitania. B . o
Tema 24. Medida y evaluacion de 1a necesidad sanitaria.
Tema 25. Eficacia, eficiencia y equidad en la asignacién de
recursos sanitarios. Marco conceprual, ]
Tema 26. Andlisis de sistemas sanpitarios. Elementos que
integran un sistema sanitario. Condicionantes ¢ interrelaciones,
Tema 27. La planificacién sanitaria en ¢l marco de la Ley
Generzl de Sanidad. Competencias del Ministerio de Sanidad v de
las Comunidades Aménomas, .
Tema 28, El sistema sanitario en Espafia: Estructura y siwa-
cién actual. o
Tema 29. Factores que influyen eff el gasto sanitario. Finan-
ciacidn de los gastos sanilarios en Espafia, o .
Tema 30, iologia sanitana. Estructura y dindmica social ¥
salud. Desarrollo econémico-social y salud. L
Tema 31. La investigacién social: sus técnicas y aplicacian a
la salud poblica. ]
Tema 32, Salud escolar v de la adolescencia. Aspectos sanita-
rios de la educacion fisica y del deporte. .
Tema 33. Exdmenes de salud. Criterios de organizacién.
Tema 34.  Educacidn samtaria. Campo de accion. El educador
sanitario. Criterio de organizacion, . )
Tema 35. Las técnicas de medida en la estadistica sanitaria,
Su elaboracion, tabulacién, representacidn y ¢riterios generales de
interpretacion, . .
Tema 36.  Estadistica descriptive: Poblacién y muestra. Carac-
teres ¥ frecuencia. Seleccidén de la muestra. Teorla de muestreo.
Tema 37. Indices que definen una distribucién de davos:
Medidas de centralizacién y medidas de dispersién. )
Tema 38. Teoria de probabilidades: Probabilidades Probabi-
Yidad condicionada. Teorema de Bages )
Tema 39.  Estadistica analitica: Estimacidn de una poblacion a
ir de una muestra, Estimacion de una media Muestras grandes.
uestras pequefias. Estimacién de un por ladgd
Tema 40. Estadistica analitica: Conformi de un experi-
mento con una teoria, Conformidad de un pardmetro con un valor
tedrico. Conformidad de una distribucién experimental con uea
distribucion tedrica.
Tema 41. Homog:neidad de dos muestras: Estudio simplifi-
cado. Homogeneidad de dos muestras grandes. Muestras pequefias.
Tema 42, Estadistica analitica: Cardcter cualitativo. Cardcter
cuantitative, Andlisis de la varianza,
Tema 43. Correlacién de variables cuantitativas. Coeficiente
de correlacion. Significado det coeficiente de correlacion, Intervalo

" de confianza del coeficiente de correlacién. Comparacidn de dos

coeficientes de correlacidn.

Tema 44. Paguetes estaditicos en informdtica sanitaria.

Tema 45. Dem: sanijaria. Censos )X estructuras de
poblaci?fril. Natalidad y fecundidad. Morbilidad. Mortalidad general

especifica.
y ema 46. Estructura de ia poblacién ola: Tasas de
natalidad, fecundidad, morbilidad y mortali general v especi-
fica. Estudios comparados. .

Tema 47. Planificacién de los servicigs sanitario-asisienciales,
Gestidn y control de los mismos. Sitwacion actual en Espafia,

Tema 48. Evolucién del concepto de hospital. Funciones. El
hosg_ital v la comunidad. )

ema 49. Estructura del hospital tipo. Organos de gobiermno.
Servicios médicos. )

Tema 50. La gestién del hospital. Contenido y dindmica del
proceso de gestion. Las tareas directivas. Indicadores de control.

Tema 51. El medio ambiente, Factores del mismo que influ-
yen en la salud. Esquema general de lucha contra la contaminacién
ambiental,

Tema 52. Contaminacitn atmosférica: sus causas. Medidas de
la contaminacién, Epidemiologia y profilaxis de la misma.,
hidgema 53. El agua: idades sanitarias. Contaminacicn

ca.

Tema 54, Abastecimientos de agus en los gnndes y pequeios
nucleos de poblacién. Sistemas de potabilizacidn., Condiciones de
potabilidad del agua, .

Tema 55. Problemas sanitarios de las aguas residuales ¢n los
medios urbanos y rural. Depuracién de las mismas,

Tema 56. Problemas sanitarios de las basuras en los medios
urbanos vy rural. Sistemna de recogida, eliminacién y aprovecha-
miento,

Tema 57. Vigilancia sanitaria de actividades, establecimicntos
y locales pablicos. i o

Tema 58. Problemas sanitarios de la utilizacién de radiacio-
nes ionizantes, Proteccién radiolégica. Sistema de limites de dosis.
Reglamenio de Proteccion Sanitaria conirs 1as Radiaciones Ioni-
zanies. Consejo de Seguridad Muclear.
~ Tema59.  El abastecimiento de productos alimenticios. Condi-
ciones sanitanas de las centrales lecheras, mataderos y mercados.
El Cédigo Alimentarip Espariol.
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Tema $0. Alteraciones y adulteraciones de los alimentos.
Conservas alimenticias: su control sanitario. Sustancias quirnicas
en relacion con los alimentos.

Tema 61. El trabajo desde el punto de visia sanitario. Higiene
y seguridad en el trabajo. Accidentes de irabajo: prevencién,

ema 62. Enfermedades ¢ intoxicaciones profesionales. Pre.
Vencion.

SEGUNDA FARTE

Tema 63. Desinfeccién. Lucha contra artrépodos y roedores
de interés sanitario.

Tema 64. Inmunizaciones. Calendario de vacunaciones. Qui-
mioprofilaxis. )

Tema 65. Epidemioclogia, descriptiva, analitica, experimental.
Epidemiclogia de intervencidn.

Tema 66 El método epidemiolégico.

Tema 67. La medida de la mortalidad. Medids de la morbiti-

Tema 68. Estudios epidemioligicos de observacion: Retros-
pectivos y transversales.

Tema 69. Estudios epidemiolégicos de observacién: Estudios
prospectivos.

ema 70. Los ensayos aleatorios controlados.

Tema 7t.  Criterios sobre organizacién de tos servicios epide-
miolégicos. Notificacién y vigilancia epidemiolégica.

Tema 72.  Estade actual del problema de la viruelz. Epidemio-
logia y prevencién del sarampién, rubéola y otras inlfecciones
exantemnaticas. Rubéola congénita,

Tema 7). Epidemiciogia y preveacion de la rabia, tétanos y
carbunco. Tétanos dy hepatitis neonatal v su prevencicn.

Tema 74. Epidemiologia y prevencién de la poliomelitis y de
otras enierovirosis.

_ Tema 75. Epidemiologia y prevencién de s gripe y de otras
virosis respiratorias.

Tema /6. Epidemiologia y prevencién de la hepatitis A, B y
no-A, no-B. Hepatitis Delta.

Tema 77, Epidemiologia y prevencién de la fiebre amarilla,
Normas internacionales. Epidemioclogfa y prevencién de 1z encefali-
tis virica. Epidemiologla y prevencion del tracoma.

Tema 78. Eptdemioclogia y prevencion del tifus exantemnitico
;Ide otras rickttsiosis. Epidemiologfa y prevencién de la peste.

ormas internacionales.

Tema 79. Epidemiologia y prevencién de la tuberculosis.

Programa antituberculoso.
ema 80. Epidemiologia y prevencion de la lepra. Programa
antileproso.
Tema 81. Epidemiologia vy prevencién de las enfermedades

venéreas. Control antivenéreo.
Tema 82. El Sindrome de Inmunodeficiencia Adquirida. Epi-
demiologia y prevencién.
Tema 83, Epidemiologig vy prevencidn de las brucelosis.
Tema 84. Epidemioclogia v prevencion de 1a fiebre tifoidea.
Tema 85. Epidemiologia y prevencion de otras enterocolitis
(ctlera, disenteria, etc.). Normas internacionales sobre ¢l célera.

& ‘Tema 86. Epidemiologia v prevencion de la difteria y de la 108
nna.

Tema 87, Epidemiologia y prevencion de las meningitis trans-
misibles.

Tema 88. Epidemiologia y prevencion de las toxiinfecciones
alimeéniarias. Encuesta epidemioldgica.

Tema 89 Epidemiologia v prevencion del paludismo, leish-
maniosis, toxap!asmusisr eptospirosis.

Tema 90, Epidemiologia y prevencidn de las helmintiasis,
Estudio especial de hidatidosis y triquinosis.

Tema 91, Organizacidn de la asistencia médica en Espafa.
Niveles de asisiencia. Coordinacién de los servicios.

'!"ema 9. Esquema sanitario asistencial en el medio urbano y
Turdl.

Tema 93. Labormatorios centrales y periféricos de satud. Crite-
rios de su organizacion.

Tema 94, Servicios maternales de caricter preventivo y asis-
tencial. Planificacién de la familia.
. Tema 95. Servicios preventivos y asistenciales en la edad
infantil.

Tema 96. Servicios preventivos y asistenciales pars ancianos.

Tema 97. Atencién primaria de salud. Centros de szlud. La
medicina de equipo. Las relaciones médico-enfermo. .

Tema 98. Diagnostico de Safud. Definicion de objetivos
generales para el disefio de programas de salud. La programacion
en la atencién de salud.

Tema 99. Sistemas de informacidn sanitaria y diagnostico de
salud. El sisterna de informacidn en Aiwenctdn Primaria.

Tema 100. Atencidén sanitatia v conirel de calidad.

. Tema 101, Organizacién de 1la medicina del trabajo. Institu-

ciones y Organizacianes espafiolas. Orientaciones imernmacionales.

Tema 102. Fundamentes y andlisis de los sistemas de Seguri-
dad Social. Insercion de la Seguridad Social en los programas
sanitarios.

Tema 103. Seguridad Social en Espafa. Qrganizacidén, Coordi-
nacién de servicios con la Sanidad Nacional.

Tema 104. Ei problema sanitario-social del céncer. Aspectos
preventivos y asistenciales. L .

Tema 103. El problema sanitario-social del reumatismo.
Aspectos preventivos y asistenciales, . .

Tema 106. E! problema sanitario-social de las cardiovasculo-
patias. Aspectos preventivos y asistenciales,

Tema 107. El problema sanitario-social de las minusvalias
fisicas y mentales y de los trastornos sensoriales. Aspectos preventi-
vos Ty asistenciales.

ema 108. El problema sanitario-social del tabaguismo. Pro-
blemas sanitarios y sociales relacionados con el alcohol.

Tema 109, Problema sanitaric-social de las drogodependen-
ciag. Aspectos preventivos y asistenciales. i )

Tema 110. Genética sanitaria. Prevencion y asistencia de las
enfermedades cogfé:ﬂta& Diagndéstico prenatal. Consejo genético,

Tema 111, problema sanitaric-social de las enfermedades
metabédlicas. As;ﬁ:tos preventivos y asistenciales.

Tema 112. prevencidn y asistencia en los accidentes viales
y domésticos. ) ‘

Tema 113.  El problems de la invalidez en Espafia. Organiza-
cién de los servicios de rehabilitacidn médica. Readaptacisn
profesional y social.

Tema 114. La ordenacién de medidas sanitarias en situacio-
nes catastroficas.

Tema 115. La asistencia farmacéutica ¢n Espais. Bascs y
organizacién,

ANEXO 1T
Tribunal calificador

Titular

Presidente: Don Joaquin Mdrquez Monies.
Vocales:

Don Jos¢ Ramon Repullo Labrador.

Doiia Pilar Ndjera Morrondo.

Dotia Mercedes Dulento Fernindez de Bobadilla. i
Don Antonio Sénchez Sdnchez (actuard como Secretario).

Suplente:

Presidente: Don Vicente Oron Rubio.
Vocales:

Don Eduardo Toledano Marin,

Dofa Alejandra Acefia Bautisia.

Don José Ramén Luis-Yagie Sdnchez.

Dofia Lucia Flores Rodero (actuard como Secretana).

ANEXO I
DO oot st et et ae st s naninee . GOTR
domicilio e ...t + ¥ con documento
nacional de identidad namero ................ declara bajo juramento

o promete, & efectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo ..,
sessrssirens e e QUE N0 ha sido scparado del servicio
de ninguna de las Administraciones Publicas y que no se halla
inhabilitado para el ejercicio de las funciones piblicas.

ER it B e de s de 1987,

12600 ORDEN de 31 de marzo de 1987 por Ia

e se
convocan pruebas selectivas msreso en el Cuerpo
de Médicos de la Sanidad Nacional.

limo. Sr.: En cumplimiento de lo dispuesto en e} Real Decreto
198/1987, de 6 de febrero («Boletin Oficial det Estadow del dia 12),
por el que se aprueba la Oferta de Emplec Pablico pars 1987, y con
;lﬁ 2;’; de atender las necesidades de personal en la Administracién

ca,

Este Ministerio, en wso de las competencias que le estén
atribuidas en el articulo § en relaciéa con la disposicidn adicional
primera del Real Decreto 216971984, de 28 de noviembre («Boletin
Oficial del Estadon de 7 de diciembre), previo informe favorsbic de
ia Comisién Superior de Personal, acuerds convocar prue
selethaspa:ainyesoanelCuerpodeMédioosdehmldm
Nacional con sujecién a las siguientes



