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MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

12382 RESOLUCION de 16 de mayo de 1987, de la Subse-
cretania, por la Se determing el lugar, @kﬂ ¥ hora
de celebracion del primer éjercicio y se apro-
bada la lisia de aspirantes admitidas y excluidoy en
las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de

Arguitectos de la Hacienda Publi

Finalizado & plazo de presentacion de instanciss, sciialado en
la Resolucién de 23 de marzo de 1987, de la Secretaria de Estado
para la Administracién Piblica, por la que se convocan pruebas
selectivas para la provision de 13 vacantes del Coerpo de Arguitec-
tos de la Haci Piiblica,

Esta Subsecretaria d¢ Economia y Hacienda, por delegacién de
la Secretaria de Estado pars la Administmcién Publica, en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 19 del Reglamento General
de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién dei Estado
yen la base 4 de la convocatoria de pruebas selectivas pars ingreso
epc!Cmpoch:quimdehHadcndaPﬁblica.haruu:ﬂ:b
siguieniz

1.° Declarar aprobadas las listas de aspiranses admitidos y
excluidos, significindoies que dichas listas certificadas completas
serin expucstas en la Direcciém General de ia Funadn Piblica
(calle Maria dc Molina, 50), Centro de Informacién Administra-
tiva del Ministerio para lss Administraciones Publicas {(calle
Marqués de Monasterin, 3), Delegaciones del Gobiemno y sedes del
Ministerio de Economfa y ¥ en Madrid, calle Alcalé, §, ¥
paseo de la Castellana, [62.

2° La lista de aspirantes excluidos, asi como las razones para
su exclusién, figuran como anexo de esta Resolucién,

Los aspirantes excluidos dispondrin para la subsanacién de
errores de un plazo de diez dias naturaies a partir de la publicacion
de Ia presente Resolucion en &l «Boletin Oficial del Estadow.

3.9 El primer ejercicio tendrd } ¢l préximo dia 3 de junio,
a las dieciséis horas, en ¢l salén actos de la Subsecretaria,
Ministerio de Economia y Hecienda, calle Alcald, 5, 2.* plant.

A dicha convocatoria deberiin concurrir los aspimantes provistos
del documento nacional de identidad o documento equivalente.

Los aspirantes podrdn interponer recurse de reposicién previo

al contencioso-administrativo en ¢l plazo de un mes desde ¢l dia

siguients al de la publicacién en ¢l «Boletin Oficial de] Estado»,

ante el Subsecretario de Economia y Hacienda quien lo resclverd

rbl delegacién del Secretario de Estado pare la Administracién

ica.

Lo que comunico a V. L para su conoamienio y efectox
Madrid, 16 de mayo de 1987.-El Subsecretario, José Maria
Garcia Alonso,

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO

RESOLUCION de 4 de mayo de 1987, de la Subsecre-
laria, sobre convocatoria para la provisidn de plazas
vacanies de personal laboral en el MOPU, mediante el
sistema de concurse de méritos.

Las necesidades que detefmina ¢ cumplimiento del programa
«Seguridad de Explotacidn de las Presas del Estado» que viene
desarrollando e} Ministerio de Obras Piiblicas y Urbanismo a
través de las Confederaciones Hi cas ha motivado la crea-
cién en dichos Organismos de 86 plazas de Titulades superiores y
medios, de diversas especialidades. ]

Siendo necesaria y urgente la provisién de dichas plazas, s ha
¢slimado conveniente I realizacidn de convocatoria lmca que
permila una mayor rapidez y unidad de criterio en la seleccion.

En consecuencia, teniendo en cuenta lo dispuesto en ¢l aniculo
24 det Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre («Boletin
Oficial del Estado» del 21), ¥ en uso de las compeiéncias que ticne

12383

atribuidses poc ¢ articalo 12 ded Real Decreto 2169/1984, de 28 de
aoviembre («Boletin Oficial del Estadow de 7 de diciembre),
Esta Subsecretaria acuerda:

Primero.-Convocer concurso de méritos
de nueva creacidén que como anexo I 8 esta Resolucidn.

Segundo.-Las bases de la convocatoria so expondrén en los
tablones de anuncios del MOPU, J):seo de la Castellans, 67, asi
como ea los Organismos donde estén ubicadas las plazas convoca-
das, gin perjuicio de su publicaciém em & «Boletin Oficial del
Estado» como anexo 1L .

. Tercero.~El plazo para solicitar tomar parte en esta convocato-

ria es de veinte dias naturales contados a partir de la fecha de dicha
publicacién en el «Boletin Oficial del Estadow.

- Madrid, 4 de mayo de 1987.-Fl Subsecretario, José de Gregorio
orres,

cubrir 86 plazas

ANEXO I
Crgani de Residencia
13m0
TgAn oL
1. Plazas de Ingemieros
de Caminos, Canales
¥ Puertas
Confederacion Hidrogra-
Conmdeacsn Hidogk | |
onfederacién Hi
....... 3 1 en Valladolid, 1 en Sala- -
Confederacion Hidrogrd- yLen
o on  Hi
fica del Tajo ......... 2 Madrid.
Confederacion Hidrogra-
fica del Guadiana .... 1 Mérida (Badajoz).
Confederacién  Hidrogrd- )
fica del Guadalquivir . 3 1 en Sevilla, 1 en Granada y
1 en Jaén.
Confederaciéon Hidrogri-
fica del Sar .......... | Almeria,
Confederacién Hidrogri-
fica del Segura ....... 1 Murcia.
Confederacion  Hidrogri-
fica del Ebro ......... 1 Huesca.
2. Plazas de Ingenieros
Industriales
Confederaciéon Hidrogr- )
fica det Tajo ... ... ... ! Madrnd.
Confederacion Hidrogré- i
fica del Guadelquivir . 1 Sevilla.
Confederacidn Hidrogra-
fica del Sur ... 1 Granada.
Confederacion Hidrogri- .
fica del Segura ... ... 1 Murcia.
3. Piazas de Ingenieros
de Telecomunicacion
Confederacidn  Hidrogré-
fica del Segura . ... .. 1 Murcia.
Confederacion Hi _
fica del Jacar .. ... .. 1 Yalencia.
Confederacion Hidrogré-
fica del Ebro ....... .. i Zaragoza.
4. Plazas de Ingenieros
Técnjcos de Qbras
Puiblicas
Coﬁca dcldlgn ' 3 1 1 1enBilbaoy i
orte ........ en en ¥
cn OSavll:g:buuin.
Confederacién Hidrogra-
fica del Duero ........ 7 3 en Valladolid, 2 en Ledn ¥
2 «n Salamanca
Confederacida Hidrogra- .
fica del Tajo ......... 3 4 en Madrid, | en Guadala-
jara, 1 en Plasencia (Cace-
res), 1 ¢n Toledo vy 1 en
Moraleja (Chceres).
Confederacién Hidrogri- . )
fica del Guadiana .... 4 2 en Ménda (Bndafoz), len
Ciudad Real y L en Don
- Benito {Badajoz).
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Organi Nlﬁg:ero Residenci
SO LIEN0LE
plazas
Confederacién Hidrogra-
fica del Guadalguivir . 5 2 en Sevilla, 1 en Crodoba, 1
en Granada y | en Jaén.
Confederacién Hidrogrs-
fica del Sur . ...... .. 5 1 en Milaga, | en Granada, 1
en Motnl (Grenada), | en
Cuevas de Almanzora
{Almeria) vy 1 en Algeciras
{Cadiz).
Confederacién Hidrogrd-
fica del Segura ....... 5 Mucrcia.
Confederacion  Hidrogré-
fict det Jocar ......... { Valencia,
Confederacién Hidrogri-
fica del Ebro ... ... 8 3 en Zaragoza, | en Yesa
. (Navarra%. 1 en Monzon
(Huesca), | en Pamplona,
] en Llérida v | en
S. Plazas de Ingenieros LogroRo.
Técnicos Industriales
Confederacién Hidrogré-
fica del Norte ........ H QOviedo.
. Confederacién Hidrogri-
fica del Tajo ......... i Madrid.
Confederacién Hidrogri-
fica del G uivir . 4 1 en Sevilla, 1 en Granada, |
i en Cérdoba v 1 en Jaén.
Confederacién RHidrogrs-
fica del Sur .......... 2 1 en Granada v 1 en Milaga.
Confederacién  Hidrogrd-
fica del Segura ....... 1 Murcia.
Confederacién Hidrogri-
fica del Jacar ......... 4 3 en Valencia y 1 en Cofren-
tes {Valencia).
6. Plazas de Ingenieros
Ténicos de Teleco-
municacion
Confederacién Hidrogré-
fica del Duero ........ 2 Valladolid.
Confederacién  Hidrogré-
fica del Segura ....... 2 Murciz.
Confederacién Hidrogré-
fica del Focar ......... 1 Yalencia.
Confederacién Hidrogré-
fica del Ebro ......... 2 Zaragoza.

Todos los puestos de trabajo relaciones se rigen por el Convenio
Col}ew pare cl persona] laboral det Minisierio de Obras Pliblicas
y Urbanismo,

Laa direcciones de las distintas Confederaciones Hidrogrificas
son las siguientes:

v Confl;qgcmcmn Hidrogrifica del Duero: Calle Muro, 6, 47071
alladohid.
Confederacién Hidrografica det Ebro: Peseo Sagastz, 24, 50071

0Z8.
nfederacién Hidrogrifica de]l Sur de Espada: Paseo de
Reding, 6, 20071 Milaga.
Confederacién Hidrogréfica det Guadalquivir: Plaza de Espana,
Sector I1, 41071 Sevilla.
Confederscién Hidrogrifica del Guadiana: Paseo de la Caste-
llana, 16, 28046 Madrid.
Confederacion Hidrografica del Jicar: Avenida Blasco Iba-
flez, 48, 46071 Valencia.
Confederscién Hidrogréifica del Segura: Flaze de Fontos, I,
30071 Murcia.
Confedesacién Hidrogrifica del Norte de Espafia: Plaza de
Espafia, 2, 33071 Oviedo,
M %ﬁfﬂdenaén Hidrogréfica del Tajo: MOPLJ, 8.* planta, 28071
adrid.

ANEXO 1T
Bases para concurso libre de méritos

1. Plazas a cubrir

Veinte de titulados superiores y sesenta y seis de tiwulados
medios, niveles econdmicos 13 y 12 del Convenio Calectivo parz

el personal laboral del MOPL, con un salaric de 137.958 pesetas
y 110.600 pesetas/mes, respectivamente y dos pagas extraordinarias
de la misma cuantia (estos salarios corresponden & 1986, vy se hallan
en via de revisién, que tendrd efectos de 1 de cnero de 1987} La
titulacién a exigir en cada caso, cemiro de trabajo v lugar de
residencia figuran en el unexo | a la convocatoria. Todas las plazas
convocadas son de nueva creacion.

2. Requisitas de los aspiranies

Generales:

2.1 Ser espaiiol, y tener cumplidos dieciocho afios de edad en
el dia de terminacion del plazo de preseatacién de solicitudes.

2.2 No padecer enfermedad m defecto fisico que impida e
desempefio de las tareas correspondientes.

2.3 Mo haber sido separado mediante expediente disciplinario
det servicio del Estado en cualquiera de las Administraciones
Pablicas, ni hallerse inhabilitado para el sjercicio de funciones
piblicas. Este requisito deberé poscerse en €] momento de finalizar
el plazo de presentacién de solicitudes, y gozar del mismo durante
el procedimiento de seleccién, hasta el rombramiento.

Especificos:
2.4 Poscer la ttwlacion exigida por ¢l puesto a cubrir.
3. Solicitudes

Las solicitudes, suscritas por los interesados en el modelo
adjunto, se dirigiran al ilustrisimo sefior Subsecretario del MOPU
(Dnreccién General de Servicios), especificando en las mismas las
plazas que s interesa y los méritos que se alegan segiin el punto 7
de esta convocatoria, acompadando la documentacidn acreditativa
de los mismos.

Se presentardn en el Registro General del MOPU o en el de los
QOrganismos correspondienies, o por cualquiera de los sisternas que
determina ¢i articulo 66 de la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo, dentro del plazo de veinte dias naturales, a contar
desde el siguiente a la publicacién en ¢l «Boletin Oficial del Estadon»
de la convocaloria.

4.  Tribunal calificador

A) Titular ~Presidente, don Antonio Ramirez Rebollo, Subdi-
rector general de Personal Laboral. Vocales: Don Jesis Yagie
Cordoba, Director del Programa de Seguridad y Explotacidn de
Presas del Estado; don Juan Luis Séez Santurnun, Jefe del Servicio
de Infraestructura Hidrdulica; don Carlos Kailmep:r Gautier, Jefe
de Seccién ay don Salvador Gestoso Ferndndez, Jele de Negociado,

ue actuara como Secretario; todos elios prestan servicios en la
reccion General de Obras Hidriulicas. mds, dos represenian-
tes del personal laboral a desi por et Comité Intercentros.

B) Suplentes.—Presidente: Don Antonio Milla Riera, Subdirec-
tor general de Explotacién y Tecnologia. Vocales: Don Miguel
Angel Carrille Sudrez, Jefe de Seccién; don José Luis Romero
Hemniindez, Jefe de Seccidn, que actuard como Secretario; don Jubio
Garcia Gonzélez, Jefe de Neﬁocmdq, 1odos cllos destinados en la
Direccion General de Cbras Hidréulicas y don Santos Solis Bueno,
Jefe de Seccidn de la Subdireccion General de Personal Laboral.
Ademds, dos representantes del personal laboral a designar por el
Comité Intercentros.

Abstenci6n y recusacién: Los miembros det Tribunal designa-
dos deberan abstenerse de intervenir, notificindolo a la autondad
competente, v los aspirantes podrén recusaries cuando concurran
en los mismos las circunstancias previstas en el articulo 20 de a
Ley de Procedimiento Administrative.

5. Admisidn de candidatos

3.1 Terminado ¢l plazo de presentacidn de instancias, el
Tribunal aprobari la lista de admitidos, que se hard pablica en los
tablones de anuncios del MOPU y de los Organismos correspon-
dientes, relaciondndose los excluidos, con indicacién del motivo
por ¢l que se les excluye.

5.2 Los errores de hecho podrin subsanarse en cualguier
momento, de oficio o a peticidén del interesado.

-3 Los aspirantes excluidos podréin reclamar ante ¢l Tribunal
en e plazo de cinco dias hdbiles 2 partir de 1a publicacién de la
lista. Transcurridos éstos, y dentro de los siguientes tres dias
hébiles, se hard pablica la lista definitiva de admitidos y excluidos.

Quienes definitivamente hayan sido excluidos, podrin reciamar
ante el ilustrisimo sciior Subsecretario de Obras Publicas, en ¢l
plazo de quince dias, conforme determina el articule 122 de la Ley
de Procedimiento Administrativo,
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6. Sistema selectivo

El sistema de seleccion serd de concurso de méritos, en el que
se tendrd en cuanta las condiciones personales y profesionales que
requiere la naturaleza de los puestos de trabajo a desem .

Diche concurso consistird en la valoracién de los méritos del
candidato, sefin ¢l baremo que se establece en el siguiente
apartade 7, . . i

Se tendrd en cuanta, ademis, ¢l tiempo de servicios efectivos
prestados con anterioridad a la fecha de terminacion del plazo de
presentacién de insiancias &n la condicion del contratado laboral
eventual, en funciones clasificadas como comrespondientes a las de
las plazas objeto de la presente convocatona, valorindose cada mes
de servicios prestades en tales coadiciones en 0,33 puntos, con wn
méximo de 10 puntos.

1. Calificacion de los aspirantes

Los méritos de los aspirantes s¢ valorarin mediante la aplica-
cién del siguiente baremo:

A) Ingenieros de Caminos e Ingenieros técnicos de Obras
Publicas:

1. Expericncia profesional Méximo 18 puntos.

a) En la Empresa privada, con la titulacién exyglda y con
independencia de su especializacién, cada afo o fraccion superior
a seis meses: 0,5 Eunt_os: Méximo 3 puntos. i .

b) Por la realizacién durante un periodo minimo inioterrum-
ido de seis meses de trabajo en las siguientes materias: Miximo
PuUntos:

Hidrologia: 2 puntos,

Geotecnia: L,Spgunto&

Instrumentacién de presas: 2.5 puntos.

Mecanismos hidriulicos: 2,5 puntos.

Proyectos presas: 2 puntos.

Construccidén de presas: 2,5 puntos,

¢) Trabajos en la Administracién cada aho o fraccion superior
a seis meses: 0,5 puntos (siempre que no sea de aplicacién lo
establecido en la base 6): Miximo 3 puntos. ) )

d) Por conocimiento de la estructura, funcionmamiento y
entorno fisico del Organismo Auténomo donde se ubique la plaza
concursada (1); Miximo 2 puntos. )

e) Por experiencia especifica en las funciones del puesto
solicitado, para cada edo o fraccién superior a seis meses: 1 punto
{siempre que no sea de¢ aplicacion lo establecido en la base 6)
Miximo § puntos.

2. Formacién: Maximo & puntos,

a) Doctorado en la titulacién exigida (2): | punto.
by Otras titulaciones; Maximo 3 puntos.

Por cada titulo adicional Grado superior: 1,5 puntos.
Por cada titulo adicional Grado medio: 1 punto.

¢) Cursos de perfeccionamiento realizados en Centros del
propio Ministerio o Centros o Institulos de Formacién y perfeccio-
namiento Profesional o funcionarial oficialmente reconocidos:
Miximo 2 puntos,

Por cada curse relacionado con ¢l pueste: 0,5 puntos.

B) Ingenieros Industriales ¢ Ingenieros técnicos [ndustriales:

El mismo baremo que para A), sustituyendo lo indicado en el
apartado 1b) del mismo por lo siguiente:

b} Por la realizacién durante ur perfodo minimo ininterrum-
1531:!0 de seis meses de trabajos en las siguientes materias: Miximo
puntos,

Grupos electrégenos: 2 puntos.

Lineas ¢léctricas: 2,5 puntos.

Parques de transformacién: 2 puntos.
Instrumentacion de presas: 2,5 puntos
Mecanismos hidrdulicos; 2,5 puntos.
Mecanismos en general:*1,5 puntos,

C) Ingenieros de Telecomunicacion ¢ Ingeniero i
Telecomunicacidn: * técnicos de

El mismo baremo que para et A), sustituyendo lo indi
¢l apartado | b} del m?smo por Io ) ,enw)' o indicado en

b} Por la realizacion por un periode minimo ininterrumpido
de seis meses de trabajos en las siguientes materias: g

Estadistica: 1,5 puntos.

Redes telefénicas: 2 puntos,

Hidrologia e hidrometria: 2 puntos,

Telecontrol y telemando: 2,5 puntos.

Radiocomunicaciones: 2,5 puntos.

Programacion ¢ informdtica: 2,5 puntos.

8. Lista de aprobados

8.1 EI Tribunal hard piblica la relacién de s en ¢l
mismo lugar en que se haya publicado la lista de candidatos
admitidos y excluidos, expresando el orden de puntuacién toial
oblenida, y clevard la citada relacién a la autoridad COmpelente,
pam ls formalizacion de los contratos laborales correspondientes.

. Dicha lista de aprobados deberd publicarse dentro del mes
sﬂ;_epte a la fechs de publicacion de la relacién de candidatos
admitidos y excluidos a gue se refiere la base 5.1.
hans'z Erlagnbll;:ﬂ 'b”cado:-egq podré aprobar ni declarar que

superado prue sclectivas un nomero de aspirante
superior a las plazas convocadas, : :

9. Presentacidn de documentos

9.1 Documentos.-Los aspirantes aprobados deberin presentar
en ¢l Registro General del Ministerio de Obras Piiblicas y Urba-
nismo, o de la Castellana, 67, 28003 Madrid, en el plazo de
vemtl:a d as naturales desde que se hagan piblicas las relaciones de
aprobados:

a) Certificacién de nacimiento expedida por ¢! Registro Civil,
b}  Centificado médico acreditativo de no padecer enfermedad
ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio,

Este certificado deberd expedirse por el faculiative de Medicina
Greneral de 1a Seguridad Sccial que corresponda al interesado, y en
¢l caso de que no esté acogido a cualquier régimen de la Segundad
Social, se expedird por los Servicios Provinciales del Ministerio de
Sanidad y Consumo u Organismo correspondiente de las Comuni-
a5 ASCI o o oo ol ave e haye arciato

¢ tulo superior o ic por cl que se haya en
el concurso, tcsuglemm notarial o fotocopia :u:h.l't:ﬂgr:‘i]'nl‘jI mismo,

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
medanie expediente disciplinario del servicio de ningung Admi-
nistracién Publica, ni b inhabjlitado para ¢} ejercicio de
funciones piblicas,

¢) Fotocopia de anverso y reverso del documente nacional de
wdentidad.

f) Declaracidn jurada de no desempeiiar ningin pucsio en el
sector publico, ni realizar actividad privada incompauble o sujeia
a reconocimiento de compatibilidad.

9.2 Falia de presentacién de documentos.-Quicnes denteo del
plazo indicado, salvo caso de fuerza mayor, no presentaran su
documentacién, no podrin ser contratados, quedando anuladas
todas sus actuaciongs, sin perjuicio de Ia responsabilidad en que
bubieran podido incurrir por falsedad en la instancia.

10. Contratacion

Finalizada la fase de presentacion de documentos, la Subsecre-
laria pasard a considerar y aprobar, si goccde, la B:puesu det
Tribunal calificador, dando traslado tal aprobacion a las
Confederaciones Hidrogrificas, a efectos de formalizacidn de los
contratos correspondientes.

(1) Cada concursane acrditard dicho covocimiento s ravis de Jos medios quo crea
SPOTtUNOY,
{2) No existe en et caso de Ingeniere wenmo,
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NOTA: ANTES DE CONSIGNAR LOS DATOS VEA LAS INSTRUCCIONES AL DORSO

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA ACCESQO A PLAZAS DE PERSONAL LABORAL

CONVOCATORIA
1. Denominacidn de la plars 2. Especialidad 1 Tummo de acceso
4. Provincia de examep 5. Fecha «BOEs 6. Minusvalia 7. En caso afirmativo, adapiacion que s¢ solicik ¥ mativo de Ia mismsz
Dia Mes Aho D
L4y

DATOS PERSONALES

8 DM

2. Primer apelido

IG.  Segundo apellido

L. Nombee

t2 Fecha de nacimiento 13 Sexc 14. Provincie de necimiento 15. Localidad de macimiento
Dia Mes Ao Varés )
I l Mujer :!
1 i f

i4. Teléfono cop prefijo

17, Domuilio: Calie o plama y namero

19 Donrciba: Municipio

2. Domicilio; Provincia

21, Domiglio: Nacitn

22. TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la convocaloris

Centra de capedicion

Otros ttulos cficiales

Centro de expadicién

23, DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A)

B}

<)

24,

CIRCUNSTANCIAS PERSONALES

E! abajo firmante solicita ser admitido & las pruebas selectivas 8 que se refiere la presente insiuncia y declara gue son ciertos los
datos consignados en efla, y que redne las condiciones exigidas para ingreso 2 la funcion publica y las especialmente seftaladas en la
CONvOCalona anteriormente citada, compro Endose m probar docurnentalmente todos los datos que-figuran en esta solicitud.

2 SRR A . de de (9.

ILMO. SR. SUBSECRETARIO DEL MOPU (DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS).
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DORSO CITADO EN LA INSTANCIA

Instrucciones para el interesado
Instrucciones generales

Escriba solamente 2 mdquina o con boligrafo sobre superficie
dura, utilizando mayisculas de tipo de imprenta. ]

Asegurese de que los datos resultan claramente legibles.

Evite doblar el papel y realizar correcciones, enmiendas ©
tachaduras. .

No olvide firmar el impreso.

Instrucciones particulares

. Denominacion de la plaza. Consigne ¢l texto que figure en
la convocatoria. .
2. Especialidad. Consigne, cuando proceda, el texto que figure
en la convocatornia.
3. Turno de acceso: ConsiTne la letra mayiscula tomando la
a

que corresponda con arrcglo a la siguiente clave:
Leira Forma de sccesa
L Libre.
P Promocitn interna o ascenso. ]
M Cupo de reserva para personas con minusvalia

4. Provincia de examen, Consigne ¢l texto en los casos que
proceda.

6. Minusvalia. Marcar con X, sdlo en los casos de participan-
tes en ef cupo de Teserva

24, Circunstancias personales. Consigne los datos que proce-
dan tales como estado civil; mimero de hijos menores de 23 afios,
nimero de hijos con minusvalia, que, en ambos casos, convivan en
el domicilio del aspirants y no sean perceptores de ingresos
derivados del trabajo; si s¢ encuentra en situacién de paro; s
demanda el primer empleo, eicétera.

La presente instancia deberd entregarse en el lugar sefialado en
la convocatona.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

12384 ORDEN de 7 de maye de 1987 por la que se madifica
ia de 27 de abril de 1987 que convocd concurso publico
de méritos para la provisidn, en régimen de comision
de servicio, de plazas de Prqfesores de Apoye a los

Centrgs de Profesores.

Advertido error en ¢l texto de la Orden de 27 de abril de 1987,
inserta en el «Boletin Oficial det Estado» namero 109, de 7 de
mayg, por la que s¢ convoca concurso publico de méritos para la
provision, en régimen de comision de servicio, de plazas de
Profesores de Apoyo de los Centros de Profesores, a continuacion
se transcribe la oportuna modificacion;

En la pagina 13351 queda suprimido el siguiente texto:
«Destinos

Decimotercera -Los Profesores de Apoyo tendrdn s regidencia
en la localidad sede del Centro de Profesores, ¢ to en los casos
en que sea necesario que la actividad a desarrollar exija que la
tengan en otra distinta, en cuyo caso, los Directores provinciales
del Departamento tomardn las medidas oportunas para que los
candidatos tengan conocimiento de esta circunstancia, dentro del
plazo de la presente convocatoria»

En la misma pigina, donde dice: «Decimocuarta.-Pasado un
mes...», debe decir: «Decimotercera.~Pasado un mes...»,

Madrid, 7 de mayo de 1987.-P. D. (Orden de 27 de marzo
de 1982), el Director generzl de Personal y Servicios, Gonzalo
Junoy Garcia de Viedma.

Timos. Sres. Directores gencrales de Persoral y Servicios de
Renovacidn Pedagdgica.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

RESOLUCION de 18 de mayo de 1987, de la Subse-

cretaria, por la que se aprueba la lista de aspirantes

admitidos y excluidos. asi como el fugar, fecha y hora

de comienzo del primer ejercicio de las pru

selectivas para ingreso en el Cuerpo de Intervencion y

gor;g}bﬂi&d de la Administracion de la Seguridad
ocial,

En cumplimicnto de lo establecido en el articulo 15.1 del Real
Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, v en 12 base 4.1 de la
Resolucién de la Secretaria de Estade la Administracién
Publice de 26 de marzo de 1987 {«Boletin Oficial del Estado» del
dia 31}, por la que se convocan pruebas sclectivas de i en e
Cuerpo de Intervencién y Contabilidad de la Administracién de la
&%?mggxggumdeTtm Seguridad Social,

sta Su rabajo y i ial, por Resolu-
cién <lie la Secretaria de Estado para la Administracién Piblica, ha
resueito;

12385

Primero.-Declarar aprobadas las listas de aspirantes admitidos
y excluidos a las citadas prucbas.

Las listas certificadas completas quedarin expuesias en ia
Direccién General de la Funcién Publica, Centro de [nformacién
Administrativa del Ministerio para las Administraciones Piblicas,
en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Autdnomas,
en los Gobiernos Civiles ¥ en el Minisierio de Trabajo y Scguridad
Social.

Sﬂldo.-Los opositores excluidos disponen de un plazo de
diez contados a partir del n:lfmente al de 1a publicacién de eata
Resolucién en el «Boletin Oficial del Estadow, para poder subsanar
los que hayan motivado su exclusion.

Tercero.~5¢ convoca 2 1odos los aspirantes, en Hamamiento
uinico, para la celebracién del primer ejercicio el dia 4 de julio,
sibado, a las ochc horas, Escuela de la Hacienda Publica, sita en
la calle Cartagena, 83-85, Madrid 28028.

. Los opositores deberdn presentar ¢l documento nacional de
identidad con la finalidad de acreditar su personalidad.

Contra la presente Resolucidn podrd interponerse recurso de
reposicién en ¢l plazo de un mes, a ir del dia siguienie al de su
publicacidon en ¢l «Boletin Oficial del Estadow.

Lo que comunico a V. L ] )
Ma&rid, 18 de mayo de 1987.-El Subsecretario, Segismunda
Crespo Valera

Ilmo. Sr. Director general de Personal.

RESOLUCION de 18 de mayo de 1987, de la Subse-
cretarta, por la se aprueba lg lista de aspirantes
admitidos y excluidos, asi como el lugar, fecha y hora
de comienzo del primer ejercicio de las pruebas
selectivas parg ingreso en el Cuerpo Técnico de la
Administracion de la Seguridad Social.

12386

En cumghlmento de lo establecido en el antfculo 19.1 del Real
Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, y en Ia base 4.1 de la
Resolucion de la Secretarfa de Estado para la Administracién
Piiblica de 27 de marzo de 1987 («Boletin Oficial det Estadon del
dia 1 de abril), por la que se convocan prucbas selectivas de ingreso
en el Cuerpo Técnice de la Administracion de la Seguridad Social,

_ Esta Subsecretaria de Trabajo y Seguridad Social, por delega-
cién tiic la Secretaria de Estado para la Administracién Pablica, ha
resueito:

Primero.-Declarar aprobadas las listas de aspirantes admitidos
y excluidos a las citadas pruebas,

_Las listas certificadas completas quedarin expuesias en la
Direccion General de la Funcién Piblica, en el Centro de Informa-
cién Administrativa del Ministerio para las Administraciones
Piiblicas, en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Auténomas, en los Gobiernos Civiles y en ¢l Ministerio de Trabajo
¥ Seguridad Social,

] undo.~Los oposttores excluidos disponen de un plazo de
diez dias, contados a ir del 1!.‘aifl.lic:nue al de la publicacién de esta
Resolucidn en el «Boletin Oficial del Estado», para poder subsanar
1os defectos que hayan motivado su exclusion.



