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MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

11841 ORDEN d, JJ d, mayo de 1987por la qw., anum:ia
convocatoria ¡n1blica para prov«r _stos d, trabajo
por ,1 sist~ de lib" desIgnación.

De acuerdo con lo previsto en el anIculo 20.1, b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Mcdidu para la Reforma de la Función
PlIblica,

Este Ministerio de Economla y Hacienda acuerda anunciar la
provisión, por el procedimiento de libre designación, de los puestos
de tnlboJo que se relacionan en el anexo a la presente resolución,
con lIJTCI10 a las si¡uientes basca:

Primera.-Los puestos de tnlboJo que se convocan por la
presente resolución podrán ser solicitados por los fUncionanos que
reúnan los requisitos establecidoa para el desempeño de los
mismos.

Segunda.-Los interesadoa diri¡idn sus solicitudes, indepen
dientes para cada uno de los puestos de tnlbo,jo a los ~ue d....n
optar, al ilustrisimo señor Subsecretario de Economla y Hacienda,
en el modelo de instancia (anexo 1) publicado en la Orden de 30
de enero de 1986 (<<Boletln Oficial del Estado» de 1 de febrero).

Cuando se tnlte de puestos de tnlbo,jo co~ndientes a
unidades de ámbito territorial, se cunarán dos solicitudes: Una
diri¡ida al ilustrisimo leñor Subsecretario del Depanamento, oon la
simple relación al dorso de cuantos puestos se solicitan por n¡uroso

orden de preferencia y, otnl seaunda. al respectivo DeIesado,
Director o Presidente, en la que, además de la citada relación se
alegarán los m6ritol Cl.ue lO estimen oponunos, sqún modelos
(anexos n y nI, respcc1ivamenlc) publicados en la OrIIen de 30 de
enero de 1986 (<<Bolctln Oficial del Estado» de 1 de febrero).

Tcn:cra.-Las solicitudes podrán presentanc, dentro del plazo de
quince dlas natura1es, contados desde el dlti si¡uiente al de la
publicación de esta resolución en el «Boletln Oficial del Estallo», en
el Registro General del Ministerio de Economla y Hacienda o en
el de la respectiva unidad de ámbito territorial, SCIÓD se trate de
puestos de tnlboJo lcx:alizados en Madrid o fuera eJe Madrid.

Cuarta.-Ademú de los datos personales y números de Registro
de Persona1, los upirantes hanin constar en la solicitud su
currículum vitae, en el que consten titulos acaMmicos. años de
servicios, puestos de tnlboJo desempeñados en la Adminiltnlción,
estudios y cunas realizados Yotros m6ritol que se estime oponuno
poner de manifiesto, y harán constar detalladamente las caracterís.
ticas del puesto que vinieran desempeilando.

Quinta.-Por último, a efectos de cumplimiento de lo estable
cido en el anIculo 21.2, b) de la Ley 30/1984, de 2 de IJOsIO, o en
el anIculo lS.l, c) de la Ley 21/1986, de 23 de diClembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 1981, los funcionarios
públicos en servicio activo deberán adjuntar, si son elegidos,
resolución de reconocimiento de grado personal o certificado
extendido por la unidad de personal donde se encuentre destinado,
especificando el nivel del puesto de trabcijo que se estuviera
descmpeilando el 31 de diciembre de 1986.

Madrid, 13 de mayo de 1981.-P. D. (Orden de 21 de julio de
1985). el Subsecretario, 10K Maria Garcia Alonso.

Puesto de tJ'I.~o Núm. Nn-d ~ompl',~ I..o<aIidod Grupo Otros requisilO&
es~lfico

iOHJSNKWy~

DDBX:I(Jt GH'ML lE fBl\IICDE

~jeC'O Técnico 1 2B 963.cro :·iAOOID A

~IRECCIrn CEaw.. CE G:SI'Ia~ rE~ FU'C1awti:O

Jefe de Servicio 1 26 571.cro ,01ADRID A/B

Jefe de $e>vicio 1 26 413.cm l·WlRLD A/B

Jefe de Seociá'l Primera Gestioo Perscnal 1 24 2Zl.cro MAllR1D AIB

Jefe de Seociál. Escala A 1 24 - MAlRlD A/B

DIIHCIIlf CEI&W. IEL PIUR1iUüO IJIL llSDIII)

IIIIIIX:IIII-.

'""",," AaIsrr 1 :J) 1.318.00) r·WIUD A

Jefe Area 1eesor Flrpresas Pl1llicas 1 :J) 1.318.CX:O MAlRlD A Ca'xx:imi~-;ua al gestioo de
mpresas píblicas.

.Jefe 5ecciá1 Acdvos Ir1Jd).-Ac-;;ivcs FiJwl.. 1 24 2Zl.cro ¡·j,A,DfUD B

amrm::crCJII <E~ rE EWIE5AS Y PARTICIPACIiHS

~ATALES

Jefe Coordinaciérl de Area. 1 2B 1.432.0Xl MAlRlD A Experierda en gestioo de
mpresas o/yen relaci<:nef'

- irdJstriales .

-
Jefe 8eccién Ge\$. Gest. S. Ent. -Ind. 1 24 2Zl.cro MAllR1D A/B 1"'".

lX:rnETARIA a:: lA. Jl.NI'A OlSJLTIVA DE CXNI'RATPl:'IClIl

ArJ.UNIsmATNA

J. Sec. O.P. Arq.lltec. E. ~. 1 24 383.(00 ;.wmn B
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Puesto de trabajo Num. Nivel ~omplement Locolidad G",po Otros requisitosesp«"ifico

9!DEIMIA tE iSfIlOO tE HrlCIBO\

DIJI!I:rIm (BQW. lE aXlIlIWCICIif <DI IR) fttCm'OIS

1EII!rnJlIAU'S

::aoIRECX:iCtl a:NERAL DE ANll.lI51S. EVAllJACICJ'I y "

ESrA8ISTlCA -

Ca1sejeru T¿>Q'1~cO 1 28 %3.= ~íADlm) A Ccnximientes de estad!s<.:ica.

DlJI!X!'=lIW l»i1W.. lE l'IE:l.REmIi

Analista Prest.pJestario Coordin3OCv' Are", 1 28 963.(0) 1,'.ADRID A Experiencia en p~taciá'l
y alá]. isis de prog1'8IIBS.

~UIDlRECX'1m CE'-lERAL DE~ PRESlruESIARTO D!::

AcrtVIDADES CEL~

Ccord~:on-:lol' p,-es..p...¡es':..ado del Area de Activi<B:les

""",,mies 1 29 1. 31.8. cx::u tADRID A

,_
SECRETAR: A (],N:RAL

Secret.<\rio 'a rues~o de b<'bajo nivel 3J 1 13 63.= ~,:ADRID O ExperiE!'lCia en trabajos de se-

9...ElDIPI'rrm~ (IN:RAL DE flOCGW!'~ PRESRfSI'ARlCE rE
ere-caria.

PCTIVllJA!1.S Ea:ruuCAS

CcnsejeroTémico 1 2J3 9E::.ro:: r-.w A FJcpeI'imcia en inálisis f:ira:1-
cie.ro y cx:nocimientos de inf~

rrética.

Jefe de S€lvicio 1 28 7S1.CilJ HADRID A CcnJcimiE'5'lt06 c:mtabilidad de
en¡nsas Y a'lálisis fin<n::iero.

Jefe re 5ecciál Es::ala A 1 24 - ;>WJRID B Ccnximientos en pres..pJeSta-

ciro y a1álisis de progrBIIlIS.

DIJBm(Jf CJHJW. lE 'ImIIJItE

Ca1sejero Técnico 1 2J3 lo1la.Cm MADlUll A Ecxn::mi.sta. i.ngol!rnero o lic:el-
ciaD en exactas. Q:nximientoe
de eatadistica. f.)cperisx:ia EIl

la d::an::ia de -i;slBs de hacien-
da pl.Jlica. Preferenteml!nte CCI'I
oc:n:xi.mi.m:to de idiares.

Q::nsejero ¡&:ruco 1 2J3 1.1l8.COJ 'i\I>illl A ~ializaciá1 en los prooe-
llC:S de cxnc::E!'Iinciál. de eflP!
sas. o:nsolidaci6n de balcnces
Y beneficios e i.nol!sltiVOlS fi&-
ca1eB de politica eccrXmica.

&.ElD~lCl'l G:».:RA.l.. rE RElACI~ FISCAlES nm:¡:w.cro·

NAlES y mmufACICJIl DE NJ RESIr:ENIES

CalSeje'"'O Técnico 1 2J3 1.llS.CXXJ MADlUll A ~i.alee an:cim1s'Jtns~
cien::e y tr:l.bJtarial. 8.8'l ni-
vel de oawx:imientxB de los
idicrras irW-és y fiwrés.

Analista TributarlO B 1 24 .TI.OCO MADlUll B Elq:leriencia en tnlnitaciá'l. de
~entes actninistretivos-
trib..Jtaries en servicies eEn-

9..WIREOClOO OO'ERAL [EL IWlESI'O~ mAI'S·rrSICHS trales.

PATIIDI:lVIAl.ES 'i DE l.CS~ 'I"Rl1lJTARICS KJ lW'C51-

TMS

Ca1seJero T€cnico 1 2J3 1. 118.0c0 NADR:: A Lieenciaó:l E'!"l deredD. Alta ~
pecializoción ffl el i.rrp.1esto
sob:-e trarsroisicnes patl'ijrmi~

les.
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Puesto de IraNjO Nlim. Nivel "omplem.." Localidad GnlllO 0tr0I requisitos
especifico

h'lalista 'I'rit:utério A 1 as l.llS.OCO "'-"UD B Especializacién en el i..r:p.J!Bto
s:±lre tra'Bllisimee pat::riJrmia-
les.

3JBDIREa:'Irn <D€RAL CE n,1USl'OO &lH: lAS F'EfB:I'.IAS

~

Analista T:'ib.¡tal'i.o A 1 as 1.118.0::0 A.'::'.fUD B Especialización en los iJ~
tos sct»:e la l-enéa ;¡ ~i JYll..I'i-

r,ol;O de las perscnas fisicas.

SJ3DIREttICli CEERAL lE POUTICA 'I'RIBlJI'ARIA

Analista Triwt.ario A 1 as 1.118.0::0 ""IED B O:::rocimimtoo jl.U'ídico-trl,bJta-
ríos.

SlJ3Dlm:ccrOO'~ CE n,RESIa3 &ERE !.AS f"EIB::NAS

~~

Analista Tl'ib..itario A 1 as 1.118.0::0 ".A!JRlD B Eapecializacién en ÍJIp..8lto -

sobre sociedades.

'IRIB.IW. fIDOI[(JJ JIDIIJiIISIM['1 c»mw.
"",,"re !lean) 1 29 - """.ID A E:Jcperim:ia en ITBteria trin>-

T.E.A.P. tada.

Dest:m TTÚniJT'Cl g."t.P) ro 1 6 - """ID D

Destiro mínil!l') gn..po O 1 6 - lA CXlRliiA O

D~ c»ew. llE ntHa:ICIt FlIWCImI\ Y 'IRIIIJfARL\

&BDIREOCIOO CE'aW. CE If'f:FE(D(lIl CENmALrZADA.

In3pector Coord. Hac. 1.hid. SeN. FBp. A 1 Zl l.832.cro :·lADfUD A f>ret:e.."aCiá'l específica en eatpr'O-

bacién de trib.Jtoo atribLridos a la
D.G. ~.too F.inalciera y 'I'ribJ
taria y arplia experien::ia en ccñ:.
probaciéin de los rn1sTI:8.

Inspector Adjmto Oficina Nac:i.cnal IrEpecciÓ'l 1 as 1.661.0:0 EARCEu::tlA A 1d<m.

Irnpector Adjll\to Oficina NeciCJ"lal Inspeccién 1 as 1.€61.0::0 MADRID A 1""'.

abinspec'-or Adscrito C.N. 1. 1 24 2.:lO.00J '.WJR1D B I<m.

DDBJ:D:If OHJW. lE MUtfIIS E U..IIE.

Vicepresidente Juortas Cmsultivas 1 29 1. 7<V.ero ;·'II\D.'UD A h!plios on:cimientc:s en ITBU!-

rla de aclanas e 1Jrp.Jesta3 es-
pec:iales.

stJB[l:rmx=IOO C»ERAL lE I!'G'El:rIOO

In;;pector Nacimal. 3 Zl 1.6)4.0::0 ¡tADRiD A 1""'.

1nspector (bll!bmd:r 1 as 1.347.0::0 ~1ADRID A 1""'.

Jefe servicio tanatorio Qúmico 1 as 963.COJ t-1ADlUD A Ar1lllics o::rDCimienms en Cien-
cias Q..JImi.cas y en reali:z:ac:im
de alálisis.

~JBDIREa:::Jrn CE'ERA.L~ E:SfECIALE8

Jefe Seccién Escala A 1 24 - NAOOID B hTplics ccnocimienix::s en rrate-

- tia de irrp.¡es-;XS especiales.

INmMH:IlJO-. "

&lBDIREOCICN CHERAL t€ cx:NlKlL FINArCIER') I::E lAS

ArMnITsrnPo:IaES FWUCAS

lnterventDr ""'ter 2 as 1.Q54.0c0 "\DRlD AIB Experiencia y o:nx:1Jni.enta; en
intervenciérl y fi..scalizacién.

~"'vü;or de Auditoría A 2 24 468.COJ "AllIUIJ B 1""'.
Sl...perv5.so.- de AIJdj toría B 3 24 24).OCO i,lAOOID B Idom.
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Puesto de trabajo Núm. Nivel ~'*"'... Localidad 0"'00 Otros requisitos_fico

~ de Trabajo A 5 22 ""'.COl *""" B ~.

Fn::8.l-pb de 'Il"ab9jo B 6 22 164.{),)) '''''UD B ~.

~ARIA lEERAL

Jefe secciál ttibilitscién Y Pagaó..lría 1 "" m.COl IolADflD B ~.

.Jefe 5ecciá'l~ía e Wormac:ién 1 "" 158.ero OWJRID B ,''''''. .
1.D. rE AE:JUlI..EIm:S NACIaWi'S -

~Tefe servicio 1 as 751.COl OWJRID A/B ~.

lB:II!:rNIIA lE ISJWJ) lE RIIOIrA

JNn'l"IUIO lE !S'ltDIQ') lE Hl&tiCUWIi

Jefe de secci.á'l Escala A 1 "" - MAOOlD B

llIIBX:J(II (BHW. lE PIItNIFJ{X:I(Jt

Director de F'rogniIlla 2 as 1.1lB.cro >lAD"D A/B

s.mrm:mOO G1€RAL tE PlHaFICACIrn EO::N:J.U_~

Jefe de Seociál Escala A 1 "" - IWJllD A/B E'Jcperien::ia Si eeaQiEU la y llB-

~ 1lP1ica::lfe. O:nximi~

DIJBX:lDI (JlJHW. lE lU.lT.ICA 'IIJ:XJI[Q,
_del....,...

~ARIAOO lE LA a::MISICN~ ;:EL CIEillH>
PARA PSMl:6 EOXMICXE

secretario Conisitn Deleg¡:da d!1 Gobierm pera M.ntes 1 3J 2.5Il1.0c0 """'" A

""'"""""'.
D6l'11UlO lIlCIQW., lE 1lSiNUSl'1O\

SJ3[)1!1ECCIOO IDERAL LE LA (FlemA. !EL CE6J ElEC'I':RAL

~tario/a p..lI!lS:..o de 1:rBt8jo nivel 3) 1 13 53.COl MAlJlID D

lJJJI!II:IIHS l'IQ/IIClAlH; lIKJOIfAS

Del-" provincial de _ 1 26 63J.COl i~VA.tW\ A E'Jcperislcia EI1 estadística..

lIDImRIA lE lSrAID lE <IJlIIClD

DlJBl:Iai' (28W. JI!: aMK:ID aIIlRIIII

s..m:r:RE:tJ:I(;H lE'eW. tE CI:JIJCIO EXIERIOO: tE f'RIl.Cn:6
D:: (JlI~ ANIJW.. Y D:t\o'EJ5l)

Jefe de Seccifu E8cala A 1 "" - llAOOID A [)(peria'I::ia «:1 CCJler'Cio exteriol:'

II!1fIW:IlJf lE lMCDlJn\ DIJICIAL IE JIOUCIA

IElEGACIrn lE UACIEN:lA. lE MAUG\

Jefe SeocJ.ál. N.23 (S. Perlf') 1 Z3 - Al>IJ<.~ B Orocil'UEI''I'tDs b:1h.ltarica.

AdT\inistl."8Ckr de Ad.Ja'laB 1 as 1.232.(0) MoIU<iA A Q::ncimi51tos 1ri.tut:arlos Y..............
Gesn:r de Recinto A 1 "" 114.COl """"" B ~.

lElEC'.ACIrn 00 HACmllA. rE Ci!U:A

Jefe I:leperdencia Inforné.'.:ica. 1 26 133.((1) C>mA A/B O:nximientos .inf'mlIiticx:s.

~ seccién Pd.alas e ¡ ..P.E. N-22 1 22 114.COO C>mA B O:::nx::iIrJ.!3'l.1:os !rla\erns.

Jefe de F.qJi¡:x) 1 10 - <>lJrA e QnX:ilnientos tri.b.rtarics.

FUe6to de trabajo Nivel 8 3 8 - C>mA D -

I>!stin:> mln1nD (hp> E 1 5 - <>lJrA E

EP!B!I(!1l'M DI~ IIIRCIAL 1M MWDI

DElOOACIm IE tW:m1Yl. lE 7.HWlJlA

Jefe servtc::to QD.'dú8::iáJ w.. TefT'itx:rWea 1 25 468.COl 1NWDZA A/B Q::noc;.indentoS tril1rtm'iO$

Ieitiro ll'I!ninD (h¡:o D 2 6 - 1NWDZA D
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PuestO de trabajo NÜJn. Nivel Fomplcmcat LocaIidod Grupo Otros requisitosespecífico

Jefe Ne¡¡Jxiado EB:ala B 1 16 - CAlATAYIJ) B/S' Qn:x:ímitnt.:.6~ca

IEI..l!GICJtW lE tW:1BIlI\ tstI:IAL lE MmIWIS

iElEGACIrn lE HACIDIlA lE ASIUUAS

Jefe Negoc:i.élÓ:l Escala B 1 16 - CNIIDJ e ~.

Puee.:.:o de t.~ nivd 12 1 12 - Q\JJIDJ e ldem.

Jefe de Ecp..tipo 5 10 - CNIIDJ e IdBn.

F\Jes t:o de ;:;.-roaJo ra vel B 9 8 - "",¡ro o Id:Yn.

Des;;ino m:ir¡::",ú G\.fIO r 8 6 - CNIIDJ D

Jefe de Fq..L1.JXl 1 10 - AVHES e Ccnx::imient06 t:iwtari08 y
.........roo.

FUee:to de tr'ai.1ejo fUvel e 1 8 - AVIlES ". .
Jete secciál 21 Gestiál Triootaria 1 23 126.CX::O A""ES 8 Q:::nximientos triootarics.

Destino mfnim:I (hp:) fI 1 6 - AVIlES o

Jefe sección Nivel 23, (serv. Perfiféricos) 1 23 - C'RQS lE ans a O::nxinUentaB tdb..J~a-ios.

Jefe Negxiado Escala 8 1 16 - CANlAS lE lJllS llIC
_..

Puesto de t.rabajo Nivel e 1 8 - CANlAS lE lJllS o

Jefe de Sala 1 17 196.OX UM:Il CID O:n:clmientcs i.rüamiti<XE.

Jefe Seo:::icrl Nivel 23 (serv. Periféricos) 1 23 - MIFH!S a Cc:nx:¡T!'je:l~ J'io..rtaJ.·ica.

Jefe Neg:xiado Escala B 1 16 - - a/C ldem.

Jefe de Sal.a 1 17 196.ox MIFH!S cID O::nx:irnien'lo6 inforniticos.

Jefe seociOO1' Gestién Tributaria 1 23 üfi.OX IAr«m) a Ca1ocimientc:a t ..ibJ<.arics

Jefe Nep:ia(b Escala e 1 14 - '-"<»Xl cID IdEIn.

r:ElEGACICN lE HACIDU re GIJOO

f\.Ie8to de O"abejo nivel 8 2 8 - GI..:rn o ~.

Destiro tn!nimo gn.p> D 2 6 - GIJctl D :ídem.

[lestinJ mfr¡~1I'CI g.~Xl E 2 5 - GI,Trn E

IElJDICI(JI lE lIlCIIIIM mHCIAL lE BAI&VIlS

I:EI.ir.PCIrn LE fioOCID{lA lE BALEARES

Jefe Fq..úpo de /!Jp:Jyo Nivel 18 1 18 - ADOl. re«:reA(MNm') e Q:nodm1entClS trib.rtm'ios.

mWW'JllJ lE tMCIJ!JIM 19tICIAL lE CMrIBtt.A

secretario/a ¡uEto de 1r'ablljo nivel ;}) 1 13 63.cee SAN1"_ D

IEl.EGO.CIOO 00 JiPCID'D!I IE CANJ'Al3RIA

Jefe Dependen::ia Gestión Tributaria 1 al l.W7.0Xl SAN1"AKER A Q;I'll..dmi.ent.ce 'J.'í botar ~os.

,Tefe 5ecciál Inforrnaciál y Asist. al Ca1~ib..\Y8lte 1 23 171.(XO SAN1"AKER 8 ldem.

Jefe Servicio Té<nioo
-

1 25 :m.cee SANI"Al<ER "lB ldem.

-

Jefe 5ecciál N.23 (S. Ferif) 2 23 - SAll1'AlfER B Idem.

Jefe Sección Fiscal 1 23 171.0Xl SAN1"AKER B C01ocimientos o::ntsbilicBd
pLlica.

>bút<r 1 14 133.00:> SAN1"AKER CID Cknocim1entce .infOlTl'étia..

.......... 3 10 57.0::0 SANrR02I CID ~.

Gesta" Recinto • 1 22 114.cro SAIll'Al<ER B O:::n:ldIdfl'rtx:la 8lialm"OB.

Jefe 8eociál Pdj\J'ltD rl.22 1 22 - S"'lrAME!l llIC O:n:dmiental tribJ.t.lriolI.



BOE núm. 116 Viernes 15 mayo 1987 14253

PIx:sto de trabajo Num. Nivel tomplement Localidad Cñupo Otros n:quiaitosespcc:ffico

,lefe Eq..¡lpo /IfciO Ni...el 20 1 20 - """'Alro: B/C ,_.
':efe Eq.ll;.", '~ivel lB 1 18 - SNlrNlEl B/C ~.

Jefe Neg:Jc: Fdo Escala B 1 16 - SANTA~ B/C ,_. e

Jefe t«;>gociaXI Escala e 2 14 - SAi'll'AlaR C/D lderr"
-

Puesto de trabajo Nivel 12 1 12 - SAflI'Al'VER C/D Ideln.

Jefe de Fq.1ipo 1 lO - SNlrAI<ER C/D ,_.
Puesto de 1.rE1bajo Nivel B 4 S - SNlrAl'OOl D

Jefe Sección l~ CE:$tiá'l T• .'.b.J'~~a 1 23 126.000 1UllElAVEGA S Ccnoc:imien:tos tr'ib.J.taI"ios.

Por,ero Mayor 1 S 13.(0) '1UfRE1A1JE('.,1. E

¡\l:tninistr9Xn~ de ti:lCiS'lda (hp> 6 1 "" 585.000 RElKEA A/8 Ccrocitrdentos trib.rtat'i08•
•efe Ne¡¡p:: ,a::b Escala :3 1 16 - 1tf<ElAVEGA S/C O::noci:,\ÍA!!I'I1D¡ tribJt2rioB.

Jefe Negociado Escala e 1 14 - 1OOI1Iill\VEGA C/D
_.

Jefe de ~po 1 lO
_.

ro'"ElA""'" C/D
_.

FU'sto de trabajo Nivel 8 1 S - 'lUlRE1A,"", O

Destino Minino Gn..p:> D 1 6 - 'laR':lA~ O

lELIDCIIJf~ lE or6I'IlLft..lA -.:1M

Interventor Rl!Jritnal 1 '" 1.50t7 .QXl f<AOOTIl A EJq:Jeritn::ia y CXRICiJnimte8 Ell
intel~iá1 Y fisca1iza::iál.

lmIDICRJf tE fW:IPJIIl' Jl9l!CIAL lE am'IlJA-UUI

rEU:G4C100 DE HACIE:'DA IE 1ID'l

,Tefe itegx:ia::b Escala B 1 16 - lIDl C/D Q:n::cimientc.e tdtuta....ia3.

Mninls'amor de tB::ifl'lda~ 3 1 Z1 1.518.(XJ) """""""" A I_.

Jefe Neg:x::ia:b Facala e 1 14 - 1m< C/D ldern.

~C1m re HACJlXlA IE 7.NUtA

Jefe seccién F.sc8la 8, Nivel 2Z 1 22 - lE'UI.\IENIE B/C 1_.

Jefe thl dad RelaciCl'll!l6 cm 1cB Qx'rtrlbuym-res 1 '" - 1A>IlRA A/8 ~.

Jefe Eq.ii.po de Wont'EICiél"l 1 20 - mfDRA S/C I_.
Jefe Eq.ripo de ptx:Jyo nivel lB 1 lB - m·OOA S/C ,_.
Jefe secciéll fBcala B nivel 20 1 20 - ALCAfrrc»; ./C Cknximientcs tribJt9rice y

"""""""".
Destino lI\ÍniM:) GI'\.f.Io D 3 6 - 1A>IlRA O

Destino mínirro~ E 1 5 - """"" E

[)estiro míniro
"""" O

1 6 - ~lA;gm; O

lElJDC1(JI tE~ e:RCIAL lE~

JEI.LCAClOO DE HACIEN>A lE~

Jefe 5eccioo N.24 (S. Perif) 1 lA 2Zl;00J llAlttUIlA A/B QnX:1mi«rtoa trib..ltar1.os y
en nateria de rec:aJdaciá\.

Jefe 5ecciá\ Informitica 1 24 - SN(fA tXJU>I< CR'\IoWEr A/B Onx:1mientos inforri.tiCJ:6.

lEIJlX1fICDJI lB tIICIDIl' lSW:lAL [Z lXIJII!IIIIIft\

rEJ.EGII!::irn rE ¡""-CI:E7'«I. IE BAOA.Tal

"'- 1 lO Sl.ooo ZAf1lA O ~.

~ 1 lO Sl.ooo [01 ElEI"lTm O IOO;I.

Codificador 1 10 32.000 ~ BEHT'I'O O ,_.
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IEJDICDI m: fIIIICIBO. J9lEIAL m; caLEIA

OClECKIm rE~ CE tA Cl::R.M

Jefe Sección Requeri.mientDs 1 23 171.COJ lA rnRl..fiA B Ca-J:Jcinientos .:cib..ltarios.

,Iefe de ¿Q.Ji~ 1 10 - BE.1','..¡mx. e Iden.

,efe de Eq.li¡x> 1 10 - CEE e ¡""".

Puesto de <rabajo Nivel 8 ¡ 8 - <»: D

,Iefe Negociab Escala B 1 16 - EL FERRO!, e Calocimi61t.OS te' itl..ltari os.

Jefe de ~;po 2 10 - EL FEPROL e Idf!n.

)efe de Eq.il¡:x¡ 1 10 - CRT1Q..[IRA e 1",,".

CELEClClOO DE HPC1E"ClA lE um

Vocal Perna1ente Jtrlta de .Tefes 1 35 51.= um ;,jB Ckncx:1mierl'tai trib.Jtaa-ios.

Dest:m mi'niJID Gn..¡JO D 2 6 - um o

DErEG4CIOl oc HACIflIOA DE cm<>:

Jefe EQ..Upo de Pvt:Jo Nivel 2Q 1 2C - ORE:a B/e Ccnx:imientcs tributariCl6.

I:EJ..mIClCJI lE JifCIDOl mHI:IAL lE IWIUD

:1Jbi..rBpeclor lIU. B 1 18 ?O.COl MAOOIll B CaY.cim181tos cm~abilidad e
informática ad.Ji:nera.

CEl.ECACIOO r€ HACIDIlA [E !WlRID

Jefe Neg:lciaó:l Escala B 1 lB - MAOOIll B/e

Jefe Eq.Upo 1 10 - "'OOID e

L"lSpeCcor oficina Téo:::nica 1 Z7 1.747.CXXl MA::<UIl A Preparac:iá1 específica en CQfl-

probal::im de tributa> atrib..U-
d::ls a la D.G. lnspe(:ción fi~
ciera y t:rib..ltaria y arpl la ex
peri8"ICia en CCflPl.'Obacioo de :
las miSll'05.

Pd'Unls\.rad:)r de l-t:icienda G"'Lp:l 1 1 2ll 1.832.(0') Al)·DI. Le. LATINA A Caxx::i.mientos trib.Jtarios.

'efe 5ecciQ, 2~ Gestién Tributaria 1 24 1:8.0::0 AlMON. !UZl.ELO AIB ¡""'.

Mninistrador de l-ficiE5'ldB Q'\.p:l 2 1 2ll 1.7lB.ero AlMON. roEDIClH.A A ¡""".

Secretario General 1 2ll 1.261.0c0 ".AmID A ¡""".

~ lE~ tEL PAIS VM!DJ

:ntelventDr Regia1al 1 Z7 1.347.C:OO MAOOIll A Experiencia y cQ1OCi.mi.entos e1

intervErx:iál Y fi.sca1izadrn.

Cf:LECACIm DE HACI!=.1'U DE GJ!R~

,:efe Nerpciaoo Escala B 1 16 - IlUl Ble

?.JeSto de tntx\jo Nivel 8 1 8 - SAN ~--rIAN O

-
IEI.J:r.rCIOi ~ l-IfCJl11O\~ lIl: VAtUCIA

íEl.ECACICN i:E HI\C~ rE VAIDCIA

Jefe Sección fiscal 1 Z3 171.0Cú VAill-(;IA B Ga1ocimientos trib..lta:ics y cm
tabilicla:i ¡ílblica.

-":efe EqU.l¡X> Pp:>yo Tlivel 18 1 18 - VAlDl:IA 8 Ga1ocimientos trib..ltarios.

!ElH'A.lCN 1'mITItIUAL m:HJUA Y a::M1CIO Di

(~ ... C.~.. F.'fl :)e'iilL 1 7 - SE"JIUJ, D
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Puesto de trat.jo Núm. Nivel ~omple!=,« Localidad Grupo 0U0s requisitoscspcctfico

lIIIID2If 1l!JID'DUAL D!: BXKJ[IA Y aEClD DI llSlU-

RIRi

Director Ten"i torial Ec:cnania y carercio 1 2B 700.= omro A Especializocién y ex;.JC'rien:::i.a
en carercio exterio. y daninio
de icUares ex1nnjes"{E .

DIIBXlCfi 'MIU'ItJUAL lE UIHMlA Y (IM]ClO mi lA
.

<DU<II1I\Il~

O.P. lE m:rt. Y cm. DI ALlIWftE

Director Prov.i.ncial Ec::crunia y Ca!lercio 1 Z7 445.0Cú ALlCAi.1'E ., Idel1l.

ImKCJ[Jf 'mIU"lt1IIAL lE BDIJUA Y~ Di EL

OOS VIl9D

D.P. lE mJi. Y (IJUlN WIIUlID\

Jefe de thidad Q:rrercio Exterior y Esnrlia:; F.c:aúnico-

carerciales 1 24 413.0:0 SAl1 Sffi4S[lJ":: B Especializa:::ién en carercio exte
rior y cbnini.o de 1Il idicrre ex-=
trmjero.

mtJH) lE 00l'ICIf rArASDW. y axm>'Clll< 'IfIIBJfNUA

~ClCE PEmFERlc;:§.

Destiro mínirro Q"\.p> E 1 5 - r.Aa:RfS .

•.:efe Area In;peccioo G NIG V 1 Z7 1.175.0::0 =VlA A

IWIJE KVIL JID'((S'ImIAL

.Jefe de servicio 1 c· ¡.iAUUD AIB Experiencia ff ,_·x¡éabilidad
ahiniStraciÓ!i.

Jefe de secciál 1 25 :1¡p.¡]RlD AlE

nmrruro lE CHDI'J'O CFI~

AREA re OXfIDnW:;ICfl cm LAS E.O.C.

CDordinaclo:c BoilcO de a-édite A¡;g:'icola 1 2B 1.004.00,) I<AOOID A Exper'....en:::ia Bl el carpo del
crédito Elgr"a.~io.

SECRETAl.1lA Ws:.JO lDERAL Le.O.

";efe de 5eecién Escala A 1 24 'IAOOID B Experiencia CCI'ltable y pre-
l!I..fA.J'Staria en naterj 8 de
aédi tI) oficial.

ORDEN de 14 de mayo de 1987 por la que se anuncia
convocatoria pllblica para proveer puestos de trabajo
por el sistema de libre designat:ión.

MINISTERIO DEL INTERIOR
11842

De acuerdo con lo establecido en el articulo 20.1 bl, de la Ley
30/1984, de 2 de a~osto (<<Boletín Oficial del Estado» del 3l, se
anuncIa convocatona pública para proveer, por el sistema de libre
desi~i6n, 101 puestos de trabajo que en anexo se relacionan,
con~ediéndose un pl",:o d~ quince días naturales a partir del día
&¡Ulente al de la publicaClón de la p.....nte Orden en el «Boletin
Oficial del Estado», para la presentación de solicitudes ante la

Subsecretaría del Ministerio del Interior, Amador de los Ríos
número 7,28010 Madrid. •

Se formulará solicitud independiente para cada puesto al que se
aspire. en el modelo de instancia (inexo Il, publicado en el
«Boletín Oficial del Estado» de 15 de noviembre de 1986, indi·
cando, ea su caso, onleo de preferencia, a la que deberán
acompailar certifieado de la correspondiente Jefatura de Personal
acreditativo del nivel del puesto de trabajo que ostente o del grado
forma1mente reconocido.

Madrid, 14 de mayo de 1987.-P. D. (Orden de 14 de enero de
1985l, el Subsecretaría, José Luis Martio Palacin.

limo. Sr. Subdirector ..neral de Penona!.


