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Numero .
) LE:: ’ mm:ﬁvn Categoria profesional Destine
1 2 Titul. Escuela Universi-
taria o Diplomado
Espec. Ing. Tec. ]
Indust. Espec. Electr.|O. C., Madrid.
1 4 Técnico experto en Elec.
trénica...... e C. M. Z. la
Teeni E Corufia.
1 4 écmco experto  Espec.
T Electrénica. .. .. G C. M. Z. Miilaga.
1 4 écnico experio Espec.
Electrénigf.‘ ......... 0. C., Madrid.
1 4 Técnico experto Espec. .
Electronica. . ......... CMZ, Baa_aﬂ:z.
1 5 |Conductor especial ....|C. M. Z, Sevilla,
1 5 Conductor especial. . ... 0. C., Madnd.
{ty1 8 |Consege................ C. M. Z, La
Coruila,
1 § {Conserje............... C M Z, Santa
Cruz de Tenerife
(La Orotava).
1 10 Pebn................... 0. C, Madnid.
1 10 Peon................... C. M. Z., Yalencia.
1 10 {Pedn................... C. M. Z., Milaga
1 i0 Pedn................... C. M. Z,, Mallorca,
1 10 Pedn .................. Q. C., Madnd.

{1) Ressrva pame personds minusvilidas.

11668 CORRECCION de erratas de la Resolucidn de 30 de
abril de 1987, de la Secretaria General de Comunica-
ciones, por la que se hace piiblica Ia relacidn provisio-
nal de funcionarios gue acceden al Cuerpo Superior
Postal y de Telecomunicacion, v la de los que perma-

necen en expectativa de acceso a dicho Cuerpo.

Padecida omision en la insercion de la mencionada Resolucitn,
publicada en e] «Boletin Oficial del Estadow pimero 112, de fecha
11 de mayo de 1987, se transcribe a continuacién Ja oportuna
rectificacion:

En la pigina 13714, entre el nimero 798, correspondiente a
Llorca Sdnchez-Ruso, José Antonio, y ¢l nimero 799, correspon-
diente 3 Ramén Garcia, Joaquin, debe figurar ¢l siguiente texto:

«Relacion visional de los funcionanos de los Cuerpos
Técnicos de Cormeos y de Telecomunicacidn en expectativa de
acceso al Cuerpo Superior Postal v de Telecomunicaciénn.

MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

11666 RESOLUCION de 14 de abril de 1987, de la Secreta-

ria General de Asisiencia Sanitaria, por la que se
anuncia convocaloria para la provisisn por concurso
Libre de plazas de personal sanitario en Eguipos de
Atencidén Primariq en la Comunidad Awtdnoma de
Castifta-La Mancha.

La Orden de 26 de marzo de 1984 («Boletin Oficial de] Estades
del 22), en desarrollo de lo establecide en el Real Decreto 13771984,
de 11 de enero, regula el sistema de provision de vacantes de plazas
de personal sanitario en los Equipos de Atencién Primaria por ¢l
procedimiente de concursg libre. ] .

La Secretariz General de Asistencia Sanitaria, en virtud de las
competencias que tiene atribuidas zfor el Real Decreto 194371986
{«Boletin Oficial del Estado» de 22 de septiembre), y en cumpli-
miemto de la normativa antes citada, ha resuelto:

Primero.~Anunciar que la Direccién Provincial del Instiiuto
Nacional de la Salud de Toledo, como capital de la Comunidad
Auténoma de Castilla-La Mancha, gonvoca, para su provisién por

concurso libre en 35 Equipos de Atencién Primara de dichz
Comunidad Auténoma, las siguicntes plazas:

Albacete

Medicina General: 8 plazas.

Pediatria-Puericulwra: 4 plazas.

Ayudantes Técnicos Sanilarios de Equipo: 15 plazas.
Auuliares de Enfermeria: 3 plazas.

Ciudad Reg!

Medicina General: 14 plazas.

Pediatria-Puericultura: 11 plazas. -

Ayudantes Técnicos Sanitarios de Equipo: }8 plazas.
Auxiliares de Enfermeria: 1 plaza.

Cuenca

Medicina General: 8 plazas.

Pediatria-Puericyltura: 4 plazas.

Ayudantes Técnicos Sanitarios de Equipo: 15 plazas.
Auxihares de Enfermeria: 3 plazas.

Guadalajara

Pediatria-Puencultura; 1 plaza.
Ayudantes Técnicos Sanitarios de Equipo; 18 plazas.

Toledo

Medicina General: § plazas.

Pediatria-Puericultura: 2 plazas.

Ayudantes Técnicos Sanitarios de Equipo; 3 plazas.
Auxiliares de Enfermeria: 1 plaza.

Segundo.-La convocatoria de cstas plazas se encuentra expuesta
al publico en los tablones de anuncios de la Direccién Provincial
del Instituto Nacional de la Salud de Toledo.

Tercero.~El plazo de presentacion de selicitudes para participar
en el concurso serd de treinta dias habiles, contados a partir del

siguiente al de la publicacion de esta Resolucién en el «Boletin
Oficial del Estadon.

Madrid, 14 de abril de 1987 -EI Secretaric general de Asistencia
Saniania, P. D. (Orden de 23 de octubre de 1986), ¢l Director
ﬁmeral de Recursos Humanos, Suministros e Instalaciones, Luis

errero Juan.

UNIVERSIDADES

11667  RESOLUCION de 9 de abril de 1987, de la Universi-
dad de las Islas Baleares, por la gue se convocan
pruebas selectivas para el Ingreso en la Escala de
;gudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la

niversidad de las Islas Baleares.

En cumplimiente de lo dispuesto en los Estatuios de esia
Universidad, aprobados ?or Real Decreto 114071985, de 25 de
mayo («Boletin Oficial del Estadon de 12 de julic), v con ¢l fin de
atender las necesidades de personal de administracion y servicios.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo I8 de la 11/1983, de Reforma
Universitaria, en relacién con ¢l articulo 3 ¢) de 1a misma, asi como
en los Estatutos de esta Universidad, acuerda convocar prucbas
selectivas para el ingrese en la Escala de Ayudantes de Archivos,
Bibliotecas y Museos de las Universidad de las Islas Baleares.

Bases de 1a convocatoria
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas sefectivas cubrir custro plazas
ﬁgr ¢l sistema de promocidn interna y sistema general de acceso

re.

1.1.1 El nimero total de vacantes rescrvadas ai sisiema de
promocién interna asciende a dos plazas.

1.1.2 El nimero total de vacanies reservadas al sistema
general de moceso libre asciende a dos plazas.
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1.1.3  Las plazas sin cubrir de las reservadas a 1a promocién
interna se acumulardn a las del sistema general de acceso libre.

En este sentida la fase de oposicién del sistema de promocion
interna finalizard antes que la correspondiente al sistema general de
acceso Libre. El Presidente del Tribunal coordinard ambos procesos
con esta finalidad. )

1.1.4 Los aspirantes que ingresen por el sisterna de promocidn
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 31.3 del Real
Decreto 2617719835, de 9 de diciembre («Boletin Oficial del Estado»
det 16 de enero de 1986), tendrin en todo casg preferencia sobre los
aspirantes provenientes del sistema general de acceso libre para
cubrir las vacantes correspondientes.

~ L15 Los aspirantes sélo podrdn participar en une de los dos
s18temas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les serdin aplicables la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, ¢l Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre («Botetin Oficial del Estadow del 2i), ¢l Real Decreto
261771983, de 9 de diciembre, los Estatutos de la Universidad de
las Islas Baleares y lo dispuesto en la nie convocatoria,

1.3 El proceso selectivo constard de las siguientes fases: Fase
de concurso y fase de oposicién, con las valoraciones, prucbas,
puntuaciones y materias que se especifican en el anexo I

1.4 El programa que ha de regir las prucbas selectivas es el que
figura en el anexo II de esta convocatoria. '

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspimntes que superen
el proceso selective se efectuard de acuerdo con la puntuacién total
obtenida par éstos a lo largo de todo ¢l proceso, una vez aplicado
lo dispuesio en la base 1.1.4 de esta convocatoria

1.6 El primer egjercicio de la fase de oposicién se iniciard a
partir de la segunda quincena del mes de junio. ) .

Con cuarenta y ocho horas de antelacién como minimo, a la
fecha en que dé comienzo ¢l primer cjercicio de la fase de oposicion,
el Kectorado de la Universidad, publica 1a lista de los
aspirantes con la puntuacién obtenida en la fase de concurso.
Dichas listas deberdn ponerse de manifiesto, en tode caso, en el
local donde se vaya a celebrar el primer ejercicio de la fase de
gapgsicién y en el 1ablén de anuncios del Rectorado de 1a Universi-

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas
los aspirantes deberan reunir los siguientes réquisitos:

2.1.1  Ser esparol.

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Ingeniere Técnico, Diplomado Universitario, Arquitecte Téc-
nico, Formacién Profesional de tercer grado (o los tres primeros
cursos completos de Licenciatura) o equivalente. L

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacidn
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempedo de las
correspondientes funciones. . o

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquicra de las Administraciones piblicas ni
lf'l:]lgrse inhabilitado para el desempefioc de las correspondientes

nciones.

2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por el turno de
promocién interna deberén pertenecer ¢l dia de publicacion de la
presenis convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» a 1a Escala
de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de Organismos
Auténomos del Ministerio de Educacién y Ciencia, tengr el destino
en propiedad en esta Universidad y poseer una antigiiedad de, al
menos, tres ajos en la Escala a que pertenezcan y reunir los demds
requistios exigidos. )

Los serviclos reconocidos al amparo de 1a 70/1978, en la
Escala anteriormente citada serdn computables a efectos de antigie-
dad, para participar por promocion iniema en estas pruecbas
selectivas.

2.3 Todos los requisites enumerados en la base 2.1 y 2.2
deberin poseerse en el dia de finaliracion del plazo de presentacion
de solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de
posesion como funcionaro de carrera.

1. Solicitudes

31 Quienes descen tomar parte ¢n estay pruebas selectivas
deberdn hacerlo constar en instancia que serfl facilitada gratuita-
mente en los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las Delegacio-
nes del Gobierno de Ceuta y Melilla, en las Oficinas de 1a Caja
Postal, asi como en el Centra de Informacién Administrativa del
Ministerio para las Administraciones Publicas en la Direccidn
General de la Funcidn Publica, en el Instituto Nacional de

Administracién Publica y en los Rectorados de todas las Universi-
dades Piblicas del Estado. A la instancia se acompafiardn dos
fotocopias del Documento Nacional de Identidad.

Los aspirantes que soliciten puntuacién ¢n la fase de concurso,
que no tendrd cardcter eliminatorio, deberdn pressntar certifica-
cién, seglin modelo contenido en el anexo V, expedida por los
servicios de personal del Departamento a que el Cuerpo/Escala a
que pertenezca el funcionario esté adscrito, acreditativo de su
antigiedad en ¢l mismo, asi como cuanta documentacion estime
ofonuna para la mejor valoracidn de los extremos conteaidos en
el articulg 34.2 det Real Decreta 2617/1985. de 9 de diciembre.

3.2 La presentacion de solicitudes (ejemplar nimero 1 «ejem-
plar a Igresentar por el intgresadow del modelo de solicitud) se hard
en ¢l Rectorado de 1a Universidad o en la forma establecida en ¢l
articulo §6 de la Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo
de veinte dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion
de esta convaecatoria en el «Boletin Oficial del Estadow y se dirigird
al Rector de 1a Universidad.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extramjero
podrin cursarse, en el plazo expresado en el parrafo anterier, a
través de las representaciones diplomaéticas o consulares espaficlas
correspondientes, quienes las remitirdn seguidamente al Organismo
competente.

interesado adjuntara a dicha solicitud comprobante bancario
de haber satisfecho los derechos de examen.
. 33 Los aspirantes con minusvalias deberin indicar en la
instancia la.minusvalia que padece, para lo cual se utilizard el
recuadro de la solicitud. Asimismo, debern solicitar, expresdndolo
en dicho recuadro, las posibles adaptaciones de tiempo y medios
para la realizacidn de los ciercicios en que esta adaptacion sea
necesaria.
. 34 Los derechos de examen serdn de 2.000 pesetas y se
igresardn en la cuenta corriente nimero 982228/13 abierta en la
Caja de Ahorros «Sa Nostra» Jaime III, Palma de Mallorca, bajo
€l nombre de «Universidad de las Islas Baleares, oposicioness.

En la solicitud debera figurar el sello de la mencionada Caja de
Ahorros, acreditativo del pago de los derechos y cuya falta
determinard Ia exclusion del aspirante. En ningiin caso la presenta-
c16n ¥ pago en la Caja de Ahorros supondré sustitucién del trdmite
de presentacidn, en tiempo y forma, de la solicitud ante el érgano
expresado en la base 3.2

35 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrén
§ubsanaase en cualguier momento de oficio o a peticion del
interesado.

4, Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias &l Rector
de la Universidad de las Islas Baleares, dictard Resolucitn en ¢l
plazo maximo de un mes, que se publicard en el «Boletin Oficial
del Estado» y cn Ia que ademds de declarar aprobada la lista de
admitidos y excluidos se recogerd el lugar y la fecha de comienzo
de los gjercicios, asi como In relacién de los aspirantes excluidos
<on indicacién de los causas de exclusién. En Ia lista debers constar
en todo caso los apellidos, nombre ¥ nimero del documento
nacional de identidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias, contados & partir del siguiente al de la publicacién de la
Resolucién para poder subsanar ¢l defecto que haya motivado la
exclusién, i

Contra dicha Resolucidn podré iqtel&onerse recurso de repasi-
¢ién, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
publicacidn ante el Rector de la Universidad convocante, quien
resolverd lo procedente.

De no presentarse recurse de reposicidn, ef escrite de subsana-
ci6n de defectos se considerard recurso de reposicién si ¢l aspirante
fuese definitivamente excluido de 1a realizacidén de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realiza-
cidn de las pruebas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es ¢l que figura
come anexo IIi & cstas pruebas.

5.2 Los miembros de los Tribunales deberdn abstenerse de
intervenir, notificindolo al Rector de la Universidad, cuando
concurran en ¢llos circunstancias de las previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimicnte Administrativo o si s¢ hubiesen
realizado tareas de pre ién de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afios antenores a la publicacion de esta convocatoria,

Los Presidentes podrdn solicitar de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
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previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra.
tivo,

Asimismao, los aspirantes podrén recusar a los micmbros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la
presente base. L

5.3 Con anterioridad a la iniciacién de las prucbas sclectivas
la autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del
Estadon, Resolucién por a que se nombren a los nuevos miembros
del Tribunal, gue hayan de sustituir a los que hayan perdido su
condicién por alguna de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituirs ¢l Tribu-
nal, con asistencia, al menos, de la mayoria absoluta de sus
miembros, titutares o suplentes. Celebrard su sesidn de constitucién
en el plazo méximo de treinta dias a partir de su designacidn y
minimo de dicz dias antes de la realizacidn del primer gercicio.

En dicha sesion, ef Tribunal, acordars todas las decisiones que
le]cmjrespondan en orden al correcto desarrollo de las proebas
selectivas.

5.5 A partir de su constituci6n, & Tribunal para actur vélida-
mente requerird la presencia de la mayoria absoluta de sus
miembros, titulares o suplentes.

5.6 Dentro de la fase de oposiciés, el Tribunal resolverd todas
ias dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas pormas, asi
como lo que se deba hacer en los casos no previstos,

El procedimiento de actuacidn del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administra-

tivo,

5.7 El Tribunal, podrd disponer Ia incorporacién a sus traba-

i’osd_eagesoms especialistas para las pruebas co icnies de
0% ejercicios que estimen pertinentes, limitdndose dichos ascsores
a prestar su colaboracidn en sus especialidades técnicas. La
designacién de tales asesores deberd comunicarse &l Rector de la
Universidad convocante.

5.8 El Tribunal calificador ad las medidas precisas en
aquellos casos en que resuite nocesario, de forma que los aspirgntes
con minusvalias gocen de similares condiciones para Ia realizacién
de los gjercicios gue ¢l resto de los demds participantes. En este
sentido, 8¢ estableccrdn, para Ias personas con minusvalias que lo
soliciten, en la forma prevista en ls base 1.3, las adaptaciones
posibles en tiempos y medios pare su realizacién;

5.9 El Presidente del Tribunal adeptard las medidas oportunas

para garantizar gue los gjercicios de la fase de oposicién que sean’

escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes utilizando para ello
los impresos aprobados por la Orden del Ministerio de ka den-
cia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estadow del 22)
© cualesquicra otros equivalentes, previa aﬁ:obamola por la Secreta-
ria de Estado para la Administracién Piblica.

5.10 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el
Tribunal tendré su sede en ¢) Rectorado de la Universidad, calie
Miguel de los Santos Oliver, miimero 2, teléfono 29 52 00

Tribunal dispondrd que en &st2 sede, al menos una persona,
miembro 0 no del Tribunal, atenderd cuantas cuestiones sean
planteadas en relacidén con estas pruebas selectivas,

5.11 El Tribunai ﬂge actie en estas prucbas selectivas tendrd
la categoria segunda las recogidas en e] anexo IV del Real
m;) 1344/1984, de 4 de julio («Boletin Oficial del Estados

€ .

512 En nitgﬁn caso tos Tribunales podrin aprobar ni declarar
que han superado las bas selectivas un némero superior de
aspirantes que ¢l de p convocadas Cualquier propuesta de
gproh:dos que contravenga lo establecido serd nuia de pleno

erecho.

6. Desarrolio de los #jercicios

6.1 El orden de actuacion de los opasitores se iniciard alfabéti-
camente por el primero de la letrs D, de ormidad con io
establecido en lucién de la Secretaria de Estado para la
Administracidn Piiblica de 10 de febrero de 1987 («Boletin Oficial
del Estadow» del 18), por la gue se publica el tado del sorteo
celebrado el dia 9 de febrero de 1987, .

6.2 En cualquier momento los aspirsntes podrén ser requeri-
dos por los miembros del Tribunal con a finalidad de acreditar su
personalidad. o

6.3 Los aspirentes serin convocados para cada gjercicio en
unico Hamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparezcan salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justiﬁgedos y apreciados d;;or ¢l Tribunal. . .

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracion
del segundo y restantes gjercicios sc efectuard por el Tribunal en los
locales donde se haya celebrado ] primero, asi coma en la sede det
Tribunales schalada en la base 5.10 y por cualesquiera otros medios
si e jurga conveniente para facilitar su mdxima divulgaciéon con
veinticuatro horas, al menos, de antelacién a la sefalada para la
iniciacion de los mismos. Cuando se trate del mismo gjercicio e}

snuncio serd publicado en los locales donde se haya celebrado, en
ia citads sede del Tribynal, y por cualquier otro medio s se juzga
conveniente, con doce horas, al menos, de antelacion,

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviese conocimiento de que alguno de los aspirantes no posee la
totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,

revia audiencia del interesado, deberd proponer su exclusian al

tor de la Universidad convocante, comunicédndole, asimismo,

las inexactitudes o fa formu por el aspirante en lg

solicitud t&e admision a las pruebas selectivas, a los efectos
o}

Contre la exclusion det aspirante podri interponerse recurso de
reposicion ante ia misma autoridad indicada en ¢l pdrrafo anterior.

1. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las prucbas sclectivas el Tribunal hard publi-
cas, e ¢l lugar o lugares de celebracién del Gltimo gjercicio, asi
como en Ia sede de los Tribunales sefialada ea la base 5.10 y en
aguellos otros que estimen oporiunocs, la relacién de aspirantes
aprobados, por orden de puntuacién alcanzada, con indicacion de
su documento nacional de identidad.

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la lista
de aprobados al Rector de la Universi especificando, igual-
mente, el mimero de aprobados e cada uno de los ejercicios.

8. Presemtacion de documentos y nombramiento de funcionarios

_ &1 En ¢ plazo de veinie dias naturales a contar desde el dia
siguiente 2 aquel en que 3¢ hicieron piblicas las listas de aprobados
en ¢l lugar o de examen, los opositores aprobados deberin
presentar en o Rectorado de I Universidad los siguientes docu-
mentos:

A) Fotocopia dei titwlo de Ingeniero Técmico, Diplomado
Universitario, Arquitecto Técnico, Formacién Profesional de tercer
grado o equivalenie o certificacion académica que acredite haber
realizado todos los estudios para la obtencidn del titulo (o res
primeros cursos completos de Licenciatura).

B) Declarncion jurads o promesa de no haber sido separado
mediante expedientc disciplinario de ninguna Administracién
Publica, ni haliarse inhabilitado el gercicio de funciones
publicas, segin el modelo que gomo ancxo IV a esta
convocatoria.

C) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de
personas con min ins deberdn gzescntar certificacion de los
organos competentes del Ministenio de Trabajo y Seguridad Social
que acredite tal condicién, ¢ iguaimente deberdn presentar cenifi-
cado de Jos citados 6rganos o de la Administracidn Sanitaria
acreditativo de la compatibilidad con el desempefio de tareas y
funciones correspondientes.

8.2 Quienes tuvicren la condicion de funcionarios de carrera
estarén cxentos de justificar documentaimente las condiciones y
demds requisitos y& probados para obtensr su amterior mombra-
miento, debiendo presentar ce o del Ministerio v Orga-
nismo del que dependieren para acreditar tal condicidn, con
expresion del nimero e importe de trienios asi como la fecha de su
cumplimiento. )

82. Quicnes dentro del plazo fijado y salvo los casos de foerza
mayor no presentaren ks documentacion o del examen de 1a misma
se dedujers que carecen de alguno de los requisitos sefialados ¢n la
base 2.1 no podrdn ser mombrados funcionaries ﬁ quedarin
anuladas sus actua.cionezsig&nwcto de la responsabilidad en que
hubieren incurrido por fal e la solicitud inicial.

8.4 La peticion de destinos por parte de los aspirantes
aprobados, deberd realizarse antz ¢l Rectorado de la Universidad,
previa oferta de los mismos. ]

8.5 Por la avtoridad convocante y 2 propuesta del Tribunal

i or 5& Pr sl nombramiento de funcionaric de
carrera, mediante Resolucién que se publicard en el «Boletin
Oficial de] Estadow con indicacion dz destino adjudicado.

La propuesta de nombramiento deberd acompaiiarse de fotoco-
pia del documento nacional de identidad de los aspirantes aproba-
dos, del ejemplar de 1a solicitud de participacién en las pruebas
selectivas envindo 2 la Universidad convocante, con ¢l apanado
«reservado la Administracién» debidemente curnplimentado
asi como ¢l certificado a que se refiere Lz base 3.1,

9. Norma final

9.1 La presente convocatoria y cuantos actos administrativos
se deriven de ella y de la actuacién del Tribunal podrin ser
impugnados en Jos casos y en la forma establecidos por 1a Ley de
Procedimiento Administrativo,
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Agimismo, la Administracién en su caso, proceder a la
revisién de las resoluciones del Tnbunal, conforme a lo previsto en
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Palma de Mallorca, % de abril de 1987.-El Rector, Nadal Batle
Nicolau.

ANEXO 1
Ejercitios ¥y valoraclém

La fase de oposicidn estard formada por los egjercicios que a
continuacién se indican, siende eliminatorios los tres o dos
primercs, segin los turnos:

Primer ejercicio.—Desarrollo por escrito de tres temas, propues-
10s entre los grupos de materias de las gue integran ¢l programa que
figura como anexo II de esta Resolucion. El tiempo para realizar
este glercicia no ser superior a tres horas,

Segundo ejercicio.~Constard de dos fases:

Fase L-Redaccion de los asientos bibliogrificos de cuatro
impresos modernos, dos de los cuales deberdn ser obligatoriamente
uno en castellano, uno en cataldn, uno en inglés y otro en francés.

El asiento bibliogrifico constard de:

a) Catal i6n de acuerdo con las vigentes Reglas de Catalo-
gacidn (Madnd: Direccién General del Libro y Bibliotecas, 1985).
b) Encabezamientos de materia que s¢ redactardn libremente
[+] aiustﬁngosc a alguna de las listas de encabezamientos existentes.

c) L),

Los opoesitores podrin utilizar 1as Reglas de Catalogacién, las
ISBD, las tablas de la CDU y las listas de encabezamientos de
materias existentes. También podrdn utilizar diccionarics de las
Lenguas cn que estén escritas lzs obras sobre las que van a trabajar.

Fase 1I.-Biasqueda por ordenador de una referencia bibli o
fica o decumental. A tal fin el Tribunal proveerin de los medios
necesarios,

Para la realizacién de este e¢jercicio, en ambas fases, los
aspirantes dispondrdn de un miximo de cuatro horas.

Tercer ejercicio.—Consistirtd en realizar ¢l reésumen de un
articulo completo, relativo a los temas propios de este concurso-
oposicidn, en idioma extranjero (inglés o francés a cleccién del
opositor), con ayuda de diccionario.

N El tiempo mdximo de duracidn de este gjercicio serd de dos
Oras.
. Los aspirantes de promocién estardn exentos de realizar este
ejercicio.

Cuarto ejercicio.-Voluntario y de mérito. Consistird en la
traduccion directa, sin diccionario, de uno o varios 1extos propues-
tos por ¢l Tribunal.
inglé idiomas sobre los que versard el ejercicio serdn francés o
inglés.

De

acuerdo con lo establecido en el articulo 19 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para 1a Reforma de Ia Funcidn
Piblica, los aspirantes tendrdn que demostrar durante la realiza-
cién de los ejercicios 1ue estan debidamente capacitados en el
conocimiento y uso de las dos lenguas oficiales de la Comunidad
Autdénoma de las islas Baleares,
" Fase de concurso: En la fase de concurso, que no tendra cardcter

eliminatorio, se valorars 1a antigiedad del funcionario en el Cue
al que pertenczca, asi como su historial profesional en [a Adminis-
tracién F los cursos de promocidon superados en el Insttuto
Nacional de Administracién Piblica y otros Centros oficiales de
formacién de funcionarios. El factor de antigiedad se valorard
hasta un 20 por 100 de la puntuacién mdéxima total de concurso-
oposicién. La valoracidn conjunta de los factores de historial
profesional y cursos de formacidn no podrd exceder del 20 por 100,

La valoracidn de la fase de oposicién serd del 60 por 100 de la
puntuacidn total del concurso-oposicién.

En ningin caso la puntuacién obtenida en la fase de concurso
podrd aplicarse para superar los ejercicios de la fase de oposicitn.

Calificacidn de los ejercicios
Los ejercicios se calificardn de la forma siguiente:

Primer gjercicio.~S¢ calificara de cero a diez puntos, siendo
necesario para aprobar obtener como minimo Cinco puntos.

chuntﬁf gjercicio.-Cada una de las fases s¢ calificard de cero a
diez puntos, siendo necesario para aprobar obtener como minimo
diez puntos. ) . )

Tercer ejercicio.—Se calificard de cero a diez puntos, siendo
necesario para aprobar obtener como minimo ¢ifnce puntos.

Cuarto ejercicio.—Se calificard en total de cero a tres puntos.

La calificacién final de las pruebas vendrd determinada por la
suma de las puntuaciones obtenidas en los egjercicios de la fase de
oposicidn mds la fase de concurso,

En caso de empate en la puntuacién, el orden de ia lista de
aprobados s¢ establecerd atendiendo a la mayor calificacién obte-
nida en el segundo ejercicio.

ANEXO II
Programa por grupos de materias

I. BisLIOTECONOMIA, DOCUMENTACION, ARCHIVISTICA
Y MUSEOLOGIA

1. Bibliotecas. Perspectivas histdricas. El mundo antiguo.
Edad Media y Renacimiento. Los siglos XVII y XVIil: Las grandes
bibliotecas nacionales. Los siglos XIX y XX, .

2. Las bibliotecas nacionalex. La Bibligieca Nacional, la
Biblicthtque Nationale, The British Museum Library, Library of
Congress y 1a Biblioieca Lenin,

3. Las biblotecas universitarias.

4, Las bibliotecas piiblicas.

5. Arquitecture y bibliotecas.

6. La adquisicion de fondos: El control, los métodos de
evaluacion, la verificacién bibliogrifica y fuentes de abasteci-
miento.

7. Catalogacion. Tipos de catilogoes. Clasificacién, Préstamos,

8. La automatizacion de las bibliotecas. La biisqueda automa-
tica, La automatizacion de la clasificacion. )

9. La documentacion. Centros de informacion. Microfotogra-
fia. Los grandes centros mundiales de documentacidn: British
Lending Library y similares, El Telefax. . .

i0.  Los bancos de datos. Los grandes sistemas internacionaies.
Lz biisqueda por ordenador. ] o ]

11, Las hemerotecas de tipo académico. Organizacion y clasi-

teacion.

12. La biblioteca de la Universidad de las islas Baleares.

13. Concepto y funcitn del archivo. Clases de archivos.

14. Instalacién de archivos. Conservacién y restauracién de
documentos.

15. Principales archivos espaioles e internacicnales.

16. Concepto y funcion de los muscos, Su clasificacion.

i7. Los museos de la ciencia y los museos artisticos.

18. Los grandes museos de Cataluiia, Valencia y Baleares.

II. HISTORIA DE LA CULTURA ¥ LA CIENCIA

1. La ciencia, la filosofia v €] arte en el mundo griego.

2. La ciencia y la filosofia griegas durante el sigio V antes de
nuestra era. Los eledticos, los atomistas, los sofistas. Las Matemdti-
cas y la astronomia. )

. Las escuelas lplaténica y arnistotélica.

4. La ciencia, el derecho y la filosofia en ¢! mundo romano.

5. La ciencia, el derecho vy la filosofia en el renacimiento.

6. El nacimiento del método cientifico. Las ciencias naturales
en ¢l siﬂ) XVII y XVIIL
Q 7. Nustracién y los enciclopedistas. El nacimiento de la

uimica.
XB‘.m {.,a Fisica, las Mateméticas y lg Filosofia en los siglos XVII
b - .

9. Las ciencias humanas en 12 edad moderna. Aparicién de las
ciencias econémicas, constitucidn del conocimiento seciolbgico,
Nacimiento de la antropologia. La etnologia,

orama clentifico y filosdfico actual y Iz investiga-
cién cientifica en el siglo XX.

L1. E! desarrollo de las ciencias biolégicas y humanas en el
siglo XX.

12. Laliteratura y e} arte occidental en la antigiiedad v a edad

13. La literatura y ¢l arte en el renacimiento; Humanismo y
protestantismo. El impacto de la reforma.

14, La literatura y al arte occidental en el siglo XVIL

15. La literatura y €} arte occidental en el siglo XVIL

16. Laliteratura y ¢l artz occidental en el siglo XIX: Romanti-
cismo y Postromanticismo.

17. La literatura y el arte en el siglo XX.
da 18. La indusiria editorial y ¢l comercio librero en la acluali-

d.
19. Las principales editoriales mundiales.

I, ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

I. La Constitucién Espadola.

2. El Estatuto de Autonomia de las Islas Baleares.

3. La Ley de Reforma Universitaria vy su desamollo.

4, La Ley de !a Ciencia.

5. Los Estatutos de la Universidad de lag islas Balcares y su
desarrollo. .

6. Legislacion sobre €] Prtrimonio Artistico.
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;. ameso a los archivos: Su legislacién. 6 sl
. s organizaciones cientificas y paracientificas espabolas:
El C SIC y 1a CAICYT.

Las organizaciones cientificas y colturales mundiales.

IV. PROCESOS Y SISTEMAS DE INFORMACION

i. Los medios de informacidn: Las revistas académicas los
resimenes, las resedlas y los gru?os de intercambio.

2. Los libros de referencia, los manuales y los compendios.

3. Almacenamiento de datos ¥ su organizacién: Indices.

4, Archivos y su nmnjucioq. Bisqueda automatizada.

5. Tipos de orde res. Digitales, analdgicos ¢ hibridos.

6. Los sistemas digitales modernos. Primera, segunda y tercera
generacion. La cuarta generacién y las gencraciones futuras.

7. Funciones bdsicas y unidades operacionales de un sistems
digital. Periféricos. Memona en semiconductores. Almacenamientio
en cintas y discos magnéticos. Los sistemas 1/0.

8. Fundamentos de pro i6n, El sistema operativo, El
lcng.mjc miquina y ¢l lenguaje assembly.

. Ti lensuad';s. Lenguajes algoritmicos. Aplicaciones
del Mﬁ'}:v ventajas del Cobol. Lenguajes relacionales: Idea del Lisp
y del Prolog.

10. El control de circulacion en las bibliotecas. Sistemas
bésicos. Los principales paguetes de soft para sistemas de control.

11. El controla de las publicaciones en serie. Sistemas bisicos.
Fuentes de datos bibliograficos de las publicaciones seriadas.
Servicios de suscripciones, El ISDS. .

12. Sistemas de informacién y bsqueda locales bibliograficos.
Indices. Los pljmcigfles pn?:gs de soft del mercado.

13, Servicios 'hlio&:: externos ¢n linea. Servicios de
bisqueda bibliogrifica. lenguajes imperativos. El proceso de
bisqueda. Equipamiento v acceso.

ANEXO I
Tribunal calificador

El Tribunal estard constituido por los siguientes miembros:

Titulares

Presidente: Excelentisimo sefior don Nadal Baile Nicolay,
Rector Magnifico de la Universidad de las islas Baleares. Pertene-
ciente al Cuerpo de Catedréticos de Universidad.

Vocales:

Don Luis Francisco Pifia Saiz, pertenecicnte a la Escala Técnica
de Gestidn de Organismos auténomos. Gerente de 1a Universidad
de las islas Bale como representante de la misma.

. Don Bermardo Sureda Garcia, pertenccienie al Cuerpo de
Titulares de Universidad como representante de la Universidad de
las islas Baleares.

Don Gabriel Oliver Oliver, perteneciente at Cuerpo de Titulares
de Escyclas Universitarias, como sentante de Ia Universidad
de las islas Baleares, el cual como Secretario. .

Don Germén Marcos Ponce, pertenecientc a la Escala Técnica
de Gestion de Orgmismos auténomos, como representante de la
Secretaria de Estado de Universidades ¢ Investigacién,

Doria Antonia Pou Bordoy, perteneciente al Cuerpo Superior de
Administradores Civiles de do, como representante de la
Direccidn General de la Funcién Pdblica.

Suplentes

Presidente; Don Vicente Torma Ferré, perteneciente al Cuerpo
de Catedréticos de Universidad, Vicerrector de ia Universidad de
las islas Baleares.

Vocales:

Dofia Pilar Lafont Nuio, perteneciente a la Escala Técnica de
Gestién de Organismos auténomos, come representante de la
Universidad de las islas Baleares.

Den Miguel Coca Payeras, perteneciente al Cuerpo de Catedra-
ticos de Universidad, como representante de la Universidad de las
islas Baleares. ] )

Don Antonio Bennassar Roig, perteneciente al Cuerpo de
Titulares de Escuelas Universitarias, como representante de la
Universidad de las islas Baleares, el cual actuarin como Secretario.

. Don Francisco Egea Bombarelli, perieneciente al Cuerpo Supe-
rior de Administradores Civiles del Estado, como representante de
la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion.

Don Ramén Morey Ferrer, pertenecienie al Cuerpo Técnico de
la Administracién de
Direccién General de la

ridad Social, como representnie de la
uncién Piblica.

ANEXO IV

DON v e , con domicilio BN .......oevevereiercicn,
y con documento nacional de identidad nimero ..., .
declara bajo juramento o promete, a efeclos de ser nombrado
funcienario de la Escala......... . .
que no ha sido separado del servicio de ningunz de las Administra-
ciones Publicas, glque no s¢ halla inhabilitado para el ejercicio de

las funciones piblicas.
En...... - a. de e, de 1987,
ANEXO V
DIOM et eerer st em b st s e e e aens s s e e mnnts
CBTRI cvrversisrsssinsonsinsesessassasosss sansesrmneens sonatrer reasomamsasosesasasissiasstssmsssmsanssesy

CERTIFICO: Que de los antecedentes obrantes en este Centro,
relativos al opositor abajo indicadoe, se justifican los
siguienies extremos:

Datos del opositor:

Apellidos y nombre ....................

Cuerpo o la a que pertenece ...
Documento nacional de identidad .
Nimero de Registro de Personal
Fecha de nacimiento ..... -
Lugar de nacimiento .....

Promocién interna

...................................................

Promocion interna:

1. Destino actual ..o, .
2. Touwl de servicios reconocidos en el Cuerpo o Escala de
pertenencia:
..................... 8R0S, .cvieeniiienn. TIESES ¥

2.1 Antigiedad en ¢l Cuerpe o Escala como funcionario de
carrera hasta el dia de publicacién de la convocatoria:

............. afios, meses e ¥ eeeceenne, CHAS.

2.2 Servicios previos reconocidos al amparo de la Ley
7071978 (base 2.2 de la convocatoria):

ireeneraronnnees GIOS, i,

3. Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo
ocupade en la fecha de publicacién de la convocatoria..........

Y para que conste, expido la presente certificacion
v 1

{Localidad, fecha, firma v sello}

11688 RESOLUCION de 21 de abril de 1987, de la Universi-
dad de Camiabria, por la que se convocan dos plazas
de Cuerpos Docentes Universitarios.

Haciendo uso de las atribuciones conferidas por la Ley Orgdnica
11/1983 y articulo 2.4 del Real Decreto 1888/1984, que regula los
concursos para la provisidn de plazas de Jos Cuerpos Docentes
Universitarios,

Este Rectorado ha resuclio convocar a concurso las plazas que
se relacionan en el anexo I de 1a presente Resolucidn:

Primero.-Dichot concursos s¢ regirdn por lo dispuesto en la Ley
Oxgnim 1171983, de 25 de agosto («Boletin Oficial del Estado» de
1 septiembre); Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre
(«Boletin Oficial del Estado» de 26 de octubre), modificado
parcialmente por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio
(«Boletin Oficial del Estados de 11 de julio); Orden de 28 de
diciembre de 1984 («Boletin Oficiat del Estados de 16 de enero de

1985); Estatutos de la Universidad de Cantabria, v, en lo previsto,
por Ia legislacién general de funcionarios civiles del Estado, y s¢
trami independientemente para cada vna de las plazas convo-
cada:

5 .
Segundo.—Para ser admitido a los citados concursos se requicren
los siguienics requisitos generales:

a) Ser espaiol

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber cumplido los
sesenta y cinco afios de edad. , . )

¢) No haber sido do, mediante expediente disciplinario,
del servicio de 1a Admimstracién del Estado o de 1a Administracién
Autenémica, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para &l
ejercicio de funciones publicas.



