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MINISTERIO
DE ECONOMIA y HACIENDA

10525 ORDEN de 29 de abril de 1987 por la que se anuncia
convocatoria pública para proveer puestos de trabajo
por el sistema de libre deSIgnación.

De acuerdo con lo previsto en el artículo 20.1 b) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Función
Pública, este Ministerio de Economía y Hacienda acuerda anunciar
la provisión, por el procedimiento de libre designación, de los
puestos de trabajo que se relacionan en el anexo a la presente
Resolución, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Los puestos de trabajo que se convocan por la
presente Resolución podrán ser soliCltados por los funcionanos que
reúnan los requisitos establecidos para el desempeño de los
mismos.

Segunda.-Los interesados dirigirán sus solicitudes, indepen.
dientes para cada uno de los puestos de trabl\io a los que deseen
optar, al ilustrísimo señor Subsecretario de Economía y Hacienda,
en el modelo de instancia (anexo 1) publicado en la Orden de 30
de enero de 1986 (<<Boletín Oficial del Estado» de I de febrero).

Cuando se trate de puestos de trabajo corresJK.Indientes a
Unidades de ámbito terrttorial, se cursarán dos solicitudes: Una
dirigida al ilustrísimo señor Subsecretario del Departamento, con la
simple relación al dorso de cuantos puestos se solicitan por riguroso

orden de preferencia, y otra segunda al respectivo Delegado,
Director o l'residente, en la que, además de la citada relación, se
alegarán los méritos que se estimen oportunos, según modelos
(anexos 11 y I1I, respectivamente) publicados con la Oi'den de 30 de
enero de 1986 (<<Boletín Oficial del Estado~ de l de febrero).

Tercera.-Las solicitudes podrán presentarse dentro del plazo de
quince días naturales, contados desde el dla siluiente al de la
publicación de esta Resolución en el «Boletín Oficial del Estado~,
en el Registro General del Ministerio de Economla y Hacienda o
en el de la respectiva Unidad de ámbito territorial, según se trate
de puestos de trabajo localizados en Madrid o fuera de Madrid.

Cuarta.-Además de los datos personales y número de Registro
de Personal, los aspirantes harán constar en la solicitud su
«curriculum vita~, en el que consten títülos académicos, aftas de
servicio, puestos de trabajo desempeñados en la Administración,
estudios y cursos realizados y otros méritos que se estime oportuno
poner de manifiesto, y harán constar detalladamente las caracterís
ticas del puesto que vinieran desempeñando.

Quinta.-Por último, a efectos de cumplimiento de lo estable
cido en el artículo 21.2 b) de la Ley 30/1984, de 2 de lIJosto, o en
el artículo 15.1 c) de la Ley 21/1986, de 23 de diCiembre, de
Presupuestos Generales del Estado para 1987, los funcionarios
públicos en servicio activo deberán adjuntar, si son elegidos,
resolución de reconocimiento de grado personal o certificado
extendido por la Unidad de personal donde se encuentre destinado,
especificando el nivel del puesto de trabajo que se estuviera
desempeñando el 31 de diciembre de 1986.

Madrid, 29 de abril de 1987.-P. D. (Orden de 22 de julio de
1985), el Subsecretario, José María García Alonso.

ANEXO QUE SI: CITA

PllesIO ele uabajo Núm. Ni~ p,mp¡.!".... Localidad Grupo Otros requisitOl
especifico

~.~ y SI!lIVlCIlE <JIN'JlAUS

IMHlXIm lJHJlAL----------
ThSPECCl00_~CIAL DE l1E ~CICE DE ADtJJI.t~

~Tefe de 'Seccjón Escala A 1 24 - ¡':AD!{I]) B Prepa1"aCj.án especifica e1 gas-
tiérl de -¡ríbJtoo de ada1as e
iJTpJeSta3 especj ales.

llIII'D:IlII lJHJlAL lE SI!JIVICICS

:l.IDlREq;J..qi GméRAL DE =100 DE PER300AL FUJC~

.:efe de ~:ierv~cio 1 26 571.= flADRjD A

~ lE I!SI'AIXlIE JW:IFlO\ (Iliq'ciál_to-

ria R.D. 222/19l'7)

llIII'D:IlII lJHJlAL lE lDlII!S lE R!RDW. Y l'IlNiIlHS FU-

lLill\S

ADv1NJ.O 0iREeK'lR tEERq
Jefe de Secc:iá"l Escala A 1 24 - MADRID AlE Expeden:::ia en ges ~iá1 fi.ralcie

ra y presup.Je5t.aria. Conoc i.mie:;'
tos prácticos de OO1~abilicBd.-

lMltTlUlU lE l!SlUlICS FIs::AU!S

=n:LA DE HACID{)A f'UBLIC'I

Ccnsejero Técnico 1 28 1.113.= FVlADRID A F.stu:ii es y experiencia en área
del gast.o pjblico opl~
tario.

-

llIII'D:IlII lJHJlAL lE lMHlXIlJi n-=mlA Y 'lRIRlr1>-

RlA

Ca1sejeru Técnico adscrito a D.G. (DSP. F. Y T) 1 28 1.004.= W\llRID A Pref:a.~ién específica en cm...
n~im de tributOf: atritui.-
dos a la D.G. Inspeccioo F~
ciera y Trib.rtacia y arplia ex
pe!'ien:ia en .COlpr'Obacial de -
les 1TlisrD6.
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l'IIeslo de~ NúID. Ni-.eI ComplemenlC Localidad Grupo 0Ir00 roquisilOl
especifico

9J11J:rnm::I(JI <E€lW. I1G'ECX:!(JI 'IElIU'Tt:IUAL

Jefe de Servicio 1 26 1.118.= f·iAOOlD B 1_.
-

SBl:rnm::I(JI <E€lW. NHIX:I(JI lE'mlALI1AIlI\

atlinspectl:r Adocr1", O.N.1. 1 24 2<10.= IlAIl:EUl~ Il ¡_.

Jefe Seccién Escala A 1 24 - !.iAOO1D 8 ¡_.

9.Blrmr!(JI ca€IlAI. lE <RE'IACI(J/ lEGAL V ASlS'l»CIA

JURIDlCA

Jefe Servicio EST. P5ISr. JURl. T. (D.G. !lB'. F. T.) 1 26 1.118.= t·lADHID 8 1_.

Jefe de Servicio 1 26 S71.= ¡'¡ADRJD g ldan.

:JJm!RIolIlO(lt -.n. lE lA AIJUNISIIW:I(JI ID. ESI'JIIl

SEll:rnm::I(J.I CEfllAL lE a:Nm:lL DE GESTlCN lE =-
llAlltS Ecx:KJ·lI00

S-.pervisor de Aulll.a"ía A 1 24 4&1.= ':AllRID 8 EJq::leriencia y calOCimienta3 en
intervención y fiscalización.

~IFIEl:X:I(J.I (E-IJ1AL lE GESTl(J.I CXM'ABIE

Jefe Area 0-_ E:ccnlaIiCllB Y Ilegialoles 1 al 1.146.= NAOOm A F.Jq:JeriEnCia Y CCIlOCimierrtos en
intervex:iál y fiscalizaciál.

1.0. !iXlt:TARIA lE ESI'AOO PAPA lAS CXJIUUDAOO3

ElRJ'EAS

In_tl:r lJel"fli'Ó> 1 3l ~. Asi& rMOOlD A ¡_.

1.0. cnmJEro lE ESTAOO

In_ Delegado 1 3l 1.318.= ,.:AlJRlI) A 1_.

1.0. KlNlSImIO lE ECll'OllA V HACll'lIlA (Al"", Ecañ-

mica)

In_ De1eg;<io en el l.e.o. 1 al 1.489.= rMOOID A 1_.

lIIHalIIlL\ lE ESI'JIIl lit BJXJllA

u¡¡wnn¡ -.n. lE l'IMII1lX3LW

SIIlIFlEl:X:I(J/ CEfllAL lE PlNlIFICACIlJ'l llEGlCllAL

Jefe cE 5ervicio 1 26 751.= NAOOlD AIB E>!perieD:ia &1 análisis y Plan!
ficacién regicnol. Se va10l'81"1Í
dallin10 idiar& iJlllÓB Y fra1ées

9J11J=¡Ul (EfllAL DE PlRITFICACICN FINArCIERA

lE lAS~ FUlLIoo -
5ecretai'io/a ¡u!!ltD de~ ni",,1 3l 1 13 63.= j·lAOOID CI¡)

9J11JJRE(l;I(J.I~ lE LA ~AlUA DEL a:MITE

lE INIIEf5lCHS FUlLIoo

Secretario/a p.Je5to de~ ni",,1 :D 1 13 63.= MAIlR.lD C¡1)

DIIIIIX:IlJf~ lE PlLl1'1D\ lIIIHIlIDI

Director de !'r"og8lB 1 26 7"A.= MADRID A/B

Secretario/a ¡u!!ltD de treI:llQ> ni",1 3:J 1 13 63.= MADI1lD D Experiencia el ta,~.ügrafíay
tratanimtca de textos.
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PU.CSlO de trabajo Num. Nivel Compl.m..... Localidad GNpo OlfOl rcqU¡,iIOI_mco

DmTMO lIlC1!JI\L lE l!S!IIDJSrD

DJHU:I(lI:S PIDIIIOAIJ!S CXKl\.lft'AS

Puesto de tnlbajo nivel 7 GIWO D 1 7 - AlAVA D

Destim míniJTO Gr\.p:> D 1 6 - AlAVA D "

-
1lIII'IX:ICJ'l ()ft8\[. IEL mDD Y JU.lTIQI. FIIWI:mlA

&JBDlREOClrn CE1ERAL DE lNH.OClrn FnlAlClERA

Secret.ario/a p...¡esto de trabajo nivel 3:) 1 13 ~e. Asig. MAllflID D /Ilrpl la; CXJ10Cjmi entos en orga-
nizaciál de archives,~
fiay~ía.

9HJlRECCJ(J~ cai;RAL DE CXXIDINAC1rn

Secretario/a p..resto de trabajo nivel 3) 1 13 Pte. Asig. MADPlD D 1_.

lBa:1'AIlIA lE l!SIllIXl lE WRI:lll

llIJI'n:IIJf ()ft8\[. lE WRI:lll EXIlIllIlIl

s.mIREOCICl'l CE'ilRAL DE CUoERCIO EXTERIOR DE POCU.CI1:S

DE ORlCW VEn.1'AL

Jefe de Servicio 1 26 751.000 MADRID A Experiencia en carercio exterior

Secretaria/a puesto de trabajo nivel 3) 1 13 63.000 'I¡A])R]]) D

SUllRECCIa~ GE!:E'<AL DE P"Wx:I'Cl3 t;L'Dil0:6. IDITIlliS y

E!fll<D'10:6

Secretaria/a ¡:uesto de trabajo nivel 3) 1 13 63.000 j/iADfl~m D

~CJ'l lE tW::IliHlIo lllHClAL lE IIIO\UI:IA

Jefe lhida:1 Regialal de Inspecciál 1 28 1. 918.000 MII!J\GA A Prepareciál específica e1 cxJ1pr~

baciál de trib.Jtoe atribJiOOo a
la D.G. Impeociál Fimnciera y
Triwtaria, y BrJ1)lia sqJer'iencia

IJE!EG'\CICN DE HACIENDA OC (]wWlA en ctJJPrd::laciá'l de la; misn:s.

9binspector AcEcI'i:-.o B 1 al 12.roJ mANADA B ?repar'9::iáJ específica en 0CJI'Pl"2
bE.cién de trib..ltos atrltuidcs a
la D.G. Inspecciál Firalciera y
'ITib.Jtaria y """lia e><pa"1er1Cia
en ctJJPrd::laciál de los misro6.

. ,e¡€- Ce :-JegociaOO e 1 14 - GlfI'lADA D Q'lOC:in\ll31t06 tril':JU"tarios •

. ..-.:fE: ':lJ,.'1"'I()oAdj. Jefe Explotaeién o Planificación 1 16 1G4.ooo mANAI'" C/D axx:imient06 infornáticce.

cro~ -01' 1 14 133.000 (]wwv\ CID
_.

,Jefe de E...1LÜ"¡X) 1 la - AlJoW. <1W'lADA -AL- D

'_'AYAn

DEIEGACICl'l DE: HACI!NJII DE JAEl1

Jefe de sala 1 17 196.000 Al'llllAR B/C cnx:imienta> info'"'ITlátiOOB.

Jefe de Sala 1 17 196.000 lJBEDA B/C
_.

Jefe de sala 1 17 196.000 VIllACARRlUD B/C
_.

-

GralJ¡rl)r 1 10 57.000 VIllACARRlUD D
_.

DElEGACJCl'l DE: HACIElU DE "'EREZ DE 11\ m:r=
Jefe Seccién Escala B, nivel 22 1 22 - JrnEZ IE 11\ FTICNlERA B/C cnx:imimt.oo tribui:.arioo.

IElEGAClrn DE HACIDilA DE ¡.ELlUA

Jefe Seccifu Escala B, nivel 22 2 22 - ~ELlUA B/C
_.
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PIlesto de lrabajo "_ Nivel ~IC l.-lidod Crupo O\tOl requitilo!o_¡r...

m!!1OCl'Jl lE _ IS'ICIAL lE __

rELffil\CIcr< OC H.l\CIDllA re 'lNWJJlA

T.E.A.P. -

Jefe Seccién Secretaría Acininist.n:ativa 1 2I - "lNWIJlA B/C Caxx:imientos tribJtarics.

rF:Un'.CIcr< 00 HACI!NlA DE ff.ESCA

.Jefe Seccién Ccntabilidad 1 22 139.(0) ff.ESCA S/C Qnx:\mi..,_ proyecta¡ S.l.C.O.P.

Jefe Negociado S 1 16 - ff.ESCA B/C Cc:nocim1entos tri.butarial.

Jefe Negociado C 1 14 - ff.ESCA CID l_.

Destino rníninc~ D 2 6 - ff.ESCA D 1_.

Portero ~~ 1 8 13.= fUSCA E

Portero ¡t.e¡yor 1 8 13.= rc;zal E

JEll'DICllJI lE lW:DHlI'. ElHl:IAL lE ASlUlIAS

Jefe Sea::iérl. Escala B 1 22 - OVIIDJ B OnJc:imi.en:tos tri.tAJtari~ y
aáJa'ler<:s .

DErEGACIOO OC HACIENDA rE CIJIEOO

Jefe Seccioo. CEnses 1 23 171.= OVIEOO B CcJ'l:Jcimientas trib..itarics.

Jefe Secciál RecpJerimientoB 1 23 171.= CIJIEOO B 1_.

~deCalsola 1 15 114.(0) OVIEOO D Ccn::x::imien.t06 Infornát iexe .

lI:IJDlCIlJI lE tw:II!JD IIS'CIAL lE ClflrIUA-lA .-JIII

DElEGACIcr< re HAC1l'NlA OC Al.BACE'lE

Jefe lhicB::I Témioo Trib..1tario 1 24 - AllWZl'E S C'.cn:x:imient06 ü'ibJ.t.,arics.

Destiro rníninc~ D 1 (; - HELLLlN D

Puesto de ~o nivel 8~ D 1 ¡; - HELLLIN D O:::n:ximi.EJ'lt06 trii:utarics.

DElEGACIcr< re HACIDllA DE CIl.llAD~

!nspector Adju1to 1 25 1.232.(0) C¡tDAD REAL A P.repara::iál específica en ccm-
prd>aciál de 1rilJ.¡'a; a1riIJ.Jiá:B
a la D.G. Irr3peceiál FinEn:iere
Y TrilJ.¡taria y "",Ha experiencia
en cxnprdleciá1 de lal m:i.sTDs.

Jefe lhidad Témico 'I'ri.bJtario 1 24 - CIUJAD~ A/B C'.<:nximien+..os tdwtarics.

DElEGACIO, re HACI!NlA lE ancA

Jefe Equipo~ nivel 18 1 18 - aJEN:A S l_.

lE lW:DHlI'. ElHl:IAL lE ClSTIIIA-UDl

IEGA.CI()'~ DE HACIE'IDA lE flJ'Rl:XE

:efe secc:i.ál Nivel 23 (Serv. Per'iféi:'i.COS) 1 23 - alUE B Cmac:imi.EIl~:os en 3f!Stiál de per
SCl'llll.

jefe Equipo de InfCXllllCién
- 1 2I - BUFas S/C Qn:cirnient.c:e lrib.Jtarics

" 2 18 - amE s/c l_.Jefe Equipo~ nivel 18

Jefe sección Ni....l 23 (5eN. Per1férices) 1 Zl - MIRAlU re EllOO B l_.

Jefe Negoc.lÜ) S 1 16 - MIlWllA re EllOO B/C 1_.

lIrtero lo\l}<r 1 S 13.(00 AAI«JA re ruro S

lEGACIOO rE HAClEl"O\ re IE.a>I

efe sección Fiscal 1 23 171.= IE.a>I A/B Qnx:\mi..,_ fiscalizaciál de
~y_.

J
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Pu...o de trabajo Núm. Nivel r"'omplemcnlo Localidad Grupo OlrOl requisüoscspecmco

lEIEGAC1CJ¡ lE HACTINlA lE SAlWoAfeA

Jefe de Negx:iOO:> C 4 14 - SALl/WeA C Ca1ocimia1toG tritutari.06.

PlJesto de trabajo de Ni""l 12 1 12 - SALl/WeA C/D Idem.

Jefe Equipo 1 10 - SALI/~ C/D 1dom.

o

PlJesto de trabajo ni""l 8~ D 2 8 - SALAfoW-Q\ D Idem.

-
Destiro mínirro~ D 6 6 - SAlAMI'IOl D

Destino mínirro Gnp:¡ D 2 6 - FUNI'ES lE abro D

Jefe Negx:iaD e 1 lB - CIU:I'\D IlDUGO 8 Ccrx:cir.tientcs tritutari06.

Jefe Ne¡pciad:> C 1 14 - CIUlAD IlDUGO C 1den.

PlJesto de trabajo ni\lel 8~ D 1 8 - CIU:I'\D RIllUGO D

Destiro mínirro Gn.!X> D 1 6 - C:rt[W) RDRlOO D

lEIEGAC1Cl4 lE HACIDU lE 9JUA

Jefe Equipo de Inforna:iát 1 <D - 9JUA elC Ca1ociJnientos tribJtari06.

lEIEGAC1CIi lE HACIEt{)A lE VAUAOOLID

Jefe Sección 5eglr1da Gestiál Tributaria 1 Zl l2fi.= AlMl'l. VAL!JIOOLID-CAP. e 1_.

Jefe Eq.llpo de~ nivela::> 1 <D - VAL!JIOOLID 8 1den.

Jefe Eq.¡ipo de~ nivel <D 1 <D - A[l·llL VALlKOWI:>-CAP. 8 Idem.

IEIEGACICIi lE HAC:JE'{)A re 7J'IIr11ll

,Tefe thidad Ce Inspección 1 26 1.4."9.= ZAI-mA A Pl'eparaciá1 especifica en ca,~

p.l"'Cbacioo de tr'itutos a':ritui-
cbs a la D.G. de Inspeccién 'F~

ralCiera y Trlwtaria y arplia
experien:ia 81 CCITp!'d:lacjón de
106 mi..sTos.

m!QCD lE llICIIJb IS'II:I& lE ClI!IlIÚi\

lEIEGACICIi lE HACTINlA re BAR:E1Jl'IA

1ónlnis1nld:>r de Hacienda~ 2 1 28 1.718.= SAlIl'A OOUJIA GW·wcr A Ccnximi81tas tri.bJ.tarios.

Iónlnistnñr de Hacienda~ 2 1 28 1.718.= AlMl'l. = NIl'ICLO A 1_.

Jefe lhidad de Impecciát 1 Z1 1.718.= 1Cl.IAlJ\I>\ A Preparaciál f!St,)ElCífica en cxrn-
probl>:iát de tributos atribui-
ck>s a la D.G. de Impecciát Fi
rax:iera y Tributaria Y "'PHs
eq:::eriercia S1 o:JTPrdJaciát de
los rni.sT'a3.

IrEpec1:<r AdjI.nto 1 26 1.289.= GIlAKJLlER> A 1_.

IrEpecttr AdjI.nto 1 26 1.289.= MoWlESA A 1_.

InapecUr Adj"'to 1 26 1.289.= VIOi A 1_.

Inapect<r ~to 1 26 1.289.= SABAIELL A ¡den.

Jefe Secc:iál 2! Gestiál Trltutarla 1 24 1$.= VIOi A/B Ccn:x:imientos tritutar'ios.

Jefe 5ecciát Escala A 1 24 - lElG\ A/B Q:nx:1JfIientcs triWtaric:s.

Jefe Secciát AdJ"'to ni",,1 22 1 22 70.= IWmL'tlA B/C CaDcimi.e1ta; ccntahUidEd ~
bUce.

-
GestDr O::IJprclJaciát 1 16 - BAlaLCllA e O:nx:imiente:s aia1eroB.

lEIEGACIm lE HACTINlA lE GERCJlA

IrEpec1:<r ~to 1 26 1.175.= w:rr A Preparaciát específica en OOT_

prdB:lál de triDItos atribui-
ck>s a la D.G. Impecciál Finan

ciera y Tributaria Y "'PIla ~
periencia en .CXITpI'Clbaciái de -
los mi..srre.
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Pues'o de lrabajo NIÍm. Navel !comp'emenlo Localidad Grupo Otros rcquisilos
especifico

tEIEGACICfl DE HACIEIDA re LERIDA

Jefe lhidBd 1nspeCCiál 1 26 1.439.a:o lER.11JA A !dern.
Puesto de to-abajonivel B 1 8 -- LERlDA CiD
lELEGACrCfl re HACr!NlA lE TAIlIWDIA

Jefe EcJ¡ipO de Pf'Jyo nivel lB 2 18 - TARRAlD;A B/c O::nximient.cs triwta.t:'i05.

lI!tI!IlIlCIIJt lE tW:IIIIIIIl !3'II:IAL 111: GALICIA

lElEGACI(N DE OCIEIDA re uro

Rrtero rrayor 1 8 13.<.00 ~DFrnIE re lElU¡ E

tEIEGACIW re HACIEIDA DE 0REl'Sl

Destiro minino~ D 1 6 - 0REffl' D

relEGACIW re HACIDilA DE Rl'm:IIEDRA

Jefe 5ecciál Escala B nIvel 22 1 22 - nN B/C Can:imient..cs tributaries.

Púesto de trabajo nivel 12 1 12 - nN C/D IcJem.

Jefe Equipo 1 10 - 'I1N D 1_.
Puesto de trabajo nivel 8 Gn"", ~ 1 El - nN D

Destiro núrum~ O 2 " - nN O

Portero :·'eycr 1 8 13.a:o nN E

Destiro mínino Gnpo D 2 ¡, - nN O

,jefe 5ecciál E..9Cala B n.i.vel22 1 Z' - RJENrEA"EAS B/C Ccn::lCi!!IiE!1'"".c6 trl wtacioo.

Jefe Ne¡pciado C 1 14 - PllEtIl'EAREAS C/D :dem.

Púesto de ti'Obajo nivel 12 1 l~~ - RF1W.....ARfAS C/D r_.

Jefe de Eq.úpo 1 10 - PWIl'EAREAS D

Jefe Seccién EBcala B ffivel22 1 22 - U\ EEl'PADA a/c Ccox:jJT'Jent06 tributarles.

Jefe de EcJ¡ipo 1 10 - U\ ESlT'JU. D

Destiro minino~ D 1 6 - U\ lSmAllA O

.jefe DepEryjencia Irüorflética. 1 Z7 "i57 .a:o ~AA A Ccn::lCimientos InfornétiCXl'i.

Jefe de EcJ¡ipo 1 10 - ~ C

lElEGACICfl lE HACIDU. lE VIOO

Inspectcr Jefe 1 ZI l.OO4.a:o VIOO A Prer'8l:aciál. especí fica en ex:m-
probaciál de tritutc6 atribui-
d::lS a la D.G. J.nspecc.i.ál Final
ciem y Tril1JUIr'ia Y arplia ~
peroiencja en crn{l!"'tiJaci.á1 de -
loo rntsn::s.

Jefe de 1Ieg:lciado C 2 14 - VIOO C/D Ccn:xir,úent:::t;; ::.d~::U:-ill'ioo.

Púesto de t"abajo nivel 12 1 12 - VIOO C/D 1_.

Jefe de Eq.úpo 2 10 - VIOO C/D Idem.

-
Jefe Secciá1 Escala B nivel?:? 2 22 - VIOO B CC'OC:X:i..rrljentcs ccntabilidad pJ-

" bUca.

lEI.fl:W:IlJI lE tW:IIIIIIIl l!S'II:lAL 111: lIIIlIIl

DElEGACIW DE HACIEIDA re ~WJRID

Púesto de trabajo nivel 12 1 12 - P07JJELO re A!JlIlXJI C/D Q:rocimientoB trib.rt:ariCll.

Jefe 5ecciál Apc(;o InfCX1létia> 1 24 2«l.a:o MAtilID A/B Calocimi..,tCIl infornétiCDS.

Jefe 5ecciál 11 GeBtiálTrib...ltar1a 1 24 15B.a:o lUZl.ElD lE AU\lOli A/B Calociml..,tCIl tril>ltariCll.

Jefe flegociado C 1 14 - lUZl.ElD lE AU\RXI'l c/D 1_.
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Puesto de ''''bajo Núm. Nivel Icomplemeolo Localidad Grupo Otros requisitos
tSPcclfico

Jefe de EQ;.ifX> 1 10 - FUllJElO DE AlAROl' C,!r, 1dm'·.

•;efe de Eq..l;po 1 10 - 'ItRIEJ(f¡ lE~ CID 1_.

Pueslo de n-abajC' r","-vel 8 lh.pJ D 1 8 - TOOREJOi OC NUJl D

T.E.A.P. "

Des~i..n:> mínirTú (tupo D 4 6 - ;·WlRID n -

1P\!IlIC!!II lE _ l!lJ'I!aAL lE -..:u

rEI..EGACra, OC HACIDO\ OC lUlC1A

Jefe DepEflden:;ia Teso."'eI'ía 1 28 4!'6.CXXJ MJR::IA A Cal:ximientaB tribJ.tari06 y sil"!
caJdociál

Jefe Secx::iál nivel 23 (Serv. Perii'ériros) 1 ZJ - /4,JR;IA B Ccn:x:imiffitos trib.Jtarice.

lElliGI!CIlJl lE lw:IIIDl llS'II:IAL IEL lYllS~

9..b~Lor llRI t A 2 2C ffi.CXXJ BIUWJ B CcmciJn1..,,,,,, tribJtar1.os y ad..!.
""""'.

IEU-ú\crcr¡ lE WlCIDlDA DE Vl'lJ:AYA

Gestor Recinto A 2 24 114.CXXJ BIUWJ B ldem.

Ptrsto de~ nivel 8 Qwo D 1 8 - BIUWJ D

lJ'J.I!IlIlCI(J lE~ llS'II:IAL lE lA _

OCLEQ;CJai lF HACIEI'fJI\ OC U\ RJCUA

Jefe lhidad InspecciÓ"l 1 26 1.489.CXXJ CAU\IUlRA A !'reparEw::ión específica .., 0CJ!PI"l1
bel<:iál de tritutrs atrib.úcl:lB a-
la D.G. lnspec<:iál Financi..... Y
TriIlutarla Y "",lia ecperiencia

lEUIlIlCDl lE lw:IIIDl llS'II:IAL lE WBOA
.., cmprobaciál de los misIm.

IEU:GACICfl lE HACllNlA lE AUCANI'E

,Jefe lhidad Inspecciá1. 1 26 1. 57'S.CXXJ Al1JJ'{ A Cdem.

DEJ.EG\C¡ai DE HACIEI[)A DE CASIULal

Jefe Seccién Adjtr1to nivel 22 1 22 - CASIUl.lJi B/C Qnximientos tri.butarios.

Jefe 5e<x:ién l! Gestién TribJtaria 1 ZJ 126.ax> NlUl. CEImO. ~ B Idem.

Jefe Sección 2>: Gestiál Tr100 taria 1 23 126.CXXJ AiXI'l. CE=. ~ B !dem.

smvICIO lE Vl.GIlJII«:IA toIlJft]lA.

Jefe adjtl1to de i'iedics Aer'ElO6 1 18 - ~oAIlRJD B Título de ingeniero téatioo
aeraa.atioo. O::oociJnientas S1

ITB1t.errlmimt.o y l'efXJEStaJ de

PAIlQUK IIOVIL _lIIIBnRIAL
avi.a'e; Y helicopI:e<:'06.

Jefe de Servicio 1 26 P-í.e. Ast, MADRID A/B Experiencia ingeniería
industrial o aiMilar.

MINISTERIO DEL INTERIOR
10526 ORDEN de 29 de abri/ de 1987 por la que se anuncia

C01IlIocatO/iQ pública para proveer pumos de trabajo
por el .ristmUJ de libre designlJci6n.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 20.1, b), de la Ley
30/1984, de 2 de~ (<<Boletín Oficial del Estado» del 3), se
anuncia convocatona pública para proveer, por el sistema de libre
designación, los puestos de trabajo que en anexo se relacionan,
concediéndose un plazo de quince días naturales, a partir del día
siguiente al de la publicación de la presente Orden en el «Boletín

Oficial del ~J.~_.1a presentlci6n de solicitudes ante la
Subsecretaria del Minislerio del Interior, Amador de los Ríos, 7,
28010 Madrid. Se formulari solicitud-mdependiente para cada
puesto al que se asp~..e~ .el modelo de instancia (anexo 1)
publicado en el «Boletín vnciaI del Estado» de 15 de noviembre de
1986, indicando, en su caso, orden de preferencia, a la que deberán
acom~ certificado de la correspondiente Jafatunl de hnona1
acreditativo del nivel del puesto de trabajo que ostente o del arado
formalmente reconocido.

Madrid, 29 de abril de 1987.-P. D. (Orden de 14 de enero de
1985), el Subsecretario, José Luis Martín Palacin.

Sr. Subdira:tor aeneraJ de Personal.


