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ANEXO QUE SE CITA

Niimero Clame ¥ tipo Emplen

Titulacién

Exencioncs Unidad, Centro o Dependencin

G
2 C-1

Teniente Coronel,
Teniente Coronel.

Comandante.

Capitan. ADE (1)

Capilan.

Capiwn,

Ca‘pila'n.

Capitan.

9 C-3 Teniente Coronel.

Teniente Coronet.

11 B-1
12 G

13 C-1
14 C-1
15 k|
16 | B-1

Capitin,
Capitin.

Capitdn.
Capitin.
Capitdn.

Teniente.

Diploma Investigacién Criminal. -

Diploma Investigacién Criminal. -

Diploma Investigacién Criminal. -

Diploma Investigacién Criminal, -

Diploma de Informacion, {2)

Diploma de [nformacidn. {2

PLM. VI Zona (Ledn). SIGC,

Mayoria centralizada, Valdemoro
(Madrid). Préxima a producirse,
Direccién General (Madrid). Ins-
i6n Servicio Policia Judicial.
efatura Técnica de Investigacién
y Criminalistica. Gabinete Cen-
tral de Investigacidn y Crimina-
listica. ) ) i
- Centro de Adiestramientos Especia-
les, San Lorenzo de El Escoerial
(Madrid). Para Profesor.
Direccion General (Madrid). Ins-
?ecm'm Servicio Policia Judicial.
efatura Técnica de [nvestigacién
y Criminalistica. Gabinete Cen-
tral d¢ Invesugacién ¥y Crimina-
listica.
Direccion General (Madrid). Ins-
6n Servicio Policia Judicial.
iefatl:ll‘l Técnica de Investigacién
y Crimipalistica. Gabinete Cen-
tral de Investigacién y Crimina-
listica.
Direccion General (Madrid). Ins-
i6n Servicios Policia Judicial
efatura Técnica de Investigacion
y Criminalistica. Gabinete Cen-
tral de Investigacién y Crimina-
tistica. .
Direccién General (Madrid).
Segunda Secciéon de Estado

Mayor.
PLM. V Zonz (Logrofio). Préxima a
produci

ucirse.
- - | Drreccién General {Madrid). Inter-

vencidn Central de Armas y
Explosives. Préxima a produ-

cirse.
511 Comandancia (Alava). SIGC.
Direccién General (Madrid). Uni-
dad de Servicios Especiales.
Direccidn General (Madrid). Uni-
dad de Servicioy Especiales.
Direccidn General (Madrid), Uni-

dad de Servicios sdccmles :
adrid). Uni-
dad de Servicios iales,

Direccién ‘General
SEREIM de la 413 Comandancia

17
18

Teniente.

Teniente.

Diploma de Especialista en Mon. -

tafia de ia Guardia Civil.

(Gerona). Como Jefe de Seccion.
Direccién General (Medrid). Uni-
dagd de Servicios Especiales.

- Direccitn General (Madrid). Uni-
dad de Servicios Especiales.

Por necesidades del servicio esta vacante se clasifica con exigencia de tiulo prioritanio.

camrespandicn e

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

8491 ORDEN de 30 de marzo de 1987 por Ia que se convoca

concurso lico de méritos para la provisidn, en
régimen comision de servicio, de seis plaras de
Profesores agregados de «Educacidn Fisicas, en Cen-
tras espaioles en el extranjero.

Ilmos. Sres.. Vacantes las plazas de Profesores agregados de
Bachillerato en la especialidad de «Educacién Fisican en Centros
docentes espatioles en el extranjero, que se especifican en el anexo
I de esta Orden, se hace preciso proceder a su provisidn, en régimen
de comisién de servicio, de conformidad con los criterios estableci-

1 . .
tll] Esta vacanile podrd ser salicitacla por los Capitanes no hulades, compromenéndose & realizar log cursos que se convoquen hasia 1s obtencidn 4e¢ la tulacidn

dos en la Orden de 18 de abril de 1978 («Boletin Cficial del Estado»
del 28), mediante el cqrresgondicntc concurso piblico de méritos
que garantice la seleccidn de los aspirantes mds idoneos, )

En su virtud, este Ministerio, a propuesta de la Direccidn
General de Promocitn Educativa, ha ucsto anunciar la provi-
ston de las citadas vacantes, en régimen de comisién de servicie,
mediante concurso piblico de méritos gque se ajustard a las
siguientes normas:

Primera.-Podrdn solicitar las plazas que se relacionan en el
anexo I de la presente Orden los Profesores de «Educa-
cidn Fisican que rednan las condiciones siguientes en la fecha de
publicacién de la presente convocatoria.

1. Encontrarse en situacion de servicio activo como funciona-
rio de carrera.

2. Contar con cuatre afos de servicio, como minimo, como
Profesores de «Educacion Fisicas en Centros de Bachillerato. A
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esios solos efectos se podrin computar los servicios previos a la
condicion de funcionario. . .

3. No tener concedida comisién de servicio para el cur-
so 1987-19838.

unda,.-Los Profesores que deseen tomar en el concurso

deberan solicitarlo medianie instancia, ajustada al modelo que se
incluye como anexo I, dirigida al Ministerio de Educacion y
Ciencia, Subdirsccidn General de Educacién en el Exterior (paseo
del Prado, 28, 28014 Madrid), dentro del plazo de quince dias
naturales, contados a partir del dia siguicnte al de 1a publicacidn de
la presenic convocatoria en ¢l «Bolelin Oficial del Estadon.

Juntamente con la instancia, los interesados deberin aportar
hoja de servicios certificada por €l Centro en el gue presten
servicios, o por la autoridad educativa de l1a que n,
acompaiando su curriculum académico y profesionsl, as{ como
cuantos otros documentos permitan acreditar los méritos que
aleguen de entre los que figuran en ¢l anexo III de esta convocato-
nia. Las instancias y documentacién anexas podrén remitirse
también por correo o presentarse en cualquicra de las dependencias
aludidas en el articulo 66 de la Ley de Procedimienty Administra-
uvo,

No serdn tenidos en cuenta, ni, por consiguiente, valorados,
:cquen?es ménitos que los aspirantss aleguen y no acrediten suficien-

mente,

A cfeclos de aplicacién del baremo a los candidatos, 1as hojas
de servicio se entenderin cerradas ¢l 30 de septicmbre de 1987.

Los Profasores participantes ea el concurso debersin comunicar
su participacidén a Ia Jefatura de los Servicios de Imspeccitn
correspondiente, con objeto de facilitar la organizacion del proceso
8';_ de:;.luacmn a que s¢ refiere ol punto 2 del anexo I11 de la presente

Tercera—La seleccion de los aspirantes y, en su momento, la
propuesta de concesidn de comisién de servicios, se efectuark
atendiendo al baremo de méritos especificados en el anexo 111 de
esta Orden por una Comision seleccionadora integrada por los
siguientes miembros, o personas en quicn deleguen:

El Subdircctor general de Educacién en el Exterior.

Megil Subdirector general de Gestion de Personal de Ensciianzas
as.

El Subdirector general de Centros de Bachillerato y Formacion
Profesional.

El Jefe del Servicio de Coordinacién de Ensepanzas ¥ Centros
de la Subdireccién General de Educacidn en el Exterior, que
actuard como Secretario.

Cuarta.-La Comisién solicitard de Ia Jefatura de los Servicios
de Inspeccion correspondiente, tanto del Ministerio d¢ Educacidn
y Ciencia como, en su caso, de las respectivas Comunidades
Auténomas, informe relativo a la eficacia doceate de los concursan-
tes, de confo con lo previsto ¢n el nimero 2 del anexo I
de esta Orden.

Quinta.-De acuerdo con la puntuacién obtenida por los aspi-
rantes en €l conjunto de los apartaos 1, 2 y 3 del baremo para la
valoracién de los méritos y condiciones de los candidatos gue
figura como anexo [11 de 1a presente Crden, la Comisidn preselec-
cionard para cada plaza convocada cuantos candidatos estime
gcce_sarios y, en cualquier caso, dos candidatos, al menos, si los

ubiere.

Las valoraciones de la Comisién seleccionadora en la fase de

reseieccion se hardn piblicas en 13 Subdireccion General de
ucacidén en el Exterior (paseo del Prado, 28, 4.* planta) y en la
scde central det Ministerio de Educacion y Ciencia (alcald, 39), y se
daré a los concursantes un plazo de reclamacién de diez dias
naturales, contados a partir del siguiente al de 1a publicacidn de las
valoraciones anicriormente mencionadas, con ¢l fin de que puedan
alegar cuanto estimen procedente en relacion con las calificaciones
otorgadas. Finalizado dicho plazo y estudiadas las posibles recla-
maciones, se ederd a la publicacidn de lo que resulte de las
mismas por idéntico procedimiento.

Sexta.—La Comisién celebrard con cada uno de los candidatos
preseleccionados una entrevista para completar el conocimiento de
sus caracteristicas Eersonales y profesionales a efectos de valora-
cién del apartado 4 del baremo. ) o

La Comision scleccionadora hard publicas, en la Subdireccién
General de Educacion en el Exierior, las calificaciones obtenidas
por los candidatos preseleccionados entrevistados, asf como el
orden de puntuacidn correspondiente. . L.

Séptima.-La Camisién seleccionadora remitird a Ia Drreccidn
General de Personal y Servicios la propuesta de resolucién del
concurso, acompaiada del acta o actas definitivas, que expresaran
las valoraciones otorgadas a ¢ada uno de los candidatos, asf como
Iz relacidn final de seleccionados. La Direccién General de Perso-
nal y Servicios dictard Orden de resolucién del concurso de méritos
y ordenard su publicacidn en el «Boletin Oficial del Estadow y

extenderd credenciales singulares de concesién de comisién de

servicio a los Profesores seleccionados. A los Profesores dien-
tes de las Comunidades Auténomas con competencias plenas en
materia de educacién, lz concesion de comisién de servicio est4
condicionade u ls previa putorizacién otorgada por s autoridad
autondmica que ooqessonda. Una vez formulada dicha propuesta,
no se admitird solicitud alguna de renuncia a las plazas asignadas,
salvo situaciones de ¢ onal gravedad cuya valoracién corres-

nderd a la Direccidn mencionada, previo informe del

0 proponente. .

A los Profesores seieccionados les merd concedida
comisidn de servicio por un periodo de tres cursos. Dicha comisién
podrd ser prorrogable por otro periodo de igual duracién, previa
solicitud del interesado y siempre que s¢ mantenga la idad de
Ia plaza correspondiente. Serd, por lo demds condicién necesaria
mel otorgamiento de la prorroga que el Profesor haya desarro-

do_su actividad profesional con probada eficacia, valorada
objetivamente 1a Direccién del Centro y por los Servicios de
Inspeccién del Departamento. } )

Ocrava.-El Ministerio de Educacién y Ciencia podrd revocar la
comisidén de servicio. Esta revocacidn deberd ser motivada y
tramitada a través del Organo que efeciuara la propuesta de
concesién, previa audiencia al interesado, sin que esta revocacion
tenga cardcter sancionador. Asimismo, s comisibn de servicio
quedara automiticamente reacindida en el caso de que el funciona-
rio pase a la situacidn de activo en otro Cuerpo distinto a aquel a
través del cusl obtuvo la plaza, te 3¢ podrd revocar
cuando desaparezca 1a necenidad de correspondiente,

Novena.-Los Profesores -comisio para ocupar las plazas
objeto de esta convocktoria tendrdn derecho & percibir las retribu-
ciones béasicas y complementarias que correspondan al sto de
trabajo, asi como la pertinente asignacién especial por destine en
el extranjero.

Décima.-Los Profesores que obtengan las plazas & que sc refiere
¢sta convocatoria estarin obligados a acogerse al régimen de
dedicacion especial docente, y a de desempediar las activida.
des lectivas ¥ complementarias que les sean asi deberdin
integrarse plenamente en el proyecto pedagdgico del Centro, asi
cocgio participar en las activi de proyeccién cultural que el

tro organice.

Undécima.-Los Profesores que sean destinados al extranjero en
comisién de servicio estardn obligados a comunicar a 1a Subdirec-
cién General de Educacién en ¢] Exterior los cambios de destino
3:0:, a partir d¢ la fecha de solicitud de aquélla y durante 1a vigencia

13 misma, obtengan en territorio nacional. :

. Duodécima.-Pasado un mes desde la publicacién de la resolu-
citin de] concurso se abrird un &I:;zo de 1reinta dias que los
concursantes ggedan retirar su documentacion en la Subdireccion
General de én en ¢ Exterior, pasco del Prado, 28, 28014
Madrid.

Madrid, 30 de marzo de 1987.~P. D. (Orden de 27 de maszo de
1982), el Director general de Personal y Servicios, Gonzalo Junoy
Garcia de Viedma.

Hmos. Sres. Directores generaies de Promocion Educativa, de
Personal y Servicios y de Centros Escolares. :

ANEXO 1

e
Una plaza en ¢l Instituto Espaiol de Bachillerato de Andorra.
de gna &laza cn ¢l Centro Educativo y Cultural «Reyes Cardlicosn,
Ogo
Una plaza en ¢l Institulo Espaiial de Lishoa
Una plaza en ¢l Liceo Espafiol de Paris.
Una plaza en ¢! Instituto Espaiiol de Ténger,
. Una plaza en ¢l Ipstituto de Bachillerato sMNuestra Sefiora del
Pilar», de Terudn.

ANEXO NI
MODELD DE INSTANCIA

Fotografia
L Daios personales;
Aﬁ{hdon' ¥y nombre
DNI nlMEr0 svverrrnirssvsesanseney EXPEdId0 €0 vovesremrromsrerenssssvone
...... 08 e, G 19, estado civil ...

(Es el cényuge funcionario? ... —

3 5 S CHas0 aﬁnnat‘i.;;
indiquese 8 g pod pericnece -
Domicilip ;

Telefono .....ovccveniines
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Datos profesionales:
Cuerpo en ¢l que se SNCULOINZ eni ACHYD: .vvciecrrovsssesesrmsnsnas
Nimers de Registro de Personat ..

Destino actual {nombre del Centro “localidad, provincia y
teléfono)

Asignatura ¢ especialidad
Plazas que solicita {por orden de preferencia):

bk ool b

1IV. Relacion de la documentacién aportada justificativa de

méritos i.r condiciones personales 8 los que se refiere el
angxo I1i:

{Lugar, focha ¥ firma)

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PROMOCION EDUCA-

TIVA (SUBDIRECCION GENERAL DE EDUCACION EN
EL EXTERIOR. MADRID)

ANEXO IIT
Baremo para la valoracién de los maéritos y condiclones de los candidatos

Méritos

Puntow

Documentacidn screditative

Actividad docente y experieBcia en cargos directivos.

Por este cancepto se podré conceder hasta un méximo

de 8 puntos cn Ia forma siguicnte:

1.1 Por cada aflo completo de servicios efectivos en el
Cuerpo a cuya plaza s¢ concursa.

1.2 Por cada aiio completo de servicios efectivos en otroa
Cuerpos Docentes.

1.3 Por cada curso aeadémico en el desempedio de ca
directivos en ¢l Ministerio de Educacidn y Ciencia en los
Departamentos de Educacidn de las Comunidades
Autdénomas.

1.4 Por cada curso académico de ejercicie cfectivo en otros
Organos unipersonaies de Gobierno de Institutos de
Bachillerato,

1.5 Por cada curso académico como Profesor en Centros
docenies de Bachillerato.

Eficacia docente. Se podrin obtener hasta 6 puntos por la
eficacia docente demostrada por ¢l candidato £n los puestos
desempeiiados. La valoracién de ¢ste apartado serd realizada
por el Servicio de Inspeccién correspondiente.

Ménitos académicos y docentes. Podrin concederse en este
apartado hasta un maximo de 12 puntos por los siguiesnics

conceptos:
a) Meéritos académicos:
"3.1 Por calificacién media de Matricula de Honor en la

unnménnl“cxndlpancimgrmen
32 Por cada titulo superior o de Grado Medio distinto
del alegade para el ingreso en el Cuerpo.

33 g:r titulos y cstudios de idiomas hasta un maximo

) Méritos docentes:

3.4 Por participacién ¢n programas experimentales o de
innovacién educativa, curses, serminarios, grupos de
trabajo relacionados con amMu 5c
ﬁhcua, debidamente auwnm hasta yn mdximo

3.3 Labor de investigacion y publicaciones referidos a Ia
especialidad solicitada, hasta un miximo de.
- Por publicaciones de cardcter diddctico o directa-
mente relacionado con ia Organizacién Escolar.
- Por publicaciones de caricter clentffica,
- Por publicaciones de libros de textos autorizados.

3.6 Otros méritos, hasta un miximo de.

Conocimiento y experiencia del aspirante relatives al gs que

solicita y condiciones generales ¢! ejercicio de la

en ¢l extranjero. Se concedera cn cste apartado hasta un

méximo de 12 puntos.

4.1 DPeminio del idioma propio del pais que sohcna, hasta
un méximo de.

4.2 Adecuacién de las condiciones personales y profesiona-
les de] aspirante al pueste de trabajo al que concurre,
hasta un maximo de.

0,25

0,50

0,25

0,50

R —_—-

1,00 Fowocopia compulsada de! titulo administrativo,

Fotocopia compulsada de} titulo administrative.

Fotocopia compulsada del documento justificativo
del nombramiento, con expresion e la duracién
del cargo. .

Fotocopia compulsada del documento justificativo
del nombramiento, con expresién de la durscién
del cargo.

Certificacion acreditativa del Centro.

1,50
1,00
2,00

Certificacién oficial del INEF.
Fotmpmdeiﬁﬂﬂoommrdodenhonodem
Fotocoma compulsada o diplomas declarados,

4,00 Documentacién acreditativa de haber realizado tales

actividades.

4,00

2,00

4,00
7,00




