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Corporacién y puesto que ocupa ¢n la actualidad

Censo de poblacién del Municipio segin la dltima rectificacion aprobada

El que suscribe solicita de V. L. s¢ le admita al referido curso.

En a

de de 198

ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO DE ESTUDIGS DE ADMINISTRACION LOCAL. MADRID.

RESOLUCION de 25 de marzo de 1987, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Ingenieros Técnicos en Especialidades
Forestales.

8002

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 198/1987,
de 6 de febrero («Boletin Oficial del Estadow del 12), por el que se
aprueba la oferta de empleo publico para 1987, ¥ con el fin de
atender las necesidades de nal en la Administracién Publica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le
estdn atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 2169/1984, de
28 de noviembre («Boletin Oficial del Estadow de 7 de diciembre),
previo inferme favorable de 1a Comisién Superior de Personal ya
propuesta del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion,

acuerda convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Ingenieros Técnicos en Especialidades Forestales, con sujecion 2 las
siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Seconvocan prucbas selectivas para cubrir siete plazas por
¢l sistema de promoci6n interna y sistema general de acceso libre,

1.1.1 El némero total de vacantes reservadas al sistema de
promocion interna asciende a dos plazas. .

1.1.2 El nimerg total de vacantes reservadas al sistema
general de acceso libre asciende a cinco plazas.
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1.1.3 Las piazas sin cubrir de las reservadas a la promocidn
internz se acumulardn a las del sistema general de acceso librg.

En cste seotido, la fase de oposicién sistema de promocion
interna finalizard antes gue la correspondiente al sistema general de
acceso libre.

1.1.4 Los aspiranies que ingresen por el sistema de promocitn
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 31.3 det Real
Decreto 2617/19835, de 9 de diciembre {«Boletin Cficial det Estado»
del 16 &2 enero de 1986), tendrin en todo case erencia sobre los
aspirentes provenientes del sistema general acceso libre para
cubrir las vacantes correspondientes.

. 113 Los aspirantes sélo podrin participar en uno de los dos
sistemas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas Ie serdn aplicables la Ley
3071984, de 2 de agosto; ¢l Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre («Boletin Oficial del Estados del 21); ¢1 Real Decreto
261771985, de 9 de diciembre («Boletin Oficial del Estado» de 16
de enero de 1986), v lo dispuesto ¢n Ia presente convocatoria,

1.3 El proceso selectivo constard de las signientes fases: Fase
de concurso vy fase de oposicion, con las valoraciones, pruebas y
puniuaciones que se especifican en ¢ anexo L

I.4 El programa que ha de regir las prucbas selectivas es ¢l que
figura en ef anexo II de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacidn de las plazas a los asprrantes que superen
¢l proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacién total
obtenida por éstos a lo o de todo ¢l proceso, una vez aplicado
lo dispuesto en la base 1.1.4 de esta convocatoria.

. El primer ¢jercicio de 1a fase de oposicién se iniciari en la
primera gquncena del mes de jupio de 1987,

Con cuarenta y ocho horas de antelacién, como minimo, a ia
fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de
oposicién, el Subsecretrario del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacién hard publica la lista de los aspirantes con la puntua-
cién obtenida en la fase de concurso. Dicha lista deberd ser
expuesta, en todo case, en ¢l local donde sz vaya a celebrar el
fmmer ejercicio de la fase de oposicién y en el Centro de
nforprggﬁén Administrativa det Ministerio para las Administracio-

nes cas.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Paras ser admitidos & 1a realizacién de las prucbas selecti-
~as los aspirantes deberdn reunir Jos siguientes requisitos:

2.1.1  Ser espaiiol.

2.1.2 Tener camplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesi6n o en condiciones de obtener ¢l tilo
de Ingeniero Técnico en Especialidades Forestales o eguivalente.

214 No r enfermedad ni estar afectzdo por limitacion
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones.

. 2.1.§ No haber sido separado, mediante expedienie disciplina-

rig, del servicio de cualquicra de las Administruciones publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publicas.

2.2 Losaspirantes que concurran & estas plazas por el turno de
Eomoc:én interna deberdn pertenecer el dia de la publicacidn de
presente convecatoria en el «Boletin Oficial del Estadon a alguno

tie los Cuerpos o Escalas enunciados en {a Orden del Ministenio de

la Presidencia de 25 de marzo de 19835 («Boletin Oficial del Estadon
de 2 de abril), y tener una antigiedad de, al menos, tres ados en ¢l
Cuerpo o Escala a que pertezcan, y reunir los demds requisitos
exigidos en est2 COBVOCRIOTRIA,

Los servicios reconocidos, al amparc de ia Ley 70/1978, en
alguno de los Cuerpos ¢ Escalas incluidos en la Orden anterior-
mente citada, serdn cormputables, 8 efectos de antigiedad, para
participar por promocion interna en estas pruebas selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberin
poseerse en ¢l dia de finalizacién del plazo de presentacidn de
solicitrdes y mantenerlos hasta ¢l momento de [s toma de posesion
como funcionario de carrers.

3. Solicitudes

3.1 Quicnes deseen tomar parte en estas
deberdn hacerio constar en instancia, que serd
mente en las Del iones del Gobiermno en las Comunidades
Auténomas, en los Gobiernos Civiles, en las Oficinas de Ia Caja
Postal, asi como ¢en el Centro de Informacién Administrativa det
Ministerio para las Administraciones Publicas, en la Direccién
General de la Funcién Piiblica y en ¢l lnsiituto Nacional de
Administracién Piblica. A ls instancia se acompafiarin dos fotoco-
pias de! documento pacional de identidad,

Los aspirantes que soliciten puntuacion en la fase del concurso,
que no tendrd caracter eliminatorio, deberfin presentar i
cion, segin modelo contenido en el anexo V, expedida por los
Servicios de Personal del Departamento al que ¢ Cuerpo 3 que

1zbas selectivas
iliteds gratuita-

perienezca of farcionario esté adxrito, acreditativo de su antigiedad
&0 €] mismo, asi como cuanta documentacidn estime oportuna para la
mejor valoracién de los extremos contenidos en el articulo 34.2 del
Real Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre. .

Los aspirantes que soliciten en dicha fase, la voloracién de los
servicios prestados como funcionarios de empleo interinos o
contratados adminiswativos d¢ colaboracion 1emporal, deberdn
presentar la oportuna certificacién acreditativa de las circunstan-
cias susceptibles de puntuacién. . i

3.2 Lapresentacion de solicitudes (ejemplar numero 1, «ejem-
plara ater por ¢l interesadow, del modelo de solicitud) se hard
en & Registro General del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacidn, paseo de Infania Isabel, némero 1, 28014 Madrid, o
€0 la forra esublecida en ¢l aniculo 66 de Ia Ley de Procedimiento
Administrative, en ¢l plazo de veinte dias naturales, a pantir del

iguiente al de la publicacién de esia convocatoria en ¢l «Boletin
Oficial del Estados, y se dirigird al Subsecretario del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacidn. i

Las solicitudes suscritas por jos ecspaitoles en ¢l extranjero
podréin cursarse, en ¢l plazo expresado en el parrafo anterior, a
través de las representaciones diplomiticas o consitlares espafolas
correspondicntes, quienes las remitirén seguidamente &l Organismo
competente. El interesado adjuntar a dicha solicitud comprobante
bancario de haber satisfecho los derechos de examen.

33 Los aspiranies con minusvalias deberdn indicarlo en la
solicitud, pars lo cual se utilizari ef recuadro miimero 6 de 1z
misma. Asimismo, deberdn solicitar, expresindolo en ¢l recuadro
némerc 7, !as posibles adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacidn de los ejercicios en que esta adaptacién sea necesaria.

34 Los derechos umﬁmd&g.&@ p;setaws ¥ ﬁ
ingresarin en cualquiers oficinas de a2 Postal en
cuenta corriente nimero 8.699.104, «Prucbas selectivas de ingreso
al Cuerpo de Ingenieros Técnicos en Especialidades Forestales».

En concepto de gastos de tramitacién por érdenes de pago, los
aspirantes abonardn 100 pesetas a 1a Caja Postal. ]

En la solicitud deberd €l sello de is mencionada Caja
Postal, acreditativo del pago de fos derechos y cuya falta determina-
t4 la exclusidn de! aspirante. En ningiin caso, Ia presentacion y pago
¢n la Caja Postal supondrd sustituc16n del trémite de presentacion,
glgscﬁeﬁpoyfuma,dehmhcimdnnuclbrgmocxprmdoen ia

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrdn
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del
interesado.

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado &l plazo de presentacidn de instancias, €] Subse-
cretario del Minisieno de ulturs, Pesca y Alimentacién, por
delegacién del Secretario de Estado para la Administracién Piblica,
dictard resolucién £o ¢! plaze maximo de un mes, gue se publicara
en ¢l «Boletin Oficial det Estedow y en la que, ademds de declarar
aprobada ia lista de admitidos y excluidos, se determinard el lu
y 1a fecha de comienzo de Jos ejercicios, asf como la relaci6n de los
aspirantes excluidos con indicacién de las causas de exclusion. En
1a lista deberd constar en todo caso los apellidos, nombre y mimero
del documento nacional de identidad. .

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez
dias, contados = partir del siguiente al de ja publicacién de la
Rcs;o!qgién pars poder subsanar ¢l defecto que haya motivado la
£Xcius10n.

Contrs dicha Resolucién podrd interponerse recurso de reposi-
ci6n, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente al de su

ublicacién, ante ¢l Subsecretario del Ministerio de Agricufrera,
gcsca y Alimentacién, quien lo resolverd por delegacion del
Secretario de Estado para Ja Administracids Piblica,

De no presentarse recusso de reposicion, el escrito de subsana-
cifn de detectos se considerard recurso de reposicidn si el aspirante
fuese definitivamente excluido de 1a realizacién de los ejercicios.

4.3 Losderechos de examen serdn reintegrados, de oficie, a los
aspiranies que hayan sido excluidos definitivamente de ia realiza-
cion de las prusbas selectivas.

5. Tribunales

5.1 El Tribunal calificador de estas prucbas ¢s el que figura
come anexo Il a esta convocatoria. )

5.2 Los micmbros det Tribunal deberén abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Subsecretario del Ministerio de icultura,
Pesca y Alimentacién, quien dard tramite de dicha notificacién al
Secreterio de Estado para la Administracién Piiblica, cuando
concurran en clios circunstancias de las previstas on ¢l articulo 20
de In Ley de Procedimienio Administrativo o si se hubiesen
realizado tareas de ién de aspirantes a pruebas selectivas
en los cinco afios anteriores a la publicacién de asta convocatona.
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El Presidente podrd solicilar de jos miembros del Tribunai
declaracion expresa de no hallarse incursos en las circunsiancias
previstas en ¢l artfculo 20 de 1a Ley de Procedimiento Administra-
uvo. '
_Asimismo, los aspirantes podrin recusar 2 los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstanciay previstas en la
presente base . o .

3.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruchas selectivas
la autoridad convecante publicard eo ¢l «Boletin Oficial del
Estado» Resolucién por la que se nombren a los nuevos miembros
del Tribunal, que hayan de sustituir a los que hayan perdido su
condicidn per alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribu-
nal, con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o
supientes. Celebrara su sesi6n de constitucion en el plazo miximo
de treinta dias a partir de su designacién y minimo de diez dias
antes de la realizacidén del primer ¢jercicio,

En dicha sesién, ¢] Tribunal acordara todas las decisiones m
les correspondan en orden al correcto desarrolle de las pruel
selectivas. . : . .

5.5 A pertir de su constitucidn, ¢t Tribuna! para actuar
vilidamente requerird la ncia de la mayoria absoluta de sus
miembros, titulares o suplentes.

5.6 Dentro de la fase de oposicidn, el Tribunal resolverd todas
las dudas que pudicran surgir en la aplicacién de estas normas, asi
como lo que se deba hacer cn los casos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustard en todo
momento 2 lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administra-
uvo, .

5.7 El Tribunal podri disponer la incorporacidn a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes d?{os
ejercicios que estimen pertinentes, limitdndose dichos asesores &
prestar su colaboracién en sus especialidades técnicas. La designa-
cién de tales asesorcs deberd comunicarse al Secretario de Estado
para la Administracién Publica. - .

5.8 El Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesano, de forma que Jos ]::Yiraqm
con minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacién
de los siercicios que el resto de los demds participantes, En este
scntido, se establecerdn, para jas personas con minusvalias que lo
soliciten, en la forma prevista en la base 1.3, las adaptaciones
posibles en tiempos y medios para su realizacion.

5.9 El Presidente del Tribunal edoptara las medidas oportunas
para garantizar que los ¢jercicios de 1a fase de oposicién, que sean
escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para ello
los impresos aprobados por la Crden del Ministerio de 1a Presiden-
cia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» de 22)
0 cualesquiera otros squivalentes, previa aprobacion por la Secreta-
ria de Estado Is Administracién Piblica.

5,10 A efectos de comunicaciones y demds incidencias, el
Tribunal tendrd su sede en la Subdireccion General de Personal,
paseo de la Infanta [sabel, namero |, planta 3.%, Madrid, teléfono
(91) 468-34-00. . -

_El Tribunal dispondrd que en esta sede al menoa una persona,
miembro o no del Tribunal, atenderd cuantas cuestiones sean
plantcadas en relacidn con estas prucbas sclectivas,

5.11 El Tribunal que actie en estas pruebas selectivas tendri
la categoria segunda las recogidas en el anexo IV del Real
‘li)e]al‘eﬁto 1344/1984, de 4 de julio («Boletin Oficial del Estado»

e )

5.12 En ningin caso ¢l Tribunal podra aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aproba-
dos que contravenga lo establecido serd nula de pleno derecho.

6.  Desarrolle de loy ejercicios

6.1 E!orden de actuacion de los opositores s¢ iniciard alfabéti-
camente por ¢ anero de la , de conformidad con lo
establecido en Resolucién de la Secretaria de Estado pam la
Administracién Piblica de 10 de febrero de 1987 («Boletin Oficial
del Estadon del 18), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el dia 9 de febrero.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrén ser requeri-

dos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
personalidad.
.63 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
unico llamamiento, siendo excluidos de la oposicidn guienes no
pomFa:czcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
Jjustificados y apreciados por ¢l Tribunal. .

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracion
del segundo y restantes ejercicios se efectuara por el Tribunal en los
locales donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del
Tribunal sefialada en la base 5.10 ¥ por cualesguiera otros medios

si se juzga conveniente para facilitar su méxima divulgacién, con
veinticuatro horas, al menocs, de antelacidn a la sefialada la
iniciacion de los mismos. Cuando se trate del mismo ejerticio, cl
anuncio serd publicado en los locales donde se haya celebrado, en
la citada sede del Tribunal, ¥ por cualquier otro medio si se juzga
conveniente, con doce horas, al menos, de antelacion.

6.5 En cualquier momento det proceso selectivao, si el Tribunal
tuviere conocimienta de que alguno de los aspirantes no curnple
uno o varios de los requisitos exigidas por la presente convocatoria,
grevin audiencia del interesado, deberd progoner su exclusion al

ubsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion,
comuanicindole, asimismo, las inexactitudes o falsedades formula-
das por ¢ aspirante en la solicitud de admisién & las pruebas
selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exclusién del aspirante podré interponerse recurso de
reposicido ante la misma autoridad indicada en el parrafo anterior,

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las prucbas selectivas, el Tribunal haréd
piiblica, en el lugar o lugau.l:s de celebracidn del dltimo ejercicio, asf
como en la sede del Tribunal seflalada en 1a base 5.10, y en aquelios
otros Que eslimen oportuno, una sola relacién de aspiranotes
aprobados, pot orden de puntuacién alcanzada, con indicacidn de
su documento nacional de identidad i ) .

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la lista
de aprobados al Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Alimentacién y, en todo caso, al Secretario de Estado para la
Administracién Piiblica, es cificando igualmenie el nimero de
aprobados en cada uno de los cjercicios.

8. Presemtacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.0 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde ¢l dia
siguiente & aquel en que s¢ hicieron pibticas las listas de aprobados
en ¢l lugar o Ian.res de examen, los opositorss aprobados deberin
presentar eén ¢ Registro General del Ministetio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion, paseo de la Infanta Isabel, mimero 1, 28014
Madrid, los siguientes documentos:

A} Fotocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o cerficaciéa
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencion del titulo, ’

B} Declaracién jurada o promesa de ne haber sido separado,
mediante expediente dxsciﬁhnario, de ninguna Administracién
Péblica ni hallarse inhabilitado el ejercicio de funciones
piublicas, semin el modelo que como anexa IV a esta
convocatona.

C) Los aspiranwies que hayan hecho valer su condicidn de

rsonas con minusvalias deberin presentar certificacion de los
rganos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
que acredite tal condicién, ¢ igualmente deberdn presentar certifi-
cado de los citados Grganos o de la Administracién Sanitaria,
acreditativo de la compatibilidad con el desempeiio de tarcas y
funciones correspondientes.

8.2 Quienes tuvicran la condicién de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condicionss y
demds requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacion del Registro Central de
Personal o del Ministerio u Organismo del que dependieren para
acreditar tal condicidn, con expresién del nimero ¢ importe de
trienios, asf como la fecha de s5u cumplimiento.

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, ¥ salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacion o del examen de la misma
s¢ dedujera que carecen de alguno de los requisitos sedalados en la
base 2, 1o podrdn ser nom s funcionarios y quedarén anuladas
sus actoaciones, sin perjuicio de la m‘fonsabihda.d en gue hubieren
incurrido por faisedad en la solicitud inicial.

8.4 La peticidn de destinos por parte de los aspirantes
aprobados deberd realizarse en el plazo de diez dias naturales,
previa oferta de los mismos, i

Los destinos serdn adjudicados ieniendo en cuenta 1o especifi-
cado en la base 1.5, .

8.5 Por ¢l Secretario de Estado para la Administracién Pdblica
y a propuesta del Subsecretario del Ministerio de Agricultura, Pesca
y Aﬁmentacx(m, g€ gooedzré al nombramiento de funcionarios de
carrera, mediante Resolucién que se publicard en el «Boletin
Oficial del Estado» con indicacidn del destino adjudicado.

. La propuesta de nombramiento deberd acompaarse de foteco-
pia del documento nacional de identidad de los aspirantes aproba-
dos y del ejemplar de la solicitud de participacién en las pruebas
sclectivas enviado al Ministerio gestor, con el apartado «reservado
para la Administraciéne, debidamente cumplimentado, asi como
de las certificaciones a que se refiere la base 3.1..
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86 Lx toma de posesidn de los aspimntes sprobados serd
efectuade en ¢l plazo de un mes, contado desde s fecha de
publicacidén de su nombramiento en ¢ «Boletin Oficial del Estedos.

£7 En cumplimiento de Jo di 1o en el articulo 19 de Ja
Ley 30/1584, de 2 de agosto, de idas pars la Reforma de 1a
Funcién Pablica, el Ministerio para las Administraciones Publicas,
a través del INAP y en colaboracién con Jos Centros de Formacién
de Funcionarios competentes, ¢n cada ¢aso, velard por la forma-
cidn de los aspirantes seieccionados en ef dominio de la lengua
oficial de Ias Comunidades Auténomas en las que obtengan destino
una vez nombrados funcionarios de carrere

9. Norma final

La presente convocatoria y cuanios actos administrativos se
deriven de ella y de ta actuzacion del Tribunal podrin ser impugna-
dos en los casos y en la forma establecidos por la Ley de

Procedimiento Administrativo.
Asimismo, 1a Administracién T4, &N Su CasO, grocedcr ila
revision de las resoluciones del Tribunal, conforme a ko previsio en
la Ley de Procedimiento Administrativo.
Madrid, 25 de marzo de 1987.-El Secreanio de Esiado, José
Teofilo Serranc Beltrin.

ANEXO 1

Cuerpo de Ingenleros Técnicon en Especialidades Forestales
EFERCICION ¥ VALORACION

Ejercicios
A) Sistema de promocién interna;

Fase de concurso: No tendrd carkcier eliminatorio, valordndose
la antigiiedad en & Cuerpo, Escala ¢ plaza de los enunciados en la
Orden del Ministerio de Presidencia, d¢ 25 de marzo de 1985
(«Botetin Oficial del Estadow de 2 de abril), asf como el historial
profesional en la Admioistracion y los cursos de promocién
-superados ¢n ¢} Instituto Nacional de Administracién Piblica y
otrolg Cendt:os oﬁcﬁqlﬂi de Cgomamége de doflsmaonmoa
: ase O] ; Constari gjercicios de cardcter
pbligatorio ¥ cmlmo. _

Primer ¢jercicio ~Contestar por €scrito en un tiempo méximo
de cuatro horas, tres temas sacados al azar de los del programa, de
los cusles uno cormesponderd a Ia primera parte del mismo, otro, &
la parte segunda, y otro, a la tercern ded

Este ejercicio serd leido piblicamente ante & Tribunal por los
aspirantes, previo sefialamienie de fecha.

Concluida la lectura, e Tribunat podré formular preguntas cn
refacin con las materias expuestas y solicitar aclaraciones sobre las
mismas, durants un plazo mixmo de diez minutos.

Segundo ejercicio.~Redactar por escritp, en un plazo méximo de
dos horas, una Memoria critica, comsntario o informe sobre un
proyecto, plan de actuacidn, etoétera, o izar, en su caso, un

supuesio practico uesto por el Tribunal.
A tal ¢ €} Tribunsal preparard £n un sobre cerrado y lacrado,
<dos supuestos, eligiéndose uno por el aspiranies su desarrcllo.

El gjercicio serd leido pub) ente ante ¢l Tribuna! por los
aspiranies, previo sealamiento de dia y hora

B) Sistema general de acoeso libre:

Fase de oposicién: Constard de tres gjercicios de cardcter
obligatorio ¥y Tio;

Primer ¢jercicio.~Consistird en el desarrollo por escrito durante
un periodo méximo de dos hores, de un tema de carécter general
y sobre materias relacionadas, (E:m po coincidentes, con el pro-
grama, etl‘:fado por ¢l opositor de entre dos temas propuesios por
¢l Tribunal; a tal efecto, el Tribunal dos sobres cerrados
con dos lemas cada uno pam a su 307teo en ef acto del
examen.

Los opositores harin la lectura de su ejercicio ante ¢l Tribunal,
¢n sesidn piblica.

En este ¢jercicio se valorardn la formacion general, la claridad
¥ ¢l orden de ideas y la capacidad de expresién escrita.

Segundo ejercicio.~Coniestar por escrito en un tietmnpo méximo
de cuatro horas, tres temas sacados al azar de los del programa, de
Yos cuales uno corresponderd a la primera parte del mismo, otvo, a
lz parte segunda, y otro, 2 1a tercera del

Este ejercicio serd leido pid ntc ante ¢l Tribunal por los
aspirantes, previo sehalamiento de fecha.

Concluida 12 lecturs, ¢l Tribuna! podrd formular preguntas en
relacién con las materias expuestas y solicitar aclaraciones sobre las
mismas, durante uan plazo méximo de diez minutos.

tica,
proyecto, plan de actuacitn, etcétera, o realizar, en su caso, un
supuesto ico #opmsto por €l Tribunal

A tal ¢l Tribunal preparard en un sobre cerrado y lacrado,
dos supuestos, elipéndose uno por ¢l aspirante fm.rn su &san-oﬂo.

El gjercicio serd leido publicamente ante el Tribunal por los
aspirantes, previo scialamiento del dia y hora.

Valoracidn

A) Sistema dc promocién interna:

Fase de concurso: El factor antigiedad se valorard a razén de
0,50 puntos por cada afio completo de servicios como funcionano
de carvera, con un méximo de 10 puntos. )

La valoracitin conjunta de los gclom de historial profesional
¥ cursos de i0n serd como méximo de 10 puntos.

Fase de oposicion: Los ejercicios de la fase de oposicién se

i de l1a siguiente forma:

Primer cjercicio.-Se catificard de ¢ a 13 puntos, siendo necesa-
rio aprobar, obtener un minimo de 7,5 puntos.

m:iﬂvicio.-& calificard de 0 a 15 puntos, siendo
DECesATio para aprobar, obtener un minimo de 7,5 puntos.

B) Sistema gencral de acceso libre:

Fase de concurso: La valoracidn del tiempo prestado como
funcionario de empleo interino o nal contralado administra-
tivo de co racién temporal, de 0,20 puntos por cada mes de
scrvicios cfectivos prestados, hasta ue miximo de 13,50 puntos.

Fase de oposicion: Los ejercicios de la fase de oposicién se
calificardn de la siguiente forma:

Primer ejercicio.-Se calificard de 0 2 10 puntos, siendo necess-
nio -, obtener yn minimo de § puntos.

_ ejercicio.—Se calificars de 0 a 10 punios, siendo
Bmecesario para aprobar, obtener un minimo de 5 puntos. )

Tercer ejercicao.-Se calificari de 0 a 10 puntos, siendo necesario

pam aprobar, obtener un minimo de 5 punios. :

A efecios de determinar el orden de los aspirantes en Ja lista de
aprobados a que hace referencia la base 7.1, se tendri ¢n cuenta, €o
caso de empale, la mejor i60 obtenida por el opositor en et
primer gjercicio. De persistir dicho empate, se utilizaria ¢l mismo
criterio atendi a cadz uno de los restantes gjercicios.

ANEXO O

Programga de las prochas selectivas para es0 en ¢l Cuerpo de
Ingenieros

Técnicos en Es Forestales

PROMERA mnﬁ:
Organizacion del Estado y de la Administracion Publica

Tema 1. Ea Comstitycién espafjola de 1973 Estructura ¥
contenido. Derechos 5 deberes fundamentales. Su dg:mtla y
st si6n. E1 Tri Constitucional y €] Defensor del Pueblo.

orma de ta Constitucidn.

Tema 2. La Jefatura del Estado: La Corona. Funciones consti-
tucionales del Rey. Sucesidn y cia. El refrendo.

Tems 3. Las Cortes Generales, Composicién y atribuciones
del Congreso de los Diputados z del Senado.

Tema 4. El Gobicrmo y las Administraciones. Relaciones entre
el Gobierno y las Cortes Generales. Designacion, duracién y
responsabilidad del Gobierno, . .

Tema 5. H m&qﬂ E! principio de unidad jurisdiccio-
nal. El Conscjo del Poder Judicial. El Tribunal Supremo,
El Ministerio Fiscal. La organizacién judicial espaiiola.

_Tema é. La Administracién Central del Estado, El Conscjo de
Ministros. El Presidente del Gobierno. Los Ministros. Secretarios
de Estado. Subsecretarios, Secretarios generales y Directores gene-
rales, Otros Organos de la Administracaén Central. La Administra-
cién periférica del Estado,

. Tema7. La Administracién institucional: concepto y clasifica-
cidn de los entes piiblicos no territoriales. Los Organismos anténo-
mos, La Administracién consultiva; Fl Consejo de Estada.

Tema 8.  El Estado y las Comunidades Autdnomas. Distribu-

cidn de compet La coordinacién entre las diferentes Adminis-
traciones piblicas.
Tema 9. iracién territorial de Estado. Las Comunida.

des Auténomas: Constitucidn, competencias, Extatutos de Autono-
mia. El sistemna institucional de Jas Comunidades Auténomas.

. Tema 10, Organizacién territorial del Estado: La Administra-
cién Local: La vincia ¥ el municipio, Otras Entidades de la
Administracién
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Derecho Administrative

Temsa 11. Las fuentes del Derecho Administrativo. Concepto.
Clases de fuentes. La jerarguin de las fucntes. Leyes constituciona-

les: Co to, caracteres ¥ valor juridico formal. Las Leyes
ordinarias, Di iciones del Poder éjecutivo con fuerza de Ley,
Tema 12. acto administrativo: Concepto, clases y elemen-

108. Su motivacitn y notificacién. Eficacia y validez de Ios actos
administratives. Revisién, anulacidn y revocacién.

Tema 13. Los contratos administrativos: Concepto ¥ clases.
Estudio de sus elementos. Su cumplimiento. La revisién de precios
y otras alteraciones contractuales. Incumplimiento de los contratos
administrativos. )

Tema 14. Las formas de actuacién adminisirativa. Autoriza-
ciones y sanciones.

Tema 15. El servicio publico: Concepto y clases. Formas de
gestidn de los servicips publicos. Examen especial de la gestién
g:lirega. La gestién indirecta. Modalidades. La concesién. R en
Juridico. :

Tema 16. Lz explotacion forzosa: Concepto ;
elementos. Procedimiento general de expropiacion. Garantias juris-
diccionales. Idea general de los procedimientos especiales.

Tema 17, ResE)nsqb}hdad de las Administraciones Publicas.
concepto ¥ clases. Requisitos generales, Efectos.

Tema 18. El procedimiento administrativo: Concepto ¥ natu-
raleza. El procedimiento administrativo como garantia. la{zy de
Procedimiento Administrativo. Ambito de aplicacién y principios
informadores. El procedimiento administrauvo: Iniciacién, orde-
nacién, instruccidn y terminacién del procedimiento administra-
tivo. Los procedimientos especiales. .

Tema 19 Régimen juridico delﬁersonal al servicio de las
Administraciones Pblicas. La Ley dc Medidas para 1a Reforma de
la Funcién Publica. Organos superiores de la Funcién Piblica.
Pro%mmm(m, istros de personal y oferta de empleo piblico,

ema 20. visicion y pérdida de la condicién de funcicna-

rio. Sitvaciones de los funcionarics. Supuestos y efectos de cada

ung de ellas. Derechos ¥ deberes de los funcionarios, Sistema de

guipng:ioqcs ¢ indemnizaciones. Las incompatibilidades. Régimen
sciplinario.

paturaleza y

ema 21. El régimen cspecial de la idad Social de los
funcionarios civiles dei Estado. La MUF. . Los derechos pasi-
voa,
Tema 22. Elrégimen general dela idad Social Entidades
Gestoras. Campo de aplicacién, Inscripeién de Em . Afilia-

cién. Altas vy bajas de trabajadores. Cotizacién. Accidn protectora.

SEGUNDA PARTE
Medios de produccion

Tema 1. El clima como condicionante de la Empresa agraria.
Principales factores climaticos. Las regiones climdticas espanolas.
La tecnologia y las restricciones climéticas. La bioclimatologia.

Tema 2, Agua COMO recurso escaso. Aguas superficiales y
subterrineas. Informactdn bésica para €l estudio del ciclo hidrolé-
gico. El aprovechamiento de las aguas residuales subtermineas,
marinas, etc.

Tema 3. El agua como factor de ﬂgduocién en la Empresa

in, Importancia regional, La relacién agua-suelo-plantas:
Aspecios fisioldgicos. Balance hidrico y hidrdulico, La calidad de
las para ¢l ricgo. El problema de la salinizacidn.

ema 4. El agus pars el ricgo. Consumos, estructura y
estacionalidad. Principales técnicas de riego. El ahorro de agua y las
nuevas técnicas de regadio. El coste de agua y ene

Tema 5. El suelo como factor de produccién de la Empresa
agraria. Técnicas para ¢l estudio 10 del suelo. La clasificacién
de los suelos espadoles y su distribucidn geogrédfica.

Tema 6. El suele ¥ la tecnologia para usos agricolas. El laboreo
¥ sus técnicas, Las relaciones suclo-planta. )

Tema 7. La tecnologia en la Eropresa agrarie. Su importancia,
clases & incidencia e¢n los medios de produccidn agraria. Nuevas
tecnologias agrarias.

Tema 8. La mecanizacién en la Empresa forestal espadola.
Tipos de méquinas y caracteristicas. Aspectos regionales. .

Tema 9. semillas y las plantas de reproduccién vegetativa,
Imporianciz de] germoplasma autdctono. Su conservacion. Espe-
cies, variedades técnicas de seleccidn y mejora. El sector productor
de semillas g plantas de vivero en Espafia. Su problematica.

Tema 10. Plaguicidas. Tipos y caracteristicas. Técnicas de
aplicacion. Problemdtica de la contaminacién por plaguicidas.
Métados de lucha biolégica. El sector productor de plaguicidas en
Espafla: Su problemética.

Economia Agraria, Pesquera y Alimentaria

Tema 11. El sector agrario, pesquere y alimentario. Concepto
y delimitacién, Su papel en la economia pacional Dimension y

distribucién subsectorial. Importancia del medio rural. Aspectos

regionales y sus liaridadesy. .
Tema 12 factor tierra en la agricultura. Dedicacion del
suelo agricola en Espafia. Tenencia y distribucién de la propiedad:

La diaiéctica latifundio-minifundio. - . i
Tema 13. La poblacién activa agraria. Andlisis cuantitative y
cualitativo. Los nicleos de poblacidn y las comarcas rurales.
Emigracién. El desempleo agrario segin regiones, Politicas territo-
riales en el medio rural. El mercado de trabajo y su regulacion.
Tema 14.  El factor capitai en la agricultura. Concepto y clases.
La formacién del capital: inversiones )
Tema 15. Consideracién global de la produccién forestal,
Evolucién y perspectivas frente al ingreso de Espaila en la CEE.
Tema 16. El sector peguero Estructura y principales magni-
tudes. Los factores de la produccién pesquera. La poblacién activa
pesquera. Img:mnaa regional del sector. Problemdtica del sector
uero en Espafia,
ema 17.  Aspectos estructurales pesqueros. La flota pesquenn
espafiola. La flota de altura y Ia litoral. La reconversidn de la flota,
Acuicultura y cultivos marings. Medidas de orientacién al con-
sumo.

Tema 18. El sector industrial agroalimentario. Estructura y

principales itudes. La problemdtica dal sector industnial
alimentario en Espafta. El contexto internacional. La tecnologia
agroalimentaria.

Tema 19, El consumo alimentario en Espafia. Estructura,
evolucidn y fasclores condicionantes. Orentacion del consumo
alimentario. Abastecimiento alimentario espafiol y reservas estmté-
gicas.

Tema 20. La calidad y la seguridad alimentaria. La proteccién
al consumidor y la defensa contra fraudes. Los cddigos alimenua-
rios. Las denominaciones de origen. )

Tema 21. La investigacién cientifica en el sector agrano,
asc?uero y alimentario. Investigacion a nivel nacional y regional.

rdinacién. .

Tema 22.  El medio ambiente y la conservacidn de la natura-
leza. La problemitica medio-ambiental: Su origen & importancia.
Pro de coLgservamén de la d&atuﬂm Conmc:én de
suclos y aguas Las zonas aguas residuales y su
reciclaje. La contaminacién marina; Los verfidos, .

Tema 23. La Comunidades Euro Andlisis socioecond-
mico global de la integracion espafiols. Efectos a largo plazo de los
principales sectores de {a economia espafiola, Valoracién giobal del

pel de la fculnm espafiola en el marco de la CEE del futurp.

reforma de la tica agraria cornun en la Comunidad aplicada
a los doce miembros. .

. Tema 24, La financiacién dei_sector agrario, pesqueroc y
alimentario. La capitalizacién. La financiacidn propla y ajena.
Principales instituciones financicras. El crédito oficial: Lineas,
condiciones y Entidades. El crédito cooperativo agrario. ]

Tema 25. El comercio de productos forestales, Comercio
interior y exterior. Princia tipos de productos. Problemaitica
del coggcrcio de productos forestales frente al ingreso de Espaiia en
Ia .

TECERA PARTR

Recursos naturaies. Descripcidn y wtilizacion

Tema 1. Misién protectora de los rnontes. Los montes como
fuente de recursos naturales. Misién socio-cultural de los montes.

Tema 2. Coniferas: Distribucién y sociologia vegetal de las
masas comrespondientes a las distintas c.':Ecmu espaiolas. Caracte-
res culturales, l'producclén utilizacidn de cada una de ellas.

Tema 3. Frondosas: Distribucidn y sociologia vegetal de las

masas correspondientes a las distintas especics espaftolas. Caracte-
res culturales, produccién l; utilizacién de cada una de ellas.
Tema 4. Matormales: Distribucidn y & n serial de los

matorrales espafioles. Productos y utilizacion de las més importan-

1€8.
Tema 5. Pastizales: Clasificacién, descripcién, ccologia y drea
de los 1ipoy espadioles mds importantes. Ig:lsm peidn, ecologia,
habitacién y aspectos piscicolas de lag principales especies.

Tema 6. Fauna silvestre; Carg principales, exigen-
cias ecoldgicas y dreas de habitacién de las principales especies
protegidas espaiolas. . . o ]

Tema 7. Fauna cincgética: Caracteristicas principales, exigen-
cias ecolégicas y dreas de habitacién de las principales especies
autGetonas o introducidas en Espadia. . L.

Tema 8. Fauna acuicola continental; Caracteristicas principa-
les, exigencias ecoldgicas y localizacién de las principales especies
autéctonas o introducidas en Espada. )

Tema 9. Conceptos bdsicos de las inrucciones ran Ia orde-
nacion de monies arbolados de 20 de diciembre de 1970.

Tema 10. Normativa de la gestién forestal: Proyectos de
ordenacitn. Revisiones, planes técnicos. anuales,
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Tems {1. Inveutarios pera la ordenacién: Estudio del biotopo.
Recogida de datos de Imapdes factores ecologicos. Andlisis ¢
interprewcion de resul .

ema 12, Variables bdsicas y métodos empleados en la
cubricacion de drboles ¢n pie. Cubicacién de firboles apeados.
_Tema 13. Determinacién de la estructura del vuelo arbéreo.
Distribucién dismétrica de frecuencias. Area basimétrica. Confor-
macién altimétrica del vuelo,

Tema 14. Procedimicnios generales de cubicacién de existen-
cias. Empleo de valores modulares, tarifes y tablas de cubicacién.

Tema i5.  Andlisis epidométrico. Crecimientos de las vaniables
estructurales del vuelo arbéreo, Crecimiento en volumen.

Tema 16. Preparacién del inventario de existencias: Divisitn
inventarial. Aplicacién de las fotografias afreas. Estimacién de
superficics.

Tema 17, Sistemas de inventariacion. Disefios aplicables en la
practica forestal. Muestras con probabilidades variables. Proceso de
detos y presentacidn de resultados. o

Tema 18, Ordenacién aplicada: Caracteristicas de los princi-
pales métodos de ordenacién de monte alto. ) L

Tema 19. Ordenacién de monizs bajos y medios. Criterios
parg 1z ordenacién de montes en resinacion ; alcornocales,

Tema 20,  Aprovechamientos forestales. % de aprovecha-
mientos. Sehalamiento. Toma de datos. Valoracién, Pliegos de
condiciones, .

Tema 21, Aprovechamientos de maderas y ledas, Operacioncs

8 ¢l desarrollo de los planes de corta y saca de la medera.

timacién de dafios. . . .

Tema 22,  Aprovechamientos de resinas. Planes quinquenales
y anuales. Sistemas de resinacidn. Control dz los aprovechamientos
resineros. Operaciones a realizar anualmente v al del quingue-

nio,

Tema 23. Aprovechamientos de corcho. Planes de descorche.
Turnos de descorche y fijacion de las condiciones técnicas para su
realizacién. Actuaciones 2 que den lugar estos aprovechzmientos.

Tema 24. Aprovechamientos de pastos. Diferentes sistemas y
técnicas de pastoreo. Control de¢ aprovechamientos. Otres aprove-

chamientos.

Tema 25. Aprovechamientio de ls caza. Fundamentos de su
ordenacién. Terrenos cinegéticos.
* Tema 26. Aprovechamiento de la pesca. Fundamentos de su
~ordenacidn. Cotos,

QGestidn de recursos forestales y conservacion de la naturaleza

Tema 27. Métodos de beneficio. Trmagmientos ¥ cuidados
culturales de las masas arboreas esg.ﬁola;. .

. Tema 28. Viveros: Obtencitn de semilla y preduccién, extrac-
cién v transporic de planta.

Tems 29. Técnicas de prepamacion, implantacién v cuidados
culturales de las reforestaciones. .

Ee;; 30. Técnicas especiales de reforestacion, segin especies
en Espafa.

_ Tema 31. Repoblaciones de riberus, terrenos incstables, corta-
vientos y de omamentacién en Espaia.

Tema 32. Técnicas de manejo y aprovechamiento de los
pastizales naturales espadoles. . . .

- Tema 33, Técnicas de preperacién, siembra o plantacién,
cuidados culturales, regencrucién y conservacién de pastizales
implantados en Espafla.

Tema 34, Incendios forestales. Clases, causas y factores que
influyen ¢n su propagacién. Prevencién, deteccion y combate de
incendios forestales.

. Tema 35. Enfermedades criptogimicas més importantes en
viveros, montes y productos forestales. Medidas cautelares. Medios
de ?ntml:’z mmbate.f

ema 36, Plagas forestales mis importantes en viveros, mon-
tes ¥ productos forestales. Téenicas de contral y combate, Lucha
1n

Eit.:ma 37. Erosién edlica, hidrica y fenémenos nivales. Causas.
La restauracion_hidroiégica-forestal: Conceptos bésicos.

Tema_ 38. ‘Mctodogmdumm de obras L‘ll‘abﬂjﬁs de
restauracidn hidrolégico- . Disefio, toma de datos, cilculo,
replanteo ¥ ejecucién de los mismos.

. Tema 39. La conservacidn de suclos agricolas: Metodologia ¥
tipologin de obras y trabejos. Disciio, cilculo, replanteo y ejecucién
de los mismos.

Tema 4. Vias forestales. Clasificacion, caracteristicas, meto-
dologia y tipologla de obras. Disefio, toma de datos, célculo,
replanteo y gjiccucién,

Temsa 41. Especios naturales gotegidos. Parques nacionales.
Pargues naturales. Planes rectores de uso y gestion, Otros espacios
naturales protegidos.

Teme 42. Merodologia d¥ tipologia de obras y trabajos de
‘mejora ganadera. Disedo, cdlculo, replanteo y ejecucion de los
mismos. -

Tema 43. Proteccién de fauna silvestre. Especies protegidas,
Las reservas nacionales de caza en relacién con la proteccién y
mancjo de fauna silvestre. . ]

Tema 44.  Granjas cinegéticas y piscifactorias. Particularidades
constructivas. Escalas salmoneras.

Industrias forestales

Tema 45. Indusirias de sserrio: Estructura y distribucidn
geogrifica. Descripcion del proceso de fabricacion de madera
aserrada. Tipos de sierra, tipos de despicce. Clasificacion de la
madera aserrada segin dimensiones y calidades.

Tema 46. Industrias de aserrio: Secado de 1a madera. Teoris
gcneé-al del secado. Secado al aire, Secado en cdmaras. Defectos del
secado, .

Tema 47, Industrias de chapa y 1tablero contrachapado:
Estructura y distribucién seograﬁu. Linea de flujo en la fabricacién
de tableros contrachapados. Tratamientos previos. Desenrrollo.
Cha_lpa plana. Secado, encolado, prensado y acabado.

ema 48. [Industrias de labreros de particulas y tableros de
fibras. Estructura y distribucion geogréfica. Analogia y diferencias,
tﬁ], $ de gmatcnas primas a utilizar y tipos de tableros. Procesos de
cacion, :

Tema 49.  Produccion de resinas & industrias de destilacitn de
mieras. Evolucién histérica y situacion actual, Sistemas de destila-
cién. Problemdtica del comercio interior y exterior del aguarrds y
las colofonias.

Tema 50. Produccién ¢ industrias del corcho. Posicion de
Espafia en la panordmica del comercio mundial. Impacto sobre el
sector corchero del ingreso de Espaila en la Comunidad Econdmica
Eurohpﬂe: Idea dec los procesos de fabricacién y transformacion
core

Tema 51. La producciép e industrializacién de frutos secos ¥
plantas aromdticas. La xiloenergética.

_ Tema 52 Los pastos: Andlisis de la i6n, de los
sistemas de explotacién y de gu economfa. Evolucién y perspecti-
vas,

. Tema 53. Cara y pesca: Andlisis de la produccidn, de los
sistemas de explotacion y de su economia. Evolucide y perspecti-
vas,

Tema 54.  Acuicultura en aguas continentales: Andlisis de la
Eroduonén, de los sistemas de explotacion y de su economfa.
volucién y perspectivas,

ANEXO III
Cuerpo de Ingenieros Técnicos en Especialidades Forestales

TRIBUNAL

Tribunal titular

Presidente.-Don Guillermo Artolachipi Esteban, Escala de
Téenicos Facultativos Superiores de los CO. AA. del MAPA.
M Vocal.-Don Luis Requena Juncosa, Cuerpo de Ingeniero de
ontes.
VYocal -Don Diodoro Soto Garcia, Cuerpo de Ingenieres Técni-
cos en Especialidades Forestales, ]
Vocal.-Don Santiago Méndez el, Escala de Titulados de
Escuelas Técnicas de 0 Medio de los OO. AA. det MAPA
Doda Maria Adcla Beneites Vega, Cuerpo de Gestion de I
Administracién Civil del Estado, que actuard como Secretana

Tribunal suplente

Presidente.-Dofa Marfa Dolores Gonzalez Sinchez, Escala de
Técnicos de Gestidn de 00, AA.
M Vocal.-Don Ramén Martinez Ramon, Cuerpo de Ingenicros de

ontes.

Vocal.-Don Rafae] Escribano Lluch, Cuerpo de Ingenieros
Técnicos en Especialidades Forestales,

Vocal.-Doiia Pilar Alonso Garcia, Cucrpo de Ingenieros Técni-
cos ¢n Especialidades Agricolas. .

Doiia Maria Cruz Hernéndez Durantes, Cuerpo de Gestitn de
la Administracién Civil del Estado, que actuard como Secretaria.

ANEXO IV
con domicilio en rrens
con documento naciopal de identidad npimero.

DECLARA bajo juramento o promesa {tichese lo que no
fnma)' a cfectos de ser nombrado funcionario del Cuerpo de
genicros Técnicos en Especialidades Forestales, que no ha sido
separado del servicio de nue:funa de las Administraciones ¥ que no
s¢ halla inhabilitado para el ¢jercicio de funciones publicas.
En @ e de de 1987.
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ANEXO ¥

CERTIFICO: Que de los antecedentes obrantes en este Centro,
relativos al opositor abajo indicado, s¢ justifican los
siguicontes extremos:

Datos del opositor

Apellidos y nombre
Cuerpo ¢ Escala a que pertencce
Documento nacional de identidad niimero
Nimero de Registro de Personal ......
Fecha de nacimiento ............... Lugar de pacindento ..............
Nim. de opositor .......,

[] Estado
[] seguridad Social

Promocidn interna

Promocién interna

Destinp actoal
Total de servicios reconocidos en el Cuerpo o Escala de
pertenencia;

DUUUPOURD 1+ 1t SPOVRORROIONS .. 1. - 3 OO

[

dias.
2.1 Antigiedad en ¢l Cuerpo o Escala, como funcionario de
carrera hasta el dia de publicacién de la convocatoria:
afos, - INCALS ¥ s, Of2S.

2.2 Servicios previos reconocidos al amparp. de la Ley
70/1978 (base 2.2 de la convocatoria):

..... aios, werernenns (HAS.

3. Nivel de com?lememo de destino del puesto de trebajo
otupado en la fecha de publicacién de la convocatoria .........

meses y ...

Y para que conste, expido la presente certificacion en ...........

{Localidad, fecha, firma ¥ sello)

RESOLUCION de 25 de marzo de 1987, de la
Secretaria de Estade para la Administracidn Piblica,
por lu gue_se convocan pruebas selectivas para ingreso
en el WZO de Profesores Titulares de la Orguesta
Nacional de Espaia. '

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 19871987,
de § de febrero («Boletin Oficial del Estados del 12), por el %:e s
aprucha la oferta de empleo piblico para 1987, y con el fin de
atender las necesidades de personal en 1a Administracion Pblica,
esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le estdn
atribuidas en €l articulo 6.2 del Real Decreto 216971984, de 28 de
noviembre {«Boletin Oficial det Estado» de 7 de diciembre), previo
informe favorable de la Comision Superior de Personal y a
propuesta del Ministerio de Cultura, acuerda convocar prushas
selectivas parg ingreso en ¢l Cuerpo de Profesores Titulares de la
Orguesta Nacional de Espafa, con sujecién a las siguientes
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Basea de convocataria

1. Normas generales

1.1 Se eonvocan pruebas selectivas para cubrir 28 plazams.upor
el sistema genoeral de acceso libre, gue a continuacidn se detallan:

Once plazas de Violin.

Cinco plazas de Viola. .

Seis plazas de Violoncello.

Dos plazas de Contrabajo.

Una plaza de Oboe-Corno inglés.
Una plaza de Fagot-contrafagot.
Una plaza de Trompa.

Uns plaza de Percusién.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le serin aplicables la Ley
30/1984, de 2 dc agosto; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre («Boletin Oficial del Estadon del 21), y lo dispuesto en
la presente convocatoria. :

1.3 El proceso selectivo constari de una fase de oposicion con

las lJruebts y puntuaciones que s especifican en ef anexo L
4 El programa que ha de regir las prucbas selectivas es el que

figura en el anexo II de esta convocatoria

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen -
€l proceso selectivo se cfectuard de acuerdo con Is puntuacion total
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso.

1.6 El primer ¢jercicio de I fase de o 6n se iniciard en la
segunda guincens del mes de junio de 1987,

2. Reguisitos de los candidatos -

2.1 Para ser admitida a 1a realizacién de las pruchas selectivas
los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espafiol. .

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 FEstar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Profesor Superior, segiin el actual plan de ensefanza de los
Conservatorips de Miisica, 0 su equivaleate, segin los planes
antiguos, correspondiente al instrumento objeto de la oposicién o
estar dispensado, en virtud de resolucidn ministerial, del requisito
de titulacién por tratarse de personalidad de notorio prestigio en la
gmteria&mwo informe de Is Real Academia de Bellas Artes de San

ernando.

214 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempedo de las
correspondientes funciones. o

2.1.5 No haber sido separado, mediants expediente disciplina-
rio, del servicio de cualquicra de las Administraciones Puiblicas ni
hallarse inhabititado para ¢l ejercicio de funciones piblicas.

22 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberdn
poscerse cn el dia de finalizacién del plazo de presentacidn de
solicitudes y mantenertos hasta ¢l momento de la toma de posesidn
como funcionaric de carrera.

3. Solicitudes _

31 Quicnes deseen tomar parte en estas j[:ir\.}e:‘bz-.s selectivas
deberdn hacerlo constar en in i1, que serd lacilitada gratuita-
meate en las Delegaciones del Gobierno cn las Comunidades
Autoénomas, en los Gobiermos Civiles, en las oficinas de la Caja
Postal, asi como cn el Centro de Informacién Administrativa del
Ministerio para las Administraciones Publicas, er la Direccién
Genersl de la Funcién Piblica y en ¢l Instituto MNacional de
Administracién Pablica. A la instancia se acompaiiaréin dos fotoco-
pias de) documento nacional de identidad.

32 La presentacién de solicitudes (ejemplar mimero 1, «e"}lem-
plara Rresentar 82; ¢l interesados, del modelo de solicitud) se hard
en ¢l e‘:E.-n.ﬂ:i eral del Ministerio de Cultura o en 1a forma
establecida en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
trativo, en ¢! plaze de veinte dias naturales, a partir del siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del
Estado», ¥ se dirigird al Subsecretanio del Ministerio de Cultura,
plaza del Rey, nimero 1, 28004 Madrid.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en &l extranjero
podrén cursarse, en ¢l plazo expresado en el parrafe anterior, a
través de las representaciones diplomiticas o consulares espadfiolas
correspondicntes, quienes las remitiran ente al Organismo
competente. El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante
bancario de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberfin indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizard ¢l recuadro nimero 6 de la
misma. Asimismo, deberdn solicitar, expresdndolo en el recuadro
nimera 7, ias g”lﬁ"“ adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacion de gjercicios en que esta adaptacion Sea necesaria.

34 Los derechos de examen serdn de 3.000 pesctas y se
ingresardn en cualquiera de las oficinas de 1a Caja Postal en la
cuenta coeriente numero §.698.353, «Prucbas sclectivas de ingreso
para Profesores titulares de la Orquesta Nacional de .

En concepto de gastos de tramitacién por drdenss de pago, los
aspirantes abonardn 100 pesetas a 1a Caja Postal

En lIa solicitud debers el sello de la mencioneda Caja
Postal, acreditativo del pago de los derechos y cuya falta determina-
réd 1a exclusién del agpirante. En ningin caso la presentacion y pago
cn 1a Caja Postal supondri sustitucion del trdmite de presentacion,
gn ﬁe;afo y forma, de la solicitud ante el Organo expresado en la

ase 3. :

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrdn
subsanarse e¢n cualquier momento, de oficic o a peticién del
interesado, : :

4, Admisidn de aspirantes

4.0 Expirado ei plazo de presentacion de instancias, el Subse-
cretario del Ministerio de Cultura, por delegacion del Secretario de



