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781215. Carne de bovino. La organización común del mercado. La
estructura comunitaria del sector. La estructura española del sector.
Transición prevista en el Acta de Adhesión.

16. Carne de porcino, aves y huevos. La organización común
del mercado. La estructura comunitaria del sector. La estructura
española del sector. Transición prevista en el Acta de Adhesión.

17. Azúcar e isoglucosa. La organización común del mercado.
La estructura comunitaria del sector. La estructura española del
sector. Transición prevista en el Acta de Adhesión.

4. Derecho Administrativo

1. La división de poderes. El Poder Ejecutivo. La Administra­
ción Pública. Su personalidad juridica.

2. Potestades regladas y discrecionales de la Administración
Pública. El principio de legalidad. Las distintas normas administra­
tivas.

3. El acto administrativo y el procedimiento administrativo.
4. Los recursos administrativos y la Jurisdicción Contencioso­

Administrativa.
5. La forma de acción administrativa: Policía, fomento y

servicio público. El sector público económico.
6. El dominio público. Los bienes patrimoniales. Los contra-

tos administrativos.
7. Los principios de la organización administrativa.
8. La Administración del Estado. Organos superiores.
9. Organos periféricos de la Administración del Estado.
10. La Administración Local. La provincial y el municipio.
11. La Administración Institucional. La Administración Cor­

porativa.
12. La Administración Autonómica.
13. Personal al servicio de la Administración Pública; clases y

régimen juridico.
14. El funcionario público. La relación funcionarial: Su naci­

miento y extinción.
15. El contenido de la relación funcionarial: Derechos y

de1J.eres del funcionario. Incompatibilidades. Régim~n discipli­
nano.

ANEXO III

Tribunal calificador de las pruebas' selectivas para ingreso en el
Cuerpo d~ Inspectores del SOIVRE

Presidente: IlustrísiJo señor don Fernando Gómez~Avilés
Gascó, Director general ~e Comercio Exterior.

Vocales:
Don Miguel Angel Díaz Mier, Cuerpo de Técnicos Comerciales

y Economistas del Estado. '
Doña Angeles Holgado Cristeto, Cuerpo de Técnicos Comercia-

les y Economistas del Estado. .
Don Jorge Sevilla Segura, Cuerpo de Técnicos Comerciales y

Economistas del Estado.
Don Rafael García Paya, Inspector del SOIVRE.
Don Rafael Jaén Tapiola, Inspector del SOIVRE.
Doña Carmen Timermans Palma, Inspectora del SOIVRE, que

. actuará de Secretaria.

Suplentes

Presidente: Ilustrisimo señor don Javier Martínez Arévalo,
Director del Gabinete del Secretario de Estado de Comercio.

Vocales:
Don Fernando Jiménez-Ontiveros Diego, Cuerpo de Técnicos

Comerciales y Economistas del Estado.
_ Don Fernando Mier Durante, Cuerpo de Técnicos Comerciales
y Economistas del Estado. .

Don José M. Revuelta Lapique, Cuerpo de Técnicos Comercia-
les y Economistas del Estado.

Don Pedro J. Martínez Cañada, Inspector del SOIVRE.
Doña Ana Sopeña Pastor, Inspectora del SOIVRE. -
Doña Carmen Lillo Alvarez,' Inspectora del SOIVRE, que

actuará de Secretaria.

ANEXO IV

Don ......, con domicilio en ...... y con documento nacional de
identidad número .¡ ...., declara bajo juramento o promete (táchese
lo .que no proceda), a efectos de ser nombrado funcionario del
Cuerpo/EsCala ......,- que no ha sido separado del servicio de
ninguna de las Administraciones Públicas y que no se halla
inhabilitado para el ejercicio de las funciones públicas.

En a de de 1987.

RESOLUCION de 18 de marzO de 1987, de la
Secretaría de Estado para la Administración Pública,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Técnicos Especialistas en Reproduc­
ción Cartográfica.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 198/1987,
de 6 de febrero «<Boletín Oficial del Estado» del 12), por el que se
aprueba la oferta de empleo público para 1987, y con el fin de
atender las necesidades de personal en la Administración Pública,
esta Secretaría de Estado, en uso de las competencias que le están
atribuidas en el artículo 6.2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre «<Boletín Oficial del Estado» de 7 de diciembre), previo
informe favorable de la Comisión Superior de Personal y a
propuesta del Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo, acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Técnicos
Especialistas en Reproducción Cartográfica, con sujeción a las
siguientes

Bases de convocatoria

l. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 3 plazas por el
sistema de promoción interna y sistema general de acceso libre.

1.1.1 El número total de vacantes reservadas al sistema de
promoción interna asciende a 1 plaza.

1.1.2 El número total de vacantes reservadas al sistema
general de acceso libre asciende a 2 plazas.

1.1.3 Las plazas sin cubrir de las reservadas a la promoción
interna se acumularán a las del sistema general de acceso ·libre.

En este sentido, la fase de oposición del sistema de promoción
interna finalizará antes que la correspondiente al sistema general de
acceso libre. El Presidente del Tribunal adoptará con esta finalidad
las medidas pertinentes.

1.104 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promoción
interna, en virtud de lo dispuesto en el artículo 31.3 del Real
Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre «<Boletín Oficial del EstadO)
del 16 de enero de 1986), tendrán en todo caso preferencia sobre los
aspirantes provenientes del sistema general de acceso libre para
cubrir las vacantes correspondientes.

1.1.5 Los aspirantes sólo podrán participaren uno de los dos
sistemas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le serán aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre «<Boletín Oficial del Estado» del 21); el Real Decreto
2617/1985, de 9 de diciembre «<Boletín Oficial del Estado» de 16
de enero de 1986), y lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constará de las siguientes fases:
Concurso, oposición y período de prácticas, Con las Valoraciones,
pruebas, puntuaciones y materias que se especifican ene1 anexo l.

lA El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo 11 de esta convocatoria. . .

1;5 La adjudicación de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuará de acuerdo con la puntuación total
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso, una vez aplicado
lo dispuesto en la base 1.1.4 de esta convocatoria. '..

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposición se iniciará en la
primera quincena del mes de junio.

Con cuarenta y ocho horas de antelación, como mínimo, a la
fecha en q\le dé comienzo el primer ejercicio de la fase de
oposición, el Subsecretrario del Ministerio de Obras Públicas y
Urbanismo hará pública la lista de los aspirantes del sistema de
promoción interna con la puntuación obtenida en la fase de
concurso. Dicha lista deberá ponerse de manifiesto, eIJ' todo caso,
en el local donde se vaya a celebrar el primer ejercicio de la fase de
oposición y en el tablón de anuncios de los Servicios Centrales del
Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo.

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los' ejercicios
obligatorios de la fase de oposición serán nombrados funcionarios
en prácticas por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en prácticas deberán superar el período de
prácticas que se determina en el anexo I.

Quienes no superen el período de prácticas, perderán todos los
derechos a su nombramiento como funcionarios de' carrera por
resolución motivada de la autoridad convocante, a propuesta del
Subsecretario del Departamento, en que realizaren dicho período y
previo informe favorable de la Comisión Superior de Personal.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos a la realización de las pruebas selecti­
vas los aspirantes deberán reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser español.
2.1.2 Tener cumplidos/los dieciocho años.
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2.1.3 Estar en posesión o en condiciones de obtener el tí~ulo

de Bachiller, Formación Profesional de segundo grado o equIva-
lente. l' , "

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por ImltaclOn
física o psíquica que sea incompatible con el desempeño de las
correspondientes funciones. . " , .

2.1.5 No haber sido separado, medIante expedIente diSCIplina­
rio, del servicio de cualquiera de las ~dministra<:iones ~b~cas ni
hallarse inhabilitado para el desempeno de funCIones pubhcas.

2.2' Los aspirantes que concurran a estas plazas por el turno de
promoción interna deberán pertenecer el día de la publicación de
la presente convocatoria en el <<Boletín Oficial del Estado» a alguna
de las plazas no escalafonadas señaladas en la Orden del Ministerio
de la Presidencia de 25 de marzo de 1985 «<Boletín Oficial del
Estado» de 2 de abril), y tener una antigüedad de, al menos, tres
años en la plaza no escalafonada a que pertezcan, y reunir los
demás requisitos exigidos en esta convocatoria.

Los servicios reconocidos, al amparo de la Ley 70/1978, en
alguna de las plazas no escalafonadas incluidas en la Orden
anteriormente citada, serán computables, a efectos de antigüedad,
para participar por promoción internaen estas pruebas selectivas.

2,3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberán
poseerse en el día de finalización del plazo de presentación. ~e
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de poseSIOn
como funcionario de carrera. '

3. Solidtu.des

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberán hacerlo constar en instancia, que será facilitada gratuita­
mente en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Autónomas, en los Gobiernos Civiles, en las Oficinas de la Caja
Postal, así como en el centro de Información Administrativa del
Ministerio para las Administraciones Públicas, en la Dirección
General de la Función Pública y en el Instituto Nacional de
Administración Pública. A la instancia se acompañarán dos fotoco­
pias del documento nacional de identidad.

Los aspirantes qUe soliciten puntuación en la fase del concurso,
que no tendrá carácter eliminatorio, deberán presentar certifica­
ción,según modelo contenido en.el anexo V, ~xpedi<:1a por los
Servicios de Personal del Departamento al que este adscrita la plaza
no escalafonada a que pertenezca el funcionario, acredi~tivo d~ su
antigüedad en el mismo, así como cuanta.documentaCIón estime
oportuna para la mejor vlÜoración de los extremos contenidos en
el artícUlo 34.2 del Real Il>ecteto 2617/1985, de 9 de diciembre.

3.2 La presentación d~ solicitudes (ejemplar núD,lt:ro 1, «ejem~
piar a presentar por el interesado», del modelo de soliCItud) se hara
enel Registro General del Ministerio de Obras Públicas y Urba­
nismo o en la forma establecida en el artícUlo 66 de la Ley de
Procedimiento Admirtistrativo, en el plazo de veinte días naturales,
a" partir del siguiente al de la publicación de esta convocatoria en
el «Boletín Oficial del Estado», y se dirigirá al Subsecretario del
Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo, Subdirección General
de Personal Funcionario, paseo de la Castellana, 67, 28071,
Madrid. - ." ,

Las solicitudes suscritas por los españoles en el extranjero
podrán cursarse, en el plazo expresado en el párrafo anterior, a
través de las representaciones diplomáticas o consUlares españolas
correspondientes, quienes las remitirán seguidamente al Organismo
competente. El interesado adjuntará a dicha solicitud comprobante
bancario de haber satisfecho los derechos de examen.

3.:3 Los aspirantes con minusvalias deberán indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizará el recuadro número 6 de la
misma. Asimismo, deberán solicitar, expresándolo en el recuadro
número 7, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la
realización de los ejercicios en que esta adaptación sea necesaria.

3.4 Los derechos de examen serán de 1.500 pesetas Y se
ingresarán en cualquiera de las oficinas de la Caja Postal en la
cuenta corriente número 8.699.473, <<Pruebas selectivas de ingreso
al Cuerpo de Técnicos Especialistas en Reproducción Cartográ­
fica».

En concepto de gastos de tramitación por órdenes de pago, los
aspirantes abonarán 100 pesetas a la Caja Postal. .

En la solicitud deberá figurar en sello de la mencionada Caja
Postal, acreditativo del pago de los derechos y cuya falta determina­
rá la exclusión del aspirante. En nin~ún caso, la presentación y pago
en la Caja Postal supondrá sustitUCIón del trámite de presentación,
en tiempo y forma, de la solicitud ante el órgano expresado en la
base 3.2.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a petición del
interesado. .

4. Admisión de aspirantes
4.1 Expirado el plazo de presentación de instancias, el Direc­

tor general de Servicios del Ministerio de Obras Públicas y

Urbanismo, por delegación del Secretario de Estado para la
Administración Pública, dictará resolución en el plazo máximo de
un me's, que se publicará en el <<Boletín Oficial d~l. Estado» y ~n la
que, además de declarar aprobada la lista ,de admItIdos .y e~c~uldos:
se determinará el lugar y la fecha de comIenzo de los eJerCICIOS, aSI
como la relación de los aspirantes excluidos con indicación de las
causas de exclusión. En la lista deberá constar en todo caso los
apellidos, nombre y número ~el do<:umento. nacional de identid~d.

4,2 Los aspirantes exclUIdos dlspondran de un plazo de dIez
días, contados a partir del siguiente al de la publicaci~n de la
Resolución para poder subsanar el defecto que haya motivado la
exclusión. ,

Contra dicha Resolución podrá interponerse recurso de repoSI­
ción, en el plazo de ~n mes, a partir del <;lí!i siguien~e. al ~e su
publicación, ante el Drrector general de ServICIOS del MInISt~~O de
Obras Públicas y Urbanismo, quien lo resolverá por delegaclOn del
Secretario de Estado para la Administración Pública.

De no presentarse recurso de reposición, el escrito de subsana­
ción de defectos se considerará recurso de reposición si el aspirante
fuese definitivamente excluido de la real,ización de los eje~cicios.

4.3 Los derechos de examen serán reIntegrados, de OfiCIO, a,los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realiza­
ción de las pruebas selectivas.

5. Tribunales
. 5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura

como anexo III a esta convocatoria.
5.2 Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de interve­

nir, notificándolo al Subsecretario del Ministerio de Obras Públicas
y Urbanismo, quien dará trámite de dicha notificación al Secretario
de Estado para la Administración Pública, cuando concurran en
ellos circunstancias de las previstas en el artícUlo 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo o si se hubiesen realizado tareas de
preparación de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco años
anteriores a la publicación de esta convocatoria. .

El Presidente podrá solicitar de los miembros del Tribunal
declaración expresa de no hallarse incursos t:n ~as circuns~~cias
previstas en el artículo 20 de la Ley de ProcedimIento AdmInIstra­
tivo.

Asimismo, los aspirantes podrán recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la
presente base. .

5.3 Con anterioridad a la iniciación de las pruebas selectivas
la autoridadconvocante publicará en el <<Boletin Oficial del
Estado» Resolución por la que se nombren a los nuevos miembros
del Tribunal, que hayan de sustituir a los que hayan perdido su
condición por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituirá el Tribu­
nal, con asistencia de la mayoría de sus miembros, titulares' o
suplentes. Celebrará su sesión de constitución en el plazo máximo
de treinta días a partir de su designación y mínimo de diez días
antes de la realización del primer ejercicio.

En dicha sesión, el Tribunal acordará todas las decisiones que
les correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.. ' ..

5.5 A partir de su constitución, el Tribunal para actuar
válidamente requerirá la presencia de la" mayoría absoluta de sus
miembros, titulares o suplentes.

5.6 Durante el desarrollo de las pruebas selectivas, el Tribunal
resolverá todas las dudas que pudieran surgir en la aplicación de
estas normas, así como lo que se deba hacer en los casos no
previstos..

El procedimiento de actuación del Tribun~l ~ ajustará t:n .todo
momento a lo dispuesto en la Ley de ProcedImIento AdmInIstra-
tivo. ,

5.7 El Tribunal podrá disponer la incorporación a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los
ejercicios que estimen pertinentes, limitándose' dichos asesores a
prestar su colaboración en sus especialidades técnicas. La designa­
ción de tales asesores deberá comunicarse al Secretario de Estado
para la Administración Pública. " . . ;, . .

5.8 El Tribunal calificador adoptará las medIdas precIsas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los a.spirantes
con minusvalías gocen de similares condiciones para la realización
de los ejercicios que el resto de los demás participantes. En este
sentido, se establecerán, para las personas con minusvalías q~e lo
soliciten, en la forma prevista en la base 3.3, las adaptaCIOnes
posibles en tiempos y medios para su realización.

5.9 El Presidente del Tribunal adoptará las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios de la f~ de oposición, q~e se~n
escritos y no deban ser leídos ante el Tnbunal,· sean corregidos SIn
que se conozca la identidad de los aspiran~es? uti.lizando par~ ello
los impresos aprobados por la Orden del Ministeno de la PreSIden­
cia de 18 de febrero de 1985 «<Boletín Oficial del Estado» de 22 )
o cualesquiera otros equivalentes, previa aprobación por la Secreta-
ría de Estado para la Administración Pública. .
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,
5.10 A efectos de comunicaciones '1 demás incidencias, el

Tribunal tendrá su sede en el Ministeno de Obras Públicas y
Urbanismo, paseo de la Castellana, 67, 28071 Madrid, teléfono
2531600. .

El Tribunal dispondrá que en esta sede al menos una persona,
miembro o no del Tribunal, atenderá cuantas cuestiones sean
planteadas en relación con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actúe en estas pruebas selectivas tendrá
la categoría tercera de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto
1344/1984, de 4 de julio «<Boletín Oficial del Estado» del 16).

5.12 En ningún caso el Tribunal podrá aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un número de aspirantes
superior al de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aproba­
dos que contravenga lo establecido será nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuación de los opositores se iniciará alfabéti­
camente por el primero de la letra «O», de conformidad con lo
establecido en Resolución de la Secretaria de Estado para la
Administración Pública de 10 de febrero de 1987 «<Boletín Oficial
del Estado» del 18), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el día 9 de febrero de 1987.

6.2 En cualquier momento los aspirantes podrán sér requeri­
dos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su
personalidad. '

6.3 Los aspirantes serán convocados para cada ejercicio en
único llamamiento, siendo excluidos de la oposición quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicación de los sucesivos anuncios de celebración
del segundo y restantes ejercicios se efectuará por el Tribunal en los
locales donde se haya celebrado el primero, así como en la sede del
Tribunal señalada en la base 5.10 y por cualesquiera otros medios
si se juzga conveniente para facilitar su máxima divulgación, con'
veintIcuatro horas, al menos, de antelación a la señalada~ la
iniciación de los mismos. Cuando se trate del mismo ejemcio,el
anuncio será publicado' en los locales donde se haya celebrado, en
la citada sede del Tribunal, y por cualquier otro medio si se juzga
conveniente, con .doce horas, al menos, de antelación.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere cono<;imiento de que alguno de los aspirantes no posee uno
o varios de .los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del int~resado, deberá proponer su exclusión al
Director general de Senticios del Ministerio de Obras Públicas y
Urbanismo, comunicánqole asimismo .las inexactitudes o falseda­
des formuladas por el aspirante en la solicitud de admisión a las
pruebas selectivas a los efectos procedentes.

Contra la exclusión del aspirante podrá interponerse recurso de
reposición ante la misma autoridad indicada en el párrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hará
pública, en el lugar o lugares de celebración del último ejercicio, así
como en la sede del Tribunal señalada en la base~.lO, y en aquellos
otros que estimen oportuno, una sola relación de aspirantes
aprobados, por orden de puntuación alcanzada, con indicación de
su documento nacional de identidad. /

El Presidente del Tribunal enviará copia certificada de la lista
de aprobados al Subsecretario del Ministerio de Obras Públicas y
Urbanismo y, en tOdo caso, al Secretario de Estado para la
Administración Pública, especificando igualmente el número de
aprobados en cada uno de los ejercicios.

8. Presentación de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En el plazo de veinte días naturales a contar desde el día
siguiente a aquel en que se hizo pública la lista de aprobados en el
lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberán
presentar en la Subdirección General de Personal Funcionario
-Servicio de Régimen Normativo-, Ministerio de Obras Públicas y
Urbanismo, paseo de la Castellana, 67, 28071, Madrid, los siguien­
tes documentos:

A) Fotocopia del título de Bachiller, Formación Profesional de
Segundo Grado o equivalente o certificación académica que
acredite haber realizado tOdos los estudios. para la obtención del
título. .

B) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado,
mediante expediente .disciplinario, .de ninj!una Administración
Pública ni hallarse inhabilitado' para el ejercicio de funciones
públicas, según el modelo que figura como anexo IV a esta
convocatoria

q Los aspirantes que hayan hecho valer su condición de
personas con minusvalías deberán presentar certificación de los
órganos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

que acredite tal condición, e igualmente deberánl presentar certifi­
cado de los citados órganos o de la Administración Sanitaria
acreditativo de la compatibilidad con el desempeño de tareas y
funciones correspondientes.

8.2 Quienes tuvieran la 'COndición de funcionarios de carrera
estarán exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demás requisitos ya probados para obtener su anterior nombra­
miento, debiendo presentar certificación del Registro Central de
Personal o del Ministerio u Organismo del que dependieren para
acreditar tal condición,. con expresión del número e importe de
trienios, así como la fecha de su cumplimiento.

Asimismo, deberán formular opción por la percePción de la
remuneración que deseen percibir durante su condición de funcio­
narios en prácticas, igualmente el personal laboral de conformidad
con lo previsto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero
(<<Boletín Oficial del Estado» de 6 de marzo).

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentación o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos señalados en la
base 2, no podrán ser nombrados funcionarios y quedarán anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 La petición de. destinos por parte de los aspirantes
aprobados deberá realizarse, una,vez finalizado el período de
prácticas, previa oferta de los mismos.

8.5 Por Resolución de la autoridad convocante, y a propuesta
del Subsecretario del Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo, se
procederá al nombramiento de funcionarios en prácticas, en la que
se determinárá la fecha en que empezará a surtir efecto dicho
nombramiento. .

La propuesta de nombramiento deberá acompañarse de fotoco~
pía del documento nacional de identidad de los aspirantes aproba­
dos y del ejemplar de la solicitud de participación en las pruebas
selectivas .enviado al Ministerio gestor, con el apartado «reservado
para la Administración», debidamente cumplimentado, así como
del certificado a que se refiei:e la basé 3.1.

Finalizado el proceso selectivo quienes lo hubieran superado
serán nombrados, a propuesta del Subsecretario del Ministerio de
Obras Públicas y Urbanismo, funcionarios de carrera mediante
Resolución del Secretario de Estado para la Administración
Pública, que se publicará en el <<Boletín Oficial del Estado», y en
la que se indicará el destino adjudicado.

8.6 La toma de posesión de los aspirantes aprobados será
efectuada en el plazo··de un mes, contado desde. la fecha de
publicación de su nombramiento en el <<B9letínOficial del Estado».

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 19 de la
Ley ~9/19~4, .de 2 de. ~ost<?, de Medidas .~~ la ~eform~ ~e la
FunClOn Pública, el MiIiisteno para las AdministraCIOnes Públicas,
a través delINAP y en colaboración con los Centros de Formación
de Funcionarios competentes, én cada caso, velará por la forma­
ción de los aspirantes seleccionados en el dominiQ de la len~ua
oficial de·las Comunidades Autónomas en las que obtengan destmo
una vez nombrados funcionarios de carrera

9. Norma final

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la at:tuación del Tribunal pOdrán ser impugna­
dos en los casos y en la forma establecidos por la Ley de
Procedimiento Administrativo. .

Asimismo, la Administración podrá, en su caso, proceder a la
revisión de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 18 de marzo de 1987.-El Secretario de Estado, José
Teófilo Serrano Beltrán.

ANEXO 1

Proceso de selección y valoración

l. Proceso de selección

1.1 El proceso de selección constará de las siguientes fases:
a) Concurso.
b) Oposición.
c) PeríOdo de prácticas.

1.2 .En la fase de concurso, que no tendrá caráctereliminato­
rio, se valorará la antigüedad del funcionario en el Cuerpo al que
pertenezca, teniéndose en cuenta a estos efectos los servi<;ios
efectivos prestados hasta la fecha de publicación de la presente
convocatoria

Asimismo se valorará su hostorial profesional en la Adnllnistra­
ción Pública y los cursos de }ormación superados en el Instituto

/
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Nacional de la Administración Pública y en otros Centros oficiales
de formación de funcionarios.

1.3 La fase de oposición constará de los ejercicios que a
continuación se indican, siendo todos ellos eliminatorios.

Primer ejercicio.-Constará de dos pruebas:
La primera consistirá en el desarrollo por escrito de un

cuestionario elegido al azar entre dos o más propuestos por el
Tribunal en relación con las materias del programa de <<Artes
Gráficas».

La duración de esta prueba no excederá de tres horas.
La segunda prueba consistirá en el desarrollo por escrito de un

tema elegido por sorteo entre los comprendidos en el programa de
Derecho constitucional y Organización de la Administración
Pública.

La duración de esta prueba no excederá de una hora.
Segundo ejercicio.-Tendrá carácter práctico y en él los aspiran­

tes desarrollarán sus conocimientos tecnológicos y prácticos sobre
dos especialidades elegidas por cada aspirante, según el programa
de Práctica de Artes Gráficas y siguiendo las Instrucciones del
Tribunal.

Este ejercicio tendrá una duración máxima de ocho horas.
Cada uno de los ejercicios se calificará de cero a 10 puntos por

cada uno de los mIembros del Tribunal, excluyéndose de las
calificaciones la más elevada y la más baja. La puntuación media
de cada aspirante será la media aritmética de las tres restabtes.

Serán eliminados los aspirantes que no alcancen, como mínimo,
cinco puntos en cada uno de los ejercicios.

Serán eliminados, asimismo, los aspirantes cuando alguna de las
dos pruebas del primer ejercicio sea calificada con cero puntos.

lA El período de práctica tendrá tres meses de duración y se
desarrollará en la Dirección General del Intituto Geográfico Nacio­
nal bajo las instrucciones y seguimiento de la Secretaría General.

Terminado el período de prácticas, la Subsecretaría del Ministe­
rio de Obras Públicas y Urbanismo, a propuesta de la Dirección
General anteriormente citada, resolverá sobre la aptitud de los
aspirantes.

2. Valoración

2.1 Fase de concurso.-La valoración de los méritos señalados
en el apartado 1.2 de este anexo se realizará de la forma siguiente:

a) Se otorgará a ~da aspirante, por cada año completo de
servicios efectivos, un 1 por 100 de la puntuación máxima del
concurso-oposición, hasia un máximo del 20 por 100 del mismo.

b) El historial profesional y los cursos de formación de los
aspirantes se valorarán conjuntamente hasta un máximo del 20 por
100 de la puntuación máxIma del concurso-oposición.

2.2 Fase de oposición.-Los ejercicios de la fase de oposición
se calificarán, de acuerdo con los criterios establecidos en el
apartado 1.3 de este anexo, cuya puntuación máxima constituye el
60 por 100 de la puntuación total del concurso-oposición.

En ningún caso la puntuación obtenida en la fase de concurso
podrá aplicarse para superar los ejercicios de liTase de oposición.

2.3 La calificación final de las pruebas vendrá determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso
y oposición.

En caso de empate, el orden se establecerá atendiendo a la
mayor puntuación obtenida por los aspirantes en el primer ejercicio
y, en su caso, en el segundo.

ANEXO 11

Primer ejercicio

Artes Gráficas

l. Fotografia: Cámaras. La cámara de reproducción para
cartografia: Sus elementos constitutivos.

2. Originales usados en cartografia, preparación previa y
medidas densitométricas. Escalas de reproducción. Iluminación
por reflexión o por transparencia. Exposición y control de las
variables interviniéntes. Intensidad de la luz, «calidad» de la luz,
diafragma, filtros, etc.

3. Emulsiones y soportes fotográficos para carto~afia. Carac­
terísticas densitométricas básicas. Elección del matenal adecuado,
curva característica, índice de contraste, factor gamma. Densitome­
tría básica.

4. Determinación de las exposiciones básicas en trabajos ele
línea, de medio tono, en la obtención de contratipos, de una
separación de color y en los enmascarados. Determinación de las
exposiciones básicas y complementarias con tramas de contacto y
con tramas ópticas.

5. Corrección de distorsiones dimensionadas en cartografia.
Restitución a sus dimensiones primitivas de modelos cartográficos.
Estabilidad dimensional de los soportes cartográficos.

6. Tipografia: La impresión tipográfica. La letra y sus partes.
Medidas tipográficas. Aleaciones tipográficas. La composición y
sus clases. Formas tipográficas. La composición mecánica. Lino­
composición. La fotocomposición y la impresión tipo~áfica. Plan­
chas fotopolímeras. Máquinas tipográficas y útiles de Impresión en
tipografia: Sus partes principales.

7. Fotocomposición: Filmadoras de caracteres reales, de rayos
catódicos y de rayos láser. Teclados. Perforadores y grabadores.
Equipos de cinta magnética y de disco. Codificación de caracteres
y tipos: Instrucciones. compatibilidad de equipos. Empleo de
equipos electrónicos. Los ordenadores en la fotocomposición.
Ordenador central y periféricos. EmUlsiones fotográficas y proce­
sado. Películas y papel. Procesadoras.

8. Litografia: Principios de la litografia. La litografia «offset».
Las planchas litográficas. Estructura y espesor de las planchas.
Graneado. EmUlsionado. Planchas de negativo. Plancha de <<hueco­
offset». Planchas polimetálicas. Planchas presensibilizadas y plan­
chas «Wipe-oo». Fuentes de luz. Lámparas de xenon pulsante y
lámparas halógenas. Emulsiones de dicromato. Emulsiones sensibi­
lizadas con diazocompuestos. Emulsiones de resinas sintéticas.
Alcohol polivinilico. Control del pasado a plancha. Sensibilidad
espectral de la emulsión: Gamas de control. Transferencia de los
valores tonales del original a la plancha. Difusión lateral. Control
de la exposición. Copia sobre la plancha. Correcciones.

9. Máquina de impresión «offset»: Sus elementos más impor­
tantes.

10. Tintas utilizadas en los diversos sistemas de impresión: Su
composición.

11. Comparación entre los diversos sistemas de impresión.
12. Fabricación de papel. Formatos del papel. Corte del papel.

Acondicionamiento del papel y corrección del registro. Ambienta­
ción del papel y medición del grado de humedad relativa en pila.
Condiciones ambientales óptimas de un taller de impresión:
Características que debe reunir el papel utilizado en la impresión
cartográfica.

13. Encuadernación: Preparación del papel. Ple~do a mano.
Plegado a máquina. Máquinas plegadoras. AlimentaCIón del papel.
Marcadores. Modelos de plegado. Alzado: Máquinas alzadoras.
Confección de libros y folletos. Troquelado, perforado, taladrado.
Cosido: Cosido con alambre, con hilo, cosido a máquina con hilo
vegetal. Encuadernaciones sencillas, en rústica, en cartoné, en tela,
a la americana. Encuadernación de holandesa y pasta española.
Encuadernación de lujo.

14. Relieves: Idea sobre plásticos aptos parata estampación en
«offset». Tipos comerciales. Maquetas en escayola, cartón o
madera. Pantógrafo espacial. Operaciones necesarias para la obten­
ción de un molde en resina te.rmoendurecible: Moldes y máquinas
de moldeado. Obtención de un mapa relieve.

Derecho constitucional y organización de la Administración
Pública

Tema 1. La Constitución española. Principios que la informan
y análisis de su contenido.

Tema 2. La Jefatura del Estado. Las Cortes Generales. El
Gobierno. El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional.

Tema 3. La organización territorial del Estado. Las Comuni­
dades Autónomas. La Administración Local.

T-ema 4. La Administración Central del Estado. El Consejo de
Ministros. El Presidente del Gobierno. Otros órganos de la Admi­
nistración Central. La Administración periférica del Estado.

Tema 5. El Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo.
Estructura y funciones. El Instituto Geográfico Nacional. O~niza­
ción, competencias y normativa. Organizaciones internaCIOnales
cartográficas.

Tema 6. La Administración Institucional: Concepto yclasifi­
cación de los Entes públicos no territoriales. Los Organismos
autónomos. La Administración consUltiva: El Consejo de Estado.

Tema 7. Funcionarios públicos. Ley de Medidas para la
Reforma de la Función Pública. Situaciones administrativas, dere­
chos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios.

Segundo ejercicio

Práctica de Artes Gráficas
1. Práctica y descripción operacional de dos de las especialida­

des que seutilizan actualmente en el Instituto Geográfico Nacional,
escogidos opcionalmente por el candidato sobre:

2. Fotografia cartográfica.
3. El proceso equipo y operaciones de un taller de pasado de

planchas litográficas. El montaje, insolado y los procesos manuales
y automáticos.
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Promoción interna

..............................................................

RESOLUCION de 23 de marzo de 1987. de la
Secretaría de Estado para la Administración Pública,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en la Escala de Auxiliares Técnicos del Centro de
Estudios y Experimentación de Obras Públicas
(CEDEX).

(LoCalidad, fecha, firma y sello)

7813

Bases de convocatoria

3. Nivel de complemento de destino del puesto de trabajo
9cupado en la fecha de publicación de la convocatoria .

y para que conste, expido la presente certificación en

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realización de las pruebas selectivas
los aspirantes deberán reunir los siguientes requisitos:

2; 1.1 Ser español. . .....'. ...,.
2.1.2 Tener cumplidos lósdieciocho años.
2.1.3 Estar en posesión o en condiciones de obtener el título

de Bachiller, Formación Profesional de segundo grado y equiva­
lentes.

2.1.4 No padecer enfe11lledad ni estar afectado por limitación
fisica o psíquica que sea incómpatible con el desempeño de las
correspondientes funciones. <,' •

2.1.5 No haber sido separado, mediante expediente disciplina­
rio, del servicio de cualquiera de las Administraciones Públicas ni
hallarse inhabilitado para eL desempeño defunciones públicas.

2.2 Todos 'los requisitos énumerados en la base 2.1 deberán
poseerse en el día de finalización del plazo de presentación de
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesión
cQp1o, funcionario de carrera. .

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 198/1987,
de 6 de febrero (<<Boletín Oficial del Estado» del 12), por el que se
aprueba la oferta de empleo público para 1987, Y con el fin de
atender las riecesidades de personal en la Administración Pública,
esta Secretaría de Estado, en uso de las competencias que le están
atribuidas en el artículo 6.2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre «<Boletín Oficial del Estado» de 7 de diciembre), previo
inforrilefavorable de la Comisión Superior 'de Personal y a
propuesta del Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo, acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Auxiliares
Técnicos del Centro de Estudios y Experimentación de Obras
Públicas (CEDEX), con sujeción a las 5iguientes

2.1 Antigüedad en el Cuerpo o Escala, como funcionario de
carrera hasta el ·día de publicación de la convocatoria:

.. : años, meses y :.... días.

2.2 Servicios previos reconocidos al amparo de la Ley
70/1978 (base 2:2 de la convocatoria):

................... años, ;. meses y................... días.

1. Normas generales

1.1- Se convocan pruebas selectivas para cubnr cinco plazas
'por el sistema general de acceso ,libre. .

1.2. A las presentes pruebas selectivas le serán aplicables la Ley
30/1984,de 2de agosto; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre (<<Boletín OficiaL del Estado» del 21), y lo dispuesto en
la presente convocatoria.

1.3 ELprocesoselectivo constará de una fase de oposición con
las pruebas y puntuaciones que se especifican·..en el anexo 1.

lA El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo 11 de esta convocatoria.

1.5, La adjudicación de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuará de acuerdo con la puntuación total
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso.

1.6 El primer ejercicio de la fase de oposición se iniciará en la
primera' quincena del mes de junio.

Don .
Cargo ; , : : ,.~ .

CERTIFICO: Que de los antecedentes obrantes en este Centro,
relativos al opositor abajo indicado, se justifican los
siguientes ext~emos:

Apellidos,y nom1:ire , , , .
'. Cuerpo o Escala a que pertenece ..
Documento nacional de identidad numero ; ; ..

. Número de·Registrode'Persónal' , ; .
.Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento' ;..

O Estado

O Seguridad Social e

En ; a , de de 1987

Tribunal suplente

Presidente: Don Gerardo Vázquez Pascual, Cuerpo de Ingenie-
ros Geógrafos. ...' -,

Vocales: Don José Cebriári Pascual, .Cuerpo de Ingenieros
Geógrafos; don.Carlos, Ciruelos Guijarro, Cuerpo de Ingenieros
TécnicosenTopo~fia, y don José Luis RuedaSuárez, Cuerpo de
Técnicos Especialistas. en Repr()d,ucción Cartográfica,

Secretario: . Don Domingo MomblonaFedriarii, Cuerpo de
Técnicos Especialistas en Reproducción Cartográfica. "

ANEXO V

Datos del opositor. . - -

ANEXO IV

ANEXO nI

4. La máquina rotativa «offset» de dos colores.
5. La tipografia/ - "
6. FotocOmposición.
7., Encua.dernado y. plegado.
8. Maquetas -Y máquinas para obtención de mapas en relieve.

'.Tribunal titular

Presidente: Don Angel García San Román, Cuerpo de Ingenie-
ros Geógrafos. ' , . . - '

Vocales: Don Justino Rodríguez Arroyo, Cuerpo de Ingenieros
Geógrafos; don Emilio Jiménez Serrano, Cuerpo de Ingenieros
Técnicos en Topografia, y don Alfonso Camargo de Prádena,
Cuerpo de Técnicos ESpecIalistas en Reproducción Cartográfica.

Secretario: Don Manuel Grabán Martínez, Cuerpo de Técnicos
Especialistas en Reproducción Cartográfica.

,

coRlo~i~ili~'~~":~:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::
y con documento nacional de identidad número ;.; ;,
declara bajo juramento o promete (táchese lo que no pro­
ceda), a efectos de ser'.nombrado funcionario del Cuerpo/Esca-
la ; ; " ; ; ~ , que no ha
'si~o .separado deL servi~io '.~ ni~g.una de las Ad~i~i~traciones
.Públicas y .,que no se halla mhablhtado. .p¡mLel ..eJerclclo.de .Ias .
funciones públicas. .\ ' .

,:1. .Destino. actual ;.: ;; ~ ; .
~¡c2.; Total de servicios· ,reconocidos en el Cuerpo o Escala de,

pertenencia: .

..............; años,' ; ~meses y días.

"3. Solicitudes

3.1 'Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberán hacerlo constar en ilÍstancia, que será facilitada gratuita-

b


