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15. Carne de bovino. La organizacién comiin del mercado. La
estructura comunilaria del sector. La estructura espafiola del sector.
Transicion prevista en ¢l Acta de Adhesion.

16. Carne de porcino, aves y hucvos. La organizacién ¢comin
del mercado. La estructura comunitana del sector. La estructura
espaniola del sector. Transicién prevista en el Acta de Adhesion.

17.  Awicar e isoglucosa. La organizacion comun del mercado.
La estructura cornunitana del sector. La estructura espanola del
sector. Transicidn prevista en el Acta de Adhesion.

4. Derecho Administrativoe

I. Ladivisién de poderes. El Poder Ejecutivo. La Administra-
cion Publica. Su personalidad juridica.

2. TPotestades regladas y discrecionales de la Administracién
Piblica. El principio de legalidad. Las distintas normas administra-
1ivas.

3. El acto administrativo y el procedimiento administrativo.

4. Los recursos administrativos y la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

5. La forma de accién administrativa: Policia, fomento y
servicio piblico. El sector publico econdmico.

6. El dominio piblico. l.os bienes patnmoniales. Los contra-
tos adminisirativos.

7. Los principios de la organizacion admm:stratna

8. lLa Administracion del Estado. Organos superiores.

9. Organos periféricos de la Administracion del Estado,

10. La Administracién Local. La provincial y el muuicipio.

t1. La Administracion Institucional. La Administracion Cor-
porativa.

12. La Administracion Autondmica,

13. Personal al servicic de la Administracién Publlca clases vy
régimen juridico.

14, Fl funcionario publice. La relacién funcienarial: Su naci-
miento y extincion.

15. El contenido de la relacion funcionarial: Derechos y
deberes del funcionario. Incompatibilidades. Régimen disciph-
narto.

ANEXO III

Tribunal calificador de las pruebas selectivay para ingreso en el
Cuerpo de Inspectores del SOIVRE

Presidente: llustrisimo sefior don Fernando Gomez-Avilés
Gascd, Dhrector gcncral de Comercio Exterior,
Vocales:

Don Miguel Angel Diaz Mier, Cucrpo de Técnicos Comcrmales
y Economistas del Estado.

Dofia Angeles Holgado Cristeto, Cuerpo de Técenicos Comercia-
les v Economistas dei Estado.

Don Jorge Sevilla Segura, Cuerpo de Técnicos Comerciales y
Economistas del Estado.

Don Rafael Garcia Paya, Inspector del SOIVRE.

Don Rafael Jaén Tapiola, Inspector del SOIVRE.

Dofia Carmen Timermans Palma, Inspectora del SOIVRE, que

_actuard de Secretaria.

Suplentes

Presidente; Iustrisimo sedor don Javier Martinez Arévalo,
Director del Gabinete del Secretario de Estado de Comercio.
Vocales:

Don Fernando Jiménez-Ontiveros Diego, Cuerpo de Técnicos
Comerciales v Economistas del Estado.
~ Don Fernando Mier Durante, Cuerpo de Técnicos Cemerciales
¥ Economistas del Estado.

Don José M, Revuelta Lapique, Cuerpo de Técnicos Comercia-
les y Economistas del Estado.

Don Pedro J. Martinez Canada, Inspeclor del SOIVRE.

Dofia Ana Sopefia Pastor, Inspectora del SOIVRE.

Dofia Carmen Lillo Alvarez, Inspectora del SOIVRE, que
actuard de Secretaria.

ANEXO IV

Don ... , con dom1c1ho en ..... y con documento naciona! de
identidad nimero . ., declara haj(} juramento o promete {tichese
lo que no proceda), a efectos de ser nombrado funcionario del
Cuerpo/Escala ......, que no ha sido separado del servicio de
ninguna de las Administraciones Publicas v gque no s¢ halla
inhabilitado para el ejercicio de las funciones pubhcas

En ... a&...de . de 1937,

[

7812 RESOIUCION de 18 de marzo de 1987, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Piblica,
por la que se convocan pruchas selectivas para ingreso
en af Cuerpo de Técnicos Especialistas en Reproduc-
cion Cartogrdfica.

En cumplimiento de lo dispuesta en el Real Decreto 198/1987,
de 6 de fehrero {«@Boletin Oficial del Estado» del 12), por el que se
aprueba la oferta de empleo puablico para 1987, v con el fin de
atender las necesidades de personal en la Admimistracién Pablica,
esta Secrctaria de Estado, en uso de las competencias que le esidn
atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 216971984, de 28 de
noviembre {«Boletin Oficial del Estado» de 7 de diciembre), previe
mforme favorable de la Comisién Superior de Personal y a
propuesta del Ministerio de Obras Publicas v Urbanismo, acuerda
convocar prucbas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Téenicos
Especialistas en Reproduccidn Cartogrdfica, con sujecion a las
Siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

I.1 Se convocan pruebas sclectivas para cubrir 3 plazas por el
sistema de promocion interna y sistema general de acceso libre.

1.1.1 El numero total dc vacantes reservadas al sistema de
promocion interna asciende a 1 plaza.

1.1.2 El namero total de vacantes reservadas al sistema
general de acceso libre asciende a 2 plazas.

1.1.3 Las plazas sin cubrr de las reservadas a la promouon
interna se acumularin a las del sistema general de acceso libre.

En este sentido, la fasc de oposicién del sistema de promocién
interna finalizard antes que la correspondiente al sistema general de
acceso libre. E! Presidente del Tribunal adoptard con esta finalidad
las medidas pertinentes.

1.1.4 Los aspirantes que ingresen por el sistema de promocién
interna, en virtud de lo dispucsto en el articulo 31.3 del Real
Decreto 261771985, de 9 de diciembre («Boletin Oficial del Estado»
del 16 de encro de 1986), tendran en todo caso preferencia sobre los
aspirantes provenientes del sistcma general de acceso libre para
cubrir las vacantes correspondientes.

1.1.5 Los aspirantes s6lo podran participar en uno de los dos
sistemas.

1.2 A las presentes pruebas selectivas le serdn aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21); ¢l Real Decreto
2617/1985, de 9 de diciembre («Boletin Oficiat del Estado» de 16
de enero de 1986), v lo dispuesto ¢n la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constard de las siguicntes fases:
Concurso, oposicion y periodo de pricticas, con las valoraciones,
prucbas, puntuaciones y materias que se especifican en el anexo L

1.4 El programa que ha de regir las pmcbas sclculvas es el que
figura en el anexo II de esta convocatoria.

1,5 La adjudicacion dc las plazas a los asplrantes que superen
el proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacion total
obienida por €stos a lo largo de tode ¢l preceso, una vez aplicado
lo dispuesto en la base 1.1.4 de esta convocaloria.

1.6 El primer gjercicio de la fase de opasicion s¢ iniciard en la
primera quincena del mes de junio.

Con cuarenta y ocho heras de antelacidn, como minimo, a la
fecha en que dé comienze el primer ejercicic de la fase de
oposicién, ¢l Subsccretrario del Ministerio de Obras Publicas y
Urbanismo hard piblica la lista de los aspirantes del sistema de
promocién interma con la puntuacién obtenida en la fase de
concurso. Dicha lista debera ponerse de mnanifiesto, en’ todo caso,
en el local donde se vaya a cclebrar ¢l primer gjercicio de Ia fase de
oposicion y en el tablén de anuncios de los Servicios Centrales del
Ministerio de Obras Pablicas v Urbanismo.

1.7 Los aspirantes que hayan superadu todos los ejercicios
obligatorios de- la fase de oposicién serin nombrados funcionarios
cn practicas por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en practicas deberan superar el periodo de
pricticas que sc determina en e} anexo L

Quienes no superen ¢l periodo de practicas, perderdn tedos los
derechos a su nombramiento como funcicnarios de carrera por
resolucion motivada de la auteridad convocante, a propuesta del
Subsecretario de! Departamento, en gue realizaren dicho periodo y
previo informe favorable de la Comisién Superior de Personal

2. Requisitos de los candidatos
2.1 Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas selecti-
vas los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espanol.
2.1.2 Tener cumplidos.los dieciocho afios.
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2.1.3 Estar en posesidn o en condiciones de obtener el titulo
de Bachiller, Formacion Profesional de segundo grade ¢ equiva-
lente.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica gque sea incompatible con el desempeno de las
correspondientes funciones.

2,1.5 No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
tio, del servicio de cualguiera de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el desempeiio de funciones piiblicas,

2.2 Los aspirantes que concurran a estas plazas por ¢l turno de
promocidén interna deberdn perienecer el dia de la publicacion de
la presente convocatoria €n el «Boletin Oficial del Estado» a alguna
de las plazas no escalafonadas senaladas en la Orden del Ministerio
de la Presidencia de 25 de marzo de 1985 {«Boletin Oficial del
Estado» de 2 de abrl), y tener una antigiedad de, al menos, tres
afios en la plaza no escalafonada a que pertezcan, y reunir los
demas requisitos exigidos en esta convocatoria.

Los servicios reconocidos, al amparo de la Ley 70/1978, en
alguna de las plazas no escalafonadas incluidas en la Orden
anteriormente citada, seran computables, a efectos de antigiedad,
para participar por promocidg interna en estas pruebas selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 deberan
poseerse en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerlos hasta el momeanto de la toma de posesion
como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas prucbas selectivas
deberdn bacerlo constar en instancia, que serd facilitada gratuita-
mente en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Auténomas, en los Gobiernos Civiles, en las Oficinas de la Caja
Postal, asf como en el Centro de Informacion Administrativa del
Ministerio para las Administraciones Piiblicas, en la Direccién
General de ]a Funcién Piblica ¥ en el Instituto Nacional de
Administracion Piblica. A la instancia se acompafiaran dos fotoco-
pias del documento nacicnal de identidad. -

Los aspirantes gue soliciten puntuacién en la fase del concurso,
que no lendra caracter eliminatorio, deberin presentar certifica-
caién, segin modelo contenido en-el anexo V, expedida por los
Servicios de Persconal del Departamento al que esté adscrita la plaza
no escalafonada a que pertenezca el funcionarnio, acreditativo de su
antigiiedad en el mismo, asi como cuanta documentacién estime
oportuna para la mejor valoracién de los extremos contenidos en
vecretg 2617/1985, de 9 de diciembre.
3.2 La presentacion de solicitudes (ejemplar niimero 1, «gjem-
plar a presentar por el interesadow, del modelo de solicitud) se{'laré
en el Registro General del Ministerio de Obras Piblicas y Urba-
nismo o en la forma establecida en el articulo 66 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias naturales,
a partir del si%uiem.e al de la publicacién de esta convocatoria en
gl «Boletin Oficial del Estado», y se dirigird al Subsecretario del
Ministerio de Obras Piiblicas ¥y Urbanismo, Subdireccion General
gz dl:%sonal Funcionario, pasec de la Castellana, 67, 28071,

a .

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero

podran cursarse, en el plazo expresado en el pérrafo anterior, a
través de las representaciones diplomadticas o consulares espafiolas
correspondientes, quienes las remitirdn seguidamente.al Organismo
competente, El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante
bancario de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberin indicarlo en la
- solicitud, para lo cual se utilizard ¢l recuadro nimero 6 de la
misma. Asimismo, deberdn solicitar, expresindolo en el recuadro
numero 7, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacion de 1os gjercicios en gue esta adaptacién sea necesaria.

3.4 Los derechos de examen serdan de 1.500 pesetas v se
ingresardn en cualguiera de las oficinas de la Caja Postal en la
cuenta corriente nimero 8.699.473, «Prucbas selectivas de ingreso
%l Cuerpo de Técnicos Especialistas en Reproduccién Cartogra.

can. :

En concepto de gastos de tramitacién por érdenes de pago, los
aspirantes abonarin 100 pesetas a la Caja Postal.
~ En la solicited deberd figurar en sello de la mencionada Caja
Postal, acreditativo del pago de los derechos y cuya falta determina-
ri la exclusi6n del aspirante. En ningin caso, la presentacién y pago
en la Caja Postal supondra sustitucién del trimite de presentacion,
Er; tiesrnzpo_ y forma, de la solicitud ante el drgano expresado en la
" base 3.2.

3.5 Los errores de hecho gue pudieran advertirse podrdn
subsanarse en cualquier mornento, de oficio o a peticion del
‘interesado. . :

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Direc-
tor general de Servicios del Ministerio de Obras Publicas y

Urbanismo, por delegacion del Secretario de Estado para la
Administracion Pdblica, dictara resolucidn en el plazo maximo de
un mes, que se publicari en el «Boletin Oficial del Estado» yenla
que, ademas de declarar aprobada la lista de admitidos y excluidos,
s¢ determinard el lugar vy la fecha de comienzo de los gjercicios, asi
comto la relacidn de los aspirantes excluidos con indicacién de las
causas de exclusion. En la lista deberd constar en todo caso los
apellidos, nombre ¥ nimero del documento nacional de ideéntidad.

4.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez
dias, contados a partir del siguienie al de la publicacion de la
Resolucion para poder subsanar el defecto que haya motivado la
exclusion. ]

Contra dicha Resolucién podrd interponerse recurso de reposi-
cidn, en el plazo de un mes, 4 partir del dia siguiente al de su
publicacién, ante el Director general de Servicios del Ministerio de
Obras Poblicas y Urbanismo, quien lo resolverd por delegacion del
Secretario de Estado para la Administracion Pablica.

De no presentarse recurse de reposicidn, ¢l escrito de subsana.
cion de defectos se considerard recurse de reposicion si el aspirante
fuese definitivamente excluido de Ja realizacién de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realiza- |
cion de las pruebas selectivas.

5. Tribunafes

5.1 El Trobunat calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo III a esta convocatoria, _

.2 Los miembros del Tribupal deberin abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Subsecretario del Ministerio de Obras Publicas
y Urbanismo, quien dara tramite de dicha notificacion al Secretario
de Estado para la Administracion Publica, cuando concurran en
ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20 de ia Ley de
Procedimiento Administrativo o si se hubiesen realizado tareas de
preparacién de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios
anteriores a la publicacidn de esta convocatoria.

‘El Presidente podrd solicitar de los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo,

Asimismo, los aspirantes podrdn recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en la
presente base. ]

5.3 Con anterioridad a la iniciacidn de las prucbas selectivas
la autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del
Estado» Resolucién por la que se nombren a los nuevos miembros
del Tribunal, que hayan de sustituir 2z los que hayan perdido su
condicién por alguna de las causas previstas en la base 5.2.

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird €l Tribu-
nal, con asistencia de la mavoria de sus miembros, titulares o
suplentes. Celebrard su sesién de constitucion en el plazo maximo
de treinta dias a partir de su designacion y minimo de diez dias
antes de la realizacion del primer gjercicio.

En dicha sesién, el Tribunal acordard todas las decisiones que
les correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas. . . ’

5.5 A partir de su constitucidn, el Tribunal para actuar
validamente requerird la presencia de la mayoria absoluta de sus
miembros, titulares o suplentes.

5.6 Durante el desarrollo de las pruebas selectivas, el Tribunal
resolverd todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de
estas normas, asi como lo que se deba hacer en los casos no
previstos. i

El procedimiento de actuacidon del Tribunal se ajustari en toda
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administra-
tivo, . ,
5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacidn a sus trabajos
de asesores especialistas para las pruebas comrespondientes de los
ejercicios que estimen pertinentes, limitindose dichos asesores a
prestar su colaboracion en sus especialidades téenicas. La designa-
cidn de tales asesores deberd comunicarse al Secretario de Estado
para la Administracién Piblica, ' .

5.8 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los aspirantes
con minusvalias gocen de similares condiciones para la realizacién
de los ejercicios que el resto de los demas participantes. En este
sentido, se establecerdn, para las personas con minusvalias que lo
soliciten, en la forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones
posibles en tiempos ¥ medios para su realizacion.

3.9 El Presidente del Tribunal adoptar4 las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién, que sean
escritos y no deban ser leidos ante el Tribunal, sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando para ello
los impresos aprobados por la Orden del Ministerio de 1a Presiden-
ciz de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estado» de 22 )
o cualesquiera otros equivalentes, previa aprobacion por la Secreta-
ria de Estado para la Administracion Publica. ’
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510 A efectos de comunicaciones y demis incidencias, el
Tribunal tendrd su sede en el Ministenio de Obras Piblicas y
%r;;igésomo, paseo de la Castellana, 67, 28071 Madrid, teléfono

E! Tribunal dispondra que en esta sede al menos una persona,
miembro o no del Tribupal, atenderd cuantas cuestiones sean
planteadas en relaci6n con estas pruebas selectivas.

5.11 El Tribunal que actide en estas pruebas selectivas tendrd
la categoria tercera de las recogidas en el anexo 1V del Real Decreto
1344/1984, de 4 de julio {«Boletin Oficial del Estadow del 16),

5.12 En ningdn caso el Tribunal podrd aprobar ni declarar que
bhan superado las pruebas selectivas un nimerc de aspirantes
superior al de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aproba-
dos gue contravenga lo establecido serd nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los efercicios

6.1 Elorden de actuacién de los opositores se iniciara alfabét-
camente por el primero de la letra «D», de conformidad con lo
establecido en Resolucion de l1a Secretaria de Estado para la
Administraciéon Publica de 10 de febrero de 1987 («Boletin Oficial
del Estado» del 18), por la que se publica el resultado del sorteo
celebrado el diz 9 de febrero de 1987,

6.2 En cualquier momento 1os aspirantes podrin ser requeri-

dos por los miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar su

personalidad.

6.3 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
udnico llamamiento, siendo excluidos de la oposicién guienes no
comparezcan, salvo en los cases de fuerza mayor, debidamente
- justificados y apreciados por el Tribunal.

© 6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién
del sepundo y restantes gjercicios se efectuara por el Tribunal en los
ocales donde se haya celebrado el primerg, asi como en la sede del
Tribunal sefialada en la base 5.10 y por cualesquiera otros medios

si se juzga conveniente para facilitar si mdxima divuigacién, con:

- veinticuatro horas, al menos, de antelacion a la sefialada para la
iniciacién Qe los mismos. Cuando se trate del mismo gjercicio, el
anuncio serd publicado en los locales donde se haya celebrado, en
la citada sede del Tribunal, y por cualquier otro medio si se juzga
conveniente, con doce horas, al menos, de antelacion.

6.5 En cualguier momenio del proceso selectivo, si el Tribunal
tuviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no poses uno
o varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,

revia audiencia del intere: , deberd proponer su exclusidn al

irector general de Servicios del Ministerio de Obras Publicas y
Urbanismo, comunicidndole asimismo las inexactitudes o falseda-
des formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a las
pruebas selectivas a los efectos procedentes. :

Contra la exclusién del aspirante podré interponerse recurso de
reposicion ante la misma autoridad indicada en el parrafo anterior.

7. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hard
piblica, en el lugar o lugares de celebracion del ditimo ejercicio, asi
como en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10, y en aquellos
oiros que estimen oportuno, una sola relacién de aspirantes
aprobados, por orden de puntuacidn alcanzada, con indicacién d
su documento nacional de identidad. .

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la lista
de aprobados al Subsecretario del Ministerio de Obras Prblicas y
Urbanismo y, en todo caso, al Secretario de Fstado para la
Administracién Piblica, especificando igualmente el ndmero de
~aprobados en cada uno de los ejercicios.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

. 81 En el plazo de veinte dias naturales a contar desde ¢l dia
signiente a aquel en que se hizo piiblica la lista de aprobados en el
lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberin
presentar en la Subdireccién General de Personal Funcionario
~Servicio de Régimen Normativo-, Ministerio de Obras Piblicas y
Urbanismo, paseo de la Castellana, 67, 28071, Madrid, los siguien-
tes documentos:

A) Fotocopia del titulo de Bachiller, Formacién Profesional de
Segundo Grado o equivalente o certificacion académica que
';licrfidjte haber realizado todos los estudios para la obtencioén del

tulo.

.B) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,

. Inediante expediente discilﬂlinaﬁo, de ninguna Administracién
Piblica ni hallarse inhabilitado Eara el ejercicio de funciones
piblicas, segin el modelo gue figura como anexo IV a esta
convocatoria.

_ €) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de
personas con minusvalias deberdn presentar certificacién de los

organos competentes del Ministerio de Trabajo v Seguridad Social

._L-—_ R

que acredite tal condicién, e igualmente deberdn presentar certifi-
cado de los citados drganos o de la Administracién Sanitaria,
acreditativo de la compatibilidad con el desempefio de tareas y
funciones correspondientes.

8.2 Quienes tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estardn exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demis requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Registro Central de
Personal ¢ del Ministerio u Organismo del que dependieren para
acreditar tal condicién, con expresién del nimero e importe de
trienios, asi como la fecha de su cumplimiento. .

Asimismo, deberin formular opcion por la percepcién de la
remuneracién que deseen percibir durante su condicion de funcio-
parios en pricticas, igualmente el personal laboral de conformidad
con lo previsto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero
(«Boletin Oficial del Estado» de 6 de marzo).

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
magor, no presentaren la documentacién o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base 2, no padrdn ser nombrados funcionarios y quedarén anuladas
sus actuaciones, sin perjuicic de la responsabilidad en que hubieren
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 La peticion de destinos por de los aspirantes
aprobados deberd realizarse, una -vez izado el periodo de
practicas, previa oferta de los mismos.

8.5 Por Resolucion de 1a autoridad convocante, ¥ a propuesta
del Subsecretario del Ministerio de Obras Piblicas y Urbanismo, se
procedera al nombramiento de funcionarios en practicas, en la que
se¢ determinard la fecha en que empezard a surtir efecto dicho
nombramiento.

La propuesta de nombramiento deberd acompaiarse de fotoco:
pia def documento nacional de identidad de los aspirantes aproba-
dos v del eiemplar de la solicitud de participacién en las pruebas
selectivas enviado al Ministerio gestor, con el apartado «reservado
para la Administracién», debidamente cumplimentado, asi como
del certificado a que se refiere la base 3.1.

Finalizado €l proceso selectivo quienes ko hubieran superado
serdn nombrados, a propuesta del Subsecretario del Ministerio de
Obras Publicas y Urbanismo, funcionarios de carrera mediante
Resolucidon del Secretaric de Estado para la Administracion
Puiblica, que se publicard en el «Boletin Oficial del Estado», y en
Ia que se indicard ¢l destino .adjudicado.

8.6 La toma de posesién de los aspirantes aprcbados sera
efectuada en el plazo 'de un mes, contado desde la fecha de
publicacién de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estadow.

3.7 En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 19 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Mgmdas para la Reforma. de la
Funcién Publica, el Miristerio para las Administraciones Priblicas,
a través del INAP y en colaboracién con los Centros de Formacién
de Funcionarios competentes, en cada caso, velard por la forma-
cién de los aspirantes seleccionados en el dominio de la lengua
oficial de las Comunidades Auiénomas en las que obtengan desting
una vez nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma ﬁnai.

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacidn del Tribunal podran ser impugna-
dos en los casos y en la forma establecidos por la Ley de
Procedimiento Administrativo. :

Asimismo, la Administracién podri, en su caso, proceder a la
revisién de las resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en
la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 18 dz marzo de 1987.-El Secretario de Estado, José
Teéfilo Serrano Beltrdn,

ANEXO I

Proceso de seleccién y valoracion

1. Proceso de seleccion

1.1 El proceso de seleccién constard de las siguientes fases:

a) Concurso.
b) Oposicién.
¢) Periodo de practicas.

1.2- En la fase de concurso, que no tendrd cardcter eliminato-
rio, se valorard la antigiiedad del funcionano en el Cuerpo al que
pertenezca, teniéndose en cuenta a estos efectos los servicios
efectivos prestados hasta la fecha de publicacién de la presente
convocatoria. : o

Asimismo se valorari su hostorial profesional en la Administra-
cidon Publica vy 1os cursos de formacién superados en el Instituto

-
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Nacional de la Administracién Piblica y en otros Centros oficiales
de formacion de funcionarios. '

1.3 La fase de oposicidén constard de Jos ejercicios gue a
continuacién se¢ indican, siendo todos ellos eliminatorios.

Primer ejercicio.—Constara de dos pruebas:;

lLa primera consistira en el desarrolle por escrito de un
cuestionario elegido al azar entre dos o mds propucstos por el
Tribunal en relacién con las materias del programa de «Artes
Graficas».

La duracién de esta prueba no excederd de tres horas.

La segunda prueba consistird en el desarrollo por escrito de un
tema elegido por sortec entre los comprendidos en el programa de
Derecho constitucional y Organizacion de la Administracié
Pablica. :

La duracién de esta prueba no excederd de una hora.

Segundo ejercicio.-Tendrd cardcter practico y en él los aspiran-
tes desarrollarin sus conocimientos tecnolégicos y pricticos sobre
dos especialidades elegidas por cada aspirante, segin el programa
de Practica de Artes Gréaficas y siguiendo las Instrucciones del
Tribunal.

Este ejercicio tendrd una duracién maxima de ocho horas.

Cada uno de los ejercicios se calificard de cero a 10 puntos por
cada uno de los miembros del Tribunal, excluyéndose de las
calificaciones la mas elevada y la mdés baja. La puntuacton media
de cada aspirante serd la media aritmética de las tres restantes.

Serdn eliminados los aspirantes que no alcancen, como minimo,
cinco puntos en cada uno de los ejercicios. -

Seran eliminados, asimismo, los aspirantes cuando algana de las
dos pruebas del primer ejercicio sea calificada con cero puntos.

1.4 El periodo de practica tendra tres meses de duracién v se
desarrollard en la Direccion General del Intituto Geogrifico Nacio-
nal bajo las instrucciones y seguimiento de la Secretaria General.

Terminado el periodo de praciicas, la Subsecretaria del Ministe-
rio de Obras Puablicas y Urbanismo, a propuesta de la Direccidn
General anteriormente citada, resoiverd sobre la aptitud de los
aspirantes.

2. Valoracicn

2.1 Fase de concurso.-La valoracion de los méritos sefialados
en el apartado 1.2 de este anexo se realizard de la forma siguiente:

a) Se otorgard a cada aspirante, por cada afio completo de
servicios efectivos, un 1 por 100 de la puntuacién mdxima del
concurso-oposicion, hasta un maximo del 20 por 100 del mismo.

b) El historial profesional y los cursos de formacién de los
aspirantes se valorarin conjuntamente hasta un miximo del 20 por
100 de la puntuacién maxima del concurso-oposicién.

2.2 Fase de oposicidn.—-Los ejercicios de la fase de oposicién
se calificarin, de acuerdo con los criterios establecidos en el
-apartado 1.3 de este anexo, cuya puntuacién maxima constituye el
60 por 100 de la puntuacion total del concurso-oposicién.

En ningiin caso la puntuacién obtenida en la fase de concurso
podra aplicarse para superar los ejercicios de la fase de oposicion.

. 2.3 La calificacién final de las pruebas vendrd determinada

por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso
y Oposicién.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a la
mayor puntuacion obiemda por los aspirantes en ¢ primer €jercicio
y, en su caso, en el segundo.

ANEXO II
Primer ejercicio
Artes Grdficas

1. Fotografia; Camaras. La camara de reproduccién para
cartografia: Sus elementos constitutivos.

2. Originales usados en cartografia, preparacion previa y
medidas densitomeétricas. Escalas de reproduccién. Huminacién
por reflexién o por transparencia, Exposicién y control de las
variables interviniéntes. Intensidad de la luz, «calidad» de la luz,
diafragma, filtros, etc.

3. Emulsiones y soportes fotograficos para cartografia. Carac-
teristicas densitométricas bdsicas. Eleccién del matenal adecuado,
curva caracteristica, indice de coniraste, factor gamma. Densitome-
tria bdsica, : : )

4. Determinacién de las exposiciones basicas en trabajos de
linea, de medio tono, en la obtencidon de contratipos, de una
separacién de color ¥y en los enmascarados. Determinacién de las
exposiciones bisicas y complementarias con tramas de contacto y
con tramas Gpticas.

5. Correccion de distorsiones dimensionadas en cartografia.
Restitucion a sus dimensiones primitivas de maodelos cartograficos.
Estabilidad dimensional de los soportes cartogrificos,

6. Tipografia: La impresion tipogrdfica. La letra y sus partes.
Medidas tipogrdficas. Aleaciones tipogrificas, La composicion y
sus clases, Formas tipogrificas. La composicion mecéanica, Lino-
composicién. La fotocomposicién y la impresion tipografica, Plan-
chas fotopolimeras. Maquinas tipogrificas y itiles de impresién en
tipografia: Sus partes principales. -

7. Fotocomposicion; Filmadoras de caracteres reales, de rayos
catédicos v de rayos liser, Teclados. Perforadores y grabadores,
Eguipos de cinta magnética y de disco. Codificacion de caracteres
y tipos: Instrucciones. compatibilidad de equipos. Empleo de
equipos electréonicos. Los ordenadores en la fotocomposicion.
Ordenador central y periféricos. Emulsiones fotograficas y proce-
sado. Peliculas y papel. Procesadoras.

8. Litografia: Principios de la litografia. La litografia «offset»,
Las planchas litograficas, Estructura y espesor de las planchas,
Graneado. Emulstonado. Planchas de negativo. Plancha de «hueco-
offset». Planchas polimetélicas. Planchas presensibilizadas y plan-
chas «Wipe-on». Fuentes de luz, Limparas de xenon pulsante y
fdmparas halégenas. Emulsiones de dicromato. Emulsiones sensibi-
lizadas con diazocompuestos. Emulsiones de resinas sintéticas.
Alcohol polivinilico. Control del pasado a plancha. Sensibilidad
espectral de la emulsion: Gamas de control. Transferencia de los
valores tonales del original a la plancha, Difusion lateral. Control
de la exposicion. Copia sobre la plancha. Correcciones.

9. Maiquina de impresion woffset»: Sus elementos mds impor-
tantes. :

10. Tintas utilizadas en los diversos sistemas de impresion: Se
composicion,

11. Comparacién entre los diversos sistemas de impresidn.

12.  Fabnicacion de papel. Formatos det papel. Corte del papel.
Acondicionamiento del papel y correccién del registro. Ambienta-
cion del papel y medicién del grado de humedad relativa en pila.
Condiciones ambientales optimas de un taller de impresion:
Caracteristicas que debe reunir el papel utilizado en la impresion
cartogrifica,

13, Encuadernacion: Preparacion del papel. Plegado a mano.
Plegado a maquina. Miquinas plegadoras. Alimentacién del papel.
Marcadores. Modelos de plegado. Alzado: Maquinas alzadoras,
Confeccién de libros y folletos. Troquelado, perforado, taladrado.
Cosido: Cosido con alambre, con hile, cosido a méquina con hilo
ve]g;tal. Encuadernaciones sencillas, en nistica, en cartoaé, en tela,
a la americana, Encuadernacién de holandesa y pasta espafiola.
Encuadernacién de lujo. .

t4. Relieves: Idea sobre pldsticos aptos para la estampacion en
«offsetw. Tipos comerciales. Maquetas en escayola, carton o
madera. Pantografo espacial. Operaciones necesarias para la obten-
cién de un molde en resina termoendurecible: Moldes y mdquinas
de moldeado. Obtencién de un mapa relieve,

Derecho constitucional y organizacion de la Administracion
Piiblica
Tema 1. La Constitucién espafiola. Principios que la informan
y andlisis de su contenido. .
Tema 2. La Jefatura del Estado. Las Cortes Generales. El
Gobierno. El Poder Judicial. El Tribunal Constitucional. )
Tema 3. Lao izacidn territorial del Estado. Las Comuni-
dades Auténomas. La Administracién Local. - )
Tema 4, La Administracion Central del Estado. El Consejo de
Ministros. El Presidente del Gobierno. Otros drganos de la Admi-
nistracion Central. La Administracién periférica del Estado.
Tema 5. El Ministerio de Obras Piblicas y Urbanismo.
Estructura y funciones. El Instituto Geogrifico Nacional, Organiza-
cién, competencias y normativa. Organizaciones intermacionales
cartograficas. )
Tema 6. La Administracién Institucional: Concepto y clasifi-
cacién de los Entes piblicos no territoriales. Los Organismos
auténomos. La Administracién consultiva: El Consejo de Estado.
Tema 7. Funcionarios piblicos. Ley de Medidas para la
Reforma de la Funcién Publica. Situaciones administrativas, dere-
chos, deberes e incompatibilidades de los funcionarios.

Segundo ejercicio

Prictica de Artes Grdficas

1. Practica y descripeion operacional de dos de las especialida-
des que se utilizan actualmente en el Instituto Geogrifico Nacional,
escogidos opcionalmente por ¢l candidato sobre:

2, Fotografia cartogrdfica

3. El proceso equipo y operaciones de un taller de pasado de
planchas litogrificas. El montaje, insolado y los procesos manuales
¥y automaticos. .

o

|
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La maquina rotat:va «offsem de dos oolores
La tipografia. s
Fotocomposwlon
- Encuadernado y plegado. N
Maquetas y maqumas para obr.enc:én de mapas en relieve.

o a

ANEXO nr

Tnbunal Itmlar

Presidente: Don Angcl Garcia San Romin, Cuerpo de Ingenie-
ros Geografos.

Yocales: Don Justino Rodn,guez Arroyo Cuerpo de Ingenieros
Geografos, don Emilip Jiménez Serrano, Cuerpo de Ingenieros
Técnicos en Topografia, y don Alfonso Camargo de Pridena,
Cuerpo de Técnicos Espemallstas en Reproduccidn Cartografica.

Secretario: Don Manuel Graban Martinez, Cuerpo de Técnicos
Especialistas en Reproduccién Cartogrifica.

Tribunal supa}ente

Presidente: Don Gerardo Vazquez Pascual, Cucmo de Ingenie-

105 Geografos.

Yocales: Don Jose Cebrian Pascual, Cucrpo ‘de lngemeros'

Geografos; don Carlos . Ciruelos Guuarro, Cuerpo de Ingenieros
Técnacos en Topografia, y don José Luis Rueda Sudrez, Cuerpo de
Técnicos Especialistas en Reproduccién Cartografica.

Secretario: Don Domingo Momblona Fedriani, Cuerpo de 5'

Tecmcos Espccmhstas en Reproduccion Cartogrifica.
ANEXOIV'

Don .ovviiinnen ;
CON GOMICHIO BN 1eriivereicarieinreirsnetanstrenessaresentegesrenes meees faneeersssssseasasasnss
y con documento nacwnal de identidad MUMETO .....cooovvrcomeenn:
declara bajo juramento ¢ promete (tachese lo que mo pm—
ceda), a eectos de ser: nombrado funclonano del Cuerpo/Esca-

- AR ., que no ha
sido separado del serwq:lo de ninguna de las Administraciones
- Pibiicas y

.funcwnes pu hcas oy

de i98?

ANEXO V
Don
CBIEO ..vuaesesemensserscesessermens biavs b ot et chseas e s RS

' CERTIF[CO Que de los antecedentes obrantes en este Cemro
relativos al opositor abajo indicado, se justifican los
- siguientes extrernos.

i Daf_o"s del opositor

Apellidos y nombre .........
“Cuerpo o Escala a que pcrteneoe

Documento nacional de identidad numero
. Numero de Registro de Personal

Fecha de nacimiento .........

D Estado

D churldad Somal

Lugar de nac;mlento
Promocién interna

Prqmac:'é._n inzema

21 Dcsuno aclual

'2 “Total de servicios reoonocldos en el Cuerpo 0 Escala de‘

pertenenma

.. ATOS, e P TOESES ¥ ereeeeeererveerenscaeness Q138

ue no s¢ halla mhab itado para el gjercicio -de -las -

2.1 Antigiedad en el Cuerpo 0 Escala, como funcionario de
carrera 'hasta el ‘dla de publlca(:‘lén de la convocatoria:

. Meses y . . dias.

22 Serwaos previos reconocidos al amparo de la Ley
70/1978 (base 2.2 de la convocatoria):

. MESES ¥ wrievericiaee...nn. dias.
3. Nivel de complemento de destino del puesto de trabaja
ocupado en la fecha de publicacion de la convocatoria

Y para que.consie, expido la presente certificacion en ...

{Localidad. fecha, firma y seliol

RESOLUCION de 23 de marzo de 1947 de la
Secretaria de Estade para la Administracion Prblica,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en la Escala de Auxitiares Técnicos del Centro de

Estudios y Experimentacion de Obras Publicus
(CEDEX].

7813

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 198/19387,
de 6 de febrero («Boletin Oficial del Estado» del 12}, por el que se
aprueba la oferia de empleo pablico para 1987, y con el fin de
atender tas necesidades de personal en la Administracién Publica,
esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 216971984, dc 28 de
noviembre {«Boletin Oficial del Estado» de 7 de diciembre), previo
informe favorable de la Comision  Superior ‘de Personal y a
propuesta del Ministerio de Obras Pablicas ¥ Urbanismo, acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en ia Escala de Auxiliares
Técnicos del Centro de Estudios y Experimentacion de Obras
Piblicas (CEDEX), con sujecidn 4 las siguientes

Bases de convocatoria

1. Normas generales

-Se convocan pruebas. selectivas para cubm‘ cinco plazas

por el sastcma general de acceso libre.

.2 A las presentes prucbas selectivas le serdn aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto; €l Real Decreto 2223/1984, de 1Y de
diciembre («Boletin Oficial del Estado» del 21), y lo dispuesto en
la presente convocatoria.

1.3 El proceso selectivo constard de una fase de oposicién con
las pruehas y puntuaciones que se especifican.en el anexo L

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en ¢l anexo II de esta convocatoria, -

1.5 La adjudicacion de ias plazas a ios aspirantes gue superen
¢l proceso selectivo se efectuara de zcuerdo con la puntuacion total
obtenida por éstos a lo largo de todo el proceso.

1.6 El primer ¢jercicio de la fase de oposu:mn se iniciard en la
primera quincena del mes de junio,

2. Requisifos de ios candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacidn de las pruebas selectivas
los aspirantes debercdn reunir los mgment.es requlsnos

2.1.1  Ser espanol

2.1.2 Tener cumphdos tos dlecwcho afios.

2.1.3 Estar en pesesidn ¢ en condiciones de obtener el titulo
de Bachiller, Formacién Profesional de segundo grado y equiva-
lenies.

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquica que sea mcompauble con ¢l desempefio de las
correspondientes funciones. -

2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio, del servicio de cuatquicra de las Administraciones Publicas ni
hallarse mhabilitado para el desempeiio de funciones publicas.

2.2 Todos los requisitos énumerados en la base 2.1 deberdn
poseersé en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de fa toma de posesmn
COMmo funcmnarm de carrera, .

3. Sohamdes

QLIICIICS deseen tornar parte en estas ‘pruebas selectivas
dcbcran hacerlo constar en tnstancia, que serd facilitada gratuita-



