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.Organizacion del Esiado y de la Administracion Publica

1. Las organizaciones internacionales: La ONU y sus agencias
especializadas. 1a idea curepea: E! Consejo de Europa. Las
Comunidades Europeas: Antecedentes. El Tratado de Roma.

2. Las Comunidades Europeas: Sisiema Institucional. La
adhesién de Espaia.

3. La Constitucion espafiola de 1978: Estructura y contenido.
Derechos y deberes fundamentales. Su garantia ¥ suspension. El
Tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo. Reforma de la
Constitucion.

4, La Jefatura d¢l Estado: La Corona. Funciones constitucio-
nales del Rey. Sucesién y regencia. El refrendo.

%, Las Cortes Generales. Composicién y atribuciones del
Congreso de los Diputados y del Senado.

6. El Gobierno y las Administraciones. Relaciones entire &l
Gohierno y las Cortes Generales. Designacion, duracién y respon-
sabilidad de]l Gobierno.

7. E er judicial. E) principie de unidad jurisdiccional. El
Consejo General del Poder Judicial. Ei Tribunal Supremo. El
Ministerio Fiscal. La organizacion judicial espahola. .

8. La Administraciéon Cen del Estado. El Consejo de
Ministros. El Presidents del Gobierno. Los Ministros. Secretanos
de Estado. Subsecretarios. Secretarios generales y Directores gene-
rales. Otros 6rganos de la Administracién Central, La Adminmstra-
¢ién periférica del Estado. .

9. La Administracién institucional: Concepto y clasificacion
de los enles pablicos no territoriales. Los Organismos auténomos.
La Administracién consultiva: El Consejo de Estado.

10. El Estado y las Comunidades Autdnomas. Distribucién de
competencia. La coordinacién entre las diferentes Administracio-
nes Publicas, .

11, Organizacién territorial del Estado. Las Comunidades
Auténomas: Constitucién, compelencias, Estatutos de Autonomia.
El sistema institucional de las Comunidades Autdnomas.

12 nizacién territorial del Estado: La Administracidn

Local: La Provincial y ¢ Municipio. Otras Enidades de la
Administrcion Local.
ANEXO TH
Tribunal titilar

Presidente: Don Rafael Ferndndez Ordonez. Cuerpo de Ingenie-
ros de Caminos, Canales y Puertos. .

Vocales:

Don Antonic Alcaraz Calve. Escala de Técnicos Facultativos
Superiores de OO.AA. del MOPU. . .

Don Felipe Martinez Martinez. Escala de Técnicos Facultativos
Superiores de O0.AA. del MOPUL. i

Don Alcibiades Serrano Gonzdlez. Cuerpo de Ingenieros de
Camingos, Canales v Puertos. _

Sccretarior Don Javier Trueba Gutiérrez. Fscala de Titulados

Superiores Especializados del Consejo Superior de investigaciones
Cientificas.

Tribunal suplenie

Presidente: Don Earique Cervers Martin-Gonzilez. Cuerpo de
Ing%{!ler?s de Caminos, ?:anales y Puertos.
ocales:

Don José Manue] Gailigo Estévez. Cuerpo de Ingenieros de
Caminos, Canales y Puertos.

Don Manuel Blanco Ferndndez. Escala de Técnicos Facultati-
vos Superiores de OO.AA, del MOPLU,

Donia Beatriz Presmanes Arizmendi. Escala de Titulados Supe-

riores de O0.AA. del Ministerio de Indusiria y Energia.

Secretario. Don Carlos Barrios Balbuena. Cuerpo Superior de
Administradores Civiles del Estado.

ANEXO 1V
DION v b a st bbb ek st b s pad s
con domicilio en .
y con documento nacional de identidad DAMETO ...c.ccoinviininess

declara bajo juramento o E‘roqncu: {tichese lo gue no ) &
efectos de ser nombrado funcionanio del Cuerpo/E .
que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administra-
ciones Publicas y que no se halla inhabilitado para el gjercicio de
las funciones publicas.

wreemeeenc de 1987,

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 2 de febrera de 1987, de la Univer.
sidad de Oviedo. por la que se convocan aposiciones de
la Escala de Ayudantes de Archivos y Biblivtecas de
esta Universidad.

7461

En cumptimienio de lo dispuesic en los Estatutos de la
Universidad, aprobados por Real Decreto 129571985, de 3 de julio,
«Boletin Oficial del Estados de | de agosto, y con ¢l fin de awender
las necesidades de personal de Archivos y Bibliotecas.

Este Reclorado, en use de las competencias que le estin
atribuidas en el articulo 1§ de 1a Ley de Reforma Universitara, en
relacion con el articulo 3.° €), de la misma, asi como en los
Esatutos de la Universidad, acuerda convocar prucbas selectivas
para ¢l ingreso ¢n Ja Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas
de ta Umiversidad de Oviedo, con sujecion a las siguienies:

Bases de s cenvocatoria
). Normas generales.

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir treinia plazas
para la Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas de la
Umniversidad de Oviedo, de acuerde con la siguiente distribucidn:

a) Quince plazas para !a promocidn interma, previsia en el
articuto 204 de los Estatutos de esta Universidad.
b} Quince plazas para el resto de los aspirantes.

[.2 Las vacantes sin cubrir de las reservadas al turmo de
pramocién interna se¢ acumularan al turno libre.

1.3 Lla realizacién de estas prucbas selectivas se ajustari 2 lo
establecido en ta Ley 3071984, de 2 de agosto; en el Real Decreio
222371984, de [9 de diciembre, por el que se aprueba ¢l Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de ta Adminis-
tracion del Estade, Estatutos de esta Universidad y a las normas
contenidas ¢n esta Resolucion.

1.4 La cleccidén de las plazas incluidas en la base 1.1 se
realizard por los aspirantes aprobados segun €l orden de puntuacion
oblenido. No obstante, los aspirantes de promocion interna debe-
rin elegir y tendran preferencia para ello respecto del resto de los
aprobados.

1.5 El procedimienio de seleccion de los aspirantes constard
dc las siguientes fases:

a) Oposicion pars los aspirantes libres,
b} Concurso-oposicién para 1a promocidn nterna.

1.6 La fase de oposicién estard formada por los gjercicios que
& continuacion se indican, sicndv eliminatorios los dos o tres
primeros segun las fases:

1.6.1 Libres:

A} Primer gjercicio; Desarrollo por escrito de tres wemas, uno
de cads grupe de materias de ias que integran el programa que
figura como anexc I de esta Resolucion. Bl tiempo para realizar este
ejercicio no podrd ser superior a tres horas.

Este ejercicio deberd ser leido por los opositores en sesidn
piblica ante ¢l Tribunal.

B) Segundo ejercicio: Constard de dos fases:

Fase primera: Redaccion de los asienios bibliograficos de cuatre
impresos modernos, dos de los cuales deberin ser obligatoriamente
en casteilano, uno en inglés y otro en francés.

El asiento bibliogrifico constara de:

a) Catalogacién de acuerdo con las vigentes «Reglas de
Cgéalogacién» {Madrid: Direccién General del Libro y Bibliotecas,
1985).

b) Encabezamientos de materia que se redactardn libremente
o ajustindose a alguna de las Listas de Encabezamientos exisientes.

¢ Clasificacion Decimal Universal (CDU).

Los opositores podran utilizar las Reglas de Catalogacion, las
ISBI3, las Tablas de la CDU vy las Listas de Encabezamientos de
Materia existentes. También podrin utibizar diccionarios de las
lenguas en que estén escritas las obras sobre las que van a irabajar.

ase segunda: Redaccién de la ficha catalogréfica de un docu-
mento y un expediente de los siglos XVII al XX. Los opositores
trabajaran sobre fotocopias, pudiendo consultar los originales sobre
la Mesa del Tribunal,

Para la_realizacién de las dos fases de este ejercicio, los
aspirantes dispondarin de un méximo de cuauo horas.

C} Tercer egjercicio: Elaboracion de un resumen sobre un
articulo completo refativo a Archivos o Bibliotecas, en idioma
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extranjero (inglés, francés ¢ aleman, & cleccion del opositar), con
ayuda de dictionario.
. El tiempo miximo de realizacién de este ejercicio serd de dos
Or&s, :

D) Cuarto ejercicio: Yolumtario y de mérito: Consistird en la
traduccion directa, sin diccionario, de uno o varjos texios, &n
francés o inglés, propuestos por el Tribunal

1.6.2 Promocién interna:

1.6.2.1 Fase de concurso.-En la fase de concurso que no
lendrd caracter eliminatono se valorard la antigiaedad del funciona-
rio en la Escala Auxiliar de Archives, Biblictecas y Museos de
Organismos Autdnomaos, con destino en la Universidad de Oviedo.

La valoracion de 1a fase de concurso no podra exceder nunca deil
40 por 130 de la puntuacion total del concurso-opaosicion,

1.6.2.2 Fase de oposicién:

A} Pnimer gjercicio: Desarrolle por escrito durante un tiempo
mdximo de dos horas de un test de 160 preguntas con respuestas
altermativas de los ires grupos de materias gue integran el programa
que figum como anexo I de esta Resolucion,

B) Sepundo ejercicio: Constard de dos fases:

Fase primera: Redaccién de los asientos bibliogrificos de cuatro
impresos modernos, dos de los cuales deberdn ser obligatoriamente
en castellane, uno en inglés v otro en francés.

El asiento bibliogrifico constard de:

a) Calalogacién de acuerdo con las wvigenies «Reglas de
‘i'_‘gast%l}ogacidn» {Madrid, Direccion General del Libro vy Bibliotecas,

b} Encabezamientos de materias que se redactan libremente o
ajustdndose a alguna de las Listas de Encabezamienios de Materias
exislentes.

¢y Clasificacién Decimal Universal (CDU).

Los opositores podrian utilizar las Reglas de Catalogacidn, las
ISBD, las Tablas de 1la CDU y tas Listas de Encabezamientos de
Materias existenies. :

También podran utilizar diccionarios dc las lenguas en gue
estén escritas las obras sobre las que van a 1rabajar,

Fase segunda: Redaccion de la ficha catalo%réﬁca de un docu-
mento y un expediente de los siglos XVII al XX, Los opositores
trabajarin sobre fotocopias, pudiendo consultar los originales sobre
la Mesa del Tribunal.

Parz la realizacién de las dos fases de este ejercicio, los
aspirantes dispondrén de un médximo de cuatro horas.

C) Tercer ¢gjercicio. Voluntario y de mérito. Consistird en la
traduccién directa, sin diccionario, de uno ¢ varios textos en
francés o inglés propuestos por el Tribunal

Ei tiempo méximo de realizacion de este gjercicio serd de dos
koras para cada uno de los idiomas. .

Las prucbas selectivas para los aspirantes de promocién interna
se celebrardn en el plazo de sesenta dias como minimo y noventa
como mdximo, a partir de la fecha de publicacion de esia
Resolucion en el «Boletin Oficial del Estadon. :

Las prucbas selectivas para los aspirantes libres se ceiebrarin en
un plazo minime de tres meses y un méximo de seis, a partir de
lgsfetéha de publicacidn de esta Resolucidon en el «Boletin Oficial del

1adon.

En ningin caso la puntuacién oblenida en ia fase de concurso
podra aphicarse para superar los ejercicios de la fase de oposicion.

.7 E! Tribunal calificador adaptarg el tiempo y medios de
realizacion de los ejercicios de los aspirantes minusvalidos de
forma que gocen de igualdad de oportunidades que los demis
participanies.

1.8 El Presidente del Tribunal adopiard las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicién sean
corregides s:n que se conozea la identidad de los aspirantcs,
unilizando para e¢llo los impresos aprobados per la Orden del
Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero de 1985 («Boletin
Oficial de? Eslados del 22).

2. Reguisitos de los aspirantes.

2.1 Para ser admitidos a 3 realizacién de las pruebas selecti-
vas, los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisiios:

a} Ser vspafioles.

b} Tener cumplidos dieciocho afios el dia en que termina el
plazo de presentacidn de solicitudes, '

¢} Estar en posesién del titulo de Ingeniero Técnico, Diplo-
mado Universitario, Arquitecto Técnico, Formacion Profesional de
Tercer Grado o equivalente, o0 en condiciones de obtenerio en la
fecha en que termine el plazo de presentacidn de solicitudes. De
conformidad con 1o dispuesto en 1a transitoria quinta de la Ley

30/t984, de 2 de agosio, se comsidera eguivalente al titulo de
Diplomado Universitario el haber superado tres cursos completos
de hicenciatura.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeno de las correspondientes funciones.

e} No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni
hallarse inhabilitado para el desemperio de funciones piblicas por
sentencia firme.

2.2 Los aspirantes que concurran a las plazas reservadas para
promecién, habridn de pertenecer 2 ia Escala de Auxiliares de
Archivos, Bibliotecas y Museos de Organismos Auténomos, del
Ministerio de Educacion y Ciencia, prestar servicios ¢on caracter
definitivo en la Universidad convocante y reunir los requisitos de
tres afos de antigiedad en la citada escala y la titulacion exigida en
la base 2.1 ¢), de esta conovocataria.

2.3 Los requisitos establecidos en Ias normas anteriores debe-
ran cumplirse e 4itimo dia de plazo de presentacion de solicitudes.

3. Soficitudes.

31 Quienes deseen tomar parte en esias prucbas selectivas
deberin hacerlo constar en la instancia que fes serd facilitada
%rﬂtuita;nenle en los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las

omunidades Autdnomas, en Jas Oficinas de Correos y de la Caja
Postat, asi como en el Centro de Informacién Administrativa del
Ministerio para las Administraciones Publicas, Direccion General
de la Funcidén Pdblica, en el Instituto Naciona! de la Administra-
cién Piblica ¥ en los Rectorados de todas las Universidades
Publicas del Estado.

3.2 En el recuadre 2.2 de la instancia, los aspirantes deberin
sefiaiar ¢f sisterna por el que desean participar, de acuerdo con las
siguientes indicaciones:

a) Libre. Los opositores que no retinan los requisitos exigidos
en ia base 2.2 de esia Resolucién.

b} Promocién. Los opositores que rednan los requisitos exigi-
dos en la base 2.2, de esta Resolucion,

1os aspirantes s6lo podrin participar en uno de estos sistemas.

13 En el recuadro aimere 5 de la instancia que deberd ser
rellenado exclusivamente por los aspirantes de promocidn, éstos
deberin sefalar solamenite los datos referidos a los servicios
efectivos prestados como funcionarios de carrera en iz Fscala
indicada en la base 2.2 de esta convocatornia.

.34 En el recuadro 7.3 de la instancia, se hard constar el
idioma fracés, inglés o ambos, del que en su caso Quieran
examinarse los aspirantes e el gjercicio voluntanio,

.5 Las solicitudes se dirigirdn al excelentisimo y magnifico
sefior Rector de la Universidad de Oviedo, en el plazo de veinie
dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacién de
csta convocatoria en &l «Boletin Oficial del Estados.

3.6 Lapresentacion de solicitudes podra hacerse en ef Registro

Ceneral de la Universidad, o en la forma establecida en el ariculo
66 de ia Ley de Procedimienio Administrative,
37 Los derechos de examen serdn de [.500 pesetas, y s¢
ingresaran en la Habilitacion de esta Universidad, o bien por giro
postal o telegrifico; constard como nombre del remitente € del
mismo aspirante, el cual ademads indicard en su instancia e} lugar,
fecha y nimero de giro, y adjuntard una copia del resguardo de ta
LM POSICION.

4. Admisién de candidatos.

4.1 Terminado el piazo de presentacion de instancias ¥y
comprobado ¢l pago de los derechos de examen, el Rectorzdo de la
Urniversidad de Oviedo publicard en el «Boletin Oficial del
Estado», eu el plazo de un mes, una Resolucién con la lista de
aspirantes admitidos y excluidos en ia que constard el nombre ¥
apellidos de los candidatos, nimero del documento nacional de
identidad, asi como la causa de no admision en I2 relacién de
excluidos. En la citada Resolucién deberd recogerse, asimismo, el
lugar y la fecha de ceiebracién de los gjercicios.

4.2 Los errores de hecho podrin subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticién del interesado. En todo caso, la
Resolucién mencionada en ia base antenior establecerd un plazo
maxnimo de diez dias para subsanacién de errores.

4.3 Los aspirantes excluidos podridn interponer recurso de
reposicion en ¢l plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de la publicacién de las lisitas de aspirantes admitidos y
excluidos, ante ¢l Rectorado.

5. Tribunal calificador.

5.1 El Tribunal calificador estara constituido por los siguien-
tes miembros: : _
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Titulares:
Presidente: Excelentisimo sefor don José Adoifo Rodriguez

Asensio. Vicerrector de Estudiantes y Exiension Universitaria, por
del?aclén del excelealisimo y magnifico sefior Rector.
ocales:

1. Dona Maria Josefa Sanz Fuentes, Catedrauca de Universi-
dad, como representanie de la Universidad.

2. Don Ramén Rodriguez Alvarez. Faculative de Archivos,
Biblictecas v Arquedlogos, como represenmante de la Universidad.

3. Dofia Lidia Ruiz Diaz. Avudante de Archivos, Bibliotecas
y Museos, como representante de la Universidad.

4, Donta Maria Teresa de la Valhna Velarde. Cuerpo Superior
de Administradores Civiles del Estado, en representacién de la
Direccion General de ta Funcién Publica.

5. Don Martin Sevilla Rodriguez. Profesor titular de Universi-
dad, en representacion de la Secretaria de Estado de Universidades
£ Investigacién.

Supientes:

Presidente; Excelentisimo sefior don Francisco Javier Alvarez
Pulgar, Vicerrecior de Planificacidn y Economia, por delegacién del
mvmocai imo y magnifico sefior Rector. :

es:

1. Don Pedro Floriano Llorente, Caledrarico de Universidad.
como representante de la Universidad.

2. Santiago Enrique Caravia Nogueras, Facullativo de
Archivos, Bibliotecas y Arquedlogos, como represenlanie de la
Universidad.

3. Doiia Carmen Prieto Alvarez-Valdés, Ayodante de Archi-
vos, Bibliotecas ¥ Museos, como representante de la Universidad.

4. Dofia Inés de la Vallina Velarde, Cuerpo Superior Adminis-
wadores Civiles de) Estado, en representacién de la Direccidn
General de la Funcién Pablica.

5. Dofla Maria Luisa Martinez Chacon, Profesora titular de
Universidad, en representacion de la Scorrtaria de Estado de
Universidades e Investigacion.

En caso de empate, de tos votos de los miembros del Tribunal,
el Presidente tendri voto de calidad.

5.2 El Tnbunal no podri constituirse ni actuar sin la asisten-
ria al menos de tres de sus miembros.

.} Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Rector de Ia Universidad de Oviedo, cuando
concurran en cllos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo, o si
hubieran realizado tareas de garp]:raaon de aspirantes a pruchas
sclectivas de acceso 2 ko de Ayudantes de Archivos,
Biblictecas y Museos en los cinco ahos snieriores a ia publicacion
de esta convocatoria

Asimismo, los aspirantes podrin recusar a los micmbros del
Tribunal en los que concurran las circunstancias previstas en el
parrafo anterior.

5.4 A los efectos de comunicaciones y demas incidencias, el
g‘petanal tendrd su sede en el Reciorado de la Universidad de

iedo.

6. . Desarrollo de los ejercicios.

6.! En cualquier momenlo, e] Trbunal podra requenr a los
opositores para que acrediten su personalidad.

6.2 El orden de actuacién de los opositores, en ambos siste-
mas, se iniciard alfabéricamente por el primero de la letra «Dw, de
conformidad con el sorteo celebrado para pruchas selectivas
durante cl presente afio de 1987 y lo establecido en la Resolucion
rectoral que sera publicada en «liolcu’n Oficial del Estados, junio
con la Bista de excluidos y admitidos. )

6.3 Los aspirantes seran convocados para cada cjercicio en
lamamiento Gnico, siendo excluides de la oposicion quienes no
comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados y Libre-
mente apreciados por el Tribunal

6.4 Sien el transcurso Gel procedimiento selectivo llegara a
conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes carece de
los reguisitos necesarios para participar en la convocalonia, lo
comuntcard al Rector de la Universidad, cl cual deberd dar cuenta
a los Organos competentes de las inexactitudes o falsedades en que
hubieran podido concurrir los aspirantes, a los efectos procedenies.

1. Calificacion de los ejercicios.

7.1 Libre: Los ejercicios se calificaran de la forma siguiente:

7.1.1 Primer gjercicio. Se calificard de 0 a 10 punios. Para
aprobar sera necesamno oblener como minimo 5 puntos.

7.1.2 Segundo ejercicio. Cada fase se calificara dc 0 a 10
punios. Para aprobar serd necesario obtener como minimo §
puntos en cada una de las fases,

7.1.3 Tercer ejercicio. Se calificard de 0 a 10 puntos. Para
aprobar serd necesario obiener coma minine § punios.
7.1.4 Cuarto gjercicio. Sc calificard en total de 0 2 3 puntos.

7.2 La calficacién final de las prucbas vendra determinada
por la suma de las puntuaciones obtenidas en los ejercicios.

7.3 Promocion. Los ejercicios se calificardn de la forma
siguiente:

7.3.1 Primer ejercicio: Se calificard de ¢ a 10 puntos. Para
aprobar serd necesario obiener come minimo 5 puntos.

7.3.2  Segundo ejercicio: Se calificard de ¢ a 10 punios. Para
aprobar serd necesarnio obtener como minime 5 puntos.

7.3.3 Tercer ejercicio: Se calificari en tolal de 0 a 3 puntes.

7.4 Lacalificacion final de los ejercicios en promocion, vendrd
determinada por 1a suma de las puntuaciaones obtenidas en eflos.

8. Lista de aprobados, presemtacion de documentos, soficiiud
de desting v nombramiento de funcionarios.

81 Al finalizar cada uno de los ejercicios, el Tribunal hara
publicas en los lugares de examen las correspondientes listas can las
puntuaciones obtenidas.

La lista de aprobados en el tercer ejercicio de los aspirantes
libres y en el segundo de los de promocidn, no podri superar el
nuimere de plazas convocadas. sicndo nula de pleno derecho
cualquier actyacién en seaudo contrario, de acuerdo con lo
establecido en el articulo §8 de la Ley 30/1984,

8.2 Dichas relaciones se publicardn en los lugares de celebra-
cion del tercer y segundo ejercicios, respectivamente, y en ¢l
Rectorado de la Universidad de Oviedo.

8.1 Finalizado el altimo e¢jercicio, de mérito, €l Tribunal hara
publica cada «wrelacién definitiva de aprobados», en la gue consta-
ran las calificaciones de cada uno de los ejercicios, en el caso de los
libres, por orden estricto de puntuacidn. Dichas relaciones serdn
elevadas al Reclorado de 1a Universidad de Oviedo, con propuesia
de nombramiento de funcionarios de carrera.

84 Enel plazo de veinte dias naturaies, a contar desde la fecha
de publicaciém en el Reclorado de la Universidad de Oviedo. de las
relaciones de aprobadas 8 que se refiere la base anterior, los
aspiranies que hguren en las mismas deberin presentar en dicho
Rectorado los siguientes documentos.

a) Fotocopia del documento nacional de idenudad.

b) Fotocopia debidamenir cotejada del titulo de Ingeniero
Técnico. Formaciéu Profesional de Tercer Grado o equivalente o
certificacion de haber superado tres cursos completos de licencia-
tura universilara,

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
del servicio mediante expediente disciplinario, de ninguna Admi-
nistracién Piblica, ni ballarse inbabilitado para el gercicio de
funciones publicas.

d) Cenrtificado médico oficial acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio.

Los aspirantes que tengan la condicidn de minusvalidos debe-
ran presentar certificacidn de tos Organos competentes del Ministe-
rio de Trabajo y Segunidad Social, que acredite tzl condician v su
capacidad para desempenar las tareas que correspondan a las plazas
objeto de esta convocatoria.

8.%  Ante la impaosibilidad. debidamente justificada, de presen-
tar los documentos expresados ¢n el apartado anterior, podra
acreditarse que se rednen las condiciones exigidas en la convocato-
ria mediante cualquier medio de prueba admisible en Derecho.

8.6 Los que tuvieran la concicién de funcionarios de carrers
estaran exentos de justificar documemalmente las condiciones v
demads requisitos va probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificaciém del Ministerio v Orga-
nismo del que dependieran para acreditar su condicién y aguellas
circunstancias que obren en si hoja de servicio. En el casc de los
cpositores de promocién, dicha ceruficacion deberd contener
mencion expresa de la antiguedad v situacion administrativa ¢f dia
de terminacion del plazo de presentacion de solicitudes para
participar en estas pruebas.

8.7 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacion, ¢ del examen de la
musma se dedujera el que carecen de aiguno de los requisitos
senalados en la base 2, no podrin ser nambrados funcionarios de
carrera, quedando anuladas ademas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubieran incurride por falsedad en la
solicitud inicial.

.8 Transcurmido el plaze de presentacion de documentos, el
Rector de la Universidad de Oviedo procederd al nombramiento
como funcionario de carrera de los interesados, determinando ¢l
plazo para la toma de posesion.
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9. Norma final

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal, podrin ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos por fa Ley de Procedimiento Administrativo,

ANEXO
Programa por grupos de materias

[. BiBLIOTECONOM'A Y DOCUMENTACION

i. Concepto ¥ misién de los Servicios bibliotecarios. Clases
de Bibliotecas.
2. Bibliotecas Nacionates. Concepto ‘y funcién.
3. Bibliotecas Publicas. Concepto y funcion.
4. Bibliotecas Universitarias. Las Bibliotecas Universitarias
en Espaiia.
3 Las Biblictecas especializadas y los Centros de Documen-
tacion.
6. Las Bibliotecas de Astunias. La Biblioteca Universitaria de
Ovicdo.
7. lInstalacién y equipamienta de ias Bibliotecas. Conscrva-
¢idn de materiales bibliotecarios.
8. Seleccidn y adguisicidn en las Bibliotecas, y en los Centros
de Documentacidn.
: El proceso técnico de los fondos en las Bibliotecas y en los
Centros de Documentacion.
10.  Los catdlogos. Concepte, clases y fines,
11, La clasificacion. Clasificaciones sistemadiicas y alfabéticas.
La CDU.
12.  Servicios a los lectares: Informacion bibliografica, difusica
selectiva de la informacidén v formacién de usuarios.
13, Servicios a los lectores: Préstamo y extensién bibliotecaria.
14, La cooperacitn bibliotecaria.
18, Automatizacién de Bibliotecas y Centros de Documenta-
cién. Las bases de datos.

II. BisLioGRAFIA, ARCHIVISTICA, MUSEOLOGIA

t. Definicion y objetivos de la Bibliografia, Evolucion histd-
rica v estado actual.
Bibliografias de bibliografias. Bibliografias generales y
especiatizadas.,
Bibliografias nacionales. Bibliografia espafiols. Fuentes
mbliograficas para el estudio de la culwra de Asturias.
4. Bibliografias de publicaciones periddicas y de publicacio-
aes oficiales.
5. Los catdlogos de las grandes Bibliotecas. Los catdlogos
colectivos.
6. Concepto y funcién det archivo. Clases de archivos.
1. Instalacion de archivos. Conservacién y restauracidén de
los documentos.
Concepto y valor de los documentos, Clasificacion y
ardenacidn.
9. Instrumentos de descripcion: Guias, indices, registros,
inventarios y catilogos.
10. Principales archivos espafioles. Los archivos de Astunias.
11. Concepto ¥ funcién del Museo.
12, Clasificacién de tos Muszos.
13, Instalacidn y organizacién de los Museos. Registros,
invenlarios y catilogos.
14, Principales Museos espaficles.. Los Muscos de Astunas.
15, Conservacién y restauracion del Patrimonio artistico.

FII. HISTORIA DEL LIARO Y DE LAS BIBLIOTECAS

El libro ¥ las Bibliotecas en la Antiguedad.
El libro y las Bibliotecas en la Edad Media.
Invencidn y difusion de la imprenta.

€l Hibro y las Bibliotecas en el siglo XVI.

bkl Rle

El libro v las Bibliotecas en los siglos XVIT y XVIIL

El libro y las Bibliotecas en el siglo XIX.

El libro y las Bibliotecas en ¢l siglo XX.

La flustracién del libro: Evolucidon histérica.

La Encuadernacidn: Evolucidn histdrica.

10, La industria editonal y ¢l comercio lbrero en la actuali-

koo Bl L

It. Problemas historicos de las Bibliotecas y la lectura en
Espafia.

IV. ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

1. La Constitucidn Espatola.

2. La organizacitn ierritorial del Estado espaiol. Las Comu-
nidades Autdnomas.

. El funcionario publico. Concepto y clases. Situaciones,
deberes y derechos. . )

4. Ministerio de Educacion y Ciencia. Las Universidades,

5. El Ministerio de Cultura. Su estruciura en relacién ai libro,
Bibliotecas, Patrimonio artistico, archivos y Museos.

La Universidad de Oviedo. Sus Estatutos.

7. La organizacién bibliotecaria de Espafia en la actualidad.
8. Organizaciones nacionales e internacionales en el campo
de las Bibliotecas y Centros de Documentacién,

La organizacion administrativa de ios archivos espafoles.
| gaIIO. El acceso a la documentacién en los archivos: Aspectos
egales.

11. Legislacion sobre el Patrimonio artisiico, bibliogrifico ¥
documentat.

Oviedo, 2 de febrero de 1987-Ei Rector, Alberto Marcos
Vailaure,

7462 RESOLUCION de 3 de marzo de 1987, de la Universi-
dad de Grarada, por la Tw se aprueba y se publica la
lista de admitidos y excluidos y se anuncia la jfecha,
hora y lugar de celebracion del primer efercicio de las
aposiciones a la Escala Auxiliar de esta Universidad

por el sistema de acceso libre y de promocion interna.

De conformidad con lo establecido en el articulo 15.1 del Real
Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, ¥ en la base 4.1 de la
Resolucién de esta Universidad de 27 de noviembre de 1986
{«Boletin Oficial del Estadow de 24 de enero de 1987), por la que
se publicd la convocatoria para ingreso en la Escala Auxiliar de esta
Universidad por los sistemas de acceso libre y promocidn interna,

Este Rectorado ha roesueltor

Primero.-Aprobar la lista de opositores admitidos y excluidos a
las citadas pruebas.

Segundo.-Publicar las lisias de admitidos y excluidos a estas
pruebas, que figuran como anexos I y il de esta Resolucion, con
expresidn de apetlidos y nombre, nimero de documento nactonal
de identidad, asi como la causa de no admisidn en la relacion de
excluidos,

Tercero.-Los opositores excluidos disponen de un plazo
méximo de dicz dias para subsanar los errores de hecho que
pudieran haber motivado su no admisidén.

Cuarto.-Se convoca a tedos los opositores admitidos para la
celebracidn del primer ejercicio el dia 6 de julio de 1987, a las
diecisiete horas, en la Facultad de Filosofia y Letras, edificio A,
Campus Universitaric de la Cartuja {Granada).

Quinto.-De conformidad con la base 6.2 de [a mencionada
convocatoria, el orden de actuacién de los opositores se iniciard por
aquellos cuyo primer apeflido comience por 1a letra «Dmw.

Sexto.-Los opositores deberan ir provistos de material de
ecskcntl.g:d Asimismo, deberdn presentar el documento nacional de
identt

Granada, 3 de marzo de 1987.~-E] Rector, josé Vida Soria.



