FASCICULO SEGUNDO

ANO CCCXXVII

MARTES 24 DE MARZO DE 1987
NUMERO 71

73786 RESOLUCION de 16 de marzo de 1987, de la
Secretarta de Estado para la Administracion Piblica,
por ia §¢ convocan pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Ingenieros de Montes,

En cumplimiento de lo dispuesto en ¢! Real Decreta 19871987,
de 6 de febrero («Boletin Oficial del Estados del 12), por el %:e se
aprueba la oferta de empleo pliblico para 1987, y con el de
atender las necesidades de personal en la Administracién Puablica,
¢sta Secretaria de Estado, en usc de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 2169/1984, de 28 de
noviembre («Boletin Oficial del Estado» de 7 de diciembre), previo
informe favorable de la Comisién Superior de Personal y a
propugsta del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién,
acuerda convocar prucbas selectivas para ingreso en el Cuerpo de
Ingenieros de Montes, con sujecién a las siguientes:

Bases de convocatoria
L. Normas generales.

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 10 plazas por
¢l sistema de promocion interna y sistema general de acceso libre,
en ¢l Cuerpo de Ingenieros de Montes:

1.1.1 El nimero total de vacantes reservadas al sistema de
promocién interna asciende a tres plazas,

112 Fl mimero total de vacantes rescrvadas al sistema
general de acceso libre asciende a siete plazas,

1.1.3 Las plazas sin cubrir, reservadas a la promoci6n inlerna,
se acumulardn a las del sistema general de acceso libre.
_ En este sentido, Ia fase de oposicion del sistema de promocion
interna finalizaré antes que la comrespondiente al sisterna general de
4 Los aspi i I sistema d i6

L aspirantes que ingresen por el sistema de promocién
interna, en virtud de lo dispuestio en el articulo 31.3 del Real
Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre, tendrin en todo ¢aso
preferencia sobre los aspirantes provenientes del sistema general de
acceso libre, para cubrir las vacantes correspondientes.

. LL5 Los aspirantes s6lo podrdn participar en unc de los dos

sistemas. .

1.2 A las presentes pruebas selectivas le serin aplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre; ¢l Real Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre, y lo
dispuesto en la presente convocatoria.

El proceso selectivo constard de una fase de oposicitn con
las pruebas y puntuaciones gue se especifican er el anexo I

1.4 El programa que ha de regir fas pruebas selectivas s el que

figura en ¢l anexo II dc esta convocatoria.
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1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspiranies que superen
ef proceso sefectivo se efectuard de acuerdo con 1a puntuacitn total
obtenida por éstos a lo largo de todo ef proceso, una vez aplicado
la dispuesto en la base 1.1.4, de esta convocatoria.

1.6 Ei primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciaré en la
primera quincena del mes de junic de {987.

2. Requisitos de los candidatos.

2.t Para ser admitido a la realizacidn de las pruebas selectivas,
tos aspirantes deberin reunir los siguientes requisiios:

2.1.1  Ser espaniol. o

2.1.2 Tener cumplidos los dieciocho afos

2.1.3 Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
de Ingeniero de Montes. ) L

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes funciones. i Lo

2.1.5 No baber sido separado, mediante expediente disciplina-
rig, del servicio de cualquicra de las Administraciones Piblicas, ni
hallarse inhabilitado pars el desempeiic de funciones publicas.

2.2 Los aspirantes que concurran a las plazas reservadas a la
promocion  interna, de conformidad con lo previsto en el
articulo 33.1 del Real Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre
deberin pertenecer & cualquiera de Jos Cuerpos, Escalas o plazas del
grupo B del articulo 23 de 1a Ley 30/1984, de 2 de agosto, tener una
antuguedad de, al menos, tres afos en & Cuerpo, Escala o plaza al
que periemezca y reunir los demds requisitos exigidos em e¢sta
convocatoria.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26
de diciembre, en zalguno de los Cuerpos, EscaLs o plazas del
grupo B serin computables, a efectos de antigbedad, para partici-
pAF pOF promocion interna en estas pruebas selectivas.

2.3 Todos los requisitos antcriores deberdn poserrse en ¢l dia
de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y mantener-
{os hasta el momento de la toma de posesion camo funcionario de
carrera.

3. Solicitudes.

3.1 Quicnes descen tomar parie ¢n estas ebas selectivas
deberdn hacerio constar en instancia que serd facilitada gratuita-
mente ¢n las Delegaciones del Gobierno, er las Comunidades
Autdnomas, en los Gobiernos Civiles, en las Oficinas de la Caja
Postal, asi como en el Centro de Informacién Administrativa del
Ministerio para las Administraciones Pitblicas, en 12 Direccién
General de la Funcion Publica v en el Instituto Nacional de
Administracion Pulbica. A la instancia sc acompadarén dos fotoco-
pias del documento nacional de identidad.

La presentacién de solicitudes {ejemplar némero 1 «ejem-
plar a presentar por el interesadow del modelo de solicitud) se
en ¢ Registro General del Ministerio de Agricultura, Pesca y
Alimentacién, pasco Infanta Isabel, mimero 1, o en la forma
establecida en ¢l articulo 66 de la Ley de Procedimiento Adminis-
irativo, en el plazo de veinte dias naturales, a partir del siguiente
al de la publicacion de esta convocatoria en ¢l «Boletin Oficial del
Estadon y se dirigird al Subsecretario del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimeniacién.,

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extramjero
podran cursarse, en el plazo expresado en el pirrafo anteriof, a
través de las representaciones diplomaiticas o consulares espafiolas
correspondientes, quienes las remitirdn seguidamente al Organismo
competenie. El interesado adjuntard, a dicha solicitud, compro-
bante bancario de haber satistecho los derechos de examen

3.3 Los aspirantes con minusvalia deberdn indicar en Ia

instancia la minusvalia ?:e padecen, para lo cual se utilizara el
recuadro agmero 6 de misma. Asimismo, deberdn solcitar,
expresandolo en el recuadro ngmero 7, las posibles adaptaciones de
tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios en que esta
adaptacidn sea necesaria.
3.4 Las derechos de examen serin de 3.000 pesctas y se
ingresarin en cualquiera de las Oficinas de Caja Postal en la cuenta
corriente nimero 8.698.203, «Pruebas selectivas de ingreso en ¢l
Cuerpo de Ingenieros de Montess.

En concepto de gastos de tramitacién por 6rdenes de pago, los
aspirantes abonardn 100 pesetas a Caja Postal.

En la solicitud deberd figurar ¢l sello de Iz mencionada Caja
Postal, acreditativo del pago de los derechos y cuya falta determina-
i la exclusi6n de! agpirante. En ningin caso, la presentacién y pago
en Caja Posial supondra sustitucion del trimite de presentacitn en
gcmpg 2y forma de la solicitud, ante ¢i Organo expresado en la

ase 3.2.

3.3 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del
interesado.

4. Admisidn de aspirantes.

4.1 Expirado el plazo de presentacién de instancias, el Subse-
cretario del Ministerio de icultura, Pesca y Alimentacidén, por
delegacidn det Secretario de Estado parz la Administracion Piblica,
dictard Resolucion en el plazo méximo de un mes, gue se publicard
en el «Boletin Oficial Estado» y en la que, ademés de declarar
aprobada la lista de admitidos y excluidos, se recogera el lugar y
fecha de comienzo de los ejercicios, asi como fa relacidn de los
aspirantes excluidos, con indicacién de las causas de exclusion. En
la iista deberd constar, en todo caso, los apeilidos, nombre y
nimero det documento nacional de identidad, i

.2 Los aspirantes excluidos dispondrin de ua plazo de diez
dias, contados & partir del siguicnte al de la publicacién de la
Resolucion para poder subsanar el defecto gue haya motivado la
exclusion. .

Contra dicha Resolucién podrd intelaonerse recurso de reposi-
¢ion, en ¢l plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
publicacin, ante el lustrisimo sefior Subsecretario de! Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacién, quien lo resolverd por
delegacién del excelentisimo sefior Secretario de Estado para la
Administracion Pablica. .

De no ntarse recursc de reposicidn, el escrito de subsana-
cidn de defectos se considerard recurso de reposicién, si el aspirante
fuese definitivamente exciuido de la realizacion de los ejercicics.

4.3 Losderechos de examen serdn reintegrados, de oficio, a los
aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de la realiza-
cion de las pruebas selectivas.

5. Tribunales.

5.1 El Tribunal calificador de estas pruebas es el que figura
como anexo 111 2 esta convocatoria.

5.2 Lot miembros del Tribunal deberdn abstenerse de interve-
nir, notificindolo al Subsecretario del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion, quien dard tramite de dicha notficacion al
Secretario de Estado pam la Administracion Piblica, cuando
concurran en ellos circusntancias de las previstas en el articulo 20
de ia Ley de Procedimiento Administrativo o si se hubicsen
realizado tareas de pre i6n de aspirantes a proebas selectivas
en los cinco afios anteriores a la publicacién de esta convocatoria,

El Presidente podri solicitar de los miembros del Tribunal
declaracién expresa de no hallarse incursos en las circunstancias
previstas en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
Lvo, .

Asimismo, los aspirantes podrén recusar a los miembros del
Tribunal cuande concusran las circunstancias previstas en la
presente base.

5.3 Con anerioridad a la iniciacién del primer ejercicio, la
autoridad convocante publicard en ¢l «Boletin Oficial del Estadon
Resolucidn por la gue s¢ nombren a los nuevos miembros del
Tribunal que hayan de sustituir a les que hayan perdide su
condicién por alguna de las causas previstas en 1z base 5.2.

5.4 Previa copvocatoria del Presidente, se constituird el Tribu-
ral con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o
suplentes. Celebrard su sesidn de constitucién en el plazo maximo
de treinta dias a partir de su designacién y minimo de diez dias
antes de la realizaciop del primer ejercicio. .

En dicha sesidn, el Trbunal acordard todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrolio de las prucbas
selectivas. i

5.5 A partir de su constitucidn, el Tribunal, para actuar
validamente, requerird la presencia de la mayoria absoluta de sus
miembros, titulares o suplentes.

5.6 Dentro de 1z fase de oposicién, el Tribunal resolverd todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi
<omo 1o que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustard, en todo
momento, a {o dispuesto en la Ley de Procedimiento Adminisira-
uvg.

5.7 El Tribunal podra disponer la incorporacidén a sus traba{os
de asesores especialistas para las pruebas correspondientes de los
gjercicios que estimen pertinentes, limitindose dichos asesores &
prestar su ¢colaboracién en sus especialidades técnicas. La designa-
cién de tales asesores deberd comunicarse al Secretario de Estado
para la Administracidén Puablica.

5.8 El Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en
aquellos casos en que resulte necesario, de forma que los as?irantr:s
con minusvalias gocen de similares condiciones para la reaiizacién
de los ejercicios que el resto de los demds participantes. En este
sentido, s¢ establecerdn, para las personas con minusvalias que lo
soliciten, en b forma prevista en la base 3.3, fas adaptaciones
posibles ea tiempo y medios para su realizacién,

59 E ?resx&ente del Tribunal adoptard las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios de |a fase de oposicion, gue sean
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escritos y no deban ser lefdos ante ¢l Tribunal, sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los aspirantes, utilizando, ello,
los impresos aprobados por la Orden de! Ministerio de la Presiden-
cia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estadon del 22)
o cualquicra otros equivalentes, grevia sprobacidn por 1a Secretaria
de Estado para la Administracion Piblica. .

5.10 A efectos de comunicaciones y demis incidencias, el
Tribunal tendré su sede en Madrid, pasec de Infanta Isabel,
namero 1, planta tercern, teléfono (91) 468 34 00 - Subdireccién
General de Personal.

El Tribunal dispondrs que en e31a sede, al menos una persona,
miembro 0 no del Tribunal, atenderd cuantas cuestiones sean
planteadas en relacién con estas pruebas selectivas.

5.11 E! Tribunal ﬂze actie cn cstas pruchas selectivas tendrd
la categoria primera las recogidas en el anexo TV del Real
g;crlcg;: 124471984, de 4 de julio (sBoletin Oficial del Estadow

5.12 En ningan ceso el Tribunal podrd aprobar ni declarar que
ha superado las pruebas selectivas un namero superior de aspiran-
tes que ¢l de plazas convocadas. Cualquier J:ro esta de aprobados
que contravenga lo establecido serd pula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1 Elorden dec actuacién de los opositores se iniciard alfabéti-
camente por ¢l primerc de la letra D, de conformidad con lo
establecido en Resolucidn de la Secrctaria de Estado para Iz
Administracién Piblica de 10 de Jebrere de 1987 («Boletin Oficial
del Estados del 18), por 1a que se Eublica el resultado del sorteo
celebrado ¢l dia 9 de febrerc de 1987, )

6.2 En cualquicr momento, lox aspirantes podrin ser requeri-
dos por los miembros del Tribunal, con ls finalidad de acreditar su
personalidad. .

6.3 Los aspirantes serdn convocados por cada ejercicio, en
inico lamamiento, siendo excluidos de la oposicién quienes no
comparczcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados el Tribunal.

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién

. del segundo y restantes ejercicios s¢ efectuard por el Tribunal en los
locales donde se haya celebrado el primero, asi como en la sede del

- Tribunal sehatada en la base 5.10, y por cualesquiera otros medios,
si se juzga conveniente para facilitar su mdxima divulgacién, con
veinticuatro horas, al mencs, de antelacién 2 Ia scfialada para la
iniciacién de los mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio, el
anuncio serd publicado en los locales donde se haya celebrado, en
la citada sede del Tribunal y por cualquier otro medio si se juzga
conveniente, con doce horas, al menos, de antelacidén.

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, s el Tribunal
wviere conocimiento de que alguno de los aspirantes no cumple
uno o varios de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
Erevm audiencia del imnteresade, deberd proponer su exclusion al

ubsecretario del Ministerio de Agriculturz, ¥ Alimentacién,
comunicdndole, asimismo, las inexactitudes o falsedades formula-
das por cl aspirante en la solicitud de admisién a las pruebas
selectivas a los efecton 1es,

Contma la exclusién del aspirante podrd interponcrse recurse de
reposicidn ante la misma autorided indicada en ¢l parrafo anterior.

7. Lista de aprobados.

1.1 Finalizadas las pruebas sclectivas, ¢l Tribunal hard pobli-
cas, en €l lugar de celebracién del dltimo ejercicio, asi como en la
sede de! Tribunal sefalada en la basc 5.10 y en nqtl;:llos otros gue
estime oportunos, las relaciones de aspirantes aprobados por orden
de puntuacién alcanzads, con indicacién de su documente nacional
de identidad.

. El Presidenie del Tribunal envierd una copia certificada de 1a
lista de :Y_robados al Subsecretaric del Ministerio de Agricultura,
Pesca y Alimentacion y, en todo caso, al Secretario de para
la Administracién Prablica, especificando, igualmente, el nimero de
aprobados en cada uno de los eiercicios.

8. Presemacion de documentos y nombramiento de funcio-
narios.

. 8.1 En cl plazo de veinte dias naturales a contar desde el dia
siguiente 2 aguel en que se hicieron piiblicas las listas de aprobados
en ¢l lugar o lug; de examen, Jos sitores aprobados deberdn

tar ¢n el Registro General del Ministerio de Agriculture,
sca ¥ Alimentacion, pasco de Infunta Isabel, ndmero 1, 28040-
Madrid, los siguientes documentos: : :

A} Fotocopia del titulo exigido en 1a base 2.1.3, o certificacién
académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencién del ttwlo., -

B} Declaracién jurada o promesa de no haber sido separado,
~mediante expediente disciplinario, de ninguna Administracién
Piblica, ni hallarse inhabilitado para el crercicio de funciones

piiblicas, segin el modelo que figura como anexo TV a esta
convocatoria. _

C) Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de
nas con minusvalias deberan presemtar certificacion de los
os competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

que acredite tal condicién, ¢ igualmente deberdin presentar cenifi-
cado de los citades drganos ¢ de 1a Administracion Sanitania,
acreditativo de In compatibilidad con ¢l desempefio de tareas y
funciones correspondientes. :

8.2 Quienes tuvieran la condicidn de funcionarios de carrera
estarin exentos de justificar documentalmente las condiciones y
demnds requisitos ya probados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendg presentar certificacion del Registro Central de
Personal o del Ministerio u Organismo del que dependicren para
acreditar tal copdicion, con expresién del nimero e imporic de
trienios, asi como la fecha de su cumplimicnto,

8.3 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
magr:r, no presentaren la documentacion o del examen de 1a misma
se dedujera que carecen de alguno de Jos requisitos sefialados en la
base 2, no ser nombrados funcionarios y quedardn anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieren
incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

8.4 Lz peticion de destinos por parie de los aspirantes
aprobados deberd realizarse en el plazo de diez dias naturales,
previa ofertz de los mismos.

Los destinos serdn adjudicados teniendo en cuenta o especifi-
cado en la base L5

8.5 Porel Secretario de Estado para la Administracion Piblica
¥ a propuesta del Subsecretario de Agricultura, Pesca y Alimenta-
cidn, s¢ procederd al nombramiento de funcionarios de carrera,
mediante Resolucion que se publicard en ¢l «Boletin Oficial del
Estadow, con indicacion del destino adjudicado.

. La propuesta de nombramiento deberd acompaiarse de fotoco-
pia del documento nacional de identidad de los aspirantes apraba-
dos y del ejemplar de la solicitud de participacién en las pruebas
selectivas ¢nviado al Ministerio gestor, con elpaapartado «Reservado
para la Administracién» debidamente cumplimentado.

86 la toma de posesién de los uspirantes aprobados se
efectuard en ¢l plazo de un mes, contade desde la fecha de
publicacién de su nombramiento en el «Boletin Oficial del Estadons.

.7 En cumplimiento de 1o dispuesto en el articulo 19 de 1a
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de 1a
Funcién Piblica, ¢l Ministerio para las Administraciones Publicas,
a través del INAP, y en colaboracién con los Centros de Formacion
de funcionarios compeientes, en cada caso, velard por la formacion
de los aspirantes seleccionados en ¢l dominio de la lengua oficial
de las Comunidades Auténomas en las que obtengan destino, una
vez nombrades funcionarios de carrera,

9, Norma final.

La presente convocatoria y cuanios actos administrativos se
deriven de ella y de la actuacion del Tribunal podran ser impugna-
dos en los casos y en la forma establecidos por la Ley de
Procedimiento Admunistrativo.

Asimismo, la Administracion deﬁ, en su ¢aso, proceder g la
revisidn de las Resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto
en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 16 de marzo de 1987.-El Secretario de Estado, José
Tedfilo Serrano Beltrin.

ANEXO 1

Ejerciclos ¥ valoracion
CUERPO DE INGENIEROS DE MONTES
Ejercicios
Fase de oposicién: Constard de cuatro ejercicios. Los tres
primeros de carcter eliminatorio y €l cuarto optativo y de mérito:

Primer ejercicio.~Consistird en ¢l desarrollo por escrito, durante
un pericdo méximo de cuatro horas, de dos temas de cardcter
general y sobre materias relacionadas, pero no coincidentes, con el
programa, clcgido:&r ¢l opositor entre tres temas propucstos por
¢l Tribunal; a tal 0, e} Tribunal preparardl tres sobres cerrados
con tres temas cada uno, para proceder a su sorteo en el acto del
cxamen.

Los opositores harin 1s lectura de su ¢jercicio ante ¢l Tribunal,
en sesidn publica, -

En este ejercicio se valorarin 1a formacién general universiaria,
claridad <¥ orden de ideas, 1a capacidad de expresion escrita y la
capacidad de redaccion,

Sepundo ejercicio. -Contestar por escrito, &n un tiempo mdximo
de tres horas, tres temas sacados al azar de los del programa y que
correspondan uno a cada parte del mismo.
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Este ejercicio serd lefde publicamente ante el Tribunal per los
aspirantes, previo sehalamiento de fecha.

Conclnida la lectura, ¢} Tribunal podrd formular preguntas en
relacién con las materias expuestas ¥ solicitar aclaraciones sobre las
mismas, durant¢ un plazo mdximo de diez minutos.

Tercer gjercicio.—Redactar por escrito, en un miximo de
cuatro horas, una Memoria critica, comentario o informe sobre un
proyecto, plan de actuacién, etc., o realizar, en $u caso, Ul supuesto
préctico propuesto por el Tribunal.

A 18] efecto el Tribunal preparard en un scbre cerrado y lacrado
tres supuestos, eligiéndose dos por ¢l aspirante, para su desarrollo.

El cjercicio serd leido publicamente ante el Tribunal por los
aspirantes, previo sefialamiento de dia y hora. L

Cuarto gjercicio.~Consistird en la traduccién directa sin diccio-
nario de un texto porpuestos por €l Tribunal, durante un ticmpo
méximo de cuarenta minutos y/o conversacidn en el idioma
elegido durante vn tiempo méximo de cinco minutos.

Los idiomas sobre los que versard ¢} ¢jercicio serdn francés y/o
inglés, segiin la eleccion efectuada por el aspiranie, a cuyo efecto
indicard ¢l idioma/s elegidos, recuadro A), del apartado 23 de la
solicitud de admisidn a las pruebas selectivas.

Valoracicn

Fase de oposicién: Los ejercicios de 1a fase de oposicién se
calificarin de la siguiente forma:

Primer ejercicio.-Se calificard de cero a 1) puntos, siendo
necesaric para aprobar obwener un minimo de cinco puntos,

Segundo ejercicio.~-S¢ calificard de cero a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener un minimo ¢ cinco puntos.

Tercer ejercicio.-Se calificard de cero a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener un minimo de cinco puntos.

Cuarto ejercicio.-Se calificard de¢ cero a dos puntos por cada
uno de los idiomas.

La calificacion final vendrd determinada por la suma de las
puntuaciones de los ¢jercicios. ; )

A cfectos de determinar el orden de los aspirantes en la lista de
aprobados a que hace referencia la base 7.1, se tendrd en cuenta, en
caso de empate, la mejor puntuacién obtenida por ¢l opositor en ¢l
primer ejercicio. De persistir dicho empate, se utilizaria ¢l mismao
criterio atendiendo a cada uno de los restantes egjercicios.

ANEXO 11
Programa para la oposicién al Cuerpo de Ingenierea de Moates
PRIMERA PARTE
Organizacion del Estado y de la Administracion Publica

Tema 1. Las organizaciones internaciongles: La ONU y sus
%%Emas especializadas. La idea curopea: El Conscjo de Europa. La

Tema 2. La Constitucién Espafiola de 1978 Estructura y
contenido, Derechos y deberes fundamentales. Su ntia y
suspension. El Tnbunat Constitucional y el Defensor
Reforma de la Constitucidn, ] ]

Tema 3. La Jefawura del Estado: La Corona. Funciones consti-
tucionales del Rey. Sucesién y regencia, El refrendo,

Tema 4. Las Cortes Generales. Composicidn y atribuciones
del Congreso de los Diputados y del Senado,

Tema 5. El Gobierno y las Administaciones. Relaciones entre
el Gobierno y las Cortes Generales, Designacidn, duracion y
responsabilidad del Gobierng. . .

Tema 6. El er judicial. El principio de unidagaiurisdiccm—
nal, El Consejo General del Poder Judicial. El Tribunal Suprema.
El Ministerio Fiscal. La organizacién judicial espaiiola.

Tema 7. La Administracién Central del Estado. El Consejo de
Ministros. El Presidente del Gobierno. Los Ministros. Secretarios
de Estado. Subsccretarios, Secretarios generales y Directores gene-
rales. Otros érzanos de la Administracién Central. La Administra-
cién Periférica del Estado.

Tema 8. La Administracidn institucional: Concepto y clasifi-
cacién de los entes pablicos no territoriales. Los Organismos
auténomos. La Administracién consultiva: El Consgio de Estado.

_ Tema 9. El Estado y las Comunidades Auténomas. Distribu-
cién de competencia. La coordinacion entre las diferentes Adminis-

iraciones Publicas.

Tema 10. nizaci6n territorial del Estado. Las Comunida-
des Auténomas: Constitucidn, competencias, Estatutos de Autono-
mia. El sisterna institucional de las Comunidades Autdnomas.

-Tema 11. Organizacién temitorial del Estado: La Administra-
cién Local: La provincial y ¢l municipio. Otras Entidades de la.
Administracién Local.

1 Pueblo,

Derecho Administrative

Tema 12. Las fuentes del Derecho Administrativo. Concepto,
Clases de fuentes. La jerarquia de las fuentes. Leyes constituciona-
les: Concepto, caracteres y valor juridico formal. Las Leyes
ordinarias, Disposiciones del Poder Ejecutiva con fuerza de ley.

Tema 13.  Otras fuentes del Derecho Administrativo. Especial
referenicia al Reélamento. '

Tema 14. acto administrativo: Concepto, clases y elemen-
tos. Su motivacién y notificacion. Eficacia y validez de los actos
adminisirativos. Revisidn, anulacién y revocacién.

Tema 15. Los contratos administrativos: Conceplo y clases,
Estudio de sus ¢lementos. Su cumplimiento. La revision de precios
y otras alteraciones contractuales. Incumplimiento de los contraios
administrativos. : . .

Tema 16. Las formas de actuacién administrativa. Autoriza.
ciones y sanciones,

Tema 17. El servicio piblico: Concepto y clases. Formas de
gestibn de los servicios publicos. Examen especial de fa gestion
dl:;ieé:]u. La gestidn indirecta: Modalidades. La concesidn. Régimen
Juridico,

Tema 18. La expropiacion forzosa: Concepto, naturaleza y
clementos. Procedimiento de expropiacion. Garantfas juris-
diccionales. Idea general dt los procedimientos especiales,

Tema 19. Responsabilidad de las Administraciones Pablicas.
Concepto i)cm Requisitos gencrales, Efectos. .

Tema 20. El procedimiento administrative: Conceptlo y natu-
raleza. El procedimiento administrativo como garantia. La Ley de
Procedimiento Administrativa: Ambito de aplicacidn y principios
informadores. El imiento administrativo: Iniciacién, orde-
nacién, instruccion y terminacién del procedimiento administra-
tuvo. Los procedimientos especiales. '

Tema 21, imen juridico del personal al s¢rvicic de las
Administraciones Piblicas. La Ley de Medidas para la Reforma de
la Funcién Piblica. Organos superiores de la Funcién Publica
Pro%mmacién, istros de personal y oferta de empleo publico.

ema 22. uisicién y pérdida de la condicién de funciona-
rio. Situaciones de los funcionarios. Supuestos y efectos de cada
una de ellas. Derechos y deberes de los funcionarios. Sistema de
retnbuciones ¢ indemnizaciones. Las incompatabilidades, Régimen
disciplinario. ) )

Tema 23. El Régimen cspecial de la Seguridad Social de los
funcionarios civiles del Esuado. La MUFACE. Los derechos
pasivos.

Tema 24. El régimen general de la Scguridad Social, Entidades-
Gestoras. Campo de aplicacién, Inscripcién de Empresas. Afilia-
cién. Altas y bajas de trabajadores, Cotizacién. Accion protectora,

SEGUNDA PARTE
El contexto internacional del sector ggrario, pesquero y alimemntario

Tema 1. Comercio exterior agrario, pesquera y alimentario.
La balanza comercial agraria. Los intercambios pesgueros y ali-
mentarios. Politicas d¢ intercambic. Acuerdos comerciales.

Tema 2. El comervio exterior io, pesquero y alimentario,
Las exponaciones ¢ importaciones. Volumen y evolucidn. Regime-
nes comerciales y aplicables. Principales productos. Areas suminis-
tradoras y dreas de destino. Control sanitario y de calidad de las
£XpOrtaciones ¢ importaciones.

_Tema 3. La integracion curopea. La sgricultura de la CEE.
Principales macromagnitudes. Los sectores y su distribucidn nacio-
nal y regional. Los imercambios intmcomunitarios: Evolucion y
tendencias. Losg intercambios con terceres paises: Evolucion y
tendencias. La importancia de la agricultura espafiola en ¢l con-
texto dz la Comunidad & 12 miembros.

Tema 4. La integracién europed. Las Comunidades Europeas.
Aspectox juridicos: Los tratados fundacionales. El derecho comuni-
tano derivado. El orden jurfdico comunitario y las ordenaciones
nac‘?naless. fa Las C dad,

ema §. integracion curopes. omunidades Europeas:
Aspectos econdmicos. La unidad amancelaria. La libre circulacion
de personas, bienes y capitales. El sistema monetario curopeo. La
fiscalidad en la CEE.

Tema 6. Lain 16n curogm. Las Instituciones Comunita-
rias: El Conscjo. La Comisién. El Parlamento Europeo. E! Tribunal
de Justicia. roceso de decisién. La construccién curopea. -

Tema 7. integracién europes. La financiacion de las
Comunidades Europeas. Instituciones financieras. El presupuesto
comugitario. Los recursos propios. La financiacién de la PAC. El
fonde Europeo de Orientacion y Garantia Agricola. Las sectiones
da orientacién y tia. Su imponancis. La disuibucidén nacional
de los gasios las.

Tema 8. La integracién europea. Las relaciones exteriores de
la CEE. La politica auténoma. Los acuerdos multilaterales y
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bilaterales. Los acuerdos preferenciales. Las relaciones con los
paises de ACP. Las preferencias gencralizadas,

Tema 9. La integracién europea, La politica cola comiin,
Importancia en €l proceso de integracién europea. Los objetivos e
instrumentos de la PAC. Organizaciones comunes de mercado v
sus principios inspiradores. Los sistemas de precios ¢ intervencidn:
Instrumentos. El régimen de intercambio con terceros paises.

Tema 0. La integraciOn europea. Los acuerdos preferenciales
en productos sgrarios. Principales paises, dreas y sectores & que
afecta. Los intercambios comunitarios con dichos pafses y dreas.

Tema 11. La integracién europea. Los problemas agrimoneta-
rios. Antecedentes. Los tipos de mercado y los tipos verdes. Los
montantes compensatorios monetarios. Los efectos agrimonetarios
sobre ia PAC: Los precios comunes y los intercambios intracomu-
nitarios.

Tema t2. La integracidn eu . Productos fuera del anejo
I1. Situacién det sector en Ja CEE. Sistema de precios. Régimen de
intervencidn. Régimen de intercambios con paises terceros. Situa-
cidn durante el periodo transitorio.

Tema 13. La integracién curopea. La politica de estructuras
comuagitaria. Imporiencia. Principales instrumentos juridicos y
financieros. Posibilidades de aplicacion ¢n Espada. La politica de
estructuras comunitaria y las politicas nacionales. Politica regional
y politica de estructuras. La politica social. ’

Tema (4. La integracién europea. Perspectivas globales de s
adhesion para la agricultura espafiola. Principales sectores afecta-
dos. Las rentas de los agricuitores. Impacto sobre ls balanza
comercial agraria. Impacto sobre los precios. Perspectivas pars ¢
medio rural espadol. Incidencia regional.

Tema 15 la integracidn curopea. La politica pesquera
comun. La organizacién commin de mercado. Los intercambios
co;;gn}ta.rios. ncidencia de la adhesién en el sector pesguero
egpadol.

Tema 18. Relaciones pesquerss internacionales. La Conferen-
cig de las Naciones Unidas sobre ¢l derecho del mar. Convenios
internacionales multilaterales. Los convenios bilaterales.

. Tema I7. Instituciones y organizaciones internacionales rela-
cienadas con la agriculturs, la pesca, ia alimentacion y el desarrolio.

_El GATT. La nizacién de Naciones Unidas. La FAO. El FML
"El BIRD. La E. Otras Conferencias, Instituciones y Organiza-
_.clones.

El sector agrario, pesguero y alimentario

Tema 8. El sector agrario, pesquero y alimentario. Concepto

y delimitacién, Su papel en la economia nacional. Dimensién y

glssmi?:clén subsectonal. Principales hechos y etapas histSricas en
Pl

Tema 19.. Las macromagnitudes agrarias. Cuentas sectoriales

agrarias. Metodologia para su elaboracién. La Red Contable

. Tema 20. Los condicionantes de] sector agrario. Medioam-
bientales, socioldgicos, espaciales, productivos ¥ econdmicos.

. Tema2l. Los factores uctivos agrarios: La tierra. Dedica-
cién del sueio agricola en Espada. Tenenciz y distribucién de la
propiedad: La dialéetica latifundio-minifundio. El agua como
condicionanté para la utilizacidon agricola de la tierra.

Tema 22. Los factores productivos agrarios: La poblacion
activa agraria. Andlisis cuantitativo y cualitativo, Referencia espe-
cial a! envejecimiento. Impacto regionalh: El desemgpleo agrario.

Temna 23, Los factores productivos agrarios: El capital, Con-
ceplo y clases. La formacién de capital: Las inversiones agrarias. La
productividad. La mejora de l& productividad como obietivo
scandmico: La tecnologia,

Tema 24, La politica agraria: Concepto y principales instru-
mentos. Lg politica agraria en Espaia: De ITautaxquia als
estebilizacidn y los planes de desarrolio. La politica agraria y la
Ccrisis,

Tema 25, La-politica agraria: Politica de rentas. Politica de
precios y mercadas: Crdenacién de las ucciones. Los seguros
agrarios. La Seguridad Social Agraria y In comercializacién agraria
¥ su incidencia en las rentas agrarias,

Tema 26. Ls politica agraria: Politica de estructuras, Los
probiemas estructurales de la agricultura en Espafa. Principales
:Enstrl.lmcntos de !a politica de estructuras y su aplicacién en

sparia.

Tema 27. Reforma y desarrollo
tica de regadios y ia planificacién hidrol 1
parcelaria. La agnicuitura de montada y las desfavorecidas. El
desarrollo rural in .o o o

Tema 28. Politica agraria: Productos forestales. Importancia
<condmica, Distribucién regional. Regulacién de las ucciones
del mercado interior ¥ de los intercambios. Abastecimiento y
comercio exterior. El impacto de ia adhesion a la CEE.

Tema 29. El sector uero. Estructura’y pﬁndges magni-
tudes. Los factores de 1a produccién pesquera. La poblacidn activa

108. éoncépto. Ea poli-
ca. La concentracién

pesquera. Importancia regional del sector. La problerndtica del
sector uero en Espaia. ) .

Tema 30. Politica pesquera. Regulacion de las producciones
del mercade interior y de los imtercambios. Abastecimicnio y
comercio exterior. Los acuerdos internacionales. El impacto de la
adhesion a la CEE. . .

Tema 31. Politics uera: Las zonas pesqueras internacio-
nales. Los fondos marinos, La plataforma cortinental, La geografia
pesguere en Es y su caracterizacidn.

ema 32. Politica uera. Aspectos estructurales. La flota
pesquera espafiola. La flota de altura y Iz de litoral. La reconversién
de Ia flota. Acaicultura y cultivos marinos. Medidas de orientacién
del consumo. . ]

Tema 33. El sector industrial agroalimentario. Estructura y
principales magnitudes. La problemadtica del sector industrial

oahmentario en Espafia. El contexto internacional. La tecnolo-
#la agroalimentaria, . ] )

Tema 34. Politice industnial agroalimentaria. El desarroilo
industrial como instrumento de la politica regional: Localizacién
industrial. El sector piiblico empresarial agroalimentario, Proble-
maticas subsectoriales y medidas de correccidn. ] .

Tema 35. Politica alimentaria. El consumo alimentario en
Espafia; Estructura, evolucién y factores condicionantes, Tenden-
cias futuras y orientacidn del consume alimentario. Abastecimiento
alimentaric espadol y reservas estratégicas. .

Tema 36, Politca alimentaria. La calidad y la seguridad
alimentarias. La proteccién al consumidor y la defensa contra
fraudes. El Cédigo Alimentario Espafiol y su desarrollo, El Codex
Alimentarius Mundi. Las denominaciones de o .

Tema 37. La investigacién cientifica en sector agrario,
pesquero y alimentario. Importancia. Areas de investigacién de

.Anterés estratégico a nivel nacional. Investigacién a nivel regional:
Coordinacidn. pricritarios de investigacién y desarrollo
en Espaita. Critenios para el eswublecimiento de prioridades de
investigacién. Situacion en ¢} contexto internacional, .

Tema 38. La transferencia tecnologica: Mecsnismos de divul-
gacién ¢ implantacion de nuevas tecnologiss. La irnovacitn
tecnoldgica de ia Empresa agraria, uern y agroalimentarin La
extensién agraria, La capacitacion profcsions] agraria, pesguera y
alimentaria. . .

Tema 39. Politica de medio ambiente y conservacidn de Ia
naturaleza. La problemdtica medioambiental: Origen e importan-
cia, Programas la proteccién de la naturaleza: Conservacién de
suelos y nﬂms. s espacios protegidos. Las aguas residuales y su
reciclaie. La contaminacidn marina. .

Tema 40. Politica social. El régimen Enera.l de ia Seguridad
Social y los especiales agrario y pesquero, El empleo comunitarie:
Origen, importancia regional y enfoque alternativos. El Plan de
Empleo Rx;r;ﬂ La financiacién del i

cma 41, 1] SeClor Agrano, pesquero y

alimentario, Principates figuras ¢ instrumentos financieros. Origen

destino de los recursos financieros. Principales intituciones
ancieras de] sector, El crédito cooperativo agrario.

Tema 42.  Los sistemas de aval y garantia. Principales institu-
ciones especializadas en el sector. Las sociedades de Garania
Reciproca. La Sociedad Estatal del Segundo Aval,

Tema 43. Politice comercial en ¢l sector agrario, pesquero y
alimentario. La normalizacién y tipificecién de productos- La
comercializacién en origen y en destino. El régimen de coniratos
sgrarios. El envagado y etiquetado de productos alimentarios,

Tema 44. La participacion c¢n las decisiones sectoriales: La
concentracién, Las izaciones Profesionales ias. Las
.Cémaras Agrarizs. Las Cofradias de Pescadores. Las izacio-
nes empresariales agroalimentarias,

La Empresa agraria, pesquera y alimentarig

Tema 45. La Emprese agraria. Caracieristicas diferenciales,
Estructurz productiva. Ta Empresa agrasria espadoia: Proyecclén
Tegional. Elﬁpologia de la Empresa is espafola.

Tema 46, Lz Empresa forestal, sticas y tipos. Princi.
pales producciones. Problemadtica y perspectivas de futuro: Aspec-
tos regionales,

Tema 47. Los medios de produccidn empleados en Iz Empresa
Forestal. La tecnologia: Importancia, clases y su incidencia ea los
medios de 1a produccién agrarin Nuevas tecnologias agrarias.

Tema 48. Construcciones agrarias. Tipos y fines. Materiales
de construccidn, Criterios de disefto. Condicionamientos medio-
ambientales. :

" Tema 49. - Infrasstructuras lgus. Tipos y fines. Materiales
empleados. Criterios de disefio. caminoe ruraies. La infracs-
tructura de riego. .- .. . .

Tema 50. . La Empresa pesquera. Caracteristicas y tipos: Las
Empresas mixtas. Principaics producciones. Problermitica y pers-
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{)_ectrgas de finuro: Aspectos regionales. Explotacién marisquera del
itoral.

Tema 51. La investigacién de los recursos pesqueros. El
estudio del medio marino. Dindmica de las poblaciones marinas.
Las_técnicas de prospeccidn pesquera.

_Tema 52. La explotacién de los recursos pesqueros. El equili-
brio bioldgico. Los rendimientos. Las especies asociadas. El pro-
blema de las artes y aparejos. _

Tema 53. Las técnicas y artes de pesca. La pesca de arrastre.
El cerco. Las artes marineras. Las nuevas técnicas de

Tema 54. La acuicultura marina. Sistemay de cultivo. Princi-
pales especies cultivables. La geografia del litoral espatol y 1a
acuicultura. La acuicultura en aguas conlinentales,

Tema 55. La industria pesquera. Estructura
eoqnéﬁica. Productos ¥ técnicas de elaboracién.
regional.

Tema 56. La comercializacién in, pesquera ¥ alimentaria.
Interdependencias. Escalones y circuitos comerciales: Pecualiaric
des sectoriales. La transparencia de los mercados: La informacién
de precios. Tipificacién y normalizacién.

Tema 57. La introduccién de tecnologia en la Empresa. El
nivel tecnoldgico en la resa. Las inversiones y lz tecnologia.
Inversiones empresariales: Necesidad

Tema 58. s proyectos ¢n la resa. Concepto y fines,
Mcetodologia para su elaboracién. Contenido y estructura formal.
N:lrma.s e regulacion, Los proyectos y las inversiones emprecsa-
riales.

Tema 59. La financiacion de 1a Empresa, La capitalizacién, La
financiacién propia y la ajena. El crédito oficial: Lineas, condicio-
lr;%; hy Entidades. ' Lineas de fomento de las Administraciones

cas,

dimensién
hlematica

. Tema §0. _Asociacionismo agrario y pesquero. Necesidades y
justificacién. Férmulas asociativas: Andlisis y caracterizacion. Aso-
Claclonsmo pesGuero.

. Tema 6l Asociacionismo agrario. Cooperativas. Régimen
juridico, Organos_de Gobierno. La integracién cooperativa. Las
Cooperativas de Crédito. Scciedades Agrarias de Transformacién.
Régimen juridico y nos de Gobierno, Las Agrupaciones de
Produciores Agranos. Otras figuras asociativas,

Tema 62, La explotaci6n familiar ia. Concepto v delimi-
acion: As&ecws regionales. La explyacién familiar agraria en la
CEE y en Espaiia. Caracteristicas y perspectivas. Normas regulado-
ras la explotacién familiar } agricultores jovenes:
Problemitica. El accese de los jévenes a empresarios agrarios,
Medidas de estimulo. Normas reguladoras.

TERCERA PARTE
Dasonomia

Tema 1. Ecosistema. Acciones y reacciones de un ccosistema.
Coacciones. La simutacién en ecologia, Planteamiento matemitico
del funcionamiento de un ecosisgterna, Asociaciones. Sucesiones.

Tema 2.  Estudio ecoldgico de una estacién forestal, Toma de
datos. Célculos de indices fitocliméticos. El empleo de ordenadores
en‘lanrarosociologla. Elaboracitn de datos. Método de clavificacién
aulomatica. '

Tema 3. Caracteristicas botdnico-ecoligico-selvicolas de
P. pinaster lzv P. radiata, P. silvestris, P. laricio y P. nigra, P.
halepensis, P. pinca y P. canariensis. Otras especies coniferas de
interés en Espafla. ]

Tema 4. Caracteristicas botdnico-ecolégico-selvicolas de:
Q. liex, %.csuber. Otras quercineas de interés en Espafa. F.
silvatica. Género Eucolyptus. Género Pepulus,

Tema 5. Métodos de beneficio y tratamiento de masas arbé-
reas: Método de beneficio: Definicion, clases y criterios de seleccion
del mismo. Tratamientos: Monte alto semirregular. Monte alto
irregular. Monte medio. Monte bajo,

Tema 6. Tratamiento de masas coniferas: Para produccién de
maderas. De resinas. De fruto. Montes ocl:rrotcctorcs ¥y recreativos.
Conocimiento de la maquinaria. Productos a emplear en Iz
explotacidn de los distintos bosques de resinosas.

Tema 7. Tratamiento de las masas frondosas: Para la
cién de maderas, De lefias. De frutos. De cortezas. Montes
protectores ¥ recreativos. Conocimiento de la maquinaria a
emplear en los distintos tipos de monte de frondosas. .
--—Tema- & -Tratamicato de las masss de Populus. Cuidados
culturales en las mismas. Productos intermedios y produccion final

¥ produccién secundaria. Tratamiento de las masas de Eucalyptus. -

Cuidados culturales de las mismas. Productos intermedios, Produc-
cién principal y produccion secundaria, Conocimiente de la

maquinaria a empiear en la explotacion de chopetas vy eucalyptus.

Tema 9. Cuidados de las masas arbdreas. Limpias, claros,
claras, podas, labores de suclo. Fertilizantes. Herbicidas y selvici-
das. Conocimiento de 12 maquinaria y productos & emplear.

Tema 10. Recoleccién y utilizacién de semillas forestaley.
Elecciéon de masas selectas y creacién de huertos-semillercs. Técni-
cas de recoleccién y extraccién. Identificacién, conservacion y
andlisis de semillas. Instalacion y cultive de viveros. Infraestruc-
tura ¢ instalaciones. Produccién de plantas forestales. Técnicas de
extraccién, embalaje y transporte, Usos del agua en regadio. El agua
en la fisiclogia vegetal. Andlisiy y cali _del agua de riego.
Célculos de sistemas de distribucion. Saneamientos y drenajés.

Tema 11. Técnicas de repoblacién. Repoblacién en zonas
semidridas, subhimedas y himedas. Repoblaciones de riberas.
Conocimiento de la maguinaria a emplear. Fijacién y repoblacién
de terrencs inestables: Dupas, desmontes y terraplenes. Fajas,
cortinas y bosquetes cortavientos.

Tema 12. Introduccién de especies forestales. Concepto de
variedad y de ecotipo. Homologacién ecolégica. Plasticidad. Facto-
res @ considerar en In seleccidn e introduccidn de especies.

Tema 13. Pustizales naturales espafioles. Clasificacién y des-
cripeién. Caracteristicas de las principales especies pratenses.
Creacién de pastizales, trabajos de implantaciones. Cuidados
culturales de los mismos. Aprovechamiento: Diferentes técnicas de
pastoreo, Regulacién del pastoreo en los monites. Sistemas mixtos
de aprovechamientos. .

ema l4. Matorrales espailoles. Su aprovechamiento. Plantas
arométicas y medicinales. Introduccién de especies arboreas en los
distintos tipos de matorral.

Naturaleza, caza y pesca

Tema 15. Enfermedades forestales abidticas y bidticas. Medi-
das culturales, profilicticas y terapéuticas para combatirlas. Enfer-
medades de viveros y de las especies forestales mds importantes.
Entomofauna ferestal: Prognosis y evaluacién de poblaciones,
Valoracion de dafios. Factores naturales limitantes. Intervenciones
biolégicas. Flaguicidas. Lucha integrada. :

Tema 16. Incendios forestales: Sus clases, causas que los
originan y factores que influyen o su prop ién. Prevencion de
incendios: Objetivos que persigue vy idas de prevencidn.
Extincién de incendios: Materiales y medios que s¢ emplean.
Tacticas que se utilizan en la extincién. Cor os. Normas

enerales de actuacidn en un incendio. Medidas de seguridad.
OCOLTISMO,

Tema 17. 1a erosion del suelo por modificacion de sus
i:ropiedades. Modelos matematicos y técnica para la cvaluacion de
8 crosion. El suelo, factor de planificacién. Ordenacién racional de
las tierras en funcién del medio y de las condiciones econbmicas.

Tema 13, Elementos de ia hidrologfa de superficie. Unidades
hidrolégicas y pardmetros caracteristicos, Balance hidrico. Influen-
cias de la vegetacién en la economia y regulacién del agua. El
caudal solido de los cursos torrenciales. Leyes y principios que
;‘ﬁn el transporie de materiales. Técnicas de aforo de ca

idos. Sedimentacién.

Tema 19. Rehabilitacidn de cuencas. Clasificacion de cuencas.
Utilizacién y adaptacién de 1a v?;etacién y obras de fijacion,
defensa y reconstruccidn de riberas de rios. Correcaidn de torrentes
¥ aludes. Cilculo de estructuras. Evaluacidn de beneficios.

Tema 20. La urbanizacién. Uso del suelo. Proteccidn de los
espacios naturates en la distribucién de usos del suelo. Uso social
de #reay forestales. Espacios verdes. Planificacién de los espacios
verdes, Montes destinados al recreo. Ordenacién del monte recrea-
tivo. Estaciones de alta montadia. -

Tema 21. Reservas int es de interés cientifico. Parques
nacicnales Lparajes naturales de interés nacional. Concepto.
Formacién

un ¢atdlogo. Zonificacién de los d;;a;ques nacionales
Y parajes naturales de interés nacional. Obrag de infrasstructura y
auxiliares. Planificacién del uso. Conservacién. Parques nacionales
del mundo, Pargues nacionales y pa:&ucs naturales espafioles.

Tema 22. Caza; Caracteristicas de las especies autdctonas o
introducidas en Espafia. Evolucion y exigencias de las mismas en
relacidn con ¢l medio ambiente. Ahmafias y cetreria Ordenacién
%ﬁnca: Del medio v de la caza. Introduccién de especies. Cria

ial de caza. :

Tema 2}, Pesca continental: Su importancia y porvenir ea el
mundo y ¢n especial en Espafa, Caracteristicas de las especies
autdctonas e introducidas en Espaia. La flora acudtica, Ordenacion

- piscicola de las aguas continenlalesx Ordenacién del medio

ambicnte. Ordenacidén de la publacién. Estimaciones e inventarios
de la misma ¥ su dindmica. Ordenacién de los aprovechamientos
y control de fas poblaciones piscicolas. Repoblaciones ¢ introduc-
cién de especies, )

Tema 24,  Piscifactorias. Sus clases. Fundamentos. Infraestruc-
tura. Sostenimiento, Cultivo de las principales especies, Truchicul-
tura. Astacicultura.
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"-Tema 25. Planificacién del espacio. Ei i0 como recurse
natural. Criterios para Ia ificacion. Planificacion ecoldgica.
Recursos y procesos naturzles. Modelos basados en la determina-
cidén de una unidad natural, Modelos de clasificacién de dreas scgin
usos potenciales. Modelos que parten de la inventariacién de
recursos. Modelos de estimacion de impactos y dei pasilio.ecolé-
Eco. Realizaciones técnicas internacionales sobre conscrvacién de

naturaleza.

Tema 26. Moedificaciones provocadas en el medio ambiente.
El equilibrio de productos y os. Residuos asociados a la
conversidn de energiz, al proceso de materiales y 2l consumng final.
Interdependencias y control, La eutrofizacién de las sguas superfi-
ciales, uracion natural, Lucha contra 12 eutrofizaciéon. Depurs-
cidn de restduales. Tratamientos terciarios.

Tema 27. La contaminacién térmica: Efectos fisicos, guimicos
y bioldgicos. La tolerancia térmica. Tratamiento técnico d¢ la

contaminacién térmica. Conlaminscién atmosférics. Compuestos

del carbono. Compuestos del azufre. Compuestos del nitrdgeno.
Efectos sobre Ia vegetacién, Papel de la vegetacién en la depuracion
de{.lnirc. Especies vegetales més ndccu:g:s en medios contarni-
nados.

Tema 28. Los residoos sélidos. Su recuperacidn. Desechos
domésticos %dn;:riale& El n:iuteilo. Pgentlaﬂas vegetales, Pl:l;d en la
conteminacion aguas y suelos o3 ticidas, uicidas,
herbicidas y selvicidas. Agnnos. Empobmcpl.:iemo y gcsndacién
de suclos. Modificacidén de la estructura eddfica por la mecaniza-

cidn y métodos inadecuados de cultivos. Riegos con aguas salobres.

Degradacion por ia inadecuada sustinxcion de especies arbéreas.

. Dasometria y .ordznacﬁdn de montes

Tema 29. Concepto del rodal. Unidades de inventariacidn
" Eeperis 3 caad. Exiadn ¥ chpevurs Asboles-iipo, sh concep

especie y 0 ¥ espesura, tipo, $u concepto y
eleccidn, Estudio de airboles—tlxmi . -

Tema 30. Crecimientos. {recimientos individuales ¥ de masa.
Produccion del rodal regular. imiento en especies, en precio y
en valor del rodal reguiar. Produccion del rodal irregular. iza-
cién de las masas regulares, irregulares, medias y mixtas,

Tema 31, E) crecimiento y muestreo. El crecimiento en
wolumen en los inventarios isticos. Comparacion de inventa-
rios en parcelas permanentes. Inventaric Gnico con muestreo
adicional de crecimientos diamétricos. Muestreo sisternitico estra-
tiﬁg?o. Fundamentos tedricos. Organizaciéon y desarrollo de los
trabajos.

Tema 32. Muestreo. El muoestreo con probebilidades variables
de seleccitn. Aplicaciones relascdpicas 2 la estimacidn de dreas
basimétricas, nimero de pies, altura de masz y volimenes. Emplec
de la fotogratia aérea en Ia inventariacién de grupos forestales.
Division inventarial. Estimacién de las caracteristicas estructurales
de masa v las existencias en volumen. : '

. Tema 33, Valorucién. Formulas y criterigs. Valoracién del
rodat regular. Valoracién del rodal i . El miximg rendi-
miento. Criterio fisico -y criterios técnicos forestales, Criterios
dineranos. ) .

Tema 34, Cortabilidad. Madurez ccondmica y del tumo
normal. Turno de la mixima renta en especie. Turno tecnolégico.
Tumo de rents dineraria méxima. Terno financiero. Sacrificio de
coriabilidad y eleccidn del turno.

Tema 35. El monte normal. El cuartel. El tramo. Disturibucién
de la cabida del cuartel. Cabida de la conta anual. Cabida de las
clases de edad. Célculo de las existencias normales. Calculo de 1a
posibilidad normal, Existencias, crecimiento y posibilidad,

Tema 36, Inventario. Estado nanwral. Eswado forestal. Apeo de
rodales. Estado econdmico. o )

Tema 37. Divisién del monte. Criteros de divisién. Secciones.
Cusrteles. Tramos y subtramos. Producciones y rendimicntos.

Tema 38. La corta. La corta como organizacién. Cardcter de
las cortas. Preparacion de las cortas. Localizacién de las cortas,
Cuantia de las cortas y posibilidad del cuartel. ]

Tema 39, Métodos de ordenacion. Los métodos clisicos més
interesantes. De divisién, de distribudi6n, de cxistencias normales,
combinados. .

Tema 40. Méwodo de ordenacidn. Caracteristicas de los méto-
dos modernos de ordenacién de masas regulares y sc I£CS.
Cilculo de la posibilidad. Modalidades pricticas de aplicacion.
Modalidades practicas de masas irregulares. Célculo de la posibili-
dad. Modalidades de aplicacién. .

- Temna 4. Métodos de ordenmcién. Sus saplicaciones en
Espafia. Instrucciones de ordenacién de 1930. Instrucciones de
ordenacidn de montes arbolados de 1971, Planes técnicos y las
Namadas ordenaciones provisionales. Cortas finales y corias inter-
medias. Limpias, claras y aclareos. Plan gencral v plan especial.

Tema 42, Las revisiones. Revisidn del inventario. Revisién
def plan general y de! plan especial. Ordenaciones especiates,
Ordenacién corchers. enacidon resinera. COrdenacion de pastos,

Trabajos e industrigs forestales

Tema 43.  Estmudio econdmico de una red de vias de acceso y
de saca. Factores que influyen sobre la economia viaria de zonas
montaiiosas. Planes de acceso y de extraccién de productos.
Esiudio de las caracieristicas geométricas de fas vias de saca
Ciéiculo. Alineaciones rectas y curvas. Perfiles.

Tema 44. Movimiento de tierras. Cdlculo. Mecanizacitn:
Elementos empleados, su usc y economia. Métodos de planifica-
cidén de eostudio de tiempos v costes, Caminos de suclos
estabilizados. Aditives. Caminos suelo-cemento. Caminos de
macadin. Revestimientos superficiales.

Tema 45. Extracecién de productos forestales. Economia de la
extraccion y del transporte. Secuencias operativas. Pianificacion de
las operaciones. Andlists de sisternas. Mecanizacion de las opera-
ciones de extraccidén y transporte. Estudio de las diversas maqui-
nas. Célenlos econdmicos.

Tems 46. Funiculares aéreos. Estudio de implantacién de
operaciones. Cilcutos econdmicos. Caleulos técnicos de los funicu-
Inres aéreos. Célculos de cable-via. Del cable tractor y de los
apoyos. Motores. Cbras accesorias.

. Tema 47. Comercializacion de los producios forestales. Estu-
dios de optimizacién de los aprovechamientos. Asignacién mas
scondmica de los mismos entre los diferentes sectores industriales.
Determinacién del programa dptimo de asignacién. Precios,
umbral y andlisis de sensibilidad.

Tema 48. La comercializacién de los productos forestales.
Estudio del mercado interregional ¢ intrarregional, Estudio téenico-
econdmico de licitaciones competidoras y subastas. Aplicacidn de
méiodos de simulacidn y juegos de estrategia.

. Tema 49. Las industnias de base forestal. Fstudio de implanta-
cion. Estudios econdmicos y financieros. Estudio técnico. Ingenie-
ros de Procesos. Di de grupos. Iogenicros de Servicios.
Entretenimiento de insttumentacién. .

Tema 50. Anatomia de la madera. Propiedades fisicas y
mecdnicas de 1a madera. Colas. Pinturas. Barnices. Lijado y secado
de la madera. Curvado. Prensado. Industria de am£ro ipos de
serrerias. winaria principal y accesoria. Industrias de desarro-
llo. Ternos. Chapas, .

Tems 51, Fabricacién de tableros de particulas, de tableros de
fibras y de lana de madera. Tableros slistonados, Tablero mol-
deado. Maders laminads. Embalaje. Cajas. Industria del mueble y
cbanisteria. Apeas. Cortes. Traviesas.

Tema 52. Industria de la celulosa, Fabricacion
cas de las pastas: Mecénica, quimica, fisioquirnica.
fabricacién del pafee! segin tipos de
Estucado. Ensayo de las caracteristicas del papel.

Tema 53. La industria resinera. Dispositivos modernos en la
fasc preparatoria. Proceses de destilacidn: Por calefaccion e inyec-
cién de calor. Continuo por vacio. Por ¢columna de platas y sistema
americano. Composicion y propiedades del aguarmas, La colofonia.
Las aplicaciones. Resinas mejoradas y desproporcionadas. Otras
fuentes de uctos resinosos. Aceites de resinas.

Tema 54. La industria corchera. Situacién actual del sector y
problemitica de la industria nacional corchera. Fase industrial
preparatoria. Industria corcho-taponera. Industria de ldminas,
discos y de especialidades del corcho. Granulados y regranulados.
Aglomerados puros y compuestos. Método de Garlathi. Indusiria
quimica del corcho. : '

Tema 55. Accites esenciales. Importancia econémico-social.
Componentes mds importantes de los aceites esenciales. Métodos
de obtencién por destilacion, en fioracién y por disolvenies
orgdnicos. Especies aromaticas espafiolas mds importantes y carac-
tesisticas de sus aceites. Métodos para andlisis de aceites esenciales
y para la determinacién de adulteraciones y fraudes.

Tema 56. El esparto y los espartizales espafioles. Extraccion y
clasificacién del esparto. Industria manuat, Industria textil. Indus-
iria papelera. i

caracterfsti-
mica. Técnicas de la
maquinania. Bianqueado.

ANEXO HI
- Cuerpo de Ingenleros de Montes
TriBUNAL
Tribunal titular

Presidente: Don Maguel Martin Garcia, Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de los Organismes auténomos del MAPA,
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Vocales: Jaime Pelfort Ba Cuerpo de Ingenieras de Montes.
Don Francisco Ledesma Jusg, cCrpo de Ingenieros de Montes.
Don José Antonio Garrido Pérez, Cuerpe Nacional Veterinario,

Secretario: Don José Antonio Ferndndez Garcia, Cuerpo de
Letrados de la AISS.

Tribunal suplente

Presidente: Don Primitive Gomez Tordn, Escala de Técnicos
Facultativos Superiores de los ismos auténomos del MAPA,

Vocales: Don Domingo Cadahia Cicuéndez, Cuerpo de Ingenie-
ros de Montes. Don Francisco Zamarric%o Crespo, Cuerpo de
1 ‘nrierog de Montes. Don Cleto Sdnchez Vellisco, Cuerpo Nacio-
nal Veterinario,

Secretario: Don José¢ Luis Puig Pérez, Cuerpo de Letrado de

la AISS.

Don
con domicilio en ... -
¢on documento nacional de identidad niimero

Declara, bajo juramento o promesa ét:.ches: lo gc proceda),
a efectos de ser nombrado funcicnario del Cuerpo de Ingenieres de
Montes, que no ha sido separado del servicio de ninguna de las
Administracicnes Publicas ¥ que no se halla inhabilitado para &l
gjercicio de funciones piblicas.

En a A€ oo de 1987

7377  RESOLUCION de 16 de marzo de 1987, de la

Secretaria de Estado para la Administracion Publica,

porla se convocan pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Ingenieros Gedgrafos.

En cumplimicnto de lo dispuesto en el Real Decreto 19871987,
de 6 de febrero («Boletin Oficial del Estadow del 12), por el %ue s¢
aprueba la oferta de empleo piiblico para 1987, y con ¢l fin de
atender las necesidades de nal en la Administracion Piblica,

Esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le
estén atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 2169/1984, de
28 de noviembre («Boletin Oficial de] Estadow de 7 de diciembre),
previo informe favorable de 1a Comisién Superior de Personal y a
propuesta del Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo, acuerda
convocar pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de Ingenie-
ros Gedgrafos con sujecién a las sigutentes :

Bases de convocatoria

1. Normas generales.

1.1 Se convocan prucbas selectivas para cubrir tres plazas por
el sistema de promocién intema y sistema general de aceeso libre:

I.1.1 El nimero total de vacantes reservadas al sistema de

prorlni:czlén interna asciende a una plaza.
general de acceso libre asciende 8 dos plazas,
. LL3 Las plazas sin cubrir de¢ las reservadas a la promocién
interna se acumulardn a las del sistema (ﬁneral de acceso libre.
_ En este sentido, la fase de oposicién del sistema de promocifin
interna finalizard antes que la correspondiente al sistema general de
accesa libre, El Presidente del Tribunal adoptard con esta finalidad
las medidas pertinentes. .
. 11.4 Losaspirantes que ingresen por el sistema de promocidn
interna, en virtud de lo dispuesto en el articulo 1.3 del Real
Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre («Boletin Oficial del Estadon
de 16 de enero de 1986), tendrdn en t caso preferencia sobre los
aspirantes provenientes del sistema general de acceso libre para
cubrir las vacantes correspondientes,

~ LL5 Los aspirantes slo podrin participar en uno de los dos
sistemas,

1.2 A las presentes pruebas selectivas le serdn aplicables 1a Ley
30/1984, de 2 de agosto; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de
diciembre {«Boletin Oficial det Estado» del 21); el Real Decreto
261771985, de 9 de diciembre {«Boletin Oficial del Estado» de 16
de enero de 1986), y lo dispuesto en la presente convocatoria,

1.3 El proceso selectivo constard de las siguientes fases:
Oposicién y periodo de précricas, con las pruebas, puntuaciones y
materias ﬁuc se especifican en el anexo L

L4 programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
sigura en ¢l anexo I de esta convocatoria.

El mimero total de vacantes reservadas al sistema.

1.5 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuaci6n 1otal
obtenida por éstos a lo largo de todo ¢l proceso, una vez aplicado
lo dispuesto en Ia base 1.1.4 de esta convocatoria.

L6 El primer ejercicio de la fase de oposicidn de iniciard en
la primera quincena det mes de junio. -

1.7 Los aspirantes que hayan superado todos los ejercicios
obligatorios de la fase de oposicién serén nombrados funcionarios
en Erécncas por la autoridad coovocante,

stos funcionarios en priicticas deberin superar ¢l periodo de
préiclicas que se determina en ¢l anexo L. -

Quienes no superen el periodo de practicas, perderan todos los
derechos a su nombramiento como funcionarios de carrema por
resolucién motivada de la autoridad convocante, a propuesta del
Subsecretario del Departamento en que realizaren dicho periodo y
previo informe favorable de la Comisién Superior de Personal,

2. Requisitos de los candidatos.

2.1 Para ser admitido a Ia realizacién de las pruebas sclectivas
los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

2.1.1 Ser espafiol. :

2.1.2  Tener cumplidos los dieciocho afios.

2.1.3 Estar en posesién o en condiciones de obtener et titulo
correspondiente a alguna de las siguientes carreras superiores:
Ingenieros de Caminos, Canales y Puertos, Ingenieros de Minas,
Ingenieros de Montes, Ingenieron Agrénomos, Licenciados en
Ciencias Matemiticas o Fisicas, Arquitecios, Ingenieros Industria-
les, Ingenieros de Telecomunmicacién, Ingenitros Aeronduticos,
Ingenieros Navales, o poseer la condicidn de: Jefes y Oficiales del
Ejércitc que sean Ingenieros de Armamento ﬁ Construccién, Jefes

E Oficiales %el Ejér;:‘iiato dglu;, ) égn Di?l?m Oﬁfn!:ﬂ la Ees;:uela de
esia y Topogra 10 y Jefes iales Cuerpe
General de la Armada, ? Y Y

2.1.4 No padecer enfermedad ni esiar afectado por limitacién
fisica o psiquica gue sea incompatible con ¢l desempeiic de las
correspondientes funciones.

2.1.5 Nao haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas ai
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones piblicas.

1.2 Los aspirantes que concurtan a estas plazas por el rno de
rromomén interna deberdn pertenecer el dia de 1a publicacién de
a prescote convocatoria en €] «Boletin Oficial del Estado» a
cualquier Cuerpo o Escala del grupo B, tener una antigiedad de, al
menocs, tres ailos ex el Cuerpo ¢ a que pertenczcan y reunir
los demds requisitos exigidos en ¢sta convocatoria.

f 05 servicios reconocidos al amparo de la 70/1978, en el
Cuerpo o Escala a que serdn computables, a efectos de
anlngf;edad, para participar por promocién interna en estas prucbas
selectivas,

2.3 Todos los requisitos enumerados en la base 2,1 deberdn
poseerse en ¢ dia de finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes y mantenerlos hasta £] momento de la toma de posesion
como funcionario de carrera.

Y. Solicitudes.

3.1 Quicnes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberdn hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuita-
mente en las Delegaciones del Gobiemno, en las Comunidades
Auténomas, en los Gobiemos Civiles, en las oficinas de la Caja
Postal, asf como en ¢l Centro de Informacién Administrativa del
Ministerio para las Administraciones Piiblicas, en la Direccién
General de la Funcién Publica y en el Instituto Nacional de
Administracion Piblica. A la instancia se acompanardn dos fotoco-
pias del documento nacional de identidad.

3.2 1la presentacién de solicitudes (ejemplar nimero 1 «cjem-

: r ¢l interesadon del medelo de solicitud) se hard
en ¢l Registro General del Ministerio de Obras Piblicas y Urba-
nismo o en la forma esiablecida en ¢l articulo 66 de 1a Ley de
Procedimignto Administrativo, en ¢l plazo de veinte dias naturales
a partir de! siguiente al de la publicacién de esta convocatoria en
¢l «Boletin Og:ml' del Estadow 6 se dirigird a) Subsecretario del
Ministeric de Obras Publicas y Urbanismo, Subdireccién General
de Personal Funcionario, paseo de la Castellana, 67, 28071 Madrid.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podrin cursarse, en el plazo expresado en ¢! parmafo anterior, a
través de las representaciones diplomiticas o consulares folas
correspondientes, quiencs las remitirdn i_ae%mdam:ntc al Organismo
competente. E] interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante
bancario de haber satisfecho los derechos de examen,

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberin indicarlo en la
solicitud, para lo cual sz utilizard ¢l recuadro nimero 6 de la
misma. Asimismo, deberfin solicitar, expresandolo en el recuadro

plara En:scmar



