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dngulos v distancias. Aplicaciones al tridngulo. Ecuaciones de las
conicas. blemas de mterscecion.

Temsa 9. E/ cuerpo de los nimeros complejos.—Estudio del
niimerc complejo en su forma binémica, éw!ar y trigonométrica.
Operaciones. Representacion geométrica de la adicion, del pro-
ducto v def cociente de complegjos. Potencias E raices. Férmula de
Moivre. Representacién grifica de las ralces. Ecuacion de segundo
grado. Resolucidn y discusién. - g

Tema V). Polinomios con coeficientes en un cuerpa -Concepio
de polinomio, Operaciones con polinomios. Divisibilidad de poli-
nomios, Division de un polinomio por x-a, estudio del resto.
Descomposicién faciorial ﬁices de un polinomio. Teorema fun-
damental del ilgebra. El cuerpo de las fracciones racionales.
Descomposicidn en fracciones simples. Funciones racionales.

Tema 11.  Limites y continuidad.-Intervalos y enternos. Limi-
tes de una funcién. Algebra de limites. Limites infinitos. Funciones
continuas. Propiedades generales de las Funciones continuas. Tee-
rema de Werstrass, Teorema de Bolzano. Operaciones con funcio-
nes continuas, Continuidad de la funcidn inversa. Continuidad de
la funcidn compuesta en un punto. Continuidad uniforme.

Tema 12. Derivabilidad de funciones.-Concepto de derivada.
Derivada de una funcidn en un punto. Interpretacidn geométrica.
Algebra de derivadas. Derivada de una funcion vectorial de
variable escalar. Diferencias de una funcion. Interpretacion geomé-
trica de la diferencial. ) )

Tema 13. Estudio local de una funcién- Crecimiento y
decrecimiento. Cortes con los ejes. Simetrias. Asintotas. Miximos
y minimos de funciones. Concavidad ¥ convexidad. Puntos de
inflexién. Representacidén de curvas en forma explicita.

Tema 14.  Métodos de integracion-Funcién primitiva e inte-
gral indefinida. Propiedades. Integrales inmediatas. Integracién por
sustitucidn y por partes. Integracién de funciones racicnales.

Tema 15. La integral definida~Concepto de integral de Rie-
mann. Teorema del valor medio del cdleulo integral. Formula de
Barrow. Cambio de variable en la integral definida. Cilculo de
dreas planas. Célculo de voliimenes. Aplicaciones elementales de la
integral definida a la Fisica. . Lo

CUESTIONARIO DE FisiCa

Tema 1. Nociones de cdlculo vectorial -Escalares y vectores.
Operaciones con vectores. Producto escalar y vectorial. Productos
de tres vectores. Derivada de un vector con respecto a un escalar.
Momen1o de un vector on respecto a un punto ¥ con respecto a

on eje,

TJ:ma 2. Cinemdiica del punto.-Conceptos de velocidad v
aceleracion. Clasificacion de los movimientos. Movimiento rela-
tivo. Accleracién de coriolis. - o .

Tema 3. Dindmica del punio material, trabajo y
energia.-Leyes de Newton. Teorema del impulso. Teorema del
momento angular: Aplicaciones. Integral de la fuerza resgecto at
deaplazamiento: Trabajo. Teorema de la energia cinética Campos
de Tuerzas conservativos. Teorema de 1a energia potencial. Teo-
rema de conservacion de la energia mecdnica.

Tema 4. Fuerzas conservativas y no conservativas.-Fuerzas
elasticas. Estudio particular det oscitador arménico hineal. Fuerzas
centrales, Fstudio particular de la fuerza de atraccion gravitacional.
Variacién de ia energia mecdnica. Estudio particular de las fuerzas
de rozamiento, ' .

Tema 5. Dindmica de los sistemas de puntos maleria-
les.—Centro de masas. Segunda Ley de Newton para un sistema de
puntos. Teorema del momento angular para un sistema. Energias
cinftica y potencial de un sistema. Conservacién de la energia
mecénica de un sistema. Estudio particular de los choques.

Tema 6. Dindmica de rotacion def sélido rigido.-Definicion de
momente de inercia respecto de un ej¢. Momento angular de un
s6lido rigido. Ecuacion fundamental de k dindmica de rotacidn.
Trabaio en la rotacién de un sélido rigido. Energia cinética de
rotaciin. Teorema de conservacion de la energia mecidnica.

Tema 7. Fluidos: :

Estitica.-Concepto de presion. Ecuacién fundamentsf de la
estitica de fluidos, Principio de Pascal. Principio de Arquimedes.
Presidn atmosférica. . .

Dinamica.~Ecuacion de continuidad. Teorema de Bernouilli.
Teorema de Tormicelll. - .

Tema 8. Primer principio de termodindmica.-Concepto de
temperatura. Escalas termométricas. Temperatura absoluta. El
trabajo en termodinamica. Enunciado del primer principio. Energia
inwerna, Calor. Capacidades calorificas. Entalpia. _

Tema 9. Segundo principio de termodindmica.-Necesidad del
segundo principio. Mdquinas wrmicas. Rendimiento termodind-
mico. Cicio de gamot. Enunciados del segundo principio. Teorema
de Carnot. Temperatura termodiniamica. Teorema de Clausius.
Concepto de entropia.

Tema 14, Adplicaciones a sistemas aseosos.-Algunas propie-
dades de los calores especificos. Gas perfecto. Ecuacidn del estadoe
del gas perfecto. Ecuacion de las transformaciones adiabsticas del
gas perfecto, Entropiza del gas perfecto. Cambios de estado. Fusidn,
vaporizacion y sublimacion.

Tema 1). Carnpo elécirico; -

Electrostatica—Ley de Coulomb. Campo eléetrico. Potencial
eléctrico. Capacidad electrostatica. Condensadores. Energia de un
condensador cargado. _ .

. Electrocinética.-Intensidad de corriente. Ley de Ohm. Resisten-
cia eléctrica. Efecto Joule. Fuerza electromotriz y resistencia
mterna_de un generador. Ley de Ohm generalizada. Leyes de
KirchofY. .

Tema 12 Electromagnetismo.-Campo  magnético. Fuerza
ejercida por un campo magnético sobre un elemento de corriente,
Accién de un campo magnético sobre una espira. Momento
magnétice de un solenoide. Trabajo efectvado por un campo
magnético. Campe magnético producido por una corriente rectili-
nea indefinida. po magnético de un solenoide. Fuerzas entre
cormentes paralelas.

Tema 13. Corriente alierna y electronica.—~Generacion de una
f. e. m. alterna. Corriente alterna en un circuito gue sdlo contiene
resistencia. Ley de Ohm de Ja corriente a]tem:gam un circuito con
resistencia, autoinduccién y capacidad. El diodo. Ley de Richard-
son-Dushman. Rectificadores. El triodo. Semiconductores. Semni-
conductores tipo «mwr ¥ tipo «pw». Lnidn «p-n», Transistor.

Tema 14, Fundamentos de dptica geométrica.~Concepto de
rayo luminoso. Leyes de reflexion y de la refraccidn de la luz.
Principio de Fermat. Reflexion tolal. Angulo limite. Limina de
caras plano-paralelas. Prisma éptico. Dioptrio esférice. . -

Tema 15.  Fisica atomica y ondulatoria.-Mecinica relativista,
Transformacién de Lorentz. Masa relativista. Ecuacion masa-
energia. Electrén-voltio y unidad de masa atomica. Efecto fotoeléc-
rico: Teoria de Einstein. Caracteristicas del fotén, Efecto Comp-
ton. Hipétesis de De Broglie. .

Nota biblio%raﬁca: El opositor que necesite alguna informacidn
sobre bibliegratia metecroldgica para preparar los temas correspon-
dientes de Metcorologia deberd solicitarlo por escrito a la Seccion
de Ensefianza del Instituto Nacional de Meteorologia

ANEXO IIf _
Cuerpo de Observadores de Meteorologia -

Tribunal titular

Presidenie; Don Manuel Bautista Pérez (Cuerpo de Ingenieros
Aeroniuticos). . . .

Vocales: Don Jesis Lambés Sefas (Cuerpo Especial Facultative
de Meteartlogos). Don Manuel Pérez Delgads (Cuerpo Especial
Técnico de Ayudantes de Meteorologia). Don Juan Manuel Vicente
Benito (Cuerpo General Administrative) :

Secretario: Don Claudio Carrillo Aranda (Cuerpo de Observa-
dores de Meteorologia). .

Tribunal suplente

Presidente: Don Rafael Cubero Rohles {Cuerpo Especial Facul-
tativo de Meteordlogos). i i

Vocales: Don Ramdn Palencia de la Torre (Cuerpo Especial
Facultativo de Meteoréloges). Don Antonio Garcia Gallego
Cue Especial Técnico Ayudantes de Meteorologia). Dona

slar Jurado Infante (Cuerpo General Administrativo).

Secretario: Don José Ramén Montes (Cuerpo de Observadores

de Meteorologia). :

ANEXO IV
_ Don......, con domicilio en ...... y con documento nacional de
indentidad nimero....., declams i)ajo juramentc o promete, a

efectos de ser nombrado funcionaric del Cuerpo......, que no ha
sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
publicas ¥ que no se halla inhabilitado para el ejercicio de las
funcienes publicas.

En....,a.de.. de 1987,

RESOLUCION de 11 de marzo de 1987. - de la
Secretaria de Estade para la Adminisiracion Pyublica
por la gue se convocan pruebas selectivas para ingreso
en el Cuerpo de Profescres dé EGB de Instituciones
Penitenciarias. : )

En cumplimiento de lo dis to ¢n e Rezl Decreto 19871987,
de 6 de febrero («Boletin Oficial del Estados del-12), por el gue se
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aprucba la oferta de em pubhico para 1987, ¥ con el fin de
atender las necesidades de personal de la Admimstracién Piblica,
esta Secretaria de Esiado, en uso de las competancias que Je estin
atribuidas en el articulo 6.2 del Real Decreto 2169715984, de 28 de
noviembre (aBoletin Oficial del Estado» de 7 de diciembre), previo
informe favorable de la Comision Superior de Personal y a
propucsta del Ministerio de Jusiicia, acuerda convocar pruebas
selectivas para ingreso en el Cuerpo de Profesores de EGB de
Instiluciones Penitencianias, con sujecién a las siguientes:

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convotan pruebas selectivas para cubrir 27 plazas por
el sistema general de acceso libre. .

.2 A las presentes pruebas selectivas le serdn aplicables ta Ley
30/1984, de 2 de agoste; €f Real Decrsio 2223/1984, de 19 de
diciembre {(«Boletin Oficial del Estador del 21), v lo dispuesio en
la presente convocatoria. .

1.3 El proceso selective constard de una fase de oposicién, y
otra fase consistente_en un curso sclective, con las pruebas,
puntuaciones ¥ materias que se especifican en el anexo L

1.4 El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que
figura en el anexo II de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacién de las plazas » los aspirantes que superen
el proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la puntuacion total
obtenidaigorésmalolamdetodoe! . '

16 primer ejercicio de la fase de oposicién se iniciard en fa
primera guincena del mes de junio de 1987, L

1.7 Los uﬁiranws que hayan soperado todos los ejerricios
obligatorios de la fase de oposicidn serin nombrados funcionsrios
en pricticas por la autoridad convocante.

Estos funcionarios en pricticas deberin snperar el curso selec-
tivo gque s¢ determing en o anexe L. ]

Quienes no superasen ¢l curso selectivo podrin incorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacién asignada al iltimo de
los pariicipanies del mismo. De no superarlo perderin todos sus
derechos al pombramiento de funcionario de cammera.

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser sdmitido a la realizacién de las prucbas selectivas
los aspirantes debenin reunir los siguientes requisitos;

2.1.1  Ser espadol. .

212 Tener cumplidos los dieciocho ailos.

2.1.3 Estar ¢n posesién o en condiciones de obtener el titulo
de Diplomado en las Escuelas Universitarias del Profesorado de

Educacién General Bésica. . .

Diplomado Universitario, uitecto Técnico o Ingenicro Téc-
nico, conforme al articulo 39.1 de s Ley General de Educacion,
siempre que, ademds, se hayan selgluido los correspandientes cursos
¢n los Institutos de Ciencias de la Educacitén

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 del Decreto
375/1%74, de 7 de febrero («Boletin Oficial del Estadow del 15), los
cursos de los Institutos de Ciencias de la Educacidn D ser
sustituidos por la realizacién del curso de formacidn selectivo a que
dicho articulo se refiere. : :

Maestro de Primera Enseanza, = - o

2.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion
fisica o psiquics que sea incompatible con el desempeiio de las
correspondientes g\nmo nes. . .
" 2L5 No haber sido separado, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas ni
hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones piblicas.

2.2 Todos los requisitos enumerzdos en I base 2.1 deberdn
poseerse en ¢l dia dec finalizacién del plazo de presentacidon de

solicitudes y mantenerios hasta el momento de la toma de posesién
como funcionario de carrera.

3. Solicitudes

3.1 Quicnes descen tomar paric en estas gruebas selectivas
deberdn hacerlo constar en instancia gue sers tada gratuita-
. mente en las ciones del Gobierno en las Comunidades
. Auténomas, en los Gobiernos Civiles, en las oficinas de la Caja
Postal, asi como en o Centro de Informacién Administrativa
Minisierio para_las Administraciones Publicas, #a la Direccitn
General de la Funcidén Piblica y en el Institute Nacional de
Administracign Piblica. A la instancia se acompafiardn dos fotoce-
pias del documento nacional de identidag L
32 Lapreseotacion de solicitudes (ejemplar ndmero 1, gjem-
plaraprmnmporelintcmsadu,delmodelodcsohurud)scLAd

en el Ministerio de Justicia, Registro General, calle San Bemardo,
45, o en la forma establecida en ¢l articulo 66 de la Ley de
Procedimicnto Administrativo, en ¢l plaza de veinte dias naturales,
a partir del signiente al de la publicacién de esta convocatoria &n
el «Boletin Oficial del Estadon y s¢ dingird al Subsecretario del
Ministerio de Justicia.

Las solicitudes suscritas por los espafioles en el extranjero
podrén cursarse, en el plazo expresado en el pdrrafo anterior, a
través de las representaciones diplomaticas o consulares espaiiolas
correspondientes, quienes las remitirin idamente al Organismo
competente, El interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante
bancario de haber satisfecho los derechos de examen,

3.3 Los aspirantes con minusvalias deberan indicarlo en la
solicitud, para lo cual s¢ utilizard el recuedro numero 6 de la
inisma. Asimismo, deberdn solicitar, expresdndolo en e recuadro
nimero 7, las posibles adaptaciones de tiempo y medios para la
realizacién de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.
.34 Los derechos de examen serdn de 2.000 y 8¢
ingresardn en cualquiers de las Oficinas de la Caja Postal, en la
cuents corriente niimero 8.698.817, «Pruehas selectivas de ingreso

1 al Cuerpo da Profesores de EGB de Instituciones Penitenciariase.

En concepto de gastos de tramitacién por érdenes de pago los
aspiranies abonardn 100 pesetas a ka Caja Postal.

En la selicitud deberd figurar el sello de !a mencionada Caja
Postal, acreditativo del pago de los derechos, ¥ cuyz falta determi-
nard la exclusion del aspirante. En ningiin ¢as0 la presentacidn y
pago en Caja Postal supondrd sustitucion de! tnimite de presenta-
cién, en uen.lfn y forma, de la solicitud ante o drgano expresado
en 1z hase 3 . . .

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse podrin
g.lbsanzdrsc €h cuslquier momento, de oficdo o a peticion del
interesado. : .

4. Admision de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacion de instancias, ¢l Direc-
tor gencral de ituciones Penitenciarias, por_delegacién del
Secretario de Estado para !la Administracién Publica, dictard
Resolucion en el plazo méximo de un mes declarando aprobada la
lista de admitidos y excluidos. En dicha Resolucién, que debera

blicarse en ¢l «ﬁolcu‘n Oficial del Estadow, se indicarin los
ugares en que s¢ encuentra expuesa al piblico la lista certificada
compieta de aspirantes admitidos y excluides y se determinard el
lugar y Ia fecha de comienzo de los ejercicios. Dicha lista deberd ser
expucsta en todo caso en la Direccion General de la Funcién
Publice, Centro de Informacidn Administrativa del Ministerio para
las Administractones Piblicas, en las Delegaciones del Gobiermo en
las Comunidades Auténomas, en los Gobiernos Civiles v en ¢l
Ministerio al que el Cuerpo esté Adscrito. En la lista deberi constar
en todo caso los apellidos, nombre y namero del documento
nacional de identidad, asi come la esusa de exclusisn. ]

4.2 Los aspiranies excluidos dispondrin de un plazo de diez
dias, contados a partic del siguiente al de 1a publicacién de la
RJ:snll ucion para poder subsanar el defecto que haya motivado la
exclusion.

Conira dicha Resolucién podra inmﬁnerse recurso de r?oai-
cién, en & plazo de¢ nn mes & parlir dia siguiente al de su
publicacién ante el Director general de Instituciones Penitenciarias,
quicqlnmq]vcuigord:legaciéndclSmtanochstadomh
Administracién Publica.

_ Deno Fresentarsc recurso de reposicién, el escrito de subsana-
cién de delectos se considerard recurso de reposicion si ¢l aspirante
fuese definitivamente excluido d¢ la realizacion de los ejercicios.

4.3 Los derechos de examen serén reintegrados, de oficio, 4 los
aspirantes que hayan sido exchuidos definittvamente de la realiza-
cion de ks pruchas selectivas.

5. Tribunales

3.1 EI Tribunal cstificador de estas pruebas es &l que figura
como anexa [II a esta convocatoria. :

5.2 Los miembros del Tribunal deberan shstenerse de interve-
nir, notificindolo al Subsecretario del Ministerio de Justicia, quien
dard trimite de dicha notificacidn al Secretario de Estado pars la
Administracién Puiblica, cuando concurran en elios circunstancias
de las previstas ¢n el articulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativa o si s¢ hubiese realizado tareas de preparacién de
aspirantes a bas selectivas en los cinco ados anteriores a la
puhlicacidn de esta convocatoria. :

El Premadente podrd solicitar de los miembros del Tribunal
declaracién expresa de no bailarse incursos en las circunstancias
previsias en ¢l articuko 20 de la Ley de Procedimiento Administra-
tivo. - ,

- Asimismo, loa aspirantes podrin recusar 8 los miembros del
Tribunal cvando -concurran las circunsiancias previsias ea la
presente base. .
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5.3 Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas
la autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del
Estado» Resolucion por {a que se nombren a los nuevos miembros
del Tribunal que hayan de sustituir a los que hayan perdido su
condicidn por alguna de las causas previstas en la base 5.2,

5.4 Previa convocatoria del Presidente, se constituird el Tribu-
nal, con asistencia de la mayoria de sus miembros, titulares o
suplentes, Celebrard su sesién de constitucién ¢n ¢l plazo méximo
de treinta dias a partir de su designacién y minimo de diez dias
ante de la realizacién del primer ¢jercicio.

En dicha sesién, el Tribunal acordard todas las decisiones que
le correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas, .

5.5 A partir de su constitucién, el Tribunal para actuar
vélidamente requerird la ?resencm de la mayorfa absoluta de sus
miembros, titulares o suplentes.

5.6 Dentro de 1a fase de oposicién, el Tribunal resolvera todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacidon de estas normas, asi
como lo que sc deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustard en todo
momento a lo dispuesto en la Ley de Procedimiento Administra-
tivo.

5.7 Los Tribunales podré disponer la incorporacién de sus
trabajos de asesores especialistas para las pruebas correspondientes
de los cjercicios gue estimen pertinentes, limitindose dichos
asesores a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La
designacién de tales asesores deberd comunicarse al Secretario de
Estado para la Administracién Publica.

5.8 El Tribunal calificador adoptard las medidas precisas en
aquellgs casos en que resulte necesano, de forma que los aspirantes
con minusvalia gocen de similares condiciones para la realizacion
de los ejercicios que ¢l resto de los demds participantes. En cste
sentido, se establecerd, para las personas con minusvalias que lo
soliciten en la forma prevista en la base 3.3, las adaptaciones
posibles en tiempos ¥ medios para su realizacin,

5.9 El Presidente del Tribunal adoptaré las medidas oportunas

para garantizar que los ejercicios de la fase de oposicidn, que sean
escritos y no deban ser leidos ante ¢l Tribunal, sean corregidos sin
que se conozca la identidad de los tes, utilizando ello
los impresos aprobados por 1a Orden del Ministeric de la
cia de 18 de febrero de 1985 («Boletin Oficial del Estadon del 22)
o cualesquiera otros equivalentes, previa aprobacidn por la Secreta-
ria de Estado la Administracién Poblica, L. ]

510 . A electos de comunicaciones y demis incidencias, el
Tribuna)l tendréd su sede en la Subdireccién General de Crestién de
Personal de Instituciones Penilenciarias, calle San Bernardo, 62,
: 121nsdza67plama, 28008 Madrid, teléfono (51) 5220570 y

E! Tribunal dispondrd que en esta sedc, al menos, una persona,
miembro ¢ no del Tribunal, atenderd cuanias cuestiones scan
planteadas en relacién con estas prucbas selectivas.

5.11 El Tribunal que actic en ¢stas prucbas selectivas tendrd
la categoria sefunda ¢ las recogidas en el anexo IV det Real
E)elcr%t;) 1344/1984, de 4 de julio {«Boletin Oficial del Estadon

e .

5.12 En ningiin caso ¢l Tribunal podré aprobar ai declarar que
ha superado las pruebas selectivas un niimero superior de aspiran-
tes que el de plazas convocadas. Cualquier propuesta de aprobados
que coniravenga lo establecido serd nula de pleno derecha.

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 El orden de actuacitén de los opositores se iniciard alfabéti-
camente por el primero de la letra «Dw, de conformidad con lo
establecido en Resolucién de la Secretariz de Estado para la
Administracion Pablica de 190 de febrero de 1987 («Boletin Oficial
del Estado» del 18), por la gque se publica el resultade del sorteo
celebrado el dia 9 de febrerc de 1987. )

6.2 En cualquier momenio los aspirantes ST requeri-
dos por miembros del Tribunal con la finaki de acreditar su
personalidad. i

6.3 Loy aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en
unico llamamiento, siendo excluidos de fa oposicidn quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente
justificados y apreciados por el Tribunal.

6.4 La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién
del segundo y restantes ejereicios se efectuard por el Tribunal en los
locales donde se haya celebrado el primero, asf como en 1a sede del
Tribunal sefialada en 1a base 5.10 y por cualesquiera otros medios
si se juzga conveniente para facilitar su médxima divulgacién, con
veinticuatro horas, al menos, de antelacién 2 la sedalada la
iniciacién de los mismos. Cuando se trate del mismo ejercicio, el
anuncio serd publicado en los locales donde se haya celebrado, en
la citaga sede def Tribunal, ¥ cualquier otro medio si se juzga
coveniente, con doce horas, al menos, de antelacién.

iden-"

6.5 En cualquier momento del proceso selectivo, si ¢l Tribunal
tuviere conocimienio de que alguno de fos aspirantes no cumple
uno p varios de los requisitos exigidos por 1a presente convocatoria,

reviz audiencia del iteresado, deberd proponer su exclusién al

irector general de Instituciones Penitenciarias, comunicdndole
asimismo las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante
en la solicitud de admisién a las pruebas selectivas a los efectos
procedentes. ) .

Contra la exclusidn del aspirente podrd interponerse recursa de
reposicidn ante la misma autoridad indicada en el pirrafo anterior.

1. Lista de aprobados

7.1 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hard publi-
cas, en ¢l lugar o lugares de celebracion del altimo ejercicio, asi
corno en la sede del Tribunal sefialada en la base 5.10, y en aquelios
otros que estime cportunos, la relacién de aspirantes aprobados,
por orden de punttuacién alcanzada, con indicacién de su docu-
mento _pacional de identidad, ) . i

El Presidente del Tribunal enviard copia certificada de la lista
de aprobados al Subsecretario del Ministerio de Justicia y en todo
caso al Secretario de Estado para la Administracion Publica,
especificando, igualmente, ¢l niumero de aprobados en cada uno de
los cjercicios.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funcionarios

8.1 En &l plazo de veinte dias naturales a contar desde ¢l dia
siguiente a aguel en que se hicieron pablicas las listas de aprobados
en el lugar o lugares de examen, los opositores aprobados deberan
{:rescntar ¢n la Subdireccion General de Gestién de Personal de

nstituciones Penitenciarias, calle San Bernardo, 62, los siguientes
documentos:

A). Fatocopia del titulo exigido en la base 2.1.3 o certificacién
académice que acresdite haber realizado todos los estudios para la
obtencién del titulo,

B). Declaracién jurada o promesa de no haber sido scparado,
mediante expediente disciplinario de mi a Administracién
Piiblica ni hallarse inhabilitado el erercicio de funciones
piblicas, segin £ modelo que E:'l como anexo IV a esta
convocatoria )

C). Los aspirantes que hayan hecho valer su condicién de |

nas con minusvalias deberdn presentar certificacién de los
rganos competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social |
que actedite ta] condiciém, e igualmente deberan presentar certifi-
cado de los citades Organos o de la Adminisiracién Sanjlaria
acreditativo de Ia compatibilidad con €l desempeilo de tareas y
funciones correspondientes.

8.2 Quienes tuvieran la condicidn de funcionarios de carrera
estarin exentos de justificar documentalmente las condiciones ¥y
demds requisitos ya probados para obtener su anterior mombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Registro Cenural de
Personal o del Ministerio u Organismo de que dependieren para
acreditar tal condicién, con sxpresién del nimero e impore de
trienios, as{ como la fecha de su cumplimiento. .

Asimismo, debersn formular opcién por la percepcion de la
remuneracién que deseen percibir durante su condicion de funcio-
narios en pricticas, iguaimente el personal laboral de conformidad
con lo previsio en ¢l Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero
{«Boletin Oficial del Estado» de 6 de marzo).

3.3 Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor go presentaren la documentacién, o d¢l examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la

base 2, no ser nombrados funcionarios y quedardn anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la :m)on bilidad en que hubieren
incumde por d en la solicitud inicial. :

8.4 La peticibn de destinos por parte de los aspirantes
aprobados deberd realizarse después de concluido el proceso
selectivo, previa oferta de los mismos.

8.5 Por Resolucién de la autoridad convocanie, y a propuesta
del Subsecretario del Ministerio de Justicia, se procederd al
nombramiento de funcionarios en pricticas, quien enviari relacion
de éstos al Subsecretario del Departamento al que figure adscrito el
Cuerpo, en 1z que se determinard 1a fecha en que empezard a surtir
cfecto dicho nombramiento. :

La propuesta de npombramiento deberd acom de fotoco-
pia dei documento nacional de identidad de los aspirantes aproba-
dos ¥ del ejemplar de la solicitud de parncuivac:én en las pruebas
selectivas enviado al Ministeria gestor, con el apartado «eservado
para la Admiaistracidrns debidamente cumplimentado.

Finalizado e} proceso seiectivo quienes lo hubieran superado
serdin nombrados, a propuesta del Subsecretario del Ministerio de
Justicia, funcionzrios de carrera mediante Reselucién del Secreta-
rio de Estado para la Admimstracién Pablica, que se publicard en
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el «Boletin Oficial del Esiado» y en la que se indicard el destino
adjudicado. )

86 La toma de posesion de los aspirantes aprobados serd
efectuada en ¢l plazo de un mes, conlado desde la fecha de
publicacién de su nombramiento en el «Bolelin Oficial del Estado».

8.7 En cumplimiento de lo dispuesto en €] articulo 19 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcion Piblica, el Ministerio para las Administraciones Piblicas,
a través del INAP y en colaboracién con los Centros de Formacién
de Funcionarios competentes, en cada caso, velard por la forma-
cidn de los aspirantes stleccionados en ¢l domunio de la lengua
oficial de las Comunidades Auténomas en las gue obtengan
destino, una vez nombrados funcionarios de carrera.

9. Norma final

La presente convocatoria ¥ coantos actos administrativos se
deriven de ella y de 1a actuacidn del Tribunal pedrdn ser impugna-
dos en los casos ¥ en la forma establecidos por la Ley de
Procedimiento Administrative.

Asimismo, la Administracién rd en su caso, proceder a la
revisién de las Resoluciones de! Tribunal, conforme a lo previsto
-en la Ley de Procedimiento Administrativo. :

Lo gue comunico a VV, 11,

Madrid, 11 de marzo de 1987 -El Secretario de Esmde, losé
Tedfilo Serrano Beltrin.

ANEXOD 1

Primer e¢jercicio: Congistird en contestar por escrito a un
cuestionario de 60 nias de respucsia alternativa, que versard
sobre el contenido completo del programa (primera parte comin
mas la comespondiente 2 la especialidad elegida). duracion
maxima de esie ejercicio serd de cuarenia y ¢inco minutos.

Segundo ejercicio: Constard de dos paries:

a) Consistird en desarrollar por escrito, durante un tiempo
méximo de tres horss, dos iemas sacados a la suerte, uno
coﬂesg:lndiente al apartado A), y otro al apartadg B), de la pimera
partc del programa.

_b) Consistird en una prueba escrita de acuerdo con las

oricntactones y contenidos de los temarios correspondientes gue

ara cada especialidad figuran como segunda parte del programa.
duracitn méixima de este ejercicio serd de tres horas.

. El Tribupal podrd disponer que cada una de las partes del
ejercicio se realicen en sesiones distintas.

Concluido el ejercicio o llegada la hora de su finalizacion, cada
opositor lo ¢ introducird en un sobre ?ue serd cerrado ¥
firmado por el interesado y por un miembro del Tribunal califica-
dor. El gercicio serd leido en sesidn piblica ante el Tribunal en la
fecha que éste sefiale.

Tercer ejercicior Consistird en la claboracidn de un proyecto
pedagogico-diddctico, de cardcter curricular, sobre las ensefanzas
minimas del primer o segundo ciclos de la Educacion Permanente
de Adultos, a partir de los supuesios pricticos que les sean dados
por €] Tribunal y en los que 5¢ tendrd en cuenta: El ciclo (primero
o segundo de EPA), drea o dreas educativas, caracteristicas diferen-
ciales del grupo de alumnos, tipologia del Centro y temporalizacion
referida tanto a la época del curso escolar como a 1a duracién del
proyecto. La duracién del ejercicio serd de tres horas.

ncluido €l ¢jercicio o llegada la hora de su finalizacian, cada
opositor lo firmara e introducird en un sobre que serd cerrade y
firmado por ¢l interesado y por un miembro del Tribunal califica-
dor. El gercicio serd leido en sesi6n piiblica y en la fecha que se
sefiale ante el Tribunal, pudiendo éste debatir con el aspirante el
conienido del eercicio.

Calificacion de los ejercicios

Los ejercicios primero y tercero se calificarén de cero a 10
puntos, siendo necesano obtener un minimo de cince puntos en
cada uno de ellos para aprobar.

E! segundo cjercicio se calificard en su conjunic de cero a 20
puntos, concediéndose hasta 10 puntos por cada una de las partes
(115 que consta. Para superario serd necesario abiener un minimo de

unios. )

ara determinar a puntuacion concedida a cada aspirante en
los ejercicios segundo y tercero se obiendrd la media aritmética de
las calificaciones otorgadas por 10dos los miembros del Tribunal
asistentes a la sesidn, :

- Curso selectivo de formacidn

1. . El curso constaré de un minimo total de eien boras lectivas
¥ su duracidn, igualmente minima, serf de cuatro semanas.

2. E programa de formacién incluird con cardcter fundamen-
tal las siguientes materias: Derecho Constitucional y Penatenciario,
Organizacién escolar, Educacién permanente de adulios, Bibliote-
conomia, Animacién socio-cultural, Funcién Publica.

Asimismo, podrin impartirse otras ensefianzas complementa-
rias organizarse sesiones pricticas a efectuar en diferentes
establecimientos penitenciarios.

1. El curso s¢ calificard de cero a 20 puntos, siendo necesario
para superarlo obtener un minimo de diez punios.

Pars tener derecho a la realizacidn de las pruebas de califica-
cién, los alumnos deberan haber asistido, al menos, 2 las tres
cuartas partes del total de las horas lectivas que sc¢ organicen,
cualesquiera que fueren las causas que motivaron o justificaron ja
posible inasistencia.

Las materias que poseen cardcter fundamental s¢ evaluardn con
prucbas independientes. Las ensedanzas complementarias que se
orpanicen podrin ser, a lo sumo, evatuadas mediante una prucba
conjunta.

calificacion del curse se obtendrd hallando la media aritmé-
tica de las puntuaciones obtenidas en las diferentes prucbas de
evaluacién efectuadas.

4, La puntuacién final obtenida en el curso se sumaréd a los
puntos acumulados en la fase de oposicién a los efectos de
establecer ¢l orden definitivo de los aspirantes aprobados.

En caso de igualdad de puntuaciones el orden de prelacién final
sc establecera acudiendo a la mejor puntuacién obtenida en la fase
de oposicién y subsidiaria y sucesivamente en las asignaturas
fundamentales del curso por el orden en gue figuran anteriormente
relacionadas. :

_ ANEXO 11
Primera parte comun pars todas las especialidades
APARTADO A)

1. El delito. Teorias explicativas del fenémeno criminal.
2. Fenomenologia crimunal. Caracteristicas de la delincuencia
en la Espafia actual.
b 3.I El control social. El poder punitivo del Estado: El Derecho
€nal.

libe4‘ dLas penas. Los fines de las penas. Las penas privativas de
riad,

5. La ejecucién de las penas grivalivas de libertad y of
principio de legalidad. El Derecho Penitenciario. La legislacidn
penilenciaria vigente en o

6. Los fines de la actividad penitenciaria: El fin primordial de
reeducacion y reinsercién social. Los fines de retencion ¥ custodia.
La labor asistencial y de aynda. :

7. 1a relacién juridica penitenciaria (I): Derechos de los
internos. Deberes de los internos. Régimen de garantias.

8. La relacitn juridica penilenciaria (II): staciones de la
Administracién Penitenciaria: Alimentacién. Vestuario, equipo ¥
utensilio. Trabajo. Asistencia sanitaria e higiénica. Asistencia
religiosa. Asistencia postpenitenciaria.

. ial consideracidén de las prestaciones de educacidn e
instruccién. Andlisis de las funciones propias del Cuerpo de
Profesores de EGB de Instituciones Penitenciarias.

10. Organizacion y régim.n general de los Establecimientos
Penitencianos. Normas especificas del régimen de los Estableci-
mientos de Preventivos, de Cumplimiento y Especiales.

11, El régimen disciplinario. Recompensas. Faltas. Sanciones.
Procedimiento. . : S

12. Informacion. jas y recursos. Participaciomn de los
internos en las aclividades de los Establecimientos.

13, Las relaciones del recluido con el mundo extericr: Comu-
nicaciones y visitas. Paquetes ¥y encargos. Permisos de salida La
participacién de la comunidad. .

14. El tratamiento penilenciario: Principios informadores.
Observacion. Clasificacién, Métodos de tratamiento. o

15. Beneficios penitenciarios. Libertad condicional, Licencia-
miento definitivo. . o

16. El contral de la actividad penitenciaria: El Juez de
Vigilancia. ' . ..

17.  Organos colegiados: Juntas de Régimen y Administracién.
Equipos de Observacién y Tratamiento, Organos unipersonales:
Director. Subdirectores. Administrador, Jefes de Servicios.

i8. Funciones generales atribuidas al personal dependiente de
Instituciones Penitenciarias en relacién con los diferentes puestos
de trabajo en los Establecimicntos Penitenciarios y Comisiones de
Asistencia Social . ’ . .

19. la Funcién Publica: Ingreso, situaciones, -derechos y
deberes y responsabilidades del funcionario piblico,

20. Estructura organica ¥ competencias del Mimsterio de
Justicia y de la Direccion General de Instituciones Penitenciarias.
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APARTADC B)

21. Laeducacién en la Constitucion. La Ley Orgdnica 8/1985,
de 3 de julia, reguladora del Derecho a la Educacion, como marco
referencial del sistema educativo.

22. La estructura de la Educacidn Bdsica: Niveles y ciclos. La
ordenacion de la Educacion Preescolar y de los ciclos de la EGBE.
Las ensefianzay v sus desarroilos. Principios de organizacion de los
ciclos. Especial referencia al dmbito y normativa penitenciarios.

23. La Educacién Especial. La educacién de individuos ina-
daptados y con problemas de conducta La educacién de los
dcgcientes mentales. Especial referencia al ambito y normativa
penitenciarios. .

24, La Educacién Permanents de Adultos. Principios y méto-
dos para la instruccion de adulios. Experiencias actuales. La
funcién docente en la EPA.

25, Orientaciones Pedagdgicas para la EPA a nivel de EGB.
Los Centros, circulos y aulas de EPA. Aplicacién en las Institucio-
nes penitenciarias. : .

26. Problemas y medios didacticos en la ensefanza de los
contenidos de las diferentes dreas en EPA. Tecnologia educativa El
elemento instrumental en las Instituciones penitenciarias,

27. Programacion de las actividades ¢scolares. Planificacion a
corto, medio v largo . La participacion del alumno ¢n cl
proceso educativo. ndario y horano. Especial referencia al
ambito ¥y normativa penitenciarios. . .

28. La evaluacién. Principios generales. Bases legales. Instru-
mentes de evaluacién, Seguimiento y evaluacién continua. Revi-
sién de objetivos. Recuperacion. Especial aplicacidn en las Escuelas
de las Instituciones penitenciarias.

29. Las bibliotecas. Clasificacién bibliogrifica. Educacién y
lectura. Formacidn en la lectura. Especial referencia al dmbito y
normativa peniienciAnos.

30. Educacién y empleo del tiempo libre. Promocidn cultural.
El animador cultural. Deportes y juegos. Especial referencia al
dmbito y normativa penitenciarioa.

Segunda parte especifica para cads especialidad '
AREA «FiLoLOGICA E IDIOMA MODERNON

17 Orientaciones

La primera parte de la prucba se llevars 2 cabo a partir de un
texta o de cuestiones concretas sobre fendémenos linguisticos o
lizerarios. El opositor .

a) Dar respuestas que impliquen el dominio conceptural de la
materia comprendida en el temario siguiente,

b} Resolver gjercicios dg tipo practico que muestren el domi-
rio instrumental y metodolégico £ral: materia,

c? Aplicar los conocimientos tedricos ¥ icos & realidades
escolares concretas, referidas al ciclo supenior de la Ensedanza
General Basica

La segunda parte de la prucha de conocimientos especificos de
la lengua francesa o inglesa constard de:

a) Ejercicio de comprensidn oral basade en la audicion de un
texto en la correspondiente lengua extranjera : .

b)  Ejercicio en ¢l cual, a partir de un texto escrito, &l opositor
demostrard ¢l conocimiente cientifico de la lengua, asi come su
capacidad para ejercer y justificar la prictica docente.

NI. Temario

I. El proceso alternativo de la comunicacidn. Los cddigos de
comunicacién. Los medios de comunicacion y su utilizacion
didictica. El signo linglistico. La enschanza de la Lenpua en la
EGB: Objetivos y dificultades.

2. Comunicacion oral Fonética y fonologia del casteflano.
Ontogénesis y desarrollo del lenguaje oral. Patologias en este
lenguaje. Metodologia de la comunicacion oral y su proyeccion en
una sociedad democritica. Tratamiento de las anomalias del
len%uaje cral en la EGB. :

- Comunicacién escrita (T). EI aspecto interpretativo de la
comunicacién escrita. La lectura. Iniciacidn y ionamiento ea
el proceso del aprendizaje lector. Métodos. Dificultades lectoras.
Aﬁlumcusn del hdbiro lector, Bibliotecas escolares. _

t. Comunicacién escrita (II}. El aspecto dindmico. de la
escritura. La educacién entre palabra hablada y palabra escrita; La
ortografia. La escritura como creacion: Redacci6n. Métodos para la
adquisicifn de la expresion escrita en cstos tres aspectos, Deficien-
cias en & lenguaje escrito. .

Fl comportamiento lingiifstico; Objetividad y subg'lctividad
cn la expresién y en la interpretacion de los mensajes. Hechos y
epiniones. Generalizaciones. Estereotipia. Los niveles de lengna
gg.gtas diddcticas para el tratamiento de esos hechos sociolingtis-

" s :

6. Lexicologia y seméntica. Adquisicidn y enriquecimicnto det
vocabulario. Vocabulario active y vocabulario pasive. Tipologia
bésica de ejercicios de vocabulario: Campos kxicos, semdniicos y
asociativos. . . ] )

7. Morfologia v sintaxis del castellano. La oracidn simple. La
oracién compuesta La reflexién analitica de la lengua en los
distintos ciclos de la EGB. La gramitica en funcion del uso de la

len%la.

. Mapa lingitistico de Espada. Eenguas y sus variantes,

Planteamientos diddcticos en las Comunidades con iengua propia:

T_r:ﬂtamiento escolar de la primera y segunda lengua. Bilinguismo y
osia.

9. El castellano, desde sus origenes a su estado actual, Ei valor
de la ctimologia en el aprendizaje del léxico y de la ortografia.
Virtealidad dindmica del castcllla.no de nuestros dias. Postura
pedagégica del docente ante este fendmeno.

10. El ienguaje literario. Teoria de¢ la creacidon poética. El
problema de los géneros literarios. El comentario de texios. La
educacion estética del escolar a través de la audicion, de la lectura
y del analisis de textos literarios. Criterios de seleccién de los textos
para estas lecturas ¥ andlisis.

11. Literatura infantil Caracterologia. Extensidn del concepto
de literatura para nifios. Formas expresivas de la literatura infantil.
Las manifestaciones orales: El folklore. El folklore como fuente de
actividades linghisticas escolares. Autores y tendencias mds signifi-
cativos én la historia universal de 1a literaturs infantil. La literatura
infantil como medio para iniciar y potenciar los hibitos lectores del
nifio.

l2. Los grandes movimizntos literarios en <l marco de la
evolucion historico-cultura espafiola. Principales figuras. La lectura
de los autores clasicos en la EGB. Niveles de comprensién. La
cuestida de las adaptaciones, - .

13, La literatura espadiola del siglo XX. La lirica. La novela.
El teatro. El ensayo. Aatores y movimientos relevantes. Aprovecha-
miento de textos de esta literatura para 1a educacién lingdistica y
formacion literaria de tos alumnos de EGB.

_ 14, La literatura hispanosméricana del sigto XX, La lirica
hispancameéricana a partir de la revolucion m ista. La noveta
de Hispanoamérica. Las grandes ¥ la renovaciga de las
técnicas narrativas. Utilizacion de textos de esia litcratura para
hgc:;‘l participe al nifo de una comunidad linguistica suprana-
cional. -

LENGUA Flumcesa\ N

L La enseftanza del francés en EGB. Reflexion sobre los
objetives generales. Variables condicionantes en ¢ disefic de un -
curso: El entorno social, el publice, los programas oficiales y otras,
Programacidn: D&?“".““‘f““ et?d Iolggl objetivos, s.&;cgcibn de los
contenidos, procedimicntos metodologicos ¥ actividades y evalua-
cién de los resultados. y y

. 2. Fundamentos tedricos y metodolégicos. Aportaciones de las
ciencias del lenguaje ¥ de las ciencias de la educacion a la diddctica
‘del francéx. Evolucién de las corrientes metodoiogicas. Tendencias
actuales. Enfoques comunicativos. Caracteristicas de una situacion
de comunicacién, Articulacién de los fendmenos verbales ¥ no
verbales.

3. Contenidos funcionales de la lengua francesa, Elementos
lingiiisticos necesarios para: Mantener rclaciones sociales, pedir o
dar informacion, expresar actitudes intelectuales y expresar actitu-

4. Caracteristicas de Ia lengua oral. Situaciones de comunica-
cion oral ¥ situaciones de comunicacion escrita. Caracter{sticas del
discurso oral y escrito. Percepein ¥ comprensién de 1a lengua oral.
Aspectos prosodices del francés: Acento, ritme y entonacién.
Descripcidn del sistema fonoldgico del francés y su contraste con
la lengua materna y, en su caso, con la lengua segunda del alumno,
Técnicas de correccién fonética,

5. Gramitica y expresién, Seleccidn de las estructuras morfo-
sintdcticas. Plantcamiento metodoldgico: Procedimientos inducti-
vos y deductivos € importancia del error. Técnicas para ¢l
aprendizaje de la gramitica. Tipologiz de ejercicios gramaticales.

6. La lengua escrita. Relacién fonética/ortogrifica. Mecanis-
mos de comprensién lectora. Técnicas de lectura. Etapas en la
introduccion de la expresidn escrita. Técnicas de expresion. Tipolo-
gia de actividades escritas. Ejercicios de creatividad. Correccitn y
evaluzcion de la lengua escrita.

7. Lectura de textes. Seleccidn de textos ¢l EGB: Prensa,

| ‘comic, cuentos y otros. Iniciacién al lenguaje literario. Literatura y

literatura infantl eo francés. : : _

8. Lalengua francesa en el mundo actual. Lengua francesa ¥
francofonia, aspectos geogrificos y socic-linghisticos. Evolucion y
situacion actual de la lengua francesa en el mundo. Aspectos
soclopoliticos de la vida francesa comtempordnea. Principales
instituciones culturales. El sistema educative francés, Manifestacio-
nes culturaies mas relevanies en Francix en &l siglo XX,
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9, Técnicas de animacién y expresion. Importancia de la voz
en la comunicacion verbal. Técmicas de dramatizacion. Ciras
actividades comunicativas: Representacion de personajes, cancio-
pes, juegos y otras. Interaccidon en el go-clase. uncién del
profesor. Trabajo en grupo ¥y trabajo incl‘n’l\—rtiI val.

10. Recursos ¥y materiales. Criterios para la seleccién y uso del
material pedagégico existente y de documentas auténticos. El papel
de la imagen ¢en la ensenanza del francés. Imagen estdtica ¢ imaﬁ
mévil. Aspectos tecnoldgicos ¥ pedagdgicos en la utilizacién de
medijos de comunicacidn social {prensa, felevisidn y otros). La
organizacién de! aula en funcién de las formas de trabajo.

LENGUA INGLESA

1. La ensefianza de Iz lengua inglesa en la EGB. Objetivos
feneraies. Fundamentos tedricos y metodologicos. Aportaciones de

as ciencias del lenguaje y de las ciencias de la_educacion a la
ensefianza del inglés. El enfoque tradicionat y ¢l enfoque comunica-
tivo. Preparacion y desarrollo de las clases,

- 2. Aspecios fonoldgicos de ia lengua inglesa. Los elementos
basicos de la pronunciacién. Acento, ritmo y entonacién. Andlisis
de estos elementos en un texto v su aplicacién a la ensehanza de
la lengua inglesa, S

3. La socializacién. Estructuras y Kuicos necesarios para las
selaciones sociales. Presentacion y desarrollo de una funcién
especifica de esta frea en la clase de inglés. . - .

4. Lainformacidn. Estructuras y Kxico necesarios para dar y
obiener informacion, Presemiacidén y desarrollo de una funcién
especifica de esta drea en 1a clase de inglés. : )

5. La expresion de actitudes intelectuales. Estructures y iéxico
necesarios para indicar aceptacién, rechazo, opinion, orras
actitudes intelectugles, Presentacién y desarrollo de una funcion
especifica de esta drea en la clase de inglés, ' .

6. La cxpresion de actitudes emociales. Estructuras y léxico
Te0oesarios para cXpresar sentimientos, intenciones, deseos y otras
actitudes emociales. Presentacién y desarrollo de una funcidn
especifica de csta drea en la clase de inglds. :

7. El alumno como sujeto activo de) aprendizaje de la lengua
extranjera, Actividades vanas: Transferencias de un codigo ver
2 un cddigo no verbal y a la inversa, la dramatizacién, la
representacidn de personajes, los jucgos y otras. La interaccion en
el aula: El rrabajo en grupos. )
© 8 Ellngardela Ogramética ¢n la comunicacion. Técnicas para
su aprendizaje. Método inductivo y método deductivo. Seleccion
de estructuras en un enfogue funcional. : :

. 9. laliteratura infantil en lengua inglesa. La literatura fantas-
‘tica, de viajes y aventura. Andlisis del lenguaje lLiterario a través de
textos perlinentes. Contraste del lengugje literario con el no
literario, - .

. 10. la lengua inglesa en e mundo actual. Caracteristicas
lingiisticas, socio culturales, hisiéricas gcoglaﬁcas maés relevanies
de los principales paises de habia ing?::sa. inglés como lengua
internacional. R

AREA DE «MATEMATICAS ¥ CIENCIAS DE LA NATURALEZA®
1. Orientaciones

La prueba se desarrollard sobre la base de una o varias
cuestiones a partir de las cuales se pedird:

a) La elaboracién del esquema concepiual sobre el que se
apoya dicha cuestién o tema de trabajo. y la bisqueda de solucio-
nes, si procede.

b) La realizacion de vna pmpucsia diddctica adapiada al ciclo

superior de la EGB ¢n un enlorno concreto, en la que se describan
las actividades encaminadas a facilitar la adquisicién de los
conceptos y las 1écnicas de trabajo adecuados a este nivel.

II. Femaric

I. Formulacién de objetivogg‘ Er%mmcidn en Ciencias de la

Naturaleza y Matematicas en bjetivos de conocimiento,
procesos mentales, actitudes y destrezas manipulativas. Los proyec-
tos de ciencia integrada. Evaluacioén de objetivos.

2. Los procesos cientificos en los diversos ciclos de la EGB.

Observacion y experimentacidn. Utilizacidn de modelos. Anlisis’

de un fendmeno natural segin el método cientifico, -

"~ 3. Técnicas instrumentales en el aprendizaje de ias ciencias
_experimentales. Técnicas de trabajo de laboratorio y de camipo. Su
- graduacidn en los diversos ciclos de la EGB. Organizacidn del

trabajo experimental en el laboratorio y en el campo. Normas
elementales de seguridad en el trabajo de laboratorio y de campo
“eon alumnos, R o Co

4. Actividades y recursos diddcticos en'la cnsefanza de las
" Ciencias de la Naturaleza y Matematicas. Andlisis de los mismos
y criterios para se wtilizacién y evaluacion en la EGB.

§.  La ensefianza de las Ciencias de 1a Naturaleza v Matemalti-
cas en €l marco de la Educacion Integral. Aportacién de la
formacion cientifica a la educaciéon ambiental, sanitaria, sexual, del
consumo y para la convivencia en ta EGB.

Logica y teoria de conjuntos. Los conjuntos como base de
las funciones logicas, clasificatorias y de mimero. Actividades
conjuntistas y desarrollo de las funciones i6gicas en el nifo. Las
relaciones como base de clasificacién y comparaciones, Clasifica-
cién y seriacién de la familia de Jos conjuntos finitos, Ulilizacién
didactica de los conceptos anteriores,

7. El nimero natural ¥ su aritmética. Los sistemas de repre-
sentacidén numéricos: El sistema decimal. Fundamentos y desarro-
o de aprendizaje de las operaciones con nimeros naturales
adicién, sustraccidn, multiplicacién ¥ division) y sus propiedades.

enseflanza de los zlgoritmos: Comprensidn y automatizacion.
La didactica del célculo: Cilculo escrito y cdleulo mental.

8. Las magnitudes y su medida. Esquema general de! concepto
de magnitud. onocimiento de la magnitud. Contar v medir:
magnitudes discretas y continuas. Medida directa ¢ indirecta.
Cardcter aproximado de 1a medicién. Estimacion, error y aproxi-

macién.
9. Represcntaciones grificas. Tipos de gréficas para represen-
tar datos. Construccién de grificos e interpretacién de los mismos

desde un punto de vista funcional o estadistico. Medidas de
tendencia central y de dispersion. El grifico como instrumento de
trabadf: interdisciplinar en la Escuela. _

10. Geometria, Origen experimenial de la geometria; Los
modelos geométricos en el entarno De lo concreto a lo abstracto:
El dibujo geométrico como apoyo del proceso de abstraccién. La
ﬁmetria como tiencia ractonal: El significado de la demostracién.

isometrias. El oncepto de simetria como invariante. Aspectos
topoligicos. . . . .

11.  Relaciones métricas en las figuras geoméiricas. Proporcio-
nalidad y geometriaz Homolecia y semejanza. Como trebajar la
proporcionalidad geométrica en ia EGB. Ampliacion y reduccién
de figuras. Aplicaciones, Relaciones méiricas derivadas de la
semei nza: Teoremas en los triangulos rectdngulos. )

12. Funciones. El descubrimiento de las correspondencias
entre magnitudes v de la relacidn entre medidas correspongdientes:
El concepto de funcion. Las funciones como fuente de informacidn:
Monotonfa, crecimienio y continuidad. Instrumentos formales
asociados al estudio de las relaciones funcionales: Polinomios v
ecuaciones. Anilisis de un fenémeno fisico a través del estudio de
una funcién en EGB. :

13.  Posibilidades de utilizacion de la informitica como
recurso diddctico. La informéitica como materia del curriculum en
el ciclo superior de EGB.

. 14. -La mawria. Estados de 1a materia. Propiedades caracteris-
ticas de las sustancias. Criterios de clasificacion de las_mismas.
Métodos de separacién, Clasificacion de los elementos. Periodici-
dad de las propiedades de los elementos, Tratamiento especifico de
estos temas en los distintos ciclos de la EGB; Graduacion de
concepios, actividades especialmente adecuadas para su estudio,
cnicas miés iddneas y propuestas para su evaluacidn.

15. Estructura de la materia. Estructura siémica y molecular.
Los cristales y sus distintos ;1];:;: de enlace. Propiedades de las
substancias segumn el tipodee . Iniciacién al lenguaje quimico
en la EGB, Uulizacién de modelos para la introduccion al estudie
de las estructuras en EGB.

16. La tierra. Materiales que la constituyen, Génesis y evolu-
cién de la corteza terrestre. Iniciacién al conotimiento geolégico
f'dgg'é"m ¥ su tratamiento especifico en los diversos ciclos de

a .

17. El agua y el aire, substancias bisicas dc la biosfera.
Propiedades fisicas y quimicas de la misma. Los seres vivos, el agua
y el aire. Usos del agua. Causas de la contaminacion de estos
recursos naturales. Tratamiento de las aguas para su Consumo.
Experiencias basicas que pueden realizarse en EGB con estos
materiales. .

13. Meteorologia escolar. Fenémenos meteorologicos: Viento,
nubes y dxecipilaciones. Instrumentos de medida y su fundamento
fisico. Recogida de datos meteorologicos vy su interpretacién a
través del mapa sin6ptico para alumnos de EGB. -

19. Energia. Fuentes de e 2 v receptores de energia.
Transformaciones de ia encrgia. 'lllfragqio y energia. Conversores de
energia. Fl aﬂuvechamic_mo de la energia pama la realizacion de
trabajos a Jo large de Ia historia. La historia de la ciencia en el drea
de Ciencias de la Naturaleza y Mateméticas en la EGB.

20.. Interacciones fisicas y campos. Interaccion gravitaloria, La
sintesis de Newton:  Gravitacién universal. Introduccién a la
Astronomia. Movimiento de los astros. Descripcion del universo.
Interaccién electromagnética. El campo electromagnético v la
corriente eléctrica. Interaccién fuerte. Fuerzas nucleares. Estudio de
los circuitos eléctricos en EGB.
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21, Corpiscuio ¥ ondas. Movimientos oscilatorios. El sonido
como fenémeno onduiatorio. Los sonidos y la audicion. La luz
comp fenémeno oadulatono. La [uz vy 1a visién Dualidad ooda-

corpusculo. La utilizacién de modelos parg el estudio de fenémenos.

luminosos en la EGB. Experiencias esc con luz ¥ sonido.

22, Cambios energéticos y materiales en la naturaleza. Leyes
de conservacién de los siemas fisicos y quimicos. Influencia de Jos
cambios de presién, temperaiura y volumen en las transformacio-
nes fisicas y quimicas. Tratamiento especifico de estos 1emas en los
distintos ciclos de la EGB: Graduacion de conceptos. actividades
esperialmente adecuadas para su estudio, técnicas mds idéneas y
pmgucstas concretas para su evaluacion,

Los seres vivos. Niveles de ol izacidn. Las molécutas de
la vida. Base citologica e histologica de la vida, Diversidad de los
organismos: Grandes grupos taxonomicos. Desarrollo de conceptos
1axonémicos en los tres cicles de la EGB. El descubrimiento de los
seres vivos microsedpicos en la EGB.

24, Funciones de los seres vivos. [ntercambios energéticos y
materiales. Respiracion, folosiniesis y procesos metabdlicos. Fun-
cidn de relacidn y regulacion de los organismos. Reproduccién y
herencia. El hombre como ser vivo: Nutnicidn, relacién y reproduc-
cidn. Tratamiento especifico de estos temas en los disuntos ciclos
de la EGB: Graduacidn de conceptos, actividades especialmente
adecuadas para su estudio, técnicas mis iddneas y propuestas
concretas para su evaluacion.

25, Los seres vivos B‘ medio, Ecosistemas. Componenies det
ecosisterna. Estructura. Dinamica del ecosisterna. Funcionalismo
del ecosisterna. Los modelos ecoldgicos aplicados al estudio de un
ecosistema terrestrr y ung acudtico. lg estudic ecoldgico. del
entorno ¥ la educacion ambiental en EGB. : *

26. Historia de Ia Tierma y de los seres vivientes. Evolucién
geologica y biolégica. El tiempo geolgico. Introduccion de ta
perspectiva evelucionisia en la EGE Los registros fosiles. - :

AREA DE «CIENCIAS Soc!.ﬂir.m
L. Orientacionss

La prueba se desarrojlari a parur de yno o varios documcnms
qQue servirdn de base para que el opositor:

a) Realice un andlisis y comentario, en los que demuesme el
dominio conceptual del contenido propuesto-en los documentos.

b} Desarrolle aspecios pricticos que pongan de manifiesto las
destrezas del opositor #n comentarios de lcxios, la confeccidn ¢
interpretacion de planos, mapas y ificos, lectm de obras de arte
o zesolurién de problemas cos.

¢) Elabore una propuesta didéctica adaptada al ciclo superior
de EGB £n un enlorne CONCreto, ?ue conl.cmpl: ta ducnpaon de
las actividades sncaminadas a facilitar la adquisicidn de los
conceptos, habilidades y u&cmm de trabajo adccuados sl nivel
mrrespond.seme

{ L Temario

1. Las ciencias sociales cn el proceso educativa. Prcsupuest.os -

psicopedagogicos de las ciencias sociales en Ja EGB. La interdisci-
plinariedad en el drea social. E} aprendizaje de técnicas bdsicas y
adquisicién de habilidades en el estudio de las ciencias sociales.

2. Las ciencias sociales y el estudio del entormo. Razones que
justifican la metodologia inductiva de su esiudio e los ciclos
inicial y medic de EGB. El medio como instrumento generalizador.
Criterios didacticos y metodoldgicos para introducir el estudio en
Espafa en la EGB.

3. Principales corrienies de pensamiento geogrifico ¢ histo-
rico: Su proyeccion en la EGB.

- 4. lasciencias sociales y la educacion de los vatores democra-
ticos. El desarrollo de actitudes civicas y comportamientos demo-
criticos. Criterios diddcticos y melndolégicos Las técnicas de
simulacién,

5. Eldesarrolloyla tmponancm de fos medios de comunica-
<16n en la sociedad actual Los medios de comunicaciéa como
instrumentos didicticos. Funcién del mensaje audiovisual en el
ac:o pedagégico

El mapa. Espacios de conceptualizacion geografica. Empleo
de dlfereutes escalas y niveles de anilisis. La uultzaclén del p
y dei mapa en EGB.

7. La Tierma en o Universo. Elofhnm Tierra Los descubri-

m:entos espaciales y las nuevas teen

logizs. Técnicas y empleo de
la ohservacion indirecta.

8. El relieve terrestre. Teorias acerca de la forrhacion del
reheve, Las grandes unidades estructurales. Los procesos erosivos.

La utilizacién de modelos ‘yé mzquetas en el estudio de relieve.
9. La dinamica atmos!
del clima. Tipos de climas. Criterios para su clasificacion. Aplica-

cién del métado inductivo panciesmdsoddchm E.l obamrat.o—
rio escolar.

rica. El tiempo. Elementos y factores

10, El mapa dem co mundial Su desigual reparto y
crecimiento. La superpoblacion g sus consecuencias. Teorias demo-
gri‘qcasysuaplwacmenh EGB. La utilizacién de estadisticas y
grificas. . _ .

1t. Aplicacién de medelos en ciencias sociales. La ciudad
como sintesis de hechos geograficos, histéricos y artisticos. Empla-
zamiento, estructura ¥ funciones urbanas Fl proceso de terciariza-
cnlram de 1a ciudad. La cindad organiza el territorio: Problemas que
planiza

12 Los distintos grados de desarrollo. Paises desarrofladns y
subdesarrolladns, caracteristicas socioecondmicas. Las relacionpes
nore-sur. Cniterios para plantear un trabajo monografico en 1a EGB.

13.  Los grandes bloques de poder. nizacién econdmica y
sociaf. [as actuales zonas de tension mundgial. Las retaciones este-
oeste. £l trabajo en grupo y el debate en cicocias sociales

14. Unidades del relieve cspafiol. Su evolucion. Los grandes
paises biogeograficos. Criterios para la claboracion de ue herbolario
v de una coleccidén de rocas.

15. Los desequilibrios re ‘Eonala del estado espaiol. Origen y
CONsSecuUencias economicas y muwﬁcas de los mismos, Fases €n
ia evolucién reciente de la aoon:orma espanola. Tratamicnto di-
dictico.

16. La historia en la EGB. E]'. problema de la asimiiacién del
yempo ¥y 1a causalidad en ¢l hecho histdrico. Soluciones didicticas.
El métode sincrénice ¥ €l método diacrdnico.

L7. El origen hogar y ks primeray formss de vida
colectiva. La revoluciia neolmca. Los primitivos agtuales y su
adaptacion a la vida moderna. La arqueologia en la EGB

18. El Mediterrineo, marco de las culturas cldsicas. Modus de
vida, arte y pensamienlo ¥ su proyeccién en las< socicdades
posteriores. El mapa: ento de estudio hisiérico.

19. La sociedad medieval Castillos y monasterios como
nicleos de poder. El renacer de las ciudades. El proceso repoblador
medieval en fa peninsnla fbérica El itinerario histérico.

20, El renacimicato ¥ ¢ barroco. El arte como producte de
una etapa histdnca. Aspecios politions, econdémicos y sociales.
Criterios metodoldgicos y didicticos pars ¢l andlisis de h obra de
arte en la EGR, la visita al musen,

2k Losd.escnbnmxntongeogmﬁmsenhedzdmoduna.
Causas y consecuencias. Formas de colonizacion. El respeto a otras
culturas y so tratamiento didictico.

22, La revolucitn industrigl. El proceso de transformacion de
la estructura productive. Consecuencias ccondémicas, sociales y
pohnmlac:ma.damydpensammmenhmolmm
industrial. El trabajo de campo.

El movimiento obrero en los slglos XIX XX. Ei
smdlcato y las luchas obreras. La utilizacidn didactica de recursos
documentajes

24. La Espaia actual Confgurac:on politica y territosial La
wansicitn hacia la democracia, La Constitucidn de 1978, El
conocimiente de la Coostitucién en 1a EGB.

ANEXO I

Crerpoc Profesores. de Ensefanza General Bisica
de Instituciones Penitenciarias

Titulares

Presidente: Don Arcad:o Dorado Nieto (C. Técrico de Instity-
ciones Penitenciarias).

Vocales: Dosia Pilar de las Heras Tijero (Profesores de EGB de
Instituciones Penitenciarias}). Dofia Pilar Lacasta Reoye (Profesora
titular Escuela Universitaria Formacién del Profesorado de EGR).
Dotia Angeles Sevilla Guindos (Profesora titular Escuels Universi-
taria Formacién del Profesorado dc EGRH). Dofta Maria Isabel
Lapez ntibos (Profesora titular Escueta Universitaria Forma-
cion dasi fesorado de EGB) Don Paulino Garcia Andrés
{Profesor titular Escuela Universitaria Formacién del Profesorado
de EGB).

Secretarto: Dun Manano Illesus Pou:s (C. Expﬁ:lal Mascu]mo
de Institucioaes Penitenciarias),

Supientes -

Pres;dcni.c' Don Andrés Ferrc.ru Casirila (. Técnico de
Instituciones Penitenciariaz

Vocales: Doidia Pilar ¢ia-Bravo (C. Profesores EGR d.c
lnsutucwnes Penitenciarias). Don_Clemente Herrero Fab

Catedritico Escuela Universitarta Formacidn Profesorado EG ).

oda Carmen Servén Diez (Profesora titular Escuela Universitaria

Formaci6a del Profesorado de EGB), Don José¢ G Magada
(Profesor titular Escuela Universitaria Formacion del Profesorade
de EGR). Dona Blanca Valle Torrado (Profesora titular Escusla
Universitaria Formacién del Profesorade de EGB).

Secretaria: Dofia Maria del Mar Segura oncmc {C. Especial
Femenino de Instituciones Penitenciarias). .
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ANEXO IV

DO ceeerecveesrereeeeennne « €ON domicilio BB e

y con documento nacional de identidad ndmere ..o

declara bajo juramenioc o promele, a efeclos de ser nombrado

funcionario de! Cuerpo ...... cormeserre s sy

que no ha sido separado del servicio de ninguna de las Administra-

cipnes Piblicas y que no se halia inhabilitado para el gjercicio de
las funciones piablicas.

% ) ST SR 1 '~

reremeennens € 1987,

6823 RESOLUCION de 11 de marzo de 1987, de la

Secretaria de Estado para la Administracién Piblica
por la gue se convocan pruebas selectivas para ingreso
en ¢l Cuerpo Especial Facultative de Meteorclogos.

En cumplimiento de 1o dispuesto en ¢l Real Decreto 198/1987,
de 6 de febrero ( «Boletin Cficial del Estado» del 12), por el que se
aprucba la oferta de empleo piblico para 1987, ¥ con el fin de
atender las necesidades de personal de la Administracién Publica,
esta Secretaria de Estado, en uso de las competencias que le estin
_atribuidas en ¢! articulo 6.2 del Real Decreto 216571984, de 28 de
noviembre {«Boletin Oficial det Estado» de 7 de diciembre), previo
informe favorable de la Comisién Superior de Personal y s
propuesta del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicacio-
nes, acuerda convocar pruebas selectivas pars i en el Cuerpo
Especial Facultativo de Meteorélogos, con sujecion a las siguientes:

Bases de mnvmiorh
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruchas selectivas para cubrir 1) plazas por
- el sisitma d¢ promocién interna y sistema general de acceso libre.

{.1.1 El nimero total de vacantes reservadas al sislema de
promocidn interma asciende 8 cinco plazas, .

' 1.1.2 El nimero total de vacantes reservadas al sistema

general de acceso libre asciende a seis plazas. )
1.1.3  Las plazas sin cubrir de las reservads o la promocion

interna sc acurnulardn a las del sisterna general de acceso libre. En

este sentido, 1a fase de oposicitn del sistemaa de promocion interna,

finalizars antes que la correspondiente al sistema general de acceso

libre. El Presidente del Tribunal nimero 1, del sistema general de

acceso libre, coordinard ambos procesos con esta finali i
1.1.4  Los aspirantes que ingresen por ¢l sistema de promocién

interna, en virtud de lo dispuesto en el artdculo 31.3 del Real

Decreto 2617/1985, de 9 de diciembre {«Boletin Oficial del Estados
de 16 de encro de 1986) tendrén en todo casogrcfcnncia_sobre los
aspirantes provenientes del sistema general de acceso libre para
cubrir las vacantes correspondientes.

1.1.5 Los aspirantes solo podran participar en uno de los dos
sistemnas.

1.2 A las presentes prucbas selectivas le serin eplicables la Ley
30/1984, de 2 de agosto, el Real Decreto 222371984, de 19 de
diciembre {«Boletin Oficial del Estado» del 21); el Real Decreto
261771985, de 9 de diciembre, y lo dispuesio ¢n la presente
convocatona. v ’ .

1.3 E! proceso selectivo constard de una fase de oposicidn, v
otra fase consistente en un curso selective, con las pruchas,
puntuaciones y materias que se especifican en el anexo L

1.4 El programa que ha de regir las prucbas selectivas cs el que
figura en el anexo Il de esta convocatoria.

1.5 La adjudicacién de las plazas 4 1os aspirantes que superen
¢l proceso selectivo s¢ efectuard de acuerdo con la puntuacién total
obtenida por éstos a 1o Iargo de 10do el proceso, una vez aplicado
lo dispuesio en 1a base 1.1.4 de esta convocatoria.

1.6 E! primer gjercicic de 1a fase de oposicion s¢ iniciard en la
primera guincena del mes de junio de 1987, L

1.7 Los aspiranies que hayan superado todos los ejercicios
obligatorios de la fase de oposicion serin nombrados funcionarios
en pricticas por la autoridad convocanic,

st0s funcionarios en pricticas deberdn superar e} curso selec-
tivo que se determina en el anexo 1. .

Quienes no superasen el curso selectivo podrén incorporarse al
inmediatamente posterior con la puntuacién asignade al tltimo de
los participantes de} mismo, De no superario perderin todos sus
derechos al nombramiento de funcionarios de carrera.

2. Reguisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido s !a realizacion de las prucbas selectivas
los aspirantes deberdn reunir los siguients requisitos:

.11 Ser espaiiol. :

.1.2  Tener cumplidos los dieciocha anos.

.1.3 Estar en posesidn o en condiciones de obtener el titulo

icenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente. )

.1.4 No padecer enfermedad ni estar afectdo por limitacién

fisica o psiquica gue sea incompatible con el desempefio de las

correspondientes funciones, L ) o
2.1.5 No haber sido separado mediante expediente disciplina-

rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Pablicas ni

[

de

hat

-hallarse inhabilitade para ¢l desempeno de funciones piblicas.

2.2 Los aspirantes que concurran 4 estas plazas por ¢l turno de
romocién interna deberdn pertenecer el dia de la publicacidn de
presente convocatoria en ¢l «Boletin Oficial dei Estadow, a
alguno de los Cuerpos o Escalas del grupo B, tener una antigiedad
de, al menos, tres afos, en el Cuerpo o Escala a que pertenezcan y
reunir los demds requisitos exigidos, en esta convocatona,

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, en
algunos de los Cuerpos o Escalas del grupo B, serin computables,
a efectos de antigiiedad, para participar por promocidn interna en
estas pruehas selectivas.

2.3 Todos los requisitos enumerados en 12 hase 2.1 deberdn
poseerse en e} dia de finalizacion del plazo de preseniacién de
solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma de posesidén
como funcionano de carrera.

"3 Sa!idfudes :

3.1 -Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberdn hacerlo constar en instancia que serd facilitada gratuita-
mente en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades
Auténomas, en los Gobiernos Civiles, en las Oficinas de 1a Caja
Postal, asi como en ¢l Centro de Informacién Administrativa del
Ministerio las Administraciones Publicas, en la Direccion
General de la Funcion Piblica v en ¢l Instituto Nacional de
Admunistracion Paiblica. A la instancia se acompanarin dos fotoco-
pias del documento nacional de identidad,

3.2 La presentacién de solicitudes (ejemplar nimero | «ejem-
plar a presentar por ¢l interesado» del modele de solicitud) se hard
en ¢l Registro General del Ministerio de Transportes, Turismo y
Comunicaciones o en 12 forma establecida en el articulo 66 de 1a
Ley de Procedimiento Administrativo, en el plazo de veinte dias
naturales, a partir del siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el «Boleyn Oficial del Estadon y se dirigird al
Subsecretario del Minisierio de Transportes, Turismo y Comunica-
ciones. : :

Las solicitudes suscritas por los espaiioles en el extranjero
podrin cursarse, en ¢l plazo expreado en el pirmafe anterior, a
través d¢ las representaciones diplomdticas o consulares espafiolas
carrespondintes, gquienes las remitirdn idamente al organismo
competente. Ei interesado adjuntard a dicha solicitud comprobante
bancario de haber satisfecho los derechos de examen.

3.3 Las aspirantes con minusvalias deberdn indicarlo en la
solicitud, para lo cual se utilizard el recuadro nimero 6 de la
misma. Asimismo, deberan solicitar, expreséndoto en el recuadro
ndamero 7, las posibles adaplaciones de tiecmpo y medios para la
realizaciéo de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria.
- 34 Los derechos de examen serdn de 3.000 pesetas, vy s¢
ingresarin en cualquiera de las Oficinas de la Caja Postal, en la
cuenta corriente ndmero B.698.302, «Pruebas selectivas de ingreso
al Cuerpo Especial Facultative de Meteorologian.

En concepto de gastos de tramitacién por érdenes de pago los
aspirantes abonardn lli)e.;g)esetas a la Caja Postal. ) )

En la solicitud de figurar el sello de la mencionada Caja
Postal, acreditativo del pago de los derechos y cuya falta delermina-
14 la exclusion de] aspirante. En ningin caso la presentacion y pago
en Caja Postal supondrd sustitucién del trimite de presentacién en
ﬁe?go y forma, de la solicitud ante el 6rgano expresado en 1a ba-
se 1.

3.5 Los errores de hecho que pudieran advertirse, podrin
subsanarse ¢n cualquier momento, de oficic ¢ a peticion del
interesado, :

4, Admisién de aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presentacitn de instancias ¢l Subse-
cretario del Ministerio de Transgnes, Turismo y Comunicaciones,
r delegacion del Secreiario de Estado para la Administracién
iblica dictard Resolucién en el plazo miximo de un mes que s¢
publicard en el «Boletin Oficial del Estado», ¥ en la gue ademads de¢
larar aprobada la lista de admitidos y excluidos se i ¢l
lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios asi como la relacion
de los aspirantes excluidos con indicacion de las causas de
exclusién. En la lista deberd constar en todo caso los apellidos,
nombre y nimero del documento nacional de identidad,



