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Administrative de segunda.-Trabajador que con conocimientos

adminisirativos realiza con iniciativa ¥ subordinado a un fefe de
Administracidn o Administrative de primers, trabajos de oficina.

Analista_de laboratorio de segunda -Operario que con conoci-
mientos suficientes de trabajos de laboratorio, realiza con plena
capacidad diferentes tipos de ensayos clementales dentro de la
especialidad. i

Auxtliar técnico de obras.-Trabajador que con conocimientos
de 1a técnica del oficio o funcidn, realiza en las obras o servicios,
sus actividades ayudando & sus superiores en las labores a ellos
encomendadas y bajo su supervisién. Deberd poseer los conoci-
MIiENtos NECesarios cjercer ia vigilancia y control de obras.

Prdctico topdgrafo.~Trabajador que posee conocimientos tedri-
€0s y pricticos precisos, y esid capacitado para efectuar levanta-
mientos, nivelaciones y otros trabajos andlogos, bajo las érdenes de
los Técnicos titwlados. Asimismo estd capacitado pars ef manejo de
los aparatos topogrdficos. Realiza en ¢ gabinete o desarrollo del
célcufo del trabajo efectuado en el campo. Eierce funciones de
mando sobre ¢l personal a sus drdenes y cuidard del equipo a ¢
asignado.

Operador de mdquinas pesadas.-Trabajador que con permiso de
conduccidn adecuado a fa unidad que tenga asignada, realiza la
conducién y manejo de la misma, con dominie y adecuado
rendimiento, ocupdndose de su conservacién y teniendo suficientes
conocimientos 1éChiCos para reparar averias que no requieren
elementos de taller. . i

Mecdnico Inspector-Operanie que baje la_dependencia det
mecanico supervisor, tendrd conoctmientos suficientes de oficio
para realizar inspecciones, siguiendo imstrucciones def técnico
competente. Deberd ser capaz de manejar los equipos de inspeccion
asi como de interpretar sus resultados.

Vigilante de obras.-Trabajador gue con conecimientos practi-
cos elementaies de construccidn, realiza la vigilancia de uxidades
de obras concretas ¢ informa sobre las mismas bajo las instruccio-
nes de sus supervisores.

. Perforista verificador ~-Qperario que realiza el perfecto manejo
de maquinas de perforucion, grabacion y verificacion, ast como de
las restantes maquinas auxiliares conociendo suficientemente las
técnicas de funcionamiento de dichas méiquinas.

Gruro IV, Suscruro B

Auxiliar administrative.-Trabajador que realiza tarcas gque
consisien en operaciones repetitivas o simple, relativas al trabajo de
oficinas. Deberdn poseer los conocimienios pricticos adecuados.

Cocinero.-Es el trabajador que organiza y supervisa, en su caso,
las labores encomendadas al personal a su cargo, realiza la
transformacién culinaria de los alimentos, adoptando las medidas
de higiene necesarias tanto en 13 confeccidn como en Ja distnibu-
cién; elabora los partes de consuma de los mismos y cubre las
funciones de abastecimiento y conservacién, cuida del manteni-
miento y utillaje de 1z cocina.

Gobernanta.-Trabajador que tiene a su cuidado la coordina-
cidn, supervisidn y control del personal de oficio a su crgo en el
irea de limpieza, comedor y similares, distribuyendo el servicio
para la mejor atencidn de las dependencias de los Centros, asi como
responsabidizindose, si procede, del abastecimiento, menaje, llaves,
lenceria, utensilios y material doméstico diverso,

Auxiiiar de laboratorio -Trabajador que con comocimientos
técnicos elementales realiza funciones carentes de responsabilidad
técnica, ayuda a sus superiores en trabajos que puedan tener una
rapida comprobaci6n siempre bajo su vigilancia. Deberd cotaborar
al mantenimiento en perfecto estado del material o equipos a su
cargo, asi como de las instalaciones en las que realiza su foncidn,

Oficial de sEgunda-Trabajador que con conocimientos tedrico-
pricticos del oficio en las distintas dreas de mecdnica, efectricidad,
conduccion, atbadileria, fontaneria ly otras andlogas, aunque sin
liegar & Ia especializacion exigida en los Oficiales primera, ezecuian
los trabajos correspondientes a un determi
suficiente correccion y eficacia, :

Analista auxiliar.-Trabajador que a las érdenes de un Analisia
de categoria superior realiza operaciones preliminares, complemen-
tarias o auxiliarcs de las que constituyen propiamente los procedi-
mientos de ensayo o andlisis, cuidando también de la conservacion
en buen estado del material det laboratorio. .

Despensera.-Trabajadora que tiene 2 su carge la custodia,
pravisién, almacenamiento y conservacion en buen estado de los
alimentos y utensilios de cocina y comedor, estando encargada de
suministrar 2 los cocineros y demds empleados, los alimentos y
utensilios necesarios procurando que el servicio se realice con fa
mayor pulcritud, puntualidad y esmero. ]

Aya, Cuidadora, Auxifiar de Puericultura.-Trabajadora g:e
tiene a su cargo el orden, seguridad, entretenimiento, actividad
g:u:dag@gica programada, alimentacidn, aseo y atencion personal de
D& NINOS.

Auxiliar sanitario.-Trabajador que con una formaciéa especi-
fica presta sus servicios en cicrtos Departamentos y ayuda al

oficio con Ia

personal sanitario titulado. bajo las 6rdemes de sus superiores,
realizando funciones como transporte y ayuda de enfermos, prepa-
racién de camas o trabajos andl dentro dei Centro.
Pastor -Trebajador que bajo la_supervisién y direccion det
Mayoral, Capataz o Encargado, realiza las labores materiales de
cuidado del ganado en ef campo vy recintos de estabulacidn.

Grureo IV. Suscruro C

Oficial de tercera -Operario que con conocimisntos elemeniales
del oficio en las dreas de mecdnica, electricidad, conduccién,
atbahileria, fontaneria y owras andlogas, euxilia a tos Oficiales de
primera y segunda en la ejecucién de los trabajos propios de éstos,
ma.limgo con rendimiento adecuado y correccién en su calidad los
elementales de su oficio.

Guarda Jurado.-Trabajador que tiene como furcién el orden y
vigilancia sobre e¢spacios abiertos o cerrades, debiendo estar
autorizado para la utilizacién de armas reglamentarias, cumpliendo
sus deberes con sujecidn a lo previsto por las normas que regulan
el gjercicio de esta actividad. Realizarin también cualquier otro
trabajc de andloga naturalezz que se les pueda encomendar en
relacion con su actividad, :

Auwxiliar de pesaje.~Trabajador que realiza el pesaje de vehicu-
los en bdsculas fijas y mdéviles, registro de datos ¢ informe de
operacicnes reatizada de forma sucinta. Deberd estar en posesion
del permiso de conducir correspondiente.

GRUPO ¥, SUBGRUPO A

Vigilante de presa.- Trabajador que tiene por funcién las iareas
de vigilancia y control de compuertas, nivel y volumen de agua en
las presas y acequias del rio.

Ordenanza y Conserje-Operario que realiza trabajos subalter-
nos cualificados, vigilancia, custodia, supervision de la limpieza, la
g;t;sta ex servicio y cese de los equipos de climatizacién, alum-

do y fuerze; as{ como subsanar los pequeiios defectos en las
instalaciones y los envios, y los recibos postales y otros andlogos.

Pedn especia!izado.—'l‘mgajador sin una profesidn definida, pero
con capacidad necesaria para levar a cabo funciones concretas.

Calefactor-Es el pedn especializado que realiza tareas propias
de su cspecialidad.

Vigilante.-Trabajador que tiene por funcién las tareas de
custodia de instalaciones de locales o tspacios abiertos ¥ personas
dependientes de] Centro,

Te;iionis!a.-’l’rabajadar que opera las centrales telefdnicas y
radiotelefonicas, tanto automiticas como manuales, custodiando
las instalaciones y permitiendo el acceso a ellas de las personas
autorizadas.

Portero.-Trabajador que tiene por tdrea cerrar y abrir las
puertas de tos Centros o Servicios en los que presten su actividad,
permitiendo ¢l paso Gnicamente a las personas autorizadas.

Gavpo V., Suscruro B

Guarda.- Trabajdor que tiene por funcién las 1areas de vigilan-
cia de edificios y terrenos acotados. i

Pedn.-Trabajador que sin profesién definida realiza todo tipo
de tareas manuales sin cualificar, incluso las de esfuerzo fisico.

Limpiadora.-Trebajadora que realiza todas o algunas de las
funciones mecdnicas que abarcan las tareas de limpieza, servicio de
comedor, lavanderiz, plancha y otras anélogas.

Subairemo.-—'l‘rabajador que realiza todo tipo de tareas manua-
les y mecdnicas sin cualificar, incluse las de esfuerzo fisico.

ardinero.~Trabajador que sin profesién definids pero con

capacidad necesaria [lteva a cabo ¢l cuidade y manteaimiento de los
jardines y zonas verdes y realiza todo tipo de tareas manuales,
incluso los de esfuerzo fisico.

MINISTERIO
PARA LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

ORDEN de 6 de febrera de 1987 por {2 que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada por la Seccidn
Tercera de la Sala de lo Contencivso-Administrative
de la Audiencia Nacional en el recurso contencioso-
admiristrative promovide por dofia Muaria de la
Concepcion Gil Dominguez.

45396

. Hmos. Sres.: En el recurso contencioso-administrativo promo-
vido por dofia Marfa de la Concepcidon Gil Dominguez, como
demandante, y como demandada, la Administracién Piiblica,
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representada y defendida por el Abogado del Estado, sobre exclu-
sion de la lista de aspirantes a Jas prucbas de ingreso en el Cuerpo
Administrativo de 1z Administraci6n Civil del Estado, la Seccion
Tercera de 1a Sala de lo Comencioso-Admipistrativo de la Audien-
cia Nacional, con fecha |2 de noviembre de 1986, ha dictado
sentencia, en cuys parie dispositiva dice lo siguiente:

" «Fallamos: .

Primero.-Que cstimando ¢l presente recurso nimero 312,178,
interpuesto por dofa Maria de la Concepcién Gil Dominguez,
contra la resolucién de la Subsecreiarfa de la Presidencia del
Gobierno de 7 de marzo de 1934 descrita en ¢! primer fundamento
de derecho, debemos anularla y la anulamos ¢n cuanto exclufa a la
actora de la lista de admitidos por el turno restringido previsto en
la base 1-1-b) de la convocatoria de 14 de abril de 1983 por no
gnenecer al Cuerpo General Auxiliar de la Administracion Civil

1 Estado, y declarando su derecho a tal participacién, condena-
mos a la A stracién a que la admita d;;)r ¢l citado turmo a las
referidas pruebas y a desasrollar la actividad precisa para llevar a
cabo las mismas,

Segundo.-No hacemos una expresa condena en costas.w

Este Ministerio para las Administraciones Pablicas ha tenido a
bien disponer se cumpla en sus propios términos la referida
seniencia, publicindose en el «Boletin Oficial del Estado» el
aludido fallo, s?;.'ln lo prevenido en ¢l articulo 103 y siguientes de
la vigente Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Admmistrativa,

Lo que digo a VV. 1L
Madrid, 6 de febrero de 1987.-F. D. (Orden de 13 de octubre
de 1986), ] Subsecreario, Luciano José Parejo Alfonso.

Iimos. Sres. Subsecretario
de i Administracién

Direcior general del Instituto Nacional
ublica.

4597 ORDEN de 6 de febrero de 1987 por la que se dispone

el cumplimiento de la sentencia diciada por la Sala
Segunda de lo Contencioso-ddministrative de la
Audiencia Territorial de Madrid en el recurso conten-
cioso-administrativo promovido por don Fernando
Tapia Martin.

llmos. Sres.: En el recurso contencioso-administrativo promo-
vido por don Fernando Tepia Martin, como dernandante, y como
demandada, 1a Administracién Publica, representada y defendida
For ¢l Abogado del Estado, contra resoluciones de la MUNPAL, de
echa 29 de junio de 1977 y la Direccién General de la Administra-
citn Local, de fecha 21 de enero de 1982, sobre fijacién de pension,
la Sala Segunda de lo Contencioso-Administrativo de la Audiencia
Territorial de Madrid, con fecha 6 de julio de 1985, ha dictado
seniencia en cuya parte dispositiva dice lo signiente:

wFallarnos: Que desestimando el presente recurse, interpuesto
por la Procuradora seifiora Ubeda de Cobos, en nombre y represen-
tacién de don Fernando Tapia Martin, contra las resoluciones de
la MUNPAL, de fecha 29 de junio de 1977, y de la Direccién
General de Administracion Local, de fecha 21 de enero de 1982,
debemos declarar y declaramos la conformidad de ambas resolucio-
nes con el ordenamiento juridico, absolvemos a la Administracion
demandada, y no hacemos sefalamiento de costas.»

Este Ministeric para las Administraciones Publicas ha tenido a
bien disponer se cumpla en sus propios términos la referida
sentencia, publicAndose en el «Boletin Oficial del Estadon el
aludido fallo, segin lo prevenido en el artfculo 103 y siguientes de
la vigente Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Adminisirativa,

Lo que digoa VV. 11
Madrid, 6 de febrero de 1987.-P. D. (Orden de 13 de octubre
de 1986), el Subsecretario, Luciano José Parejo Alfonso.

Hmoes. Sres, Subsecretario y Director técpico de 1z Mutualidad
Nacional de Prevision de la Administracion Local

4598  RESOLUCION de 2 de febrero de 1987, del Instituto
de Estudios de Administracion Local, por la que se
convoca el Curso de Estudios Territoriales y Urbanisti-

co5, a celebrar en Valencia.

De conformidad con ¢l Convenio suscrito entre ¢l Instituto de
Estudios de¢ Administracién Loca) ¥ la Consejeria de Administra-
¢ién Publica de 1a Generalidad Valenciana, se convoca ¢l presente

Curso de Estudios Territoriates y Urbanisticos, que se celebraré en
Valencia, en 1a sede de 1a Escueia Técnica Superior de Ingenieros
de Caminos, Canales y Puerlos de Ia Universidad Politécnica de
Valencia. A este efecto, ¢l Instituio Valenciano de Administracién
Publica asume, por delegacidn del Instituto de Estudios de Admi-
nistracion Local, wdas las funciones en relacién con la direccién de
curse: Su organizacién y régimen interno, aspectos econtmicos,
contro] y seguimijento de la actividad docente. El curso, por otra
parte, comporta los mismos efectos habilitantes, en or ala
obtencién del Diploma de Técnico Urbanista, gue los celebrados ¢n
lz sede del desarrollindose de acuerdo con Jo que se
establece en esta convocatoria v las normas complementarias que
311:1,3 lgll‘_ecto establezca el Institwic Valenciano de Administracién
1CA.

12 Objeto

Uno.-El Curso de Estudios Territoriales y Urbanisticos que
ahera se convoca, tiene Bor finalidad la habilitacién para obtener
¢l Diploma de Técnico Urbanista.

Dos.-El Curso es14 ¢specialmente orientado a la prictica y z la
formacién multiprofesional de quienes han de asumir responsabili-
dades en la gestion de nuestras Corporaciones Locales, con un
énfasis, por tanto, en los aspeclos técnico-juridicos y de implemen-
1aci6n de tos instrumentos de pleancamiento que establece nuestro
sistema normativo.

Tres.-En cuaiquier caso, esta formacidn orientada a la prictica
s¢ impregna de una concepcion generalista, de una visién globat de
los problemas, capaz de facilitar la sintesis de los andlisis y ofrecer
aliernativas a la toma de decisiones. El establecimiento de un
Ilenguaje comiin de trabajo y ¢l entrenamiento para ¢l trabajo en
equipo, constituye otra de las pretensiones de este curso.

Sin embargo, esta formacién de 1ipo generalista que responde,
por otra parte, 2 la realidad y exigencia de nuesiras administracio-
nes locales, donde un grupo reducido de personas han de atender
a problemas muy diversos, viene modulada por una cierta forma.
cion especializada en funcién del cavilogo de disciplinas a cursar
por los alumnos y el cardcter electivo de las mismas.

2% Comtenido

El conterido global del programa de estudios, vendra definido
por las sipuicnies dreas docentas: .

Anilisis Territorial:

A.1 Historia de 1a formacion del espacio urbanizado en
Espafia.

>

Introduccién al andlisis del medio fisico.
Dimensiones socioldgicas, culturales y politicas.
Dimensiones demogrifico-espaciales.

Dimensiones econémico-terntoriales.

Dimensiones infraestructurales del analisis territorial.
Estructyra ternitorial, Précticas. :
Teoria y métodos de ordenacion territorial.

Marco administrativo juridico e institucional.

0 Técnicas de anglisis espacial,

1 Morfologia urbana v territorial.

Actuaciones termitoriales y urbanas, planificacién y gestion:

Prospectivas y proyecciones demografico-espaciales.
Infraestructuras territoriales.
Servicio de urbanizacion,
Normativa vy determinaciones urbanisticas,
Normativa y determinaciones scbre el medio rural,
Ecosistemas. Planificacion y evaluacién de impactos.
Planificacion y evaluaci6n de actuaciones territoriales.
Modelos de planificacion.

0 Disefio urbano. Praciicas.

1 Sociologia del planeamiento espacial.

2 Gestién y disciplina urbanistica,

B.13 Junsprudencia. Competencias ¢
territorial.

B.14 Experiencias de planificaicion.

Estudio monogrifico y proyecto:

C.1 Estudio monogrifico de andlisis-gestion espacial.
C.2 Sistematica de la formacion de planes, Proyectos.

Todas y cada una de estas dreas docentes constitutivas de los
tres niveles definidos, llevan implicitas la realizacién por ¢l alumno
matriculada de, al menos, un ejercicio practico por cada una de
ellas. Estos ejercicios normalmente se desarroilarin en grupos de
entre seis y nueve alumnos, excepto en €l caso del proyecto, en que
los grupes constarin de nueve a 12 alumnos, y en el caso del
Estudio monografico, que serd individual.
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