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pliblico de cesidn y resuelva cuanias incidencias puedan producirse
en relacion con este asunto.

Dado en Madrid a 12 de diciembre de 1986,
JUAN CARLOS R.

E! Ministro de Trabajo ¥ Sequridad Social,
MANUEL CHAVES GONZALEZ

3369 ORDEN de 29 de enerc de 1987 por la que se regula
el régimen y convocatoria de subvenciones a conceder
por ta Direccidn General de Accién Social para la
cooperacion social de dmbito estatal e internacional

en materia de accidn social.

El Resl Decreto 530/1985, de 8 de abril, por el que se determina
1a estructura orgdnica basica del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social ¥ s¢ suprimen detcrminados Organismos auténomos del
Departamento, encomienda en su articulo 15, apartado 1, de ia
Direccidn General de Accidn Social, fomentar la cooperacién social
con Qrganizaciones no gubernamentales de cardcter nacional en el
dmbito de ]a accién social.

Con este fin, la Ley de Presupuestos Generales del E"é‘;,‘l‘f,]"“
1987, ha consignado en el programa 313-B «Servicios Socialess,
correspondiente a la Direccidon General de Accién Social, el
congepto presupucstario 19.12.486, destinado a financiar progra-
mas estatales ¢ internacionales de accion social, medianie conve-
nios-programas, y ¢l concepto presupuestario 15.12.781, con des-
tino a transferencias de capnal a Instutuciones sin fines de lucro de
admbito estatal financiar inversiones, que se por lo
establecido en ls presente QOrden y por las disposiciones generales
que sean de aplicacion. .

En su virtud, a propuesta de la Direccién General de Accidn
Social, be tenido a bien disponer: :

Articulo 1.° La Direccién General de Accién Social, dentro de
Jos limites que determinen los créditos aprobados en su presu-
" puesto, podrd conceder subvenciones para promover y apoyar las
" actividades de cooperacion social con Organizaciones no guberna-
" mentales de cardcter estatal en €l dmbite de la accion social.
Art. 2.° Podrin solicitar subvenciones:

a) Las Fundaciones J'CEnt.idades con fines sociales tuteladas
por la Direccidn General de Accion Social, que realicen actividades
de ambito estatal en el campo de la accién social.

b) Las Organizaciones v Asociaciones sin fin de lucro, de
dmbito estatal, que realicen programas en cl campo de la accidn

social

Todas las Organizaciones v Asociaciones deberdn cstar legal-
mente constituidas antes del 1 de enero de 1987, e inscritas, o en
trimite de inscripeidn, en el Registro de Entidades que desarrollan
actividades en el campo de la accién social de Ia Direccién General
de la Accidn Social,

Art. 3.° Se concederin subvenciones para las siguientes activi-
dades y programas de las Entidades: :

1, Gasios de manienimiento y funcionamiento de sedes cen-
trales, sobre los siguientes conceptos:

Gaslos comriente de mantenimiento de locales.

‘Gastos de estructura técnica y administrativa,

Material de oficina y otros gastos de secretaria.

Actividades habituales {(asambleas, reuniones de coordinacién,
ediciones de boletines, etc.).

2. Inversiones: Podrdn subvencionarse, en funcidn del crédito
presupuestario disponible, 1as obras de conservacién, l?amcion_cs
y adapiaciones, siempre que no afecten a la estructura del edificio
¥ Que por su propia simplicidad no precisen de planos o condicio-
nes particulares para su e[ecuaén, asi come otro tipo de inversio-
nes que resulten ade a los fines de la En solicitante.

-3 uigicién de equipamiento: Podrin subvencionarse, en
funcién del crédito presupuestario disponible, las siguientes adqui-
siciones: _

Miquinas de escribir y calcular,

Fotocopiadoras.

Medios informéticos.

Medios audiovisuales.

Mobiliario.

4. Programas de servicios sociales dentro del dmbito de
competencias de la Direccion General de Accidén Social: Se enten-
derd por programas de servicios sociales aquellos que estén
dirigidos a?a consecucion del bienestar social en las sreas siguien-

Tercera edad,

Minusvalidos.

Minorias étnicas.

Transedntes.

Refugiados y asilados.

Presos y ex-reclusos.

Familia, . )
Otros grupos de alio riesgo de marginacion social.

Se financiardn las actividades relativas a:

Fomento del voluntariado y solidaridad social.

Formacién en servicios sociales no conlemplada e¢n el Plan
Nacional de Formacion e Insercion Profesional del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social.

Campaies de sensibilizacién,

Asistencia técnica.

Asesoramienio. )

Fomento de la partaeipacion.

Programas expenimeniales.

Otras actividades de ambito estatal.

5. Cooperacién con nismo, Asociaciones e Instituciones
aﬁcw.l_cs o privadas internacionales que desarrollen actividades en
materia de servicios sociales.

Art, 4.° Documentos a presentar;

{. Documentacién comiin a cualquier tipo de pelicidn:

a) Instancia conforme al modelo que se adjunta como anexo 1
a la presente Orden, suscrita por quien tenga representacidn de la
Entidad o poder suficiente para ello. Habrd de acreditarse fehacien-
temente la representacidn o el poder.

) Memoria relativa a la Entidad, referida a sus actividades
durante 1986, detallando la financiacién, en cuantia y procedencia,
con que contd para ¢i desarrollo de las mismas.

¢) Copia auténtica de los Fstatutos en los que deberd constar
explicitamente la inexistencia de dnimo de Yucro en los fines de la
Entidad.

. d) Documento acreditativo del nimero de Registro de Asocia-
ciones en ¢l caso de tratarse de una Entidad de este tipo.

e) Fotocopia de la tarjeta de indentificacién fiscal.

D Declaracién en la que conste €l compremiso-de aportar la
diferepcia que resulte entre ¢l importe del proyecto y la dotacion
obtenida.

B} Declaracién en la que conste el compromisc de redactar la
Memoria y avances semestrales a que hace referencia el articulo
10.3 de la presents Orden.

h) Balance econdmico correspondiente al ejercicio 1986,

iy Organigrama y plantilla de personal laboral, alecto al
proyecto, especificando nombre, apellidos, docymento nacional de
identidad, puesto de trabajo, retribucién y nimero de afiliacién a
1a Seguridad Social. Relacion de personas que, no siendo 1rabajado-
res, colaboran en el proyecto, indicando sus datos personales, asi
comuo titulacion, experiencia ¥ relacién con la Entidad vy retribucion
percibida, er su casa.

J} Documentacién acreditativa de que 1a Entidad se encuentra
al corriente de las cotizaciones de la Seguridad Social o haber
obtenido, en su ¢aso, una moratoria.

k) Documentacién acreditativa de estar al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias a que se refiere la
%-g.gn det Ministerio de Economia y Hacienda de 25 de abril de

1} En caso de tratarse de Entidades con solicitudes aprobadas
en ejercicios anteriores, los documentos resefiados en los apartados
c), d) v &) podran ser sustituidos por una declaracién expresa
responsable ajustada al modelo que se inserta como anexo ll en la
que ¢l representante legal de la Entidad que firma la instancia hard
constar que, en su caso, los citados documentos no han sufrido
modificacién alguna.

2, Documentos especificos para gastos de mantenimiento y
funcionamiento de las sedes centrales.

a) Informe indicador de los siguientes datos:

Actividades a desarrollar en 1987,

Numero de socios en el Estado y su distribucién geografica.

‘Alrnbito de actuacion, localizacién geografica y estructura terri-
torial.

Sector de poblacitn al que se dirigen.

Mimero de beneficiares, en su caso,

b) Presupuesto de gastos previsto por Ja Entidad solicitante
para el mantenimiento de sus actividades habituales durante el ado
1987, asi como de los posibles recursos con que cuenta para su
financiaciGn, desglosado con partidas y detallado al mdximo.
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3. Documentos especificos para inversiones.
3.1 Para adecuacion y reforma de instalaciones:

a) Centificado del Registro de la Propiedad que acredite el
dominio de] solicitante sobre el inmuebie objeto de la subvencion.

b} Contralo de arrendamiento o documento acreditative de
cesion, en caso de que las obras a realizar sean en inmuebles
arrendados o cedidos, junto con la autorizacion del propietario.

¢} Permiso de obras expedido por &1 Ayuntamiento correspon-
diente.

d) Memoria deallada de ias obras a realizar asi como presu-
puesio comprensivo de mediciones y precios unitarios, debida-
mente firmados por contratista y, en su caso, por el facultativo
correspondiente. i

3.2 Para otras inversiones en bicnes inmuebles:

a) Cenificado del Regisiro de la Propiedad en el que se
acredite la ttularidad del inmueble objeto deadquisicion por parte
del vendedor y que esid libre de cargas.

b} Documento de opcion de compra, en el gue se indicard la
fecha de caducidad de dicha opcidn, asi como ¢l precio de la
MISma.

4. Documentos especificos para adguisicion de equipamiento:

Presupuestos de ires casas suministradoras en los que figure el
importe del coste per unidad y el importe total de las adquisiciones
que se pretendan realizar, asi como la fecha de caducidad de la
oferta.

5. Documentos especificos para programas de servicios so-
ciales: \

a} Descripcion del programa objeto de la solicitud en el que
conste:

Ohjerivos.

Sector de pobilacitn al que va dirigido.

Contenido y fases del programa.

Metodologia y, en su caso, material técnico utilizado.

Tiempo previsto para ¢] desarrollo dei mismo y calendario de
actividades.

Rentabilidad social que se espera obtener, especificando, en su
caso, el nimere de personas que podrian resultar beneficiadas por
e| programa.

b) Descripcion de los siguientes datos de la Entidad:

Numero de socios y su distribucién geogrifica.
Ambito de actuacion de la Entidad, localizacidn geogrifica y
estructura territorial.

¢} Presupuesto destinado a la realizacion del proyecto, desglo-
sade por partidas y daaliando al maximo los gastos previstos, asi
como los posibles recursos con que cuenta f:jEntldad para su
financiacion.

Art. 5% Las solicitudes de subvencién, en original ¥ copia, se
dirigiran a la Direccion General de Accién Secial z::aﬂe José
Abascal, nimerg 39, 28003 Madnid ¢ apartado de correos 1144} ¥
podran presentarse utitizando cualquiera de los medios previstos
en los articulos 65 y 66 de 1a Ley de Procedimisnto Administrativo.

El plazo de presentacion sera de un mes, a partir de la fecha de
publicacion de la presente Orden.

Art. 6.° La Direccitén General de Accidn Social tramitard los
expedienies J odrid requerir a la Enlidad solicitante para que
subsane los defectos observados en la documentacion, de acuerdo
con lo establecide en el articulo 7! de 1a Ley de Procedimiento
Admnistrahivo, asi como reclamar cuantos datos y aclaraciones
considere necesarios para completar ef expediente.

El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social podrd ejercer
actividades de control y verificacion de los datos aportados por los
solicitanies,

Art. 7.° La Direccidn General de Accion Social, dictard la
Resolucidn que proceda, quedando condicionada la concesién de la
subvencién 2 la existencia de crédito presupuestario.

Art. 8° TUna vez adoptada la resclucién de concesion de la
subvencidn, se¢ procederd a la firma de! correspondiente convenio-
programa, en el gue se especificardn las condiciones de desarrollo
del mismo y la forma de pago de ]a dotacidén concedida.

La autorzacién del gasto y la contraccién de obligaciones
derivadas de los convenios-programas quedardn subordinados a la
existencia de crédito adecuado y suficiente.

Art. 9.° FEl abono de Iz subvencién concedida se realizard en
dos fases: La primera por ¢l porcentaje que se determing en el
respectivo convenio-programa, previa presentacién por la Entidad
de certificacién de previsién de ?astos a que da lugar ¢f programa.
La segunda por el resto de la subvencion concedida previa
justificacién de la inversién realizada del primer pago en los

1érminos del convenio y de Ia presente Orden. Esua justificacion
debergﬁs7msijzarsc con ¢l limite mdximo del dia 3t de octubre
de 1987,

Art. 10, Sin perjuicio de lo dispuesto en los artfculos 78 y 30
de 1a Ley Gen Presupuestaria 1171977, de 4 de energ, y en el
articulo 1 del Decreto 2784/1964, de 27 de J':'lio, regulador de Ia
justificacién de las subvenciones concedidas con cargo a los
i’resupuestos Generales del Estade, y teniendo en cuenta lo
establecido en la disposicién adicional decimosexta de la Ley
43{} 985, de 27 de diciembre, las Entidades subvencionadas quedan
obligadas a:

. Presentar la justificacién de la inversién correspondiente al
primer plazo, mediante la oportuna cuenta de acuerdo con fo
indicado en &l articule 9.°, y ¢l resto de l2 subvencién en ¢ plazo
de dos meses, a partir de [a fecha fijada en el convenio respectivo
para la finalizacidn del programa subvencionado, con aportacién
de los siguientes documentos por duplicado ejemplar {original y
cOopia).

a} Certificacién del representante de la Entidad en la que
consie ia realizacion de las actividades, programas, obras o adquisi-
cién realizadas, En los dos iltimos supuestos, deberd constar
también de conformidad con las obras realizadas v la incorporacién
de las adguisiciones al inventario de la Entidad.

b) Copia de las ndminas firrnadas de las personas que hayan
trabajado en las actividades y programas, asi como los justificantes
correspondientes de tas cotizaciones de la Seguridad Social.

Cuando st tate de personal colaborador, justificantes de las
cantidades recibidas. En ambos casos, deberd justificarse 1s reten-
¢ién e ingreso en ¢l Ministerio de Economia y Hacienda de las
cantidades correspondientes del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas. .

¢) Facturzs con ¢l «recibie correspondiente, referente a los
gastos presupuestados al solicitar la subvencitn. .

d} Copia de la escritura piblica de compra-venta det inmueble
objeta de adquisicién con la subvencién recibida, en Ia que figure
el precio v la forma de ., ¥ en la que s¢ incluya una cliusula
haciendo constar que el inmueble habré de mantenerse durante
treinta afos destinade a ia finalidad que sirvié de fundamento a la
peticion, y que para toda cesi6n a terceros con anterioridad a dicho
plazo ;eni necesaria la autorizacién expresa del Crganismo subven-
cionador, -

Asimismo se recogers en al escritura otra cldusula ¢n la que
conste que en case de disolucion de 1a Entidad subvencionads, sin -
constituir otra de las sehaiadas en el articulo 2.° de la presente -
dOrldEn, ﬂ inmueble adquirido pasard a integrase en ¢} patrimenio .

el Estado.

2. Comunicar cualguier eventualidad en ¢l desarrollo del
programa subvencionado en el momento en que aquélla se pro-
duzca, a fin de obtener, en su caso, la correspondiente autorizacién
de la Direcci6r General de Accidn Social sobre 1oda variacién que
resulie necesario introducir en el programa propuesto y aprobado.

. Presentar en ¢l plazo miximo de dos meses desde la
gjecucidn del correspondiente progrema, Memcoria de evaluacién
nal de las actividades desarrolladas y resultados obteénidos, sin
perjuicio de ta comprobacién material de la inversidn, en su caso,

Semestralmente se entregard un avance sobre la misma, clue
debera contener al menos los datos consignados en el articulo 4.°,
apartados 2 { 3. ) i )

4. Devolver el importe de los subvenciones recibidas, si el
gasto no se produce por cualquier imprevisto, ¢ cuando se
compruebe una modificacién de las acciones en razon a las cuales
se concedid la subvencidn, sin perjuicio de las responsabilidades
penales e que hubiera podido meurrir,

Art. t1. Con independencia de cualguier otra medida que
procedz de acuerdo con la legislacién vigente, no se tendrén en
consideracion las solicitudes presentadas por Entidades que no
tengan acreditado ef cumpiimiento de las exigencias del articulo
precedente con respecto a alguna otra subvencién olorgada con
anterioridad por la Direccién General de Accidén Social, a no ser
que exista causa que lo justifigue.

Art. 12. El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social compro-
bard que la subvencién concedida se ha invertido en la forma
debida. El incumplimiento fotal o parcial de cuaiquiern de las
condiciones, asf como la duplicacién de la dotacién con carge a
otros créditos de los Presupuestos (Generales dei Estado o de la
Sefundad Social, constituird causa determinante de la revocacién
del acuerdo de la concesién de la ayuda y del reintegro de ésta por
el p_eroegtor, previc requerimiento de la Direccidn General de
Accion Social que, de¢ no ser atendido, promoverd la accidn
gjecutiva prevista en el R ento General de Recaudacion
aprobado por Decreto 3154/1968, de 14 de noviembre, sin perjui-

¢10 de las acciones civiles, penales 0 de otro orden que en caso
procedan.
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An. 13. Si los programas cuya financiacién se pretends
sirvieran para generar ingresos, &stos se reinvertirén en las mismas
édreas de actuacion contempladas en el programa, salve que por
convenio-programa s¢ especifique otra utilizacién.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el «Boletin Oficial del Estadow.

Madrid, 29 de enero de 1987.

CHAVES GONZALEZ

I’mos. Sres. Secretario general para fa Seguridad Social y Director
general de Accién Social.

ANEXO |
1. Datos de identificacién.
1.1 Datos del solicitanie:

Domucilio .....
Teléfone ......
Poblacién .
PrOvInCia ....oovvirreeet e s
Relacion con la Entidad para la que 5ol
BUDVEOCION ..oeoeec e tesrssavesene et semcsse s smsas s

la Entidad para la que soliciia la subvencion:

Denominacién de la Entidad e
Nimero de identificacion fiscal ..
Telefong ... s
Domicilio .... .
Poblacion .......cccoecoemmeveesrrnnnanes oo
Nimero de Registro de Asociaciones ................

finalidad de la subvencién:

Manienimienlo .....c..oemesisscsnssresimiss st et
Obras de adecuacién y reforma ...
Adquisicién de inmuebles ...............
Equipamiento _......coeooc SURVRUN e
Programas de servicios sociales ..........cvcceeeeeen
Sector beneficiario ...

Importc gasto ...........
Imponte solicitado ...........ccoivvreer e senrineicnns S

— e et Rt
et s et

—
¥

mivisivs

w
marRRnb= 2 okl

e it et e it Bk
wiviw s lainials

2. Dotaciones ccondmicas solicitadas 8 otros Organismos para la
misma finalidad:

Organismo Imporne

Cenifico: Que todos los datos contenidos en esta solicitud y los
documnentos que se acompanan s¢ ajustan a la realidad,
Asimismo, me comprometo & justificar la inversién de 1a
dotacién comprometida en la forma establecida en la
convocatoria.

En i 8 A8 s de 198.....
{Firma 3¢t solicitane)

(Sclie del Registro de Entrada de la Direc-
cion CGreneral de Acckn Social y fecha)

Ilmo. Sr. Director general de Accion Social.
ANEXO H

DION s v i e bttt b se et saeret s eeann
hace constar que los documentos siguienies:

- Copia de los Estatutos en los que ha de constar explicita-
menie la inexistencia de dnimo de lucro en la gestién de fa
Entidad.

- Documento acreditativo del mimero de Registro de Asocia-
ciones, en ¢l caso de tratarse de una Entidad de este tipo.

- Fotocopia de la tarjeta de identificacién fiscal,

Correspondientes a la presente convocatoria y que figuran en

los archivos de @ Direccion General de Accion Social, no han
experimentade modificacion alguna.

Madnd, ..... de . de 19 ...
Ilmo. Sr. Director general de Accién Social

RESQLUCION de 27 de enero de 1987, de la Direc-
cidn General de Trabajo, por la que se dispone la
publicacion del pacto salarial correspondiente al Con-
verio Coleciivo para el personal laboral de la Oficina
del Poriavoz del Gabierno.

3370

Visto el texto del pacto salarial correspondiente al Convenio
Colectivo para et personal laboral de la Oficina del Ponavoz del
Gobierno, gque fue suscrito con fecha 19 de diciembre de 1985, de
una parie, por los miembros del Comité de Empresa de la Oficina
de! Portavoz del Gobierno, en representacién del colectivo laboral
afectado, y de otra, por representantes de le citada Oficina del
Poriavoz del Gobierno, en representacion de la Administracién, al
%ue se acompafia informe favorable emitide por ¢l Ministerio de

conomia y Hacienda (Direccién General de Gastos de Personal),
en cumplimiento de lo previsio en la Ley 46/1985, de 27 de
diciembre, de Presupuesios Generales del Estado para 1986, y
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 v
3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de tos
Trabajadores, v en ¢ef Real Decreto IMOQ;SI, de 22 de mayo,
sobre registro v depdsiio de Convenio Colectivos de trabajo,

Esta Direccion General acoerda:

Primero.-Ordenar 12 inscrigeion del citado Convenio Colectivo
en ¢l correspondiente Regisiro de este Centro Directivo, con
notificacién & la Comisién Negociadorz, con la advertencia a la
misma del obligado cumplimiento de la Ley 46/1985, de 27 de
diciembre, de Presupuestos Generales dei Estado para 1986, en la
sjecucién de dicho Convenio Colectivo.

Segundo.-Disponer su publicacién en el «Bolelin Ofcial dc].
Estadon.

Madrid, 27 de enero de 1987.-El Director general. Carlos
Navarreo Lépez.

PACTQ SALARIAL PARA EL ANO 1986, ENTRE LA OFl-
CINA DEL PORTAVOZ DEL GOBIERNQ Y EL PERSONAL
LABORAL DE LA ogg;;‘a% gEL PORTAVOZ DEL

Los zbajo firmantes, representantes de la Oficina del Portavoz
del Gobicrno, por una parte, y los representantes del personal
laboral gue prestan sus servicios en la Oficina del Portavoz del
Gobierne, constituidos estos dltimos por €l Comité de Empresa de
la plantilla de ln Oficina del Portavoz del Gobierno, acuerdan por
unanimidad suscribir el siguiente pacto ial:

Primero.-Todos los abajo firmantes del presente pacto social se
consideran, y asi s¢ reconocen, con suficiente legitimacién activa,
mnto_alpara represeniar a las partes como para la firma del pacto

S_?:dndo.-La masa salanal para el afio 1986 se eleva a una
cantidad de 230.734.300 pesetas, con ¢l imite de las obligaciones
Que sc asuman en el presenie paclo salaral.

Tercero~El incremento del 7.2 por 100 que se ha producido en
la masa salarial, una vez reducidas las obligaciones derivadas del
coste vegetativo de la antighedad correspondiente al afio 1986, asi
como complemento del articulo 48 (titulacidn), nocturnidad, libre
dlﬁ:osicién y dias festivos, se distribuird de 'la siguiente forma,
reflejados en las tabias salariales anexas:

. L. Se incrementa en un 5 por 100 el sueldo base correspon-
diente a cada una de las categorias reconocidas en las tablas
salariales, con la consiguiente repercusion en el plus de nocturni-
dad. El resto se distribuird linealmente entre todos los trabajadores,
cualquiera que sea su categoria, aplicindose al plus de Convenio.

2. Los pluses de libre disposicién y extension de jornada se
gbonardn en la misma cuantia 1;1; se¢ venian percibiendo y para los
puestos de trabajo que se sehalan en el anexo 11

Cuarto.~El presente pacto constituye un todo global y perderd
validez y, por lo tanto, tendré que ser revisiado en ¢l supuesio de
que, en virtud de resolucion judicial o administrativa, alguna de
sus partes fuera anulada.

Quinto.-La vigencia del presente pacto salarial serd del | de
enero de 1986 al 31 de diciembre del mismo afo; tendrs efectividad
desde el momento de su firma, sin perjuicio de dar cumplimiento
a los tramites prevenidos en el articulo 90 de 1a Ley 8/1980, de 10
de marzo, de] Estatuto de los Trabajodores, y articule 6 ¥
concordantes del Real Decreto 104071981, de 22 de mayo.

En prueba de conformidad, firman el presente pacto salarial en
Madrid a 19 de diciembre dec 1986,



