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B. OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESQLUCION de 12 de enero de 1987, de la Direc-
<ion General de Relaciones cun la Administracion de
Justicia, por ia que se anuncia la plaza vacante de la
Secrriaria de Goblernp del Tribunul Supremo.

A propuesta de la Sala de Gobierne del Tribunat Supreme, en
su reunion de fecha 12 de diciembre de 1986, se anuncia la
existencia de la plaza vacante de la Secretaria de Gobierno del
Tribunal Supremao, concediendo un plazo de dizz dias naturales a
los posibles candidatos, Secretarios de la Administracién de Justi-
cia de la Primera Categoria, para que los mismos puedan formula
su solicitod, 2 la que acompafiaran un breve «curriculumy,

La plaza se¢ adjudicard conforme 2 1o establecido £n ] articulo
479.1, de Ja Ley Organica 6/1985, de | de julio, del Poder Judicial.

Las instancias acompanadas del «curriculumn, se presentarin
¢n el Ministerio de Justicia, dirigidas al ilustrisimo sefor Director
general de Relaciones con la Administracion de Justicia.

_Magfid, 12 de enero de 1987.-El Director general, Juan Antonic
Xinl Rios.
;
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Sr. Shbdirm‘tor general de Asuntos de Personal,

MINISTERIO
DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 7 de enero de 1987, de la Subsecre-
taria, por la que se hace publica la lista de aspirantes
adntitidos y excluidos y se seviala dia, lugar y hora de
celebracion de las pruebas selectivas para la provision
de una plaza de Aralista de Sisteinus en Ia Direccicn
Genemf de Presupuestos.

1182

De acuerdo con la Resolucidén de esta Subsecretaria de fecha 3
de noviembre Jde 1986, publicada en et «Bolerin Oficial del Estadon,
de} 26, en la que se aprueban las bases de ja convocatoria para
proveer una ptaza de Analista de Sistemas en la Direccidén General
de Presupucsios, se sehiala lo siguiente:

La composicion del drgano de seleccion v las lisias de admitidos
se hallan expuestas en el Ministerio de Economia v Hacienda
{pasco de la Castellana, 162, y calle Alberto Alcocer, 2).

Asimismo se schala ¢l proximo dia 21 de enero pama que s
reanz e} Tribunal, a las dieciséis horas, en la Direcaidn General de
Presupuestos {calie Alberto Alcocer, 2).

Lo que comunico a ¥. L para su conocimienta y demais efectos.
Madrid, 7 de enero de 1987.-P. D., ¢i Director general de
Servicion, lusé Luss Blanco Sevilla

Hmo. Sr. Sehgicecior general de Gestion de Personal Laboral.

RESOQLUCION de 7 de enero de 1987 de la Subsecre
raria, por fa gue se hace publica la lista de aspirantes
admitidos y excluidos y se sefala dia, tugar y hora de
celebracidén de las pruebas selectivas para la provision
de dos plazas de Tpécnico de Sistemas en la Direccion
General de Presupuesios.
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De acuerdo con ia Resolucidn de esta Subsecretaria de fecha 3

de noviembre de 1436, publicada en ¢l «Boletin Oficial del Estados, -

dcl 26, en la que sc aprueban las bases de la convocatoria para

proveer dos plazas de Técnico de Sisternas en la Direccion General
de Presupuestos, sc seilala lo siguiente:

La composicion del 6rgano de seleccion y las listas de admitidos
s¢ hallan expuestas en ¢l Ministerio de Economia y Hacienda
{paseo de la Castetlana, 162) y calle Alberto Alcocer, 2).

Asimismo, s& sefiala ¢f préximo dia 2) de enero para que se
reuna el Tribunal, a las dieciséis horas, en 12 Direccién General de
Presupuestos (calle Atberto Alcocer, 2

Lo gue comunico &8 V. L para su conocimiento y demas efectos.
Madnd, 7 de enero de 1987.-P. D., el Directar general de
Servicios, José Luis Blanco Sevilla.

llmo. Sr. Subdirector general de Gestién de Personal Laboral.

RESOLUCION de 14 de enero de 1987, de la Subse-
cretaria, por la que se hace piblica la lista de
aspirantes admitidos y exciuidos y se seftala dia, lugar
y hora de celebracion de las pruebas selectivas para la
provisioén de 16 plazas de Programadores en el Minis-
terio de Economia y Hacienda.

D¢ acuerdo con 1a Resolucion de esta Subsecretaria de fecha 3
de noviembre de 1986, publicada en e} «Boletin Oficial del Estado»,
del 18, en Ia que s¢ aprucban las bases de 1a convocatoria para
proveer 16 plazas de Programadores en el Ministerio de Economia
¥ Hacienda,

La composicion del 6rgano de seleccion y las listas de admitidos
se halian expuesias en el Ministerio de Economia y Hacienda
{pasco de la Castellana, 162, y Alcala, 9y 11)

Todos los aspirames deberdn acudir 8 las pruebas provisios de
documento nacional de identidad, lapiz del nimero 2 y goma de
borrar. Se sefiala el préximo dfa 28 de enero, a las cinco horas para
el inicio de las pruebas selectivas que se celebrardn en 2] Minsteno
de Economia v Hactenda (pasco de ta Castellana, 162), con arreglo
# los siguientes turnos:

1194

Ia 28 de encro;

Cinco horas: e Llamazares Navarro, Pedro a Zzvala Fernan-
dez, Rosario,

St;is treinta horas: De Abad Galileo, Luis a Lillo Lépez, Miguel
Angel.

Lo gue comunico a V. 1. para su conocimiento v demds efectos.
Madrid, 14 de enero de 1987.-P, D., el Direcior general de
Servicios, José Luis Blanco Sevilla

{lmo. Sr. Subdirector generat de Gestién de Personal Laboral.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

1185 ORDEN de 9 de enero de 1987 por la que se convoca

concurso piublico de méritos para la provision, en
régimen de comisidn de servicio, de Catedrdticos
numerarios y Profesores agregados de Bachillerato en
Centros espanoles en el extranjero.

Vacantes las ﬁl‘ms de Catedriticos numerarios y Profesores
agregados de Bachillerato en Centros docentes espaficles situados
en ¢l extranjero que se especifican en ¢l anexo 1 de esta Orden, se
hace preciso proceder a su provisiom, en régimen de comisién de
servicio, y de conformidad con los critenos establecidos en la
Orden de 18 de abrit de 1978 («Boletin Oficial de} Estados del 28),
mediante el correspondiente concursa puiblico de méritos gue
garantice 1a seleccion de los aspirantes mas idoncos.
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En so virtud, esie Ministerio, a propuesia de la Direccitn
General de Promocién Educative, ha dispuesto anunciar la provi-
sidn de las citadas vacantes, en régimen de comisidn de servicio,
mediante concurso piblico de mérnitos que 3¢ ajustari a las
siguienies normas:

Primera.-Podrin solicitar las plazas que se relacionan en el
anexo I de la presente Orden los funcionarios pertenecientes al
Cuerpo de Catedrdticos Numerarios o al de Profesores Agregados
de Bachillerato, segin corresponda, que rednan las siguientes
condiciones en 1z fecha de publicacién de la presente convocatoria:

1. Contar con tuatro afios de servicios, como minime, como
funcionario de carrera en Cuerpos Docentes de Bachillerato.

2. Encontrarse en situacién de servicio activo dentro del
Cuerpe a cuyas plazas concwran.

3. Ser Catedritico o Profesor agregado de la asignatula a cuyas
plazas concurse.

4. No tener concedida otra comisi SETVIC
cury 19870 sién de cic para el
3. En ¢l caso de los Profesores que hubieran estado destinados
en ¢l extranjero por concurso de méritos, haber prestado servicios
en Espafia durante cinco curses, como minimo, desde e término de
su comusiOn de servicio em el exterior. La misma exigencia se
aplicard a los Profesores que hubieran estado destinados en el

extra_gjcro. por algin otro procedimiento, durante tres o mas cursos
seguidos.

Segunda.-Los Profesores que deseen tomar en ¢l concurso
deberdn solicitarle mediante instancia, ajus al modelo que se
incluye como anexo II, dirigida al Ministerio de Educecién y
Ciencia, Subdireccion General de Educacién en el Exterior (paseo
det Prado, nimero 28, 28014 Madrid), dentro del plazo de veinte
dias naturales, contados & partir del dia siguiente al de 1a ‘Eublica-
cién de !a presente convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadow.

Juntamente con la instancia los interesados deberdn aportar
hoja de servicios certificada por el Centro en el que ten
servicios o, en su defecto, por la autoridad educativa #spafola de
la que dependan, acompafiando su curricuium Mdémm profe-
sional, asi como cuantos otros documentos permitan itar los
méritos que aleguen de entre los que figuran ea ¢l anexce 1 de esta
convocatoria. Las instancias y documentacion aneja remi-
tirse también por comee o tarse en cualguiera de las
dependencias aludidas en ¢l articulo 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

No seran tenidos en cuenta ni, por consiguiente, valorados
agueltos méritos que los aspirantes aleguen y no acrediten suficien-
temente.

A efectos de aplicacién del baremo a los candidatos, las hojas
de servicio se entenderdn cerradas el 30 de septiembre de 1987,

Los Profesores participantes en el concurso deberdn comunicar
su participacién a la Jefatura de los Servicios de Inspeccién
cerrespondientes, con abjeto de facilitar Ia of izacién del proceso
de evaluacidn al que se refiere el punto 2 del anexo III de la
presente orden.

Tercera.-La seleccion de los aspirsntes y, en sy momento, la
propuesta de nombramientos, se efectuard atendiendo al baremo de
méritos especificados en et anexo 11 de esta Orden por unme
Comisidn seleccionadora integrada por los siguientes miembros:

El Subdirector general de Educacién en ¢l Exterior,

El Subdirector general de Gestion de Personzal de Ensefianzas’

Medias.

£l Subdirector general de Centros de Bachillerato y Formacién
Profesional.

E! Jefe del Servicio de Coordinacién de Enseftanzas y Centros
de Ia Subdireccion General de Educacién en e} Exterior, gue
actuara como Secretario.

Cuarta.-La Comisién solicitard de ta Jefatura de los Servicios
de Inspeccién correspondiente, tanto del Ministerio de Educacién
y Ciencia como, en su caso, ¢t las respectivas Comunidades
Autdénomas, informe celativo a la eficacia doceate de los concursan-
tes, de conformidad con lo previsio en el nimero 2 del anexo 111
de esta Orden. ) ] .

Quinta.-De acuerdo con la puntuacién obtenida por los aspi-
ranies en el conjunto de los apartados 1, 2y 3 del baremo para la
valoracion de los méritos y condiciones de los candidaios que
figura como anexo 111 de 1a presente Orden, la Comisién presclec-
cionard para cada plaza comvocsda cuantos candidatos estime
necesarios y, en cualquier caso, ¢08 candidatos, al menos, si los
hubiere,

Lzs valoraciones de¢ la Comisién seleccionadora en la fase de
preseleccion s¢ hardn piblicas en la Subdireccion General de

Educacion en el Exterior (paseo del Prado, 28, 4.” planta) y en l1a
sede central del Ministerio de Educacién y Ciencia (Al )y
se dard a los concursantes un plazo de reclamacién de diez dias
hibiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de las
valoraciones antcriormente mencionadas, con ¢l fin de que puedan
alegar cuanto estimen procedente en refacién con fas calificaciones
otorgadas. Finalizado dicho plazo y estudiadas las posibles recla-
maciones, se procederd a la publicacién de lo que resuite de las
mismas por idénticg procedimicnto.

Sexta.-La Comision celebrard con cada eno de los candidatos
preseleccionades ura entrevista para completar €l conocimiento de
sus carecteristicas personales y profesionales a efectos de valoma-
cién del apartado 4 del baremo,

La Comision seleccionadora hard piblicas, en la Subdireccion
General de Educacién en el Exterior, las calificaciones obtenidas
por los candidatos preseleccionados-entrevistados, asi como el
orden de puntuscién correspondiente, .

Séptime.-La Comisida seleccionadora remiticd 2 la Direccidn
General de Personal y Servicios la prgucsm; de resolucién del
concurse, acompatada del acta o actas definitivas gue ex;
las valoraciones otorgadas a cada uno de los candidatos, asi como
In relacidn final de seleccionades, La Direccién General de Perso-
nal y Servicios publicard 1& Orden de resolucién del concurso de
méritos en ¢f «Boletin Oficial del Estadow v extenderd credenciales
singulares de concesidn de comisién de servicic a los Profesores
seleccionados. A los Profesores dependientes de las Comunidades
Auténomas la concesién de la comisién de servicio estard condicio-
nada a la previs autorizacién otorgada por la autoridad autondmica
que corresponda. Una vez form dicha propuesta, no se
admitiré soticitud al de renuncia a las plazas asignadas, salvo
situaciones de excepcional gravedad cuya valoracién corresponderi
4 1a Direccién Generai mencionada.

A los Catedréticos é Profesores agregados seleccionados les serd
concedida comisién de servicios por un periedo de tres cursos.
Dicha comisién serd pmmfor otro periodo de igual dura-
cibn, solicitud del in ¢ ¥ siempre que se mantenga la
necesidad de 1a plaza correspondiente, Serd, por lo demds, condi-
cidn necesaria para ¢l otorgamiento de iz prérroga que el Profesor
h:ra desarroliado su actividad profesional con &mbada eficacia,
valorada objetivamente la Direccién del Centro y por los
Servicios de Inspeccidn del Departamento.

En el caso de los Profesores que esidn destinados actualmente
en ¢l exirznjero medianie comision de servicio por un curso y que
participen en el concurso, su nombramiento se producird, en el
supuestc de ser seleccionados, por un periodo de dos cursos
prorrogable por otro de tres en las condiciones mencionadas en el
pérrafo anterior.

Octava. -E]l Ministerio de Educacién y Ciencia rd revocar
motivadamente meﬁq informe de fos Servicios de laspeccion del
Departamento, [a comisién de servicio concedida, sin que osta
revocacion tenga cardcter sancionador. Asimismo, Ia comisién de
servicio quedard automdricamente rescindida en el caso gde que el
funcionario pase a {a situacién de sctivo en otro Cuerpo distinto de
aquet a ravés del cual ogmhu Igualmente se podrd revocar
cuando desaparezca la i de la plaza correspondiente.

Novena.-Los Profesores seleccionados para ocupar las plazas
objeto de ¢sta convocatoria tendrin derecho & percibir las retribu-
ciones bisicas y complementarias que correspondan al pucsto de
trabajo, asi como 1a pertinente asignacion especial por destino en
el extranjero.

Décima.-Los Profesores que obtengan las plazas a que se refiere
esta convocatoria cstardn obli 8 aco, al régimen de
dedicacién especial docente, ¥ a &3 de desempediar tas activida-~
des lectivas y complementarias que les sean asignadas, deberdn
integrarse plenamente en el proyecto pedagdgico del Centro, asi
como participar en las activi de proyeccidén culturat que el
Centro organice. . )

Undécima.-Los Profesores que sean destinados al cxmnm
comisién de servicio estardn obligados a comuaicar a la Su
cién General de Educacidn en el Exterior los cambios de destio que,
a partir de ia fecha de solicitud de aquélla y durante Ia vigencia de
1a misma, obt n en territorio nacional.

Duodécima.-Pasado un mes desde [a publicacién de la Resolu-
cién del concurso se abrird un plazo de treinta dias gara que los
concursantes puedan retirar 5u documentacion en la Subdireccion
General de Educacién en el Exterior, paseo del Prado, 28, Madnd,

Lo que comunico & YV, T1, para su conocimiento y efectos.

Madrid, 9 de enero de [987.-F. D, (Orden de 27 de marzo de
1982), ¢! Director general de¢ Personal y Servicios, Gonzalo Junoy
Garcia d¢ Viedma,

Dimos. Sres. Directores generales de Promocién Educativa, Perso-
nal ¥ Servicios y Centros Escolares.
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ANEXO I
Bachillerato

VACANTES

Andorra

Una cdtedra de Lengua y Literstura.
Una agregaduria de Filosofia,

Bogotd

Una cétedra de Latin.
Una agregaduria de Fisica y Quimica.
Una agregaduria de Inglés.

Una agregaduria de Matemiticas {especialista en Informdtica).

Casablanca

Una citedra de Ciencias Naturales.
Una catedra de Dibujo.

Una catedra de Matemiticas.

Una citedra de Inglés.

Lisboa
Una catedra de Filosofia.
Una cétedra de Dibujo.

Una catedra de Ciencias Naturales.
Un.g agregaduria de Lengua vy Literatura.

5 Par{s

Una catedra de Griego.

Una catedra de Francés.

Una cétedra de Fisica y Quimica.

Tna agregaduria de Musica,

Una agregaduria de Lengua y Literatura.
Una agregaduria de Fisica y Quimica.
Dos agregadurias de Matematicas.

Roma

Una catedra de Geografia e Historia.
Una catedra o agregaduria de Italiano.
Una citedra de Dibyjo.

Nador

aduria de Matemadticas.
ra o agregaduria de Ciencias Naturales.

Una agre
Una ¢a

Tdnger

Una cétedra de Lengua y Lileratura.
Una agregaduria de Filosofia.

Tetudn
Una agregaduria de Geografia e Histonia.

Alhucemas
Una cdtedra o zgregaduria de Fisica v Quimica.

ANEXO II
MODELO DE INSTANCIA

Fotografia

Datos personales;

Apellidos ¥y nombre ............
DNI DUMEIS .cvverrvervorrecannn.., EXpedido en ...

s de 19...... , estado civil
bEs P cényuge funcionario? ... En caso afirmativo
indiguese a qué Cuerpo peru:nece

exPedj.do S

Domicilio ......... . Teléfono .
Ii. Datos profesionales:
Cuerpo en €l que s& €NCULnra €0 ACHVO: oo e
Nimero de Registro de Personal ..............
Destino actual {nombre del Centro, locahdad provmma y
tetéfono) -
Asignatura o espccialidad
HI.  Plazas que solicita (por orden de preferencia).
-
2. .
i .
4
5. .
IV. Relacién de la documentacion aportada justificativa de

mérilos

wi.- condiciones personales a los que se refiere el
anexo

de e cieeeeeen, e 198

{Firma)

ILMQ, SR, DIRECTOR GENERAL DE PROMOCION EDUCA-

TIVA (SUBDIRECCION GENERAL DE EDUCACION EN
EL EXTERIOR), MADRID.

ANEXO 111

Baremo para la valoracion de los méritos y condiciones de los candidatos de Bachillerato Uaificado Polivalente

Méritos

Pupics Documentacidn acreditaiiva

Actividad docente y experiencia en cargos directivos.

Por este conceplo ¢ podrd conceder hasta un mdximo
de 8 puntos en la forma signiente:

Por cada ano completo de servicios efectivos en ¢l
Cuerpo a cuya plaza se¢ concursa.

{Los aios Je servicio en Ia Inspeccidn de Bachillerato se

computarin como aios de sérvicio en el Cuerpo de
Catedraticus).

1.1

1,00 Fotocopia compuisada del tiwulo administrativo.
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Méritos

Puntos

Ducumenarion woreditativa

4,

1.2 Por cada afo completo de servicios efectivos en otros
Cuerpos Docentes.

1.3 Por cada curso académico de cjercicio efectivo camo
Director de Institutos de Bachillerato.

1.4 Por cada curso académico en el desempeiio de cargos
directivos en el Ministerio de Educacion y Ciencia o en
los Departamentos de Educacién de las Comunidades
Auténomas.

1.5 Por cada curso académico de ejercicio efectivo en otros
Organos unipersonales de gobierno de Institutos de
Bachillerato.

Eficacia docente, Se podrin obtener hasta 6 puatos por la
eficacia docente demostrada por el candidato en los puestos
desempefiados. La valoracién de este apartado serd realizada
por ¢l Servicio de Imspeccion correspondiente de manera
explicita y justificada.

Meéritos académicos y docentes, Podrdn concederse en este
apartado hasta un méximo de 12 puntos por los siguientes
concepios:

8) Méritos académicos:

3.1 Por Premio Extraordinario en la titulacion alegads

ara el ingreso en ¢] Cuerpo.

32 r cada titulo superior o de Grado Medio distinto
del alegado para el ingreso en el Cuerpo.

3.3 Por el grado de Doctor en la titulacion alegada para
ingreso en ¢l Cuerpo,

3.4 Por Premio Extraordinario en el Doctorado de la
titulacién alegada para ¢l ingreso en et Cusrpo,

15 ggr titulos y estudios de idiomas hasta ua miximo

b) Méritos docentes:

3.6 Por lIa participacién en programas experimentales o
de innovacién educativa, cursos, seminarios, grupos
de trabaje relacionados con la especialidad que se
?Io;hcita, debidamente autorizados hasta un mdéximo

3.7 Labor de investigacién y publicaciones referidos a la
especialidad solicitada, hasta un méiximo de.
- Por publicaciones de cardcter diddctico o directa-
mente relacionado con la Organizacién Escolar.
- Por publicaciones de cardcter cientifico
- Por publicaciones de libros de textos autorizados.

3.8 Otros méritos, hasta un miximo de.

Cotiocimiento y experiencia del aspirante relativos al cfajs que

solicita y condiciones generales para el ejercicio de la docencia

en cl extranjero. Se concederd en este apartado hasta un
maximo de 12 puntos.

4.1 Dominio del idioma propio del pais que solicita, hasta
un méximo de. .

4.2 Conocimiento y experiencia relativos a las condiciones

sociales, culturales, econdmicas, asi como del sistema
educativo del pais donde se encuentra ¢l Centro que
solicita, hasta un miximo de.
Los concursantes prescleccionados podrin presentar una
sucinta memora a efectos de valoracion de este apar-
tado del baremo, Dickha Memoria deberd ser entregada
a la Comisién seleccionadora a partir del momento de
la publicacién de los resultados de la fase de preseleccién
y antes de la entrevista a que se refiere la norma sexta
de la presente convocatoria. )

4.3 Adecuacién a las condiciones personales y profesionales
del aspirante al puesto de trabajo al que concurre, hasta
un miximo de,

0,25

G,50

0,50

0,25

1,50
1,00
00
0,50
2,00

4,00

4,00

2,00

4,00
4,00

7,00

Fotocopia compulsada del titulo administrativo.

Fotocopia compulsada del documento justificativo
del nombramiento, con expresién de la duracién
del cargo,

Fotocopia compulsada del documento justificativo
del nombramignto, con expresién de la duracién
del cargo.

Fotocopia compulsada del documento justificativo
del nombramiento, con expresién de la duracién
del cargo.

Certificacién oficial de la Universidad

Fotgcopia del titulo o resguardo de abono de dere-
chos.

Fotocopia compulsada,
Fotocopia compulsada.

Fotocopia compulsada o diplomas declarados.

Daocumentacién acreditativa de haber realizado tales
actividades, debidamente compulsada

Los ejemplares commespondientes. f

Los 2jemplares correspondientes. P
Los ejemplares correspondientes.

Documentacién acreditativa correspondiente,




