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5. Jornada laboral -La jornade de trabajo del personal sujeto
a este Convenio queda fijada en computo anual por adecuacidn 2
lz jornada semam.ql cn mii setecicntas once horas de trabajo efectivo
anual, sin que cllo signifique incremento de masa salanal .

6. Cobertura juridica-le Administracién se compromete a
realizar los estudios necesarios para extender la cobertura estable-
cida en la disposicién adicional quinta del IIl Convenio Colectivo
de Aeropuerios Nacionales y Aviacién Civil a todo el personal
incluido en su 4mbito de aplicacién antes de izar la vigencia
del mismo. N

7. Cldusula de revisidn salarial-La desviaciSn que pudiera
producirse sobre previsida de inflacidn para el ado 1986, serd
tenida en cuenta como masa global incluida en este Convenio,
sobre cuyz masa se aplicardn los incrementos para el préximo ado
1987, dentro de lo que permitan los Presupuestos Generales del
Estado v de sus Ormganismos auténomos,

8. Efectos revision salarial -La ¢ revisidén salarial ten-
dré efecto desde el 1 de enero de 1986, sobre todos los acuerdos
econdmicos anteriores, excepto en ias consecuencias econdmicss de
cualquier tipo de ﬁfto scbre jornada minima que, si bien el
cSmputo tiene validez desde el I de enero de 1986, tendria efectos
desde ¢l 1 de junio del corriente afio,

9, Oferta publica.~La representacion de la Administracion del
Organismo auténomo Aeropuertos Nacionales manifiesta su
posito de iniciar 1a publicacién y de seleccidn interna m
oferta piblica de empleo para 1956, de plazas laborales fijas, antes
de izar ¢l mes de mayo, comprometiéndose en todo caso & no
exceder, si surgiers cualquier dificuitad mzonable, antes del {5 de
. junio del presente afio. - .

. 10.  Modificacion de plantillas.~La representacién de la Admi-
nistracién del Organismo auténomo Aeropuertos Nacionales, sc
compromete 8 remitit un nuevo expediente solicitando modifica-
cidén de piantilla de sus plazas laborsles fijas, de acuerdo con las
necesidades, objetivos tbcondicionamicntos técnices teados o
inminentementc previsibles para obtener una plantilla més racio-
nal, Este expediente serd remitido al Ministerio de Economia y
Hacienda antes del 15 de julio proximo. o

CLAUSULA ADICIONAL

Lot colectivos de otros ismos del Ministerio de Transpor-
tes, Turismo y Comunicaciones que s¢ adhieran al presente
acuerdo de revision salarial, incrementardn linealmente cada una
de las pagas extraordinarias hasta la cantidad mixima de 6.8300
pesetas, segin las disponibilidades econdmicas resultantes de
ajustar las respectivas cuantias de sus complementos 8 la masa
salarial autorizada por ¢ Ministeric de Economiz y Hacienda.

En prucba de conformidad con lo reflejado anteriormente se
firma por las partes de la Mesa Negocisdora fijadas al principio
comenzando su tramitacién el dia 19 de este mes si no se
manifiesta lo contrario antes de las doce horas de dicho dia por ia
mayoria de la representacidn faboral o por la representacitn de ia
Administracién.»

RESOLUCION de 3 de diciembre de 1986, de la

652 Direccién General de Tr 'oﬁr la gue se dispone la
publicacidn del Acuerdo esién a la Revision

Salarial para 1986 del III Convenio Colectivo de
Aeropuertos Nacionales y Aviacién Civil del Personal
Labaral de la Direccion General del Instituto Nacional
de Meteorologia

Visto ¢l Acuerdo de Adhesién a la Revisién Salarial para 1986
del [1I Convenio Colectivo de Aeropuertos Nacionales y Aviacidn
Civil, suscrito el 16 de octubre de 1986, entre representantes del
Personal Laboral de ia Direcci6n General del Instituto Nacional de
Meteorologia, en rcﬁrt.sentgcién del colectiva labors) afectado, ¥
representantes del sterjo de Transportes, Turismo y Comuai-
caciones, en representacién de la Administracién, al que se
acompafia informe favorable emitido por ¢l Ministerio de Econo-
mia y Hacienda (Direccién General de Gastos de¢ Personal) en

~ cumplimiento de lo previsto en 1a Ley 4671985, de 27 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para 1986, y de conformidad
con lo dispuesto en el artfculo 90, apartados 2 ¥ 3, y articulo 92.1
de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores,
¥ en el Real Decreto 1040{2981, de 22 de mayo, sobre registro y
depésito de Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Direccidén General acuerda:

Primero.-Crdenar la inxripcién del citado Acuerdo de Adhe-
siSn en el correspondiente Registro de este Centro directive, con
notificacién a la Comisién negociadora. . i

Segundo.~Disponer su publicacién en ¢l «Boletin Oficial del
Estadon, -

Madrid, 3 de diciembre de 1986.-El Director general, Carlos
Navarro Lopez ’

ACTA DE LA COMISION NEGOCIADORA DE LA DIREC-

CION GENERAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE METEQ-

ROLOGIA, PARA LA ADHESION AL IH CONVENIO

COLECTIVO DEL QRGANISMO AUTONOMO AEROPUER-
TOS NACIONALES Y AVIACION CIVIL

Representantes de ls Administracion:

Titulares: Dofia Begofia Cérdoba Pereira, don Angel Salvador
de Alba, don Jorge Gutiérrez Amo y don Florentino Sénchez

Por ia representacién laboral;

Don Manuel Torres Vizquez, don Balbino Martinez Navarro,
dofia Maria Teresa Diez Gracia y dofa Maria Paz Montejo Oriol.

En Madrid, siendo Ias doce horas def 16 de octubre de 1986, se
reinen las personas resefadas, la representacién lazboral como
miembros del Comité Sindical de la Direccidn General del Institato
Nacional de Meteorol al pbjeto de negociar ia adhesién a la
revision salarial para 1986 dal IX Convenio Colectivo de Aeropuer-
tos Nacionales chviacién Civil {«Boletn Oficial del Estadow de 6
de septiembre 1986).

-Ambas partes s¢ reconocen legitimacién suficiente para la
presente negociacién y acuerdan: S

Colective et Oranamd Aone ey Moyt
ective rganismo Autdnomo Aeropuertos Nacio
Aviacién Civil, aprobado por Resolucién de la Direccién Generayl
de Trabajo de 18 de agosto de 1985 («Boletin Oficial del Estadow
de & de septiembre), en su integridad, encontriéindose ya adherido
con anterioridad al mencionado Convenio.

Segundo.~Remitir copias de la revisién salarial y de la 1
acta 2 la Direccién General de Gastos de Personai del Ministerio
de Economia y Hacie & fin de que emita el preceptive informe,
y & la Direccién General de Trabajo & los efectos previstosen:l
articulo 90.2 v 3 de ia Ley 8/1980, de 10 de marzo, aprobd el
Estatuto de los Trabajadores, v en e} articulo 2 del esl%)ecreto
830{ 1981, de 22 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios

ectivos.

No habiendo més asuntes que tratar se levants ks sesitn a las
trece reinta.

CONVENIO COLECTIVO DE AEROPUERTOS NACIONA-
. LES Y AVIACION CIVIL

«Visto el texto det 111 Convenio Colectivo de Aerogumoa
Nacionales y Aviacién Civil, revision salarial ¢l afio 1936, que
fue suscrito con fecha 9 mayo de 1986, de una , por
representantes de las Centrales Sindicales UGT, CC. . ¥ SLAS,
en representacidn del Convenio laboral afectado, y de otra, por
resentantes del auténomo Acropucrtos Nacionales y
del Ministerio de Transportes, Turismo y Comunicaciones ca
representacién de la i ién, al que se acompaile informe
favorable emitido por el Ministeric de Economis y Hacienda
{Direccitén General de Gastos de Personal), en cumplimiento de lo
%r:v:sto ¢n la Ley 46/1985, de 27 de diccmbre, de Presupuestos
renerales del Estado para el afio 1986, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90, apamdos_zd% 3, dela Lei 8/1980, de
{ de marzo, del Estatuto de los Trabgjadores, y en el Real Decreto
104071984, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios
Colectivos de '_I'rabg’:,
Esta Direccion General acuerda:

Primero.-Ordenar Ia inscripcion del citado Convenio Colective
en & correspondiente Registro de este Centro directivo, con
potificacién a la Comisisn Negociadors, con la adveriencia 2 la
misma del obligado cumplimiento de Ia Ley 46/1985, de 27 de
dicierabre, de Presupuestos Generales del Estado para 1986, en la
ejecucion de dicho Convenio Colectivo.

E Sgcgundo.—Dlsponer su publicaciéon en ¢l «Boletin Oficial det
stadom.

Madrid, 18 de agosto de 1986.-El Director general-P. A
{articulo 17 del Real eto 530/1983, de & de abril), el Subdirec-

tor general de Registro de Empresas, Esteban Rodriguez Vera,

REVISION SALARIAL PARA EL ANO 1986, DEL ITI CONVE-
NIO COLECTIVO DE AEROPUERTOS NACIONALES Y
~ AVIACION CIVIL

En Madrid, 2 9 de mayc de 1986, reurida ia Comisién
negociadora de la revision satarial correspondiente al ado 1986 del
Organismo auténomo Acropuernios Nacionales y Aviacién Civil,
compuesta por los Sindicatos UGT, SLAS y CC. OO. representado
en el Comité Intercentros, de una parte, y de otra, los represéntan-
tes de la Direccidén General del Organismo auténomo Aeropusrtos
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Nacionales y la Direccién General de Servicios del Ministerio de
Transportes, Turismo y Comunicaciones.

Primero.-Dar por concluidas las negociaciones correspondien-
tes con la firma de la revisién salarial correspondiente al ado 1986.

Segundo.~Remitir copias de la revisién salarial y de la presents
acta a la Direccién General de Gastos de Pcrsona.ly del Ministerio
de Economia y Hacienda, a fin de qQu2 emila ¢] preceptivo informe,
y & la Direccidn General de Trabajo a los efectos previstos en el
articulo 90.2 y 3 de la Ley 8/1980, de {0 de marzo, que aprobé el
Estatuto de los Trabajadores y en ¢} articulo 2 del ! Decreto
104071981, de 22 de mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios
Colectivos. e .

Tercero.-Como consecuencia de la reunién mantenids el dia 8
de mayo de 1986 de la Comisién creada para revisar los cdlculos
que ilevaron & las partes a presentar sus respectivas propucstas, se
ka llegado al acuerdo que @ continuacion se indica, una vez

.- comprobadas las néminas del afo en curso.

1. Retribuciones bdsicas.
mﬂl.l El salario base s¢ incrementard ¢l 7,2 por 100 proporcio-

1.2 Las pagas extraordinarias 8¢ incrementarin en el 7,2 por
100 lprgporcwnal més una cantidad lineal de 6.800 pesetas, excepto
¢n ¢l nivel retributivo 10, cuya actualizacion total genera un exceso
econdémico sobre el salaric base de nivel que serd repartido
linealmente entre los trabajadores de los niveles 7, 8 y 9.

1.3 En cuanto & los trienios ‘L segiin ¢l Acuerdo Marco, las
cantidades que al 31 de diciembre de 1985 viniera percibiendo cada
trabajador en concepto de antigiiedad, determina m;ror ¢l tiempo
de prestacion de servicios, se mantendrén fijas ¢ inalterables, y s¢
contiderardn como complemento personal de antigiedad no absor-
bibte. El valor del nuevo tricnio para 1985 es de 2.500 pesetas sin

distincién de categorfas.
2. Complemenios,

2.1 Sc mantienen en sus actuales cuantias los siguientes
complementos:

2.1.1 Peligrosidad.

2.1.2 Mayor dedicacién,

.2.1.3 Especial responsabilidad.

%;; ebranto de moneda.

2.2 El complemento de turnicidad y jornadas especiales se
incrementard en ¢l 7,2 por 100.

2.3 Elresto de los complementos cuya base de célculo sea cl
salario base s¢ incremen €0 consecuencia.

3. Indemnizaciones por razon del servicio.-Respecto de las
indemnizaciones por razén del servicio y dictas, éstas seguirin
regulindose en los términos establecidos en el Convenio vigente
respecto de a dieta completa, media dieta y dieta reducida, con un
incremento del 7,2 por 100 para e! 1986. En la locomocidn por
medios propios se fija 1a cuantia de 17 pesetas/kildémetro.

4. Aportacion al Jondo solidario.-La cuantia de la aportacién
que determinag ¢l Convenic vigente para ambas partes serd de 475
pesttas catorce mensualidades,

5. Jornada laboral~La jornada de trabajo del personal sujeto
a este Convenio queda ?[;ada en coémputo anual por adecuacién a
la jornada semanﬁ cn mil setecientas once horas de trabajo efectivo
anual, sin gue ello signifique incremento de masa salarial.

6. Coberturg junidica-1a Administracién s¢ compromete 8
realizar los ¢studios necesarios para extender lg cobertura estable-
cida en 1a disposiciéa adicional quinta del III Convenio Colectivo
de Acropuertos Nacionales y Aviacién Civil & todo el personal
incluido en su dmbito de ap{icar:ién antes de finatizar la vigencia
del mismo. . .

7. Cldusula de revision salarial -La desviacion que itra
producirse sobre previsién de inflacién para el afio 1986, sers
tenida en cuenta como masa global incluida en este Convenio,
sobre cuya masa s¢ eplicardn los incrementos pars ¢l préximo afio
1987, dentro de lo que permitan los Presupuestos Generales del
Estado y de sus Organismos auténomos. _ _

3 tos revisicn salarial -La te revision salanal ten-
dri efecto desde el | de encro de 1986, sobre todos los acuerdos

unciones diversas.

- scondmicos anteriores, excepto en las conkecuencias econémicas de

cualquier tipo de sobre jornada minima que, si bien el
vn.bcf:zﬂ:csde el 1 de enero de 1986, tendria efectos
desde ef 1 de junio del comriente afo. ] ]

9. Ofena piblica.~1a representacion de la Administracién del
Organismo auténomo Aeropuertos Nacionales manifiesta su (ﬂro-
pdsite de iniciar la publicacién y proceso de selecaién interna de la
oferta piblica de empieo para 1986, de plazas laborales fijas, antes
de E.niu.r el mes de mayo, comprometiéndose en tado caso a no
exceder, si surgiera cualquier dificultad razonable, antes del 15 de
junio del presente afo.

10.  Modificacion de plantillas.-La representacidn de la Admi-
nistracién del Organismo auténome Acropuertos Nacionales, se
compromete & remitir un puevo expedienie solicitando modifica-
cién de plantilla de sus plazas laborales fijas, de acuerdo con las
necesidades, objetivos y condicionamientos técnicos planteados o
inmincntements previsibles para obtener upa plantilla més racio-
nal. Este expediente serd remitido al Ministerio de Economia y
Hacienda antes del 15 de julio préximo.

CLAUSULA ADICIONAL

Las colectivos de otros Organismos del Ministeric de Transpor-
tes, Turismo y Comunicamones que se adhieran al presente
acuerdo de revisién salarial, incrementarin hnealmente cada una
de las pagas extraordinarias hasta la cantidad méxima de 6.800
pesetas, segin las disponibilidades econdémicas resultantes de
ajustar las respectivas cuantias de sus complementos a la masa
salarial autorizada por el Ministerio de Economia y Hacienda.

En prucha de conformidad con lo reflejado anteriormente se
firma por las partes de la Mesa Negociadora fijadas al principio
comenzando su tramitacién €l dia 1% de esic mes si no s
manifiesia lo contrario antes de las doce horas de dicho dia por la
mayoria de la representacién laboral o por la representacion de la
Administraciém » : :

" RESOLUCION de 18 de diciembre de 1986, de la
Direccion General de Trabtgo. par la que se diy, la
publicacion del Convenio Colectivo para la Empresa
«Grupo Asegurador Generalis.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa «Grupo
A dor Generalis, que fue suscritc con fecha 8§ de octubre de
1985, de una parte, por miembros de Jos Comités de Empresa del
referido grupo asegurador, en representacion de los trabajadores, y
de otra, por la Direccidn de In Empresa, en representacién de la
misma, y de conformidad con lo dispucsto en el articulo 90,
apartados 2 ¥ 3, de 1a Ley 871980, de 10 de marzo, del Estatuto de
los Trabajadores, y en el Real Decreto 104071981, de 22 de mavyo,
sobre regstro y depésito de Convenios Colectivos de Trabajo,

Esta Eueoc: idn General acuerda;

Primero.—Ordenar 12 inscripcién del citado Convenio Colectivo
en ¢l correspondiente istro de¢ este Centro directive, con
notificacién a la Comisién iadora.

EsmSggundo.—Disponw su publicacién en el «Boletin Oficial del
on.

Madrid, 18 de diciembre de 1986.-El Director general, Carlos
Navarro Lépez. ‘ )

CONVENIO COLECTIVQ PARA LA EMPRESA
GRUPQ ASEGURADOR GENERALL

CAPITULO PRIMERO

Disposiciones generales

Articulo 1.° Ambito nal -El presente Convenio afecta a
10do &l personal que, rigiéndose por 1a Ordenanza de Trabajo para
las Empresas de Seguros y Capiuman' 6n, figure £n las plantilias det
«Grupo Asegurador Genersiin, compuesto por las Compadias
«Assicurazioni Generalis, «Caja de Previsién y Socorros y «Cova-
donga», sin mds limitaciones que las establecidas en los articu-
los 1.°y 2° de la Ordenanza de Seguros de 14 de mayo de 1570
¥ 1.3, ¢), ¥y 2.1, a), del Estatuto de los Trabajadores.

Art. 2.° Ambito territoricl =El presenie Convenio serd de
aplicacidén para todo ¢l territorio del Estado espaiiol

Art. 3° Entrada en vigor y duracién.-Fl presente Convenio
entrard en vigor el 1 de enero de 1986 y tendré validez basta el 31
de diciembre del mismo afo, prorrogindose ticitamenie por
periodos anuales, de no ser denunciado con un mes de antelacidn,
por lo menos, por escrito, de cualquicra de las partes, dingido a la
otra, del que 50 enviard copia a la autoridad laboral competente.

An. 4%  Absorcién.-Las condiciones resultanies de este Conve-
nio, ¢n computo anual, seridn absorbibles hasta donde alcancen por
cualesquiera otras que, por disposicién legal, Convenio u Orde-
nanza, pudicran establecerse.
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CAPITULO I
Jornada de trabajo ¥ vacaciones

Art. 5.° Jornada de trabajo.-La jornada diaria de trabajo seré
de siete treinta a quince horas, gldc unes a viernes. Se dec no
laborable a todos los efectos ¢f dia 24 de diciembre. La jormada de
trabajo del dia 31 de diciembre serd de siete treinta a doce horas.



