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Europea, de forma que Se evite un impacto negativo en la '

competitividad de la econonfia espaiola, ¥ al mismo tempo se
inscribe en la linea de faverecer el crecimiento de la inversion, la
actividad y el empleo, a partir de una suficientc expansion de la
demanda interna. - : ' ' R

En su virtud, a propuesta del Ministro de Trabajo y Seguridad
Social, habiendo consultado a las Organizaciones sindicales y
empresariales mdAs representativas, previa deliberacion del Consejo
de Ministros en su reunién del diz 30 de diciembre de 1986

, DISPONGO: = _
Articulo 1.° Los salarios minimos para cualesquiera actividad
en la agricuitura, €n la industria y en los servicios, sin distincién del

sexa de los trabajadores, guedan fijados en las cuantias siguicntes: _

1. Trabajadores desde dieciocho aiios: 1,405 pesetas/dia o
42,150 pesctas/mes, segiin que ¢i salario esif fijado por dias o por

Meses,

. 2. Trabajadores de diecisiete ahos: 862 pesetas/din o 25,860

pesctas/mes, ﬁmue el salario esté fijado gor dias c:lgor meses.
3. - Trabaja hasta diecisiete afios: 543 pesetas/

pesetas/mes, segin que ¢l salario esté fijado por dias o por meses.

En los salarios minimos de este articule s¢ computan tanto la
retribucién en directo como en especie. o

Art. 2% Los saldrios minimos fij en ¢l articulo 1.° se
entienden referidos & la jornada legal de trabajo en cada actividad,
sin incluir ea ¢l caso de [os salarios diarios Ia parte proporcional de
los domingos y dias festivos. Si se realizase, jomnada inferior se
percibirin a prommata -

Art. 3.2
lo 1. seadicionardn, sirviendo los mismos como médulo en su
caso y segin lo establecido en los Convenios Colectivos o normas

sectoriabes; . . ) -

= Los complementos
periodos vencidos como |
de cneLrg de 19?7. ' de .

- Los complementos de vencimiento periédico superior al mes,
tales como extraprdinarias o la participacion en beneficios.
- = El plus de distancia y ¢l plus de transporte piblico.

~ Los complemenios de puestos de trabajo, come los de
nocturnidad, penosidad, 1oxicidad, peligrosi trabajos sucios,
embarque y navegacion.. - :

los que venzan con posterioridad at |

- = El importe cor:esgondiente al iﬁmﬁqnto garantizado sobre-

el salanio a tiempo ¢n la remuineracién a prima o con incentivo a
la produecidn. - : < -

- Loa complementos de residencia ¢n las provincias insulares y
en lzs ciudades de Ceunta y Mellilla. N d )

Art 4.° Los salarios minimos fijados en el articulo 1.° mis los
devengos a que se refiere ¢l articulo 3.° son compensables, en
computo anual, con los ingresos que en jornzda normal, ¥ por
fodos los conceptos, viniesen percibi los j con

arregio a3 normas reglamentarias, Convenios ‘Colectivos, Laudos-
arbitraics, contratos individuales de tra cualesquiera disposi-
ciones legales sobre salanos, cn wsor ala de promulgacién de

este Real Decreta. .

Art. 5.°  Los Convenios Colectivos, normas sectoriales, Laudos
arbitraies y disposiciones legales relativas al salario, en vigor a la
promulgacion de esie Real Decreto, subsistirdn en sus propios
términos sin mds modificacion que 1a que fuera necesarta para
asegurar la percepcidn de los salanos mimmeos del articulo 1.° mas
los deve%;os econdmicos del articulo 3. en cémputo anual.

Art. 6° Uno. -Los trabajadores eventusics y temporeros
cuyos servicios 2 ung misma Empresa no excedan de ciento veinte
dias percibiran, ooxnl_]umameme con ¢l salario minimo a que se
refiere el articulo 1.% la parte proporcional de I retribucién de los
domingos y festivos, asi como de las dos gratificaciones extraordi-
narias 2 que, como minimo, tiene derecho todo trabajador,
correspondientes al salario de veintidn dias ¢o cada una de ellas,
aplicindose en consecuencia los siguientes resultados: :

L. Trabajadores desde dieciocho afdox: - £.912 pesetas por
jomada legal en la actividad.
2. Tmabajadores de diecisiete aflosr 1.173 pesctas por jomada
legal en la actividad o i ‘
. Trabajadores hasta diecisicte afos: 739 peseias por jornada
legal en la actividad, S s . :
Por lo que respecta a la miribucién de las vacaciones de los
traba{')adores a que se refiere este ariculo, dichos trabqg‘::_!ores
ercibirdn. conjuntamente con e! salario minimo interprofesional
ljado en el articulo 1.% la parte proporcional de éste correspon-
diente a las vacaciones legales minimas, en los supuestos de que no
existiera coincidencia entre ¢l periodo de disfrute de las vacaciones

]

0 16.290 |

A los salarios minimos a los que se refiere el articu- |

de antigiedad, tanto de los' i

‘menor de 65 afios» J bajo
e
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y ¢l tiempo de vigencia del contrato. En los demds casos la
retribucion del periodo de vacaciones se efectuari de acuerdo con

‘¢l articulo 38 del Estatuto de los Trabajadores y demds normas de

aplicacién. Lo L
- Dos. De acuerdo con el articulo 6,5 del Real Decreto
142471985, de  de ‘agosto, que toma como feferencia para la
determinacién del salario minimo de los empleados de hogar que
trabajen por horas ¢l determinado para los trabajadores event;
y temporeros, ¥ teniendo en cuenta ¢l 1m&one de las gratificaciones
extraordinarias minimas y la jornada de trabajo- mixima de tal
personal, los salarios minimaos correspondientes a una hora efectiva
trabajada serdn Jos siguientes; ) . .

1. Trabajadores desde dieciocho afos: 304 pesetas por hom
efectivamente trabajada. ' B :

1. Trahajadores de
cfectivamente trabajada.

Trabajadores hasia diecisiete afios: 118 pesetas por hora

efectivamente trabajada. ;

diecisiete anos: 186 pesetas por hora

DISPOSICIONES FINALES

Primera.~El presente Reat Decreto surtird efectos durante el

. periode comprendido entre €l { de enero ¥ 3! de diciembre

de 1987. - .

Segunda.—Se autoriza al Ministeria de Trabajo y Seguridad
Sociat dictar las disposiciones necesarias en aplicacién y
dcsarrome lo dispuesto en este Real Decreto. . T

Dado en Baqueira Beret a 30 de diciembre de 1986.

JUAN CARLOS R.

_El Miginro de Trabajo y Segundad Socigl,

MANUEL CHAVES GONZALEZ

CORRECCION de errores del Real Decreto
2620/1986, de 24 de diciembre, scbre revalorizacion
de pensiones del sistema de ia Seguridad Social y de
otras prestaciones de prateccion social piiblica para
1987 - - .

Advertidos errores materidles en ¢l texto del Real Decreto
262071986, de 24 de diciembre, sobre revalorizacion de pensiones
del sistema’ de la. Seguridad Social y de otras prestaciones de
proteccién social piblica para 1987, publicado en el «Boletin
Oficial del Estados némero 312, de 30 de diciembre de 1986,
procede su rectificacion’ en los siguientes términos:

Articulo 7.° 1, linea 5, donde dice: «Entiadess, debe decir-
«Entidades», : T

Eu el ancxo, bajo el epigrafe de jubilacidn, donde dice: «Titular
Ia columna esin conyuge a cargo,
rcscmfmcs. 29.450w, debe decir: «Titular menor de 65» afios, bajo
a columna «sin conyuge z cargo, pesetas/mes, 27.560w.
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| MINISTERIO
DE INDUSTRIA Y ENERGIA

REAL DECRETO 264371986, de 30 de diciembre, por -
el que se prorroga ia declaracion de materias primas
minerales y actividades con ellas relacionadas califica- .
das como prioritarias a efectos de lo previsto en la Ley
671977, de 4 de enero, de Fomento de la Mineria.

De acuerdo con et articulo 31.2 de 1a Ley 6/1977, de 4 de enero,”
las personas fisicas o juridicas que realicen ef aprovechamiento de
una o varias maicrias primas mincrales declarsdas prioritarias
podrin optar en la actividad referente a estos recursos porque ¢l
factor de agotamiento sea de hasta de 15 por 100 de los valores
minerales vendidos, considerdndose también como iales los_consu-
midos por las mismas Empresas para su posStenor ratamiento ¢°°
transformacién. - ! o N

El Real Decreto 213471988, de 23 de octubre, prorrog hasta e} -
31 de diciembre de 1985 la reiacién de materias primas minerales



