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MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

32730 RESOLUClON de 18 de noviembre de 1986. de la
Dirección General de Servicios. por la que se dispone
el cumplimiento de la senteru:ia recaída en el recwso
contencioso-administrativo interpuesto por «Unión
Eléctrial Fenasa. Societúui Anónimt:l».

De orden delegada por el excelentísimo señor Ministro, se
publica para genera! conocimiento y cumplimiento en sus propios
términos el milo de la sentencia dictada con fecha 26 de Julio de
1986 por la Audiencia Nacional en ell"CC'\lnO contencioso-adminiSw
trativo número 44.986, promovido por «Unión Eléctrica Fenosa.
Sociedad Anónima». sobre exceso de horas extras. cuyo pronuncia­
miento es del siguiente tenor:

«Fallamos:. Que desestimando el recurso contencioso-a<lminis­
trativo interpuesto por la Sociedad mercantil uUnión Eléctrica
Fenosa, Sociedad Anónima", contra la Resolución de la Dirección
General de Trabajo de fecha 17 de febrero de 1984, así como frente
a la también Resolución del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social de 2 de octubre de 1984, esta última desestimatoria del
recurso de alzada contra la primera fonnulado. a que las presentes
actuaciones se contra~ debemos confinnar y confinnamos tales
resoluciones por su conformidad a Derecho en cuanto a las
motivaciones impu$ffiltorias de las mismas ahora examinadas se
refiere; sin expresa lDlposición de costa~ ,

Madrid. 18 de noviembre de 1986.-E1 Director general, Enrique
Heras Poza.

32731 RESOLUCION de /8 de noviembre de 1986, de la
Dirección General de Servicios, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia recaída en el recurso
contenci~administratiWJ interpuesto por don José
María Ruiz de Velasco y de Castro.

De orden delegada por el excelentisimo señor Ministro, se
publica para general conocimiento y cumplimiento en_ sus propios
términos el muo de la sentencia dictada con fecha 26 de mayo de
1986, por la Audiencia Territorial de Madrid, en el recurso
contencioso-administrativo número 1.493/1984. promovido por
don José Maria Ruiz de VeIasco y de Castro, sobre inenmpatibili­
dad, cuyo pronunciamiento _es del siguiente tenor:

«Fallamos: Que estimando parcialmente el recurso contencioso­
administrativo interpuesto por el letrado don losé Maria Ruiz de
Velasco y Castro en su propio nombre¿_~ntra el acuerdo del
Subsecretario del Ministerio de Trabajo y ->Clluridad Social de 24 de
Julio. <\e 1984,.por el que le denegaba la compatibilidad para el
eJerCICIO profesIOnal de la Abogacía Yde la docencia universitaria,
debemos declarar y declaramos la disconformidad parcíal del
acuerdo recumdo con el artículo 14 de la Constitución, dejándolo
sin efecto sólo en cuanto desconoce el derecho del recurrente al
ejercicio privado de la Abogacía, derecho que debemos reconocer
y. re~nocemos en las condiciones siguientes: Siempre que se
ejerate fuera del horario reglamentario como funcionario y sin
poder intervenir en asuntos atinentes a la Seguridad Social o al
Ministerio de Trabajo, ni en que sea parte la Administración en
cual9uIera de sus órganos. Asimismo, condenamos a la Adminis­
tractón demandada a estar y pasar por esta declaración. Sin costas.»

Madrid, 18 de noviembre de 1986.-El Director genera~ Enrique
Heras poza.

RESOLUClON de 18 de noviembre de 1986. de Úl
Dirección General de Servicios. por Úl que se dispone
el cumplimiento de la sentencia recaíe/Q en el recurso
contencios~administraliWJ interpuesto por don Luis
Ma1nlUIZ TabIada.

De orden delegada por el excelentísimo señor Minístl'Ol se
publica, para .Jeneral conocimiento., cumplimiento en sus propio
términos, el muo de la sentencia dietada con fecha S de julio de
1986, por la Audiencia Territorial de Bilhao, en el recurso
contencioso-administrativo número 181/1984, promovido por don
Luis Matesanz Tablada, sobre incompatibilidad, cuyo pronuncia­
miento es del si¡uiente tenor:

«Fallamos: Que, estimando la demanda interpues1a por don
Luis Matesanz Tablada contra Resolución de la Subsecretaria del

Ministerio de Trabajo y ~ridad Social de 30 de julio de 1983 y
contra la posterior de la Dirección General de Servicios de 12 de
diciembre de 1983. debemos anular y anulamos los referidos
acuerdos objeto de impugnación en el presente recurso conten·
cioso-admimstrativo. por ser contrarios a Derecho y al ordena­
miento jurídico general vigente. y declarar y declaramos el derecho
del actor a que pueda compatibilizar su trabajo como letrado de la
AISS, con destino en la Dirección Prov1Dcial de Trabajo y
Seguridad Social de Vizcaya, adscrito al Organismo Fondo de
Garantia Salarial. con la actividad propia de Abogado en ejercicio,
condicionada en todo caso. tal compatibilidad, a no poder per"o­
narse en juicio durante su jornada laboral en la Administración ni
realizar trabajos en el área laboral de la Seguridad Social o
intervenir en asuntos en los que el Estado sea parte; sin expresa
condena en costas.»

Madrid, 18 de noviembre de 1986.-EI Director general. Enrique
Heras Poza.

RESOLUClON de 28 de noviémbre de /986, de la
Dirección General de Trabajo. pbr la que se dispone la
publicación del Convenio Colectivo para «Alcudia,
Empresa para la Industria Química, Societúui An6­
ni17UlJJ.

Visto el texto del Convenio Colectivo de «Alcudia, Empresa
para la Industria; Q~ímica, Sociedad Anónima. que fue_ suscrito
con fecha 3 de Juruo de 1986, de una parte, por miembros del
Comité de Empresa y Delegados de Personal de la referida razón
social, .en representación de los trabajadores, y de otra, por la
Direcctón de la Empresa en representaCIón de la misma y de
conformidad con lo dispuesto en el artículo 90. apartados 2 y 3, de
la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del Estatuto de los Trabajadores, y
en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo, sobre registro y
depósito de Convenios Colectivos de trabajo,

Esta Dirección General acuerda:

Primero.-Ordenar la inscripción del citado Convenio Colectivo
en el correspondiente Registro de este Centro directivo con
notifIcación a la Comisión Negociadora. •

Segundo.-Disponer su publicación en el «Boletín Oficial del
Estado».

Madrid, 28 de noviembre de 1986.-E1 Óirector general, Carlos
Navarro López.

CONVENIO COLECTIVO DE .ALCUDIA, SOCIEDAD
ANONIl\1A.

Año 1986

Artículo 1.0 Ambito territorial y jimcional.-Las normas conte­
nidas en el presente Convenio Colectivo afectarán a todos los
Centros de trabajo de «A.lcudia, Empresa para la Industria Quí­
mica, Sociedad Anónima».

Art.. 2.0 Ambito personal.-Las condiciones pactadas serán de
aplieactón a todos los trabajadores de la plantilla de la Empresa que
estén prestando servicio en la misma a la fecha de su entrada en
vigor, o que se contraten durante la vigencia de) mismo.

No son de aplicación a aquellas personas que voluntaria y
expresamente r<$ulen su relación laboral al margen del presente
Convenio ColectIvo.

Art. 3.° Ambito' temporal.-El presente Convenio Colectivo
entrará en vigor el día 1 de enero de 1986, estableciéndose su
vigencia hasta el 31 de diciembre de 1986.

A11- 4.° Denunéia.-Será pronogado por la tácita de año en
ado, SI con un mes de antelación como mínimo,. • la fecha de su
vencimiento inicial o a la de cualquiera de sus prórrogas, no se
hubiera denunciado por alguna de las partes contratantes.

Art. S.o Sujeción a Úl totalitúui.-Las condiciones pactadas en
el ~nte Con,:en.to Colectlvo f~rman un todo orgánico e indivisi­
ble. SI la autondad laboral estImase que el texto del Convenio
conculca la legalidad vigente, o lesiona gravemente el interés de
terceros, ambas representaciones acuerdan considerarlo como nulo
y sin eficacia práctica, debiendo reconsiderarse su contenido en su
totalidad t actual redacción.
. Art. 6. Compen=ión y absorción.-En cuanto a compensa­

CIón y absomón se estará a lo le¡¡isIado sobre la materia o que se
dicte en el futuro.

Art. 7.° Garanlía personaJ.-En el caso de que existiera algún
trabajador que tuviera condiciones especiales de trabajo estableci­
~ con anterioridad a est~ Convenio. le serán respetadas, mante­
méndose con C8!áeter estnetamente~ siempre que. exami­
nadas en su coDJunto. fueran más benefiCIOsas que las establecidas
en este Convento Colectivo. .


