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MINISTERIO DE CULTURA

32645 ORDEN de 10 de diciembre Ik 1986 por la que se
convoca cobertura Ik diversas plazas Ik libre designa­
ción en los Servicios Centrales y Periféricos.

Existiendo vacantes en el Ministerio de Cultura Y siendo
neeesaria la provisión de las mismas, seaún lo previsto en la Ley
30/1984, de 2 de a¡osto, de Medidas parala Reforma de la Función
Pública, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas por Real
Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre,

Este Ministerio ha dispuesto:
Primero.-Convocar para su provisión, por libre designación las

referidas vacantes, señalándose que podrán acceder a las mismas

los fu.ncionarios .que reúnan los requisitos que para cada puesto de
trablijo se espeCIfican. .

Sell"ndo -Los interesados diri¡irán sus solicitudes, independientes
~ cada uno de los puestos de trabIlio a los que deseen optsr, al
ilustrIsimo sedor Subsecretario de Cultura, dentro del plazo de
quince dlas naturales contados a partir del siguiente al de la
publicación de esta convocatoria en el «Boletín Oficial del Estad""

~
presentaránen el Re¡istro General de este Ministerio (plaza del
, número 1 de esta capital). •
ercero.-A laS citadas soliCItudes deberán acompañar cunicu­

lum vitae en el que harán constar los titulos académicos que
posean, puestos de trabajo desempeñados y demás circunstancias y
méritos que estimen oportuno poner de JDanifiesto.

Madrid, 10 de diciembre de 1986.-P. D. (Orden de 12 de junio
de 1986), el Subsecretario, I¡nacio Quintana Pedrás.

Dmo. Sr. Subseeretarlo.

ANEXO

Puatoolo_ Nivel CE Onlpo Requisitos mfnimos .

Secretaria General Tknica
SubdireCtorla general Estudios y Asís- 30 1.247 A Doctur o Licenciado en Derecbo, con especialización en

tencia Técnica. Derecho¿:vado, conocimiento y experiencia en Itsla-
ción de munidades Autónomas y Comunidades uro-
peas.

Secretariola. 13 60 CóD

Dirección General Cooperación Cultura
Jefela Servicio de Seguimiento de Pro- 26 706 A Experiencia en el campo económico-administrativo y presu-

gramas Culturales. puestario.

Museo Nacionallkl Prado
Jefela Servicio de Personal 26 536 AóB Experiencia en gestión de personal. Preferentemente Licen-

ciado en Derecho.

Institulo Ik la Mujer
Jefela de Sección. 24 ISO AóB Titulación superior. Experiencia en temas relacionados con

la mujer, desarrollo comunitario. animación socio<ultu-
ral o dinámica de grupo.

Servicios Periféricos Ik Guipúzcoa ,
Jefela de Sección. 24 - AóB

Servicios P"'J;éricos diSanta Cruz .

Tenerife
Jefela Servicios Periféricos. 24 - AóB

,..-. :

MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

32646 ORDEN Ik 12 Ikdi~ Ik 1986 por la que se
anwu:ia convocatoria pública para PrrJV"!! puestos Ik
trabajo por el sistema Ik libre designación.

Dmo. Sr.: De acuerdo con lo establecido en el articulo 20.1, b},
de la Ley 30/1984, de 2 de a¡osto. se anuncia convocatoria pública
para proveer, por el sistema de libre desipación, los puestos de
trabajO que en anexo aparte se relacionan, que podrán ser solicita­
dos por limcionarios incluidos en el 6mbito de aplicación de la Ley
30/1984, siempre que reúnan los requiaitol que para cada poesto de
trabajo se especifican.

Los interesados remitiml a la Direc:ción General de Servicios
del Departamento (Subdirección General de Personal), paseo del
Prado, números 18 y 20, 28014-Madrid, dentro del plazo de quince
dias naturales, contados a partir del ~nte al de la publicación
de la presente Orden etlel «Boletin Oficial del Estad<»>, solicitud en

la que harán constar, además de los datos personales Ynúmero de
Registro de Personal, su currlculum vitae, en el que consten titulos
acad6micos, años de servicio, puestos de~o desempedados en
la Administración, estudios y ClJrS!lI realizados y otros m~tos que
estimen oportuno poner de manifiesto, detallando espeCIalmente
las c:aracteristicas del puesto que vinieran desempedando.

Los interesadÓs que en el momento de cursar su solicitud no se
bailen destinados en servicios del Ministerio de Sanidad Y Con­
sumo, deberán lcompañar certiticaci~n~apor el Jefe de
Personal de la Unidad donde estén' en la que conste el
Cuerpo, Escala o plaza a que pertenecen, y, en su caso, número de
Registro de PersoDaL

Las ofertaa podrán declararse desiertas por acuerdo motivado,
cuando no se encuentre persona idónea para el desempedo del
puesto de~o entre los solicitantes del mismo.

1.0 qlle comunico a V. L para su conocimiento y efectos.
Madrid, 12 de diciembre de 1986.-P. D. (Orden de 23 de

octubre de 1986), el Director general de Servicios, Miguel Marañón
Barrio.

Dmo. Sr. Director general de Servicios.
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ANEXO

.Requisitos

GABINETE ·DEL MINISTRO,
Jefe de Sección, nivel.24. Perteneeer a Cuerpos, Escalas o Experiencia en puesloo de 1IahIVo de naturaleza

plazas del ¡ropo B o C. anlilop.

SUBSECRETARIA DE SANIDAD y CoNSUMO

Inspecci6n GenmJJ de Servicios
InpectOr de Servicios, ni\'d 28, \.036.620 peoetas. Pertenecer .. Cuerpos, Escalas o Licenciados en Derecho. Experiencia en puestos

plazas del ¡ropo A. de Inspección de Servicios. • .

Vocales Ásesores
Dos secretarias/os de puesto de trabajo nivel 30; Perteneeer al ¡ropo D.

nivel 13, 60.036 peselaS. .
~

DELEGACIÓN DEL GoBIERNO PARA EL PLAN
NACIONAL SOBRE DROOAS

Subdirecci6n General
para el Plan Nacianal SQ/Jre Drogas

Consejero técnico, nivel 28, complemento especi- Perteneeer a Cuerpos, Escalas o
fico pendiente de determinación. plazas del ¡ropo A.

Licenciados en Derecho. Experiencia en orpníza­
ción y.aestión en procesos económicos y admi­
DÍStrallvOS. Francés e inBIés, babIado y escrito.

Gabinete Técnico
Director de Proaramas. ni\'d 26, complemento Perteneeer a Coerpos, Escalas o

específico pendiente de determinación. plazas del ¡ropo A.
Experiencia en puestos de responsabilidad de

proaramación y sestión. Expenencia en relacio­
nes internacionales. Dominio del inBIés.

SECRETARIA GmERAL TéCNICA

Subdirección General de Estudios.
Legislación e Informes

Secretario/a de puesto da trabl\io nivel 30, nivel Perteneeer a Cuerpos, Escalas o Experiencia en puestos de trabajn similares.
13, 60.036 peselaS. plazas del ¡ropo D.

Perteneeer B Cuerpos, Escalas o ExJ.lOriencia en sestión de la atención farmacéu-
plazas del ¡ropó A. tíca a la salud. Licenciados en Farmacia.

Pertenecer a Cuerpos, Escalas o Experiencia en valoración de medicamentos.
plazas del ¡ropo A. Idiomas.

Licenciados en Medicina y Cirugía. Ex 'encia
profesional para el desempeño de las Cones
propias del au¡o a que se. refiere el Real
Decreto 1943/1986, de 19 de octubre, en su
artkuIo 8.

Experiencia en la Intervención de precios indus­
triaIes, especialmente en la industria liumacéu­
tica.

Experiencia en valoración de· medicamentos.
Idiomas. .

Licenciados en Medicina o Farmacia. Experiencia
en información de medicamentos. Idiomas.

,

Funcionarios de la Administración
del Estado o de la Seauridad
Social o personal estatutario del
INSALUD de Cuerpos o Escalas
del ¡ropo A.

Perteneeer a Cuerpos, Escalas o
plazas del ¡ropo A.

Perteneeer a Cuerpos, Escalas o
plazas del srupó A.

Perteneeer a Cuerpos, Escalas o
plazas del ¡ropo A.

DIRECCIÓN GENERAL DE FARMACIA
y PRODUCTOS SANITARIOS

Consejero técnico, nivel 28, complemento especi­
fico pendiente de determinación.

Consejero técnico, ni\'d 28, complemento especi.
fico pendiente de determinación.

Jefe de Servicio de Información de Medicamen­
tos, nivel 26, complemento especifico pen-
diente de dererminación. .

Jefe del Servicio de Gestión de Productos Farma­
céuticos para el Sistema Nacional de Salud,
nivel 26, complemento especifico pendiente de
determinación. .

Director de Proaramas. nivel 26, complemento
específico pendiente de determinación.

Subdirección GenmJJ de Evaluación
de Produaos Sanitarios

Secretario/a de puesto de trabiljo nivel lO, nivel Perteneeer a Cuerpos, Escalas o Conocimientos de idiomas. Estudios y cursos de
13, 60.036 peselaS. • ., . -plazas del ¡ropo D. formación.

DIRECCIÓN GENERAL DE P1.ANIPlCAClÓN
SANITARIA

Subdirección General de Evaluación Sanitarill
y TecnologúJ.

Subdirector senera\, nivel lO, 1.036.620 pesetas.

¡

DIllECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS

Subdirección General de Pf!1SOnal
Jefe de Servicio, nivel 26, 536.004 pesetas.

Jefe de Servicio, nivel 26, 536.004 pesetas.

Perteneeer a Cuerpos, Escalas o Experiencia en aestión de personal laboral.
plazas del ampo A o B.

Perteneeer a Cuerpos, Escalas' o Experiencia en sestión presupuestaria y control
plazas del ¡ropo A o B. de efectivos y créditos de personal.
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Unidad de destino.. puesto de tra~o
y cuantía anual de complemento espeCifico

Licenciados en Derecho. Es¡)eriencia en el pro-­
ceso autonómico de transferencias en materia
de Asistencia Sanitaria.

Servicios presIados en el Ministerio de Sanidad y
Consumo. Experiencia en el proceso autonó­
RÚCO de lransferencias.

Licenciados en Derecho. Experiencia en norma­
tiva aUlOnóRÚca en materia de Sanidad Y
Seguridad Social.

Serviciol presIados en el Ministerio de Sanidad y
Consumo en Unidades relacionadas con las
Comunidades Autónomas. Titulación superior.

Servicios preslados en el Ministerio de Sanidad y
Consumo. EXJl!'riencia en puesIos de gestión de
personal, gestión económica y Itgimen inlerior.

Servicios presIados en el Ministerio de Sanidad y
Cunsumo. Experiencia en pueslO de Jefe de
Sección con funciooes de gestión financiera.

Servicios presIados en el Ministerio de Sanidad y
Consumo. Experiencia en seslión de personal y
técnicas de archivo.

Experiencia en pue$101 de respoosabilidad simi­
lar.

Pertenecer a Cuerpos, Escalas o
plazas del grupo A o B.

Personal funcionario incluido en el
ámbilO de aplicación de la Ley
30/1984, con tilU1ación de arado
medio.

Penonal funcionario incluido en el
ámbilO de aplicación de la Ley
30/1984, con tilU1ación de arado
medio.

Personal funcionario incluido en el
ámbilo de aplicación de la Ley
30/1984, con titulación de arado
medio.

Pertenecer a C~ Escalas o Titulación superior.
plazas del J!l1IDO A o B.

Pertenecer a Cuerpos, Escalas o
plazas del grupo A o B.

.

Penonal funcionario incluido en el
ámbilO de aplicación de la Ley
30/1984, con IilU1ación de arado
medio.

Personal funcionario incluido en el
ambilO de aplicación de la Ley
30/1984, con tilU1ación de arado
medio.

Pertenecer a Cuerpos, Escalas o
plazas del grupo B o C.

Pertenecer a Cuerpos, Escalas o
plazas del grupo D.

Jefe de Sección, nivel 24.

Jere de Sección, nivel 24.

Dos puesIoI de SecreIario/a de Director senera\,
nivel IS, 147.936 pesetas.

Subdirecdón General de Re/acio1U!S
con las Comunidades Autónomas

y las Corporacio1U!S Lot:tún
Consejero técnico, nivel 28, complemenlO especl.

fico pendiente de determinación.
Jere de Servicio, nivel 26, comJllemento especi­

fico pendiente de determinactón.

Jere de Servicio, nivel 26, comJllemenlO especl·
fico pendiente de determinactón.

Jefe de Sección, nivel 24.

Jefe de Sección, nivel 24.

DIRECCIÓN GENERAL DE ALTA INSPECCIÓN
y RELACIONES CON LAS ADMINISTRACIONES

TERRITORIALES

Jefe de Servicio, nivel 26, complemenlO especi­
fico pendiente de determinación.

Jefe de Sección, nivel 24.

Personal funcionario incluido en el Experiencia en áIeas de gestión y adminilIración
ámbilO de aplicación de la Ley de personal.
30/1984, con titulación universt-
taria.

•¡,

Licenciados en Medicina y Cirugía. Experiencia
en materia de Asistencia Sanitaria.

Licenciados en Derecho. ExPeriencia en el pro­
ceso autonómico de transferencias en materia
de Asistencia Sanitaria.

Licenciados en Medicina y Cirugla. Experiencia
en malería de Asistencia Sanitaria.

Licenciados en Ciencias Económicas. Experiencia
en Economía Sanitaria.

Escalas o Experiencia en sistemas de información.

Escalas o Experiencia en Administración Sanitaria.

Pertenecer a Cuerpos,
plazas del grupo A.

Pertenecer a Cuerpos,
plazas del grupo A.

Pertenecer a Cuerpos, Escalas o
plazas del grupo A. .

Pertenecer a Cuerpos, Escalas o
plazas del grupo A o B.

Pertenecer a Cuerpos, Escalas o
plazas del grupo A o B.

Penonal funCIonario incluido en el
ámbilO de aplicación de la Ley
30/1984, con tilulación de arado
medio.

Personal funcionario incluido en el Licenciados en Derecbo.
ámbilo de aplicación de la Ley
30/1984, con tilU1ación de arado
medio.

Penonal funcionario incluido en el Experiencia en AdotinisIración SaniIaria.
ámbilo de aplicación de la Ley r
30/1984, con titulación de arado
medio.

Pertenecer a Cuerpos, Escalas o Experiencia en puesIos de responsabilidad simi-
plazas del grupo D. lar.

Subdírecdón General de Alta Inspección
Consejero~co, nivel ~8, complemenlO especi­

fico pendiente de determinación.
Jefe de Servicio, nivel 26, comJllemenlO especf­

fico pendiente de determinación.

Jere de Servicio, nivel 26, comJllemenlO especi­
fico pendiente de determinaCIón.

Jefe de Sección, nivel 24.

Jefe de Sección, nivel 24.

Secretariola de pue$1O de lrabajo nivel 30, nivel
13, 60.036 peseIas.

SECRETAIlIA GENERAL DE AsISTENCIA
SANITAJUA

Gabi1U!te Tknk:o

Cunsejero Iknico, nivel 28, complemenlO especi­
fico sin determinar.

Consejero técnico, nivel 28, complemenlO especf­
fico sin determinar.

DmECclóN GENERAL DE REcuuos HUMANOS,
SUMINISTROS E INSTALACIONES

Consejero técnico, nivel 28, complemenlO especi­
fico pendiente de determinación.

Jefe de Sección, nivel 24.
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...-
Subdirección General de Ordenaci"n

y PolfliCIJ de Personal
Consejero ttcnico, nivel 28, complemento especi­

fico pendiente de determinación.

Dos Jefes de Servicio, nivel 26, complemento
especifico pendiente de. determinación.

Se=tario/a de puesto de trablVo nivel JO, nivel
13, 60.036 pesetas.

Funcionarios de la Administración
del Estado o de la Se¡uridad
Social de Cuerpos, Escalas o pla-

F'=.:.ro;~~ Administroción
del Estado o de la Seguridad
Social de Cuerpos, Escalas o pla­
zas del f"lPO A o B. .

Funcionanos de la Administración
del Estado o de la Seguridad
Social de Cuerpos, Escala. o pla­
zas del grupo D.

Experiencia en áreas de gestión y administración
.de Personal.

Experiencia en áreas de gestión y administración
de ¡>mona!.

Subdirección Generrú tk Personal EstatutariO'
Consejero técnico, nivel 28, complemento especí­

fico pendiente de determinación.

Do. Jefes de Servicio, nivel 26, complemento
especifico pendiente de determinación.

Funcionarios de la Administración Experiencia en áreas de gestión de personal.
del Estado o de la Seguridad
Social de Cuerpos, Escalas o pla-
zas del f"lPO A.

Funcionanos de la Admini.tración Experiencia en áreas de gestión de ¡>mona!.
del Estado o de la Seguridad
Social de CUerpos, Escalas o pla-
zas del grupo A o B.

Subtiirecd"n General tk Ortknaci"n tk Compras
e Instaladones '

Consejero técnico, nivel 28, complemento especi­
fico pendiente de determinación.

Jefe de Servicio, nivel '26, com¡>lemento especi­
fico pendiente de determinaCIón.

Dos Jefes de Servicio, nivel 26, complemento
especifico pendiente de determinación.

Se=tario/a de puesto de trabajo nivel JO, nivel
13, 60.036 pesetas.

Funcionarios de la Administración
del Estado o de la Seguridad
Social o ¡>mona! Estatutario del
INSAWD de Cuerpos o Escalas
del grupo A.

Funcionarios de la Administración
del Estado o de la Seguridad
Social o peraonal Estatutario del
INSALOD de Cuerpos o Escalas
del grupo A o B.

Funcionarios de la Administración
del Estado o de la Seguridad
Social o peraonal Estatutario del
INSALOD de Cuerpos o Escalas
del grupo A o B.

Funcionarios de la Administración
del Estado o de la Seguridad
Social del grupo D.

o Conocimientos de técnicas presupuestarias.

Experiencia en materia de control 'f sos;tión
económico-presupuestaria de la 5eguridad
Social.

Experiencia en materia de control y evaluación
presupuestaria. -

Experiencia en materia de control y evaluación
presupuestaria.

Conocimiento en materia jurídica.-económica­
contable.

Experiencia en archivos, correspondencia y tareas
administrativas.

Conocimientos de técnicas presupuestarias.

Conocimientos de técnicas presupuestarias.

Pertenecer a Cuerpos, Escalas
plazas del grupo A.

Pertenecer a Cuerpos, Escalas o
plazas del grupo A.

Pertenecer a Cuerpos, Escalas o
plazas del grupo A o B.

Pertenecer a CUerpos, Escalas o
plazas del grupo D..

DIRECCIÓN GENERAL DE PaOGllAMAClÓN
EcoN6MIco-FINANClEaA

Consejero ttcnico adjunto al Director ..,neral, Pertenecer a Cuerpos, Escalas o
nivel 28, complemento especifico pendiente de plazas del grupo A.
determinación.

Secretario/a Director general, nivel 15, 147.936 Pertenecer a CUerpos, Escalas o
pesetas. plazas del grupo D.

Subdirección General tk Presupuestos
AnaIi.ta presupuestario coordinador área presu­

puestación, nivel 28, complemento especifico
diente de determinación.

J.rondel Servicio de Presupuestación, nivel 26,
complemento espedfico pendiente de determi­
nación.

Jefe del Servicio de Seguimiento y Evaluación,
nivel 26, complemento especifico pendiente de
determinación.

Se=tario/a de puesto de trablVo nivel JO, nivel
13, 60.036 pesetas.

Su1Jdjreeei"n Generrú tk Control
y Eva/uad"n tk la Gesti"n

Adjunto al SulxliRctor seneral, nivel 29, com¡>le- Pertenecer a Cuerpos, Escalas o
mento especifico pendiente de determinación, plazas del grupo A.

Consejero técnico del Atea de Control Presupues.. Pertenecer a CUerpos, Escalas o
tario de la Gestión, nivel 28, complemento plazas del grupo A.
especifico pendiente de determinación.

Consejero ttcnico del Atea de Control de la Pertenecer a Cuerpos, Escalas o
Gestión Económico-Fínanciera, nivel 28, como plazas del grupo A.
plemento especifico pendiente de determina·
ción.
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Unidad de destino. puesto de trabajo
y cuantia anual de complemento especitioo
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.
Jefe del Servicio de Control Presupuestario de la

Gesti6n (1), nivel 26, complemento específico
pendiente de detenninaci6n.

Jefe del Servicio de Control Presupuestario de la
Gesti6n (ll), nivel 26, complemento específico
pendiente de detenninaci6n.

Jefe del Servicio de Control de la Gesti6n Econ6­
mico-Financiera en Instituciones Cerradas,
nivel 26, complemento específico pendiente de
determinación.

Jefe del Servicio de Control de la Gesti6n Econ6­
mico-Financiera en Centros Administrativos,
nivel 26, complemento especifico pendiente de
determinaci6n.

Secretario/a de puesto de trabajo nivel 30, nivel
13, 60.036 pesetas.

Subdireccron General de Conciertos
Coordinador del Arca de Evaluaci6n y Segui­

miento de Conciertos y Conveni~ nivel 28,
complemento especifico pendiente de detenni-
naci6n. .

Jefe de ~cio de Gesti6n de Conciertos de
Atención Hospitalaria, nivel 26, complemento
específico pendiente de determinaci6n.

Secretario/a ae puesto de trabaio nivel 30, nivel
13, 60.036 peseta&.

Subdirecci6n General de EWJbIaci6n Econ6miaJ
de los Programas Asistenciales

Consejero T~co del Arca de Programas Espe­
ciales, nivel 28, complemento específico pen­
diente de determinación.

Jefe de Servicio de Análisis de Programas Espe­
ciales, nivel 26, complemento especifico pen­
diente de determinacl6n.

Secretario/a de puesto de trabajo nivel 30, nivel
13. 60.036 pesetas.

Pertenecer a Cuerpos, Escalas o Experiencia en materia de control y evaluación
plazas del grupo A. presupuestaria.

Pertenecer a Cuerpos, EscaIas o Experiencia en materia de control y evaluaci6n
plazas del grupo A o B. presupuestaria.

Pertenecer a Cuerpos, EscaIas' o Experiencia en materia de control y evaluaci6n
plazas del grupo A o B. presupuestaria.

Pertenecer a Cuerpos, Escalas o Experiencia en materia de control y evaluación
plazas del grupo A o B. presupuestaria.

Pertenecer a Cuerpos, EscaIas o
plazas del grupo D.

Pertenecer a Cuerpos, EscaIas o Experiencia en materia de Conciertos Sanitarios.
plazas del grupo A.

Pertenecer a Cuerpos, EscaIas o Experiencia en materia de Conciertos Sanitarios.
plazas del grupo A o B.

Pertenecer a CuerDos. EscaIas o
plazas del grupo b ..

Pertenecer a Cuerpos, EscaIas o Experiencia en materia de planes especíales sani-
plazas del Grupo A. tarios.

Pertenecer a Cuerpos, EscaIas o Experiencia en materia de planes especíales sani-
plazas del grupo A o B. tarios.

Pertenecer a Cuerpos, EscaIas o
plazas del grupo D.

MINISTERIO DE RELACIONES CON LAS CORTES
Y DE LAiSECRETARIA DEL GOBIERNO

32647 ORDEN de 12 de tikiembre de 1986 por la que se anuncia convocatoria públka para proveer puestos de trabajo por el sistema
de libre designacron.

De acuerdo con lo establecido en el articulo lO.1.b) de la Ley 30/1984, se anuncia convocatoria pública para proveer por el sistema
de libre designaci6n los puestos de trabajo que en anexo se relacionan, concediéndose un plazo de quince dias para la presentaci6n de
solicitudes ante el Subsecretario del Departamento.

Se formulará solicitud independiente para cada puesto al que se aspire indicando, en su caso, orden de preferencia. Los interesados
podrán acreditar, además de los requisitos mlnimos exigidos. cualquier mérito o circunstancia que consideren oportuno y barán constar
detalladamente las caracterfsticas del puesto que vinieran desempeñando. ,.

Madrid, 12 de diciembre de 1986.-P. D. (Orden de 26 de sePtiembre de 1986), el.Subsecretario, Antonio Sotillo Marti. ..
¡
I

ANEXO

........ e...............- N....... Nivel - PUblica Gn>po .- .......... Otrol requ.isi1Ol
(t) (2)

Duu!cclON GENERAL
Da SERVICIOS

OflCialfa Mayor
Jefe de Seeci6n de Registro. 1 24 150.000 AE B 112-Anelro II Madrid

CBtmto Da EsTuDIOS
C0Nsnr0C1ONALI!S

Jefe de Sección. 1 24 - B Madrid ContpbiJid:pd


