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MINISTERIO
DE AGRICULTURA, PESCA
Y ALIMENTACION

ORDEN de 23 de octubre de 1986 por la que se
dispone se cumpla en sus propios términos la sentencia
dictada por la Audiencia Territorial de Cdceres en el
recurso contencioso-administrativo nimero 198/1985,
interpuesto por dofia Milagros Rodriguez Cermerio.

32255

Ilmos. Sres.: Habiéndose dictado por la Audiencia Nacional de
Ciceres, con fecha 9 de diciembre de 1985, sentencia firme en el
recurso contencioso-administrativo nimero 198/1985, interpuesto
por dofia Milagros Rodriguez Cermefio, sobre remuneracién com-
plementaria de complemento de destino, sentencia cuya parte
dispositiva dice asi:

«Fallamos: Que estimando sustancialmente el presente recurso
contencioso-administrativo nimero 198 de 1985, previo el rechazo
de la excepcién de inadmisibilidad respecto a cuanto la pretension
se refiera a tiempos posteriores a la segunda peticién hecha el dia
20 de diciembre de 1984, debemos de anular y anulamos la
Resolucion del ilustrisimo sefior Director general de Personal del
IRYDA, dictada con fecha 21 de enero de 1985 y su confirmacién
por silencio administrativo, declarando ademas el derecho al
percibo del complemento de destino en favor de la recurrente dofia
Milagros Rodriguez Cermeiio, con el nivel 16, retrotrayendo sus
efectos a la doble condicion de llegar hasta el dia siguiente al de su
nueva peticién hecha el dia antes senalado, junto con el segundo
limite de no pasar del dia en que otro compaiiero del mismo 6rgano
hubiere percibido tal nivel, y todo ello sin hacer especial pronuncia-
miento en cuanto a las costas.»

Este Ministerio ha tenido a bien disponer se cumpla en sus
propios términos la precitada sentencia.

Dios guarde a VYV, II. muchos afios.
Madnd, 23 de octubre de 1986.-P. D. (Orden de 29 de marzo
de 1982), el Director general de Servicios, José Pérez Velasco.

Ilmos. Sres. Subsecretario y Presidente del IRYDA,

MINISTERIO DE CULTURA

32256 RESOLUCION de 20 de noviembre de 1986, de la

Direccién General del Libro y Bibliotecas, por la que
se hacen publicos la composicion del Jurado del
Premio Nacional a la mejor labor de difusion cultural
realizada por Librerias en su edicion de 1986, asi
como el fallo emitido por el mismo.

De conformidad con lo dispuesto en la Orden de 15 de abril de
1986 («Boletin Oficial del Estado» de 23 siguiente), por la que se
convoca el Premio Nacional a la mejor labor de difusién cultural
realizada por Librerias, en su edicion de 1986, .

Esta Direccion General ha resuelto hacer publicos la composi-
cién del Jurado de dicho Premio Nacional, asi como el fallo
emitido por el mismo:

Primero.-El Jurado quedé constituido de la siguiente manera:

Presidente: Don Javier Abdsolo Fernandez, Director del Centro
del Libro y de la Lectura, por delegacién del Director general del
Libro y Bibliotecas.

ocales: Don Jordi Ubeda i Baulé, don Miguel Mangada
Ferber, don José Latorre de Diego, don Ramén Lépez Crusat, doia
Isabel Martinez de Orense Arenzana, don Luis Tintoré Cazurro,
don Jestis Moya Andrinal y don Gregorio Gallego Garcia.

Secretario: Don Antonio Barbadilfo Gomez, funcionario de la
Direccion General del Libro y Bibliotecas.

Segundo.-El Jurado acordé conceder el primer premio, dotado
con 1.000.000 de pesetas, a la Libreria «Tobogin, S. C. L.», de
Zaragoza; el segundo premio, dotado con 750.000 pesetas, ala
Libreria «Rayuela», de Sigiienza (Guadalajara), y el tercer premio,
dotado con 500.000 pesetas, a la Libreria «La Llopa, S. C. L.», de
Calella (Barcelona).

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Madrid, 20 de noviembre de 1986.-F1 Director general, Juan
Manuel Velasco Rami.

* MINISTERIO
DE SANIDAD Y CONSUMO

32257 RESOLUCION de 19 de noviembre de 1986, de la

Secretaria General de Asistencia Sanitaria, por la que
se convocan 12 cursos regulares para la formacion de
Diplomados en Enfermeria-Ayudantes Técnicos Sani-
tarios de Empresa en el periodo académico 1986-87.

De conformidad con los dispuesto en el Decreto 242/1959, de
6 de febrero, por ¢l que se organizan los Servicios Médicos de
Empresa, y vigente Reglamento de Servicios Médicos de Empresa,

Esta Secretaria tiene a bien convocar 12 cursos regulares para la
formacién de Diplomados de Enfermeria-Ayudantes Técnicos
Sanitarios de Empresa, 70 plazas cada uno de ellos, para la
obtencion del correspondiente diploma de aptitud, que habrin de
desarrollarse durante el periodo académico 1986-87 en la Escuela
Nacional de Medicina del Trabajo (dos cursos) y en las ciudades de
Lugo, Castellén, Logrofio, Salamanca, Pamplona, Vitoria, Toledo y
Santander. Las Comunidades Auténomas de Andalucia y Cataluiia
designaran las ciudades, una en cada Comunidad, en las que se
desarrollarin los cursos.

Bases

Primera.-Podran solicitar tomar parte en los cursos los Diplo-
mados en Enfermeria-Ayudantes Técnicos Sanitarios, Practicantes
y Enfermeras de nacionalidad espaiola, salvo lo previsto en la base
novena.

Segunda.-Las instancias se dirigirdn a la Direccién de la Escuela
Nacional de Medicina del Trabajo (pabellon numero 8, Ciudad
Universitaria, 28040 Madrid), y se formulardn segiin el modelo
oficial que se adjunta a la presente Resolucién.

Las instancias firmadas y rubricadas por el solicitante irdn
acompafadas de la documentacién acreditativa de los méritos
aportados, asi como justificantes de poseer el titulo de Diplomado
de Enfermeria o de Ayudante Técnico Sanitario, bien el documento
original o en fotocopia legalizada por Notario o compulsada por los
servicios oficiales de los Ministerios de Sanidad y Consumo o
Educacién y Ciencia o del propio Instituto Nacional de la Salud. En
su dorso el solicitante aplicara a los méritos académicos el baremo
que se establece en la base tercera.

Las solicitudes podran presentarse en la Escuela Nacional de
Medicina del Trabajo (pabellon nimero 8, Ciudad Universitaria,
28040 Madrid), para los cursos con sede en Madrid, y en cada una
de las Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de la Salud,
de las provincias donde se realice el curso o en la forma que
establece el articulo 66 de 1a Ley de Procedimiento Administrativo.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
presene Resolucion en el «Boletin Oficial del Estado».

La Escuela Nacional de Medicina del Trabajo o la Direccién
Provincial del Instituto Nacional de la Salud a 12 que se solicité el
curso requerird a los solicitantes cuyas instancias no reunieran los
requisitos exigidos (de acuerdo con lo establecido en el articulo 71
de la vigente Ley de Procedimiento Administrativo) para que en el
plazo de diez dias hdbiles procedan a subsanar la falta
0 a completar la documentacion. Si tales requisitos no fueran
cumplimentados en dicho plazo, se procederd al archivo sin mas
tramite.

Tercera.~La valoracion de los méritos académicos y profesiona-
les aportados por el aspirante se realizara estrictamente, de acuerdo
con el siguiente baremo:

BAREMO DE MERITOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES

1. Meéritos académicos:

_ En el caso de que el expediente académico tenga calificaciones
individuales por cada disciplina (*):

Puntuacién
Sobresaliente con matricula de honor ............. 0,50
Sobresaliente (por cada uno) ...................... 0,20
Notable (por cada uno) ........................... 0,10
_En el caso de que el expediente académico tenga

calificaciéon global por curso:

Sobresaliente con matricula de honor ............. 2,00
Sobresaliente ............. . 0,80
Notable .............o i 0,40

(*) No se puntuarén las calificaciones obtenidas en Religién, Moral Profesional,
Deontologia e Idiomas, Educacion Fisica, Formacién Politica y Ensefianzas del Hogar.
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2. Méritos profesionales en Medicina del Trabajo:
2.1 Cursos de Medicina del Trabajo.

Solo se valoraran los cursos de Medicina del Trabajo. Escuelas
Profesionales de Medicina del Trabajo de la Universidad o del
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene del Trabajo con certifica-
cion o diploma oficial.

Puntuacion

Cada CUISO ... ..ot 1,00

(Maximo valorable tres cursos).

2.2 Trabajos cientificos en Medicina del Trabajo.

Solo se valoraran los trabajos cientificos sobre Medicina del
Trabajo publicados en revistas cientificas espafolas o extranjeras.
Para su valoracién deberin presetarse separatas o fotocopias
legalizadas o compulsadas de los trabajos de Medicina del Trabajo
ya publicados. Se concederd una puntuacion de cero a tres puntos,
scgun la calidad del trabajo realizado.

Puntuacién

2.3 Servicios prestados en servicios Médicos de
Empresa como Diplomado de Enfermeria-Ayudante
Técnico Sanitario. Solo se valorardn los servicios
prestados en Servicios Médicos de Empresa con
caracter interino, eventual o contratado de duracién
superior a un afo, que se desempeiien en la fecha en
que se publique Ia presente convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado». Los cuales se acredita-
ran con certificacién oficial de la Organizacién de
Servicios Médicos de Empresa en la que consten de
forma expresa los anteriores requisitos 5,00

Cuarta.-La valoracién de los méritos de los solicitantes se
realizardn por la Comisién de Admisién de la Escuela Nacional de
Medicina del Trabajo para el curso que se celebre en dicha Escuela.

Para los cursos que se celebran en las sedes provinciales se
constituird una Comisiéon de Admisién para cada uno de ellos
presidida por el Subdirector General de Gestion de la Atencion
Primaria del Instituto Nacional de la Salud o persona en quien
deiegue, e integrada, como Vocales, por el Director provincial del
Instituto Nacional de la Salud de la sede del curso y tres
facultativos designados por el Director general del Instituto Nacio-
nal de la Salud a propuesta del Director de la Escuela Nacional de
Medicina del Trabajo, actuando como Secretario el de menor edad.
Cada uno de los miembros tendrd un suplente.

La composicién de las Comisiones se hara publica en los
tablones de anuncios de la Escuela Nacional de Medicina del
Trabajo, y en las Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de
la Salud, sedes de los cursos.

Dichas Comisiones elaborardn las listas provisionales de los
solicitantes de cada uno de los cursos por riguroso orden de
puntuacién. Los posibles empates se resolverin en funcién de la
puntuacion de los méritos profesionales en Medicina del Trabajo
(punto 2 del baremo) y, en caso de persistir, tendrd prioridad el de
mayor edad. En los tablones de anuncios de 1a Escuela Nacional de
Medicina del Trabajo, o de las Direcciones Provinciales del
Instituto Nacional de la Salud, sedes de los cursos, se publicara la
lista provisional que corresponde a cada uno de ellos.

Quinta.-Contra la anterior lista provisional, los interesados
podran presentar reclamacion ante la Direccion General del Insti-
tuto Nacional de la Salud en el plazo de diez dias habiles, contando
a partir del siguiente al de su publicacion en los tablones de
anuncios resefiados. Esta reclamacion se hard llegar a la Direccién
de la Escuela Nacional de Medicina del Trabajo.

Estas reclamaciones serdn resueltas mediante resolucién de la
Direccién General del Instituto Nacional de la Salud, de acuerdo
con la cual se elaborardn por las Direcciones Provinciales y
Escuelas Nacionales de Medicina del Trabajo las listas definitivas
de admitidos, a las que se dard la misma publicidad que a la lista
provisional.

Sexta.-El curso regular para la obtencion del dipioma de aptitud
de Diplomados de Enfermeria-Ayudantes Técnicos Sanitarios de
Empresa durari tres meses, y al publicarse la lista definitiva de
admitidos se senalard la fecha de iniciacion de la actividad
académica en cada una de las provincias, y se determinara el plazo
de formalizacién de matricula, transcurrido el cual se consideraran
decaidos de sus derechos a los que no hubieran formalizado
aquélla.

Séptima.-La asistencia a clase es obligatoria, tanto para las
enseflanzas tedricas como para las practicas. Un nimero de faltas
superior a diez dard lugar a la pérdida de todos los derechos del
alumno, incluido el importe de la matricula. Igualmente causara
baja con pérdida de todos los derechos y matricula, cuando el
rendimiento o la conducta académica no fueran adecuados.

Octava.-La Subdirecciéon General de Gestion de la Atenci6én
Primaria y la Escuela Nacional de Medicina del Trabajo, conjunta-
mente, determinarén el nimero y tipo de pruebas a las que habran
de someterse los alumnos para la obtencién del diploma de aptitud
de Diplomados en Enfermeria-Ayudantes Técnicos Sanitarios de
Empresa. )

Novena.-Cada curso, tendrd una reserva de diez plazas para
extranjeros. Igualmente y a tenor de lo que contempla la Ley
General de Sanidad, en cuanto al desarrollo de las acciones de
Salud Laboral, cada curso dispondrd de una reserva de diez plazas
para Diplomados de Enfermeria-ATS de plantilla en Cen}rqs de
Salud. El conjunto de estas plazas no tendrd efectos académicos,
entregidndose una certificacién de asistencia al curso, que no
facultara para el ejercicio formal de esta actividad profesional en
Empresas espaiiolas del sector piblico o privado. )

La seleccion de los solicitantes, caso de que excedieran gd_el
nimero de plazas reservadas, se efectuard mediante la aplicacion
del baremo de la base tercera.

Madrid, 19 de noviembre de 1986.-El Secretario general,
Eduardo Arrojo Martinez.

MODELO DE INSTANCIA

| B 1) ¢ SO OO RPN
de nacionalidad ........cccooevenreieennnne , nacido el
natural de .......... .., provincia de ..
CALlE e , numero
| D) UV , teléfono .......cevveene
en posesion del titulo de .....cceevivreeiiercirre e ssecsranssreaes
EXPONE:

Que deseando participar en el curso de Diplomados de Enfer-
meria-Ayudantes Técnicos Sanitarios de Empresa a celebrar en esa
ESCUEIA BN .ooviieerieieericieretinrenreoresassesaseseseeseosessissenesonssessessssstssassassnes

.......................................................................... >

acogiéndose al cupo a que se refiere la base primera/novena (1) y
acepiando todas y cada una de las condiciones expresadas en las
bases de la Resolucion de la Secretaria General de Asistencia
Sanitaria,

SUPLICA:

Se admita la presente solicitud y documentacién adjunta a fin
de poder tomar parte en el curso indicado.

DORSO DE LA INSTANCIA

Puntos
Autova- | Compro-
Baremo | joracion | bacion

Baremo de méritos académicos

i. Expedientes con calificaciones indi-
vidualizadas por disciplinas:

Sobresaliente con matricula de honor
(por cada uno) ....................
Sobresaliente

2. Expedientes con calificacion global

por curso:

Sobresaliente con matricula de

honor ......... ... ... ..., 2,00
Sobresaliente ...... ... ... .. ... ..... 0,80]....
Notable ........................... 0,40

Méritos profesionales en Medicina
del Trabajo:

Cursos de Medicina del Trabajo ...

LOO i i
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= Puntuacion
Funtos Titulo de Doctor ...................... ... ....... 3,00
Awtove- 1o Sobresaliente en Doctorado ....................... 1,00
Baremo | jiulove- | Compro- | Premio extraordinario en Doctorado .............. 3,00
Trabajos cientificos de Medicina del 2. Meéritos profesionales en Medicina del Trabajo:
Trabajo de ............... [ 0a3,000....cccceefovveeeninen 2.1 Cursos de Medicina del Trabajo.
%‘;‘t’)‘:jlgs prestados en Medicina del 5.00 Solo se valoraran los cursos de Medicina del Trabajo realizados
""""""""""""""" A e en la Escuela Nacional de Medicina del Trabajo del Instituto
Total ...l e Nacional de Medicina y Seguridad en el Trabajo, Escuelas Profesio-
nales de Medicina del Trabajo de la Universidad o del Instituto
Nacional de Seguridad e Higiene del Trabajo, con certificacion o
diploma oficial. ]
32258 RESOLUCION de 19 de noviembre de 1936, de la Puntuacion
Secretaria General de Asistencia Sanitaria, por la que | o4, curso (maximo valorable tres cursos)........ 1.00

se convocan seis cursos regulares para la formacion de
Médicos de Empresa en el periodo académico
1986-87.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 242/1959, de 6
de febrero, por el que se organizan los Servicios Médicos de
Empresa, y vigente Reglamento de Servicios Médicos de Empresa,

Esta Secretaria tiene a bien convocar seis cursos regulares para
la formacién de Médicos de Empresa de 70 plazas cada uno de
ellos, para la obtencion del correspondiente diploma de aptitud,
que habran de desarrollarse durante el periodo académico 1986-87
en la Escuela Nacional de Medicina del Trabajo en Madrid, y en
las ciudades de Zaragoza, Badajoz y Palma de Mallorca. Las
Comunidades Auténomas de Andalucia y Catalufia designarén las
ciudades, una de cada Comunidad, en las que se desarrollardn los
cursos.

Bases

Primera.-Podran solicitar tomar parte en los cursos los Docto-
res o Licenciados en Medicina y Cirugia de nacionalidad espafiola,
salvo lo previsto en la base novena.

Segunda.-Las instancias se dirigirdn a la Direccién de la Escuela
Nacional de Medicina del Trabajo (pabellon nimero 8, Ciudad
Universitaria, Madrid), y se formularan segiin el modelo oficial que
se adjunta a la presente Resolucion.

Las instancias, firmadas y rubricadas por el solicitante, irdn
acompanadas de la documentacién acreditativa de los méritos
aportados, asi como justificantes de poseer el titulo de Licenciado
o Doctor en Medicina y Cirugia, bien en documento original o en
fotocopia legalizada por Notario 0 compulsada por los Servicios
oficiales de los Ministerios de Sanidad y Consumo o Educacion y
Ciencia o del propio Instituto Nacional de la Salud. En su dorso el
solicitante aplicard a los méritos académicos el baremo que se
establece en la base tercera. .

Las soicitudes se podran presentar en la Escuela Nacional de
Medicina del Trabajo (pabellon numero 8, Ciudad Universitaria,
28040 Madrid), para los cursos con sede en Madrid, y en cada una
de las Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de la Salud
de las provincias donde se realice el curso o en la forma que
establece el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

El plazo de presentacion de solicitudes serd de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
presente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado». y

La Escuela Nacional de Medicina del Trabajo o la Direccion
Provincial del Instituto Nacional de la Salud en la que se solicitd
el curso requerira a los solicitantes, cuyas instancias no reunieran
los requisitos exigidos, de acuerdo con lo establecido en el articulo
71 de la Ley de Procedimiento Administrativo, para que en el plazo
de diez dias habiles procedan a subsanar la falta o0 a completar la
documentacién. Si tales requisitos no fueran cumplimentados en
dicho plazo, se procedera al archivo sin mds tramite. .

Tercera.—La valoracion de los méritos aportados por el solici-
tante se realizard estrictamente de acuerdo con el presente baremo:

BAREMO DE MERITOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES

Puntuacién
1. Méritos académicos:
Sobresaliente (por cada una de las asignaturas en
Licenciatura o Doctorado) ...................... 0,20
Sobresaliente con matricula de honor (por cada una
de las asignaturas en Licenciatura o Doctorado). 0,50
No se puntuardn las calificaciones obtenidas en
Religién, Moral Profesional, Deontologia, Educacién
Fisica, Formacién Politica e Idiomas.
Sobresaliente en Licenciatura ..................... 1,00
Premio extraordinario en Licenciatura............. 3,00

2.2 Trabajos cientificos en Medicina del Trabajo:

Solo se valorarin los trabajos cientificos sobre Medicina del
Trabajo publicados en revistas cientificas espafiolas o extranjeras.
Para su valoracién deberdn presentarse separatas o fotocopias
legalizadas o compulsadas de los trabajos de Medicina del Trabajo
ya publicados.

Se concedera una puntuacién de cero a tres puntos segun la
calidad del trabajo realizado, a juicio de la Comision de Admision.

2.3 Servicios prestados en Servicios Médicos de Empresa:

Solo se valorardn los servicios prestados como Médico en
Servicios Médicos de Empresa con caracter interino, eventual o
contratado de duracién superior a un afo, que se estén desempe-
fiando en la fecha que se publique la presente convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estadon.

Puntuacion
El mérito se acreditard exclusivamente por certifica-
cién oficial de la Organizacion de los Servicios
Médicos de Empresa en el que consten los mencio-
nados requisitos ................oiiiiiiien.. 5,00

3. Méritos en relacion con la antigiedad en la terminacién de
la carreta de Licenciado en Medicina y Cirugia:

Puntuacion
Aprobada la iltima asignatura en el curso académico
1985-86 ..o 3,00
Aprobada la ltima asignatura en el curso académico
L N L 2,00
Aprobada la tltima asignatura en el curso académico
1083-Bd ..o e 1,00

4. Meéritos por servicios prestados a la Seguridad Social:

Médicos con nombramiento interino, eventual o contratado en
la Seguridad Social. El mérito se acreditara por certificacién oficial
de la Direccién Provincial del Instituto Nacional de la Salud o del
Instituto Social de la Marina de la provincia que corresponda, en
la que conste la fecha del nombramiento y el tiempo de prestacion
de los servicios.

Puntuacion

Por cada mes de servicio (hasta un maximo de cinco
puntos) 0,05

Cuarta.-La valoracién de los méritos de los solicitantes se
realizard por la Comisién de Admisién de la Escuela de Medicina
del Trabajo para el curso que se celebre en dicha Escuela.

Para los cursos que se celebren en las sedes provinciales se
constituira una Comisién de Admisién para cada uno de ellos
presidida por el Subdirector general de Gestién de la Atencién
Primaria del Instituto Nacional de la Salud o persona en quien
delegue, e integrada como Vocales por el Director provincial del
Instituto Nacional de la Salud de la sede del curso y tres
facultativos designados por el Director general del Instituto Nacio-
nal de la Salud a propuesta de Director de la Escuela Nacional de
Medicina del Trabajo, actuando como Secretario el de menor edad
de los propuestos por la Escuela Nacional de Medicina del Trabajo.

Cada uno de los miembros tendra su suplente.

La composicion de las_Comisiones se hard publica en los
tablones de anuncios de la Escuela de Medicina del Trabajo y en
las Direcciones Provinciales del Instituto Nacional de la Salud,
sedes de los cursos. ) B

Dichas Comisiones elaboraran las listas provisionales de los
solicitantes de cada uno de los cursos por riguroso orden de



