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Esta Subsecretaria, en uso de las competencias gue le estin
atribuidas en ¢ articulo 25 del Real Decreto 222371984, de |9 de
diciembre, ha resuclto:

Primero~Convocar Jprucbas selectivas para la contratacién
laboral de una plaza de Jefe de Area de Sistemas A en ] Centro de
Proceso de Datos del Ministerio de Economia y Hacienda, con las
caracteristicas que se detallan en las bases de Ia convocatoria.

Segundo.~El procedimiento selectivo se ajustard a lo establecido
en la Ley 30/19%4, de 2 de agosto; en el Real Decreto 2223/1984,
de 19 de diciembre, y en las bases de la convocatoria.

Tercero.-Las caracteristicas de la plaza convocada se detallan
en las bases de la convocatoria que se encuentran expuesias en fos
tablones de apuncios de este Departamento (pasco de la Castellana,
162), y en el Centro de Proceso de Datos ( de Josefa Valcdrcel,
nimerg 46).

Lo que comunico a V. I para su conocimiento y efectos
OpOortunos,
Madz’ld, 3 de noviembre de 1986.-El Subsecretario, José Maria
enso.

Hmo. Sr. Director general de Servicios.

RESOLUCION de 3 de noviembre de 1986, de la
Subsecretaria, por la que se convocan pruebas selecti-
vas para proveer, por el procedimiento de concurso-
oposicion, la contratacion laboral de cuatro plazas de
Técnicos Superiores de sistemas operativos, en el
Centro de Proceso de Datos del Ministerio de Econo-
mia y Hacienda.

En cumplimiento de lo dispuesto en ef Real Decreto 350/1986,
de 2i de febrero, por el que se aprueba la oferta de empleo publico
para 1986, esta Subsecretaria en uso de las competencias que ie
estin atribuidas en el articulo 25 del Real Decreto 2223/1984, de
19 de diciembre, ha resuclto:
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Primero.-Convovar pruchas selectivas para la contratacion
laboral de cuatro_plazas de Técnicos Superiores de sistemas
operativos, en el Centro de Proceso de Datos det Ministerio de
Economia y Hacienda, con las caracteristicas que se detallan en las
bases de la convocatoria.

undo.-El procedimiento selectivo se ajustar a lo establecido
en la Ley 3071984, de 2 de agosto, en el Real Decreto 222371984,
de 19 de diciembre, v en las bases de 1a convocatonia.

Tercero.-Las caracteristicas de las plazas convocadas se detallan
en las bases de [a convocatoria que se encuentran expuestas en los
tablones de anuncios de este De ento (pasco de la Castellana,
162) y en el Centro de Proceso de Datos {calie Josefa Valcarcel, 46).

Lo que comunico a V. L para su conocimiento y efectos
OpOTtuUnocs.

Madrid, 3 de noviembre de 1986.-E! Subsecretario, José Marnia
{Garcia Alonso.

Iimo. Sr. Director general de Servicios.

RESGLUCION de 3 de noviembre de 1985, de la
Subsecretaria, por la que se convecan pruebas sefecti-
vas para proveer por el procedimiento de concurso-
oposicion la contratacion laboral de una plaza de
Analista de sistemas operativos A, en el Centro de
Proceso de Datos del’ Ministerio de Economia y
Hacienda,

En cumplimiento de lo dispuesto en ¢l Real Decreto 35071986,
de 2] de febrero, por el que se aprueba la oferta de empleo piblico
parz 1986, csta Subsecretaria en uso de las competencias que ie
cstdn atribuidas en el articulo 25 del Real Decreto 222371984, de
19 de diciembre, ha resuelto:
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Primero.—Convocar pruebas seleclivas para la costratacién
laboral de unz plaza de Analista de sistemas operativos A, en el
Centro de Proceso de Datos del Ministerio de Economia y
Hacienda, con las caracteristicas que s¢ detallan en las bases de la
CONVOCALOra, ] ]

ndo.-El procedimiento selectivo se ajustara a lo establecido
en la Ley 30/15984, de 2 de agosto, en ¢} Real Decreto 2223/1984,
de 19 de diciembre, ¥ en lag bases de ia convocajoria.

Tercero.~Las caracteristicas de la plaza convocada se detallan
en las bases de la convocatoria que s¢ encuentran expuestas en los

tablones de anuncios de este De ento (paseo de la Castellana,
162} y en el Centro de Proceso de Datos {(calle Josefa Valedreel, 46).

Lo que comunico a V. L para su comocimicnto y efectos
OpOrtunos. ] .

Madrid, 3 de noviembre de 1986.-El Subsecretario, José Maria
Garcia Alonso.

Nmo. Sr. Director gencral de Servictos.

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS
Y URBANISMO

CORRECCION de errores de la Orden de 12 de
noviembre de 1986 por la gue se anuncia convocaloria
publica para la provision de determinados puestos de
trabajo mediante libre designacién en el Depanta-
mento,
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Advertido error en 2] texto remitido su publicacidén de la
Orden de este Ministerio de 12 de noviembre de 1586 («Boletin
Oficial de! Estadow del 15), s indica a continuacién Ia correccida
procedente en la relacién de puesios de trabajo que figura en ¢l
anexo de 1a Crden citada:

Direccion General de Servicios, Subdireccidn General de Orga-
nizacién e Informatica; Servicio de Organizacién y Métodos, Jefe
de Servicio; donde dice «Grupo A», debe decir: «Grupo A y Bw.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 5 de noviembre de 1986 por la gue se
rectifica el ndmero de promocidn, en virtud de recurso
de reposicidn estimadg, a la Profesora de EGB dora
Margarita Lopez Rodriguez.

Estimnado recurse de reposicids interpuesto por dofiz Margarita
Lopez Rodriguez, pertenecients al Cuerpo de Profesores de Educa-
cion_ General Bisica, com numero de Registro de Personal
A45EC23808], ingresada en dicho Cucrgg en vartud de la Orden de
14 de febrero de 1986 («Boletin Oficial del Estadow de 7 de marzo),
que eleva a definitiva la lista general provisicnal -turno libre- de
Profesores a_ymbados en el concursg-oposicitn convocado por
g)r!dez% )dr.- t7 de marzo de 1983 {«Boletin Oficial del Estadow.

e F
Este Ministerio ha resuelto:

Anular el coeficiente 1,01204 vy ¢l niimero de promocién 12.734
con los que !a interesada figura en la referida Orden de 14 de
febrera de 1956, geu su lugar asigoarle el coeficiente 4 y el numero
de promocidn 9.259 bis.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y efectos.

Madnd, 5 de noviembre de 1986.-P. D. {Orden de 27 de marzo
de 1982), el Director general de Personal y Servicios, Gonzalo
Junoy Garcia de Viedma.

llmo. Sr. Director gencral de Personal y Servicios.

30924

RESOLUCION de 3 de noviembre de 1986, de las
Direcciones Generales de Personal y Servicios y de
Ensefanzas Medias, por la que se regqula la fase de
prdcticas del concurso-oposicion de Profesores Agrega-
dos de Bachillerato, convocady por en de 21 de
marzo de 1986.

ELa Qrden de 2t de marzo de 1986 («Boletin Oficial det Estado»
del 31}, que convocé pruebas selectivas para acceso al Cuerpo de
Profesores Agregados de Bachillerato establecia la necesidad de
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realizar practicas docentes previss al nombramieato como funcio-
narios de carrera previsias en el Real Decreto 161/1577, de 21 de
enero («Boletin Oficial del Estado» de 15 de febrero}, en el articuio
i1.2.c). Proceds pues, de acuerdo con s base 11.2 de 1a convocalo-
ria regular dichas prdcticas y determinar ia composicidn de las
Comisiones calificadoras.

En consecuencia las Direcciones Generales de Personal v
Servicios y de Enscdanzas Medias, conjuntamente, han acerdade fo
siguiente:

Primero.—Con el fin de ¢alificar las précticas realizadas desde su.

incerporecién por los Profesores Agregados que han superado las
fases de concurso y oposicidn relacionados en el anexo de la Orden
de 30 de septiembre de 1986 {«Boletin Oficial del Estados de 7 de
octubre}, se constutuird co cada Ceotro al que hayan sido destina-
dos los pludidos Profesores, la Comisién calificadora, constituida
de la siguiente forma;

2} Comisién evaluadors de Agregados en précticas en Institu-
tos de Bachitlerato:

a} 1. E técnico de Educacion gue tenga a su cargo
e] Centro, como idente.

a} 2. Dos Catedriiticos y dos Agregados del Centro que no
cstén suic:os 8 evaluacion, d:s:gudc s por el Director provincial.

a) 3. El Director y Jefe de Estudios formarie parte de la
Comisién siempre que tales cargos recaigan en profesorado nume-
rario no sujcto a evaluacién. En caso de no haber suficiente mimero

elio se proveerd segin lo dispuesto ¢n ¢l apartado cuarto de
preseate Resolucidn designacion se producird en cl plazo
de tres dias naturales, contados a partir del siguicnte al de Ia
ublicacidn en el «Boletin Oficial del Estados de la presente
esolucién.

B} 4. Actuard como Vicepresidente el Director o, en su caso,
¢} Catedritico mds antiguo en el Cuerpo.

a) 5. Agucllos opositores que hayan prestado servicios en
mas de un Centro serdn evaluados por la Comisién correspon-
diente del utimo Centro de destino. A tales efectos, la citada
Comisién recabard los informes que estime oportunos a la Diree-
cion de los Centros cn ios que los opositores hubieran prestado
servicios con anterioridad.

b} Comisién evaiuadora de ns en pricticas en otros
Centros de Ensefianzas Medias. Se constituird en cada provincia de
la siguiente forma:

b} 1. Un Inspector técnico de Educacién, a propuesta del
Jefe del Servicio de Inspeccion Técnica de Educacién que actuard
como Presidente,

b} 2. Deos Catedrédticos y dos Profesores Agregados de Bachi-
Hlerato no sometidos a evaluacidn, designados por ¢f Director
provincial correspondiente.

b) 3. Actuard como Vicepresidente el Catedritico de los
mencionados en ¢] apartado b) 2, mas antiguo del Cuerpo.

A fin de realizar Ia evaluacion, estas Comisiones Provinciales
recabardn de las Direcciones de los Cenuros correspondientes
cuantos informes estimen necesarios,

Cada Comisi6n podrd actuar siempre que al menos resulte
posible la actuacién de dos componeates de la misma y cum-
g&endo 1a condicidn de que ses igual e! nimero de Catedrdticos y

os

c} misién evaluadora de Agregados en prdcticas en Centros
d¢ Ensciianzas Medias radicados en Comunidades Autonomas y no
transferidos:

¢} 1. Us Inspector técnico de Educacién perleneciente al
Servicio Central de Inspeccidn Técnica de Educacién & propuesta
del Jefe del Servicio, que actuard como Presidente,

¢} 2. Dos Catedriticos y dos Profesores 0% RO SOMme-
tidos a evaluacidn designados por ¢l Jefe de Servicio de Inspeccion
Técnica de Educacidn.

¢) 3. Actuari como Vicepresidente el Catedrético de los
mencionados en el apantado ¢} 2, mds antiguo del Cuerpo.

Segunde.-La calificacion de las pricticas serd sapto» o «mo
apion,

Tercero.-Las Comisiones deberdn constituirse dentro del plazo
de cinco dias, contados a ir del siguicnte al de la publicacién
en el «Boletin Oficial det Estado» deﬁl: presente Resolucién. La
constitucién de Izs Comisiones oo podrd tener lugar sin la
presencia de todos los miembros que la integren, salvo gue

CONCUITAn Circunstancias especiales cuya apreciacion corresponderd
al Director provincial o al Jefe del Servicio de la Inspeccion
Técnica de Educacion.

Cuarto.-El Director provincial o ¢t Jefe del Servicio de Ja
Inspeccion Técnica de Educacién, resolverd igualmente las situa-
ciones de excepcién que pudicran producirse en algin Centro y
designard, si fuera pecesario, ¢l profesorado pumerario de owros

Centros que resulte indispensable para ia constitucién de dichas
Comisiones. De 1al acto de constitucién se levantard acia corres-
pondiente. .

Quinto.-Les Comisiones, en i plazo de diez dias después de su
constitucién remitirés cf acia 8 gue se alude en el pamﬁ: anterior
a ia Direccién General de Ensefianzas Medias (Servicio de Ordena-
ﬁi?indg Profesorado de Bachillerato, Los Madrazo, 15-17, 28014

. Sexto.-A fin de que las Comisiones puedan valorar las aptitudes
didécticas de cade candidato, podrin recabar de las instencias
internas, tales como Jefaturas de Estudios, Jefaturas de Seminario
0 Departamento y Coordinacién de Areas, cuantos juicios funda-
dos crean pertinentes sobre el desempedo de las obligaciones de!
Profesor en précticas y habrén de tener en cucnia las tareas
desarroliadas por ¢l mismo, tanto en calidad de Profesor de la
asignatura como de miembro del Seminarioc o Deparamento
correspondiente.

Séptimo.-En el supuesto de que una vez recabada por ia
Comisién calificadora toda ia informacién pertinents, y como
consecucncia de Ia misma considerara procedente formular un
juicio negativo sobre ¢l candidato, al menos dos miembros de la
referida Comisién deberén establecer contscto personal con & y
observar directamente el desarrolio de su funcidén docente y de su
funcién como Jefe o miembro de]l Seminario o Departamento
commespondiente, dando cuenis & los restantes miembros de la
misma de las conclusiones & que hubiese Hegado en su tarea
evaluadora.

Octavo.-En todo caso, no serd posible acordar ia calificacién de
«no aptow de un Profesor en pricticas 5i previamente no se ha
reiterado ¢l complimiento de cuanto se dispone en ¢l apartade
anterior por tpdos y cada nne de jos miembros de la misma
Comisién calificadora y se ha obtenido de los Organos directivos
unipersonales y coiegiados del Centro 0 de cuantas otras instancias
considere oportuno ia Comisidn de referencia, una informacién
escrita y tan completa como sea pogible sobre ¢! desempefio por
parte del Profesor en pricticas de sus obligaciones profesionales.

Novenn.-Las Comisiones no podrén redactar acta definitiva de
«apio» o «no aptos sin la presencia al menos de tres de sus
miembros. En tedo caso, si después de constituida la Comisién por
razones de fuerza mayor o causas imprevistas determinaras la
tmposibilidad de la comparecencia de o de los Vocales o dal
mismo Presidente, habrin de ser pucstos tales €XIremos €n conoaci-
miento del ilustrisumo sefior Director provincial o Jefe del Servicio
ge ta Inspeccibn Técnica de Educacidn, que resolveri lo proce-

ente.

Décimo.~Con fecha 31 de enero de 1987 se dardn por finaliza-
das las pricticas pare aquellos Profesores que hayan prestado
servicios durante un periodo de tres meses, contados & parur de su
inwzg;acién al Centro. Todas tas Comisiones disponer de
un plazo de veinte dias para redactar ¢l acta final y enviarla a l2
Direccién General de Personal y Servicios (Servicio del Profeso-
rado de Bachillerato, Alcald, 36, primera planta, 28014 Madnd),
pudiendo, igualmente, si asf lo estima pecesario, emitir un informe
complementario para la Direccién General de tn_sgﬁanzas Medias
sobre el desarrollo de las actuaciones de las Comisiones evaluado-
ras

Undécimo.—RW a ios Profesores que el 31 de enero de
1987 hayan prestado servicios por tiempo inferior a tres meses,
dichos servicios les serdn computables, contados a partir de la
incorporacion al Centro a efectos de completar el periodo contem-
plado en ¢] punto décimo. Para ello las Comisiones s¢ considerarin
constituidas con caricter permanente hasta la evaluacion de los
opositores & los que sc refiere ¢! presente apartado, e irin
remitiendo las actas finales corres, ientes en el plazo de diez
dias, contados & partir del Gltimo de cada mes.

E] Director Provincial ¢ el Jefe del Servicio de la Inspeccidn
Técnica de Educacién proveerd la sustitucién de los miembros de
cstas Comisiones que por causas justificadas hayan de causar baja
en las mismas.

Duodécimo.-Los Profesores ¢p pricticas que en algiin supuesto
excepcional estuviesen destinados en glguna extensién u otra clase
de Centro extramuros del Instituto correspondiente, seran conside-
rados como pertenecientes, a los efectos de esta evaluacion, al
Instituto a que dicho Centro estd vinculado orgénicamente.

Decimotercero.~lgualments resulta de aplicacién cuanto s
dispone ¢n 1a presente Resolucidn a los Profesores gue superaron
las fases de concurso v oposicién en convocatorias anteriores a la
del o 1986 v que, debidamente autorizados, no realizaron la fase
dr pricticas durante el perfodo que les correspondia, por tener que
incorporarse al servicio militar n otras causas legales.

Decimocuarto.~Asimismo serd gplicable lo dispuesto en los
apartados anteriores & aguellos Profesores que habicndo superado
1as fases de concurso y oposicién previstas en la convocatona hecha

iibiica en la Orden de 21 de marzo de 1986 («Boletin Oficial del
stado» del 31), no se hayan incorporedo a sus Centros tras la
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debida autorizacién por algune de las causas a que el apartado
anterior se refiere, a condicidn de que la efectiva incorporacién al
Centro de destino se produzce antes del 1 de diciembre de 1987, en
1ales casos, tas Comisiones gue porla ate Resolucion se crean
no se considerarin disuehtas hasta el 28 de febrero de 1988, fecha
limite para la redaccién y envio del acta final a que se refiere el
spartado décimo de este Resalucion,

Lo que digo a VV. $5, a loa efectos procedentes,

Madrid, 3 de noviembre de 1986.-El Director general de
Personal y Servicios, Gonzalo Junoy Garcia de Viedma.-E] Direc-
tor general de Ensefianzas Medias, José Segovia Pérez.

Sres. Subdirectores generales de Gestién de Personal de Ensefianzas
Medias y Administracién General y de Bachillerato.

MINISTERIO DE TRABAJO
Y SEGURIDAD SOCIAL

ORDEN de 14 de noviembre de 1986
convoca concurse para la provision
Inspector de Trabajo.

Hmoe. Sr.. En ejecucidn de las atribucicnes conferidas por ef
articuto 9.°, 2, del Real Decreto 2169/1984, de 28 de noviembre
(«Boletin Oficial det Estadow de 7 de diciembre),

Este Ministerio ha dispuesto convocar concurso para la provi-

sian de puestos de Inspector de Trabajo con arreglo a las siguientes
bases:

Primera.-Podrin tomar parte en el presente concurso fos
funcionarics de carrera pertenecientes al Cue Superior de
Inspectores de Trabajo y Segunidad Social y a la Escala Provincial
del Cuerpo Nacional de Inspeccion de Trabajo, declarada a
extmgmr,

Scgunda.~f. Podrdn participar en esta convocatoria los fun-
cionarios que se encuentren en las situaciones de servicio activo,
servicios especiales, servicio en Comunidades Auténomas y exce-
dencia en sus diversas modalidades.

2. Los funcionarios trastadados a ta Comunidad Auténoma a
través de oferia d¢ emplec o concursos especiales, solamente
podrdn tomar parte ¢o ¢l presente concurso si, al momento de
termvinacidén del plazo de presentacién de las instancias, han
transcurrido tres ahos desde su traslado.

3. A los funcionarios ¢n situacion de excedencia voluntaria
por intercs particular, prevista en el articulo 29.3, ¢), de la Ley
36/1984, de 2 de agosto, no 3¢ les adjudicars plaza en el concurso
si en Iz fecha en que hayan de posesionarse de la misma no tienen
cumplidos dos afos en ta] situacion.

4. Los funcionarios en situacién de suspensién definitiva de
funciones por sancién disciplinaria, deberin haber cumplido ef
tiempeo de la sancidén pars poder participar en esta convocatoria.

Los funcionarios a los que se adjudique plaza en &l concurso
quedan obligados & su ocupacion efectiva, decayendo en otro caso
¢n su derecho, excepto aquéllos que s¢ encuentren en situacion de
servicios especiaies,

Tercera.—Pedrdn solicitar cuantas vacantes se incluyen en el
anexo [ de la presente Orden.

Asimismo, podrin solicitar las plazas de cualguier otra provin-
cia po incluidas en ¢l anexo I, que pudicran resultar vacantes al
resolver este concurso. No obstante, su adjudicacién en este caso
quedard supeditada a las necesidades del servicio, cuya valoracién
corresponderd al Director general de la Inspeccion de Trabajo y
Segunidad Social.

Cuarta.-Las soticitudes para tomar parte en esta convocatoria,
dirigidas a la Direccién General de Personal del Ministerio de
Tratajo v Seguridad Social, calle Agustin de Bethencourt, nimero
4, cédigo postal 28071 de Madrid, y ajustadas al modelo pubticado
como anexo LI de estas bases, se presentardn en ¢l plazo de quince
dias hdbiles, a contar desde el siguiente al de la publicacion de esta
convocatoria en el «Boletin Oggfai del Estadow, en el Registro
General del Ministerio de Trabajo“y Scﬂun'dad Social ¢ en las
oficinas a que se refiere el articulo &6 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. El Jefe respectivo viene obligado, dentro de las
veinticuatro horas & partir de su presentacidn, a cursar [as
instancias recibidas, conforme emabfeoe diche precepto legal,
reformado por 1a Ley 164/1963, de 2 de diciembre.

Na se admitirdn aquelias instancias que no lieven el sello de
entrada, deniro del plazo, del Registro del Centro, dependencia u
oficina correspondiente, para su tramitacion. .

Quinta.-La valoracién de los méritos ga.rn la asignacion de
piazas se efectuard con arreglo al siguiente baremo:
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r la que se
e puestos de

1. Por superacion de curso de promocion y perfeccionamieato
en ¢l Institute Nacional de la Administracién Piiblica, en los que
sc_haya expedido o certificacidn de asistencia con aprovecha-
miento: 0,25 puntos por cursp, hasta un méximo de un punto.

2. Por conocimienio escrito y hablado de una lengua autond-
mica oficial en la provincia en que solicite plaza: Usn punto.

. Por cada afio compieto de antigiedad en el Cue&o Superior
de Inspectores de Trabald y dad Social, en los Cuerpos que
s¢ integran en él o en la Escalz Provincial del _Cucrga Nacional de
Inspeciores de Trabajo, declarada a extinguir 0,24 108, Las
Fracciones inferiores al afdo, se computarén 2 raf:tn ¢ doceavas
partes de tales puntuaciones por mes completo.

A estos efectos se computani el tiempo transcurido desde el
in efectivo en los mencionados Cuerpos o Escala con expre-
sidn del gue s¢ haya anecido en las situaciones de excedencia
voluntaria o suspenston definitiva de funciones. o

ELos méritos anteriores deberdn ser acreditados del siguiente
modo.

1.° La asistencia a cursos organizados por el Instituto Nacio-
nal de la Administracion Piblica, con certificada expedido por 1al
Instituto o fotocopia colcjada del diploma o certificado expedido
por ¢l mismo, .

2° El idioma se acredijard por certificado expedido por el
organo académico oficial competente de la Comunidad Auténoma
correspondiente.

Sexta.-El orden de prioridad vendrd dado por la puntuacién
obtenida segun ef baremo de f2 base quinia, A iguaidad de
gg;léuacidn el empate se deshard en favor del funcionario de mayor

Séptima.-Los excedentes voluntarios acompafdardn a su solici-
tud declaracién de no estar sujetos a expediente judicial o discipli-
nario ¥ de no haber sido separados del servicio como consecuencia
de los misinos, en cualguiera de las Administraciones Publicas.

No serdn tenidas o cuenta las instancias de los concursantes
que no aporten los justificantes a que se ha hecho referencia.

Ociava-Los traslados que se deriven de la resolucién del
presente concurso tendrdn la consideracion de voluntarios.

Novena.~La presente convocatoria se resolverd por Orden del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, de conformidad con el
articulc, 9.92, del Real f)ecr:ln 216971984, de 28 de noviembre.

Er. i plazo de quince dias habiles desde el siﬁuiente al de la
Eub?;ca <100 de la resolucion del concurso en el «Boletin Oficial del

stadoes se procederd por ¢l érgano competente respectivo a realizar
los ceses y cambios de situacton administrativa que en cada caso
correspondan. No obstante, ¢l Subsecretario de! Departamento a
propuesta del Director general de Inspeccidén de Trabajo y Seguri-
dad Social podrd acordar una prorroga de dicho cese por necesida-
des del servicio de hasta veinte dias, debiendo comunicarse ésta a
Ia Jefatura de Inspeccién a que sc haya sido destinado el funciona-
rio, cfectudndose las tomas de posesién en ¢l plazo de tres dias,
siguientes al del indicado cese si la plaza radica en la misma
localidad o de un mes 8i se trata de disiinta localidad.

No obstante, los funcionarios en situacién de servicios sspecia-
les del articulo 29.2, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, deberdn
incorporarse 4 la plaza obteniia dentro del piazo de ireinta dias a
contar desde el momento en que pierdan la condicidn en virtud de
la cual fueron declarados en dicha situacidn, de conformidad con
l({‘ Iidlld'spa..u':st.o en ¢l articulo 11 del Real Decreto 73G/1986, de 11 de
abril.

Los mencionados 6rganos remitirin copia autorizada o fotoco-
tada de lo actvado a la Direccién General de Personal del
pariamentio.
Lo que digo a V. L para su conocimiento y cfcctos.
Madrid, 14 de noviembre de 1986.-P. D. {Orden de 15 de
octubre de 1985), el Subsecretario, Segismundo Crespo Valera.

Iimo. Sr. Subsecretario.

ANEXO I
P [ Plaras
Provinca “m v | rseanies
Almeria . ... ... 1 Logrefio I 2
Avila 1 Malaga ... ..., {
Baleares . .. ... 1 Navarra ... .. {
Barcelona ... . .. .. 2 Oviedo i
Ciceres { Palencia {
Cadiz . . 1 Pontevedra ...... H
Castelion l Santander .......... {
Cordoba . .......... { Valladolid ......... 1
Corufa, La . .. ... | Zamora ... ......... {
Granada . . ... {
Leon . ... . ... { Total ... ....| 22




