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petiade como Letrado mgcnte de la Abogacia del Estado en
defensa y representacion del Instituto Nacional de Empleo y ¢
cjercicio libre de la profesién de Abogado, la declaramos nula por
ser contrana al principio de igaldad constitucional, y declaramos
el derecho del recurrente a compatibilizar su puesto de trabajo en
¢l INEM con ¢} ¢jercicio libre de la profesién de Abogado, con las
limitaciones de que lo realice fuera del horario oficial de wrabajo,
no realice actividades de la abogacia en ¢l drea laboral y de la
Seguridad Social y no intervenga en asuntos en que el Estado sea
parts; con imposicién de las costas procesales a ke Administracidén.»

Madrid, 7 de octubre de 1986.-E] Direcior generat, Enrique
Heras Poza

RESOLUCION de 7 de octubre de 1986, de I
Direccion General de Servicios, por ia que se dispone
el cumplimiento de la sentencia recaida en ef recurso
contencioso-administrative interpuesta por aFerro-
vial, Sociedad Andnimay. '
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De Orden o por ol excelentisimo seftor Ministro, se’

publica para gen conocimiento y cumplimiento en sus propios
términos el fallo de Ia sentencia dictada con fecha 19 de abrl de
1986 por ia Audiencia Temiterial de Madrid, en el recurso
contenciosc-administrativo  namero 138/1985, promovido por
«Ferrovial, Sociedad Andnimas, sobre acta de liquidacidn, cuyo
pronunciamiento &3 del siguiente tenor :

«Fallamos: Que debemos desestimar y desestimamos ¢l recurso
contencioso-administrative interpuesio por la representacion de
“Ferrovial, Socitdad Anénima™, contra la Resolucitn dictada por
la Direccién Genersl de Régimen Econémico y Juridico del
Ministerio de Tramfo ¥ Seguridad Soctal, de fecha 30 de noviem-
bre de 1984, idA en alzada de ia dictada por Ia Direccitn
Provincial en fecha | de junio de 1984, medio de la cual
confirmé el acta d¢ liquidacién de cuotas al Régimen General de
la Seguridad Social, de fecha 15 de abrd de 1980, relativa al
wrabajador don Juan Antonio Gonzdlez Mufioz. Sin imposicién de
COo51a5.%

Madrid, 7 de octubre de 1986.-E! Director general, Enrigue
Heras Poza.

RESOLUCION de 7 de octubre de 1986, de Ia
Direccidn General de Servicios, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia recaida en el recurso
contencioso-administrativo interpuesto por aPanifica-
dora Leganés, Sociedad Andnimans.

De Orden dei por ¢ excelentismmo sefior Ministro, se
publica para general conocimiento ¥y cumplimiento en sus propios
términos ¢! fallo de la sentencia dictada con fecha 19 de abril de
1986, por la Audiencia Termitorial de Madrd, en el recurso
contencioso-administrativo nimere 1,881/1984, movido por
«Panificadors Legands, Sociedad Anduimas, aprobacién
cuadro de herario, cuye pronunciamiento es dei siguiente tenor:

sFallamos: Que debemos desestimar y desestimamos el recurso
comtencioso-administrativo interpuesto por la representacidn de
«Panificadora de Leganés, Sociedad Andnimas, contra la Resolu-
cign dictada por la Direccidn General de Trabajo mﬁd&d
Social de fecha 19 de septiembre de 1984, recaida cn de la
dictada por la Direccién Provincial de fecha 30 de abril de 1584,
por medio de la cual acords no visar el coadro horario y calendario
laboral para 1984 presentado por ls Empresa recurrente. Sin
imposicion de costax»

Madrid, 7 de octubre de 1986.-E1 Director general, Encigue
Heras Poza.
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29477 RESOLUCION de 7 de octubre de 1986, de la
Direccion General de Servicios. por la que se dispone
el cumplimiento de la semencia recaida en el recurso
contencio inistrativo interpuesto por «Ferro-
vial, Sociedad Andnimas.

De Orden de;?da por ¢ excelentisime sedor Ministro, se
publica para fgm conocimiento y cumplimienio en sus propios
términos ¢l fallo de 1z sentencia dictadz coa fecha 5§ de mayo de
1986, por la Audiencia Territorial de Madrid, en ¢l recurso
contencioso-administrativo nimero 1.917/1984, promovido por

«Ferrovial, Sociedad An6aimax, sobre exoneraci6n del pago dc la
Seguridad Social, cuyo pronunciemiento ¢3 del siguiente tenor;

«Fallamos. Que debemos desestimer y desestimamos ¢l recurse
contencioso-administrativo ndimero {.917/1984, interpuesto por ¢l
Procurador don Argimire Vizquez Guillén en nombre y represen-
tacién de “Ferrovial, Sociedad An6nima”, contra las resoluciones
de la Administracién Laboral de § de octubre y 2 de abril de 1984
¥ en consecuencia debemos declarar y declaramos que son confor-
mes con el ordenamiento juridico y por ello plenamente vdlidas y
eficaces. Sin costas.»

Madrid, 7 de octubre de 1986.-E! Director General, Enrique
Heras Poza. " : .

i

RESOLUCION de 10 de septiembre de 1986, de kn
Direccion General de Trabajo, por la que se dispone Ia
publicacion del Acuerdo Nacional entre Musicos y
«RNE, Sociedad Anonimas, «TVE, Sociedad And-
nimar ¥ «RCE, Sociedad Andnimas.

Visto ¢l texte del III Acuerdo Nacional entre los Misicos
«RNE, Sociedad Andnima», «TVE, Sociedad AnGnimas y «R
Sociedad Andnimaw, qQue fue suscrito con fecha 30 de mayo de
1986, de una parte por representacién de los Sindicatos CC.00.,
UGT y Sindicato Profesiona! de Musicos Espafioies (SPME/CSI),
en represeatacion de los Musicos afectados por el Acuerdo colec-
tivo, y de otma, por representantes del Ente piblico RTVE y sus
Somngadcs' estatales, 5 de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90, apartados J 3,dela 8/1980, de 10 de marzo; del
Estatuto de Jos Trabajadores, y en i Real Decrete 1040/1981, de
22 de mayo, sobre registro y depdsito de convenios colectives de
ira

bajo,

Ests Direccitn General, acuerda: . .

. Primero.—-Ordenar la inscripcidn del citado Acuerdo en «¢f
correspondiente Registro de este Centro directivo, con notificacion
2 la Comisién Negociador

Segundo.-Disponer su publicacién ep el «Boletin Oficial dgl
on. : . . oo
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Madrid, 10 de septiembre de 19856.—E1 Director general, Carlos
Navarro Lipez .

ITT ACUERDO NACIONAL ENTRE LOS MUSICOS Y «RNE,
SOCIEDAD ANONIMA», «TVE, SOCIEDAD ANONIMA»
"y «RCE, SOCTEDAD ANONIMA»

L1 RﬂE,S.A.,TVE. S.A.YRCE 8. A, estahlwcnﬁiprm:ntc
Acuerdo que regulant 1as condiciones de countratacién, para todo ¢l
territorio nacional de los'Misicos (en adelanie «miisicoss), que

hayap de actuar para «RNE, Sociedad Anéniman, «TVE, Soct
An6nimaw y «RCE, Sociedad Andnimas, en adelante RTVE.
1.2 El se¢ cenviene con los Sindicatos

te Acuerdo
CC.00., UGT y Sindicato Profesional de Misicos Espafioles
(SPME/CSD), estando abierta para todos los profesionales integra-
dos 0 no ¢n las Organizaciones firmantes.

1.3 No obsiante, RTVE acoge con particular agrado, en 1o que
suponen de preocupacidn por el interés general las razones
invocadas por los representantes de los emusicose, de la necesidad
de promover su actjvidad profesional en su mis amplio senitdo,
como cauce que son de la cultura.

¢ CLAUSULAS

Primera.~Exclusidn de la Ordenanza Laboral de RTVE, Los
contratos que celebre RTVE con los emusicoss estin comprendi-
dos en ¢l articulo segundo, letra C, de 1a Ordenanza Laboral para
RTVE, aprobada por Orden de 19 de diciembre de 1977, v, en
consecuencia, exchuidos de la misma, asi como de los Convenios
Colectivos suscritos 0 que 3¢ suscribac entre RTVE y ¢ personal
del Ente miblico o de sus Sociedades. . '

. da.-Ambite nacional del Acuerdo. El presente Acuerdo
tiene 4mbito nacional y, por tanto, afects a todos los contratos que
celebre RTVE con lot semiisicose espafioles ¢a todo ¢l territorio del
Estada cspaiiol para cualquier tipo de actuacion. '

Tercera.~Gbjeto, durdcisn y firma del contrato.  En cada con-
trato deberd conatar nombre y datos del «miisicos y del represen-
tante legal, si lo hubiere, titclo de ia nccifn y niimero de
sesiones, jornada laborml, remuneracidén, plazo de vigencia y
plimero de ensayos, i los hubiere.

Cuarta.-Retribucidn.  Se incrementa ea un 6 por 100 lus
retribuciones, quedando establecidas en las siguientes cuantias:
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1. El salario diario en «RNE, Sociedad Andnimar y en «RCE,
Sociedad Andnimg» serd de 5.591 peseizs, §i ¢l mismo swmisicon
tuviera una actuacién minima de veinte jornadas en un periodo de
treinta dias naturales, ¢f salario serd de 111,830 pesetas.

2. En TVE, 8. A, ¢! salario serf de 7.828 pesctas, por las tres
primeras horas y a partir de 1a tercera, por cada hors o fraccitn,
I.Gg;ms, con un descanso de cinco minutos por cada hora de
irabajo.

3. Cuando por necesidades de la partitura ¢l «andsicos s vea
obligado a doblar {utilizar varios instrumentos) en 12 Misms obra
gien compases diferentes, percibird ur incremento del 50 por 100.

s¢ doblara fntegramente ¢l ognpel con otro sclo instrumento,

un incremento del | r 100.

4. Las horas noCturnas 1 la retribucidén especifica sefia-
ladaenln ¢ cléusula incrementada, en un 25 por 100.

5. En lo relativo a Eurovision, se estard a lo dispuesto en los
aceerdos internacionales suscritos por RTVE.

inta-Forma de pago. El imponie de su remuneracion lo
percibird e} «amiisicon dentro de los veinte dias siguicnies a la
terminacién de su trabajo. Cuando ¢l tiempo de vigencia del
€ORtrato sca superior & quince dias, ¢} «misicos podrd solicitar y
percibir anticipos 2 cuenta del trabajo ya fealizedo, en las cuantias
establecida la Ley. -

Sexta.-Jornada laboral. 1. La jornada laboral tendrd una
duracién de ocho horas, en jornada partida o de sicte en jornada
ininterrumpida. Dentro de la jornada ininterrumpida, el sandsicos
tendrd un descanso de treinta minatos, o

En el caso de 1a jornada ininierrumpida; si €sta coincide con las
hores de comida o cena, ésta serfa por cuenie de RTVE,

2. La convocatoria diariz minima gerd de tres horas.

. 3. Se considerari como comienzo'de la jormada laboral la de
citacitn en ¢f lugar de trabajo. ] )

4. No se computari como jornada laboral el tempo destinado
& transporte. El iernpo de transporte no excederd de hora y media
entre ida y vucha, computéndose ¢l resto como jornada Jlaboral.

ima -Cumplimiento. i. Se¢ entenderd cumplido el con-
wata, por parte dei emiisicos, en cualquiera de los siguientes casos:

&) Cuando hubicse concluido su trabajo en el programa, aun
antes de llegado el término de su vigencia.

b) Por expiracién del tiempo de vigencia del mismo, aun
cuando no hubiese concluido su trabajo en el programa para el que
fue contratado.

En ¢stc scgundo caso, se pueden dar dos supuestos:

1° g: el «misicon no hubiese iniciado su trabajo.

- habiéndolo iniciado, no hubiese concluide su actua-
cidn para la que fue contratado.

En ¢l primer supuesto, las paries podrin optar por renovar cl
contrato, pactande una nuevas condiciones o darlo por concluido,
en cuyo caso RTVE estard obligada a abonar el total del importe
e segundo 1o, las bligaran trar

segundo supuesto, la g ot B encont
férmulas de prirroga que faciliten la conclusién de la produccidn
iniciada, en Es condiciones pactadas inicialmente.

2. Sien un pericdo de tiempo inferior a veinte dias, después
de haber finalizado el trabajo del «musicos, RTVE tuviera que
repetir, por deficiencias ajenas al wnisicow, parie del trabajo ya
realizado, ambas partes s¢ obligan a legar a un acuerdo de fechas,
a fin de solucionar tales deficiencias, siendo las condiciones de
contratacion las mismas que tenian pactadas para el trabajo que se

imen de trabajo. 1. El «miisicon estd obligado 2
realizar su trabajo, de acuerdc a las indicaciones del Director-
realizador o Jefe de Produccion y ateniéndose a los planes de
ensayos y grabacidn previstos para ia produccidn y grabacion del

ma.

E. Durante el plazo de vigencia de su contrato, ¢l «misicon
queda a disposicion de RTVE, incluso las noches, si asi lo
impusiese €l régimen de trabajo en ¢l programa, estando, en cuanto
a retribucidn de jornada de trabajo, & lo previsto en ia legislacion
vigente sobre trabajos nocturnos y festivas. - ]

3. Entre sesion y sesién, deberfn transcurrir un minimo de
doce horas.

4. Cuando ¢] profesional «miisicos, en virtud de su contrato
con RTVE mantenga una actividad semanal completa y conti-
nuada, tendrd derecho a un descanso semanal de tremnta y seis
horas. Si por necesidades de la Empresa el «wmisicow se viers
obligado a no ejercitar su derecho &l descanso semanal, percibin ¢l
plus establecido para dias festivos. . .

5. El «miisicos contratado estard durante su trabajo equipa-
rado al personal de «RNE, Sociedad Anénimaws, «TVE, Sociedad
Anépé;ns'a» v «RCE, Sociedad Andnima», en cuanto al servicio de
comi

6. Durante los descansos que se produzcan en l2 jornada
lsboral RTVE responderd, en ausencia del «musicon, de Jos
instrumentos que permanezcan en & Jugar de actuacién, de acuerdo
con las normas de vigilancia ¥ seguridad estabiecidas en RTVE.

Fuera de¢ dichs jornada respondera s6lo de aguellos mstrumen-
tos, 0 conjunto de ellos, gue por su peso y volimen asi como por
necesidades de la poduccitn se considere conveniente que perma-
nezcan en ¢ local.

Novena-Dietas y gastos de desplazamiento. 1. Cuando ¢
trabajo s¢ realice fuern de la civdad donde se encuentre ¢l centro
de produccién, en que s le haya contratado, correrin & cargo de
R los %astos de desplazamiento y manutencidn.

2. Si ¢l wmisicos tfuviera gue pernoctar fuera de la ciudad
percibird en concepto de dietas una cantidad eguivalente a la
asignadz al personal de RTVE.

3. Durante las estancias ¢n ¢! extranjero, el sonisico» tendrd
derecho a una dieta equivalente & iz asignada al personai de RTVE.

4. Las dietas se abonardn por adelantado, o a ia legada del
amnisicon al lugar de trabajo. i i

3. Los medios de transporte uulizadoslpor el «mnisico» en los
desplazamientos serdn los musmos que los empleados por el
personal de RTVE.

 Décima.-Ensayos. Enlos mas y grabaciones ¢n los gue,
& juicio de RTVE, s¢ requiera la necesidad de efectuar ensayos en
jomadas previas a I8 realizacion y grabacidn, deberd hacerse
constar £n el contrato.

Undécima —Régimien de cesion de derechos.  El wmidsicon cede
y transfieree irrevocablemente a RTVE, sin reserva de ningin
género, pare todo ¢! mundo, y durante un plazo de treina afios, la
integridad de los derechos renunciables de propiedad intelectual o
industrial gue le correspondieran o l!mdimn corresponderle por su
actuacién (excepte SGAE). RTVI €N SU CONSeCuencia,
comerciar, ceder, emitir y exhibir libremente y sin limitacion
alguna, los requisitos de su ecwuacidn en cualquier modalidad
audiovisual, presente o futura salvo estipulacion em comrario
consignada en cliusnla especial.

Duodécima.-Resolucidn del contrato. 1. Cuando por causas

‘no Imputables al smisicos RTVE resuclva uniieleraimente el

contralo, ¢l wmuisicos percibird, segin los casos, las siguicnies
cantidades:

a) El 25 por 100 de la cantidad total pactada, si no s¢ hubera
imiciado €l trabajo.

b) La cantidad total paciada, si el «muisicos hubiera comen-
zado ¢l rodaje o grabacion de la obra

2. En caso de enfermedad del «miisicos dentro de la vigencia
del contrato, RTVE podri resolverlo indemnizando al «wmisicon
con ¢l 75 por 100 de las cantidades que le falte por devengar v el
100 por 100 en caso de accidenie iaboral.

3. RTVE podré resoiver el contrato, sin indemnizacién, por
cuzlquiera de las causas previstas en la legislacién vigente y esto sin
renuncia a las posibles reclamaciones por dafios y pegjuicios a que
hubiere lugar.

Decimotercera.—Seguros. RTVE suscribird aueva péliza de
acguros para los «musicos» que intervengan en las grabaciones y
programas, y gue garanticen los accidentes laborales que peedan
sobrevenirles gurante Izs jornadas de trabajo, ensayo o grabacidn,
con la finalidad de aumentar los capitales garantizados en las
siguientes cuantias:

~ Muerte: Se incrementara de 1.000.000 & 2.000.000 de pesetas.

- Incapacidad total: Se incrementass de 2.000.000 & 4.000.000
de pesetas. . .

- Incapacidad parcial: Segin escala oficial

Los nuevos incrementos pactados surtirdn efectos desde fa fecha
de la firma de la paliza de seguros a suscrbir por RTVE, que se
efectuard en el plazo de quince dias a contar desde la firma del
presente Acuerdo. : .

Decimocuarta.—Presentacidn.  Sismpre que sea posibie, figura-
4 en los rétulos {a denominacidn artfstica de los grupos u orguestas
contratadas. ] ]

Decimoquinta. - Vigencia.  El plazo de vigencia del presente
Acuerdo serd desde 1 de encro hasta el 31 de diciembre de 1986,
excepto lo establecido en la cldusula decimotercera det Acuerdo, en
materia de seguros, siendo en consecuencia de aplicacién el
incremento de retribuciones pactado a todos los contratos suscritos
hasta 1a firma de este III Acuerdo Nacional. _

En los dos primeros meses de 1987, se constituird la Comision
Negociadora & efectos de iniciar la negociacién del IV Acuerdo
Nacional. )

Decimosexta.—Comisidn Paritaria. Como 6rgano de mterpre-
tacién lz‘;igilancia del presente Acuerdo, s¢ crea una Comision
Mixta Paritaria, que estard integrada por tres re tantes de los
Sindicatos firmantes y tres representantes de RTVE. Asimismo,
podran moorg;mse 2 esta Comisién los Asesores propuesios por
cada una de partes mencionadas.



