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RESOLUCION de 27 de octubre de 1986, de Ia
Universidad de Sevilla, que rectifica la de 24 de
septiembre de 1986 por lo gue se convoca a libre
designacion entre funcionarios de carrera un puesto
vacante en dicha Universidad.
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. Advertido error en el texto remitide para su publicacién de la
citada Resolucion, inserta en el «Boletin Oficial del Estadown
nimero 247, de 15 de octubre de 1986, se transcribe & continuacion
la oportuna rectificacién:

En cl:Lragina 35051 y el anexo que se cita, €] nivel 13 debe ser
maodificado v rectificado por el nivel 15.

Asimismo ¢l plaro indicado, de guince dias, en el pirrafo
segundo de la Resolucidn, se entenders mmiciado, de nuevo, a contar
desde ¢l siguiente a la publicacién de la presente correccién en el
«Boletin Oficial del Estadow,

Sevilla, 27 de octubre de 1986-El Rector, Rafael Infante
Macias. .

ADMINISTRACION LOCAL

28698 RESOLUCION de 25 de septiembre de 1986, del
Ayuntarmienio de Montefrip, relativa a la aprobacién
de las bases de la convocatoria para cubrir en propie-
dad una plaza de Auxilior de A:fr::'niszmddn General,

En ¢l «Boletin Oficial de la Provincia de Granadas nimero 235,
dc; fechat 13 de octubre d; 1936, se ptft),limn las bases de la
nvocatoria, ¢n régimen d¢ oposicion libre, para proveer una
plaza de ia subescala de Administracién General, dotada con el
aivel de proporcionaltidad 4, coeficiente 1,7 {(grupo D del articulo
25 de la Ley 3071984, de 2 de agosto), dos pagas extraordinarias,
trenios y demds emolumentos o retribuciones que correspondan
con arreglo a la legislacidn vigente, Ias cuales han sido aprobadas
por el Pleno del Ayuntamieato con fecha 25 de septiembre de 1986,
El plazo de presentacion de instancias para tomar parte en la
0posicion es de veinte dias naturales, contados & partir del siguiente
& squel en que aparezca ¢l presente anuncio en el «Boletin Oficial
dclf:tado»,
S sucesivos anuncios solamente serdn publicados en el
«Boletin Oficial de ia Provincia de Granada» y tablén de anuncios
de esta Casa Consistorial,

Montefrio, 15 de octubre de 1986.-El Alcalde, Antonio Garcia
Larios.~17.791-E (78124). @ Antonie G

28699 RESOLUCION de 4 de octubre de 1986, del Ayunta-
mienta de Mejorada del Campo, referente a la conve-
caloria para proveer una plaza de Bibliotecario.

Procedimiento de seleccidn: Concurso-oposicién, Caricter del
contrato: Laberal, un aiio. Requisitos: Ser espadol, mayor de edad
¥ ¢siar en posesion del titule de Ingemiero Técnico, Diplomado
universitanio 0 haber superado tres cursos de Facultad.

Las bases v los temas que habrdn de regir el concurso-oposicion
estin a disposicion de los interesados en la Secretaria Municipal, de
lunes a viernes, de nueve a catorce horas,

Plazo de presentacién de solicitudes: Diez dias naturales desde
Ia aparicién del presente anuncio.

Mejorada del Campo, 23 de ociubre de
Alcalde.~18.073-E (79051).

1986.-El

28700 RESOLUCION de 7 de octubre de 1986, del Ayunta-

miento de La Lineq de la Couczddn, referente a la
convocatoria para la provision de las plazas que se
mencionan.

Convocatoria unitaria para la provisién en propiedad de
determinadas plazas incluidas en Ja oferta de empleo piiblico de
esta Corporacion para 1985, vacantes en las plami]fas de funciona-
rios y personal sujeto a Régimen de Derecho Laboral.

Se convocan:

Una plaza de Técaico de Administracion General del grupo de
Admninistracién General. Grupo A, dotada con el coeficiente 5,
correspondiente al nivel de proporcionalidad 10, pagas extraordina-
nias, trienios y demés retribuciones 6 emolumentos que correspon-
dan con arreglo 8 12 legisiacién vigente. Sistema de provisidn:
Cencurse-oposicién libre,

Dos plazas de Administratives de Administracion General del
g\fxupo de Administracién General, subgrupo de Administrativos.

po C, dotada con ef coeficiente 2.3, comrespondiente al nivel de
proporcionahdad 6, pagas extraordinanias, trienios y demas retribu-
ciones 0 emolumentos que correspondan con arregio z 13 legista-
cién vigente. Sistema de provisién: Concurso-oposicion libre,

Una plaza de Adminisirativo de Administraciéon General del
grupo de Administeacién General, subgrupo de Administrativos.
Grupoe C, dotadz con el coeficiente 2.3, correspondiente al nivel de
proporcionalidad 6, pagas extraordinanas, trienios y demas retribu-
ciones o emolumentos que correspoadan con arreglo a s legisla-
cién vigente. Sistema de provisién: Concurso-oposicién de promo-
ci6n interna.

Cuatro plazas de Auxiliares de Administracion General del
gupo de Administracién General, subgrupo de Auxiliares. Grupo

, dotada con el coeficienie 1,7, correspondiente al nivel de
proporcionalidad 4, pagas extraordi , triepios ¥ demds retribu-
ciones o emolumentos que correspondan con arreglo a la legisla-
cién vigente, Sistema de provisiée: Concurso-oposicién hibre.

Una plaza de Ordenanza del grupo de Adminisiracion General,
subgrupo de Subalternos. Grupo E, dotada con e coeficiente 1,3,
correspondiente al nivel de proporcionalidad 3, pagas extraordina-
rias, trienios y demas retribuciones o emolumentos que correspon-
dan con mregic a la legisiacion vigente, Sistema de provision:
Concurso-oposicidn libre,

__Una plaza de Arquitecto municipal del grupo de Administra-
cidn Especial, subgrupo de Técnico. Grupo A, dotada con el
coeficiente 5, correspondiente al nivel de proporcicnalidad 10,
pagas extraordinarias, inenios y demas retribuciones o emolumen-
tos gue correspondan con arreglo a 1a legislacion vigente. Sisterna
de provisidn: Concurso libre,

Una piaza de Ingeniero del grupo de Administracion Especial,
subgrupc de Técnico. Grupoe A, dotada con eb coeficiente §,
correspondiente al aivel de proporcionalidad 1¢, pagas extraordina-
rias, wrienios y demads retribuciones o emolumentos que correspon-
dan con arregio a la legistacion vigente. Sistcma de provision:
Concurso libre. L

Una plaza de Asesor Juridico del grupo de Administracién
Especial, su po de Técnico. Grupo A, dotada con ef coeficiente
5, correspondiienie al nivel de proporcionalidad 10, pagas extraordi-
narias, trientos y demds retribuciones o emolumentos que comes-
poadan con 0 a la legistacion vigente. Sistema de provision:
Concurse-oposicién libre. . L

Una plaza de Graduado Social del grupe de Administracion
Esg)ecial, subgrupo de Técnico. Grupo B, dotada cor ¢} cocficiente
3,6, correspondiente &t mvel de proporcionahdad §, pagas extraor-
dinarias, trienios y demds retribuciones o emolumenios que corres-
pordan con arreglo a la legisiacidn vigente. Sistema de provisién:
Concurso de méritos de promocidn interna. ]

Dos plazas de Delineante del grupo de Administracion Especial,
subgrupo de TFécnico. Grupo C, dotadu con ¢l coeficiente 2.3,
correspondiente al nivel de proporcionalidad 6, pagas extraordina-
fas, trienios y demis retribuciones o emolumenios que correspon-
dan con arreglo a la legislacion vigente. Sistema de provisiéa:
Concurso-opasicién iibre, o )

Una plaza de Inspector de Rentas de! grupo de Administracién
Especial, subgrupo de Técnico, Grupo C, dotada con el coeficiente
2.3, correspondiente al nivel de proporcionalidad 6. pagas extraor-
dinarias, trienios y demds retribuciones o emolumentos gue corres-
pondan con arreglo a la legislacion vigente. Sistema de provision:
Concurso libre. o )

Una plaza de Oficial Conductor del grupo de Adminisiracion
Especial, subgrupo de Servicios Especiales {Personal de Oficios).
Grupo D, dotada con el coeficiente 1,7, correspondiente at nivel de
proporcionalidad 4, pages extracrdinanas, trienios y demas retribu-
ciones o emolumentios que correspondan con arregle a la legista-
cién vigente. Sistema de provisién: Concurso-oposicion de promo-
€ién tnterna. .

Una plaze de Oficial-Conductor, sujeto a Régimen de Derecho
Laboral. Categoria; Oficial. Nivel de retribucién segin Convenio
Colectivo de este Ayuntamiento, Sistema de provisién: Concurso-
oposicion libre, ) )

Una plaza de Oficial de construccidén (Sepulturero), sujeto a
Régimen de Derecho Laboral, Categoria: Oficial. Nivel de retribu-
cién segin Convenio Colectivo de este Ayuntamiento: II. Sistema
de provisién: Concurso-oposicién libre. ]

Una plaza de Oficial-Jardinero, sujcto a Régimen de Derecho
Laboral, Categoria: Oficial. Nivel de retribucién segiin Conveaio
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Colective de este Ayuntamiento: II. Sistema de provisidn: Con-
cursa-oposicién libre, ) '

Una plaza de Oficial de carpinteria metdlica, sujeto a Régimen
de Derecho Laboral. Categoria® Oficial. Nivel de retribucién segiin
Convenio Coiectivo de este Ayuntamiento: IL Sistema de provi-
sion: Concurso-o Lbre, )

Una plaza de Pedn de jardines, witto a Régimen de Derecho
Laboral. Categoria: Pedn Nivel de retribucién segin Convenio
Coicctls;l;o de este Ayuntamiento; HL Sistema de provision: Con-
CHIZO Te. :

Diez plazas de Policla municipal del sruppo de Administraciéa
Especial, subgupq de Servicios Especiales %cﬁcia mugicipal y sus
Auxiliares). Grupo D, dotada con el coeficiente 1,7, correspon-
diente al nivel de propercionalidad 4, pagas extm
trienios y demaés retribuciones ¢ crnolumentos que correapondan
con arreglo a la legislacién vigente, Sistema de provisiém: El
procedimicnio de seleccion de los aspirantes constard de las
siguientes fases: Oposicidn libre y curso selectivo de formacién v
practicas.

Presentacién de instancias: Deberdn presentarse en el Registro
General de la Corporacién, en ef plazo de veinte dias naturales,
contados a partir dei siguicnte al de la publicacién de este anuncio
en el «Boleun Oficial del Estadow, ajustindose pars su cumpli-
miento al modelo oficial de instancia, confeccionado al efecto por
este Ayuntamiento, en donds (Oficina de Coordinacién & Informa-
cidn) tendrdn a disposicibn de Ias personas interesadas los ejempla-
Tes gue precisen. .

Publicaciones: Las bases integras de la convocatoria aparecen
publicadas en el «Boletin Oficial de la Provincia de Cadir» de los
dias 26, 27 y 28 de agosto y rectificacién o correccién de errores del
dia 25 de septiembre siguiente del afto 1986, y por este medio y
«Boletin Oficial del Estadow, s¢ irén publicandc los sucesivos
anuncios correspondientes & ia misma.

La Linea de la Coneepcidn, 7 de octubre de [986.-El

Alcalde -18.084-E (79088),

2B70% RESOLUCION de 9 de octubre de 1986, del Ayunta-
miento de Artd, referente a la convocatoria para
proveer una plaza de Agente de la Policia Municipal.

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Balearess nimerc
18.759, de techa 28 de agosto de 1985, aparecen publicadas las
bases para cubrir una plaza de Agente de la Poticia Municipal, por
el procedimiento de concurso-oposicidn, encuadrada en el sub-
grupo de Servicios Especiales y ¢ Policia Muanicipal, grupo D.

Las bases y programas estdn expuestos en la Secretarfa de la
Corporacion,

El plazo para presentar instancias es de veinte dias hdbiles 2
partir del dia siguients a la publicacion del presente edicto en et
«Boletin Oficial del Estadom.

Las demds publicaciones se hardn solo en el «Boletin Oficiabs
de la provincia. .

Ana, 9 de octubre de 1986.-E1 Alcalde.—17.861-E (78433).

RESOLUCION de 14 de octubre de 1986, de ila
Diputacion Provincigl de Girgna, referente a iz convo-
caforfa para proveer una plaza de Operador de con-
sola.

La excelentisima Diputacién Provincial de Girone convoca
concurso-oposicién libre para proveer en propiedad una plaza de
Operador de consola, vacante en ia nte plantifls proviacial,
encuadrada en ¢f grupe III, grupo dc Administracién Especial, B},
Servicios Especiales, con los emolumentos co ndientes
at grupo C (indice de proporcionalidad 6, cosficiente 1.9) y demis
retribuciones que correspondan segin la legislacidn vigente.

Las instancias solicitando tomar parte en e} concurso-0posicion
se dirigirén al iustrisimo gefior Presidente de la excelentisima
Diputacién Provincial de Girona, en modele impreso | para
todas las pruebas selectivas de ingreso 2 la Administracidn Publica,
o en modelo impreso que facilitard 1a Secretaris General de la
Diputacién de Girona, y se presentarin en el Registro General de
la misma, subida San ! ¢
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en ¢l «Boletin Oficial del Estadon.

Las bases completas de 1a convocatoria, asf como el programa
de los ejercicios, fueron publicados en el «Boletin Oficial de la
Provincia de Giromas pumere 122, correspondiente al dia 9 de

28702

mimerc 5, durante &l plazo de veinte’

octubre de 1986; los restantes anuncios seran publicados exclusiva-
mente en ¢f «Boletin Oficial de la Provincia de Gironas,

Gimn% 14 de octubre de 1956.-El Presidents, Salvador Carrera
Comes.~18.171-E {79478), .

RESOLUCION de 14 de octubre de 1986, de la
Diputacion Provincial de Gerona, referente a la convo-
caloria parg proveer una plaza de Auxiliar técnico de
Obras y Vias.

La excelentisima Diputacion Provincial de Girona convoca
concurse-oposicidn libre para proveer en propiedad una plaza de
Auxiliar técnice de Obras y Vias, vacante en la vigente plantilia
provincial, encuadrada en cf grupo I, grupo de Adminstracién
Especial, A) Técnicos, Auxniliares técnicos, dotada con los emolu-
MEntos corre?ondieutes al grupo C (indice de proporcionalidad §,
coeficiente 2,9) v demds retribuciones que correspondan segin la
legislacion vigente, . o

Las instancias solicitando tomar parte en e} concurso-oposicien
sc dirigirén al iflustrfsimo_sedor Presidente de la excelentisima
Dipuatacién Provincial de Girona, en modelo im vilido para
todas las pruebas selectivas de ingreso 2 Ia Administracién Puablica,
o en modelo impreso que facilitard la Secretariz General de la
Diputaci6a de Girona, y se presentarin en el Registro General de
1 misma, subida San Nzam'n, nimero 5, durante ¢l plazo de veinte
dias naturales a ir del siguiente al de ta publicacitn del presente
anuacic en ¢l «Boletin Oficial del Estadon.

Las bases completas de la convocatoria, asi como &l programa
de los giercicios, n publicados en el «Boletin Oficial de la
Provincia de Girona» namere 122, correspondiente al dia 9 de
octubre de 1986; los restantes anuncios serdn publicados exclusiva-
mente en ¢l «Boletin Oficial de 1a Provincia de Gironax.

Girona, 14 de octubre de 1986.~El Presidente, Salvador Carrera
Comes.-18.172-E (79479).
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28704 RESOLUCION de 14 de octubre de 1986, de la

Dipwtacidon Provincial de Gerona, referente a la convo-
catoria para proveer una plaza de Delineante.

La excelentisima Diputacién Provincisd de Girona convoca
concurso-oposicién libre para proveer ¢n propiedad una plaza de
Delineante, vacante en la vigente plantilla provincial, encuadrada
en e grupo III, grupo de Administracion Especial, A) Técnicos,
Delineantzs, dotads con los emolumentos correspondientes al
grupe C (indice de proporcionalidad 6, coeficiente 2,9} y demds
retnbuciones que correspondan segun la legislacion vigente.

Las instancias solicitando tomar parté en el CORCUrsO-0POSICION
g‘dirigirin al ilustrisimo_sefior Presidenic de la excelentisima

iputacién Provincial de Gircna, en modele impreso valide para
todas las pruebas selectivas de ingreso a la Administracién Piblica,
0 en modelo impreso que facilitard la Secretaria General de la
Diputacidn de Girona, v se preseatarsn en el Registro General de
1a misma, subida San n, némero 3, duranie &l plazo de veinte
dias naturales & partir del siguiente al de la publicacion del presente
anuncio ea ¢ etin Oficial det Estadow.

Las bases compleias de la convocatoria, asi como ¢} programa
de los eiercicion g.lzron publicados en el «Boletin Oficial de la
Provincia de Gironas nimero 113, correspondiente al dia 11 de
octubre de 1986; las restanies anuncios serdn publicados exclusiva-
mente en ¢l «Boletin Oficial de la Provincia de Gironan.

Girons, 14 de octubre de 1986.-E1 Presidente, Salvador Carrera
Comes.-18.173-E (79480),

RESCLUCION de 14 de octubre de 1986, del Ayunia-
miento de Peal de Becerro, referente a la convocaloria
para la provision de las plazas que se citan.

En el «Boletin Oficial de 1a Provincia de Jaéon nimero 231, de
fecha 6 de octubre de 1986, se publican integramente las bases que
han de regir la convocatoria de las plazas que s¢ meacionan: .

Mediante oposicion libre, una plaza de Guardia municipal,
vacante ea la plantilla de funcionanos de este Ayuniamiento.

Mediante concurso-oposicién, una plaza de Limpiadora de
Edificios Municipales, vacante ¢n la plantilla laboral de este
Ayuntamiento.
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