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b} Servicios prestados en otro Cuerpe Nacional {1}
€) Otros servicios prestados en la Administracién Local (§)

dj Servicios prestados ei los demas ramos de la Administracion Publica {1}
Situacién actual (excedente, expectants, intering o propietario)
Llevar mds de cinco afios consecutivos en la misma plaza que desempefia en propicdad (2)

4. &}
b} Por cada afio mds, hasta un maximo de ¢inge ....

5. a}
b} Oposicion a otro Cuerpo Nacional .. .

Fecha y forma de ingreso en o] CUBMIO .o e ceencr e

¢} Oposicidn al mismo Cuerpo en categoria distinta i

6. a)yb) Otras oposicioncs

-----

Si ingresé en €] Cuerpo a través de la Escuela Naeional de Administracion Local, tiempo de duracién de Jos cursos ......c.es

7. Tiulos académicos o profesionales

..........

8. Cursos de perfeccionamiento -

Deméritos:

;Ha sido sometdo a expediente disciplinario? ......ocooeevvceceieneee

.................... Fallo recaido, 20 su €230 .ooeeeoe,

Onhros méritos o aclaraciones

LAMERE s

DN |5 3" JUWN

(Firma)

", -

(1} Todos los servicion Gue se zicguen sin figurar e ¢f cxcalafon
{2y Inddicar piaza y fechs de posesion.

i [ay correwpond: i

©Ohservacionss. Los servicion se totzfizarin hastz el & de [a publicacidn de [a convocitona en el «Baletin Oficizl del Estadow.

MINISTERIO DE RELACIONES
CON LAS CORTES
YDE LA
SECRETARIA DEL GOBIERNO

26620 RESOLUCION de 25 de septiembre de 1986, de I
Subsecretaria, la que se convoca concurso-oposi-
cion en turno libre para la contratacion laboral de un
Pecn en &l Boletin Oficial del Estado.

[ima. Sra.. De acuerdo con lo previsto en ef articulo 25 del
Reglamento General de Ingreso de Personal a! Servicio de la
Administracién del Estado (Real Decreto 222371984, de 19 de

UNIVERSIDADES

RESOLUCTON de 31 de julio de 1986, de la Universi-
dad de Alcaid de Henares. por la que se comvocan
pruebas selectivas para ingreso en la Escala de Ayu-
danies de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Univer-
sidad de Alcald de Henares.

En cumplimiento de lo disguesto ¢ los Estatutos de Ia

Universidad aprobados por Real b to 1280/1985, de 5 de junio,

E‘co‘n el fin de atender las de personal de Arcﬁ‘.;os,
ibliotecas y Museos,

Este Rectorado, en uso de Ias competencias que le estén
atribuidas en ef articulo 18 de la Ley de Reforma Universitaria, en
relacion con el articulo 3.7 ¢), de la misma, asi como los Estatutos
de la Universidad, acverds convocar pruebas sclectives para &f
ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y

Museos de la Universidad d i aakg
siguientes S = Alcald de Henares, con sujeciin & las

26621

} diciembre) se anuncia la siguiente convocatoria para cubrir vacan-

tes de personal laboral del Boletin Oficial del Estado;

Convacatoria de concurso-opesicién <ubrir una plaza de
personal laboral fijo del Boletin Oficial (E:Estado de la categoda
de Pedn, con conocimientos de albaiileriz, para sustituir & ua
trabajador que ha solicitado la jubilacidén voluntaria al amparo de
ko establecido en ¢! Real Decreto 119471985, de 17 de julio.

Las bases de la convocatoria se encuentran expuestas en of
tablén de eauncios del Organismo {calle Trafalgar, nimeros 27 y
29, de Madrid), donde pueden ser consultadas por los interesados
¥ con areglo a lo que en clias se establece deberdn formularse las
solicitudes para tomar parte en =l citado concursc.

Madrid, 25 de septiembre de 1986.-P. D. (Resolucién de 11 de
sseopncmﬁre de 19886}, ¢l Director general de Servicios, Angel Jorge
uto Alonso.

Itma. Sra. Directora generzl del Boletin Oficial del Estado.

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 16 plazas pama
Ia Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Muscos de la
Universidad de Alcald de Henares, de acuerdo con ia siguiente
distribucién: : '

} 13 plazas turno de in cion previsio en la Disposi-
cifn Transitoris imoquinta de fos Estatutos.
by 3 plazas para el resto de jos aspirantes.

1.2 Las vacantes sin cubrir de las reservadas al turmo de
integracifin se acumularin al turno libre. .

1.3 La realizacidn de esias pruebas selectivas se zjustard a lo
establecido en la Ley 30/1984, cf: 2 de agosto, en ¢l Real Decreto
222371984, de 19 de diciembre, por €l que se aprucha el Regla-
mento General de Ingreso de Personal al Servicio de la Administra-
cién del Estado, Estatutos de la propia Universidad y a las normas
contenidas en esta Resolucion.

w -
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1.4 L=z cleccidn de las plazas incluidas en la base 1.} se
realizard por los aspirantes aprobados segiin ¢f orden de puntuacién
obienida. No obstante, los aspirantes de integracién deberdin glegir
y tendrin Errefercngla.pm clle respecto del resto de los aprobados,

1.5 E: procedimiento de seleccion de fos aspirantes constard
de las siguientes fases: :

a) Oposicién, para Jos aspirantes del wrno tibre, .
b} Concurso-oposicién para ¢l turno de integracidn.

1.6 Lafase de qpo;idéa estard formada por los ejerdci&s' que
a continuacién se indican, siendo eliminatorios los tres o dos
primeros, segin los turnos:

1.6.1 Primer gjercicio;

2) Turne libre: Desarrollo por escrito de tres temas, uno de
cada grupo de materias de las que in n el programa gue figura
como anexp I de esta Resolucién. El tiempo para mﬁuxr este
ejercicio no podri ser superier a tres horas. Este’gjercicio deberd ser
leide por los opositores en’'sesién paiblica ante el Tribunal.

- b)Y Tumno de integracifin: Desarrollo por escrito durante un
tiempo maximo de noventa minutos de un test de 100 preguntas
con respuestas aliernativas de los tres grupos de matenias que
integran el programa que figura como anexo I de esta Resolucidn.

162 Segundo ejercicio; Constard de dos fases:

_ Fase I. Redaccion de los asicntos bibliogrificos de cuatro
impresos modernos, dos de los cuales deberdn ser obligatoriamente
en castellano, uno en inglés y otro en

El asiento bibliogrdfico constard de:

a) Catalogacion de acuerdo con ’las vigentes de
{ljga%l)ogacién» {Madrid: Direccidn General de‘l“{.ibro y Bibliotecas,

b) Encabezamientos de materia que se redactardn libremente
o ax;staig%s& 2 alguna de las listas de cncabezamicntos cxistentes.

c; C.DU. . :

Los opositores podrin utilizar las Reglas de Catalogacion, las
1SBD, las tablas de la CDU vy las listas de encabezamientos de
materias existentes, También podrdn utilizar diccionarios de las
lenguas en que estén escritas las obras sobre l2g que van a trabajar.

Fase II: Redaccién de 1a ficha catalogrifica de va documento v
de un expediente de los siglos XVII a XX, Los opositores
trabajarén sobre folocopias, pudiendo consultar los originales en la
Mesa del Tribunal, |
- Para la realizacién de este ejercicio, en ambas fases, los
aspirantes dispondran de un méiximo de cuatro horas.

1.6.3 Tercer ejercicio.~Consistird en realizar el resumen de un
articulo completo, relativo a archivos o bibliotecas, en idioma
extrenjero (inglés, francés o alemdn, a elecciém del opositor), con
ayuda de diccionario.

" El tierapo miximo de duracién de este ejercicio serd de dos
OI88, -
. Los aspirantes de integracitn estarfin exentos de realizar este
eJercicio.

1.6.4 Cuarto ejercicio.- Voluntario y de mérito.-Consistird ¢n
1a traduccidn, directa, sin diccionario, de uno o varios textos
propuestos por el Tribunal, '
ng!léos idiomas sobre los que versard el gjercicio serdn francés o
inglés,

1.7 Las prucbas selectivas se desarrollardn con amreglo al
siguiente calendario; .

1.7.1 Fase de oposicidn: El primer ejercicio se iniciard en el
mes de diciembre. La fecha, hora y lugar del mismo se publicard
en el «Boletin Oficial del Estado» y optativemente, en ¢l de la
Comunidad Auténoma por resolucidén del Rectorado en que s¢
aprueben y publiquen las listas de excluidos.

1.7.2 Fase de concurso: En s fase de concurso, que no tendrd
carjcter eliminatorio, se valoraré 1a antigiedad del funcionaric en
el Cuerpo al que pertenezca, asi como su historial profesional en la
Administracidn y los cursos de ﬁmmocién superados en ¢ Instituto
Naciona! de Administracién Piblica v otros centros oficiales de
formacién de funcionarios. El factor de antigiedad se valorard
hasta un 20 por 100 de ia puntuacién mixima total de concurso-
oposicion. La valoracién conjunta de los factores de historial
profesional y cursos de formacién no podrd exceder del 20 por 100,

La valoracién de los méritos habrd de efectuarse al menos 48
horas antes de la realizacién de] primer ejercicio de a oposicitn.

La valoracién de Ia fase de oposicion serd del 60 por 100 de fa
puniuacién total del concurso-nposicién,

En ningin caso In puntuacitn obtenida en la fase de concurso
podrd aplicarse para superar los sjercicios de la fase de oposicidn,

1.8 El Tribuna! calificador adaptari el tiempo y medios de
realizacién de los ejercicios de los aspirantes minusvilidos de

forma gue gocen de igusidad de oportunidades con los demis
participantes, . o

1.9 El Presidente del Tribunal adoptaré las medidas oportunas
tizar que los ejercicios de la fase de oposicidn sean
corregidos sin que s¢ conozcs ls indentidad de los aspirantes,
utilizando para cllo los impresos aprobados por la Orden del
Ministerio de la Presidencia d2 18 de febrero de 1985 («Bofetin
Oficial del Estadon del 22).

2. Requisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitidos 8 Ia realizacién de las pruebas selecti-
vas, o5 aspirantes debenin reunir los siguientes reguisitos:

8) Serespafiol. = . i .

b} Tener cumplidos dieciocho afios el dia en que termine el
plazo de presentacion de solicitudes. ) ] .

¢} Estar en posesion del titulo de Ingeniero Técnico, Diplo-
mado Universiwario, Arquitecto Técnico, Formacién Profesionat de
Tercer Grado o equivalente ¢ én condicioncs de obteneslo en la
fecha en gue termine el plazo de presentacién de solicitudes. De
conformidad con lo ecstablecido en la Disposicion Transitoria
Quintadela 3071984, de 2 de agosio, se considera equivalente
&l titulo de Dipiomade Universitanio el haber superado tres cursos
completos de licenciatura. . .

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de las correspondientes funciones. o

¢} No haber side scparado mediantc expedienis disciplinanio
del servicio de cualguiers de las Administraciones Piiblicas ni
ballarse inhsbilitsdo para el desempefio de funciones publicas por
scntencia firme.

2.2 Los tes que concwrran @ las plazas de Ja Escala de
Ayudantes d:mvos, Bibliotecas y Museos de la Universidad
re @ integracién, habrin de pertenecer a 1z Escala de
Auxiliares de Archivos, Bibliotecas ¥ Museos de Organismos
Autonomos del Ministerio de Educacién y Ciencia, tener destino en
propiedad en Iz Universidad convocante y reunir los requisitos de
antigiedad en la citada Escala y titulacién previstos en los
Estatutos de la Universidad convocanie a 1s entrada en vigor de los
mismos.

2.3 El resto de los requisitos establecidos en las aormas
anteriores deberdn cumplirse el dltimo dia de plazo de presentacidn
de solicitudes.

3. Solicitudes

31 Quienes deseen tomar PO estas bas selectivas
deberin hacerlo constar en la instancia que ies serd facilitada

tuitaments en los Gobicmos Civiles de cada provincia y en las
gmunidadcs Auténomas, b Jas Dficinas de Correos y de 1a Caja
Postal, asi como en ¢l Centro de Informacién Administrativa de
Presidencia del Gobierno, Direccion General de la Funcidn
Piblics, en e Instituto Nacional de Administracion Péblica y en el
Rectorado de la Universidad. .

3.2 En la instancia los aspirantes deberdn sefialar el sistema
por el que desean participar, de acuerdo con las siguientes
indicaciones:

a) Libre; Los opositores no comprendidos en ¢ pérafo
siguiente de ¢stz base. .
m’?)lzlntegmciém Los opositores que reinan los requisitos de la

Los aspirantes sélo podrén participar por uno de esos sisternas,

3.3 En el recuadro de «Servicios efectivos presiados como
funcionario de carreran, que deberd ser rellenado exclhuxivamente
ror los aspirantes de integracién, €stos deberén sciiaiar solamente
os datos referidos a los servicios efectivos prestados come funcio-
nario de carvera en los Cuerpos o Escalas indicados en la base 2.2
de esta convocatoria. ) L.

3.4 En ls instancia se hard constar ¢l idioma, francés, inglés o
ambos, del que, en su caso, quitran examinarse en el cuarto
gjercicio, : .

3.5 Las solicitudes se dirgirin al magnifico y excelentisimo
sefior Rector de la Universidad de Alcalé de Henarces ¢n ¢ plazo
de veinte diss naturales, coniados & partir del siguiente a la

-publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estadon,

0 de la Comunidad Auténoma, €n su caso. .

3.6 La presentacidn de solicitudes podrd hacerse en el Registro
General de la Universidad, o en la forma establecida en el articulo
66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.7 Los derechos de examen serfn de 2.000 pesetas y se
ingresardn ¢n la cuenta corriente numero 60-4304-37 abierta en
Caja de Ahomros v Monte de Piedad de Madrid, de Alcald de
Henares, bejo el nombre «Pruebas Selectivas Escala de Ayndantes
‘li-Ie Archivos, Bibliotecas y Muscos de la Universidad de Alcald de

enaress,
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En la solicitud deberd figurar el selic de la entidad bancaria a
rravés de I cual se realiza la transferencia a la cuenta indicada.

4, Admision de candidatos

4.1 Terminado el plazo de presentacidn de instancias y
comprabado el pago ds los derechos de cxamen, el Rectorado de la
Universidad publicard en el «Boletin Oficial det Eswadow, en ¢l
plazo de un mes, una resolucién con la lista de aspirantes admitidos
y excluidos en la que constard el nombre y apellidos de los
candidatos, nimero de documento nacional de identidad as como
la causa de no admisién en la relacién de excluidos. En la citada
resolucién deberd recogerse asimismo el lugar y la fecha de
celebracidn de log ejercicios.

4.2 Los errores de hecho podrén subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticién del interesado, En todo caso, la
resolucidn a gue se refiere la base anterior establecerd un plazo de
diez dias para subsanacién de errores.

4.3 Los aspirantes exciuidos podrdn interponer recurso de
ﬁ_eposmlén en el plazo de un mes, a partir de 1a publicacién de las

stas.

5. Tribunal calificador

3.1 El Tribunal calificader estard constituido por los siguien-
tes miembros:

Titulares:

Presidente; Don Antonio Alvar Ezquerra, del Cucrpo de Profe-
som\?glgmm de Universidad, por delegacién del Rector.
es:

Don Carlos Valenzuela Lillo, def Cuerpo Superior de Adminis-
tradores Civiles del Estado, Gerenie de 1a Universidad de Alcalé da
Henares, como representante de la Universidad.

Don Juan Llovet Verdugo, del Cuerpo de Profesores Titulares
de Universidad, como rc;;‘:scnmm‘.e de la Universidad.

. Don J. Francisca de la Pediz Gutiérrez, del Cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad, como representante de la Universidad, et
cual actusrd como Secretario.

Dofia Teresa Reing Calatayud, del Cuerpo Facultative de
Archiveros y Bibliotecarios, como representante de la Universidad.

Defia Maria Luisa Conde Villaverde, def Cuerpo Facultativo de
Archiveros y Bibliotecarios, en representacién de Ia Direccidn
General de la Funcién Piblica, '

Don Fernando Hipdlite Lancha, de 1a Escala Técnica de
Gestién de O0. AA_, Gerente de la Universidad Politécnica de
Madrid, en representacion de la Secretaria de Estado.

Suplentes:

Presidente; Don Manuel Peinado Lorca, dei Cuerpo de Prdfcso—
TS ;{f{i’tcaiu}ares de Universidad, por Delegacion del Rector.
ew :

Don Antonic de Juan Abad, del Cuerpo Especial Técnico de
Censores Letrados y Contables del Tﬁbunn?ge Cuentas, Gerente de
la Universidad Complutense, en representacidn de la Universidad.

Don Victor Monserrat Montova, del Cuerpo de Catedriticos de
Universidad, en representacién de 1la Universidad.

Don Luis Toharia Cortés, del Cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad, come representante de la Universidad, el cual actuard
como Secretario. ) )

Don Francisco Javier de Jorge Garcia-Reyes, del Cuerpo de
Gyudantes de Archivos v Bibliotecas, como representante de la
miversidad. .

Dofia Mariz José Garcia Gémez, del Cuerpo Facultativo de
Archivercs y Bibligtecarios, ¢n representacion de la Direccidn
General de 1a Funcién Publica : -

Don Francisco V. Sanchis, de la Escala Técnica de Gestidn de
00. AA., Gerente de Ia Lniversidad Nacional de Educacion a
Distancia, en representacion de la Secretaria de Estado. .

En caso de empate el Presidente tendrd voto de calidad.

3.2 Los Tribunales no podrin constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de tres de sus miembros. :
. 5.3 Los miembros de¢ los Tribunales deberdn abstenerse de
intervenir, notificAndolo al Rector de la Universidad, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo o si hubieren realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de acceso
a Cuerpo o Escala de Ayudantes de Archives, Bibliotecas y Museos
en los cinco afios anteriores a la publicacidn de esta convocatoria.

Astmismo, los aspirantes podrin recusar a los miembros de tos

Tribunales cuando concurran las circunstancias vigtas en ¢l
parrafo anterior. pre

54 A cfectos de comunicaciones y demis incidencias, el
Tribunal tendrd su sede en ¢l Rectorade de ls Universidad de
Alcal4 de Henares. : )

6. Desarrollo de los ejercicios

6.1 En cualquier momento el Tribunal requerir a2 los
opositores pargs que acrediten su personalidad. i

6.2 Elorden de actuacidn de los m:nom se iniciard alfabéti-
camenie por el primero de ia letm de conformidad con el
sorteo celebrado pruchas selectivas durante el presente afio
1986 y lo establecido en la resolucion del Rector que serd publicada
en ¢l «Boletin Oficial del Estadow, junto con 1a lista de excluidos
y referencia de admitidos. - - o

6.3 Los aspirantes serin convocados para cada gjercicic en
llamamiento Gnico, siendo excluidos de la oposicidn quienes no
comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados y libre-
mente apreciados por el Tribunal, N .

6.4 Si en ¢l transcurso dei mmzenm selectivo llegara a
conocimiento def Tribunal que alguno de los aspirantes carece de
los requisitos necesarics para participar en la convocatoria, o
comunicaré al Rector de 1a Universidad, ¢l cual deberd dar cuenta
& los Srganos competentes de las inexactitudes o falsedades en que
hubieran podido incurrir los aspirantes, a los efectos procedentes.

7. Calificacion de los efercicios

7.1 Los cjercicios sc calificard de 1a forma siguicnte:

7.L.1 Primer cjercicio.-Sc calificard de cero a diez puntos,
sicndo necesario , aprobar obtener un minimo de cinco puntos.

7.1. ejercicio.~Cada una de las fases se calificard de
cera a diez puntos. Para aprobar seri preciso oblener como minimio
diez puntos. . ] .

_ 7.1.3  Tercer ejercicio.-Se calificard de cero a diez puntos,
siendo eliminados aquellos opositores que no obtengan un minimo
de cinco puntos. )

7.1.4 Cuarto ejercicio.-Se calificard en total de cero a tres
punRtos. )

7.2 La calificacién final de las prucbas vendni determinada
ia suma dec las puntuaciones obtenidas en los ejercicios de i
ﬁ de oposicidn mds la fase de concurse. En caso de empate, el
orden se establecerd atendiendo a la mayor edad de los aspirantes.

8. Listas de aprobados, presentacidn de documentos, solicitud de
 desting y nombramiento de funcionarios

8.1 Al finalirar cada uno de los ejercicios el Tribunal hard
piblico en los lugares de examen las siguientes listas con las
puntuaciones correspondientes:

a) Lista de aspirantes aprobados del turno de integracion.
b) Lista de aspirantes aprobados del tumo libre.

A estos efectos deberd tenerse en cuenia que los aspirantes de
integracién no deberdn realizar ef tercer ejercicio, y en consecuencia
s6lo deberd ?ublicgm la lista separada de las puntuaciones
obtenidas por ios mismos en los ejercicios primero, segundo v, co
$U Caso, cuarto. _ '

La lista de aprobados del tercer ejercicio no podrd superar el
nimero de plazas convocadas, siendo nula de pleno derecho
cualquier actuacién en sentido contrario, de sacuerdo con lo
establecido en ¢l articulo {8 de 1a Ley 30/1984. :

Lq’gunmmén.total se obtendrd en la forma establecida en la

8.2 Dichas relaciones se publicarin en los lugares de celebra-
cién del tercer gjercicio y en el Rectorado de la Universidad de
Alcald de Henares, : )

8.3 Finalizando ¢l cuarto gjercicio, de mérito, el Tribunal hard
publicas las «Relacioncs definitivas de aprobadose por orden de
anpaci'éln, en la que constaran las calificaciones de cada uno de
os ejercicios. Dichas relaciones serin elevadas al Rectorado de la
Universidad con propuesta de nombramiento de funcionarios.
8.4 En el plazo de veinte dias naturales, a contar de Ia
blicacién en ¢ Rectorade de la Universidad de Alcald de
enares de las rzlaciones de aprobados a que se refiere la base
anterior, fos aspirantes que 1 ¢n tas mismas deberdn presentar
en £l mismo los siguientes entos: - - - - :

a) Fotocopia del DNI. o

b)Y Fotocopia debidamente cotejada del Titulo de Ing:niero
Técnico, Diplomado Universitario, uitecto Técnico, Forma-
cign Profesional de Tercer Grado o equivalente o certificacion de
haber superado tres cursos completos de Licenciatura universitaria.

c) Declaracibén jurada o promesa de no haber sido separado
del servicio, mediante expediente disciplinario, de ninguoa Admi-



c &

34150

Martes 7 octubre 1986

BOE nim. 2490

nisiracién Pablica, ni ballarse inhabilitado para ¢l ejercicio de
funciones piblicas.
d) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que imposibiliten para ¢l servicia,
losaspuanwsquelenimcondmcmdemnuwthdos
presentar certificacion de los érganos com tesdelhhmstmo
deT oySqundadSom!que te tal condicidn
pans peﬂuhsumsquemupondeahs
m&mmnmm
85 Anlch:mponl:nhdad,delndammle mu.ﬁud:.,dem
tar los documentos expresados b npnrtadosm:nor,podri
mqmummmmmmmnm
toria mediante cuslquier medio de pruche admisibie en derecho.
8.6 Los gue tuvieran condicidn de funcionanos de carrera
marinmnmde]muﬁw,dowmnu!mmte,hsoommy
% ya probados pars obwnermmmnombm-
miento, b:endopremuroemﬁmon Mminmoum
nismo del que dependieren para acredifar su condicidn y aq
circunstancias que obren en su hoja de servicie. En el caso de los
pos:torcsdemw;rmén dicha certificacién deberd contener men-
o expresa de 1a antigiedad y situacién sdministrativa ¢l dia de
terminscidn del plazo de presentacién de solicitudes para participar
<n estas pruebas.
8.7 ienes dentro del plazo fijedo, y salvo los casos de fuerzs
mayor, no presentaren documentacifén o del examen de la misma

se dedujera gue carccen de alguno de los requisitos serialados en la
base 2, no ser pombrados funcignarios de carrera y
uedardn An)

su$ actuaciones, sin perjuicio de la responsabib-
den ue hubieren incurrido por falsedad en la solicitud inicial.
prmnhmén de documentos, el

mw
Rector de al nombramiento como
funcionarios de carrera de los interesados, determinando el plazo

para ia ioma de posesidn.
' 9. Norma final

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se
derm':n de ésta v de las actuzciones del Tribunal, podrin ser
porlosmwmsadoscnloscasosyenlafom

esza ecidos en ia Ley de Procedimiento Administrativo.
ug.lcnu de Henares, 31 de julio de 1986.-El Rector, Manuel Gala

0F.
ANEXO 1

1. BisLioTECONOMIA ¥ DOCUMENTACION
1. Conceplo y misién de los servicios bibliotecarios, Clases de

bibliotecas.
2. Bibliotecas Nacionales. Col:lcepm funcidn.
3, Bibliotecas Publicas, Con 160,

4. Bxbhoteoas Universitarias. Bzwotecas Universitarias

o S Lu bibliotecas especializadas y los ceatros de documenta-
00,

6, Las bibliotecas de la Comumda.d Autdnoma de Madrid. Ls
Biblioteca Universilaria de Alcali de Henares.

7. Instalacién y equipamiento de las bibliotecss, Conservacién
de matcriales bibliotecanos. °

8. Seleccidn y adquisicién en las bibliotecas y en los centros de
documentacion,

9. El proceso wenico de los fondos en 1as bibliotecas ¥ en los
centros de documentacion.

10. Los catdlogos. Concepio, clases y fines,
Ls gDUh clasificaci6n, Clasificaciones mmdnm y aifabéticas.

12, Servicios a los lectores: Informacitn bi , difusidn
selectiva de la informacién y formacién de usuarios.

13. Servmos & los lectores: Préstamo y cnennén bibliotecaria,
14. La Cooperacin bibliotecaria.

15. Automatizacién de bibliotecas y mtros ds dacumenta-
cién, Las bases de datos.

II. BisriogRaFia, AxcHIVISTICA, MUSEOLOGEA
1. Definicidn {objcuvos de la Bibliografis Evolucion histé-

ZY Bibliografias de bibli Bi
1 e ografias, Bibliografias generales y espe-
alizad eI ¥

3. Bibliografias nac;onaka Bibliografia cspaﬂola. Fucnies
bibliograficas estudio de la cultura de la Comunidad
Autéuom de mnd. il
. 4, B;bhugmﬁasdcpubhcnciones peniddicas y de publicacionee
cficiales.

5. Los catdlogos dc las grandes bibliotecas. Los catdlogos
colectivos.

- - 6.- Concepto y funcidn del archive. Clases de archivos.
2. Insmlmén de archivos. Conservacidn y restauracién de los

8. Cnmpwymrdebndocumenm(laaﬁmmny

9, Instrumentos de descripcidén: Guias, indices, registros,
inventarios y catdlogos.

10. Principales archivos espaiioles. Lot archivos de Ia Comu-
mdadAménomAchadnd.w

funcién museo,

(¥R m&lﬁmm

13. Inswmlacidn y orgapizacibn de los mussox: Registros,
inventarios y catdlogos,

14, Prmmmlumumespaﬁole&immumdzh&mnm-
dad Auténoma de Madrid.

1$. Conservacion y restaurscién del Patrimonio Artistico.

1. HisToRIA DEL LiBRO ¥ DE Las BIBLIOTECAS. ORGANIZACION

ADMINISTRATIVA
1. E libro y las bibliotecas en In igiedad.
2. Ellibro y las bibliotecas en Medis,
3. Inventibn ‘i‘difusgén de la Imprenta.
4. El libro bibliotecas en £l siglo XVIL
5. E! libro y ias iblictecas en los os XVYD y XVII
6. El libro y las bibliotecas ¢n ¢l si
7. El libro y las bibliotecas en el si oxx
g. La ilustracién del libro: Evolucion histdrica.

La encuadernacién: Evolucién lnsténca.
0. La indestria sditorial y el comercio Librero en la actuali-

dad,
11. Problemas histdricos de lag blbhotecas y la lecturz en
Espafia.

12, La Constitucion Espafiola.

13. La organizaciéin territorial del Estado Espadol. Las Comu-
nidades Auténomas.

14. El funcionario publico. Concepto y clases. Situaciones,
deberes y derechos.

15. Ministerio de Educacién y Ciencia. Las Universidades.

16. El Ministerio de Cultura. Su estructura en relacion al libro,
bibhotccas, Patrimonio Artistico, archivos y museos.

La Universidad de Alcals de Henares. Sus Estatutos,

18 La organizacién bibliotecaria de Espafia en la actualidad.

19. Organizacionss nacionales ¢ in en el campe
de las bibliotecas y centros de documentacién.

20. La organizacién sdministrativa de los archivos espafioles.

21. E acceso a la documentaciéon en los archivos: aspectos

[~

legales.

egaiz cién sobre ¢l Patrimonio Artistico, Bibliografico y
Documen

268622 RESOLUCION de 10 de septiembre de 1986, de la

Universidad de Murcia, por la gue se convocan a

czﬁszmo plazas de Cuerpos Docentes de dicha Univer-

De cuerde con lo dispuesto en ¢f articule 2.4 de] Real Decreto
1388{2984 de 26 de tiembre, y previo cumplimiento de lo
zénzues:o en los mﬁﬁ%s 121 ¥ sumentes Real Decreto
/1983, de 1% de junio, que aprucba los Estatutos de la
Universidad Murcia, mediando acuerdo de la Junta de
Gobierno de 10 de julio de 1986,
Este Rectorado ha resuclto convocar & concurso las plazas que
s¢ relacionan en ¢l anexo I de 1a presente Resolucion:

Uno.-El concurso se regird por lo dispuesto en la Ley 1171983,
deZSdeagosto,RenlDeae!olssa 'SAdezGdc septiembre,
parcialmenie modificado !427{1986 de 13 de
ﬂﬁﬁ‘ Real Decreto lZBZé::& de 1% degy io {(«Boletin Oficial det

o de 30 de julio); niversidad de Murcia, v,
g 1o no previste, por la lthclén general de funcionarios civiles

Dos.~Para ser admitido al concurso se requicren los siguicntes
requisitos generales:

a) Ser espaiicl.
b} Tener cumplidos diecioche afios ¥ no haber cumplido los
B o haber o separado, mediante expediente disc
c o 5 o, m te ex| te nario,
del servicio de la Administracién del Estado o de Is Admmx‘;htrmén
Auténoms, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el
ejemcm de las funciones miblicas.
No- enfermedad o defecto fisico 0 psiquico gue
% el desempetio de Ias funciones corrrespondientes a Profesor
niversidad.



