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UNIVERSIDADES

26455 RESOLUCION de 29 de abril de 1986, de la Universi-

dad de Murcia, por la se comvocan pruebas

selectivas para ingresc en ia Escala de Ayudantes de

:‘i{rchi?os. ibliotecas y Museos de la Universidad de
wreli,

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de la
Universida. -‘W Real Decreto 1282/1985, de 19 de
uniq («Boletin Oficial del Estadow del 30), y con el fin de atender

s necesidades del personal de Archivos, Bibliotecas ¥y Museos,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estin
atribuidas en ¢l articulo 18 de Ia Ley de Reforma Universitaria, en
relacidn con <i articulo 3.° ¢}, de 1z misma, asi como de los
Estatutos de la Universidad, acverde convocar pruebas selectivas
para ¢ ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas
y Museos de Iz Universidad de Murcia, con sujecion a las
siguicnies ‘

Bases de convocatoria

1. Normas generales

1.1 Seconvocan pruebas selectivas para cubrir 23 plazas
la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la
Universidad de Murcia de acuerdo con la siguienie distribucién:

2) Diecisiete plazas
disposicidn transitoria
Unsversidad,

m
b} Seis plazas para ¢l resio de los aspirantes.
© 1.2 Las vacantes sin cubrir de las reservadas al turmno de

mlefracxén s¢ acumulardn al turno libre. :

-3~ La realizacidn de estasdlzmcbas selectivas se ajustari a lo
establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en el Real Decreto
222371984, de 19 dz diciembre, por el a?ue sc aprueba el Regla-
menio General de Ingreso del Personal al Servicio de la Adminis-
tracién del Estado, tutes de la propia Universidad y a las
normas contenidas en ¢sta Resolucidn.

4 La eleccidn de las plazas incluidas en la base 1.1 se
realizard por los aspirantes aprobados segin el orden de puntuacién
obtenida. No obstante, los aspirantes del turno de integracion
deberﬂm y tendriin preferencia para clio respecto del resto de
los ap A
1.5 El procedimiento de seleccidn de los aspirantes constard
de las siguientes fases:

a} Concursc-oposicion, para ¢l turno de integracidn.
) _ Oposicidn, para los aspirantes del turno hbre.

1.6 La fase de oposicién estard formada por los ejercicios que
a continuacién se indican, siendo todos etiminatorios, a excepeidn
logicamente del voluntario y de mérito :

1.7 Integraciém: :

1.7.1 Fase de concurso.~En la fase de concurso, que no tendrd
caricter eliminatorio, se valoraré la antigiedad del funcionario en
la Escala de Auxiliares de Archivos, Bibliotecas y Museos de
Organismos Auténomos pertenecientes a la Umiversidad de Mur-
cia

& turnos de integracién prevista en la
oquinta de los Estatutos de esta

En ningin casc la puntuacién obtenida en la fase de concurso
podrd aplicarse pam smgcm los gjercicios de la fase de oposicion.

La valoracién de la de concurso no podrd exceder nunca del
40 por 100 de la puntuacitn total del concurso-oposicién.

1.7.2.. Fase de oposicién:

A) Primer ejercicio~Desarrolio por escrito, durantz un
tiempo méximo de novenia minutos, de un test de 100 preguntas
con respuestas alternativas de Ios tres grupos de materias que
im.esran ¢] programa que como anexo de esta Resolucion.

} Segundo ejercicio. tard de dos fascs:

Fase primera: Redaccidn de los asientos bibliogréficos de cuatro
impresos modernos, dos de los cuales deberdn ser obligatoriamente
en castellano, uno en inglés y otro en francés.

El asicntp bibliografico constars de:

) Catalogacién de acuerdo con las vifemes «R
%taagomén» (Madrid, Direccidn General del Li
b) - Encabezamientos de materias que se redactarsn libremente
o ajustindose a alguna de las listas de ¢ncabezamientos existentes.
¢} Clasificacion Decimal Universal (CDU).

s de
ibro y Bibliotecas,

Los opositores podrin utilizar las reglas de catalogacion, las
ISBD, las tablas de la CDU y las listag de encabezamiento de
materias existentes. . o )

También podrin utilizar diccionarios de las lenguas en gue
estén escritas las obras sobre las que van a trabajar.

Fase segunda: Redaccion de la ficha catalogrifca de un docu-
mente y de un expediente de los siglos XVII al XX, Los opositores
trabajarin sobre fotocopias, pudiendo consultar los oniginaies en la
mesa de] Tribunal.

Para la_realizacién de las dos fases de este ejercicio los
aspirantes dispondrdn de un méximo de cuatro horas.

C) Tercer ejercicio, voluatario y de méritos.—Consistird en la
traduccidn directa, sin d:omonanoi_de unc ¢ vanos lexios em
feancés o inglés, propuestos por el Tribunal. )

El tiempo mdximo de realizacién de este ejercicio serd de dos
horas para cada uno. .

Las pruebas selectivas s¢ celebrarin en el plazo de tres meses
como minimo y cinco como méximo, a partir de la fecha de
publicacién de esia Resolucion en el aBoletin Oficial del Estadon.

1.8 Libres: -

A) Primer eiercicio.-Desarrolic por escrito de tres temas, uno
de cada grupo materias de las que integran el programa que
figura como anexo } de esta Resclucidn. El iempo para realizar este
ejercicio no podrd ser superior a tres homas. i

Este ¢jercicio deberd ser leido por los opositores en sesién
publica ante ¢l Tribunal,

B) Segundo ejercicio.~Constart de dos fases:

Fase pnmera; Redaccion de los asientos bibliograficos de cuatro
impresos modernos, dos de los cuales deberdn ser obligatoriamente
en castefllapo, uno en inglés y otro en francés.

El asiento bibliogrdfico constard de:

a) Catal idn de acuerdo con las vigentes «R de
u;tga;?gacién» Madrid: Direccion General del Libro y Bibliotecas,
1 .

b) Encabezamicntos de materia gue s¢ redactardn libremente
o ajustindose a alguna de las listas de encabezamientos existentes.

¢} Clasificacion Decimal Universal (CDU).

Los opositores podran utijizar las reglas de catalogacidn, las
ISBD, las 1sblas de Ia CDU y las listas de encabezamicatos de
materia existentes. También podrdn utilizar diccionarios de las
lcmiyas ¢n que estén escritas las obras sobre as que van a trabajar.

ase segunda: Redaccién 8 miquins de la ficha catalogrifica de
un documento y de un expediente de los siglos XVII al XX. Los
opositores trabajardn sobre fotocopias, pudiende consultar los
nales en la mesa del Tribunal - - i
ra la realizacién de las dos fases de coste ¢jercicio los
aspirantes dispondrin de un miximo de cuatro horas.

C) Tercer ejercicio: Elaboracién de un resumen ¢n castellane
sobre un articulo completo relativo a archivos o bibliotecas, en
idioma extranjero {(inglés, francés o alemdn, a eleccion del oposi-
tor), con ayuda de diccionaria. .

El tiempo méximo de este ejercicio serd de dos horas,

D) Cuarto ejercicio, voluntario y de mérite: Consistird en la
traduccion directa, sin diccionario, de uno o varios texios, ¢n
francés o inglés, propuestos por ¢l Tribunal, distinto del clegido
para ¢l tercer ¢jercicio.

1.9 El Tribunal caiificador adaptaréd ¢l tiempo y medios de
realizacidén de los ejercicios de ios aspirantes minusvdlidos de
forma que gocen de igualdad de oportunmidades con los demds

pammgantes.

L10 El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportu-
nas para garantizar que fos ejercicios de e fase de oposicién sean
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes,
utilizando para ello los impresos oficiales adaptados por lo
dispuesto por ¢ Ministerio de la Presidencia det Gobierno.

2 Réqm‘sr‘tas de los candidatos

2.1 Para scr edmitidos 8 ls realizacion de las prucbas selecti-
vas los aspirantes deberdn reunir los siguientes reguisitos:

a) Ser espafiol. ) : .

b} Tener cumphidos dieciocho afios & dia en gue termine ¢l
plazo de presentacitn de solicitudes,

¢) Estar en ién del titulo de Ingeniero técnico, Diplo-
mado universitanio, Arguitecto técnico, Formacion Profesional de
tercer grade o equivalents o en condiciones de obtenerio en la fecha
en que termine el plazo de preseniacién de solicitudes. De
conformidad con lo establecido en lz disposicion transitoria quinta
de la Ley 3071984, de 2 de agosto, s¢ considera equivalente al titulo
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de Diplomado universitario ¢l haber superado tres cursos comple-
105 de licenciatura.

d} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida ¢l
desempedo de las correspondientes funciones.

e} No haber sido separado mediants expediente disci
del servicio de cualquiera de las Administraciones Priibiicas m
hallarse mhabduado pers ¢l dcscmpcno de funciones publicas por
sentencia

2.2 Losasmmntesqncconcumal&spiamdch&mhde
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas ¥y Museos de la Universidad

reservadas a in de pertenecer 8 Ia Escala de
Auxiliares de Archi Bibliotecas ¥ Museos de. 0%

Auténomos del Ministeno de Educacion v Ciencia, tener en

ropi en la Universidad convocante en Ia fecha de esm
Rcsolmén ¥ reunir e requisito de ntuhm’}n prevista en
Estatutos de la Universidad convocants,

23} El resto de los requisitos establecidos en Ias normas

anteriores deberdn cumplirse, al mernos, i dltimo dia det piazo de
preseniacion de solicitudes.

3. Soficitudes

3.1 Quienes descen tomar parte en estas bas selectivas
deberdn hacerlo constar en la instancia, que serd facilitada

mmmenwenelkecmdodthmvmdadchma
fm nerales), asi como en los Gobiernos Civiles.

g mmmmudehmumlmamn-
wsdeberﬁnxﬂshrdmwrdqmdemnpammpa:
acuerdo con las siguientes indicaciones:

a) Libre. Los opositores no comprendidos en e pdmafo
siguicnte de esta base,
basl:)zz'lnmsracmn. Los opositores que reinan los requisitos de la

Los aspirantes s6lo podrin participar por uno de estos sistemas.

3.3 En ei recuadro correspondiente a la solicitud, los aspiran-
tes de integracién deberdn sedalar los datos referidos 2 los servicios
cfectivos prestados como funcionarios de carrera en las Cuerpos o
Escalzs indicados en la base 2.2 de esta convocatoria,

34 Asimismo se hard constar ef idioma o idiomas de los que,
en Su case, quicran examiparse en el cuarto ejercicio, gue serdn
g;t;mﬁsbgeielepdomelmcndmcfelosupmmde

o

3.5 Las solicitudes se dirigirdn al magnifico y excelentisimo
sefor Rector de 1a Universidad de Murcia en el plaz{:dcvcmtcdws
naturales, contados a cmndd wmentealdelapubhmdndeestz
oonvocatona en dmde m podrimo'

glm hacerse en ef Registro
Gznemide versidad, o en la forma establecida en el articulo
66 dc In Ley de Procedimisnio Administrativo,

. 3.7 Los derechos de examen serén de 2.000 pesetas, y se
ﬁmﬁncnhmmmnumin,menh&udad

Banco Comercial agencia nimero 1, de San
Pedro, nimercs 3 y 5, de urcll.ba,gciuom «Pructas
selectivas Escala A tes de Archivos, Bibliotecas y Musesos de
T e berd, figurar el

n $0) sellp de Ia Entidad

bnnumoCaJadeAhmsnvﬁdnhcmlsewnimla
transferencia a la cuenia indicada.

4. Admizion de candidatos

4.1 Terminado ef plazo de presentacién de instancias
comprobado el dc}mdemhosdccxamen,cikectomdodcia
Universidad pubhcard en ¢} «Boletin Oficial del Estados, en &
phzodemmegmmoluuénmhhﬂdemmadmnd&s
y excluidos, en fa gue constarf ¢f nombre y apellides de los
candidatos, ntmero del documento nacipnal de iden asi
como fa causa de no admisién en i refacién de excluidos. i
citada resolucién deberd recogerse, asimismo, 21 lugar v 1a fecha de
celebracién de los gjercicios.

4.2 Los errores de hecho podrin subsansrse en cualquier
momento d& oficic 0 a peticidn del interesado. En todo caso la
resolunénaqmscmﬁcrehbascmunorestablwedunphmde
diez diax para ls subsanacidn de errores.

4.3 6Los mm&aclmdm podrén mmpugi“mcw recnrsodc ﬁ
reposici nenﬁ 0 de un mes o
hsmdcasmnmadmbdosyexcm

S. Tribunal calificador

5.1 Ei Tribunal calificador estard constituide por los siguien-
tes miembros:

Titu!m
Presidente: Excelentisimo y cg seflor don Antonio Soler

Andrés, pertegeciente al Cue Cated.réucos de Universidad,
2 ocg? Universidad de Murcia.
es;

1. Don Jost Miguel Pedroche Mufioz, pertenecientc a la
Escala Técnica de Gestion de Organismos Auténomos, Gerente de
la Universidad, gue actuaré como Secretario.

2. Don Edualdo Furtet Cabana, perteneciente al Cuerpo
Facultativo de Archiveros v Bibliotecarios del Estado, en represen-
tacidn del personal de Administracién l_y Servicios.

3. Doda Maria Carmen Aparicic Fernéndez, perteneciente al
Cuerpo Facultativo de Archiveros y Biblictecarios del Estado,
tszgmg representante de] Conscje de personal de Administracién ¥

Tvicios.

4. Don Jost Perona Sdnchez, pertepeciente al Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad, ¢n representacidn de fa
Universidad de Murcis.

5. Doan José Anionio Cobache CGomez, perienecients al
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, Secretario general,
t}enreptesenmmén de la Secretaria de Estado de Universidades ¢
n

6. Don Joaguin Albaladejo perteneciente a s Escala a
extinguir de Letrados de la Alsguse'lcesecretano general de la

General del Gobieno de Murcia, en representacion de
Ia Direccidn Genaral de la Funcion Publica.

Suplenies

Presidente: Don Luis Puelles Lépez, pertencciente al Cucrpo de
Catedriticos de Universidad, Vwerrector de Investigacién de Ia
Universidad de Murcia,

Vocales:

i. Don José Gélvez P‘iores,senenecleme al Cuerpo de Profo-
sores Titulares de Universidad, Vicerrector de Campus y Asentos
Econémicos de 2 Universidad de Murcia, que actuard como
Secretario.

2. Doa Armanda Lépez Moreno, perteneciente al Cuerpo
Facultativo de Archiveros y Bibliotecarios del Estado, en represen-
tacidn del personal de Administracién y Servicios.

3. Donia Maria Carmen Ferndndez-Villamil Ingunze, pertene-
ciente al Cuerpo Facultative de Archiveros y Bibliotecarios del
Estade, en representacion del Consejo de personal de Administra-
cién y Servicios

4. Dofia Marfa Carmen Bel Abel, pertenecxentc al Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad, en representacién dc Ia
Universidad de Murcia

5. Don Antonio Pérez Manin, perteneciente al Cuerpo de
Catedriticos de Universidad, como representante de la Secretaria
de Estado de Universidades ¢ Investigacidn.

6. Don Manuel Portillo Herrern, perteneciente al erén
Superior de Administradores del Estado, Jefe del Servicio
Gabinete Técnico de I General del Gobierno de
%un_:ia, en repressntacién de la Direccién General de la Funcién

En caso de empate ¢l Presidente tendri voto de calidsd.

5.2 Los Tribunales no podrin constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de tres de sus miembros.

53 Los miembros de los Trbunsles deberdn absienerse de
intervenir, potificdndolo al Rector de ia Universidad de Muicia
cundooommencnosmmmmdehspmmtasmd
articulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo o si
hubieren realizado ¢areas de ﬁmt&n de aspirantes 8 prucbas
selectivas de acceso 5 1a de Ayudantes de Asrchivos,
Bibliotecas y Museos en los cinco aflos anteriores 4 la publicaciba
de esta convocstoria,

Aumsmolosaspmmtespodﬁnrecumalosmembmsd:bs
Tribunales cuando concurran las circunstancias previsias ea el
pirmafo snterior.

54 A efectos dz comunicaciones ¥ demis incidencias el
ﬁnbﬂpa!mdsisnwdemdkw o de la Universidad de

Tize B .

& Desarrollo de los ejercicios

6.1 La realizacidn de las pruebas comenzarén por ha fase
COTEUrSO-QPOSic: énpammleﬁlbn.ﬁmlmdasmsscmhzarh
las de la fase de oposicica b

62 En aniqummmmmm d Tribupal
opositores para i :

63 ﬂordzndeaaménde osgg?:mmseinjcmial&béa-
:zmcmc ¢l primero de 1a letna de conformidad con ¢

para prucbas selectivas duraate of presente ailo
i986yiombleudomhrudmdnddmwcuemipublm

requerir a los

L4
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en ¢l «Boletin Oficial del Estados, junto con la lista de excluidos
y referencia de admitidos.

6.4 Los aspiranies serfin convocados para cada ejercicio en
llamamiento tirico, siendo excluidos de la oposicién guienes no
comparezcan, salvo en Jos casos debidamente justificados y libre-
mente apreciados por el Tribunal.

6.3 Si en el transcurso del miento sclectivo tlegara a
conocimiento del Tribunal que algung de los aspirantes carece de
fos requisitos necesarios para participar en iz convocatoria, lo
comunicard al Rector de 1a Universidad, el cual deberd dar cuenta
a los Srganos competentes de las inexactitudes o falsedades cn que
hubieran podido incurric los aspirantes & los efectos procedentes.

7. Calificacion de los ejercicios

7.1 Los ejercicios se calificardn de la forma siguiente:

Integracion; b '

A) Primer ejercicio: Se calificard de cero a 10 punios. Para
aprobar serd necesario obtener como minimo 5 puntos.

B) Segundo ejercicio: Se calificard de cero a 10 puntos. Para
aprobar serd necesario obtener como minimo 5 puntos en cada una
de las fases. .

) Tercer ¢jercicio: Se calificard en total de cero a 3 puatos.

7.2 La calificacién final de los cjercicios de integracion vendré
determinada por la suma de las puntuaciones obienidas en ellos. En
caso de empatc, ¢l orden se establecerd atendiendo & la mayor edad
de los aspirantes:

Libres:

A} Primer sjercicio; Se calificard de cero a 10 punios. Pama
aprobar serd preciso obiener como minimo 5 puntos.

B) Segurndo ejercicio: Se calificard de cero a 10 puntos. Para
aprobar serd necesanio obiener como minimo $ puntos en cada una
de las fases. ) .

_C) Tercer ehercfmo: Se calificard de cero a 10 puntos, siendo
eliminados aquellos opositores gue no obtengan un minimo de 3
puntos. .

D) Cuarto gjercicio: Se calificard en towal de cero & 3 puntos.

7.3 La calificacién final de las pruebas vendrd determinada
por la suma de 1as puntuaciones obtenidas en los ejercicios. En caso
de empate, ¢l orden se establecerd atendiendo a la mayor edad de
los aspirantes.

8. Listas de aprobados, presentacion de documentos, solicitud de
desting y nombramienio de funcionarios.

8.1 Al finslizar cads uno de los ejercicios el Tribunat harg
péblicas en los lugares de examen las correspondientes lisias cor: las
puntuaciones y calificaciones obienidas: _

a} Lista de aspiranies aprobados de integracion.

b{ Lista de aspirantes aprobados libres.

. A estos efectos deberd tenerse en cuenta que los aspirantes de
msegracion no deberén realizar el tercer ejercicio de los libres y, en
consccucncia, deberd publicarse la lista separada de las puntuacio-
nes obtenidas por los mismos en los ejercicios Fn'mcro segundo v,
enl BU CAsC cuarto, asi como los obtenidos en Ja fase de concurso.

La lista de aprobados en ¢l tercer ejercicio de los aspirantes
libres ¥ en <l segundo de los de integracién ne podrd superar el
nimero de plazas convocadas, siendo pula de pleno derecho
cualquier actuacion en sentido contrario, de acuerdo con o
etiablecido en ¢f anticulo 18 de Ia Ley 30/1984,

8.2 Dichas relaciones se publicarin en el Rectorade de la
Universidad de Murcia. ) )

8.3 Finalizado ¢l cuarto cjercicio, de mérito, el Tribunal haré
pibticas las «Relaciones definitivas de aprobadoss, en las que
constarén las calificaciones de cads une de los ejercicios, en el caso
de los libres, por orden estricto de puntuscién, Dichas relaciones
serin elevadas al Rectorado de la Universidad de Murcia, con

de nombramiento de funcionarios de carrera, -

.4 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde ia fecha
de publicacion en el Rectorade de la Universidad de Murcia de las
relaciones de aprobados a que se refiere la base anterior, los
aspirantes que figuren en las mismas deberdn presentar en dicho

log siguientes documentos:

a} Fotocopia del documento nacionat de identidad.

¥) Fotocopia, debidamense cotciada, del tilo de Ingenicro
técnico, Diplomado Universitario, Arquitecto técnico, Formacion
Profesional de tercer grado o equivalente, o certificacién de haber
superado tres cursos completos de Licenciatura Universitaria,

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado
del servicio, medianie expediente disciplinario, de ninguna Admi-

nisiracion Publica, ni ballarse inbabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. . ) o

Certificado Médico Oficizl acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico que imposibilite para ¢l servicio,

Los aspirantes gue tengan la condicion de minusvilidos debe-
rin ntar certificacion de los Grganos competentes del Ministe-
rio de Trabajo y Seguridad Social que acrediten tzl condicidn y su
capacidad para desempefiar las tareas que corresponden a las plazas
objeto de esta convocatona. ) o

8.5 Ante la imposibilidad, debidamenie justificada, de presen-
tar los documnentios expresados en ei apartado anterior, podrd
acreditarse que se rednen las condiciones exigidas en la convocato-
ria mediante cualquier medio de ba admisible en derecho.

8.6 Los que tuvieran la condicién de funcionarios de carrera
estarin exentos de justificar, documentalmente, las condiciones ¥
demés requisitos ye probados para obiener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Orga-
nismo del que dependieren para acreditar su condicion y aquellas
circunstancias que obren n su hoja de servicios. En el caso de los
opositores de integracién, dicha certificacién deberd contener
mencién expresa de la antigiedad v situacién administraliva en la

fecha de la nte Resolucién.

8.7 Qm dentro de| piazo fijado, y salvo 1os casos de fuerza
mayor, no presentaren la documentacion o del examen de la misma
se Jndujm gue carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base 2, no podrin ser nombrados funcionarios de carrera, gue-
dando apuladas ademds sus aciuaciones, sin uicio de la
responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad en la
sohcitud inicial.

8.8 Transcurrido ¢l plazo de presentacién de documentos, el
Rector de la Universidad de Murcia al nombramiento
como funcionarios de carrera de los interesados, determinando el
plazo para la toma de posesion.

9. Normaq final

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos se
deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal, podrén ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecidos en 1a Ley de Procedimiento Administrative.

Murcia, 29 de abril de 1986.-El Rector, Antonio Soler Andrés.

ANEXO
1. Biblioteconomia y documentacion

Concepto ¥ misidn de los servicios bibliotecarios. Clases de

bibliotecas.

Bibliotecas nacionales. Concepto ¥ funcidn.

Bibliotecas publicas. Conccr;g cidn.

gibliotccas universitanas. {ibﬁmem universitarias en
spafia.

Las bibliotecas especializadas y fos Centros de Documenta-

¢idn,

Las bibliotecas de Murcia. La biblioteca Universitaria de
Murcia. ) ] ]
Insialacidn ¥y equipamiento de las bibliotecas. Conservacién
de materiales bibliotecarios.

Seleccién y adquisicién en las bibliotecas v en fos Cemtros de
Documentacidn. o

Proceso técnico de los fondos enr las bibliotecas y en los
Centros de Documerntacidn.

Los catdlogos, Concepto, clases y fines. i
gb%asiﬁeacién. Clas:ficaciones sistemiticas vy alfabéticas. La

o]

[ad= S A e A L o o

I passt

12. Servicios e los lectores: Informacién bibliogrifica, difusion
selectiva de la informacion y formacion de¢ uspanos,
13, Servicios a los lectores: Préstamo y extension bibliotecaria.
i4. La cooperacién bibliotecaria,
15, Automatizacidn de bibliotecas y Centros de Documentacion.
. Las bases de datos.

1L Biblicgrafia, archivistica, musealogia

1. Definicién y objetivos de la bibliografia, Evolucién histérica
estado actual, )
éibliogmﬂa de bibliografias. Bibliografias genersles y especa-

lizadas, .
Bibliografias nacionales. Bibliografia espafiola. Fuentes
bibliogrificas para €l estudio de 1a cultura murciana.

Bg::lialeiograﬁas putlicaciones periddicas y de publicaciones
o 5.

Los catalogos de las grandes bibliotecas. Los catalogos colecti-
VoS,

L S

Concepto y funcidn del archivo. Clases de archivos,
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7. Inswalacidn de archivos. Conservacidn y restauracion de los
documentos. .
8. Concepto y valor de los documentos. Clasificacion y ordena-
€103.
%, Instrumentos de descripcion: Guias, indices, registros, inven-
tarios y catdlogos.
10. Principales archivos espafioles, Los archivos de Murcia.
1t. Concepto y funcion del Museo.
12. Clasificacion de los Museos.
13. Instalacién y organizacién de los Muscos: Registros, inventa-
rios y catdlogos.
14, Principales Museos espafioles. Los Museos de Murcia,
£5. Conservacién y restauracién del Pairimonio Artistico.

. Historia def libro adv de las bibliotecas.
Organizacidn administrativa

1. El libro y Ias bibliotecas en la antigiedad,
2. Ei libro y las bibliotecas en ia Edad Media,
3. Tnvenci6n ﬁ;sdiﬁtsn ién de la impreata,
4. E! libro y las bibliotecas en ¢l siglo XVI.
3. EI libro v Ias bibliotecas en los siglos XVII y XVIIIL
6. El libro y las bibliotecas en ¢f sigio XIX,
7. EIl Lbro y las bibhotecas en el siglo XX, .
8. La ilustracién del libro: Evolucion histérica
9. La encuaderpacidn: Evolucidon histdrica.
10. La industria editorial y &1 comercio librero en ia actualidad.
11. Problemas hist6ricos de las bibliotecas y Ia lectira en Espafia.
12, La Consttucién espafiola.
13. La organizacion territorial del Estado espafiol, Las Comuni-
dades Autdnomas.
i4, E! funcionario piblico, Concepto ¥ clases. Situaciones, debe-
res y derechos,

15. El Ministerio de Educacién y Ciencia. Las Universidades.
16. El Ministerio de Culiura. Su estructura en refacién al libro.
Bibliotecas. Patrimonio Artistico, Archives y Museos.

17. La Universidad de Murcia. Sus Estatutos.

18. La organizacién bibliotecaria de Espada en la actualidad.

19. Organizaciones nacionales e internacionales en el campo de
las bibliotecas y Centros de Documentacién.

20. La organizacién administrativa de los archivos espafioles.

21. ;:3’5(:0:50 a la documentacién en los archivos: Aspectos

es.

22. Legislacién sobre el Patrimonio Antistico, bibliogrifico y
documental.

26458 CORRECCION de errores de la resolucidn de 6 de

Junio de 1986, de la Universidad de Santiago de
Compostela, por la que se convocan pruebas selectivas
para el ingreso, por el sistema de turno libre, en la
Eadm de Ayudantes de Biblioteca de esta Universi-

Advertidos crrores en ¢l texto remitido su publicacién en
la meocionada Resolucidn, inserta en ¢l «Boletin Oficial del
Estado» nimero 209, de | de septiembre de 1986, se transcribe a
continuacién las oportunas fex

Apartado 1.6.2 Afadir: El gjercicio deberd ser leido los
aspirantes en scsién publica ante el Tribupal, valordndose la
formacién general, la claridad y orden de ideas, ia aporacion
personal del aspirante, asi como la facilidad de expresion escrita

Apartado 1.6.4 Los idiomas sobre los que versard el ejercicio
serdn cualquiera de los existentes en 1os paises de 1a CEE o ¢l
gallego ¥ que no hubiesen sido clegidos en el primer ejercicio.

Apartado 5.2 Los Tribunales no 4n constituirse ni actuar
sia la presencia al menos de cuatro de sus mismbros.

26457 CORRECCION de errores de la Resolucion de 6 de
Junic de 1986, de la Universidad de Santiago de
Compostela, por la que se convocan pruebas selectivas
para mieso por ¢l sistema de integracion, en la
Escala de Ayudantes de Biblioteca de esta Universi-

Advertidos errores en ¢l texto remitido lpara su publicacidén de
la mencionada Resolucion, inserta en el «Baoletin Oficial del
Estados niimero 209, de 1 de septiembre de 1986, se transcriben a
continuacidn las oportunas rectuficaciones: j .
Apanado 1.7.3  Los idiomas sobre los que versard ¢ gjercicio
serdn cualquiera de los exisientes tn loa paises de ia CEE o el

_ Apartado 5.2 Los Tribunales no
sin la presencia &l menos de cuatro

constituirse ni actuar
sus miembros,

ADMINISTRACION LOCAL

28458 RESOLUCION de 9 de mayo de 1986, del Ayunta-
miento de Carmong, referenie a la convocatoria para
cubrir una plaza vacante en la plantilla municipal,

En el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla» nimero 217,
de fecha 19 de septiembre de 1986, se publica la convocatoria y las
bases para cubrir, en propiedad, por ¢} procedimiento de concurso-
oposicién, una plaza de uitecto Municipal.

Ei plazo de admisién de instancias para todas las convocatorias
serk de veinte dias naturaies, contados a partir del siguieate de la
publicacién de! presente snuncio.

. Los anuncios sucesivos referentes a la mencionada convocato-
ria, se publicard en el «Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla».

Carmona, 24 de septiembre de 1986.-El Alcalde, José Luis
Balboz.~16.534-E {73826).

26459 RESOLUCION de 17 de septiembre de 1986, del
Cansorcio Provincial contra Incendios y Salvamentos
de Cddiz, referente a la convocatoria para praveer las

que ye mencionan,

En el «Boletin Oficial de la Provinda de Cidize nimeros 180
y 131, de los dias 6 y 7 de agosto del comriente, s publican
integramente las convocatorias, mediante concurse-oposicién, de
las siguientes plazes vacantes en la plantilla de esta Consorcio:

" Una plaza de Especielista en Mecdnica del Automévil
Una plaza de Especialisia en Chapa y Pintura,
Una plazs de Cabo de Bomberos

Todas ellas pertenecientes al subgrupo de Servicios Especiales,
Cometidos Especiales, de Administracién Especial, dotadas
con el sueldo correspondiente al nivel D (4), coeficiente 1,7,
excepto la plaza de Cabo de Bomberes, que pertenece a Extincion
de Incendios y cuyo nivel es D (4), coeficiente 1,9, pagas extraor-
dinarias, trienios y demds retribuciones complementarias que
correspondan con arreglo a la legislacion vigente ¢n 1a materia ¥
que ia Corporacion tenga acordadas o pueda acordar. i

El plazo de presentacion de solicitudes serd de treinta dias
hébiles, a contar a partir del siguiente al en gue se publique el
presente anuncio en el «Boletin Oficial del Estadon.

Lo que se hace piiblico para general conqeimiento. .
Céddiz, 17 de septiembre de 1986.-El Presidente del Consorcio,
Pedro A. Quitiones Grimaldi.~16.574-E (73816).

26460 RESOLUCION de 22 de septiembre de 1986, del
Ayuntamiento de Aicorcdn, referente a la convocatoria
para proveer una plaza de Auxiliar de Caja.

En relacién con la convocatoria para la provisién en propiedad
mediante concurso-oposicién de una plaza de Auxiliar de Caja, de
este Ayuntamiento, se hace publice lo siguiente:

Primero.-Terminado el plazo de presentacién de instancias
formar parte en ls convocatoria se hace piblica la siguiente
E:zl: de aspirantes admitidos y excluidos: _
Admitidos: :
- Anat Lépez, Ana: .
Aragoneses Manso, Maria Benita.
Carvajal Martinez, Maria Josefa.
Carcia Lopez, Angel.
Jiménez Garcia, Modesto.
- Exchuidos: - ' ' :
Garcla Carrasco, Manuel (DN 75216035, Instancia presentada
fuera de plazo). : : : - :
Yubero Rosillo, Maria Monserras (DNI 50064319, No abond
derechos de examen). - _ e _ _ _
Segundo.—~El comienzo de los ejercicios tendrd lugar ¢l proximo
23 de octubre, & las diez horas, ¢n esta Casa Consistorial.
Tercero.~El Tribunal estard formado de Ia siguiente forma:

Presidente: Don José Aranda Cataldn.
Suplante: Don Jesis Salvador Bedmar. _

Vocalet:. - . .
Representants Profesorado Oficial del Estado. - |
Don Agapito Ramos R UEZ.
Suplente: Don José Maria

nez Gil.
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