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Madrid, 6 de agosto de 1986.-EI Director general, Enrique
Heras Poza.

Instruido en esta Dirección General de Trabajo, expediente de
homologación del citado ocular filtrante para pantallas de soldador,
con arreglo a lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974
(<<Boletín Oficial del Estado» de 29 de mayo), sohre homologación
de los medios de protección personal de los trabajadores, se ha
dictado Resolución, en cuya parte dispositiva se establece lo
siguiente:

33309

RESOLUClON de 23 de julio de 1986. de la Dirección
General de Trabajo, por la que se homologa con el
número 2.254, el ocular filtrante para pantallas de
soldador, marca «MEDOP», nwdelo 479 DIN-8, fabri­
cado y presentado por la Empresa. «Medica/ Oplica.
Sociedad Anónima» (MEDOP), de Bilbao.

25766

Primero.-Homologar el ocular filtrante para pantallas de solda­
dor, marca «MEDOP», modelo 479 DIN-8, en sus medidas
55 x 110 milímetros y con grado de protección N = 8, fabricade y
presentado por la Empresa -f<Medical Optica Sociedad Anónima»
(MEDOP), con domicilio en Bilbao, cal1e Ercilla, número 28,
apartado de COlTeos 1.660, como ocular filtrante para pantalla de
soldador de dicha medida con grado de protección N = 8.

Segundo.-Cada ocular fIltrante de dicho modelo. marca, medi­
,das y grado de protección, llevará marcada de forma permanente,
yen un margen de anchura no superior a S milímetros, la siguiente
Inscripción: «!vI. T.-Horno!. 2.254. 23-7-86.~Ocular filtrante para
soldadura.-N = 8/MT-18I"Medical Optica, Sociedad Anónima"
(Medop)>>.

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformi­
dad con lo dispuesto en el artículo cuarto de la Orden citada sobre
homologación de los medios de protección personal de los trabaja­
dores y Norma Técnica Reglamentaria MT-18 de «Oculares
filtrantes para pantallas de soldadoI'>~, aprobada por Resolución de
19 de enero de 1979 (<<Boletín Oficial del Estado» de 7 de febrero).

Madrid, 23 de julio de 1986.-E1 Director general.-P. A.
(Articulo 17 del Real Decreto 530(1985 de 8 de abril).-El Subdirec­
tor general para la Negociación Colectiva y Condiciones de
Trabajo, Francisco Gónzalez de Lena.

Segundo.-eada herramienta manual aislada de dichos modelo,
marca, referencia y medida, llevará en sitio visible un sello
inalterable y que no afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser
ello posible. un sello adhesivo, con las adecuadas condiciones de
conSIstencia y permanencia, con la siguiente inscripción:
«M.T.-Homol. 2.266.-23-7-1986.-1.000 V:»

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformi­
dad con lo dispuesto en el artículo cuarto de la Orden citada, sobre
homologación de los medios de protección personal de los trabaja~

dores, y Norma Técnica Reglamentaria MT-26, de «Aislamiento de
seguridad de las herramientas manuales utilizadas en trabajos
eléctricos en instalaciones de baja tensión», aprobada por Resolu­
ción de 30 de septiemhre de 1981 (<<Boletín Oficial del Estado» de
10 de octubre).

Madrid, 23 de julio de 1986.-E1 Director general, P. A. (articulo
17 del Real Decreto 530(1985, de 8 de abril), el Subdirector general
para la Negociación Colectiva y Condiciones de Trabajo, Francisco
González de Lena

25767 RESOLUClON de 6 de agosto de 1986, de la Direc­
ción General de Servicios, por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia recaida en el recurso
contencioso-administrativo interpuesto por don Anto­
nio Castro Delgado.

De orden delegada por el excelentísimo señor Ministro. se
publica para general conocimiento y cumplimiento en sus propios
términos el fallo de la sentencia dictada con fecha 23 de mayo de
1986, por la Audiencia Provincial de Santa Cruz de Tenerife, en el
recurso contencioso-administrativo número 125/83, I?romovido
por don Antonio Castro Delgado, sobre incompatibilIdad, cuyo
pronunciamiento es del siguiente tenor:

«Fallamos: Desestimar el presente recurSO por ajustarse a
derecho el acto impugnado. Sin costas.»

RESOLUCION dé 23 dejulio de 1986, de la Dirección
General de Trabajo, por la que se homologa con el
número 2.265 la he"amienta manual llave tubo 12
milímetros. marca «Cimco». referencia HAD-11 998,
importada de Alemania, y presentada por la Empresa
«elalu, Sociedad Anónima». de Barcelona.

Instruido en esta Dirección General de Trabajo expediente de
homologación de dicha herramienta manual aislada, con arreglo a
lo revenido en la Orden de 17 de mayo de 1<)74 (<<Boletín Oficial
de Estado» del 29), sobre homologación de los medios de
protección personal de los trabajadores, se ha dietado Resolución
en cuya parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar la herramienta manual llave tubo 12
milímetros, marca t<Cimco», referencia HAD-1I 998, presentada
por la Empresa «Clatu, Sociedad Anónima», con domicilio en
Barcelona, calle Felipe n, números 42-44, que la importa de
Alemania, donde es fabricada por su representada la Firma
«Cimco», como herramienta manual dotada de aislamiento de
seguridad para ser utilizada en trabajos eléctricos en instalaciones
de baja tensión.

Segundo.-Cada herramienta manual aisladi de dichos modelo,
marca, referencia y medida, llevará en sitio visible un sello
inalterable y que no afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser
ello posible, UD sello adhesivo, con las adecuadas condiciones de
consIstencia y permanencia, con la siguiente inscripción: «M.T.­
Homo!. 2.265.-23-7-1986.-1.000 V.»

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformi~
dad con lo dispuesto en el artículo cuarto~ la Orden citada, sobre
homologación de los medios de protección personal de los trabaja­
dores, y Norma Técnica Reglamentaria MT-26, de «Aislamiento de
seguridad de las herramientas manuales utilizadas en trabajos
eléctricos en instalaciones de baja tensión», aprobada por Resolu­
ción de 30 de septiembre de 1981 «<!Ióletín Oficial del Estado» de
lO de octubre).

Madrid, 23 de julio de 1986.-E1 Director general, P. A. (Articulo
17 del Real Decreto 530(1985, de 8 de abril), el Subdirector general
para la Negociación Colectiva y Condiciones de Trabajo, Francisco
González de Lena.

25765 RESOLUClON de 23 de julio de 1986, de la Dirección
General de Trabajo, por la que se homologa con el
número 2.265 la herramienta manual llave tubo 13
milfmetros, marca «Cimco», referencia HAD~ll

1.000, importada de Alemania. y presentada por la
Empresa «Clatu, Sociedad Anónima». de Barcelona.

Instruido en esta Dirección General de Trabajo expediente de
homologación de dicha herramienta manual aislada, con arre~o a
lo prevenido en la Orden de 17 de mayo de 1974 «<Boletín Oncial
del Estado» del 29), sobre homologación de los medios de
protección personal de los trabajadores, se ha dictado Resolución
en cuya parte dispositiva se establece lo siguiente:

Primero.-Homologar la herramienta manual llave tubo 13
milímetros, marca «CimcQ)~, referencia HAD~II 1.000, presentada
por la Empresa «Clatu, Sociedad Anónima», con domicilio en
Barcelona, calle Felipe II, números 42-44, que la importa de
Alemania, donde es fabricada por su representada la Finna
«Cimco~~, como herramienta manual dotada de aislamiento de
seguridad para ser utilizada en trabajos eléctricos en instalaciones
de baja tensión.

inalterable y que no afecte a sus condiciones técnicas, y de no ser
ello pasible, un sello adhesivo, con las adecuadas condiciones de
consIstencia y permanencia, con la' siguiente inscripción:
«M.T.-Homo!. 2.264.-23-7-1986.-1.000 V.»

Lo que se hace público para general conocimiento, de conformi~
dad con lo dispuesto en el articulo cuarto de la Orden citada, sobre
homologación de los medios de protección personal de los trabaja­
dores. y Norma Técnica Reglamentaria MT·26, de «Aislamiento de
seguridad de las herramientas manuales utilizadas en trabajos
eléctricos en instalaciones de b~a tensiÓn», aprobada por Resolu~
ción de 30 de septiembre de 19.1 (<<Boletín Oficial del Estado» de
10 de octubre).

Madrid, 23 de julio de 1986.-El Director general, P. A. (articulo
17 del Real Decreto 530(1985, de 8 de abril), el Subdirector general
para la Negociación Colectiva y Condiciones de Trabajo, Francisco
González de Lena.
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