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Sibado 27 septiembre 1586

33173

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 11! de septiembre de 1986, de Iz
Universidad de Extremadura, la que se declara
concluido el procedimienio y desierta una plaza del
Cuerpo de Profesores Titulares de Univers

Convocada a concurso, por Resolucién de la Secretaria de
Estado de Uriversidades ¢ Investigacién, de fecha 24 de julio de
1985 («Boletin Oficial del Estadon de 4 de septiembre), una plaza
del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad, 4rea de
conocimiento «Derecho Mercantile, Departamento en constitu-
cion, segun el Real Decreto 263071984, de 12 de diciembre;
actividades a realizar por quien obtuviese la plaza: Derecho
Mercantil I ly II. Derecko de Sociedades y Cooperativo (Facultad de
Derecha); clase de convocatoria; Concurse, y habiendo renunciado
a realizar las preceptivas pruebas ¢f Qnico concursante que efectud
el acto de presentacidn,

Este Rectorado ba resuelto declarar concluido el procedimiento
y desierta Ja plaza del Cuerpo de Profesores Titulares de Universi-
dad anteriormente referenciado.

25597

Lo que se hace publico para general conocimiento.
i Badajoz, 11 de septiembre de [986.-El Rector, Antonio Sénchez
Misiego.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de 17 de junio de 1986, del Ayunta-
ntiento de PeAaranda de Bracamonte, referente a la
convocatoria para la provisidn de una plaza de
Administrativo de Admirnistracien General,

El Ayuntamiento de Pefiaranda de Bracamonte, en sesidn
plenaria extraordinaria celebrada el dia 17 de junio de 1986, acordd
aprobar las bases que han de regir la provision en propiedad, por
¢l procedimiento de acceso por promocion interna, cfc una plaza de
Administrativo de Administracion General. o

Las instancias para tomar parte en la oposicién convocada
podrin presentarse duranie el plaro de treinta dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacién dcl presente
aruncio en el «Boletin Oficial dei Estadon.

Penaranda de Bracamonte, 15 de septiembre de 1586.-El
Alealde.-15.637-E (70789).

25598

RESOLUCION de 9 de sepiiembre de 1986, del
Ayumamiento de Abanto y Ciérvana, referente a la
convocatoria para proveer una plaza de Operario.

25599

Bases guc han de regir en la apoesicidn libre para proveer una
piazz de Operario ¢n régimen laborai:

Primera.-Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién, por el
procedimiento de oposicidn libre, de una plaza de Operaro en ¢l
Ayuntamiento de Abanto y Ciérvana, mds las que resulten vacantes
en la vigencia del presente ejercicio, encuadradas en et Subgrupo de
otros servicios especiales v dotados con las retribuciones que
correspondan, con arreglo 3 la legislacion vigente.

Segunda —Condiciones de los aspirantes.
Para tomar parte en la oposicidn serd necesario:

al Ser espanol i

b% Tener cumplidos dieciocho atios y o exceder de aquella en
que faite menos del Limite fijado anterior a la jubilacién forzosa.

¢) No padecer enfermedad o defecto que impida el desempeio
de la funcidn . . .

d) No haber sido separado, mediante expediente disciplinario,
del servicio del Estado o de la Administracion Local,

¢) No hallarse incurso en causa de incompatibilidad, segin el
articulo 36 del Reglamento de Funcionarios de Adminisiracién
Local

Tercera.-Instancias.

Las instancias solicitando 1omar parte en la oposicion, ¢n las
que los aspirantes deberdn manifestar que reiinen todas y cada una

de las condicionet que s& exigen ¢n la base sefunda, que sc
comprometen a prestar juramento o promesa en la forma legal-
mente establecida, se dirigirdn al Presidente de la Corporaci6a y se
gﬂrzsemaran en el Registro General de €sta, debidamente reintegra-
as, durante e plaxo de treinta dias habiles, contando a partir del
siguiente en & queé aparezca ei anuncio de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estadon.
Las 1ntancias también

determing el articulo 66 de la Ley
tivo,

Cuearta ~Admisién de 10s aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Presidencia
de la Corporacién aprobard la lista provisional de los aspirantes
adrnitidos y excluidos, que se hard miblica en el «Boletin Oficial del
Sedorio de Vizcayar v scrd expuesta en ¢l tablon de anuncios de fa
Corporacién, concediéndose un piazo de quince dias para reclama-
ciones a tenor del articule 121 de la Ley de Frocedimiento
Administrativo. Dichas reclamaciones, si las hubiera, serdn acepta-
das o rechazadas en la resolucién por la que se apruebe la lista
definitiva, que serd hecha pablica, asimismo, en la forma indicada.

De no presentarse reclamaciones, dicha admision provisional se
considerard como definitiva.

Quinta.-Trbunal calificador.

Los Tribunales calificadores de los ¢jercicios y méritos de los
aspirantes s& constituirdn de la sigwente forma:

resentarse en la forma que
Procedimiento Administra-

_Presidente: El de la Corporacion ¢ miembro de la misma en
quien delegue.

Secretano: El de la Corporacién o funcionario en quien dalegue.

Yocales:

Un representantes técnico de la plantilla municipal
Un representanie del Comité de Trabajadores,

L'n representante del Profesorado Oficial.

Un representante del Gobierno Vasco.

Dos Concejales nombrados por el Pleno,

Sexta.-Comienzo vy desarrollo.

Para establecer ¢l orden en que habrin de actuar los opositores
en aguellos ejercicios que oo se puedan rezlizar conjuntamente, 5¢
verificard un sortec. ]

La lista con ¢l nimero obtenido 2n ¢l sorteo por cada opositor
se hard piiblica en 2! «Boletin Oficial del Sefiorio de Vizcaya» y serd
expuesta en el tablon de anuncios de {a Corporacion,

Séptima.-Prucbas de aptitud.

£l Tobunal dispondra la prictica de aquellas pruebas que
consideren pertinentes y que demuestren la capacidad para el
ejercicio del cargo, que podrd verse en gjercicios elementales de
caligrafia, aritmetica y redaccion, asi como pruebas practicas que
demuestren la capacidad y competencia en el desempefio del
trabajo a realizar.

La forma de realizar estas pruebas serd sefialada libremente por
el Tribunal, que las calificard otorgando a cada aspirante una
puntuacién de cero a 20 puatos para las pruebas tedricas y de cero
a 40 puntos para las practicas.

Octava.-Los aspirantes propuestos por el Tribunal aportardn
dentro del plazo de treinta dias, a partir de 1a publicacién de la lista
de aprobados, los documentos acreditativos de las condiciones de
cepacidad y requisitos exigidos en la base segunda, y que son:

Certificado de nacimiento.

Informe médico.

Certificado de Estudios Primarios.

Centificado de Buena Conducta, expedide por la Alcaldia de su
residencia. )

Declaracién jurada de no hallarse incurso en causa de incapa-
cidad.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor,
los aspirantes propuestod no presantaren o noréusiieren los requisi-
1os exigidos, no podrdn ser nombrados y qredardn anuiadas todas
sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades en que
hubieran podido incurrir por falsedad. )

Usna vez aprobada la propuesta por ¢l Organismo competente,
los nombrados deberdn tomar posesién en ¢l plazo de treinta diag
habiles, a contar del siguiente al de la notificacién de! nombra-
miento; aguellos que no tomen posesién en el plazo indicado, sin
causa justificada, quedarin en la situacidon de cesantes.

Abanto y Ciérvana, 9 de septiembre de 1986.-E] Alcalde, Luis
Maria Vallejo Lopez.-15.554-E {70509),



