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de vacantes: Una. Denominación: Administrativo.
Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Grupo 

de Administración General, subgrup9 de Auxiliares. Número de 
vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: B. Clasificación: Grupo 
de Administración Especial, subgrupo de Técnicos. Clase: Técnicos 
Medios. Número de vacantes: Una. Denominación: Aparejador o 
Arquitecto técnico.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Grupo 
de Administración Especial, subgrupo de Servicios Especiales. 
Clase: Policía Municipal. Número de vacantes: Una. Denomina­
ción: Cabo.

Grupo según artículo 25 Ley 30/1984: D. Clasificación: Grupo 
de Administración Especial, subgrupo de Servicios Especiales. 
Clase: Policía Municipal. Número de vacantes: Cinco. Denomina­
ción: Guardias.

Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado Escolar. Denominación del 
puesto: Ayudante de matadero. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Escolar. Denominación del 
puesto: Peones de limpieza viaria. Número de vacantes: Tres.

Nivel de titulación: Certificado Escolar. Denominación del 
puesto: Limpiadora de dependencias y Escuelas. Número de 
vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado Escolar. Denominación del 
puesto: Guarda de Escuelas. Número de vacantes: Una.

Conil de la Frontera, 7 de agosto de 1986.-E1 Secretario.-Visto 
bueno: El Alcalde.

24546 RESOLUCION de 7 de agosto de 1986, del Ayunta­
miento de Malgrat de Mar, por la que se anuncia la 
oferta pública de empleo para el año 1986.

Provincia: Barcelona.
Corporación: Malgrat de Mar.
Número de código territorial: 08110.
Oferta de empleo público correspondiente al ejercicio 1986, 

aprobada por el Pleno en sesión de fecha 1 de agosto de 1986.

A) Funcionarios de carrera

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Grupo de Administración General, subgrupo de Auxiliares. 
Número de vacantes: Una. Denominación: Auxiliar.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Grupo de Administración especial, subgrupo de Servicios Especia­
les. Clase: Policía municipal. Número de vacantes: Una. Denomi­
nación: Cabo.

Grupo según el artículo 25 de la Ley 30/1984: D. Clasificación: 
Grupo de Administración Especial, subgrupo de Servicios Especia­
les. Clase: Policía municipal. Número de vacantes: Dos. Denomi­
nación: Guardias.

B) Personal laboral

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación 
del puesto: Conserje escolar. Número de vacantes: Una.

Nivel de titulación: Certificado de Escolaridad. Denominación 
del puesto: Supulturero. Número de vacantes: Una.

Malgrat de Mar, 7 de agosto de 1986.-E1 Secretario.-Visto 
bueno: El Alcalde.

24547 RESOLUCION de 8 de agosto de 1986, del Ayunta­
miento de Zamora, referente a la convocatoria unita­
ria para la provisión en propiedad de las plazas que se 
mencionan.

En el Pleno del excelentísimo Ayuntamiento de Zamora, en 
sesión celebrada el 7 de julio del año en curso, aprobó las bases que 
han de regir la convocatoria unitaria para la provisión en propiedad 
de las plazas que figuran incluidas en la oferta de empleo público 
de esta Corporación para el año 1986, así como las bases que han 
de regir la convocatoria única para la contratación de los puestos 
de trabajo incluidos igualmente en la oferta de empleo anterior­
mente mencionada.

A) Funcionarios de carrera

Número de plazas, denominación, grupo de clasificación y 
sistema selectivo para su provisión.-El número de plazas, su

denominación, grupo de clasificación y el sistema selectivo para su 
provisión son los que a continuación se indican.

Escala de Administración General:
Dos Técnicos de Administración General. Grupo A. Oposición 

libre.
Un Administrativo de Administración General. Grupo C. 

Oposición restringida.
Dos Auxiliares de Administración General (más hasta un 

máximo de tres más, si quedaran vacantes de la oposición en 
trámite). Grupo D. Oposición libre.

Un Conserje. Grupo E. Concurso-oposición.

Escala de Administración Especial:

Un Psicólogo. Grupo A. Concurso-oposición.
Un Ingeniero Técnico Industrial. Grupo B. Concurso-oposición.
Un Ingeniero Técnico de Jardines. Grupo B. Concurso-oposi­

ción.
Un Inspector de Rentas. Grupo C. Concurso-oposición.
Un Encargado para la Oficina de Información al Consumidor. 

Grupo C. Concurso-oposición.
Un Cabo de la Policía Municipal. Grupo D. Concurso-oposi­

ción restringido.
Tres Guardias de la Policía Municipal. Grupo D. Oposición 

libre.
Dos Bomberos-Conductores. Grupo D. Concurso-oposición.
Un Encargado de la Ciudad Deportiva Municipal. Grupo D. 

Concurso-oposición.
Un Telefonista. Grupo D. Concurso-oposición.

Publicación íntegra de la convocatoria.-La convocatoria y las 
bases completas en las que se establecen los requisitos que deben 
reunir los aspirantes para ser admitidos, titulación exida, Tribuna­
les calificadores, pruebas de selección, programas y demás extremos 
han sido publicados íntegramente en el «Boletín Oficial de la 
Provincia de Zamora» número 95, del día 8 de agosto de 1986.

Presentación de instancias.-Deberán presentarse en el Registro 
General de la Corporación en el plazo de veinte días naturales, 
contados a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio 
en el «Boletín Oficial del Estado».

Anuncios sucesivos.-Los sucesivos anuncios hasta la celebra­
ción de los ejercicios se publicarán en el «Boletín Oficial de la 
Provincia de Zamora» y se expondrán en el tablón de edictos de la 
Corporación.

B) Personal laboral

Número de puestos de trabajo y su denominación.

Servicio de obras:
Un Oficial primera de la construcción.
Un Peón de la construcción.

Servicio de Jardines:
Un Oficial de segunda.
Un Peón.

Servicio de Cementerio:
Un Peón.

Servicios varios:
Un Peón mercado abastos.

Mercado mayoristas:

Un Encargado general Unidad Agroalimentaria Merca-Mata­
dero.

Cuatro Conserjes Unidad Agroalimentaria Merca-Matadero.
Un Oficial dependiente particular del Matadero.

Publicación íntegra de la convocatoria.-La convocatoria y las 
bases completas en las que se establecen las condiciones que deben 
reunir los aspirantes, titulación exigida, Tribunales calificadores, 
ejercicios y demás extremos han sido publicados íntegramente en 
el «Boletín Oficial de la Provincia de Zamora» número 95, del día 
8 de agosto de 1986.

Presentación de solicitudes.-Deberán presentarse en el Registro 
General de la Corporación en el plazo de veinte días naturales, 
contados a partir del siguiente al de la publicación de este anuncio 
en el «Boletín Oficial del Estado».

Lo que se hace público de conformidad con lo establecido en el 
artículo 97 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases 
del Régimen Local.

Zamora, 8 de agosto de 1986.—El Alcalde.-14.013-E (65001).


